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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 594, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 02 de maio de 

2025 a 16 de maio de 2025, conforme processo nº 23081.041814/2025-11, publicado no DOU de 01 de abril 

de 2025, seção 2, página 44, ao servidor ERICO MARLON DE MORAES FLORES, Matrícula SIAPE 

382392, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, na instituição Universidade de Shandong, em 

Jinan/Shandong/China. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidade de Shandong, China (Passagens) 02/05/2025 - 16/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 595, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

GARIBALDI DA SILVEIRA JÚNIOR para o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de Pessoal 

UFSM n. 448, publicada no Diário Oficial da União de 10/03/2025, por motivo de desistência formal da 

vaga. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 596, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 

9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, RENATA DALCOL MAZARO, habilitada em Concurso Público de Provas 

e Títulos, regido pelo Edital UFSM N.198/2022, classificada em 1º lugar, na ampla concorrência, na área de 

Patologia Animal/ Anatomia Patologia Animal, para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério 

Superior no Departamento de Patologia/Centro de Ciências da Saúde, na Classe A, Professor Adjunto A, 

Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0580500, pertencente ao Banco de Professor 

Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 597, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 

9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, GABRIEL DOS SANTOS KEHLER, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 218/2023, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, na 

área de Ciências Humanas/ Educação (ênfase em Políticas Educacionais e Gestão Educacional), para exercer 

o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Administração Escolar/Centro 

de Educação, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0580558, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 598, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 

9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, DEBORA DO CANTO ASSAF, habilitada em Concurso Público de Provas 

e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 218/2023, classificada em 1º lugar, na ampla concorrência, na área de 

Ciências da Saúde/ Odontologia/ Ortodontia, para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério 

Superior no Departamento de Estomatologia/Centro de Ciências da Saúde, na Classe A, Professor Adjunto 

A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0296265, pertencente ao Banco de 

Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 599, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Valusia Scapin, Matrícula SIAPE 

1189468, ocupante do cargo de Farmacêutico Bioquímico, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, de 

12.11.2019. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 600, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 
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AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 27 de março de 2025 a 26 de 

março de 2027, conforme processo nº 23081.045086/2025-17, à servidora KARINA PARCIANELLO 

BORDIN, Matrícula SIAPE 3216981, Assistente em Administração, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade COORDENADORIA DE PROJETOS E CONVÊNIOS, para participar do(a) Mestrado 

Profissional em Gestão de Organizações Públicas, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 601, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 14 de abril de 2025 a 01 de 

março de 2026, conforme processo nº 23081.045419/2025-08, ao servidor LEANDRO DE MORAES 

PINTO, Matrícula SIAPE 2416267, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL, para participar 

do(a) 202360117 - PG Engenharia Agrícola - Doutorado, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em 

Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 602, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 11 de maio de 

2025 a 18 de maio de 2025, conforme processo nº 23081.044133/2025-05, publicado no DOU de 02 de abril 

de 2025, seção 2, página 35, ao servidor LEANDRO MICHELS, Matrícula SIAPE 2490362, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, na instituição Reunião semestral 

do comitê de normas da IEC de Sistemas Fotovoltaicos (TC82), em Cingapura/Cingapura. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fundação Delfim Mendes Silveira- FDMS (Diárias) 11/05/2025 - 18/05/2025 

- Fundação Delfim Mendes Silveira- FDMS (Passagens) 11/05/2025 - 18/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 603, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

Designar os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação do Programa de 

Licenciaturas – PROLICEN 2025/2026, vinculado à Pró-Reitoria de Graduação da UFSM: 

SIAPE Nome Completo Cargo Papel na comissão 

3579368 Jerônimo Siqueira Tybusch Docente Coordenador 

2447039 Félix Alexandre Antunes Soares Docente Avaliador 

2895250 Larissa Montagner Cervo Docente Avaliadora 

1683311 Deborah Karla Calegari Alves Técnica em Assuntos 

Educacionais 

Avaliadora 

1936165 Joseane Ângela Pasqualli do Amaral Assistente em Administração Avaliadora 

2416439 Jovaneli Lara Xavier Siqueira da 

Rosa 

Pedagoga Avaliadora 

1957801 Juliane Paprosqui Técnica em Assuntos 

Educacionais 

Avaliadora 

1551326 Marcia Regina Medeiros Veiga Técnica em Assuntos 

Educacionais 

Avaliadora 

1136626 Nadia Beatriz Casani Belinazo Pedagoga Avaliadora 

2340275 Rafael Alves Lopes Administrador Avaliador 

3555206 Rita de Cacia Borges Liberalesso Técnica em Assuntos 

Educacionais 

Avaliadora 

II – Esta portaria tem validade de 2 (dois) anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 604, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente JALUSA PRESTES ABAIDE - 382842, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/12/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 605, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ASCISIO DOS REIS PEREIRA - 1764177, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 26/02/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 606, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 

9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, NEILA PEDROTTI DRABACH, habilitada em Concurso Público de Provas 

e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 218/2023, classificada em 2º lugar, na ampla concorrência, na área de 

Ciências Humanas/ Educação (ênfase em Políticas Educacionais e Gestão Educacional), para exercer o cargo 

de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Administração Escolar/Centro de 

Educação, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0293661, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 607, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 25 de abril de 

2025 a 01 de maio de 2025, conforme processo nº 23081.026990/2025-15, à servidora DANIELA 

SCHWARCKE DO CANTO, Matrícula SIAPE 1975558, Tradutor Interprete, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, para participar de FAUBAI 

2025 Conference, apresentando o trabalho Bridging Global Education Locally, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 25/04/2025 - 01/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 608, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 14 de abril de 2025 a 17 de abril 

de 2025, conforme processo nº 23081.043827/2025-17, à servidora SABRINA FERNANDES DE CASTRO, 

Matrícula SIAPE 2542644, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade SUBDIVISÃO DE ACESSIBILIDADE, para participar de WorldCIST'25 - 

13rd World Conference on Information Systems and Technologies, apresentando o trabalho The use of digital 

technologies to support children and adolescents with intellectual disabilities in participation and school 

learning activities., em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 609, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

Designar a servidora Marcela Bromberger Soquetta, Matrícula SIAPE 2994900, lotada no Setor de 

Planejamento Ambiental da Pró-Reitoria de Infraestrutura, como Gestora do Contrato 19/2025, cujo objeto 

trata-se de “Serviços de Mapeamento e Identificação da rede de tubulação de água do campus de UFSM, 

visando a transição do sistema de abastecimento para fornecimento pela CORSAN” com o prestador de 

serviço Claudio Vasconcelos da Rosa. 

Designar como Gestor Financeiro e Apoio Administrativo o servidor Felipe de Ávila, SIAPE 2263887. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 
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Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no 

art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e 

subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato, 

determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes, 

a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno da 

Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir riscos 

na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes do 

objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel cumprimento 

do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente realizados, 

conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes do 

término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 610, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que EVANDRO FONSECA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1447979, ocupante do cargo de 

Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE ALMOXARIFADO - IU, Código FG4.010, no período 

de 24 de março de 2025 a 30 de março de 2025, tendo em vista Férias do titular ADELAR FRANCISCO DE 

ASSIS COELHO PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 611, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que EVANDRO FONSECA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1447979, ocupante do cargo de 

Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE ALMOXARIFADO - IU, Código FG4.010, no período 

de 05 de março de 2025 a 23 de março de 2025, tendo em vista Férias do titular ADELAR FRANCISCO DE 

ASSIS COELHO PEREIRA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 612, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR GABRIELA HEINZ, Matrícula SIAPE 1273694, ocupante do cargo de Contador, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo 

do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE INFRAESTRUTURA E PATRIMÔNIO, Código FG1.175, no período de 

09 de abril de 2025 a 10 de abril de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do 

titular LUCIANA FERNANDES HOPPE . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 613, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR MATHEUS LEAL MARCONATTO, Matrícula SIAPE 3357814, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO-
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ORÇAMENTÁRIO DA PROINOVA, Código FG1.183, no período de 28 de abril de 2025 a 04 de maio de 

2025, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular JULIANI KARSTEN ALVES 

. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 614, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 10 de maio de 2025 a 17 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.047340/2025-11, publicado no DOU de 03 de abril de 2025, seção 2, 

página 32, à servidora LENISA BRANDÃO, Matrícula SIAPE 1766105, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE 

FONOAUDIOLOGIA, para participar de Global Brain Health Institute (GBHI) Annual Conference, and the 

cohosted Alzheimer’s Association International Conference (AAIC) Satellite Symposium, apresentando o 

trabalho "Quality Of Life, Functional Communication And Language Improve After Clown Therapy With 

People With Chronic Expressive Aphasia, em Lima/Peru. 

II. Afastamento com ônus para: 

- GBHI e Alzheimer's Association (Diárias) 10/05/2025 - 16/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 615, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 04 de abril de 2025 a 05 de 

abril de 2025, conforme processo nº 23081.045940/2025-37, publicado no DOU de 03 de abril de 2025, seção 

2, página 32, à servidora MARTA ROSA BORIN, Matrícula SIAPE 2871643, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade PROGRAMA DE 

PÓS-GRADUAÇÃO EM PATRIMÔNIO CULTURAL, na instituição Museo do Patrimonio de Rivera, em 

Rivera/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 616, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 12 de maio de 

2025 a 18 de maio de 2025, conforme processo nº 23081.046835/2025-15, publicado no DOU de 03 de abril 

de 2025, seção 2, página 32, ao servidor CARLOS HEITOR CUNHA MOREIRA, Matrícula SIAPE 

2199718, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

na unidade DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA, na instituição Federação Européia de Periodontia, 

em Vienna/Áustria. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 12/05/2025 - 18/05/2025 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 616, DE 03 DE ABRIL DE 2025 . 

DECLARAR que no Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, do servidor CARLOS 

HEITOR CUNHA MOREIRA , Matrícula SIAPE n. 2199718, , conforme retificação publicada no DOU de 

29 de abril de 2025, seção 2, página 34 . 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 12/05/2025 - 18/05/2025 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 14/05/2025 - 15/05/2025 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 12/05/2025 - 18/05/2025 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e nove dias 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 617, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de abril de 2025 a 26 de abril 

de 2025, conforme processo nº 23081.047601/2025-95, à servidora MARCIA PASIN, Matrícula SIAPE 

1348698, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 
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na unidade DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS E SISTEMAS DE COMPUTAÇÃO, para participar de 

XXV Escola Regional de Alto Desempenho da Região Sul, em Foz do Iguaçu/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 618, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de abril de 2025 a 13 de abril 

de 2025, conforme processo nº 23081.047309/2025-72, à servidora ELIARA PINTO VIEIRA BIAGGIO, 

Matrícula SIAPE 1925761, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para participar de 40º EIA - 

Encontro Internacional de Audiologia, em Recife/PE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 619, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 07 de abril de 2025 a 31 de 

dezembro de 2025, conforme processo nº 23081.047667/2025-85, à servidora NATHANA DA GRAÇA 

SARTORI RODRIGUES, Matrícula SIAPE 1035504, Fonoaudiólogo, sujeita ao regime de 30 horas 

semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para participar do(a) Doutorado 

em Distúrbios da Comunicação Humana, no(a) UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, em 

Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes às 

gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 620, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR MARTA TERESA GASPARETTO, Matrícula SIAPE 381620, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD3 de Diretor(a) Editora do(a) EDITORA, Código CD3.23, no período de 02 de abril de 2025 a 13 de 

abril de 2025, tendo em vista Férias do titular ENEIAS FARIAS TAVARES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 621, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR MAURICIO NASCIMENTO DIAS COFFY, Matrícula SIAPE 3136227, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE INFRAESTRUTURA E 

PATRIMÔNIO, Código FG1.175, no período de 28 de abril de 2025 a 04 de maio de 2025, tendo em vista 

Afastamento para participar de outras modalidades de eventos do titular LUCIANA FERNANDES HOPPE 

. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 622, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 

9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LUIZ JOSÉ SCHIRMER SILVA, habilitado em Concurso Público de Provas 

e Títulos, regido pelo Edital UFSM N.102/2024, classificado em 2º lugar, na ampla concorrência, na área de 

Ciências Exatas e da Terra/ Ciência da Computação/ Computabilidade e Modelos de Computação/Sistemas 

de Informação/ Processamento Gráfico (Graphics)/ Teleinformática, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Acadêmica/ Campus de Cachoeira do Sul, na Classe A, 

Professor Adjunto A, Nível 1, 

em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0934635, pertencente ao Banco de Professor 

Equivalente desta Instituição. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 623, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de abril de 2025 a 06 de abril 

de 2025, conforme processo nº 23081.047966/2025-10, ao servidor MARCELO BINATO, Matrícula SIAPE 

2210102, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE CIRURGIA, para participar de CONGRESSO INTERNACIONAL 

ONCOLOGIA REDE DOR, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 624, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 08 de abril de 2025 a 11 de abril de 

2025, conforme processo nº 23081.047684/2025-12, ao servidor ALEXANDRE PIRES ROSA, Matrícula 

SIAPE 379668, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, para participar de 25o Simpósio Brasil Sul de 

Avicultura e 16o Brasil Sul Poultry Fair, em Chapecó/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FATEC (Diárias) 08/04/2025 - 10/04/2025 

- veículo da UFSM (Passagens) 08/04/2025 - 10/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 625, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

Artigo 1º RECONDUZIR por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de Procedimento 

Disciplinar, incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades 

referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.104245/2021-91, bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando-se de todos os 

atos já praticados nos autos do processo formada pelos servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional 

desta Universidade: 

-CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, Assistente em Administração, SIAPE 1622551, lotado 

na Corregedoria Setorial da UFSM; 

-ROSMARI HORNER, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2095742, lotada no Programa de Pós-

Graduação em Ciências da Saúde - CCS; e, 

-SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração, SIAPE 1030051, lotado na 

Corregedoria Setorial da UFSM. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com 

sede nesta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 626, DE 04 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 24 de abril de 2025 a 27 de abril 

de 2025, conforme processo nº 23081.047858/2025-47, publicado no DOU de 04 de abril de 2025, seção 2, 

página 30, ao servidor JOSE ANTONIO MAINARDI DE CARVALHO, Matrícula SIAPE 3362778, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS, para participar de Highlights of 

ASH in Latin America - 2025, em Punta del Este/Departamento de Maldonado/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FUNDEP (Diárias) 24/04/2025 - 27/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 627, DE 04 DE ABRIL DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no exterior, da servidora MARTA 

ROSA BORIN , Matrícula SIAPE 2871643 , publicado no Diário Oficial da União de 03 de abril de 2025 , 

seção 2, página 32 , concedido pela Portaria nº 615, de 03 de abril de 2025 , conforme retificação publicada 

no DOU de 04 de abril de 2025 . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 628, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 07 de abril de 2025, o servidor desta Universidade PEDRO OLIVEIRA 

HOMRICH, Matrícula SIAPE 2320955, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado na 

Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação do CCSH III/Centro de Ciências Sociais e Humanas, do 

Quadro Único desta Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 

1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 629, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de abril de 2025 a 26 de abril 

de 2025, conforme processo nº 23081.045273/2025-92, ao servidor DANIEL LICHTNOW, Matrícula 

SIAPE 2041838, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de XX Escola Regional de Banco de 

Dados - ERBD, em Florianópolis/SC/Brasil. 
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II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 22/04/2025 - 26/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 630, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de convenção, no período de 08 de abril de 2025 a 11 de abril 

de 2025, conforme processo nº 23081.048035/2025-39, ao servidor NELSON GUILHERME MACHADO 

PINTO, Matrícula SIAPE 1156405, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO - UFSM-PM, para 

participar de South Summit Brazil 2025, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 08/04/2025 - 11/04/2025 

- UFSM (Passagens) 08/04/2025 - 11/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 631, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que SANDRA CRISTINA BARASUOL ARCARO, Matrícula SIAPE 1616634, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a 

Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Pensão e Aposentadoria da Coordenadoria de Concessões e 

Registros da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.008, no período de 30 de dezembro de 2024 a 

7 de janeiro de 2025, tendo em vista a vacância do cargo, conforme Ofício-Circular n. 01/SRH/MP, de 

28/01/2005. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 632, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR IVES GALLON, Matrícula SIAPE 1754830, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Laboratório 

do(a) NÚCLEO DE APOIO A PROJETOS, Código FG1.215, no período de 09 de abril de 2025 a 10 de abril 

de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular LOVAINA APARECIDA 

BATISTA RIBEIRO MENIN. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 633, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 28 de abril de 2025 a 25 de 

julho de 2025, conforme processo nº 23081.048675/2025-49, à servidora LITIELI TADIELLO BEDINOTO 

FARIAS, Matrícula SIAPE 1963266, Administrador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO, para participar do(a) Pós-

Graduação em Gestão de Organizações Públicas, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 634, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 05 de maio de 

2025 a 10 de maio de 2025, conforme processo nº 23081.044114/2025-71, publicado no DOU de 08 de abril 

de 2025, seção 2, página 39, ao servidor LEANDRO MICHELS, Matrícula SIAPE 2490362, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, na instituição Congresso 

Intersolar Europe, em Munique/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fundação Delfim Mendes Silveira- FDMS (Diárias) 05/05/2025 - 10/05/2025 

- Fundação Delfim Mendes Silveira- FDMS (Passagens) 05/05/2025 - 10/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 635, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 21 de junho de 

2025 a 28 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.047374/2025-06, publicado no DOU de 08 de abril 

de 2025, seção 2, página 39, à servidora CAROLINA FERREIRA DE MATOS JAURIS, Matrícula SIAPE 

1345403, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, na instituição American Chemical Society, em 

Pittsburgh/Pensilvania/Estados Unidos. 
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II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 21/06/2025 - 28/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 636, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão temporária de Inventário 

Patrimonial da UFSM, pelo período de um (1) ano: 

CAMPUS FREDERICO WESTPHALEN - UFSM 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Marieli Mulinari 2864682 Contador marieli.mulinari@ufsm.br 

Fabio Desconsi 2164371 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
fabio.desconsi@ufsm.br 

Bryan Brummelhaus de 

Menezes 
3257568 Químico bryan.menezes@ufsm.br 

Terezinha de Fátima Pôncio 1793313 Assistente em Administração terezinha.poncio@ufsm.br 

CAMPUS PALMEIRA DAS MISSÕES - UFSM 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Jñana Gadea de Mello 1967004 Assistente em Administração jnana.mello@ufsm.br 

Danilo Freitas da Silva 1758985 Zootecnista danilo@ufsm.br 

Alex Haubert Pilger 1906732 Técnico em Agropecuária alex.pilger@ufsm.br 

Vinicius Spirandelli Carvalho 1328632 
Professor do Magistério 

Superior 

vinicius.spirandelli@ufsm.

br 

CAMPUS CACHOEIRA DO SUL 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Vitor Hugo Karst Félix 1346070 Arquivista vitor.felix@ufsm.br 

Gabriela Wioppiold Fritz 2324325 Assistente em Administração gabriela.fritz@ufsm.br 

Carla Fernanda Perius 1393037 Assistente em Administração carla.perius@ufsm.br 

Alessandra Bacca 3221090 Técnico de Laboratório Área alessandra.bacca@ufsm.br 

PRÓ-REITORIA DE INOVAÇÃO E EMPREENDEDORISMO - PROINOVA 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Juliani Karsten Alves 1411814 Contador juliani.alves@ufsm.br 

Matheus Leal Marconatto 3357814 Assistente em Administração 
matheus.marconatto@ufs

m.br 

Luciana Fernandes Hoppe 1797112 Engenheiro-Área luciana.hoppe@ufsm.br 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO - PROGRAD 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Bruno Trindade Cezar 2308172 Assistente em Administração bruno.trindade@ufsm.br 

Carmine Beatriz Spohr 1795304 Assistente em Administração carmine.beatriz@ufsm.br 

Flávio Luz da Luz 3238681 Assistente em Administração flavio.luz@ufsm.br 

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO - PRE 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Ana Carolina Cherobini 

Bortolin 
1000857 Administrador 

anacarolinabortolin93@g

mail.com 

Tais Drehmer Stein 2324310 Administrador tais.dstein@hotmail.com 

Giana Tondolo Bonilla 3359108 Assistente em Administração gih.bonilla@gmail.com 

Morgana Mello Bevilacqua 3406120 Assistente em Administração 
morganabevilacqua@gm

ail.com 

Ana Paula Perlin 2322485 Administrador 
adm.anapaulaperlin@gm

ail.com 

Ronaldo Soares de Lima 1291297 Administrador 
admronaldolima@gmail.

com 

Bruna Loureiro Denkin 1055256 Administrador 
brunadenkin88@gmail.c

om 

Angela Maria de Souza Lima 1198082 Assistente Social angela.souza@ufsm.br 
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Edison Luiz Pavão Borges 2906361 Assistente em Administração 
edisonborges.ead@gmail.

com 

Suzete Gassen da Silveira 1457849 Assistente em Administração suzete.silveira@ufsm.br 

Aline Vargas de Vargas 3430216 Museóloga 
aline2vargas@hotmail.co

m 

Felipe Barchet Steffenel 1625072 Assistente em Administração steffenel@ufsm.br 

Jaqueline do Carmo Trentim 

Machado 
2389305 Secretário executivo 

jaqueline.machado@ufs

m.br 

Jeanne Margareth Mainardi 1756311  Administrador 
jeannemainardi@gmail.c

om 

Nathalia Rigui Trindade 1299122 Administrador nathalia.rigui@ufsm.br 

André Toledo Paines 1980552 Assistente em Administração andre.paines@ufsm.br 

 

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO - PROPLAN 

Nome SIAPE Cargo E-mail 

Gerson Zimmermann 986802 Recepcionista 
zimmermanngerson@yaho

o. com.br 

Lucas Langner 1982591 Auxiliar em Administração lucas.langner@ufsm.br 

Diego Brenner dos Reis 2908737 Economista diegobreis@ufsm.br 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS – PROGEP 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Andréia Lucila da Costa 

Schlosser 
1617076 Assistente em Administração 

andreia.schlosser@ufsm.

br 

Francéli Dalberto de Moraes 2405036 Assistente em Administração 
franceli.moraes@ufsm.b

r 

Fábio Martins Valcanover 2145694 Auxiliar em Administração 
fabio.valcanover@ufsm.

br 

PRÓ-REITORIA DE INFRAESTRUTURA - PROINFRA 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Rogério Rodrigues 
109313

2 
Servente de Obras 

rogerio.rodrigues@ufsm

.br 

Nilton Irineu Bianchin Roso 381474 Eletricista nilton.ufsm@gmail.com 

Vanderlei Fumachi Lesina 
205612

0 

Técnico em Segurança do 

Trabalho  

vanderlei.lesina@ufsm.b

r 

João Vitor Costa Faria 
340146

1 
Assistente em Administração joao-vitor.faria@ufsm.br 

Everton Mendes da Silva 
183371

1 
Assistente em Administração everton.silva@ufsm.br 

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO - PRA 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Fátima Liliane Fernandes 

Bonilla 
1844419 Assistente em Administração lilianebonilla@ufsm.br 

Flávia Simone Botega Jappe 1174105 Arquivista flabotega@hotmail.com 

Guilherme Flôres dos Santos 1625065 Assistente em Administração 
guilherme.santos@ufsm.

br 

Ricardo dos Santos de Oliveira 1795034 Assistente em Administração 
ricardo.oliveira@ufsm.b

r 

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E PESQUISA - PRPGP 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Adriane Pilar Xhabiaras 1961439 Contador 
adriane.xhabiaras@ufs

m.br 

André dos Santos Leandro 3394411 Assistente em Administração andre.leandro@ufsm.br 

mailto:lucas.langner@ufsm.br
mailto:andreia.schlosser@ufsm.br
mailto:andreia.schlosser@ufsm.br


12 
 

George Iop Rodrigues 2139298 Assistente em Administração 
george.rodrigues@ufsm.

br 

Gesiane Zuse de Oliveira 1620170 Assistente em Administração 
gesiane.oliveira@ufsm.

br 

Jorge Alberto Bica Messias 1267350 Caixa messias.jorge@ufsm.br 

José Carlos Vargas da Silva 2319562 Assistente em Administração 
jcvargasilva@gmail.co

m 

Julia Pires 3357836 Assistente em Administração julia.pires@ufsm.br 

Limara FatimaVeber 1163227 Assistente em Administração liamara.veber@ufsm.br 

Liciani Beatriz Pauli 2031010 Auxiliar em Administração liciani.pauli@ufsm.br  

Tamara Oliveira Silva 3213328 Técnico de Laboratório Área tamara.silva@ufsm.br 

PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS - PRAE 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Thiago Ribas Fenner 3305870 Administrador thiago.fenner@ufsm.br  

Marcus Vinicius Freitas 

Fontana 
3405280 Assistente em Administração 

marcus.fontana@ufsm.b

r 

Marcia Naiar Cerdote Pedroso 1618377 Assistente em Administração mcerdote@gmail.com 

CENTRO DE EDUCAÇÃO - CE 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Celso Antonio Pivetta 1477006 Assistente em Administração celso_pi@yahoo.com.br 

Cris Pinheiro Corrêa Barrozo 2236830 Auxiliar em Administração cris.barrozo@ufsm.br 

Cristiano Lanza Savegnago 2590424 Administrador 
cristianolanza@hotmail.co

m  

Isac Fantinel Ferreira 1069519 Assistente em Administração isac.ferreira@ufsm.br 

Luana Pompéo Rodrigues 3071103 Assistente em Administração luana.rodrigues@ufsm.br 

Manoel Lisboa Sichonany 

Junior 
303925 Assistente em Administração 

manoel.sichonany@ufsm.

br 

CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTO - CEFD 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Cláudia Simone da Cunha 

Teixeira 
1908527 Assistente em Administração claudia.cunha@ufsm.br 

Ivi Pivetta Viero 1255630 Assistente em Administração 
ivipivettaviero@gmail.co

m 

César Alcides Geller 2721567 
Professor do Magistério 

Superior 
gellercesar@gmail.com 

Ricardo Drews 1014655 
Professor do Magistério 

Superior  

ricardo.drewssp@gmail.co

m 

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS - CCSH 

NOME 
SIAP

E 
CARGO E-MAIL 

Mauri Leodir Lobler 
11941

69  

Professor do Magistério 

Superior 
mllobler@gmail.com 

Carolina Marafiga 
11238

27  
Assistente em Administração 

carolina.marafiga@ufsm.b

r 

Daiane dos Santos Vargas 
31153

58  
Assistente em Administração dai.vargas@hotmail.com 

Guilherme Cargnelutti Moreira 
34014

51  
Assistente em Administração 

guicm.engmec@gmail.co

m  

Simone Zini Cocco 
10931

22  
Auxiliar em Administração 

simone304zini@hotmail.c

om 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE - CCS 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Matheus Netto Spolaor 3051754 Assistente em Administração patrimonioccs@ufsm.br 
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Elisandra dos Santos 2163211 Auxiliar em Administração 
elisandra-

santos.1@ufsm.br 

Daniel Prato Schmidt 1444976 
Técnico em Anatomia e 

Necrópsia 
daniel.schmidt@ufsm.br 

CENTRO DE TECNOLOGIA - CT 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Greyce Arrúa Storgatto 3081468 Assistente em Administração greyce.storgatto@ufsm.br 

Robson Porsch Delavechia 3409342 Assistente em Administração 
robson.delavechia@ufsm.

br 

Tatiane Fernanda Gomes 2806764 Secretário Executivo tatiane@ufsm.br 

CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS - CCR 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Marcos Roberto da Silva 2152076 Auxiliar em Administração 
marquinhossilvasm@gmai

l.com 

Leandro Cervo 1095040 
Auxiliar de Nutrição e 

Dietética 
leandrocervo@gmail.com 

João Paulo Aquino dos Santos 2811147 Técnico em Agropecuária joao.santos@ufsm.br 

Maria Jose Kuschick 1857913 Secretário Executivo mkuschick@gmail.com 

Flávia Michelon Dalla Nora 1424567 
Professor do Magistério 

Superior 
flavia.nora@ufsm.br 

Eunice Fighera 2014516 Secretário Executivo eunice.fighera@ufsm.br 

Bruna Flores Batistella 3253570 Engenheiro bbatistella@gmail.com 

Fernando Saccol Gnocato 1445742 Técnico de Laboratório nando1701@gmail.com 

CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS - CCNE 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Sylvio Henrique Bidel 

Dornelles 
3005268 

Professor do Magistério 

Superior 
sylviobidel@gmail.com 

Cristiane Lenz Dallacorte 1184252 
Professor do Magistério 

Superior 
cristiane.corte@ufsm.br 

Tiago Gomes dos Santos 1799573 
Professor do Magistério 

Superior 
tiago.gomes@ufsm.br 

Cleber Bisognin 1565344 
Professor do Magistério 

Superior 
cleber.bisognin@ufsm.br 

Ricardo Luciano Sonego 

Farias 
1722734 

Professor do Magistério 

Superior 

ricardosonegofarias@gmai

l.com 

Andrea Valli Nummer 2211138 
Professor do Magistério 

Superior 
a.nummer@gmail.com 

Edson Sidney Figueiredo 1205379 
Professor do Magistério 

Superior 
edson.figueiredo@ufsm.br 

Fátima Squizani 382153 
Professor do Magistério 

Superior 
fsqzani@gmail.com 

Daniel Caetano dos Santos 1790680 Meteorologista danielcae@gmail.com 

Luis Manoel do Rosário 

Ferraz 
2178085 Técnico de Laboratório luis.ferraz@ufsm.br 

Genilson dos Santos Pereira 3401453 Assistente em Administração genilson.pereira@ufsm.br 

CENTRO DE ARTES E LETRAS – CAL 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Rebeca Lenize Stumm 1174475 
Professor do Magistério 

Superior 
rebeca.stumm@ufsm.br 

Luciane Kirchhof Ticks 2462328 
Professor do Magistério 

Superior 
lkirchhofticks@gmail.com 

Silvia Helena Lovato do 

Nascimento 

2161187

4 

Professor do Magistério 

Superior 

silvialnascimento@gmail.c

om 

mailto:marquinhossilvasm@gmail.com
mailto:marquinhossilvasm@gmail.com
mailto:leandrocervo@gmail.com
mailto:joao.santos@ufsm.br
mailto:mkuschick@gmail.com
mailto:flavia.nora@ufsm.br
mailto:eunice.fighera@ufsm.br
mailto:bbatistella@gmail.com
mailto:nando1701@gmail.com
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Jaime Renato Serrano Muñoz 2345532 
Professor do Magistério 

Superior 
renato.serrano@ufsm.br 

Lisandro Marcos Pires 

Bellotto 
3143936 

Professor do Magistério 

Superior 
lisandro.bellotto@ufsm.br 

Evellyne Patricia Figueiredo 

de Sousa 
1447797 

Professor do Magistério 

Superior 
evellyne.costa@ufsm.br 

Débora Aita Gasparetto 2247972 
Professor do Magistério 

Superior 

debora.gasparetto@ufsm.b

r 

Bruna Freitas Sakis Leal 2153024 Auxiliar em Administração brunafsleal@gmail.com 

Renato da Rosa Corrêa 1954162 Técnico em Eletrotécnica renato.correa@ufsm.br 

Fredy Adam Schirmer 3110564 Assistente em Administração fredymtm@gmail.com 

Gustavo Eduardo Barbosa 3369063 Assistente em Administração 
gustavobarbosa.contato@g

mail.com 

Elisabeth Alves Prati 1453552 Assistente em Administração elisabeth.prati@ufsm.br 

Denilson Amaral Correa 1969704 Assistente em Administração denilson.correa@ufsm.br 

Alcindo Busanello 3410569 Assistente em Administração 
alcindo.busanello@ufsm.b

r 

Thiago Krusch Bello 1042396 Assistente em Administração thiago.bello@ufsm.br 

Matheus Roberto de Oliveira 3423127 Assistente em Administração matheusvkn@gmail.com 

UNIDADE DE EDUCAÇÃO INFANTIL IPÊ AMARELO 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Daliana Loffler 2187304 
Professor de Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 

daliana.loffler@ufsm.

br 

Liliam Helena Batista Da 

Silva 
2276969 Assistente em Administração 

liliamhelenamg@gm

ail.com 

Maria Talita Fleig 2381031 
Professor de Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 
maria.talita@ufsm.br 

Michelle Vargas Reginatto 2143567 Nutricionista-Habilitação 
michelle.reginatto@u

fsm.br 

Neli Barcelos Iensen 1101071 Auxiliar de Enfermagem 
nelibiensen@gmail.c

om 

COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA - CTISM 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Carlos Alberto de Oliveira 

Oleques 
0381411 Assistente em Administração casoloques@yahoo.com.br 

Mailon Antonio Paim 3272393 Assistente em Administração mailon@ctism.ufsm.br 

Maikel Guerra Bathaglini 1830955 Administrador maikel@ctism.ufsm.br 

COLÉGICO POLITÉCNICO 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Charles Araujo da Silva 2163503 Assistente em Administração aracharles@gmail.com 

Vinicios Ragagnin Portella 1746636 
Técnico em Tecnol. da 

Informação 

vinicios.portella@politecnic

o.ufsm.br 

Cristiano Gattermann de 

Barros 
2031019 Administrador 

cristianogbarros@hotmail.co

m 

Shariane Seleprin da Silva 1159982 Administrador 
shari_seleprin@yahoo.com.

br 

Raviel Afonso Dickel 3051588 Téc. Agropecuária raviel.dickel@ufsm.br 

Marcelo Antonio Rodrigues 2448056 
Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 

marceloarodrigues2002@ya

hoo.com.br 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 636, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

Alterar a Portaria de Pessoal UFSM N. 636/2025, que designou os servidores para comporem a Comissão 

temporária de Inventário Patrimonial da UFSM, incluindo os seguintes membros: 

mailto:liliamhelenamg@gmail.com
mailto:liliamhelenamg@gmail.com
mailto:aracharles@gmail.com
mailto:vinicios.portella@politecnico.ufsm.br
mailto:vinicios.portella@politecnico.ufsm.br
mailto:cristianogbarros@hotmail.com
mailto:cristianogbarros@hotmail.com
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PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO - PROGRAD 

NOME SIAPE CARGO E-MAIL 

Diego Dariva Eltz 3125826 
Assistente em 

Administração 
diego.eltz@ufsm.br 

Henrique Welter Azzi 3111055 
Assistente em 

Administração 

henriquewelterazzi@yahoo 

.com.br 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos nove dias 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 637, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR o Servidor Fabrício Bublitz, Siape 2355866, como Gestor do Contrato 18/2025, cujo objeto 

trata-se da “Contratação de serviço de fornecimento parcelado de nitrogênio líquido 99,99% cumulado com 

a locação de dois tanques de criogênico para CCNE/UFSM”. 

II - DESIGNAR como Gestor substituto, o servidor Alex Ketzer, Siape 3000802. 

III - DESIGNAR como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos: Jocelito Oliveira, Siape 

3151394. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, 

representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7º desta 

Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e subsidiá-los com 

informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato, 

determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes, 

a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno da 

Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir riscos 

na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes do 

objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel cumprimento 

do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente realizados, 

conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes do 

término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 638, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR o servidor: THIAGO MACHADO ARDENGH, Matrícula SIAPE 2565440,como Fiscal do 

projeto: ORTODONTIA PREVENTIVA, INTERCEPTATIVA E CORRETIVA: PROJETO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO registrado no SIE sob o nº 053770, cujo objeto é, referente ao Contrato nº 

017/2025, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 
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Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, nos 

termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. (…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar a 

substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e dar 

ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do projeto 

ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, e 

os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com orientações 

definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela instituição 

financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do projeto, 

tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de Apoio e 

documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da conta 

corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de doação 

para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o Departamento 

de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar do recebimento 

das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da existência 

de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de Contabilidade e 

Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 

299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do processo 

licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no projeto 

e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública de 

qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 639, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de maio de 2025 a 24 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.049606/2025-52, publicado no DOU de 09 de abril de 2025, seção 2, 

página 33, à servidora FERNANDA DE MORAIS CARNIELUTTI, Matrícula SIAPE 1331948, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, para participar de 19th 

International Conference on Compatibility, Power Electronics and Power Engineering (CPE-POWERENG 

2025), apresentando o trabalho Intersampling Model Predictive Control Scheme for Grid-Forming in an 

Isolated Microgrid, em Antália/Turquia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 18/05/2025 - 24/05/2025 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 640, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de maio de 2025 a 20 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.049524/2025-16, publicado no DOU de 09 de abril de 2025, seção 2, 

página 33, ao servidor CARLOS RANIERY PAULA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2163275, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, para participar de Network Operations and 

Management Symposium, apresentando o trabalho 2Pack-GAN: Exploring Transfer Learning to Fine-Tune 

Generative Adversarial Networks for Network Packet Generation, em Honolulu/Hawaii/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 13/05/2025 - 16/05/2025 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 12/05/2025 - 16/05/2025 

- UFSM (Diárias) 12/05/2025 - 12/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 641, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR o Servidor MAX HENRIQUE BRAUNSTIEN - SIAPE: 1775765 , lotada na pro reitoria de 

Infraestrutura , como Gestora dos Contrato 010/2025, cujo objeto trata-se do “Fornecimento de energia 

elétrica para todos Campi da Ufsm. 

II - DESIGNAR como Gestor substituto, André Emilio Foletto – SIAPE 1163234. AGENTE 

ADMINISTRATIVO: Caren Alice Ribeiro Severo - SIAPE: 2271020 AGENTE ADMINISTRATIVO: 

Carlos Felipe- SIAPE: 3356055. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, 

representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7º desta 

Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e subsidiá-los com 

informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato, 

determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes, 

a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno da 

Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir riscos 

na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes do 

objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel cumprimento 

do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente realizados, 

conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 642, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR RONI STORTI DE BARROS, Matrícula SIAPE 1834546, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção - CD4 de 

Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, Código CD4.21, no 
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período de 09 de abril de 2025 a 10 de abril de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a 

trabalho do titular SOLANGE PREDIGER e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto 

legal MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 643, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

PATRICIA ALMEIDA DA SILVA para o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de Pessoal 

UFSM n. 449, publicada no Diário Oficial da União de 11/03/2025, por motivo de desistência formal da 

vaga. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 644, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 30 de abril de 2025 a 04 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.048113/2025-03, à servidora GRACIANE AIELLO, Matrícula SIAPE 

1138951, Médico Veterinário, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade HOSPITAL 

VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO, para participar de 13ª edição do Congresso da Associação Brasileira 

de Oncologia Veterinária, em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 645, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) referente ao título de Doutor(a) ao(à) docente ANDREISI 

CARBONE ANVERSA - 1223795, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da 

Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 02/04/2025, de acordo com o Memorando Circular N.º 016/2019-PROGEP, de 

02/07/2019. 

II - CANCELAR o Reconhecimento de Saberes e Competências – Nível III (RSC-III) equivalente à 

Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a). 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 646, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450, lotado na Pró-Reitoria de Infraestrutura, como 

Gestor do Contrato 20/2025, cujo objeto trata-se da “execução de revestimento de ruas no campus da UFSM 

em Santa Maria”. 

Designar como Gestor substituto, o servidor Daniel Bellinaso, SIAPE 1642098. 

Designar como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos, o servidor Felipe de Ávila, 

SIAPE 2263887. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no 

art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e 

subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato, 

determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes, 

a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno da 

Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir riscos 

na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes do 

objeto contratado; 
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- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel cumprimento 

do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente realizados, 

conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes do 

término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 647, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 512, de 18 de março de 2025, que designou o servidor EDUARDO 

LEOTE DE LIMA, Matrícula SIAPE 3382452, para substituir a servidora ROSANE BRUM MELLO, 

Matrícula SIAPE 1844530, como Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE AÇÕES AFIRMATIVAS, 

SOCIAIS, ÉTNICO-RACIAIS E INDÍGENAS, Código FG4.125, no período de 14 de abril de 2025 a 14 de 

abril de 2025, devido a Alteração de Férias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 648, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 513, de 18 de março de 2025, que designou o servidor EDUARDO 

LEOTE DE LIMA, Matrícula SIAPE 3382452, para substituir a servidora ROSANE BRUM MELLO, 

Matrícula SIAPE 1844530, como Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE AÇÕES AFIRMATIVAS, 

SOCIAIS, ÉTNICO-RACIAIS E INDÍGENAS, Código FG4.125, no período de 15 de abril de 2025 a 15 de 

abril de 2025, devido a Alteração de Férias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 649, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 514, de 18 de março de 2025, que designou o servidor EDUARDO 

LEOTE DE LIMA, Matrícula SIAPE 3382452, para substituir a servidora ROSANE BRUM MELLO, 

Matrícula SIAPE 1844530, como Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE AÇÕES AFIRMATIVAS, 

SOCIAIS, ÉTNICO-RACIAIS E INDÍGENAS, Código FG4.125, no período de 16 de abril de 2025 a 21 de 

abril de 2025, devido a Alteração de Férias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 650, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR ESTEVAN GARCIA POLL, Matrícula SIAPE 1962575, ocupante do cargo de Programador 

Visual, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de 

Chefe do(a) UNIDADE DE COMUNICAÇÃO INTEGRADA, Código FG1.191, no período de 22 de abril 

de 2025 a 27 de abril de 2025, tendo em vista Férias do titular RONI STORTI DE BARROS . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 651, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Giana Tondolo Bonilla, Matrícula SIAPE 3359108, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Subdivisão de 

Divulgação de Eventos da Pró-Reitoria de Extensão, Código FG4.008, para a qual foi designada pela Portaria 

de Pessoal UFSM N. 2.189/UFSM, de 05/09/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 652, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Rone Maria Rachele, Matrícula SIAPE 1754405, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Divulgação de Eventos da Pró-Reitoria de Extensão, Código FG4.008. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 653, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR RÉGIS VILLANOVA LONGHI, Matrícula SIAPE 1208159, ocupante do cargo de Engenheiro-

Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de 



20 
 

Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, Código FG1.128, no período de 14 de 

abril de 2025 a 21 de abril de 2025, tendo em vista Férias do titular MARCELA BROMBERGER 

SOQUETTA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 654, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 18 de maio de 2025 a 22 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.049841/2025-24, à servidora MILENE TEIXEIRA BARCIA, 

Matrícula SIAPE 1083014, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E CIÊNCIA ALIMENTOS, para 

participar de 9° SIMPÓSIO DE SEGURANÇA ALIMENTAR, em Bento Gonçalves/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- sbCTA-RS (Taxa de Inscrição) 19/05/2025 - 21/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 655, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de abril de 2025 a 12 de abril 

de 2025, conforme processo nº 23081.048898/2025-14, à servidora MICHELE VARGAS GARCIA, 

Matrícula SIAPE 1926594, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para participar de Encontro 

Internacional de Audiologia, apresentando o trabalho APLICAÇÕES CLÍNICAS DO SENA© E A 

AUTOPERCEPÇÃO DOS USUÁRIOS SOBRE A ESTRUTURA E DINÂMICA DAS SESSÕES: 

RESULTADOS PRELIMINARES, em Recife/PE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Verba PROAP PPGDCH (Diárias) 09/04/2025 - 12/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 656, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 11 de abril de 

2025 a 14 de abril de 2025, conforme processo nº23081.050200/2025-12, à servidora MARIANA SELISTER 

GOMES, Matrícula SIAPE 2020950, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, para participar de 

Festival MEL - Mulheres em Lutas, apresentando o trabalho Brasil Interseccional: Passado, Presente e Futuro 

das Nossas Lutas, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 657, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 24 de junho de 2025 a 27 de junho 

de 2025, conforme processo nº 23081.050529/2025-83, ao servidor RODRIGO REDEL PETRECELI, 

Matrícula SIAPE 1207786, Técnico de Laboratório Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DA CLÍNICA DE GRANDES ANIMAIS, para participar de IV Congresso 

Latino-Americano de Toxicologia Clínico-Laboratorial (ToxiLatin 2025), apresentando o trabalho 

VORICONAZOLE PLASMA LEVELS AND CYP2C19 POLYMORPHISMS IN UNIVERSITY 

HOSPITAL PATIENTS, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 658, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, Assistente em Administração, SIAPE 1622551, lotado 

na Corregedoria Setorial da UFSM; 

JOELSON ALMEIDA BILHÃO, Engenheiro-área SIAPE 1643132, lotado no Laboratório de Tecnologia 

Mecânica e Aeroespacial do Centro de Tecnologia; 

LUCIANO RETZLAFF, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1723046, lotado no Departamento de 

Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria; e 

SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE 3143876, lotada na Corregedoria 

Setorial da UFSM. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Sindicância Investigativa (SINVE), com sede 

nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de publicação 
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desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo 

Administrativo nº 23081.049436/2025-14. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 659, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

Designar o servidor Luciano Zucuni Pes, Matrícula SIAPE nº 1742813, lotado na Coordenação do Curso 

Técnico em Agricultura de Precisão, como Gestor do Contrato 24/2025, cujo objeto trata-se de Uma 

biofábrica On farm, com a empresa: SOLUBIO TECNOLOGIAS AGRÍCOLAS S/A. 

Designar como Gestor substituto, o servidor Ivan Carlos Maldaner, SIAPE 1871988. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no 

art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e 

subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato, 

determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes, 

a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno da 

Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir riscos 

na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes do 

objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel cumprimento 

do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente realizados, 

conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes do 

término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 660, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que RICARDO BONFANTI, Matrícula SIAPE 2011466, ocupante do cargo de Jornalista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo 

do(a) NÚCLEO AGÊNCIA NOTÍCIAS, Código FG1.170, no período de 09 de abril de 2025 a 10 de abril 

de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular MARIANA NOGUEIRA 

HENRIQUES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 661, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria da Graça Aragones, Matrícula 

SIAPE 1092984, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional 

n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 662, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à LAUREN KLEINERT 

LONDERO SALDANHA, matrícula SIAPE 1827706, ocupante do cargo de Administrador, do quadro único 

de pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais de 

trabalho para quatro horas diárias e vinte horas semanais de trabalho, a partir de 01 de abril de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 663, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Comitê de Saúde Mental (COSAME), a 

contar de 15 de março de 2025, pelo período de 2 (dois) anos: 
 

NOME DOS MEMBROS 

 

SIAPE/MATRÍCULA/CARGO 

 

LOTAÇÃO 

ANA CAROLINA MACHADO FREITAS 

- SUPLENTE 

1112018 - PSICÓLOGA Centro de Ciências Sociais e Humanas 

(CCSH)/Departamento de Psicologia 

ÂNGELA QUATRIN CAMPAGNOLO 3294730 – MÉDICA Pró-reitoria de Graduação (PROGRAD)/Coordenadoria 

de Ações Educacionais (CAEd) 

BRUNA LOUREIRO DENKIN 1055256 – ADMINISTRADORA Pró-reitoria de Extensão (PRE)/Observatório de 

Direitos Humanos 

CARLOS EDIMILSON AVILA DE LIMA 202470126 – DISCENTE centro de educação - Doutorado em Educação 

CASSIANA MARQUES DA SILVA 1796251 - PEDAGOGA Reitoria/Coordenadoria de Apoio Organizações 

Comunitárias (CAAOC) 

GILSON MAFACIOLI DA SILVA 3310436 – MÉDICO Reitoria/Subdivisão de Perícia Oficial em Saúde 

(PEOF) 

JULIANA BARRETO DA SILVA - SUPLENTE 1848673 – ASSISTENTE SOCIAL Reitoria/Núcleo de Atenção ao Estudante (NAE) 

LAÍS PIOVESAN 2056114 - PSICÓLOGA Campus da UFSM de Frederico Westphalen- RS/Núcleo 

de Assistência Estudantil (NAE/UFSM/FW) 

MARIA DENISE SCHIMITH 2306023 – PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR 

Centro de Ciências da Saúde (CCS)/Departamento de 

Enfermagem 

MARJORIE RIBEIRO MACEDO DE OLI- VEIRA 3244728 - PSICÓLOGO Reitoria/Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho 

(NPSA 

MARTA CRISTINA SCHUCH - SUPLENTE 1282740 – ASSISTENTE SOCIAL Campus da UFSM de Palmeira das Missões- RS/Núcleo 

de Apoio Pedagógico (NAP) 

PAULA SCHNEIDER DOS SANTOS 1165041 – PSICÓLOGO Campus da UFSM de Cachoeira do 

Sul-RS/Núcleo de Assistência aos Estudantes e 

Servidores (NAES) 

RICARDO DE SOUZA SANTIAGO 3437730 - PSICÓLOGO Campus da UFSM de Palmeira das Missões- RS/Núcleo 

de Apoio Pedagógico (NAP) 

ROSÂNGELA MARQUES MACHADO – SUPLENTE 1584624 – ENFERMEIRO Hospital Universitário de Santa Maria (HUSM) Serviço 

de Enfermagem Pronto Atendimento 

SANDRA MARIA VENTURINI 1631039 – ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

Centro de Ciências Sociais e Humanas (CCSH) Setor de 

Apoio Pedagógico (SAP) 

SILVIA MARIA DE OLIVEIRA PAVÃO 1717236 – PROFESSORA DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR 

Coordendaoria de Ações Educacionais (CAEd) 

SONIA TEREZINHA ZANINI CECHIN 379625 – PROFESSORA DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR 

Reitoria/Gabinete do Reitor (GR) 

VIVAKANAND SATRAM 2179216 – MÉDICO Colegiado Executivo – EBSERH/Setor de Urgência e 

Emergência 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 665, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 08 de maio de 2025 a 15 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.024987/2025-67, publicado no DOU de 14 de abril de 2025, seção 2, 

página 32, à servidora ANA ALZIRA FENALTE STREHER, Matrícula SIAPE 1359722, Médico-Área, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade UNIDADE DE ATENÇÃO À SAÚDE DA 

CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, p a r a p a r t i c i p a r d e J o i n t C o n g r e s s o f E S P E a n d E S 

E 2 0 2 5 , e m COPENHAGE/ESCANDINAVIA/Dinamarca. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 666, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

Artigo 1º RECONDUZIR por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de Procedimento 

Disciplinar, incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades 

referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.033864/2019-79, bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando-se de todos os 

atos já praticados nos autos do processo. Formada pelos servidores estáveis e pertencentes ao quadro 

funcional desta Universidade: 

CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, Assistente em Administração, SIAPE 1622551, lotado 

na Corregedoria Setorial da UFSM; 

SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração SIAPE 1030051, lotado na 

Corregedoria Setorial da UFSM; e, 

SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE 3143876, lotada na Corregedoria 

Setorial da UFSM. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 667, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

Para aplicação da penalidade de suspensão de 45 (quarenta e cinco) dias e, com fundamento no art. 130, § 2º 

da Lei 8.112/90, optar pela conversão da penalidade em multa, ante o comprovado prejuízo suportado pela 

UFSM no caso de eventual afastamento da servidora para cumprimento da penalidade supra sugerida, a Aline 

Bedin Jordão, SIAPE 1445741, ocupante do cargo de Psicóloga, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com 

lotação de exercício na Coordenadoria de Ações Educacionais – CAED-PROGRAD. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 668, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

Artigo 1º RECONDUZIR por prazo de 30 dias, o prazo de constituição de Comissão de Sindicância 

Acusatória (SINAC), incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos da Sindicância Acusatória (SINAC) nº 

23081.067277/2024-41, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, 

aproveitando-se de todos os atos já praticados nos autos da sindicância. formada pelos servidores estáveis e 

pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, Assistente em Administração, SIAPE 1622551, lotado 

na Corregedoria Setorial da UFSM; 

SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração, SIAPE 1030051, lotado na 

Corregedoria Setorial da UFSM; e, 

MARCO ANTONIO MARQUES JUNIOR, Auxiliar de Saúde, SIAPE 2269696, lotado no Hospital 

Veterinário Universitário. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 669, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que LEONARDO GUERRA SARAÇOL, Matrícula SIAPE 1213147, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CADASTRO, Código FG1.006, no período de 

20 de março de 2025 a 20 de março de 2025, tendo em vista Férias do titular FABIANE BIANCHIN 

KRISTEM . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 670, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que MATHEUS MILLER DE CAMPOS VIANA, Matrícula SIAPE 3271938, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CADASTRO, Código FG1.006, no 

período de 10 de março de 2025 a 19 de março de 2025, tendo em vista Férias do titular FABIANE 

BIANCHIN KRISTEM . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 671, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 11 de abril de 2025, Rone Maria Rachele, Matrícula SIAPE 1754405, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada 

de Chefe substituta da Subdivisão de Divulgação de Eventos da Pró-Reitoria de Extensão, Código FG4.008, 

para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 250/UFSM, de 04/02/2025. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 672, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

ANDRÉ CARGNELUTTI para o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de Pessoal UFSM n. 457, 

publicada no Diário Oficial da União de 11/03/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 673, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 

9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, TIAGO ORLANDI, habilitado em Concurso Público, classificado em 2º 

lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de Zootecnista, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 0987045. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 674, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS PEDAGÓGICOS, Código 

FG1.144, no período de 02 de abril de 2025 a 03 de abril de 2025, tendo em vista Afastamento para participar 

de Banca do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 675, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS PEDAGÓGICOS, Código 

FG1.144, no período de 28 de março de 2025 a 30 de março de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual 

para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 676, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS PEDAGÓGICOS, Código 

FG1.144, no período de 07 de abril de 2025 a 08 de abril de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual para 

atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 678, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de palestra, no período de 15 de abril de 2025 a 15 de abril de 

2025, conforme processo nº 23081.051161/2025-71, ao servidor GABRIEL MACHADO LUNARDI, 

Matrícula SIAPE 4179759, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRÔNICA E COMPUTAÇÃO, para participar 

de Aula Inaugural do curso de Ciências de Dados e Inteligência Artificial, em Cachoeira do Sul/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 679, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 26 de abril de 2025 a 07 de 

maio de 2025, conforme processo nº 23081.051552/2025-95, publicado no DOU de 15 de abril de 2025, 

seção 2, página 33, ao servidor FLÁVIO AUGUSTO PRETTO, Matrícula SIAPE 1270837, Biólogo, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade CENTRO DE APOIO À PESQUISA 

PALEONTOLÓGICA, na instituição Senckenberg Museum, em Frankfurt/RS/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 26/04/2025 - 07/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 680, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a “Equipe Multidisciplinar em Tecnologias 

Educacionais em Rede” vinculada a “PROGRAD” da estrutura organizacional da Universidade Federal de 

Santa Maria (UFSM): 

SIAPE Nome Completo Cargo Papel na 

Comissão 

1835762 CRISTIANE CAUDURO 

GASTALDINI 

Docente Presidente 

1717236 SÍLVIA MARIA DE OLIVEIRA 

PAVÃO 

Docente Membro 

1760208 ALEXANDRE SCHLOTTGEN Técnico Administrativo em 

Educação 

Membro 

2296272 EVANDRO ALCIR MEYER Técnico Administrativo em 

Educação 

Membro 

3261597 MARIA APARECIDA NUNES 

AZZOLIN 

Técnico Administrativo em 

Educação 

Membro 

1957801 JULIANE PAPROSQUI Técnico Administrativo em 

Educação 

Membro 

II – Esta portaria tem vigência de dois (2) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 681, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 10 de junho de 2025 a 14 de junho 

de 2025, conforme processo nº 23081.052608/2025-29, ao servidor BRENO AUGUSTO DINIZ PEREIRA, 

Matrícula SIAPE 1460838, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM GESTÃO DE ORGANIZAÇÕES 

PÚBLICAS, para participar de X Encontro de Administração Pública da ANPAD – EnAPG 2025, 

apresentando o trabalho AVALIAÇÃO MULTIDIMENSIONAL DO SERVIÇO DE SANEAMENTO 

BÁSICO NO RIO GRANDE DO SUL, em Goiânia/GO/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Instituto Federal Farroupilha (Diárias) 10/06/2025 - 14/06/2025 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 11/06/2025 - 13/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 682, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 26 de maio de 2025 a 31 de maio de 

2025, conforme processo nº 23081.052639/2025-80, à servidora TATIANE MACHADO RIGON, Matrícula 

SIAPE 1298298, Contador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade AUDITORIA 

INTERNA DA UFSM, para participar de 58°FONAITec-Auditoria Interna por meio da Inteligência 

Artificial, em Maceió/AL/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 26/05/2025 - 31/05/2025 

- UFSM (Passagens) 26/05/2025 - 31/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 685, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à GIAN MARCON, matrícula 

SIAPE 2036520, ocupante do cargo de Técnico em Anatomia e Necrópsia, do quadro único de pessoal da 

UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais de trabalho para seis 

horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 22 de abril de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 687, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

I– DESIGNAR o servidor abaixo relacionado para atuar na Coordenação Geral Pró-Tempore da UAB UFSM, 

conforme segue: 

Matrícula Nome Completo Cargo na UFSM Modalidade de Atuação 

1426560 Thiago Cattani Naidon 
Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 

Coordenação Geral Pró-

Tempore UAB UFSM 

II– Esta portaria tem validade de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 688, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Comitê Institucional de Inovação 

Tecnológica – COMIT, para um mandato de 2 (dois) anos: 

COMITÊ INSTITUCIONAL DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA – COMIT 

NOME SIAPE 

Daniel Pinheiro Bernardon 1651755 

Carmen Brum Rosa 1415192 

Cristina Wayne Nogueira 8382519 

Neila Silvia Pereira dos Santos Richards 1474866 

Sergio Dias Da Silva 2334493 

Paola de Azevedo Mello 1938484 

Letícia Cruz 1686615 

Reisoli Bender Filho 1925677 

Cristiano José Scheuer 1999326 

Verli Fátima Petri da Silveira 2532708 

Lúcio Strazzabosco Dorneles 2278427 

Adriano Arrué Melo 1123618 

Natália Brucker 3150694 

Leander Luiz Klein 1018682 

Claudemir de Quadros 1718771 

Vinicius Kaster Marini 2533027 

Felipe Luís Palombini 1415077 

Silvana Corrêa Matheus 1494733 

Nelson Guilherme Machado Pinto 1156405 

Dion Lenon Prediger Feil 1109043 

Denise Schmidt 1412802 

Suzane Bevilacqua Marcuzzo 2058807 

Rafael Teodósio Pereira 1033752 

II – REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 710/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 689, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que RONE MARIA RACHELE, Matrícula SIAPE 1754405, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção 

- CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL E 

CIDADANIA, Código CD4.53, no período de 30 de dezembro de 2024 a 31 de dezembro de 2024, tendo em 

vista Férias do titular VICTOR DE CARLI LOPES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 690, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 

9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MAURÍCIO DALLA COSTA RODRIGUES DA SILVA, habilitado em 

Concurso Público, classificado em 18º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Técnico de Laboratório/Química, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de 

vaga n. 295613. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 691, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 
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I – DESIGNAR a servidora abaixo relacionada para atuar na Coordenadoria de Curso do Sistema UAB, 

conforme segue: 
Matrícula Nome Completo Cargo na UFSM Modalidade de Atuação Curso de Formação de 

Professores 

1717236 Silvia Maria de Oliveira 

Pavao 

Professor do Magistério 

Superior 

Coordenadoria de 

Curso 

Educação Especial na 

Perspectiva da Educação 
Inclusiva 

II – Esta portaria tem validade de 1º de abril de 2025 a 30 de setembro de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 692, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

I – DESIGNAR a servidora abaixo relacionada para atuar na Coordenadoria de Curso do Sistema UAB, 

conforme segue: 
Matrícula Nome Completo Cargo na UFSM Modalidade de 

Atuação 

Curso de Formação de 

Professores 

1065744 Graziela Franceschet Farias Professor do Magistério 

Superior 

Coordenadoria de 

Curso 

Formação para Docência e 

Gestão para a Educação das 

Relações Étnico-Raciais e 
Educação Escolar Quilombola 

II – Esta portaria tem validade de 1º de abril de 2025 a 30 de setembro de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 693, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os servidores abaixo listados para comporem o Comitê de Iniciação Científica da PRPGP 

(COIC-PRPGP), para um mandato de um (1) ano: 

Pró-reitora de Pós-graduação e Pesquisa 

- Professora Drª. Cristina Wayne Nogueira – SIAPE 8382519 

Coordenador de Pesquisa – Coordenador Geral do COIC 

- Professor Dr. Leandro Souza da Silva – SIAPE 134608 

Chefe do Núcleo de Gerência de Iniciação Científica 

- Ass. Adm. Arion Helder Pilla – SIAPE 378950 

Representante de Área: Ciências Agrárias 

- Professor Dr. Jean Paolo Gomes Minella – SIAPE 1722676 

Representante de Área: Ciências Biológicas 

- Professora Drª. Sara Marchesan de Oliveira – SIAPE 1020963 

Representante de Área: Ciências Exatas e da Terra 

- Professor Dr. Bernardo Almeida Iglesias – SIAPE 2228061 

Representante de Área: Ciências da Saúde 

- Professora Drª. Clarice Madalena Bueno Rolim – SIAPE 6379317 

Representante de Área: Ciências Humanas 

- Professor Dr. José Martinho Rodrigues Remedi – SIAPE 1218487 

Representante de Área: Ciências Sociais Aplicadas 

- Professor Dr. Daniel Arruda Coronel – SIAPE 1844453 

Representante de Área: Engenharias 

- Professora Drª. Rutinéia Tassi – SIAPE 1463785 

Representante de Área: Linguística, Letras e Artes 

- Professora Drª. Andréia Machado Oliveira – SIAPE 1851387 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Artes e Letras 

- Professora Drª. Verli Fátima Petri da Silveira – SIAPE 2532708 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Naturais e Exatas 

- Professor Dr. Sandro Santos – SIAPE 1062287 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Rurais 

- Professor Dr. Astor Henrique Nied – SIAPE 2380890 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências da Saúde 

- Professora Drª. Carolina Lisboa Mezzomo – SIAPE 2487779 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Sociais e Humanas 

- Professor Dr. Reisoli Bender Filho – SIAPE 1925677 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Educação 

- Professora Drª. Doris Pires Vargas Bolzan – SIAPE 351995 
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Representante de Unidade de Ensino: Centro de Educação Física e Desportos 

- Professor Dr. Gustavo Ferreira Pedrosa – SIAPE 3329353 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Tecnologia 

- Professor Dr. Tiago dos Santos – SIAPE 2382867 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Palmeira das Missões 

- Professora Drª. Giovana Cristina Ceni – SIAPE 1912499 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Frederico Westphalen 

- Professora Drª. Denise Schimidt – SIAPE 1412802 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Cachoeira do Sul 

- Professor Dr. Nelson Knak Neto – SIAPE 3220975 

Representante de Unidade de Ensino: Colégio Politécnico de Santa Maria 

- Professora Drª. Cristiane Trivisiol Arnemann – SIAPE 3037453 

Representante de Unidade de Ensino: Colégio Técnico Industrial de Santa Maria 

- Professor Dr. Alysson Raniere Saidel – SIAPE 1625420 

II – Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N. 897/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 694, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que ANDRE OLIVEIRA DE MORAES, Matrícula SIAPE 1642218, ocupante do cargo de 

Arquiteto Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG3 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO URBANO, Código FG3.034, no período de 05 

de fevereiro de 2025 a 05 de fevereiro de 2025, tendo em vista Doação De Sangue do titular ALBERTO 

BRILHANTE WOLLE . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 695, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR o Servidor Gustavo Chiapinotto da Silva, matrícula siape 1734491, como Gestor/fiscal do 

Termo de Concessão Onerosa 003/2025, cujo objeto trata da “PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE APOIO 

DE ALIMENTAÇÃO (CAFETERIA) cumulada com a Concessão onerosa de área física de 120,75m², 

localizada no Prédio 74F, Rua Oeste 10, do Centro de Ciências da Sociais e Humanas (CCSH) no Campus 

Santa Maria da UFSM e atendimento com máquinas de autosserviço, com objetivo de fornecer produtos 

alimentícios rápidos para consumo local ou para viagem”. 

II - DESIGNAR como Gestor/fiscal substituto, a servidora Tatiana Cassol Belmonte, matrícula siape 

1124337. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, 

representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7º desta 

Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e subsidiá-los com 

informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato, 

determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes, 

a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno da 

Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir riscos 

na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes do 

objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel cumprimento 

do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
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- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente realizados, 

conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes do 

término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 696, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

Efetivar o seguinte afastamento para prestar colaboração técnica: 

Servidora: BRUNA FLORES BATISTELLA 

Matrícula SIAPE: 3253570 

Cargo: Engenheiro /Área (Engenharia Agrícola) 

Origem: Universidade Federal de Santa Maria 

Para: Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA 

Responsabilidade do ônus: Órgão de origem 

Período: 07/04/2025 a 06/04/2027 

Carga horária: 40 horas semanais 

II - Caberá ao órgão cessionário efetivar a apresentação do(a) servidor(a) ao seu órgão de origem ao término 

da colaboração técnica. 

III - Cumpre ao cessionário comunicar a frequência do(a) servidor(a), mensalmente, ao órgão ou entidade 

cedente. 

IV - Esta portaria entra vigor na data da sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 697, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

Designar o servidor Joao Batista Sartor, SIAPE 8382533, lotado na Orquestra, como Gestor dos Contratos 

28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45 e 46/2025, cujo objeto trata-se da 

“contratação de serviços musicais, para a realização de ensaios e concertos da Temporada Oficial da 

Orquestra Sinfônica da UFSM”. 

Designar como Gestor substituto, a servidora Suzete Gassen da Silveira, SIAPE 1457849. 

Designar como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos, a servidora Ana Carolina 

Cherobini Bortolin, SIAPE 1000857. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no 

art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e 

subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato, 

determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes, 

a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno da 

Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir riscos 

na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes do 

objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel cumprimento 

do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
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- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente realizados, 

conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes do 

término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 698, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 98, da Lei n. 8.112, de 

11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 e Laudo Médico Pericial da 

Perícia Médica da PROGEP, a servidora RITA SIMONE DE SALLES, Matrícula SIAPE 382827, ocupante 

do cargo de RECEPCIONISTA pertencente ao Quadro Único Pessoal desta de Universidade, lotada no 

Departamento da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, com horário especial definido em 6 (seis) horas diárias 

de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 699, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Paulo Roberto Martins, Matrícula SIAPE 2143540, ocupante do cargo de Assistente Social, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto do Núcleo de 

Atenção ao Estudante da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código FG1.122, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Priscila Marques Julio. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 700, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR o Servidor Rodrigo Roderico de Bivar Diogo Pereira dos Santos, SIAPE 1645401, como Gestor 

do Contrato 051/2025, cujo objeto trata-se da “contratação de empresa que, sob demanda, prestará serviços 

de manutenção predial, com fornecimento de peças, equipamentos, materiais e mão de obra, com o maior 

desconto a ser aplicado em planilhas de serviços e insumos, constantes das tabelas anexas, com serviços e o 

materiais pagos de acordo com os valores constantes da tabela sinapi estabelecida para o estado do Rio 

Grande do Sul, com incidência do desconto ofertado pela licitante, acrescido do bdi de 25% (vinte e cinco 

por cento) destinados ao campus da UFSM na cidade de Cachoeira do Sul/RS”. 

II - DESIGNAR como Gestor substituto, o servidor Ernani Couto Marczewski, SIAPE 3274902. 

III - DESIGNAR como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos Felipe de Ávila, 

Matrícula SIAPE 2263887. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, 

representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7º desta 

Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e subsidiá-los com 

informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato, 

determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes, 

a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno da 

Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir riscos 

na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes do 

objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel cumprimento 

do contrato; 
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- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente realizados, 

conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes do 

término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 701, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR MAURÍCIO MARQUES MEDINA, Matrícula SIAPE 3287887, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer C a r g o d e D i r e ç 

ã o - C D 4 d e C o o r d e n a d o r ( a ) d o ( a ) C O O R D E N A D O R I A D E EMPREENDEDORISMO, 

Código CD4.46, no período de 22 de abril de 2025 a 29 de abril de 2025, tendo em vista Férias do titular 

CARMEN BRUM ROSA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 702, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR o servidor: JOSE DOMINGOS JACQUES LEAO, Matrícula SIAPE 3533171, como Supervisor 

Financeiro: Avaliação da eficácia e da tecnologia de aplicação de agrotóxicos e adjuvantes no controle de 

pragas agroflorestais, registrado no SIE sob o nº 063252, cujo objeto é, referente ao Contrato nº 047/2025, 

firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, nos 

termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. (…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar a 

substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e dar 

ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do projeto 

ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, e 

os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com orientações 

definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela instituição 

financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do projeto, 

tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de Apoio e 

documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da conta 

corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de doação 

para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o Departamento 

de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar do recebimento 

das informações; 
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IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da existência 

de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de Contabilidade e 

Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 

299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do processo 

licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no projeto 

e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública de 

qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 703, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que ANGÉLICA MEDIANEIRA IENSEN, Matrícula SIAPE 1959011, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período de 24 

de março de 2025 a 30 de março de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 704, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 12 de maio de 2025 a 13 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.053889/2025-37, à servidora NATALIA PERGHER MIRANDA, 

Matrícula SIAPE 3138097, Pedagogo-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade 

DIVISÃO DE APOIO PEDAGÓGICO DA UFSM/FW, para participar de O papel das Assessorias 

Pedagógicas Universitárias: desafios, saberes e caminhos para a institucionalização do desenvolvimento 

docente, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 12/05/2025 - 13/05/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 705, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 26 de maio de 2025 a 31 de maio de 

2025, conforme processo nº 23081.052961/2025-17, à servidora GIOVANA PETRY PINTO, Matrícula 

SIAPE 1837954, Auditor, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade AUDITORIA 

INTERNA DA UFSM, para participar de 58°FONAITec, em Maceió/AL/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 26/05/2025 - 31/05/2025 

- UFSM (Passagens) 26/05/2025 - 31/05/2025 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 26/05/2025 - 31/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 706, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de palestra, no período de 28 de abril de 2025 a 30 de abril de 

2025, conforme processo nº 23081.053491/2025-09, à servidora VIRGINIA SUSANA VECCHIOLI, 

Matrícula SIAPE 2254446, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, para participar de Aula Magna 

dos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu da UNIJUÍ, apresentando o trabalho "Política, memória e 

sofrimento coletivo: as novas sensibilidades no governo do humanitário, em Ijuí/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 707, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR a servidora: JULIANI KARSTEN ALVES, Matrícula SIAPE 1411814, como Supervisora 

Financeira: Projeto de Desenvolvimento Institucional “INCUBADORA INOVATEC”, registrado no SIE sob 

o nº 063370, cujo objeto é, referente ao Contrato nº 026/2025, firmado com a Fundação de Apoio à 

Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 
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Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, nos 

termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. (…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar a 

substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e dar 

ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do projeto 

ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, e 

os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com orientações 

definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela instituição 

financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do projeto, 

tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de Apoio e 

documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da conta 

corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de doação 

para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o Departamento 

de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar do recebimento 

das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da existência 

de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de Contabilidade e 

Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 

299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do processo 

licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no projeto 

e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública de 

qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 708, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

DIOGO RIBEIRO VARGAS - 1991900, com vigência e efeitos financeiros a partir de 01/01/2025, de acordo 

com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 709, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

SAILER SANTOS DOS SANTOS - 2555363, com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/01/2025, de 

acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 710, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

BARBARA TIRLONI - 1046811, com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/01/2025, de acordo com 

o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 711, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

ANDREIA CIROLINI - 2943840, com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/01/2025, de acordo com 

o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 712, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

ANDRESSA DE OLIVEIRA SILVEIRA - 2095939, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

18/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 713, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

RENATO PREIGSCHADT DE AZEVEDO - 1993182, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

24/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 714, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 
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SIMONE NOREMBERG KUNZ - 1759971, com vigência e efeitos financeiros a partir de 25/01/2025, de 

acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 715, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

TIAGO ANTONIO RIZZETTI - 3798584, com vigência e efeitos financeiros a partir de 31/01/2025, de 

acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 716, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente CHARLES ROGERIO PAVEGLIO SZINVELSKI - 3332882, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 03/01/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 717, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente DIEGO BERLEZI RAMOS - 2421956, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 30/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 718, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente DANIEL FERNANDO TELLO GAMARRA - 1850323, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 14/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 719, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente CLARISSA PICCININ FRIZZO - 1990838, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 17/01/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 720, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ROBERTO DE GREGORI - 1547006, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 23/01/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 721, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente FABRICIO SCAPINI - 1992939, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

24/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 722, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente RAFAEL CONCATTO BELTRAME - 1993234, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 30/01/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 723, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente CEZAR AUGUSTO BIZZI - 1879683, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 31/01/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 724, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente GIOVANA CRISTINA CENI - 1912499, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 30/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 725, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 
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23/07/2013, ao(à) docente CATIZE BRANDELERO - 1843332, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 21/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 726, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente MARCOS ALBERTO OSS VAGHETTI - 1839889, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 21/01/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 727, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ELVIS CARISSIMI - 1843097, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

24/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 728, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente DEJALMA CREMONESE - 2076886, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 26/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 729, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente MARIANE MAGNO RIBAS - 1844434, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 28/01/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 730, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente TANEA MARIA BISOGNIN GARLET - 1843259, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 28/01/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 731, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente FRANCISCO RITTER - 1201018, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

31/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 732, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente ROSMARI HORNER - 2095742, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 12/02/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 733, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente GLAUCIA DENISE KOMMERS - 

382851, com vigência e efeitos financeiros a partir de 04/02/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 734, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente IZABELLA PAZ DANEZI FELIN - 

4116043, com vigência e efeitos financeiros a partir de 10/01/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 735, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente THISSIANE DE LIMA GONCALVES 

BERNASCONI - 2218480, com vigência e efeitos financeiros a partir de 12/01/2025, de acordo com o 

Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 736, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente GIHAD MOHAMAD - 1671667, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 21/01/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 737, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente MAGDA LEA BOLZAN ZANON - 

2502613, com vigência e efeitos financeiros a partir de 21/01/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 738, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente MARA REGINA DO NASCIMENTO 

- 2332123, com vigência e efeitos financeiros a partir de 27/01/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 739, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente JAIME FREIBERGER JUNIOR - 

1672100, com vigência e efeitos financeiros a partir de 26/01/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 740, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente DANIELA BITENCOURT ROSA 

LEAL - 2089195, com vigência e efeitos financeiros a partir de 27/01/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 741, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente LUIS ULISSES SIGNORI - 1673921, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 27/01/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 742, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Licença por Motivo de Afastamento do Cônjuge, sem ônus, à servidora MARCIA 

TASCHETTO MOTTA, Matrícula SIAPE 3674720, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

do Quadro de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento de Pediatria e Puericultura do Centro de Ciências 

da Saúde, a partir de 1º de maio de 2025. 

II- A presente licença é sem remuneração. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 743, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Promoção da Classe B, Nível 4 para a Classe C, Nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 
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24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente RENATO XAVIER COUTINHO - 1981598, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 14/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER 

n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 744, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Promoção da Classe B, Nível 4 para a Classe C, Nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LIZANDRO CARLOS CALEGARI - 2085682, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 18/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER 

n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 745, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente NADIANNA ROSA MARQUES - 1123162, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

24/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 746, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente ARIELE PRIEBE REISDORFER - 3010105, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

29/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 747, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente RHEA SILVIA DE AVILA SOARES - 2584626, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

31/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/ 

DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 748, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Irineu Claudio Gehrke, Matrícula SIAPE 5087699, ocupante do cargo de Função Gratificada 

Sem Vínculo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Assistente do Gabinete do 

Reitor, Código FG1.228, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.917, de 12/08/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 749, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Silvane de Fátima Weippert, Matrícula SIAPE 1844805, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Seção 
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Administrativa - PROJUR da Procuradoria Jurídica da Reitoria, Código FG4.031, para a qual foi designada 

pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2.848, de 16/11/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 750, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Jorge Adaime Filho, Matrícula SIAPE 4096946, ocupante do cargo de Procurador Federal, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Assistente do Gabinete do Reitor, 

Código FG4.034. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 751, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Leonardo Aita Bianchini, Matrícula SIAPE 2922134, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de chefe do Núcleo 

de Apoio Jurídico da Procuradoria Federal junto à Universidade Federal de Santa Maria, Código FG1.228. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 752, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Silvane de Fátima Weippert, Matrícula SIAPE 1844805, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Protocolo da Procuradoria Federal junto à Universidade Federal de Santa Maria, Código 

FG4.031. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 753, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR PAULO ROBERTO MARTINS, Matrícula SIAPE 2143540, ocupante do cargo de Assistente 

Social, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de 

Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE, Código FG1.122, no período de 22 de 

abril de 2025 a 24 de abril de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

PRISCILA MARQUES JÚLIO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 754, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 25 de maio de 

2025 a 08 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.053672/2025-27, publicado no DOU de 23 de abril 

de 2025, seção 2, página 34, ao servidor JAIME RENATO SERRANO MUÑOZ, Matrícula SIAPE 2345532, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE MÚSICA, na instituição Fundación Guitarra Viva Ernesto Quezada Bouey, em 

Santiago/RM/Chile. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 755, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 24 de maio de 

2025 a 07 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.053664/2025-81, publicado no DOU de 23 de abril 

de 2025, seção 2, página 34, ao servidor LUIZ ALBERTO DIAZ RODRIGUES, Matrícula SIAPE 382300, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, na instituição Universidad Nacional de Asunción, em 

Assunção/Paraguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidad Nacional de Asunción - Paraguay (Passagens) 24/05/2025 - 07/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 756, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 20 de maio de 2025 a 27 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.052563/2025-92, publicado no DOU de 23 de abril de 2025, seção 2, 

página 34, ao servidor ADEMAR POZZATTI JÚNIOR, Matrícula SIAPE 2276999, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar de 2025 Law and Society Annual Meeting, apresentando 
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o trabalho International Environmental Law and Public Policies: Three Levels of Analysis of Ecological 

Cooperation in South America, em Chicago/Ilinois/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 22/05/2025 - 25/05/2025 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 756, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, do servidor ADEMAR POZZATTI JÚNIOR, 

Matrícula SIAPE n. 2276999,  conforme retificação publicada no DOU de 07 de maio de 2025, seção 2, 

página 46 . 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- Outro (Diárias) 20/05/2025 - 23/05/2025 

- Outro (Diárias) 24/05/2025 - 24/05/2025 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 22/05/2025 - 25/05/2025 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- PROAP/CAPES _ PPGD e PPGRI (Diárias) 20/05/2025 - 23/05/2025 

- DIREÇÃO/CCSH (Diárias) 24/05/2025 - 24/05/2025 

- UFSM (Diárias) 25/05/2025 - 25/05/2025 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 22/05/2025 - 25/05/2025 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos sete dias do mês de 

maio do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 757, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONVALIDAR, os atos e despachos de BRAULIO OTOMAR CARON, Matrícula SIAPE 1413652, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, no exercício 

de Coordenador Pró-Tempore do Curso de Direito, Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Frederico Westphalen, no período de 02/08/2024 a 22/04/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 758, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR BRAULIO OTOMAR CARON, Matrícula SIAPE 1413652, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para o exercício da função de Coordenador Pró-

Tempore do Curso de Direito, Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, 

pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 759, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

MELINA DE SOUZA MOTA - 2085673, com vigência e efeitos financeiros a partir de 05/02/2025, de 

acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 760, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

RICARDO POZZOBON - 1808656, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/02/2025, de acordo 
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com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 761, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LEONORA ROMANO - 1561225, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

01/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 762, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente CAROLINA IUVA DE MELLO - 1679649, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 04/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 763, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente MICHELE FORGIARINI SACCOL - 1808473, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 19/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 764, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ELIANA MOURGUES COGOY - 2564983, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 19/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 765, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LEILA MARIZA HILDEBRANDT - 1696990, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 26/02/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 766, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LEANDRA BOER POSSA - 2111756, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 01/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 767, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente FABIO ANDREI DUARTE - 1588226, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 08/02/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 768, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente VANESSA RAMOS KIRSTEN - 1898541, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 15/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 769, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente PAULO IVONIR GUBIANI - 1998731, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 25/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 770, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente SIDNEI RENATO SILVEIRA - 1969064, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 26/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 771, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 



45 
 

23/07/2013, ao(à) docente ANA LUCIA SOUZA SILVA MATEUS - 1434852, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 27/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 772, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente DARIELLI GINDRI RESTA FONTANA - 2498397, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 27/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 773, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente DANIEL ARRUDA CORONEL - 1844453, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 03/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 774, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente FLAVI FERREIRA LISBOA FILHO - 4361372, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 04/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 775, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ANDRE MALLMANN - 3281514, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

09/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 776, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente GUSTAVO ORIONE PUNTEL - 2637275, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 12/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 777, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente CLAITON PEREIRA COLVERO - 1847970, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 14/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 778, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LUIS ALVARO DE LIMA SILVA - 1360197, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 14/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 779, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente DARCI RAQUEL FONSECA - 1850826, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 25/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 780, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente RODRIGO JOSEMAR SEMINOTI 

JACQUES - 2560456, com vigência e efeitos financeiros a partir de 03/02/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 781, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente VALMIR WERNER - 1684574, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 11/02/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 782, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente LISANDRA MANZONI FONTOURA 

- 1249905, com vigência e efeitos financeiros a partir de 19/02/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 783, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão a Vera Maria Xavier dos Santos, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Glenio 

Lopes dos Santos, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 378013, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 24 de outubro de 2024, com 

fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o inciso 

I do art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, 

de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 24 de outubro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 784, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente ANDREISI CARBONE ANVERSA - 1223795, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

01/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 785, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente DANIZE APARECIDA RIZZETTI - 2747336, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

05/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 786, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente LAURA FERREIRA CORTES - 3767181, com vigência e efeitos financeiros a partir de 05/02/2025, 

de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 787, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente VANUZIA SARI - 3012372, com vigência e efeitos financeiros a partir de 08/02/2025, de acordo 

com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 788, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 
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docente CINDY MENEZES SILVA - 1150171, com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/02/2025, 

de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 789, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 4, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente FABRICIO FERNANDO HALBERSTADT - 2945981, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 16/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 790, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Nícholas Zuliani Teixeira, Matrícula SIAPE 3411322, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Assistente 

Substituto do Núcleo de Apoio Jurídico da Procuradoria Federal junto à Universidade Federal de Santa Maria, 

Código FG1.228, nos impedimentos legais ou eventuais do titular. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 791, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Rochele Santos Silva, Matrícula SIAPE 1958080, ocupante do cargo de Secretário Executivo, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta da Subdivisão 

de Protocolo da Procuradoria Federal junto à Universidade Federal de Santa Maria, Código FG4.031, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 792, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR o servidor: JOSE DOMINGOS JACQUES LEAO, Matrícula SIAPE 3533171, como Supervisor 

Financeiro: Pesquisa científica em Tecnologia de aplicação de defensivos agroflorestais, registrado no SIE 

sob o nº 063253, cujo objeto é, referente ao Contrato nº 048/2025, firmado com a Fundação de Apoio à 

Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, nos 

termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. (…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar a 

substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e dar 

ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do projeto 

ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, e 

os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com orientações 

definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela instituição 

financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do projeto, 

tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de Apoio e 

documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 
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conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o Departamento 

de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar do recebimento 

das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da existência 

de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de Contabilidade e 

Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 

299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do processo 

licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no projeto 

e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública de 

qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 793, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 12 de maio de 2025 a 13 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.054486/2025-13, à servidora LAÍS PIOVESAN, Matrícula SIAPE 

2056114, Psicólogo-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade NÚCLEO DE 

ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL DA UFSM/FW, para participar de Encontro com UAPs, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 12/05/2025 - 13/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 794, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 05 de maio de 2025 a 08 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.053679/2025-49, à servidora TAGIANE MAI, Matrícula SIAPE 

2355807, Revisor de Textos, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade EDITORA, para 

participar de 7º Seminário Brasileiro de Edição Universitária e Acadêmica e 37ª Reunião Anual da Abeu, em 

Caxias do Sul/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fatec (Taxa de Inscrição) 05/05/2025 - 08/05/2025 

- UFSM (Diárias) 05/05/2025 - 08/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 795, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 29 de abril de 2025 a 04 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.054727/2025-16, ao servidor FÁBIO JUNER LANFERDINI, 

Matrícula SIAPE 1141389, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS DO MOVIMENTO 

E REABILITAÇÃO, para participar de XXI Congresso Brasileiro de Biomecânica, apresentando o trabalho 

Relação entre espessura do tendão patelar e pico de torque isométrico em atletas de basquetebol, em 

Petrolina/PE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Programa de Pós-Graduação em Ciências do Movimento e Reabilitação (Diárias) 29/04/2025 - 04/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 796, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR FABRICIO BARROS DA LUZ, Matrícula SIAPE 1159756, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENAÇÃO DE LICITAÇÕES, Código CD4.58, no período 
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de 22 de abril de 2025 a 25 de abril de 2025, tendo em vista Férias do titular JAYME WORST e Férias do 

substituto legal MARCELO GODOI MACHADO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 797, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 07 de junho de 

2025 a 20 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.052550/2025-13, publicado no DOU de 24 de abril 

de 2025, seção 2, página 29, à servidora MARIA TALITA FLEIG, Matrícula SIAPE 2381031, PROFESSOR 

ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade UNIDADE DE EDUCAÇÃO INFANTIL IPÊ AMARELO, para participar de Vivência cultural, 

sensorial e educativa em San Miniato e Bergamo 2025, em San Miniato/Toscana/Itália. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 798, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 07 de junho de 

2025 a 20 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.030223/2025-19, publicado no DOU de 24 de abril 

de 2025, seção 2, página 29, à servidora JUCEMARA ANTUNES, Matrícula SIAPE 2186970, PROFESSOR 

ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO - UEIIA, para participar de Vivência 

cultural, sensorial e educativa em San Miniato e Bergamo 2025, em San Miniato/Toscana/Itália. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 799, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LIANE BEATRIZ RIGHI - 2658344, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 21/08/2023, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 800, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

ANDRE LUBECK - 1692336, com vigência e efeitos financeiros a partir de 20/03/2025, de acordo com o 

Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 801, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

CARLISE SCALAMATO DUARTE - 2128061, com vigência e efeitos financeiros a partir de 30/03/2025, 

de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 802, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 
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Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

HILDA HILDEBRAND SORIANI - 2132085, com vigência e efeitos financeiros a partir de 30/03/2025, de 

acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 803, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

PATRICIA JUNGBLUTH - 2132100, com vigência e efeitos financeiros a partir de 30/03/2025, de acordo 

com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 804, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

DEBORA MISSIO BAYER - 1066743, com vigência e efeitos financeiros a partir de 30/03/2025, de acordo 

com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 805, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente 

ODAILSO SINVALDO BERTE - 2125719, com vigência e efeitos financeiros a partir de 30/03/2025, de 

acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 806, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente RONALDO MARTINS GLUFKE - 1684616, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 06/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 807, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente KALINCA LEIA BECKER - 1842571, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 10/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 808, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 



52 
 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente FERNANDA BEHEREGARAY CABRAL - 2353342, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 20/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 809, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente TIAGO ZARDIN PATIAS - 1671696, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 28/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 810, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente FERNANDO PANNO - 1689823, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

01/04/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 811, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente ANTONIO MARCOS VARGAS DA 

SILVA - 1689820, com vigência e efeitos financeiros a partir de 01/04/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 812, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, de 

acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada 

no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 03/10/2013, 

publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente ANGELITA ALICE JAEGER - 

2222274, com vigência e efeitos financeiros a partir de 03/04/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 813, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente MARIA ELAINE TREVISAN - 378922, com vigência e efeitos financeiros a 
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partir de 01/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 814, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente VANIA BOLZAN DENARDI - 2222701, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 01/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 815, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente SANDRA LORENA DE OLIVEIRA MACHADO - 3108797, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 01/03/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 816, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente JOAO BATISTA SARTOR - 8382533, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 02/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 817, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LUCIA DE FATIMA ROYES NUNES - 2435321, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 05/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 818, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente SABRINA ZANCAN - 1567068, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

08/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 819, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente MARIA ALCIONE MUNHOZ - 382127, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 16/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 820, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente GIULIANA REDIN - 1970646, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

16/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 821, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ALICE DO CARMO JAHN - 8378804, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 25/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 822, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LISIANE BOER POSSA - 1014882, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 27/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 823, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LUCIANO PIVOTO SPECHT - 1852739, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 01/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 824, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 
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23/07/2013, ao(à) docente PATRICIA RODRIGUES FORTES - 1852696, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 02/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 825, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente THOMAS NEWTON MARTIN - 2374839, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 04/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 826, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente REBECA LENIZE STUMM - 1174475, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 04/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 827, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente RENATA FARIAS DE FELIPPE - 1372231, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 07/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 828, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente GILBERTI HELENA HUBSCHER LOPES - 1239602, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 08/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 829, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente MARCIO ANTONIO MAZUTTI - 1853210, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 11/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 830, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente HANS ROGERIO ZIMMERMANN - 1854270, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 15/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 831, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ANDRE KRUSSER DALMAZZO - 2093184, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 15/03/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 832, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ANA PAULA MOREIRA ROVEDDER - 3574085, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 17/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 833, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LIZIANY MULLER - 1857868, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

22/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 834, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente SUSANA CRISTINA DOS REIS - 3499225, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 28/03/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 835, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 
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23/07/2013, ao(à) docente CLAUDIA SMANIOTTO BARIN - 1857570, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 28/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 836, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a 

Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente EUGENIO DE OLIVEIRA SIMONETTO - 1544775, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 31/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a 

Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 837, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Neite Machado Pereira, Matrícula 

SIAPE 1033827, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível de Classificação C, Padrão de 

Vencimento 19, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 

4º, § 6°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 838, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maira Helena Bevilacqua, Matrícula 

SIAPE 1362594, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Padrão de 

Vencimento 18, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 

4º, § 6°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 839, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente CAREN DA SILVA JACOBI - 1167316, com vigência e efeitos financeiros a partir de 01/03/2025, 

de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 840, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente CRISTIANE TRIVISIOL ARNEMANN - 3037453, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

06/03/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 841, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente GUILHERME EMANUEL WEISS PINHEIRO - 3039239, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 11/04/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 842, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, da servidora MARCIA PASIN , 

Matrícula SIAPE 1348698 , concedido pela Portaria nº 617, de 03 de abril de 2025 . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 843, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR, os abaixos relacionados, para comporem a Comissão Especial para a pesquisa de opinião junto 

à Comunidade Universitária, para a escolha de Reitor e Vice-Reitor, conforme decisão do Conselho 

Universitário, em sua 879ª Sessão, ocorrida via webconferência, no dia 11 de abril de 2025, os nomes 

encaminhados foram: 

SEDUFSM – Leonardo da Rocha Botega, SIAPE 1734839 (titular) e Belkis Souza Bandeira, SIAPE 

1654181; 

SINASEFE – Marco Aurelio Garcia Bandeira, SIAPE 3334790 (titular) e José Abílio Lima de Freitas, SIAPE 

2435503 (suplente); 

ASSUFSM – Loiva Isabel Marques Chansis, SIAPE 1095043 (titular) e Rosimar Rubenich, SIAPE 1572675 

(suplente); 

ATENS – Clóvis Clenio Diesel Senger, SIAPE 382267 (titular) e Gléce Kurzawa Cóser, SIAPE 1835092 

(suplente); 

Conselho Universitário – Juan Galvarino Cerda Balcazar, SIAPE 2147444, Hans Rogério Zimermann, 

SIAPE 1854270, Débora Aita Gasparetto, SIAPE 2247972, Frederico Diniz Lima, SIAPE 3777070, e Fábio 

Andrei Duarte, SIAPE 1588226 (titulares). Os suplentes serão indicados na próxima reunião do CONSU. 

DCE – serão indicados após a eleição no dia 29 de abril de 2025. 

II – Esta portaria tem vigência de 21 de abril a 31 de agosto de 2025. 

III – REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM n. 791/2021. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 843, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

Atualizar a Portaria de Pessoal 843, de 25 de abril de 2025, que designou a Comissão Especial para a pesquisa 

de opinião junto à Comunidade Universitária, para a escolha de Reitor e Vice-Reitor, incluindo as 

representantes abaixo: 

DCE – Emanuelle Roberta de Britto Somavila, Matrícula 2021510074 (titular) e Camille Vitória Vidal Teles, 

Matrícula 202020608 (suplente). 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos cinco dias do mês 

de maio do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 843, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM n. 843/2025 que designou membros para compor a Comissão 

Especial para a pesquisa de opinião junto à Comunidade Universitária, para a escolha de Reitor e Vice-Reitor, 

conforme decisão do Conselho Universitário, em suas 879ª e 880ª Sessões, ocorridas nos dias 11 de abril e 

09 de maio de 2025, o que segue: 

- SUBSTITUIR a professora Débora Aita Gasparetto, SIAPE 2247972, titular na comissão, pelo prof. 

Rosalvo Luis Sawitski, SIAPE 1726903; e 

- INDICAR como suplentes Muryel Pyetro Vidmar, SIAPE 1391395, Jeferson de Souza Flores, SIAPE 

3572381, Josita Soares Monteiro, SIAPE 1272288, Fátima Squizani, SIAPE 382153, e William Schoenau, 

SIAPE 382098. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA aos doze dias do mês de 

maio do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 844, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Fernanda Carvalho Colovini, Matrícula SIAPE 1035999, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenadora do 

Espaço Multidisciplinar de Pesquisa e Extensão - UFSM/Silveira Martins, Código FG4.032, para a qual foi 

designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 215, de 26/01/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 845, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Cadidja Coutinho, Matrícula SIAPE 2990596, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenadora do 

Espaço Multidisciplinar de Pesquisa e Extensão - UFSM/Silveira Martins, Código FG4.032. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 846, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

TORNAR sem efeito a Portaria de Pessoal UFSM n. 750 de 22 de abril de 2025, publicada no DOU de 

23/04/2025, seção 2, pág. 35, que designou o servidor Jorge Adaime Filho, Matrícula SIAPE 4096946, para 

exercer a Função Gratificada de Assistente do Gabinete do Reitor, Código FG4.034. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 847, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de junho de 2025 a 21 de junho 

de 2025, conforme processo nº 23081.055114/2025-04, ao servidor THIAGO FARIAS DA FONSECA 

PIMENTA, Matrícula SIAPE 3239230, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DESPORTOS INDIVIDUAIS, para 

participar de XIV Congresso Internacional de Educação Física e Motricidade Humana/XX Simpósio Paulista 

de Educação Física, apresentando o trabalho ENVELHECIMENTO ATRAVÉS DA FORMAÇÃO 

PROFISSIONAL: UMA ANÁLISE DAS MATRIZES CURRICULARES DOS CURSOS DE EDUCAÇÃO 

FÍSICA NO BRASIL, em Rio Claro/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 17/06/2025 - 21/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 848, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Acompanhamento e 

Fiscalização do Contrato nº 263/2013 (UFSM-EBSERH): 

Nome SIAPE Lotação 

Rafael Lazzari 2467232 Pró-Reitoria de Planejamento 

Kalú Soraia Scwaab 1751876 Pró-Reitoria de Administração 

Eliane Pereira Nunes 2551486 Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

Lisiane Bôer Possa 1014882 Departamento de Saúde Coletiva – CCS 

II – Esta portaria tem validade de 2 (dois) anos a partir de sua publicação. 

III – REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 868, de 13 de abril de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 849, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 13 de maio de 2025 

a 17 de maio de 2025, conforme processo nº 23081.054818/2025-51, à servidora CARMEN LUISA 

KLOSTER, Matrícula SIAPE 3364526, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para participar de Curso prático 

sobre a técnica de Microscopia Eletrônica de Transmissão (TEM), em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 13/05/2025 - 17/05/2025 

- UFSM (Passagens) 13/05/2025 - 17/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 850, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 29 de abril de 2025 a 03 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.055525/2025-91, à servidora MICHELE FORGIARINI SACCOL, 

Matrícula SIAPE 1808473, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA E REABILITAÇÃO, para participar 

de XXI Congresso Brasileiro de Biomecânica, apresentando o trabalho Mesa redonda: Biomecânica clínica, 

em Petrolina/PE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- organização do evento (Passagens) 29/04/2025 - 03/05/2025. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 851, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à ALINE MÁRCIA PRADE, 

matrícula SIAPE 1196213, ocupante do cargo de Arquivista, do quadro único de pessoal da UFSM, alterando 

a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias e 

trinta horas semanais de trabalho, a partir de 01 de maio de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 852, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR o Servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450, lotado na Pró-Reitoria de Infraestrutura, 

como Gestor do Contrato 052/2025, cujo objeto trata de “Obra de fechamento do fosso do ginásio do CEFD, 

situado no Campus sede da UFSM. 

II - DESIGNAR como Gestor Substituto, o Servidor: Daniel Bellinaso SIAPE 1642098, Apoio 

administrativo: Felipe de Ávila SIAPE 2263887. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, 

representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7º desta 

Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e subsidiá-los com 

informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato, 

determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes, 

a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno da 

Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir riscos 

na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade e o 

cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes do 

objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel cumprimento 

do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente realizados, 

conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, caso o contrato permita prorrogações e 

haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes do 

término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 853, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no período de 30 de abril de 2025 a 04 de maio de 

2025, conforme processo nº 23081.023254/2025-13, ao servidor GUSTAVO RAVANELLO 

SUERTEGARAY, Matrícula SIAPE 2080769, Médico-Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado 

na unidade UNIDADE DE DIAGNÓSTICO POR IMAGEM, para participar de jornada paulista de 

radiologia, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 854, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 
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NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 

9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FRANCIELE ANTÔNIA NEIS, habilitada em Concurso Público de Provas 

e Títulos, regido pelo Edital UNIPAMPA N. 481/2019, classificada em 1º lugar, na ampla concorrência, na 

área de Ciências Biológicas, para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no 

Departamento de Ensino/Colégio Politécnico, no Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0934633, pertencente ao Banco de 

Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 855, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR a Servidora Angelita Zimmermann, Matrícula SIAPE 1799840, lotada na Subdivisão de 

Geoparque da Pró-Reitoria de Extensão, como Gestora do Termo de Concessão de Uso Gratuito de Bens 

Móveis N. 002/2025, cujo objeto trata-se de Concessão de itens para uso no projeto Qualificação profissional 

e atividades empreendedoras de cultura e turismo no Geoparque Quarta Colônia para a Secretaria de 

Desenvolvimento Social e Trabalho de Caçapava do Sul. 

II - DESIGNAR como Gestora Substituta a servidora Ana Carolina Cherobini Bortolin, SIAPE 1000857. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, 

representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7º desta 

Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e subsidiá-los com 

informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato, 

determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes, 

a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno da 

Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir riscos 

na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 14.133/2021 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes do 

objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel cumprimento 

do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente realizados, 

conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes do 

término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 856, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal UFSM N. 050, de 08 de janeiro de 2025, que concedeu a 

Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto – Nível 1 ao(à) 

docente PATRICIA KOLLING MARQUEZAN - 1145266, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 857, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Promoção à Classe Titular, nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 
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12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 982, 

do Ministério da Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União de 07/10/2013, ao(à) 

docente PAULO ROBERTO COLUSSO - 3287593, com vigência e efeitos financeiros apartir de 

03/01/2025, de acordo com o Parecer N. 00019/2024/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 858, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe C, Nível 4, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, 

do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) 

docente SERGIO ADALBERTO PAVANI - 2118614, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

20/10/2018, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 859, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Juliana Petermann, Matrícula SIAPE 3508661, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenadora Substituta do 

Espaço Multidisciplinar de Pesquisa e Extensão - UFSM/Silveira Martins, Código FG4.032, para a qual foi 

designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 235, de 30/01/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 860, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Phillip Vilanova Ilha, Matrícula SIAPE 1318599, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador(a) 

Substituto do Espaço Multidisciplinar de Pesquisa e Extensão - UFSM/Silveira Martins, Código FG4.032, 

nos impedimentos legais ou eventuais do titular. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 861, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma vaga 

a partir de 30 de abril de 2025, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de ROBERTA SOUZA 

SANTOS, Matrícula SIAPE 2639542, lotada na Subdivisão da Educação a Distância - PROGRAD. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 862, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 30 de abril de 2025 a 03 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.056140/2025-41, ao servidor RAFAEL VAZ MACHRY, Matrícula 

SIAPE 1839294, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado na unidade CURSO DE MEDICINA, para participar de 18 Congresso de Endocrinologia da Região 

Sul (ENDOSUL), em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- NOVO NORDISK (Diárias) 30/04/2025 - 03/05/2025 

- NOVO NORDISK (Passagens) 30/04/2025 - 03/05/2025 

- NOVO NORDISK (Taxa de Inscrição) 30/04/2025 - 03/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 863, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de junho de 2025 a 13 de junho 

de 2025, conforme processo nº 23081.052771/2025-91, ao servidor JULIANO NUNES ALVES, Matrícula 

SIAPE 3329342, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO DE ADMINISTRAÇÃO NOTURNO, para participar de 26th Annual 

International Conference on Digital Government Research (dg.o 2025), apresentando o trabalho Digital 

Public Service Quality (PS-DigQual): Proposal of a Multidimensional Framework, em Porto 

Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 09/06/2025 - 12/06/2025 
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- UFSM (Taxa de Inscrição) 09/06/2025 - 12/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 864, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos proporcionais, a Nadir Antonio Tonial, Matrícula 

SIAPE 381680, ocupante do cargo de Técnico em Farmácia, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 

19, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 10, § 1º, inciso 

I, combinado com o Artigo 26 ambos da Emenda Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 865, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 98, da Lei n. 8.112, de 

11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 e Laudo Médico Pericial da 

Perícia Médica da PROGEP, à servidora CARINA MARQUES MILANO, Matrícula SIAPE 1756675, 

ocupante do cargo de BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA pertencente ao Quadro Único Pessoal desta 

de Universidade, lotada na Biblioteca Setorial do CEFD, com horário especial definido em 4 (quatro) horas 

diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 866, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR JULIA PIRES, Matrícula SIAPE 3357836, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de 

Núcleo do(a) NÚCLEO ADMINISTRATIVO DE APOIO À REGULAMENTAÇÃO EM PESQUISA, 

Código FG1.030, no período de 22 de abril de 2025 a 04 de maio de 2025, tendo em vista Férias do titular 

LICIANI BEATRIZ PAULI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 867, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR ANA CAROLINA CHEROBINI BORTOLIN, Matrícula SIAPE 1000857, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada 

- FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ORÇAMENTÁRIO, Código FG1.069, no período 

de 26 de maio de 2025 a 01 de junho de 2025, tendo em vista Férias do titular ÁLISSON TREVISAN DA 

ROSA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 868, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 23 de junho de 2025 a 27 de junho 

de 2025, conforme processo nº 23081.056136/2025-83, ao servidor JOÃO PEDRO WIZNIEWSKY 

AMARAL, Matrícula SIAPE 1255632, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS E 

MODERNAS, para participar de XIX Congresso da ABRALIC (Associação Brasileira de Literatura 

Comparada), apresentando o trabalho Animalidade versus humanidade: um estudo ecocrítico sobre o filme 

O Lagosta, em Manaus/AM/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 869, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 13 de maio de 2025 

a 17 de maio de 2025, conforme processo nº 23081.055664/2025-15, ao servidor PAULO RICARDO DE 

SOUZA, Matrícula SIAPE 3330815, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para participar de curso prático 

sobre a técnica de Microscopia Eletrônica de Transmissão (TEM) a ser realizado entre os dias 14 e 16 de 

maio de 2025 no Centro de Microscopia e Microanálise Brasil-Sul (CMM BR-Sul) da UFRGS, em Porto 

Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 13/05/2025 - 17/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 870, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 08 de junho de 2025 a 14 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.055592/2025-14, publicado no DOU de 30 de abril de 2025, 
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seção 2, página 56, ao servidor JAIRO DA LUZ OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1886719, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade SETOR DE 

APOIO PEDAGÓGICO DO CCSH, na instituição Centro Univeritário regional Litoral Norte de La 

Universidadde la republica (Uruguai), em Salto/departamento de Salto/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- PPGOP (Diárias) 09/06/2025 - 10/06/2025 

- UFSM (Diárias) 11/06/2025 - 11/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 871, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 23 de maio de 2025 a 08 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.055238/2025-81, publicado no DOU de 30 de abril de 2025, 

seção 2, página 56, à servidora ROSANE CARNEIRO SARTURI, Matrícula SIAPE 1507913, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade PROGRAMA 

DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO, na instituição Universidade de Valencia, em 

Valencia/Valencia/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- IFFar, convênio DINTER/PPGE (Diárias) 26/05/2025 - 29/05/2025 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 26/05/2025 - 28/05/2025 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 05/06/2025 - 07/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 872, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 08 de junho de 2025 a 14 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.055545/2025-62, publicado no DOU de 30 de abril de 2025, 

seção 2, página 56, à servidora SHEILA KOCOUREK, Matrícula SIAPE 3557203, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CENTRO DE 

CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, na instituição Centro Universitario Regional Litoral Norte de la 

Universidad de la República (Uruguay),, em SALTO/Rio Grande do Sul/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- PPGOP (Diárias) 08/06/2025 - 10/06/2025 

- UFSM (Diárias) 11/06/2025 - 11/06/2025 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 872, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que no Afastamento Eventual para viagem a trabalho, da servidora SHEILA KOCOUREK , 

Matrícula SIAPE n. 3557203, conforme retificação publicada no DOU de 14 de maio de 2025, seção 2, 

página 33 . 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- Outro (Diárias) 08/06/2025 - 10/06/2025 

- UFSM (Diárias) 11/06/2025 - 11/06/2025 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 08/06/2025 - 10/06/2025 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatorze dias do 

mês de maio do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 873, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 08 de maio 

de 2025 a 17 de maio de 2025, conforme processo nº 23081.055086/2025-17, publicado no DOU de 30 de 

abril de 2025, seção 2, página 56, ao servidor CHRISTIAN LUIZ DA SILVEIRA, Matrícula SIAPE 

1115812, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUÍMICA, na instituição DECHEMA, em Bad 

Gögging/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fundação COOPETEC (Diárias) 10/05/2025 - 15/05/2025 
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- Fundação COOPETEC (Passagens) 08/05/2025 - 17/05/2025 

- Fundação COOPETEC (Taxa de Inscrição) 11/05/2025 - 15/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 874, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR LUISE MEDINA CUNHA CASTELLANELLI, Matrícula SIAPE 1904421, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E 

AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, Código CD4.45, no período de 30 de abril de 2025 a 04 de maio de 2025, 

tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular SILVANA BORTOLUZZI 

BALCONI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 875, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 19 de maio de 2025 a 23 de maio 

de 2025, conforme processo nº 23081.057228/2025-81, ao servidor PAULO ROBERTO BAIRROS DA 

SILVA, Matrícula SIAPE 1643181, Técnico de Laboratório Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, para participar de 8º CONGRESSO INTERNACIONAL 

DE TECNOLOGIA PARA O MEIO AMBIENTE, apresentando o trabalho INFLUÊNCIA DOS 

PARÂMETROS FÍSICOS E QUÍMICOS SOBRE AS ÁGUAS NATURAIS DO RIO DA VÁRZEA - RS, 

em Bento Gonçalves/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

APOSTILAS UFSM PUBLICADAS NO MÊS DE ABRIL/2025 

 

APOSTILA N. 2 À PORTARIA N. 32.513, DE 18 DE AGOSTO DE 1995. 

TORNAR SEM EFEITO o item II da APOSTILA À PORTARIA N. 32.513, DE 18 DE AGOSTO DE 1995, 

emitida em 13 de março de 2025: “II – O valor da respectiva cota será revertido em favor da beneficiária de 

pensão vitalícia Vera Lúcia Basso Custódio”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, ao primeiro dia 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 1.614, DE 05 DE JULHO DE 2022. 

EXCLUIR a pensão vitalícia de Maria Odilla Tonetto Porto, beneficiária do ex-servidor Danilo Porto, por 

motivo de seu falecimento, ocorrido em 24 de fevereiro de 2025, conforme Certidão de Óbito matrícula 

098996 01 55 2025 4 00222 100 0082730 25, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2ª Zona, Cidade e 

Comarca de Santa Maria/RS, de acordo com o Artigo 222, inciso I, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 

1990. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, ao primeiro dia 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.715, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N.1.715/2024, a qual designou membros para a Comissão Própria 

de Avaliação – CPA da Universidade Federal de Santa Maria, o que segue: 

- Substituir a Prof.ª do Magistério Superior Glades Tereza Felix, SIAPE 2118430, pela Prof.ª do Magistério 

Superior Daniele Rorato Sagrillo, SIAPE 2326676, como representante prevista no art. 6º, inciso I (CE), da 

Resolução 067/2021. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, ao primeiro dia 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 2.521, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

RETIFICAR a Portaria N.º 2.521, de 14 de Outubro de 2022, referente ao docente CESAR ALCIDES 

GELLER - 2721567, com relação a vigência e os efeitos financeiros na concessão da Progressão na Classe 

D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do Magistério Superior: Onde se lê: com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 06/10/2022, Leia-se: com vigência e efeitos financeiros a partir de 

13/02/2020. Ratifica o restante da Portaria. 
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GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dois dias 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.271, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023 . 

DECLARAR que no Afastamento para curso De Doutorado, da servidora THAÍS DIASFELTRIN, Matrícula 

SIAPE n. 3072069, onde se lê "no período de 27 de novembro de 2023 a 18 de dezembro de 2026", leia-se 

"no período de 27 de novembro de 2023 a 15 de abril de2025" . 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dois dias do mês 

de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 483, DE 12 DE MARÇO DE 2025. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM n. 483, de 12 de março de 2025, publicada no Diário Oficial da União 

de 13 de março de 2025, seção 2, página 38: onde se lê “servidor Rodrigo Wasem Galia, Matrícula SIAPE 

1802548”, leia-se “servidor Rodrigo Wasem Galia, Matrícula SIAPE 2802548”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dois dias 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 8 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.856, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2023. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.856/2023, que designou membros para comporem a Comissão 

de Ética no Uso de Animais (CEUA) da UFSM, conforme abaixo: 

Excluir: 

Liandra Cristina Vogel Portella - SIAPE 1212424 

Médico Veterinário - Hospital Veterinário Universitário 

 

Natália Brucker - SIAPE 3150694 

Professor do Magistério Superior - Depto de Fisiologia e Farmacologia 

 

Patrícia Severo do Nascimento - SIAPE 2147148 

Professor do Magistério Superior - Depto. de Fisiologia e Farmacologia 

Incluir: 

TITULAR 

Valério Valdetar Marques Portela Junior - SIAPE 1795340 

Professor do Magistério Superior - Depto de Fisiologia e Farmacologia  

SUPLENTE 

Elisia Gomes da Silva - SIAPE 2274570 

Técnico de Laboratório Área - Depto de Fisiologia e Farmacologia 

 

Virginia Heinze Pohl - SIAPE 3308851 

Médico Veterinário - Hospital Veterinário Universitário  

Alterar para: 

TITULAR 

Graciane Aiello - SIAPE 1138951 

Médico Veterinário - Hospital Veterinário Universitário  

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos nove dias 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.326 DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

ALTERAR os membros abaixo relacionados, para comporem a “Equipe de Prevenção, Tratamento e 

Respostas a Incidentes Cibernéticos (ETIR/UFSM)”, vinculado a Universidade Federal de Santa Maria 

(UFSM): 

CPD/ Divisão de Suporte - Banco de Dados: 
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Titular - Maurício da Veiga de Almeida – SIAPE 2354959 

Substituto – EXCLUIR Luciano Silva da Silva - SIAPE 2753380 

INCLUIR - Luciano Azevedo Cassol – SIAPE 1939167 

CPD/ Divisão de Suporte - Sistemas Operacionais 

Titular - Luciano Silva da Silva - SIAPE 2753380 

Substituto – EXCLUIR – Giulliano Gazzolla Minuzzi - SIAPE 2380917 

INCLUIR - Rafael dos Santos Pinto - SIAPE 3309616 

CPD/Central de Atendimento ao Usuário 

Titular – EXCLUIR - Geverson Cardoso dos Santos – SIAPE 1954166 

INCLUIR - Daniel Pozzobon – SIAPE 1151260 

Substituto - Vinicius Machado da Conceição – SIAPE 3325226 

CPD/ Divisão de Desenvolvimento - Área Portais/SIE 

Titular – EXCLUIR – Everton de Vargas Agilar - SIAPE 2937252 

INCLUIR - Marcos Vinícius Bittencourt de Souza - SIAPE 2446820 

Substituto – EXCLUIR - Jader Adiél Schmitt - SIAPE 2247917 

INCLUIR - Deivis Felipe Guerreiro Fagundes - SIAPE 3433365 

CPD/ Divisão de Desenvolvimento - Sites 

Titular – EXCLUIR - Edemir Santos de Paula - SIAPE 2227419 

INCLUIR - Raphael Vieira Miollo - SIAPE 3082319 

Substituto – EXCLUIR - Fernando Busanello Meneghetti - SIAPE 1829495 

INCLUIR -Edemir Santos de Paula - SIAPE 2227419 

Colégio Técnico Industrial 

Titular - Geancarlo Saldanha Maydana – SIAPE 1971583 

INCLUIR - Substituto – Cesar Augusto Serafini Immich - SIAPE 2080317 

Colégio Politécnico 

Titular - Vinicios Ragagnin Portella – SIAPE 1746636 

Substituto – EXCLUIR - Elton Sommer – SIAPE3037780 

INCLUIR - Anderson Dotto Padoin - SIAPE 3301992 

Centro de Tecnologia 

Titular - Marcelo da Luz Colomé – SIAPE 1743071 

EXCLUIR - Substituto - Diego Couto de Carvalho – SIAPE 1937519 

Hospital Universitário de Santa Maria 

Titular – EXCLUIR - Fabiano Bisognin Franco – SIAPE 1949243 

INCLUIR - Rodrigo Balest Pinto De Oliveira – SIAPE 2082434 

Campus Palmeira das Missões 

Titular – EXCLUIR - Noel Roberto de Paiva Filho – SIAPE 3247512 

INCLUIR - João Paulo Ferri – SIAPE 1551135 

Coordenadoria de Tecnologia Educacional 

Titular – EXCLUIR - Luiz Guilherme Dall' Acqua – SIAPE 3070248 

INCLUIR - Alexandre Schlottgen – SIAPE 1760208 

Centro de Ciências Rurais 

Titular: - EXCLUIR - Rafaela Toaldo Happke – SIAPE 3321588 

INCLUIR - Caroline Dias - SIAPE - 3309617 

INCLUIR - Substituto - Rafaela Toaldo Happke – SIAPE 3321588 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA aos dez dias do 

mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.715, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

ALTERAR, na Portaria de Pessoal UFSM N.1.715/2024, a qual designou membros para a Comissão Própria 

de Avaliação – CPA da Universidade Federal de Santa Maria, o que segue: 

- Substituir a servidora Estela Mari Santos Simões da Silva, SIAPE 1216775, pela servidora Jamile Ceolin, 

SIAPE 3231263, como representante prevista no art. 6º, inciso I (PM), da Resolução 067/2021. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA aos dez dias do 

mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 
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APOSTILA 4 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 081 DE 11 DE JANEIRO DE 2024. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 081, de 11 de janeiro de 2024, que designou membros para 

comporem a “Câmara de Extensão”, o que segue: 

EXCLUIR: 

- TITULAR Marta Rosa Borin (SIAPE 2871643) - representante do Centro de Educação 

- SUPLENTE Joacir Marques da Costa (SIAPE 1107348) - representante do Centro de Educação 

INCLUIR: 

- TITULAR Joacir Marques da Costa (1107348) - representante do Centro de Educação 

- SUPLENTE Aruna Noal Corrêa (1059732) - representante do Centro de Educação 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos onze dias 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 6 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 808, DE 05 DE ABRIL DE 2024. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 808, de 05 de abril de 2024, que designou os representantes das 

unidades de ensino para comporem o Comitê Assessor da PRPGP (CA-PRPGP), conforme segue: 

Excluir: 

Representantes do CCSH: PPG Adm. Pública 

- Titular: Kelmara Mendes Vieira, SIAPE: 1247298 

- Suplente: Luciana Flores Battistella, SIAPE: 1207311 

Incluir: 

Representantes do CCSH: PPG Economia e Desenvolvimento 

- Titular: Sibele Vasconcelos de Oliveira, SIAPE: 1984739 

- Suplente: Ednalva Felix das Neves, SIAPE: 3211619 

Excluir: 

Representantes do Campus de Palmeira das Missões: PPG Agronegócios 

- Titular: Nelson Guilherme Machado Pinto, SIAPE: 1156405 

- Suplente: Rosani Marisa Spanevello, SIAPE: 1639880 

Incluir: 

Representantes do Campus de Palmeira das Missões: PPG Saúde e Ruralidade 

- Titular: Marta Cocco da Costa, SIAPE: 1652651 

- Suplente: Ethel Bastos da Silva, SIAPE: 1693915 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quinze dias 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.709, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM nº 2.709/2023, que designou membros para Comitê Gestor de 

Proteção de Dados Pessoais (CGPD-UFSM), conforme abaixo: 

- Dispensar a servidora Caroline Farias, SIAPE 3271411, de membra pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

(PROGEP); 

- Designar o servidor Matheus Miller de Campos Viana, SIAPE 3271938, como membro pela Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas (PROGEP). 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dezessete 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 1.968, DE 16 DE SETEMBRO DE 2024. 

RETIFICAR, conforme Termo Aditivo, ordem 82 do processo 23081. 077128/2024-90, a Portaria N. 1.968, 

de 16 de setembro de 2024, que efetiva o afastamento para acordo de colaboração técnica da servidora 

GABRIELA DE OLIVEIRA VIEIRA, publicada no Diário Oficial da União de 17 de setembro de 2024, 

página 32, onde se lê: " Período: 1 (um) ano, a contar da data da publicação desta portaria", leia-se: "Período: 

2 (dois) anos, a contar da data da publicação desta portaria". 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dezessete dias do 

mês de abril do ano de dois mil e vinte cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 005, DE 02 JANEIRO DE 2025. 
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RETIFICAR a Portaria N. 005, de 02 de janeiro de 2025, referente à denominação do cargo do docente 

GITANE FUKE – 2860927. Onde se lê: CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do 

Nível 2 para o Nível 3, Leia-se: CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 

para o Nível 3. 

Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e dois 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 029, DE 07 DE JANEIRO DE 2025. 

RETIFICAR a Portaria N. 029, de 07 de janeiro de 2025, referente à denominação do cargo do docente 

EDSON LUIZ BORTOLUZZI DA SILVA - 6980611. Onde se lê: CONCEDER a Progressão na Classe D - 

Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, Leia-se: CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor 

Associado, do Nível 3 para o Nível 4. 

Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e dois 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 030, DE 07 DE JANEIRO DE 2025. 

RETIFICAR a Portaria N. 030, de 07 de Janeiro de 2025, referente à denominação do cargo do docente 

CLAITON MORO FRANCHI - 1835961. Onde se lê: CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor 

Associado, do Nível 3 para o Nível 4, Leia-se: CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, 

do Nível 3 para o Nível 4. 

Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e dois 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 5 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 081 DE 11 DE JANEIRO DE 2024. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 081, de 11 de janeiro de 2024, que designou membros para 

comporem a “Câmara de Extensão”, o que segue: 

EXCLUIR: 

- TITULAR Adriano Rudi Maixner (1567728) - representante do Centro de Ciências Rurais 

- SUPLENTE Juliano Dalcin Martins (1146104) - representante do Centro de Ciências Rurais 

- TITULAR Thiago Farias da Fonseca Pimenta (3239230) - representante do Centro de Educação Física e 

Desportos. 

INCLUIR: 

- TITULAR Clayton Hillig (2116650) - representante do Centro de Ciências Rurais 

- SUPLENTE Aline Sobreira Bezerra (1936263) - representante do Centro de Ciências Rurais 

- TITULAR Cesar Alcides Geller (2721567) representante do Centro de Educação Física e Desportos. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e oito 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 2.232, DE 10 DE OUTUBRO DE 2024. 

INCLUIR na Portaria de pessoal UFSM N. 2.232, de 10 de outubro de 2024, em virtude do mesmo ter 

atingido a pontuação necessária para a progressão, o seguinte docente: 

1140244 - João Francisco Lopes de Lima - 09/09/2024 - Progride de Classe C - Adjunto - Nível 1 para Classe 

C - Adjunto - Nível 2 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e nove 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.707 DE 21 DE JULHO DE 2023. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 1.707/2023, que designou membros para comporem os a 

Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD, no que segue: 

EXCLUIR os representantes da Classe E (denominada de Professor Titular): 

Titular Adriano Mendonça Souza (SIAPE 382198) e Suplente Kelmara Mendes Vieira (SIAPE 1247298) 
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INCLUIR os representantes da Classe D (denominada de Professor Titular, conforme MP n°1.286/2024): 

Titular José Cardoso Sobrinho (SIAPE 2333207) e Suplente Maria Medianeira Padoin (SIAPE 1314179) 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos trinta dias do mês 

de abril do ano de dois mil e vinte e cinco. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 - PORTARIAS 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 02, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE 

nº2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da 

UFSM, no uso de suas atribuições, RESOLVE: 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal PRAE n°02, de 22 de abril de 2025, publicada no Boletim de Pessoal 

n°778, referente ao mês de abril de 2025. Onde se lê: em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.083968/2024-91; Leia-se: em atenção a 

Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 

23081.048931/2023-36. Onde se lê: a qual visa a apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Processo Administrativo nº23081.083968/2024-91; Leia-se: a qual visa a 

apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo 

Administrativo nº23081.048931/2023-36. Onde se lê: aos dezesseis dias do mês de abril de dois mil e vinte 

e cinco. Leia-se: aos vinte e dois dias do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e nove 

dias do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 2506566, 

nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, no uso 

de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo 

Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção 

a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 

23081.134137/2022-23, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 

para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente designada pela 

Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134137/2022-23, bem como proceder ao exame 

dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze dias 

do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE Nº 08, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 

2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, 

no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado com o 

artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em 

atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo 

n° 23081.038991/2024-21. RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 

para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente designada pela 

Portaria de Pessoal 08, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.038991/2024-21 , bem como proceder ao exame 

dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze dias 

do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 10, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 

2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, 

no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado com o 

artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em 

atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo 

nº 23081.048931/2023-36, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 

para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente designada pela 

Portaria de Pessoal 10, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.048931/2023-36 , bem como proceder ao exame 

dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze dias 

do mês de abril de dois mil e vinte cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 11, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 

2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, 

no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado com o 

artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em 

atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo 

nº 23081.132054/2024-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 

para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente designada pela 

Portaria de Pessoal 11, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.132054/2024-61 , bem como proceder ao exame 

dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze dias 

do mês de abril de dois mil e vinte cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 13, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 

2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, 

no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado com o 

artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em 

atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo 

nº 23081.065489/2024-93, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 

para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente designada pela 

Portaria de Pessoal 13, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Processo Administrativo 23081. 065489/2024-93 , bem como proceder ao exame 

dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze dias 

do mês de abril de dois mil e vinte cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 

2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, 

no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado com o 

artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em 

atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo 

n° 23081.138874/2024-67, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 

para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente designada pela 

Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Processo Administrativo n° 23081.138874/2024-67, bem como proceder ao 

exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos sete dias do 

mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 

2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, 

no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado com o 

artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em 

atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo 

n° 23081.126229/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 

para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente designada pela 

Portaria de Pessoal 19, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126229/2023-11 , bem como proceder ao exame 

dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze dias 

do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 12, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 

2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, 

no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado com o 

artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em 

atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo 

nº 23081.132227/2024-41, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 

para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente designada pela 

Portaria de Pessoal 12, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.132227/2024-41 , bem como proceder ao exame 

dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze dias 

do mês de abril de dois mil e vinte cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 

2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, 

no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado com o 

artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em 

atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo 

n° 23081.138874/2024-67, RESOLVE: 

Art. 1º SUBSTITUIR a discente MARIA FRANCISCA DE MELLO BARBOSA, matrícula 202212548, do 

curso Superior de Comunicação Social - Jornalismo, pela discente VITÓRIA BERLATO DA SILVEIRA, 

matrícula 2024510088, do curso Superior de Tecnologia em Gestão de Turismo, na Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar Discente, a qual visa a apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Processo Administrativo nº23081.138874/2024-67. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e oito 

dias do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 01, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE 

nº2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da 

UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado 

com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 

2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo 

Administrativo nº 23081.083968/2024-91, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR as servidoras estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, ANDREIA 

LUCIMAR SILVA DE LIMA, siape 2090320, cargo de Assistente em Administração, lotada no Centro de 

Ciências Rurais, GRAZIELA FRANCESCHET FARIAS, siape 1065744, cargo de Professora do Magistério 

Superior, lotada no Centro de Educação e a discente PRISCILA SOUSA PEREIRA, matrícula 202260268 , 

da Pós Graduação Doutorado em Extensão Rural , para constituir, sob a presidência da primeira, a Comissão 

de Processo Administrativo Disciplinar Discente visando à apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.083968/2024-91 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a contar 

a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezesseis dias 

do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 07, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 

2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, 

no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto no Art. 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado com o Art. 

14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a 

Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 

23081.066436/2024-90, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade: 

JULIA CERVO, siape 1057109, cargo de Relações Públicas, lotada no Gabinete do Reitor; 
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TATIANA CASSOL BELMONTE, siape 1124337, cargo de Administrador, lotada na Coordenadoria de 

Serviços Gerais - CSG, e 

VINÍCIUS LEOBET LUNKES, siape 2266748, cargo de Assistente de Laboratório, lotado no Centro de 

Ciências Rurais. 

Para, sob a presidência da primeira, constituírem Comissão de Sindicância Investigativa (SINVE), com sede 

nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 30 (trinta) dias a contar a partir da data de publicação 

desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo 

Administrativo nº 23081.066436/2024-90. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e nove 

dias do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 02, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE 

nº2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da 

UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado 

com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 

2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo 

Administrativo nº 23081.083968/2024-91, RESOLVE: 

Art. 1º SUBSTITUIR a discente MARIA CAROLINA LINS DIAS, matrícula 202210776, do curso Superior 

de Comunicação Social - Jornalismo, pela discente DAISY BIAGINI PORTO, matrícula 202560421, do 

curso de Mestrado em Patrimônio Cultural, na Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente, a 

qual visa a apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo 

Administrativo nº23081.083968/2024-91. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezesseis dias 

do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE 

nº2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da 

UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado 

com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 

2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo 

Administrativo nº 23081.132054/2024-61, RESOLVE: 

Art. 1º SUBSTITUIR a discente MARIA CAROLINA LINS DIAS, matrícula 202210776, do curso Superior 

de Comunicação Social - Jornalismo, pela discente DAISY BIAGINI PORTO, matrícula 202560421, do 

curso de Mestrado em Patrimônio Cultural, na Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente, a 

qual visa a apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo 

Administrativo nº23081.132054/2024-61. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e dois 

dias do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 05, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE 

nº2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da 

UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado 

com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 
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2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo 

Administrativo nº 23081.048900/2025-47, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, TATIANA 

CASSOL BELMONTE, siape 1124337, cargo de Administrador, VINÍCIUS LEOBET LUNKES, siape 

2266748, cargo de Assistente de Laboratório e o discente VICTOR CESAR RODRIGUES CARVALHO, 

matrícula 202360511, da Pós Graduação - Doutorado em Comunicação, para constituir, sob a presidência da 

primeira, a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente visando à apuração de eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 

23081.048900/2025-47, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos 

trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a contar 

a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e dois 

dias do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 04, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE 

nº2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da 

UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado 

com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 017/2018, de 16 de julho de 

2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo 

Administrativo nº 23081.132227/2024-41, RESOLVE: 

Art. 1º SUBSTITUIR a discente MARIA CAROLINA LINS DIAS, matrícula 202210776, do curso Superior 

de Comunicação Social - Jornalismo, pela discente DAISY BIAGINI PORTO, matrícula 202560421, do 

curso de Mestrado em Patrimônio Cultural, na Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente, a 

qual visa a apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo 

Administrativo nº23081.132227/2024-41. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e dois 

dias do mês de abril de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela 

Portaria de Pessoal N. 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias de acordo com o 

Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 062, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR a docente ANDREA AD REGINATTO, SIAPE 2329887, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, vinculada ao Regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Vernáculas, para 

responder pela função de Coordenadora do Curso de Graduação à Distância, Licenciatura Plena em Letras – 

Português e Literaturas, da Universidade Aberta do Brasil (UAB), conforme Edital de Seleção UAB – 

conforme resultado do 025/2022 - CTE/PROGRAD/UFSM - Seleção de Bolsistas para Coordenação de 

Cursos de Graduação e Especialização do Sistema UAB, com vigência a contar de 10/03/2025 até 

10/03/2026. 

2. DECLARAR que esta função é remunerada através de BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA AOS 

CURSOS DOS PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR INICIAL E CONTINUADA NO ÂMBITO 

DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), conforme Resolução Nº. 08, de 30 de 

abril de 2010 do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação (FNDE). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 071 DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR as docentes abaixo relacionadas para compor a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório 

do servidor docente ANDRÉ FIRPO BEVILÁQUA, SIAPE 1271949, lotado no Departamento de Letras 

Estrangeiras Modernas: 



77 
 

Membros Titulares: 

VANESSA RIBAS FIALHO, SIAPE 2432471 (representante do Depto.); 

CAROLINA FERNANDES ALVES PASTORIZA, SIAPE 1301069 (representante do Curso); 

Membros Suplentes: 

PATRÍCIA MARCUZZO, SIAPE 2542642 (representante do Depto.); 

ELIANA ROSA STURZA, SIAPE 7382751 (representante do Curso). 

II – Esta portaria tem validade de 3 (três) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 073, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Alexandre Jaques Eisenberg, Matrícula SIAPE 1226688, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Música do Centro de Artes e Letras, Código FG1.133, para um mandato de dois anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 074, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Clayton Juliano Rodrigues Miranda, Matrícula SIAPE 2338378, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento de Música do Centro de Artes e Letras, Código FG1.133, para um mandato de 

dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Alexandre Jaques Eisenberg. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 075, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR DIEGO RAMIRES DA SILVA LEITE, Matrícula SIAPE 1747334, Professor de 3º Grau do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado no Departamento de Música, a participar de atividade com 

retribuição pecuniária de ensaio e apresentação com a Banda Municipal de Porto Alegre, Rio Grande do Sul, 

entre o período de 05/05/2025 a 22/10/2025, com carga horária total de 27 horas. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 078, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR, MARIA CLARA DA SILVA RAMOS CARNEIRO, Matrícula SIAPE 3017371, Professora 

de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas, 

a participar de atividade com retribuição pecuniária, na curadoria do evento “Bienal de Quadrinhos de 

Curitiba, edição 2025”. As atividades são de curadoria da Bienal de Quadrinhos de Curitiba, seleção de 

artistas nacionais e internacionais para a realização de palestras, oficinas, conversas, residência artística e 

feira literária. A 8a edição do evento, que será realizado entre os dias 04 e 07 de setembro no MUMA – 

Museu Municipal de Arte, em Curitiba/PR, sendo que o trabalho se dará entre os meses de abril e setembro 

de 2025, totalizando 300 horas. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 079, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

RECONDUZIR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa Maria, 

Rio Grande do Sul, para apurar as irregularidades do processo nº 23081.079567/2023-56, bem como 

irregularidades conexas que possam emergir no decorrer do processo: 

Prof. DIEGO RAMIRES DA SILVA LEITE, SIAPE 1747334 (Presidente); 

Ass. Adm. CAMILA LINHATI BITENCOURT, SIAPE 2280749 

Acad. EMELIN AMANDA BASTOS COIMBRA, MATRÍCULA 201820380. 

Gil Roberto Costa Negreiros. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM n.26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 065, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Damaris Kirsch Pinheiro, Matrícula SIAPE 7987010, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Meteorologia do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FCC.014, até 30 de abril de 2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 067, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Vagner Anabor, Matrícula SIAPE 2486127, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em Meteorologia do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FCC.014, até 30 de abril de 2025, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Damaris 

Kirsch Pinheiro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 071, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Edson Sidney Figueiredo, Matrícula SIAPE 1205379, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.014, até 22 

de abril de 2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 072, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Vania Bolzan Denardi, Matrícula SIAPE 2222701, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe Substituta do Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 

FG1.014, até 22 de abril de 2025, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Edson Sidney Figueiredo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 075, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da docente LAUREN MARIA MEZZOMO BONALDO, siape 1228866, até 08 de abril de 2028: 

Prof. Maurício Fronza da Silva (Presidente) SIAPE: 2276745 

Profª. Daiana Aparecida da Silva Flores (membro) SIAPE: 1878137 

Profª. Patricia Kruse Klaser (suplente)  SIAPE: 1996342 

Profª. Taisa Junges Miotto (suplente) SIAPE: 1715867 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 077, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Sergio Dias da Silva, Matrícula SIAPE 2334493, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Ciências Biológicas do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.003, 

até 12 de maio de 2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 078, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Cristian de Sales Dambros, Matrícula SIAPE 2385468, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade Animal do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.013, para um mandato de trinta dias. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 079, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Mariana Bender Gomes, Matrícula SIAPE 2382651, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade Animal do 

Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.013, até 12 de maio de 2025, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular Cristian de Sales Dambros. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 084, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Edson Sidney Figueiredo, Matrícula SIAPE 1205379, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.014, para um mandato 

de dois anos. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 086, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Joao Roberto Lazzarin, Matrícula SIAPE 6417530, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.014, para 

um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Edson Sidney Figueiredo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 090, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Andrea Valli Nummer, Matrícula SIAPE 2211138, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Departamento de Geociências do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.013, para 

um mandato de dois meses. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 091, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Luiz Alberto Diaz Rodrigues, Matrícula SIAPE 382300, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Pós-Graduação em Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 

FCC.012, para um mandato de dois meses. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 093, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Romario Trentin, Matrícula SIAPE 1885963, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento de Geociências do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.013, para 

um mandato de dois meses, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Andrea Valli Nummer. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 094, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Rosemaira Dalcin Copetti, Matrícula SIAPE 382355, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Pós-Graduação em Matemática do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.012, para um mandato de dois meses, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Luiz Alberto Diaz Rodrigues. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 096, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do docente RODRIGO MARINHO DE SOUZA, siape 1296745, até 28 de abril de 2028: 

Profª. Laís Helen Loose (Presidente) SIAPE: 1059837 

Prof. Augusto Maciel da Silva (titular) SIAPE: 1949472 

Profª. Ana Lúcia Souza Silva Mateus (suplente) SIAPE: 1434852 

Prof. Denis Altieri de Oliveira Moraes (suplente) SIAPE: 1507519 

José Neri Gottfried Paniz 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lucio, nomeado pela Portaria n. 

2.914 de 21/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência 

atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 061, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Marcos Gentil Mendes, Matrícula SIAPE 2306796, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo 

da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do Centro de Ciências Rurais, Código FG3.025, para 

a qual foi designado pela Portaria N. 076/CCR, de 04/07/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 062, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 01/04/2025, Jaíne Soares de Paula Vasconcellos, Matrícula SIAPE 3074775, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretária Administrativa Substituta da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do 

Centro de Ciências Rurais, Código FG3.025, para a qual foi designada pela Portaria N. 079/2024, de 

05/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 063, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Jaíne Soares de Paula Vasconcellos, Matrícula SIAPE 3074775, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretária Administrativa da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do Centro de Ciências 

Rurais, Código FG3.025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 064, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Márcio Pilecco, Matrícula SIAPE 3216811, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo 

Substituto da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do Centro de Ciências Rurais, Código 

FG3.025, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Jaíne Soares de Paula 

Vasconcellos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 067, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

PRORROGAR por trinta dias, o prazo estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo 

Disciplinar Discente nomeada pela PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 046/2025, DE 10 DE 

MARÇO DE 2025, visando à apuração de eventuais fatos descritos no Processo n. 23081. 153075/2024-11. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 068/2025 DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

Designar a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do docente Murilo Vieira Loro - Matrícula SIAPE 

1401837, lotado no Departamento de Fitotecnia/CCR, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da 

UFSM, com vigência de trinta e seis meses: 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA: 

Profª. Nerinéia Dalfollo Ribeiro – Matrícula SIAPE 2051224 - Titular 

Prof. Diego Nicolau Follmann - Matrícula SIAPE 2368158 – Suplente 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO CURSO DE AGRONOMIA: 

Profª. Isabel Lago – Matrícula SIAPE 1871594 - Titular 

Prof. Valmir Werner – Matrícula SIAPE 1684574 – Suplente 

Alessandro Dal’ Col Lúcio 

Fernanda Silveira F. Vogel 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 095 DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a Promoção à 

Professor(a) Titular de Andréa Inês Horn Adams – Siape: 1333360 – Processo N. 23081.031114/2025-1 e 

aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 479 de 26/03/2025. 

Titulares: 

Clarice Madalena Bueno Rolim - UFSM - Presidente - SIAPE 6379317; 

Martin Steppe - UFRGS – SIAPE 1225362 

Ruy Carlos Ruver Beck - UFRGS – SIAPE 1105977 

Marcos Antônio Segatto Silva - UFSC – SIAPE 379563 

Suplentes: 

Marli Mariko Anraku de Campos - UFSM - SIAPE 1351112; 

Helder Ferreira Teixeira - UFRGS - SIAPE 1359263; 
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Secretário: 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - SIAPE 1616630 

II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 096 DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a Promoção à 

Professor(a) Titular de Tânia Solange Bosi de Souza Magnago – Siape 3224799 - Processo N. 

23081.028242/2025-77 e aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 479 

de 26/03/2025. 

Titulares: 

Eliane Tatsch Neves - UFSM - Presidente - SIAPE 2207948; 

Regina Célia Gollner Zeitoune - UFRJ – SIAPE 6363483 

Rosemary Silva da Silveira - FURG – SIAPE 3097636 

Sônia Beatriz Cócaro de Souza - UFRGS – SIAPE 1252457 

Suplentes: 

Carmem Lúcia Colomé Beck - UFSM - SIAPE 379359; 

Andreia da Silva Gustavo - PUC/RS; 

Secretário: 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - SIAPE 1616630 

II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 097 DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a Promoção à 

Professor(a) Titular de Vilmar Antônio Ferrazzo – Siape 2199742 - Processo N. 23081.025164/2025-59 e 

aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 479 de 26/03/2025. 

Titulares: 

Thiago Machado Ardenghi - UFSM - Presidente - SIAPE 2565440; 

Benedito Viana Freitas - UFMA – SIAPE 0407598 

Pedro César Fernandes dos Santos - UFC – SIAPE 1166211 

Odilon Guariza Filho - PUC/PR 

Suplentes: 

Roselaine Terezinha Pozzobon - UFSM - SIAPE 382786; 

Antonio César Manetti Fogaça - UFPel – SIAPE 3301120; 

Secretário: 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - SIAPE 1616630 

II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 098, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR o membro abaixo relacionado como Coordenador de Estágios do Curso de Odontologia: 

-Jessye Melgarejo do Amaral Giordani, SIAPE 3506610. 

II - Esta Portaria terá validade de 02 (dois) anos; 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 100, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora da Seleção Pública 

para Professor Substituto na área de Enfermagem médico-cirúrgica, do Departamento de Enfermagem da 

Universidade Federal de Santa Maria, conforme EDITAL N. 067 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Professores efetivos: 

LAÍS MARA CAETANO DA SILVA CORCINI - SIAPE (2350125) 

TERESINHA HECK WEILLER - SIAPE (1684622) 

VERA REGINA REAL LIMA GARCIA - SIAPE (379694) 

Professor suplente: 

VÂNIA MARIA FIGHERA OLIVO - SIAPE (8382605) 

II – Esta Portaria terá validade de 06 (seis) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 101 DE 03 DE ABRIL DE 2025. 
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a Promoção à 

Professor(a) Titular de Suzinara Beatriz Soares de Lima – Siape 2100943 - Processo N. 23081.136221/2024-

43 e aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 479 de 26/03/2025. 

Titulares: 

Carmem Lúcia Colomé Beck - UFSM - Presidente - SIAPE 379359; 

Alacoque Lorenzini Erdmann - UFSC – SIAPE 1156084 

Marluci Andrade Conceição Stipp - UFRJ – SIAPE 2168164 

Rita Henck - UFPel – SIAPE 382566 

Suplentes: 

Eliane Neves - UFSM - SIAPE 2207948; 

Cristina Maria Galvão - EERP 

Secretário: 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - SIAPE 1616630 

II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 104, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Andrea Ines Horn Adams, Matrícula SIAPE 1333360, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Farmácia Industrial do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.055, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 57/CCS, de 28/02/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 105, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Fernando Fumagalli, Matrícula SIAPE 3088624, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Farmácia Industrial do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.055, para um mandato 

de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 106, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Andrea Ines Horn Adams, Matrícula SIAPE 1333360, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Farmácia Industrial do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.055, para 

um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Fernando Fumagalli. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 107, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Patricia Severo do Nascimento, Matrícula SIAPE 2147148, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Fisiologia e Farmacologia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.056, para um 

mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 108, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Edi Franciele Ries, Matrícula SIAPE 1805650, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora do 

Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.132, para um 

mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 109, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Guilherme Vargas Bochi, Matrícula SIAPE 1251166, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 
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Substituto do Departamento de Fisiologia e Farmacologia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.056, 

para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Patrícia Severo do 

Nascimento. 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 113, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Rosangela da Costa Lima, Matrícula SIAPE 1241722, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva do Centro de Ciências da Saúde, 

Código FCC.132, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Edi 

Franciele Ries. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 116, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR, a partir de 02 de janeiro de 2025, o membro abaixo relacionado como Coordenador(a) de 

Estágios do Curso de Fisioterapia: 

-Ana Lucia Cervi Prado, SIAPE 379288 

II - Esta Portaria terá validade de 02 (dois) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 117, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR as servidoras: Carine Viana Silva - SIAPE 1898632 - Presidente, Valeria Maria Limberger 

Bayer - SIAPE 1926651 e a discente Isabella Leite Patriota, matrícula 2021124068, para constituírem a 

COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, para apurar os fatos citados no Processo 

Administrativo N. 23081.046114/2025-13 em consonância com a Resolução N. 017/2018. 

II - Esta comissão terá um prazo de 30 dias a partir dessa data para conclusão dos trabalhos, sendo permitida 

prorrogação por igual período. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 119, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Roselei Fachinetto, Matrícula SIAPE 2586150, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora do 

Programa de Pós-Graduação em Farmacologia do Centro de Ciências da Saúde do Centro de Ciências da 

Saúde, Código FCC.040, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 120, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Natalia Brucker, Matrícula SIAPE 3150694, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Programa de Pós-Graduação em Farmacologia do Centro de Ciências da Saúde do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FCC.040, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais 

da titular Roselei Fachinetto. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 122, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

I - DESIGNAR os membros da Comissão de Avaliação de Estágio probatório da professora Renata Dalcol 

Mazaro, do departamento de Patologia.  

Profa. Izabella Paz Danezi Felin– Titular– SIAPE: 4116043 

Profa. Fernanda Barbisan– Suplente– SIAPE: 3245148 

Prof. Alexandre Krause – Titular– SIAPE: 1792011 

Prof. Flavio Desessards De La Corte– Suplente– SIAPE: 6382526 

II - Esta Portaria terá validade de 03 anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 121, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

I - DESIGNAR os membros da Comissão de Avaliação de Estágio probatório do professor Victor de Mello 

Palma, Siape 1322064 do departamento de Estomatologia. 

Prof. Alexandre Dornelles Pistoia, Siape 2112114– Titular; 

Prof. Júlio Eduardo do Amaral Zenkner, Siape 379391– Suplente; 

Prof. Cristiane Cardemartori Danesi, Siape 2111685- Titular; 

Prof. Kivia Linhares Ferrazzo, Siape 6506289 - Suplente. 
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II - Esta Portaria terá validade de 03 anos. 

Maria Denise Schimith. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 086, DE 26 DE ABRIL DE 2024. 

PRORROGAR, a partir de 21 de fevereiro de 2025, a Portaria 086 de 26 de abril de 2024 que designa a 

Comissão Examinadora de Concurso Público para Professor Adjunto na Área Ciências da 

Saúde/Odontologia/Clínica Odontológica com ênfase em Dentistica/Cariologia, da Unidade Departamento 

de Estomatologia por mais 120 dias. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos dois dias do mês de abril de 2025. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 060, DE 07 DE MARÇO DE 2025. 

INSERIR Victor Matheus Nascimento Marquezini, matrícula 202211720 na COMISSÃO DE 

SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, que apura os fatos citados no Processo Administrativo N. 

23081.000939/2025-83 em consonância com a Resolução N. 017/2018, na condição de "participante-vistas”. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos quatorze dias do mês de abril de 2025. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 042, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025. 

ALTERAR a portaria N. 042 de 14 de fevereiro de 2025: 

Onde se lê: “para um mandato pró-tempore de 02 (dois) meses.”; 

Leia-se: “para um mandato pró-tempore de 04 (quatro) meses.”. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos onze dias do mês de abril de 2024. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme processo n.23081.055457/2025-61, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 118, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Rafael Graebin Vogelmann, Matrícula SIAPE 1211928, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Programa de Pós-Graduação em Filosofia do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.059, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Tiegue Vieira Rodrigues. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 119, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Flavio Williges, Matrícula SIAPE 2276831, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador(a) Substituto do 

Programa de Pós-Graduação em Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.059, para 

a qual foi designado pela Portaria N. 349/CCSH, de 03/10/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 121, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR, LUIS FELIPE DIAS LOPES, 7283550, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para participar de atividades com retribuição pecuniária para docentes em regime 

de Dedicação Exclusiva, para elaborar e executar de forma online uma pesquisa de campo para avaliar os 

impactos sociais dos projetos contemplados nos editais LPG (Lei Paulo Gustavo), 01, 05 e 06 de 2023 do 

Estado do Piaui, no período de 15/04/2025 à 30/06/2025, nas terças e quintas-feiras, das 19h às 21h, 

totalizando carga horária de 44 horas, conforme previsto nos incisos VII e XII, do Artigo 5º, da Resolução 

018/2019, da UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 124, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Sibele Vasconcelos de Oliveira, Matrícula SIAPE 1984739, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso-Programa Pg-M em Economia e Desenvolvimento do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.075, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 125, DE 04 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Julio Eduardo Rohenkohl, Matrícula SIAPE 2570371, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador(a) 

Substituto do Curso-Programa PG-M em Economia e Desenvolvimento do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.075, para a qual foi designado pela Portaria N. 104/CCSH, de 28/04/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 126, DE 04 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Ednalva Felix Das Neves, Matrícula SIAPE 3211619, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso-Programa PG-M em Economia e Desenvolvimento do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.075, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais 

da titular Sibele Vasconcelos de Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 129, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Simone Alves Pacheco de Campos, Matrícula SIAPE 2314672, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Programa de Pós-Graduação em Administração do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.076, para a qual foi designada pela Portaria N. 297/CCSH, de 12/09/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 130, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Igor Bernardi Sonza, Matrícula SIAPE 1941083, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador(a) Substituto do 

Programa de Pós-Graduação em Administração do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.076, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 358/CSH, de 06/10/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 131, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Vinicius Costa da Silva Zonatto, Matrícula SIAPE 3042782, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador(a) 

da Programa de Pós-Graduação em Ciências Contábeis do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.132, para a qual foi designado pela Portaria N. 102/CCSH, de 27/07/2020. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 132, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Luiz Henrique Figueira Marquezan, Matrícula SIAPE 2613899, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto da Programa de Pós-Graduação em Ciências Contábeis do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.132, para a qual foi designado pela Portaria N. 246/CCSH, de 02/10/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 133, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Simone Alves Pacheco de Campos, Matrícula SIAPE 2314672, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Administração e Ciências Contábeis do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.076, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 136, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Vinicius Costa da Silva Zonatto, Matrícula SIAPE 3042782, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Programa de Pós-Graduação em Administração e Ciências Contábeis do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.076, para um mandato de dois anos, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Simone Alves Pacheco de Campos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 139, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 
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DISPENSAR EUGENIO DE OLIVEIRA SIMONETTO, Matrícula SIAPE 1544775, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento de Ciências Administrativas do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FG1.091, para a qual foi designado pela Portaria N. 312/CCSH, de 11/12/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 140, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR BRENO AUGUSTO DINIZ PEREIRA, Matrícula SIAPE 1460838, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe Substituto do Departamento de Ciências Administrativas do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG1.091, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Mauri Leodir Löbler. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 144, DE 17 DE ABRIL DE 2025 

DISPENSAR Caroline Ciliane Ceretta, Matrícula SIAPE 1705352, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora do 

Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Turismo do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.129, para a qual foi designada pela Portaria N. 73/CCSH, de 05/04/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 145, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Monica Elisa Dias Pons, Matrícula SIAPE 1910458, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Turismo do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.129, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 149, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Marcelo Ribeiro, Matrícula SIAPE 1545716, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador(a) Substituto do 

Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Turismo do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.129, para a qual foi designado pela Portaria N. 121/CCSH, de 06/06/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 150, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Caroline Ciliane Ceretta, Matrícula SIAPE 1705352, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Turismo do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.129, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais 

da titular Monica Elisa Dias Pons. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 151, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR, os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora da Seleção Pública de Professor 

Substituto na área Ciência Política/Política Internacional – Edital 099, de 28 de março de 2025: 

Prof. José Renato Ferraz da Silveira, SIAPE 1740508 – presidente; 

Profª Adriana Kirchof de Brum, SIAPE 1836743; 

Prof. Thomaz Francisco Silveira de Araujo Santos, SIAPE 1620181; 

Prof. Ademar Pozzatti Junior, SIAPE 2276999 - suplente. 

II - DECLARAR que o presente mandato tem validade de 4 meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 154, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR, CAMILA DE MOURA VOGT, 1159376, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para participar de atividades com retribuição pecuniária para docentes em regime 

de Dedicação Exclusiva, realizando consultoria na Comissão de Avaliação dos Programas Acadêmicos da 

Área da Economia na Capes, entre os meses de abril e agosto de 2025, finalizando as atividades em reunião 

presencial entre os dias 25 e 29 de agosto, totalizando carga horária de 80 horas, sendo 40 horas presenciais 

e 40 horas remotas, conforme previsto nos incisos VII e XII, do Artigo 5º, da Resolução 018/2019, da UFSM. 

 



87 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 156, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Manuela Lang Motta, Matrícula SIAPE 1643960, ocupante do cargo de Diretor de Produção, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto da Subdivisão de 

Comunicação do CCSH da Secretaria Administrativa do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FG4.091, para a qual foi designada pela Portaria N. 149/CCSH, de 12/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 285, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024. 

DESIGNAR, as pessoas abaixo relacionadas para comporem a Comissão Disciplinar prevista no Código de 

Ética e Convivência Discente da Universidade Federal de Santa Maria para apuração dos fatos que constam 

no Processo nº 23081.055337/2024-82: 

Téc. Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866 – Presidente; 

Profª Cristina Kologeski Fraga, SIAPE 2561222; 

Acad. Luana Baseggio de Lima, matrícula 202120143. 

II - A vigência desta Portaria é de 30 dias a contar desta data. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, 

nomeado pela Portaria n. 1.591, de 28/09/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, conforme o 

Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 028, DE 17 DE MARÇO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Sindicância Investigativa 

referente ao processo N. 23081.118230/2024-52: 

Profa. Mônica Zavacki de Morais - Siape: 2503771 - Presidente 

Prof. Lutiere Dalla Valle - Siape: 1781929 

TAE Cris Pinheiro Corrêa Barrozo - Siape: 2236830 

II– A vigência desta Portaria é de 60 (sessenta) dias, a contar de 17 de março de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 030, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Guilherme Galhegos Felippe, Matrícula SIAPE 1203277, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador pro 

tempore do Programa de Pós-Graduação Mestrado Profissional em História em Rede Nacional do Centro de 

Educação, Código FCC.158, para a qual foi designado pela Portaria N. 062/CE, de 26/08/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 031, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Claudemir de Quadros, Matrícula SIAPE 1718771, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação Mestrado Profissional em História em Rede Nacional do 

Centro de Educação, Código FCC.158, para um mandato de 02 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 032, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Mara Regina do Nascimento, Matrícula SIAPE 2332123, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação Mestrado Profissional em História em Rede 

Nacional do Centro de Educação, Código FCC.158, para um mandato de 02 (dois) anos, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Claudemir de Quadros. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 099, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024 

PRORROGAR, excepcionalmente, por 60 (sessenta) dias, a contar de 02/01/2024, o prazo estipulado para a 

conclusão dos trabalhos da Comissão Disciplinar Discente, designada pela Portaria de Pessoal CE/UFSM n. 

099, de 04 de dezembro de 2024, visando a conclusão da redação final do parecer. 

GABINETE DA DIREÇÃO DO CENTRO DE EDUCAÇÃO, AOS QUATORZE DIAS DO MÊS DE 

JANEIRO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO. 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 100, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024 

Alterar, a partir de 03/04/2025, a Portaria de Pessoal CE/UFSM N. 100/2024, a qual designa a representação 

dos servidores Técnico-Administrativos em Educação no Conselho do Centro de Educação: 

I – DISPENSAR a TAE Marlene Gallina Rego, SIAPE 1850802, da função de membro representante Titular 

dos Técnico-Administrativos em Educação no Conselho do Centro de Educação. 

II – DESIGNAR a TAE Cris Pinheiro Corrêa Barrozo, SIAPE 2236830, para a função de membro 

representante Titular dos Técnico- Administrativos em Educação no Conselho do Centro de Educação. 

GABINETE DA DIREÇÃO DO CENTRO DE EDUCAÇÃO, AOS QUATRO DIAS DO MÊS DE ABRIL 

DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO. 

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora. 

José Iran Ribeiro, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2912/UFSM, de 21/11/2022, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI, e 73, inciso IV, resolve: 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 026/2025, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

I – RETIFICAR a Portaria de Pessoal CEFD/UFSM N. 026/2025, de 08 de abril de 2025, que designou os 

membros da Comissão Examinadora para Concurso Público Docente – Edital 303/2024, de 29 de novembro 

de 2024, conforme segue: 

- Onde se lê: "Alberto Reinaldo Reppold Filho (UFRGS)", leia-se: "Alberto Reinaldo Reppold Filho 

(UFCSPA)”; 

- Onde se lê: “jaison José Bassani (UFSC)”, leia-se: “Jaison José Bassani (UFSC)”. 

Gabinete da Direção do Centro de Educação Física e Desportos, aos dezesseis dias do mês de abril de dois 

mil e vinte e cinco. 

ROSALVO LUIS SAWITZKI 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e de acordo o Art. 31, § 1º, e o Art. 53 do Regimento Geral da Pós-

Graduação Stricto Sensu e Lato Sensu da UFSM (2014), a delegação homologada na 143ª Reunião do 

Colegiado do PPG em Ciência da Computação, e tendo em vista a NOTA n. 

00063/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU constante no PEN n. 23081.016032/2023-74, RESOLVE: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 045, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM e os Professores convidados, 

abaixo relacionados, para compor a Comissão Especial do Processo de Promoção para acesso à Classe E, 

Professor Titular, Nível Único, referente ao Processo 23081.015665/2025-27, de GIOVANI RUBERT 

LIBRELOTTO (Matrícula SIAPE 1684626). 

NOME SIAPE INSTITUIÇÃO DE 

ORIGEM 

CARGO PAPEL 

DESEMPENHADO 

NA COMISSÃO 

Andrea Schwertner 

Charão 

2197652 UFSM Docente Presidente 

Erika Fernandes Cota - UFRGS Docente membro titular 

Fabio Henrique 

Viduani Martinez 

- UFMS Docente membro titular 

Luiz Carlos Pessoa 

Albini 

- UFPR Docente membro titular 

Benhur de Oliveira 

Stein 

382135 UFM Docente membro suplente 

Luciano Volcan 

Agostini 

- UFPEL Docente membro suplente 
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II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 30 (trinta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 046, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, e Professores externos, todos 

abaixo relacionados, para compor a Comissão Examinadora de Concurso Público Docente à Classe de 

Professor Adjunto A, Nível 1, regido pelo Edital N. 303, de 29 de novembro de 2024, na Área: Engenharia 

Mecânica/Mecânica dos Sólidos/Dinâmica dos Corpos Rígidos, Elásticos e Plásticos (com ênfase em acústica 

e áudio), do Departamento de Estruturas e Construção Civil, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia. 

NOME INSTITUIÇÃO DE 

ORIGEM 

SIAPE CARGO PAPEL 

DESEMPENHADO 

NA COMISSÃO 

Paulo Henrique 

Mareze 

UFSM 2074901 Docente Presidente 

Christian dos Santos UFSM 1296337 Docente membro titular 

José Augusto 

Mammis 

UNICAMP - Docente membro titular 

Giovanna Pisicchio 

Zanoni 

UFSM 3330805 Docente membro suplente 

Marcio Henrique 

Avelar Gomes 

UTFPR - Docente membro suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 06 (seis) meses. 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 047, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR, a partir de 20 de março de 2025, os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, e Professores externos, todos abaixo relacionados, para compor a Comissão Examinadora de 

Concurso Público Docente à Classe de Professor Adjunto A, Nível 1, regido pelo Edital N. 167, de 04 de 

julho de 2024, na Área: Ciências Sociais Aplicadas/ Arquitetura e Urbanismo/ Projeto de Arquitetura e 

Urbanismo/ Tecnologia de Arquitetura e Urbanismo, do Departamento Arquitetura e Urbanismo, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia. 

NOME SIAPE INSTITUIÇÃO DE 

ORIGEM 

CARGO PAPEL 

DESEMPENHADO 

NA COMISSÃO 

Caryl Eduardo J. 

Lopes 

2222308 UFSM Docente Presidente 

Tais Maria Peixoto 

Alves 

1214562 UFSM Docente membro titular 

Monika Maria 

Stumpp 

- UFRGS Docente membro titular 

Daiane Regina 

Valentini 

- UFFS Docente membro suplente 

Clarissa de Oliveira 

Pereira 

- UFN Docente membro suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 06 (seis) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 048, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR VITOR CRISTIANO BENDER, Matrícula SIAPE 1255913, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Subdivisão 

Instituto de Redes Inteligentes da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG4.118, para 

a qual foi designado pela Portaria N. 090/2024/CT, de 03/06/2024. 
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 049, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR VITOR CRISTIANO BENDER, Matrícula SIAPE 1255913, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Subdivisão Instituto de Energia e Mobilidade da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FG4.118, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 050, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR DANIEL LUÍS ARENHARDT, Matrícula SIAPE 1753088, ocupante do cargo de 

Administrador do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto da 

Subdivisão Instituto de Redes Inteligentes da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FG4.118, para a qual foi designado pela Portaria N. 119/2024/CT, de 05/06/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N.051, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

DELEGAR competência ao Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência da Computação, João 

Vicente Ferreira Lima, SIAPE 2139810, para, sem prejuízo de suas atribuições regimentais e estatutárias, 

decidir e assinar os atos a respeito de solicitações de aproveitamento/dispensa de disciplinas e comprovação 

de teste de suficiência em língua estrangeira dos/as alunos/as do Programa. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 053, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR TIAGO DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2382867, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador, pro 

tempore, do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Mecânica, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FCC.128, para a qual foi designado pela Portaria N. 028/2021/CT, de 26/03/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 054, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR GIULIANO DEMARCO, Matrícula SIAPE 2269075, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

Substituto, pro tempore, do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Mecânica, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.128, para a qual foi designado pela Portaria N. 

226/2023/CT, de 29/11/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 055, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR GIULIANO DEMARCO, Matrícula SIAPE 2269075, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a Função Comissionada de Coordenador 

do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Mecânica, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.128, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 056, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR TIAGO DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2382867, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a Função Comissionada de Coordenador 

Substituto do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Mecânica, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FCC.128, para um mandato correspondente ao do Coordenador do Programa, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Giuliano Demarco (Matrícula SIAPE 2269075). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 057, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM e os Professores convidados, 

abaixo relacionados, para compor a Comissão Especial do Processo de Promoção para acesso à Classe de 

Titular, Nível 1, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal da Carreira de Magistério do EBTT, 

referente ao Processo 23081.034326/2025-40, de ISIS PORTOLAN DOS SANTOS (Matrícula SIAPE 

1736743). 

NOME SIAPE INSTITUIÇÃO DE CARGO PAPEL 
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ORIGEM DESEMPENHADO 

NA COMISSÃO 

Caryl Eduardo J. 

Lopes 

2222308 UFSM Docente Presidente 

Samuel Luna de 

Abreu 

- IFSC Docente membro titular 

Gleice Virginia 

Medeiros de 

Azambuja Elali 

- UFRN Docente membro titular 

Jair Urbanetz Junior - UTFPR Docente membro titular 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 30 (trinta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 058, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR ANDRESSA DE OLIVEIRA SILVEIRA, Matrícula SIAPE 2095939, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora, pro tempore, do Programa de Pós- Graduação em Engenharia Civil e Ambiental, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.135, para a qual foi designada pela Portaria N. 

242/2024/CT, de 29/11/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 059, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR GIHAD MOHAMAD, Matrícula SIAPE 1671667, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

Substituto, pro tempore, do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Civil e Ambiental, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.135, para a qual foi designado pela Portaria N. 

245/2024/CT, de 02/11/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 060, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR ANDRESSA DE OLIVEIRA SILVEIRA, Matrícula SIAPE 2095939, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a Função Comissionada de 

Coordenadora do Programa de Pós- Graduação em Engenharia Civil e Ambiental, da estrutura organizacional 

do Centro de Tecnologia, Código FCC.135, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 061, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, para 

compor a Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório do Docente Leonardo Hautrive 

Medeiros, Matrícula SIAPE 3470418, do Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência, da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia. 

NOME SIAPE CARGO PAPEL 

DESEMPENHADO 

NA COMISSÃO 

Lucas Feksa Ramos 1038775 Docente Presidente 

Luiz Fernando de 

Freitas Gutierres 

1011424 Docente Titular 

Jorge Rodrigo Massing 2929854 Docente Suplente 

Luciane Silva Neves 2087884 Docente Suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por três anos 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 063, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 
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DESIGNAR GIHAD MOHAMAD, Matrícula SIAPE 1671667, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto 

do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Civil e Ambiental, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.135, para um mandato correspondente ao da Coordenadora do Programa, nos 

impedimentos legais ou eventuais de Andressa de Oliveira Silveira (Matrícula SIAPE 2095939). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 066, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR DANIEL LUÍS ARENHARDT, Matrícula SIAPE 1753088, ocupante do cargo Administrador 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto da Subdivisão 

Instituto de Energia e Mobilidade da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG4.118, 

para um mandato correspondente ao do Chefe da Subdivisão, nos impedimentos legais ou eventuais de Vitor 

Cristiano Bender (SIAPE 1255913). 

TATIANA CUREAU CERVO 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM CACHOEIRA DO 

SUL, nomeado pela Portaria N. 2.126, de 14 de dezembro de 2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria N. 55.927, de 29 de setembro de 

2009- UFSM, considerando o disposto no Art. 5º, da Resolução N. 018/2019, e tendo em vista o que consta 

do processo 23081.039470/2025-72, de acordo com a Ata da 104ª Sessão do Colegiado da Coordenação 

Acadêmica, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 013, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

I - AUTORIZAR o docente RÉGIS LEANDRO LOPES DA SILVA, SIAPE 1074031, lotado na 

Coordenação Acadêmica da UFSM – Campus Cachoeira do Sul, a participar de atividade com retribuição 

pecuniária para docentes com dedicação exclusiva, de acordo com os incisos VIII e XII do Art. 5º da 

Resolução N. 018/2019. A atividade enquadra-se como “Colaboração esporádica de natureza científica, 

artística ou tecnológica em assuntos da especialidade docente, inclusive em polos de inovação tecnológica 

(máximo de oito horas semanais ou 416 horas anuais).” e envolve participação em projetos de drenagem 

urbana complexa com bacias de amortecimento. 

As atividades serão na cidade de Santa Maria-RS, no período de 31/03/2025 a 30/06/2025, totalizando 60 

horas. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade apenas para a atividade 

supracitada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 014, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Daniela Trindade Morales, Matrícula SIAPE 1350487, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenadora da 

Coordenação Administrativa - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira 

do Sul, Código FG1.172. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 015, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Daniela Trindade Morales, Matrícula SIAPE 1350487, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária Administrativa 

Substituta da Secretaria do Campus da Ufsm em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FG1.216, para a qual foi designada pela Portaria N. 002/CS, de 

08/01/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 016, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Vitor Hugo Karst Felix, Matrícula SIAPE 1346070, ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário(a) Administrativo(a) Substituto 

da Secretaria do Campus da Ufsm em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria 

em Cachoeira do Sul, Código FG1.216, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Gabriela Wioppiold 

Fritz. 

Anderson Dal Molin 



93 
 

 

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DE PALMEIRA DAS MISSÕES, da Universidade Federal de Santa 

Maria, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com a Portaria nº 2.850/UFSM, de 

18/12/2024, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída 

pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e o que consta no Processo N. 

23081.003672/2025-86, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 046, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Nelson Guilherme Machado Pinto, Matrícula SIAPE 1156405, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

Substituto do Programa de Pós-Graduação em Agronegócios - UFSM-PM do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.165, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 013/PM, de 27/01/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 047, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Nelson Guilherme Machado Pinto, Matrícula SIAPE 1156405, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Agronegócios - UFSM-PM do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.165, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 048, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Rosani Marisa Spanevello, Matrícula SIAPE 1639880, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Agronegócios - UFSM-PM do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.165, para um mandato de dois 

anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Nelson Guilherme Machado Pinto. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 049, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Katiane Fréu, Matrícula SIAPE 3221240, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Controle Orçamentário 

- UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FG3.028, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 72/PM, de 12/07/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 050, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Jñana Gadea de Mello, Matrícula SIAPE 1967004, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta do Núcleo 

de Controle Orçamentário - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira 

das Missões, Código FG3.028, para a qual foi designada pela Portaria N. 030/PM, de 11/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 051, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Katiane Fréu, Matrícula SIAPE 3221240, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária Administrativa Substituta da 

Secretaria dos Programas de Pós-Graduação - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Palmeira das Missões, Código FG4.048, para a qual foi designada pela Portaria N. 126/PM, de 

18/10/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 052, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Raquel Prochnow, Matrícula SIAPE 1303234, ocupante do cargo de Contador, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Controle Orçamentário 

- UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FG3.028. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 053, DE 10 DE ABRIL DE 2025. 
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DESIGNAR Jñana Gadea de Mello, Matrícula SIAPE 1967004, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta 

do Núcleo de Controle Orçamentário - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FG3.028, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Raquel Prochnow. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 053, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal UFSM-PM N.048, de 08 de abril de 2025, que designou 

Rosani Marisa Spanevello, Matrícula SIAPE 1639880,ocupante do cargo de Professora do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Programa de Pós-Graduação em Agronegócios - UFSM-PM do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.165, 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 054, DE 11 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Rosani Marisa Spanevello, Matrícula SIAPE 1639880, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Agronegócios - UFSM-PM do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.165, para um mandato de dois 

anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Nelson Guilherme Machado Pinto. 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 055, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Jñana Gadea de Mello, Matrícula SIAPE 1967004, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta 

do Núcleo de Controle Orçamentário - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FG3.028, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Raquel Prochnow. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 057, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Taíse Fátima Mattei, Matrícula SIAPE 1150468, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora do 

Curso de Administração - NOTURNO - UFSM-PM, do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FCC.116, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 058, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Darielli Gindri Resta Fontana, Matrícula SIAPE 2498397, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Pro-Tempore do Curso de Enfermagem - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.117. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IV - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 060, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Vanessa Faoro, Matrícula SIAPE 1147059, ocupante do cargo de Professora do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Curso de Administração - NOTURNO - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Palmeira, Código FCC.116, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Taíse Fátima Mattei. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 060, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

Retificar a Portaria n.060, de 24 de abril de 2025, no que segue abaixo: 

Onde se lê: 

“para um mandato de dois anos,” 

Leia-se: 

“para um mandato até dia 22 de abril de 2027.” 

II – Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 
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CAMPUS DA UFSM EM PALMEIRA DAS MISSÕES, aos vinte e oito dias do mês de abril do ano de dois 

mil e vinte e cinco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 064, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

I - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para comporem a Comissão Especial para promoção Classe 

E, Titular, Nível Único da docente ROSANI MARISA SPANEVELLO, SIAPE 1639880: 

Membros Titulares: 

Prof.ª Marinês Tambara Leite, SIAPE 1639874 – UFSM - Presidente 

Prof. Marcelo Antonio Conterato – UFRGS 

Prof.ª Paulo Dabdab Waquil – UFRGS 

Prof.ª Hildete Pereira dos Anjos – UNIFESSPA 

Membros Suplentes: 

Prof. Elísio de Camargo Debortoli, SIAPE 1625600 – UFSM 

Prof. Jorge Nunes Portela - IFRS - Campus Sertão 

Secretário: 

TAE Viviane Maria Tizian Vorpagel – UFSM - SIAPE 1767319. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de 30 (trinta) dias. 

Adriano Lago, Diretor. 

Luciana Fagundes Christofari, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO 

WESTPHALEN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento 

Geral da UFSM, e tendo em vista o disposto no memorando N. 005/2025 do Departamento de Ciências da 

Comunicação, bem como no Art. 23 da Lei N. 12.772, de 28/12/2012, e no Manual de Orientações sobre 

Estágio Probatório Docente da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 037, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

I – DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o órgão colegiado denominado 

“Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório Docente do Departamento de Ciências da 

Comunicação”, vinculado à estrutura organizacional do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Frederico Westphalen (UFSM/FW), com validade até 24 de abril de 2026: 

II - Dispensar a Portaria de Pessoal FW/UFSM N. 055, de 25 de abril de 2023 e Apostila N. 02 de 27 de 

março de 2025. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 038, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Marcia D'Avila, Matrícula SIAPE 1663656, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora do Curso de 

Engenharia Florestal - CAMPUS UFSM-FW do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Frederico Westphalen, Código FCC.110, para a qual foi designada pela Portaria N. 009/FW, de 24/01/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 039, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Hilda Hildebrand Soriani, Matrícula SIAPE 2132085, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Engenharia Florestal - CAMPUS UFSM-FW do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.110, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 040, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Daiane Scheid, Matrícula SIAPE 1980982, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora Pro Tempore 

do Curso de Relações Públicas Bacharelado - CAMPUS UFSM-FW do Campus da Universidade Federal de 
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Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.112, para a qual foi designada pela Portaria N. 012/FW, 

de 24/01/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 041, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Patrícia Milano Persigo, Matrícula SIAPE 2862496, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Relações Públicas Bacharelado - CAMPUS UFSM-FW do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.112, para um mandato de dois 

anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 042, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR Evandro Preuss, Matrícula SIAPE 1929792, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador Pro Tempore do 

Curso de Sistemas de Informação - CAMPUS UFSM-FW do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.114, para a qual foi designado pela Portaria N. 011/FW, de 

24/01/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 043, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Evandro Preuss, Matrícula SIAPE 1929792, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador do 

Curso de Sistemas de Informação - CAMPUS UFSM-FW do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.114, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 044, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Fabiana da Costa Pereira, Matrícula SIAPE 3334161, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Relações Públicas Bacharelado - Campus Ufsm-Fw do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.112, para um mandato de dois 

anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Patrícia Milano Persigo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 045, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Nilton Cesar Mantovani, Matrícula SIAPE 2199733, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso de Engenharia Florestal - Campus Ufsm-Fw do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.110, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Hilda Hildebrand Soriani. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 046, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Cristiano Bertolini, Matrícula SIAPE 2041803, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador 

Substituto do Curso de Sistemas de Informação - Campus Ufsm-Fw do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.114, para um mandato de dois anos, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Evandro Preuss. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 087, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024 

PRORROGAR a validade da Portaria N. 087, de 14 de novembro de 2024, a qual designou a “Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar Discente (CPADD)”, vinculada à estrutura organizacional do Campus 

da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), visando apurar eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo N. 

23081.136892/2024-12, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos 

trabalhos, por 30 (trinta) dias a contar de 14 de abril de 2025. 
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CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO WESTPHALEN, aos 

quinze dias do mês de abril do ano de 2025. 

Braulio Otomar Caron, Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 267, de 28/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

considerando o disposto no Art. 66º do Regimento Geral da UFSM e Resolução N. 038/2016, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 004, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão denominado “Comissão 

Disciplinar”. 

NOME SIAPE CARGO FUNÇÃO 

Marco Aurélio Garcia 

Bandeira 

3334790 Professor EBTT Representante dos 

servidores (Presidente) 

Franciele de Lima Machado 2181255 Assistente em 

Administração 

Representante dos 

servidores (titular) 

Julia Baraldi Grigoletto 202211156004 Estudante de Ensino 

Técnico 

Representante Discente 

(titular) 

II - Esta Portaria terá duração de 30 dias a contar da data de publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 006, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão denominado “Comissão 

Disciplinar”. 

NOME SIAPE CARGO FUNÇÃO 

Camila Poerschke 

Rodrigues 

1835050 Arquivista Representante dos 

servidores (Presidente) 

Rojas Lima de Lima 2145259 Técnico em Mecânica Representante dos 

servidores (titular) 

Germano Damasceno 

Severo 

202210338 Estudante de Graduação Representante Discente 

(titular) 

II - Esta Portaria terá duração de 30 dias a contar da data de publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 007, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão denominado “Comissão 

Disciplinar”. 

NOME SIAPE CARGO FUNÇÃO 

Marco Aurélio Garcia 

Bandeira 

3334790 Professor do EBTT Representante dos 

servidores (Presidente) 

Franciele de Lima Machado 2181255 Assistente em 

Administração 

Representante dos 

servidores (titular) 

Julli Vargas de Oliveira 202211166025 Estudante de Ensino 

Técnico 

Representante Discente 

(titular) 

II - Revogar a Portaria de Pessoal CTISM?UFSM N. 004, de 03 de abril de 2025. 

III - Esta Portaria terá duração de 30 dias a contar da data de publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 010, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão denominado “Comissão 

Disciplinar”. 
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NOME SIAPE CARGO FUNÇÃO 

Luciana Vescia Lourega 1807521 Professor EBTT Representante dos 

servidores (Presidente) 

Luana Palma 2395842 Técnica em Eletricidade Representante dos 

servidores (titular) 

Valentina Dejan Paganotto 2022520243 Discente de Graduação Representante Discente 

(titular) 

II - Esta Portaria terá duração de 30 dias a contar da data de publicação. 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 

 

A DIRETORA DO COLÉGIO POLITÉCNICO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela 

Portaria de pessoal UFSM N. 459/UFSM, de 10/03/2025, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em 

virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, 

inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 053, DE 04 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Fabrício Fernando Halberstadt, Matrícula SIAPE 2945981, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Ensino Médio - POLITÉCNICO do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FG1.210, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Rodrigo Rozado Leal. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 054, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Fabiana Leticia Pereira Alves Stecca, Matrícula SIAPE 1548340, ocupante do cargo de 

Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Administração do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.161, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Gustavo Fontinelli Rossés. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 055, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Ivan Carlos Maldaner, Matrícula SIAPE 1871988, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Agricultura do Departamento de Ensino 

do Colégio Politécnico, Código FCC.169, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Tatiana Tasquetto Fiorin 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 056, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Claudia Das Neves Costa, Matrícula SIAPE 2492396, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Agricultura de Precisão do Departamento 

de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.174, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular Luciano Zucuni Pes. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 057, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Franciele Francisca Marmentini Rovani, Matrícula SIAPE 1054359, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Agrimensura do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.151, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Angélica Cirolini. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 058, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Marcelo Silveira de Farias, Matrícula SIAPE 1309231, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
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Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Agropecuária do Departamento de Ensino 

do Colégio Politécnico, Código FCC.152, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Róberson Macedo de Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 059, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pablo Teixeira da Silva, Matrícula SIAPE 1639964, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Alimentos do Departamento de Ensino 

do Colégio Politécnico, Código FCC.166, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Andreia Cirolini. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 060, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Gilmar Jorge Wakulicz, Matrícula SIAPE 2286424, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Comércio do Departamento de Ensino do 

Colégio Politécnico, Código FCC.188, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais 

da titular Angelita Freitas da Silva. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 061, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Marcia Helena dos Santos Bento, Matrícula SIAPE 2617073, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Contabilidade do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.162, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Ricardo Höher. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 062, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Jaime Peixoto Stecca, Matrícula SIAPE 1455608, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Cooperativismo do Departamento de 

Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.186, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular Gabriel Murad Velloso Ferreira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 063, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Cristiane Trivisiol Arnemann, Matrícula SIAPE 3037453, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Coordenação do Curso Técnico em Cuidados de Idosos do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.170, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Nadianna Rosa Marques. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 064, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Rhea Silvia de Ávila Soares, Matrícula SIAPE 2584626, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Enfermagem do Departamento de Ensino 

do Colégio Politécnico, Código FCC.171, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Cintia Flores Mutti. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 065, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Pablo Teixeira da Silva, Matrícula SIAPE 1639964, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Farmácia do Departamento de Ensino 

do Colégio Politécnico, Código FCC.175, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Fernanda Pavani Stamm Maldaner. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 066, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 
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DESIGNAR Ezequiel Redin, Matrícula SIAPE 1058671, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador(a) 

Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Fruticultura do Departamento de Ensino do Colégio 

Politécnico, Código FCC.187, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Alessandro Carvalho Miola. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 067, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Bruno Augusti Mozzaquatro, Matrícula SIAPE 2933167, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Informática do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.176, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Giani Petri. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 068, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Maurício Vicente Motta Tratsch, Matrícula SIAPE 1845181, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Meio Ambiente do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.177, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Isis Samara Ruschel Pasquali. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 069, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Luiz Patric Kayser, Matrícula SIAPE 2492884, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador(a) 

Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Secretariado do Departamento de Ensino do Colégio 

Politécnico, Código FCC.154, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular 

Cândida Martins Pinto. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 070, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Marília Milani, Matrícula SIAPE 3083185, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Paisagismo do Departamento de Ensino do 

Colégio Politécnico, Código FCC.153, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais 

da titular Denise Estivalete Cunha. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 071, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Alexandre Alberto Tonin, Matrícula SIAPE 1399874, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Zootecnia do Departamento de Ensino 

do Colégio Politécnico, Código FCC.178, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Diego Zeni. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 072, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Valmir Viera, Matrícula SIAPE 6988453, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador(a) 

Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Geoprocessamento do Departamento de Ensino do Colégio 

Politécnico, Código FCC.125, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Luiz Patric Kayser. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 073, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Marcio Viera, Matrícula SIAPE 1971010, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador(a) 

Substituto da Curso Superior de Tecnologia em Gestão Ambiental do Departamento de Ensino do Colégio 

Politécnico, Código FCC.131, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Filipe Fagan Donato. 
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PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 074, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Jaime Peixoto Stecca, Matrícula SIAPE 1455608, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Cooperativas do Departamento 

de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.124, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Maríndia Brachak dos Santos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 075, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DESIGNAR Rafael Gressler Milbradt, Matrícula SIAPE 2074361, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas Para Internet do Departamento de 

Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.126, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Juçara Salete Gubiani. 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 076, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 03/04/2025, Alessandro Carvalho Miola, Matrícula SIAPE 1740567, ocupante do 

cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Comissionada de Coordenador (a) da Coordenação do Curso Técnico em Fruticultura do Departamento de 

Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.187, para a qual foi designado pela Portaria N. 096/POLI, de 

29/08/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 077, DE 03 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 03/04/2025, Isis Samara Ruschel Pasquali, Matrícula SIAPE 1845457, ocupante do 

cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Meio Ambiente do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.177, para a qual foi designada pela Portaria 

N. 060/POLI, de 26/11/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLI/UFSM N. 083, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 03/04/2025, Antoninho João Pegoraro, Matrícula SIAPE 1110368, ocupante do 

cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Comissionada de Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Agrimensura do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.151, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 111/CPOLI, de 05/10/2023. 

Marta Von Ende. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 166, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ANA LÚCIA ANVERSA 

SEGATTO, Matrícula SIAPE 1267672, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 16/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 167, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora BEATRIZ PEREZ 

FLORIANO, Matrícula SIAPE 3301989, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 01/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 168, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor FREDERICO DINIZ 

LIMA, Matrícula SIAPE 3777070, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, de 

acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 

172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 25/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 169, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora GABRIELLE COELHO 

FREITAS, Matrícula SIAPE 1065759, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 

172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 14/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 170, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora GRAZIELLI DOS 

SANTOS LIDTKE, Matrícula SIAPE 4925409, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 01/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 171, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora SIMONE NICOLINI DE 

SIMONI, Matrícula SIAPE 1241967, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 

172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 23/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 172, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor ANDERSON DOTTO 

PADOIN, Matrícula SIAPE 3301992, ocupante do cargo de TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 18/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 173, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor ANTONIO CESAR 

LOPES GARCEZ FILHO, Matrícula SIAPE 1833929, ocupante do cargo de ANALISTA DE 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 05/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 174, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor GEANCARLO 

SALDANHA MAYDANA, Matrícula SIAPE 1971583, ocupante do cargo de ANALISTA DE 
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TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 04/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 175, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor GIORDANO DE 

ANDRADES LIMA, Matrícula SIAPE 1423821, ocupante do cargo de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 18/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 176, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor JEAN CLAIR OSES, 

Matrícula SIAPE 3305860, ocupante do cargo de ARQUITETO URBANISTA, de acordo com o que consta 

no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 

22.09.2008, a partir de 17/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 177, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora LUCIELE PERANCONI 

COSTA, Matrícula SIAPE 3301986, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, de acordo com o que consta 

no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 

22.09.2008, a partir de 09/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 178, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora SUSANNE PEDROSO 

DRUZIAN, Matrícula SIAPE 3303237, ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA, de 

acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 

172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 29/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 179, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor THIAGO RIBAS 

FENNER, Matrícula SIAPE 3305870, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, de acordo com o que 

consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, 

de 22.09.2008, a partir de 23/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 180, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor VAGNER DE SOUZA 

MACHADO, Matrícula SIAPE 3304025, ocupante do cargo de TÉCNICO EM CONTABILIDADE, de 

acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 

172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 11/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 181, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor VINICIUS SCHMIDT 

MONEGO, Matrícula SIAPE 3301994, ocupante do cargo de TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 04/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 182, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER o servidor João Senna de Andrade da Rosa, Matrícula SIAPE 3141871, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - IV - Padrão 4, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Gabinete de Projetos - CTISM para o Departamento de Relações Empresariais, a partir de 

24/03/2025. 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 183, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER a servidora Marcele Goncalves Brancher, Matrícula SIAPE 1156694, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - IV - Padrão 6, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Divisão de Arquivo Permanente para a Divisão de Protocolo, a partir de 10/03/2025. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 184, DE 01 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER a servidora Rosa Elaine Talhaferro Camargo, Matrícula SIAPE 1213478, ocupante do cargo de 

Cozinheiro, Código 701422, Classe C - IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Departamento de Tecnologia e Ciência Alimentos para a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, a partir de 

17/03/2025. 

II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 185, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER o servidor Hermes Rogerio Gall de Siqueira, Matrícula SIAPE 2044592, ocupante do cargo de 

Economista, Código 701026, Classe E - IV - Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Unidade 

de Planejamento para a Pró-Reitoria de Administração, a partir de 31/03/2025. 

II - O órgão de exercício do servidor passa a ser Assistente – CPD. 

III - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

IV - O servidor deixará de cumprir Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 186, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER a servidora Mara Lucia Bortoluzzi Londero, Matrícula SIAPE 1516661, ocupante do cargo de 

Assistente Social, Código 701006, Classe E - I - Padrão 13, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Coordenadoria de Apoio Organizações Comunitárias para a Subdivisão de Acessibilidade, a partir de 

21/03/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 187, DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER a servidora Juliana Peres Rist, Matrícula SIAPE 1584774, ocupante do cargo de Enfermeiro-

Área, Código 701029, Classe E - IV - Padrão 12, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a partir de 

18/11/2024, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço de Hemoterapia - HUSM Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Hemoterapia Unidade de Hematologia e Oncologia 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 188, DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar o servidor CHRISTIAN VARGAS DIAS, matricula SIAPE 2047764, para exercer suas 

atividades no Museu Gama DEca - Reitoria, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliação n 

26247-000.421/2023 e Processo n 23081.135737/2024-71, discriminadas a partir de 31/10/2024. II - Esta 

Portaria entrara em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CHRISTIAN VARGAS DIAS 

CARGO: AUX EM ADMINISTRACAO 

LOTAÇÃO: 1536 - MUSEU GAMA D'ECA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 189, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER a servidora Marina Dias Cavalcanti, Matrícula SIAPE 3406123, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Setor 

de Registro e Controle Acadêmico para a Secretaria dos Cursos Superiores - SCS, a partir de 21/03/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 190, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 
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REMOVER a servidora Lauren Kleinert Londero Saldanha, Matrícula SIAPE 1827706, ocupante do cargo 

de Administrador, Código 701001, Classe E - IV - Padrão 10, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania para a Coordenadoria de Articulação e Fomento 

À Extensão, a partir de 01/04/2025. 

II - A servidora deixará de cumprir Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 191, DE 08 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER o servidor Alex Fabiano Giuliani, Matrícula SIAPE 1446186, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, Código 701214, Classe D - IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Departamento de Solos para o Departamento de Engenharia Rural, a partir de 20/03/2025. 

II - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 192, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER a servidora Derdried Athanasio Johann, Matrícula SIAPE 1649321, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Area, Código 701029, Classe E - IV - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a partir 

de 24/01/2025, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço Tratamento Intensivo Recém-Nascido - 

HUSM 

Serviço de Pediatria - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-

Intensivos Pediátricos e Neonatais 

Unidade de Atenção à Saúde da Criança e do 

Adolescente 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 193, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER a servidora Dirce dos Santos Xavier, Matrícula SIAPE 381932, ocupante do cargo de Assistente 

de Laboratório, Código 701437, Classe C - IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Chefia 

Hemocentro/HUSM para a Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento, a partir de 

26/02/2025. 

II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 194, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER o servidor Fabiano Bisognin Franco, Matrícula SIAPE 1949243, ocupante do cargo de Analista 

de Tecnologia da Informação, Código 701062, Classe E - IV - Padrão 9, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Setor de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação para a Divisão de Suporte, a partir de 

01/04/2025. 

II - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 195, DE 09 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar o servidor DENIS BROOCK ROSEMBERG, matricula SIAPE 2095739, para exercer suas 

atividades no Centro de Ciencias Naturais e Exatas - CCNE , consideradas insalubres grau maximo - 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.633/2021 e Processo n 23081.030145/2025-44 discriminadas a partir de 

11/03/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DENIS BROOCK ROSEMBERG 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 147 - CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 11/03/2025 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 196, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar o servidor FAGNER D’AMBROSO FERNANDES, matrícula SIAPE 3465953, para exercer 

suas atividades no Departamento de Medicina Veterinária Preventiva - CCR, consideradas insalubres grau 

médio - 10%, conforme avaliação nº 26247-000.437/2019 e Processo nº 23081.046774/2025-96 

discriminadas a partir de 10/03/2025. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FAGNER D’AMBROSO FERNANDES 

CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR – SUBSTITUTO 

LOTAÇÃO: 249 – DEPARTAMENTO MEDICINA VETERINÁRIA PREVENTIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INICIO CONCESSÃO: 10/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 197, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar o servidor TIAGO ANTONIO DEL VALLE, matricula SIAPE 1118987, para exercer suas 

atividades no Departamento de Zootecnia - CCR, consideradas insalubres grau medio - 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.449/2023 e Processo n 23081.047478/2025-11 discriminadas a partir de 10/03/2025. 

II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 20/02/2025 Data Inicial do Adicional: 21/02/2025. III 

- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: TIAGO ANTONIO DEL VALLE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 255 - DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 10/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 198, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar a servidora MARILEDA BARICHELLO, matricula SIAPE 1301245, para exercer suas 

atividades no Departamento de Fonoaudiologia - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.388/2022 e Processo n 23081.039021/2025-24, discriminadas a partir de 19/03/2025. 

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARILEDA BARICHELLO GUBIANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPARTAMENTO DE DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 19/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 199, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar o servidor ALEXANDRE SWAROWSKY, matricula SIAPE 3070434, para exercer suas 

atividades no Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental - CT, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.410/2019 e Processo n 23081.027358/2025-99, discriminadas a partir 

de 07/03/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ALEXANDRE SWAROWSKY 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 921 - DEPTO ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 07/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 200, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar o servidor JOSE VALTER JOAQUIM SILVA JUNIOR, matricula SIAPE 1145521, para 

exercer suas atividades no Departamento de Microbiologia e Parasitologia - CCS, consideradas insalubres 

grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.399/2019 e Processo n 23081.041924/2025-75, 
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discriminadas a partir de 23/03/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim 

de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JOSE VALTER JOAQUIM SILVA JUNIOR 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 - DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASIT; 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 23/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 201, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar o servidor RODRIGO REDEL PETRECELI, matricula SIAPE 1207786, para exercer suas 

atividades no Departamento Clinica Grandes Animais - CCR, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.001/2025 e Processo n 23081.047480/2025-81, discriminadas a partir de 

02/04/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RODRIGO REDEL PETRECELI 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 237 - DEPTO DE CLINICA DE GRANDES ANIMAIS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 02/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 202, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DANIELA BEATRIZ SOUZA SOARES, matrícula SIAPE 1421072, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, a partir de 10 de fevereiro de 2025, referente ao curso de Mestrado 

em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria 

- UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 203, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) IVI 

PIVETTA VIERO, matrícula SIAPE 1255630, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, a partir de 13 de dezembro de 2024, referente ao curso de Mestrado em Design do Produto 

(105.09.08.107), realizado no(a) Escola Superior de Artes e Design das Caldas da Rainha, do Instituto 

Politécnico de Leiria - Caldas da Rainha - Portugal e concluído em 2021. 

II - Diploma reconhecido pela Universidade Federal de Campina Grande. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 204, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FELIPE BRUM MELLO, matrícula SIAPE 2170063, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, a partir de 27 de janeiro de 2025, referente ao curso de Especialização em 

Desenvolvimento de Jogos Digitais (105.08.07.085), realizado no(a) Centro Universitário Estácio de 

Ribeirão Preto - Ribeirão Preto - SP e concluído em 2020. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 205, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LUCINEIA GIACOMELLI KORALESK, matrícula SIAPE 1307505, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 10 de janeiro de 2025, conforme Redistribuição 

publicada no Diário Oficial da União do dia 10 de janeiro de 2025, página 13, Seção 2, referente ao curso de 

Mestrado em Educação (105.11.08.005), realizado no(a) Universidade Federal da Fronteira Sul - Chapecó-

SC e concluído em 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 206, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

VERA REGINA DE PAULA RIOS, matrícula SIAPE 1100959, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, a partir de 07 de fevereiro de 2025, referente ao curso Superior 

Tecnologia em Gerontologia (105.06.06.053), realizado no(a) Universidade Pitágoras Unopar Anhanguera - 

Londrina - PR e concluído em 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 207, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PAULO ROBERTO PEREIRA FERNANDES, matrícula SIAPE 1188658, ocupante do cargo de Técnico 

em Radiologia, Nível de Classificação D, a partir de 10 de fevereiro de 2025, referente ao curso 

Especialização de Radiologia (105.06.07.056), realizado no(a) Faculdade Iguaçu - Capanema - PR e 

concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 208, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

REINALDO EDGAR STRASSBURGER, matrícula SIAPE 2998406, ocupante do cargo de Técnico em 

Edificações, Nível de Classificação D, a partir de 14 de fevereiro de 2025, referente ao curso Especialização 

de Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Centro Universitário Internacional UNINTER - Curitiba 

- PR e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 209, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LISIANE BARCELLOS MARTINS, matrícula SIAPE 1356559, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, a partir de 14 de fevereiro de 2025, referente ao curso de Graduação 

em Educação Física (105.06.06.087), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa 

Maria - RS e concluído em 1997. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 210, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ROZIELI BOVOLINI SILVEIRA, matrícula SIAPE 1947785, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 18 de fevereiro de 2025, referente ao curso de Doutorado 

em Educação (105.11.09.005), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria 

- RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 211, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FELIPE MENDES, matrícula SIAPE 1970288, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, a partir de 19 de fevereiro de 2025, referente ao curso de Doutorado em Educação em 

Ciências: Química da Vida e Saúde (105.11.09.005), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - 

UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 212, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARCELO BRUNING, matrícula SIAPE 2069787, ocupante do cargo de Operador de Caldeira, Nível de 

Classificação C, a partir de 19 de fevereiro de 2025, referente ao curso de Técnico em Contabilidade 

(105.01.04.000), realizado no(a) Colégio Estadual Emilio Zuñeda - Alegrete - RS e concluído em 1993. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 213, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MATHEUS MILLER DE CAMPOS VIANA, matrícula SIAPE 3271938, ocupante do cargo de Assistente 
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em Administração, Nível de Classificação D, a partir de 20 de fevereiro de 2025, referente ao curso de 

Especialização em Administração de Recursos Humanos no Setor Público (105.11.07.001), realizado no(a) 

Faculdade Unyleya - Rio de Janeiro - RJ e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 214, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CINTIA DA SILVA MARCONATO, matrícula SIAPE 2322961, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, 

Nível de Classificação E, a partir de 24 de fevereiro de 2025, referente ao curso de Doutorado em 

Enfermagem (105.06.09.053), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - 

RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 215, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RAQUEL PROCHNOW, matrícula SIAPE 1303234, ocupante do cargo de Contador, Nível de Classificação 

E, a partir de 21 de fevereiro de 2025, referente ao curso de Especialização em Finanças Empresariais 

(105.01.07.018), realizado no(a) Universidade Luterana do Brasil - Canoas - RS e concluído em 2017. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 216, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ALESSANDRA MARTINS POSSER, matrícula SIAPE 3452671, ocupante do cargo de Contador, Nível de 

Classificação E, a partir de 21 de fevereiro de 2025, referente ao curso de Especialização em Gestão de 

Recursos Humanos (105.11.07.001), realizado no(a) Centro Universitário Internacional UNINTER - Curitiba 

- PR e concluído em 2016. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 217, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RENATA HASSLER LOPES, matrícula SIAPE 1359482, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, 

Nível de Classificação D, a partir de 26 de fevereiro de 2025, referente ao curso de Mestrado em Educação 

Profissional e Tecnológica (105.11.08.005), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - 

Santa Maria - RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 218, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GABRIEL COSTA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 3119862, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, Nível de Classificação D, a partir de 12 de março de 2025, referente ao curso Superior em 

Tecnologia em Gestão de Cooperativas (105.11.06.001), realizado no(a) Faculdade Sobresp - Santa Maria - 

RS e concluído em 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 219, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

THAÍS BECKER VENTURA, matrícula SIAPE 3297452, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de 

Classificação E, a partir de 19 de março de 2025, referente ao curso de Especialização em Gestão Pública 

(105.11.07.001), realizado no(a) Universidade Pitágoras Unopar - Londrina - PR e concluído em 2018. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 220, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RODRIGO REDEL PETRECELI, matrícula SIAPE 1207786, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, a partir de 13 de março de 2025, referente ao curso Mestrado em Ciências 

Farmacêuticas (105.06.08.054), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria 

- RS e concluído em 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 221, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

VINICIUS LOSEKANN, matrícula SIAPE 1167700, ocupante do cargo de Analista deTecnologia da 

Informação, Nível de Classificação E, a partir de 13 de março de 2025, referente ao curso Especialização em 

Direito Público com Ênfase em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade Damásio - São 

Paulo - SP e concluído em 2017. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 222, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MURILO MACHADO LOPES, matrícula SIAPE 3301561, ocupante do cargo de Meteorologista, Nível de 

Classificação E, a partir de 17 de março de 2025, referente ao curso Doutorado em Meteorologia 

(105.05.09.081), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e 

concluído em 2025.  

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 223, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ANDRÉ LUCAS BEZERRA PACHÊCO, matrícula SIAPE 3320215, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Nível de Classificação D, a partir de 19 de março de 2025, referente ao curso 

Especialização em Gestão da Qualidade (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade Focus - Cascavel - PR e 

concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 224, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MAICO RODRIGO SILVA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 3242892, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 19 de março de 2025, referente ao curso de Mestrado 

em Administração (105.11.08.001), realizado no(a) Must University - Florida - USA e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

III- Diploma reconhecido como título de Mestre em Administração pela Universidade da Amazônia - 

UNAMA - Belém - AM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 225, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MAURICIO NASCIMENTO DIAS COFFY, matrícula SIAPE 3136227, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, a partir de 24 de março de 2025, referente ao curso 

Especialização em Direito Constitucional Aplicado (105.01.07.019), realizado no(a) Faculdade i9 Educação 

- São Paulo - SP e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 226, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MATHEUS NETTO SPOLAOR, matrícula SIAPE 3051754, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 24 de março de 2025, referente ao curso Especialização 

em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade de Educação São Luís - Jaboticabal - SP e 

concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 227, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARCELE GONCALVES BRANCHER, matrícula SIAPE 1156694, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 25 de março de 2025, referente ao curso de 

Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade Focus - Cascavel - PR e 

concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 



111 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 228, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DANIEL SALLES DE BARROS, matrícula SIAPE 1442532, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, a partir de 26 de março de 2025, referente ao curso Mestrado em Saúde Materno Infantil 

(105.06.08.056), realizado no(a) Universidade Franciscana - UFN - Santa Maria - RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 229, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MAILON ANTONIO PAIM, matrícula SIAPE 3272393, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, a partir de 27 de março de 2025, referente ao curso Especialização em Economia 

de Mercado (105.01.07.020), realizado no(a) Faculdade Imes - Governador Valadares - MG e concluído em 

2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 230, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARCIA ANDREIA VENTURINI, matrícula SIAPE 1423754, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, a partir de 31 de março de 2025, referente ao curso Especialização 

em Docência e Prática da Meditação (105.11.07.005), realizado no(a) Centro Universitário Estácio de 

Ribeirão Preto - Ribeirão Preto - SP e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 231, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CARLA ISA COSTA, matrícula SIAPE 1825061, ocupante do cargo de Relações Públicas, Nível de 

Classificação E, a partir de 10 de abril de 2025, referente ao curso Mestrado em Gestão de Organizações 

Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS 

e concluído em 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 232, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

AUTORIZAR o teletrabalho integral em substituição ao afastamento para pós-graduação stricto sensu, no 

período de 10/03/2025 a 10/03/2027, para o servidor PEDRO AMARAL DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 

3217027, ocupante do cargo de Editor de Imagem, lotado junto ao NÚCLEO TV UNIVERSITÁRIA 

(01.75.00.02.0.0), para realização do curso Mestrado em Comunicação, na instituição Universidade Federal 

de Santa Maria, em Santa Maria/RS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 233, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar a servidora FERNANDA RODRIGUES GOULART FERRIGOLO, matricula SIAPE 1390840, 

para exercer suas atividades no Departamento de Ensino Colegio Politecnico da UFSM, consideradas 

insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.298/2018 e Processo n 23081.043380/2025-

86, discriminadas a partir de 25/03/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FERNANDA RODRIGUES GOULART FERRIGOLO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 938 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 25/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 234, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar o servidor CLOVIS LUIS KONOPKA, matricula SIAPE 3224705, para exercer suas atividades 

na Diretoria Clinica - HUSM, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-

000.002/2025 e Processo n 23081.038444/2025-27 discriminadas a partir de 01/04/2025. II - Para 
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cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 31/12/2024 Data Inicial do Adicional: 01/01/2025. III - Esta 

Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CLOVIS LUIS KONOPKA 

CARGO: MEDICO - PCCTAE 

LOTAÇÃO: 534 - HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 235, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer suas atividades no Departamento 

de Estomatologia - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional de irradiação ionizante grau 

máximo – 20% cumulativamente com o adicional de insalubridade ora percebido, enquanto perdurarem as 

condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 

00408/2025/A-EATE/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5002397-60.2022.4.04.7102, a contar de 

06/12/2023 à 29/08/2024 (Aposentado em 30/08/2024). 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : GERALDO FAGUNDES SERPA 

CARGO : PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO : 296 – DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL : IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO : 06/12/2023 à 29/08/2024 (Aposentado em 30/08/2024) 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 236, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

I – Localizar o servidor constante na listagem abaixo para exercer suas atividades no Serviço Enfermagem 

Ambulatorial Ala II - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de insalubridade grau 

máximo – 20% cumulativamente com o adicional de irradiação ionizante ora percebido, enquanto perdurarem 

as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 

00406/2025/A-EATE/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5010403-90.2021.4.04.7102, a contar de 

16/09/2016. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : MARTA INES MOZZAQUATRO PASINI 

CARGO : ENFERMEIRO - ÁREA 

LOTAÇÃO : 611 – HOSP – SERVIÇO ENF. AMB. ALA II 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

ÍNICIO DA CONCESSÃO: 16/09/2016 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 237, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora TAIS DREHMER STEIN, Matrícula SIAPE 

2324310, ocupante do cargo de Administrador, em regime de 40 horas semanais de trabalho junto à 

COORDENADORIA DE ARTICULAÇÃO E FOMENTO À EXTENSÃO, a ser cumprido no PRIMEIRO 

SEMESTRE LETIVO/2025 do Curso PG em Gestão de Organizações Públicas - Doutorado Profissional, 

com início em 07 de abril de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 238, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER a servidora, abaixo relacionada, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para as respectivas 

lotações, a partir de 16/04/2025. 

Nome SIAPE Cargo Código Cargo Lotação Anterior Nova lotação 

Lidiane Cechim 

Volpato 

1068746 Engenheiro-Área 701031 Instituto de Redes 

Inteligentes 

Instituto de Energia 

e Mobilidade 

II – A servidora deixará de perceber o Adicional de Periculosidade. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 239, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para as 

respectivas lotações, a partir de 16/04/2025. 

Nome SIAPE Cargo Código Cargo Lotação Anterior Nova lotação 

Daniel Luis 

Arenhardt 

1753088 Administrador 701001 Instituto de Redes 

Inteligentes 

Instituto de Energia 

e Mobilidade 

Paulo Inacio 

Obregon do Carmo 

382770 Engenheiro-Área 701031 Instituto de Redes 

Inteligentes 

Instituto de Energia 

e Mobilidade 

Yuri de Agostini 

Machado 

2091379 Assistente em 

Administração 

701200 Instituto de Redes 

Inteligentes 

Instituto de Energia 

e Mobilidade 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 240, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar o servidor VITOR BASTIANELLO MOSTARDEIRO, matricula SIAPE 3374147, para exercer 

suas atividades no Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas insalubres grau medio - 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.426/2023 e Processo n 23081.044920/2025-49 discriminadas a partir de 

01/04/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 12/01/2025 Data Inicial do Adicional: 

13/01/2025. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: VITOR BASTIANELLO MOSTARDEIRO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 296 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 241, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar o servidor ELISIO DE CAMARGO DEBORTOLI, matricula SIAPE 1625600, para exercer 

suas atividades no Departamento de Zootecnia e Ciencias Biologicas Campus PM, consideradas insalubres 

grau medio - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.446/2021 e Processo n 23081.048513/2025-19 

discriminadas a partir de 03/04/2025.II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim 

de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ELISIO DE CAMARGO DEBORTOLI 

CARGO: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 

LOTAÇÃO: 1298 - DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. - UFSM-PM 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 03/04/2025 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 242, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar a servidora ANA JULIA DE MEDEIROS RUTSATZ, matrícula SIAPE 2170963, para exercer 

suas atividades no Departamento de Pediatria e Puericultura - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 

20%, conforme avaliação nº 26247-000.374/2019 e Processo nº 23081.011314/2025-47 discriminadas a 

partir de 04/02/2025. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : ANA JULIA DE MEDEIROS RUTSATZ 

CARGO : PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO 

LOTAÇÃO : 318 – DEP. DE PEDIATRIA E PUERICULTURA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO : 04/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 243, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER a servidora Carolina Tonini Goulart, Matrícula SIAPE 4449619, ocupante do cargo de Auxiliar 

de Saúde, Código 701412, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Curso de Odontologia para a 

Subdivisão de Ações Comunitárias - PRE, a partir de 01/04/2025. 
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II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 244, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER a servidora Márcia Regina Meneghini dos Santos, Matrícula SIAPE 2552207, ocupante do cargo 

de Secretário Executivo, Código 701076, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Secretaria Integrada dos 

Cursos de Pós-Graduação do CT para a Subdivisão de Pós-Graduação do CT I, a partir de 07/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 245, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER o servidor Ana Paula de Azevedo Dal Pozzolo, Matrícula SIAPE 2225344, ocupante do cargo 

de Contador, Código 701015, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Pró-Reitoria de Administração para 

a Divisão de Contabilidade, a partir de 01/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 246, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora GISLAINE BORGES, Matrícula SIAPE 

1180882, ocupante do cargo de Auditor, em regime de 40 horas semanais de trabalho junto à AUDITORIA 

INTERNA, a ser cumprido no PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO/2025 do Curso PG em Gestão de 

Organizações Públicas - Doutorado Profissional, com início em 10 de abril de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 247, DE 17 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor FÁBIO DOTTO MACHADO, Matrícula 

SIAPE 2958038, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, em regime de 40 horas 

semanais de trabalho junto à Divisão de Apoio ao Usuário/Centro de Processamento de Dados, a ser cumprido 

no primeiro semestre letivo/2025 no curso de Fisioterapia, com início em 10 de março de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 248, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para as 

respectivas lotações, a partir de 23/04/2025. 

Nome SIAPE Cargo Código Cargo Nível Lotação anterior Nova lotação 

Douglas Storchi 
Carlo 

1446104 Assistente em 
Administração 

701200 D-Padrão 17 Procuradoria 
Jurídica 

Subdivisão de 
Protocolo 

Juliano 
Dall’Asta 

1092860 Assistente em 
Administração 

701200 D-Padrão 19 Procuradoria 
Jurídica 

Subdivisão de 
Protocolo 

Silvane de 
Fátima Weippert 

1844805 Assistente em 
Administração 

701200 D-Padrão 13 Seção 
Administrativa 

PROJUR 

Suddivisão de 
Protocolo 

Leonardo Aita 

Bianchini 

2922134 Assistente em 

Administração 

701200 D-Padrão 8 Seção 

Administrativa 

PROJUR 

Núcleo de 

Apoio Jurídico 

Rochele Santos 

Silva 

1958080 Secretário 

Executivo 

701076 E-Padrão 12 Seção 

Administrativa 
PROJUR 

Subdivisão de 

Protocolo 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 249, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER a servidora Desirée Prati Ribeiro, Matrícula SIAPE 1220364, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Código 701200, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Coordenação de Licitações 

para a Coordenadoria de Planejamento Administrativo, a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 250, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

REMOVER o servidor Adriano Nunes Sa Brito, Matrícula SIAPE 2736988, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, Código 701079, Classe E - Padrão 13, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
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da Programa de Pós-Graduação Mestrado Profissional em História em Rede Nacional para o Núcleo de 

Comunicação Institucional - CE, a partir de 14/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 251, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Josiane Ayres Sfreddo da Roza, Matrícula SIAPE 

2074207, ocupante do cargo de Arquivista, Código 701005, Classe E - Padrão 11, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, passa a ser a Subdivisão de Comunicação do CCSH, a partir de 07/04/2025. 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, a Seção de Gestão dos Arquivos Setoriais. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 252, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GABRIELA VARGAS BRAIDA, matrícula SIAPE 3470416, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, Nível de Classificação D, a partir de 20 de março de 2025, referente ao curso Especialização 

em Contabilidade, Compliance e Direito Tributário (105.01.07.018), realizado no(a) Faculdade BSSP - 

Goiânia - GO e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 253, DE 23 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 2º, do Artigo 98, da Lei n. 8.112, de 

11.12.90, e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, à servidora CHARLENE DO 

NASCIMENTO LORETO, Matrícula SIAPE 2266644, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no Centro de Educação, com horário 

especial definido em 30 (trinta) horas semanais de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 254, DE 24 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

REJANE CASSOL, matrícula SIAPE 1900959, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, a partir de 24 de abril de 2025, referente ao curso Mestrado em Saúde Materno Infantil 

(105.06.08.056), realizado no(a) Universidade Franciscana - UFN - Santa Maria - RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 255, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar a servidora DANIELA BITENCOURT ROSA LEAL, matricula SIAPE 2089195, para exercer 

suas atividades no Departamento de Microbiologia e Parasitologia - CCS, consideradas insalubres grau 

maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.400/2019 e Processo n 23081.042986/2025-02 

discriminadas a partir de 11/03/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 26/03/2023 Data 

Inicial do Adicional: 27/03/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim 

de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DANIELA BITENCOURT ROSA LEAL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 - DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASIT; 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 11/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 256, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Odontologia Restauradora – CCS, consideradas com direito à percepção do adicional de 

Irradiação Ionizante grau máximo – 20% cumulativamente com o adicional de Insalubridade ora concedido, 

enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA 

EXECUTÓRIA n. 00459/2025/A-EATE/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5002052-

94.2022.4.04.7102 - Processo PEN nº 23081.055805/2025-08, a contar de 05/04/2022, sendo que a Irradiação 

Ionizante não lhe é devida nos períodos em que realizou atividades de forma remota durante a pandemia do 

coronavírus. 

II - O (a) servidor (a) fará jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90. 
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III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : HENRIQUE HOLLWEG 

CARGO : PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO : 312 - DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL : IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO : 05 DE ABRIL DE 2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 257, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RAFAEL GENEVES PORTO AZAMBUJA, matrícula SIAPE 3470422, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, a partir de 07 de abril de 2025, referente ao curso de 

Superior em Tecnólogo em Redes de Computadores (105.08.06.084), realizado no(a) Universidade Federal 

de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 258, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

VINICIUS KUCHINSKI, matrícula SIAPE 1267398, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, Nível de 

Classificação E, a partir de 25 de abril de 2025, referente ao curso de Doutorado em Recursos Hídricos e 

Saneamento Ambiental (105.02.09.033), realizado no(a) Universidade Federal do Rio Grande do Sul - Porto 

Alegre - RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 259, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GREICE ECCEL PONTELLI, matrícula SIAPE 1159770, ocupante do cargo de Contador, Nível de 

Classificação E, a partir de 25 de abril de 2025, referente ao curso de Doutorado em Administração 

(105.11.09.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e 

concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 260, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JOAO VLADEMIR DOS SANTOS ROBERTS, matrícula SIAPE 1095638, ocupante do cargo de Técnico 

em Prótese Dentária, Nível de Classificação D, a partir de 28 de abril de 2025, referente ao curso de 

Doutorado em Ciências (105.06.09.055), realizado no(a) Universidade de São Paulo - São Paulo - SP e 

concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 261, DE 28 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JONATHAN FERREIRA, matrícula SIAPE 2265829, ocupante do cargo de Sonoplasta, Nível de 

Classificação C, a partir de 28 de abril de 2025, referente ao curso de Especialização em Gestão Pública 

(105.11.07.001), realizado no(a) Centro Universitário UniFatecie - UniFatecie - Paranavaí - PR e concluído 

em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 262, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

I – CANCELAR a concessão do adicional de insalubridade, a(o) servidor(a) HABALY SILVANA GARCIA 

LOPES VAZ, SIAPE n. 3008209, a partir de 01/05/2025, uma vez que não está em exercício de atividades 

insalubres ou sob risco. 

II – Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 263, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 
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CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §1º do Art. 10B da Lei n.11.091, de 12/01/2005, e considerando o que 

determina o Artigo 131, da Medida Provisória n.1.286, de 31 de dezembro de 2024. 

(incluída no final deste BP) 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 264, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor RAPHAL BRAIBANT FLORS, Matrícula 

SIAPE 3360793, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em regime de 40 horas semanais de 

trabalho junto à Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCSH/Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, a ser cumprido no primeiro semestre letivo/2025 no curso PG em Saúde Coletiva - Mestrado, com 

início em 09 de maio de 2025. 
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2 – CONCESSÕES 

 

2.1. Auxílio Funeral 
Nome do Falecido Matrícula Data do Óbito Processo 

Eny dos Santos B. Xavier 099010.01.55.2024.4.00393.090.0078436.12 18/11/2024 152357/2024-09 

Ermelinda A. do Amaral 096602.02.55.2024.4.00254.045.0075276.71 25/11/2024 154440/2024-12 

Tania E. Coronel Cardoso 098996.01.55.2025.4.00222.010.0082640.43 11/02/2025 016500/2025-72 

Elio Otemar Streher 098996.01.55.2025.4.00222.104.0082734.28 25/02/2025 027044/2025-96 

Fatima Eliane R. Copatti 098996.01.55.2025.4.00223.124.0082952.41 04/04/2025 049934/2025-59 

Augusto V. Bortoluzzi 096996.01.55.2025.4.00223.012.0082840.11 13/03/2025 044898/2025-37 

 

3 – DIVERSOS 

 

EDITAL DE SUSPENSÃO DE PAGAMENTO N. 4/2025-PROGEP, DE 1º DE ABRIL DE 2025 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, em 

conformidade com as disposições estabelecidas no Decreto n. 7.862, de 08 de dezembro de 2012, na Portaria 

n. 244, de 15 de junho de 2020 – ME e na Instrução Normativa n. 45, de 15 de junho de 2020, resolve:   

1. Tornar pública a relação dos aposentados que terão o pagamento do provento suspenso por motivo de não 

atendimento à convocação e respectiva notificação para realizar a prova de vida anual, no mês de 

janeiro/2025: 

Matrícula Nome Tipo de Vínculo 

380845 FRANCISBERTO SEBASTIÃO BEZERRA APOSENTADO 

380637 ROOSSEWELT BOUCHET APOSENTADO 

379967 TABAJARA SALES CECIM APOSENTADO 

378800 LUIZABETE DOS SANTOS MACHADO APOSENTADO 

2. O restabelecimento do pagamento do provento fica condicionado à efetivação da comprovação de vida 

mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento oficial de identificação com foto ou por 

meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), conforme Instrução Normativa Nº 45, de 

15 de junho de 2020.    

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, o 

beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail npa@ufsm.br, mediante apresentação de atestado ou 

laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova de vida.    

4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida deverá 

ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador deverá 

comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e cópia simples do 

termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do beneficiário; e documento 

oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão de Nascimento, caso o beneficiário 

seja menor de dezoito anos.    

5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo e-mail npa@ufsm.br 

ou telefone (55) 3220-8323.           

FRANK LEONARDO CASADO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas/UFSM  

 

ANEXO À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 263, DE 29 DE ABRIL DE 2025 

SIAPE NOME DO SERVIDOR 
DESCRIÇÃO 

DO CARGO 

DATA DE 

INÍCIO 

DESCRIÇÃO 

PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

3369711 ABEL ANTÔNIO BILIBIO GEHM Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 
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2140318 ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA Técnico em Artes Gráficas 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2037965 ADELIZE FIGUEIREDO DA SILVA Auxiliar de Saúde 01/01/2025 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

378985 ADIL ANTONIO MARTINS MUSA Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 16 C - Padrão 17 

1034246 ADILSON JOSE KEMPA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1037541 ADRIANA MARTINS DA SILVA Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2177915 ADRIANO LORENTZ Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1183351 AIDA RODRIGUES GONCALVES Auxiliar de Enfermagem 01/01/2025 C - Padrão 16 C - Padrão 17 

1574157 AIDA TERESINHA LOPES BRITES Administrador 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1649673 ALBERTO BRILHANTE WOLLE Arquiteto Urbanista 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1760306 ALCIONE MANZONI BIDINOTO Revisor de Textos 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1764184 ALDOIR ALMEIDA GUSMAO Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2617081 ALESSANDRA ALFARO BASTOS Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1648671 ALESSANDRO NUNES DIESEL Arquiteto Urbanista 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1906732 ALEX HAUBERT PILGER Técnico em Agropecuária 01/01/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2312578 ALEX ITAÚBA BITENCOURT Contramestre-Ofício 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

3000802 ALEX KETZER Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1010452 ALEX ROSA DA SILVA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1754397 ALEX SOUZA CABISTANI Revisor de Textos 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2674583 ALEXANDRE RAMPAZZO Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2997477 ALEXANDRE SILVA RODRIGUES 
Analista de Tecnologia da 
Informação 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1908435 ALEXANDRE XAVIER DE FREITAS Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3125479 ALINE BERNEIRA SALDANHA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

3362311 ALINE OLEGÁRIO BAPTISTA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1568753 ALINE SÔNEGO Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

3284726 ALINE TEIXEIRA MARINS Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

3359107 ALLISON FERNANDO BACK Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1758037 ANA AMÉLIA MOURA ZWICKER Administrador 01/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1209650 ANA CAROLINA LEONARDI DUTRA Fisioterapeuta 01/01/2025 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1112018 ANA CAROLINA MACHADO FREITAS Psicólogo-Área 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2181664 ANA CELINA QUEVEDO SALLES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

3270876 ANA CLÁUDIA MARTINS LOPES Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2465570 ANA ESTER FARIAS Contador 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2415668 ANA JÚLIA VICENTINI Psicólogo-Área 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

381227 ANA MARIA LOPES Copeiro 01/01/2025 B - Padrão 16 B - Padrão 17 

2296848 ANA PAULA BRUM ZAVARISE Administrador 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1751722 ANA PAULA DA SILVA Médico Veterinário 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2306316 ANA PAULA DE LIMA RODRIGUES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1753408 ANA PAULA HAAS KRETZMANN Nutricionista-Habilitação 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2315979 ANDERSON CARDOZO PAIM Administrador 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1753083 ANDRE COLLASIOL Químico 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1642218 ANDRE OLIVEIRA DE MORAES Arquiteto Urbanista 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1568470 ANDREI ESPIG POZZOBON Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1759860 ANDREIA ESTRAICH DA SILVA ASSUMÇÃO Contador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2289848 ANDREIA MARIA ZANOELLO Assistente Social 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1363678 ANDREZA DE BEM ZIANI Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

2036472 ANDRÉ LUIZ FAVERZANI MARTINS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

2274169 ANDRÉA DA ROCHA GIOVENARDI Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2159066 ANGELA KLOTZ Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2447962 ANGELICA BALCONI MORO Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2156150 ANGELICO LORETO TEIXEIRA Técnico em Eletroeletrônica 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1093201 ANGELINO ROBERTO FRANCA MOREIRA Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 18 E - Padrão 19 

1902190 ANGELITA RODRIGUES RAMOS Auxiliar de Saúde 01/01/2025 C - Padrão 11 C - Padrão 12 
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3125520 ANTONIO MARCOS MARTINS SILVEIRA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1751940 ARI ALOISIO JUSTEN JUNIOR Administrador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3125662 ATAÍSA ANTONIA PERIN Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

3107528 ÁLISSON TREVISAN DA ROSA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1196529 ÁLYSSON OLIVEIRA PACHECO Psicólogo-Área 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3125861 ÂNDERSON BARCELOS CARPES Programador de Rádio e Televisão 01/01/2025 C - Padrão 7 C - Padrão 8 

3294730 ÂNGELA QUATRIN CAMPAGNOLO Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1159704 BEATRIZ CÔRTE REAL RODRIGUES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2276981 BIANCA BERTOLETTI Médico Veterinário 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1316448 BIANCA SPODE BELTRAME Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1156005 BIBIANA SCHIAVINI GONÇALVES TONIAZZO Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

3359111 BRENO BRASIL DE MELLO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2153024 BRUNA FREITAS SAKIS LEAL Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

3272391 BRUNA KIST BRUSIUS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1055256 BRUNA LOUREIRO DENKIN Administrador 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2366869 BRUNA UES Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1347307 BRUNA VOGEL PORTELLA CARVALHO Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

3356059 BRUNO DALCIN BERTOLDO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2308172 BRUNO TRINDADE CEZAR Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

3084236 CAMILA BARBOSA DE ARAUJO MOURA Pedagogo-Área 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3085643 CAMILA DA SILVA XAVIER Auditor 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2170279 CAMILA DOS SANTOS DE LIMA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1756153 CAMILA FELIN NUNES Administrador 01/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

2280749 CAMILA LINHATI BITENCOURT Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

3352350 CAMILA MARTINS GUEZ Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

381046 CANDIDO OTTO HAUPT DA LUZ Jornalista 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

1756675 CARINA MARQUES MILANO Bibliotecário-Documentalista 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1034560 CARINE VIEGAS CAVALHEIRO Psicólogo-Área 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2974592 CARLA BRUM DA SILVA Administrador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3085236 
CARLA CRISTINA DE CASTRO STANGHERLIN 
MARCHESAN Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1393037 CARLA FERNANDA PERIUS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2019098 CARLA LETICIA DA SILVA FLORES Auxiliar de Saúde 01/01/2025 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

1490149 CARLA PEGORARO TOMAZI Farmacêutico 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

1423763 CARLA PERES GROSS Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

3123605 CARLA VELLOSO GIANNI Administrador 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2028770 CARLOS BENETTI Técnico em Mecânica 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3356055 CARLOS FILIPE DA SILVA PONTES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1375237 CARLOS JESUS PEREIRA HAYGERT Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

2274666 CARLOS RAFAEL RÖHRIG DA COSTA Administrador 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3360789 CARLOS SCHMIDT FEISTLER Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2036529 CARMEN CRISTINA SUPTITZ Administrador 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1795304 CARMINE BEATRIZ SPOHR Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2152556 CAROLINA RIGHI ALVES Odontólogo - 40 h 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

3360791 CAROLINA ZULIAN BOEIRA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1751886 CAROLINE MARANGON DOURADO Nutricionista-Habilitação 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1796251 CASSIANA MARQUES DA SILVA Pedagogo-Área 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2139802 CATIA VANESSA VILLANOVA SOARES Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1575609 CATIUCIA SOUZA VARELI Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

3843657 CHARIANI GUGELMIM BASSO DOS SANTOS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2280200 CHARLENE CAVALHEIRO DE MENEZES Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2163503 CHARLES ARAUJO DA SILVA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2142520 CHARLES DE ALMEIDA FERREIRA Arquiteto Urbanista 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 
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2151876 CHRISTIAN DE AGUIAR MACEDO Técnico em Microfilmagem 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1752115 CIBELE SILVA DO COUTO Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1133958 CíNTIA SCHAUN DE BARROS Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2142411 CLANDIO SOARES BANDEIRA JUNIOR Técnico em Mecânica 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1089410 CLAUDIA TEREZINHA BRANCO GALLOTTI Bibliotecário-Documentalista 01/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

1373441 CLAUDIANE BOTTOLI Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

1777889 CLAUDIANE WEBER Bibliotecário-Documentalista 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1642448 CLAUDIOSIR ROQUE DOS SANTOS Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2906416 CLAYTON DA SILVA ALVES Técnico em Eletroeletrônica 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1134216 CLÁUDIA SIMONE DA ROSA RODRIGUES Arquivista 01/01/2025 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1643480 CLEBER CARGNIN Técnico em Agropecuária 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1421064 CLENIR LOPES SILVA Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1779073 CRISLEI DAIANA OLIVEIRA SIQUEIRA SCHUCH Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2153074 CRISTIAN EVANDRO SEHNEM Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2296678 CRISTIANE BRAGA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

3258494 CRISTIANE FRACAO DIEFENBACH Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

2041843 CRISTIANE WALTER DOS SANTOS Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

1758132 CRISTIANO CHIAPINOTTO SPIAZZI Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2031019 CRISTIANO GATTERMANN DE BARROS Administrador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2590424 CRISTIANO LANZA SAVEGNAGO Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1100814 CRISTINA CEZAR GULARTE Auxiliar de Enfermagem 01/01/2025 C - Padrão 18 C - Padrão 19 

1766448 CRISTINA STROHSCHOEN DOS SANTOS Arquivista 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1759887 DAIANE BALCONI BEVILAQUA Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

3115358 DAIANE DOS SANTOS VARGAS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2291122 DAIANE TERESINHA MENEZES Auxiliar de Saúde 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

2408142 DAINA ESPIG POZZOBOM REISDORFER Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1904283 DALCIONE LUIZ COMIN WEBER Técnico em Eletrotécnica 01/01/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3369709 DALIOMAR LOURENÇO DE OLIVEIRA JÚNIOR Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1755013 DALVA CEZAR DA SILVA Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2163536 DANI ANTONINI BROMBERGER Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

1642098 DANIEL BELLINASO Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1790680 DANIEL CAETANO SANTOS Meteorologista 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1753088 DANIEL LUÍS ARENHARDT Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1992955 DANIEL MÂNICA Administrador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2325998 DANIEL PASCOTTO DE OLIVEIRA Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1150984 DANIEL PAZZINI ECKHARDT Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1754450 DANIEL SACCHET BARIN Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1159723 DANIELA DALCIN DA ROSA Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

1747296 DANIELA GOMES CIOCCARI Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2995032 DANIELE ALINE GÖTTERT GONÇALVES Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1952619 DANIELE DE OLIVEIRA FREITAS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1752823 DANIELE MEDIANEIRA RIZZETTI Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1647694 DANIELI DAIANI BANDEIRA Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2405051 DANIELLE MINUZZI Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2296130 DANIELLE NEUGEBAUER WILLE Técnico em Artes Gráficas 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2028778 DANIER MACIEL FELISBERTO Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

1217259 DANIER RENATO REISDORFER AVELLO Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1758985 DANILO FREITAS DA SILVA Zootecnista 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

382834 DARCI ROBERTO TREVISAN FIDLER Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

1770264 DAVI DE OLIVEIRA Biólogo 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1753092 DEBORA MARSHALL Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2178042 DEBORA SEMINOTI TAMIOSSO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 
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2280258 DEIVIS JHONES GARLET BONALDO Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1095617 DELCI DIAS KRAUZE Auxiliar de Enfermagem 01/01/2025 C - Padrão 16 C - Padrão 17 

1658453 DENISE FRIGO Arquivista 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1754408 DENISE GARCIA DA SILVA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1649321 DERDRIED ATHANASIO JOHANN Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1220364 DESIRÉE PRATI RIBEIRO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2164006 DÉBORA CRISTINA DAENECKE ALBUQUERQUE MOURA Bibliotecário-Documentalista 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1187544 DÉBORA GONÇALVES MARCHESE Nutricionista-Habilitação 01/01/2025 E - Padrão 18 E - Padrão 19 

2477394 DIANA DIAS SAMPAIO Economista 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

3211853 DIANA TOMAZI MURATT Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

3125826 DIEGO DARIVA ELTZ Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2417290 DIEGO GARRIDO PINHEIRO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2170311 DIEGO JOÃO CARGNIN Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1756720 DIOGO ALVES ELWANGER Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1253324 DIOGO FERREIRA DE SOUZA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2139554 DIONES DE VARGAS DUTRA 
Técnico de Tecnologia da 
Informação 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1651254 DOUGLAS GARCEZ NUNES Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

3121031 DOUGLAS LEANDRO SCHEID Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1390721 DOUGLAS MEDEIROS DORNELES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1383402 DOUGLAS VICENTE ALCHIERI Técnico em Agropecuária 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

3362674 EDUARDA LASCH PENNA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2274657 EDUARDO HARTMANN ZANCAN Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

3382452 EDUARDO LEOTE DE LIMA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1995517 EDUARDO MONTEIRO SILVA Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2426198 EDUARDO STÜKER Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2159425 EDVALDO FAOUR COUTINHO DA SILVA Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2277125 ELCI GUBIANI Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1569939 ELCI MARIZETE PEREIRA DE VARGAS Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

382372 ELENIR GODOY ILHA Copeiro 01/01/2025 B - Padrão 17 B - Padrão 18 

1361403 ELIANE CRISTINA LEAL CORREA Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

2551486 ELIANE PEREIRA NUNES Administrador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3270445 ELISAMA ROMERO DE QUEVEDO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2163211 ELISANDRA DOS SANTOS Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

2274570 ELISIA GOMES DA SILVA Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1018903 ELIZABETH DOS SANTOS SALIMEN Arquivista 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1574154 ELIZABETH GARCIA OZORES Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1076062 ELIZEU DA SILVA COSTA JUNIOR Administrador 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1362531 ELOA SILVESTRE REIS Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

381600 ELTON ROGERIO VARGAS DE QUADROS Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 17 C - Padrão 18 

2280438 EMERSON CARVALHO RODRIGUES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1752124 EMILIA LORENTZ DE CARVALHO LEITAO Secretário Executivo 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

379970 EMIR SOUZA E SILVA Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 18 C - Padrão 19 

3395521 ENDRIGO ALDORI GONÇALVES SOUZA Administrador 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1100858 ENEIDA SILVA DOS SANTOS Auxiliar de Enfermagem 01/01/2025 C - Padrão 18 C - Padrão 19 

3300037 ENZO ROSITO MACHADO Arquivista 01/01/2025 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

3274902 ERNANI COUTO MARCZEWSKI Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1995257 ERON DA SILVA DOMINGUES Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3269131 EUCLIDES ERMINIO SOMENSI Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2281131 EUNICE APARECIDA DA SILVA CUNHA Administrador 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2014516 EUNICE FIGHERA Secretário Executivo 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2296272 EVANDRO ALCIR MEYER Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1766640 EVANDRO GOMES FLORES 
Analista de Tecnologia da 
Informação 

01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 
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1101108 EVERALDO HERTZ Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

3101108 EVERALDO HERTZ Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

2444953 EVERSON LUIS ROSA LUCION 
Analista de Tecnologia da 
Informação 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1752843 FABIANA MARTINS DE REZENDE DO AMARAL Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2164371 FABIO DESCONSI 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

3358902 FABIO MANOEL AFONSO MENDES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2145694 FABIO MARTINS VALCANOVER Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

1643351 FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1107245 FABRICIO GOMES SOARES COELHO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

2315378 FABRÍCIO DA COSTA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1394874 FALLON DOS SANTOS SIQUEIRA Técnico em Farmácia 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2958038 FÁBIO DOTTO MACHADO 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
01/01/2025 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2308058 FÁBIO SEBASTIAN OLIVEIRA FRANÇA Técnico em Hidrologia 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2170063 FELIPE BRUM MELLO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1662709 FELIPE DAGORT Diretor de Produção 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

3358905 FELIPE DANIEL BESS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3366351 FELIPE DIAS FELTRIN Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2033506 FELIPE MAGALHÃES MALHEIROS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1282483 FELIPPE POZZOBON RICHARDT Técnico em Audiovisual 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2036526 FERNANDA BURIOL Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1760311 FERNANDA NASCIMENTO MAGALHAES PINTO Museólogo 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2964890 FERNANDA SILVEIRA RONCATO Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1183594 FERNANDA SOLDATELLI VALENTE Médico Veterinário 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1075024 FERNANDA VOLPATO CHIAPINOTO Administrador 01/01/2025 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1762724 FERNANDO GAZZONI Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1751724 FERNANDO LEIPNITZ Bibliotecário-Documentalista 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1642548 FERNANDO SEBASTIÃO MORO Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1752127 FLAMARION FERRAZ DA ROCHA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1896960 FLAVIO CESAR LEITE Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2101184 FLAVIO FELIX DA SILVA Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 18 D - Padrão 19 

3270470 FLÁVIO DORNELES SACKIS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1298076 FLÂNIA MÔNEGO ARGENTA Técnico em Agropecuária 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2181255 FRANCIELE DE LIMA MACHADO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1895457 FRANCIELE GONÇALVES PEREIRA Nutricionista-Habilitação 01/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1751883 FRANCIELE SIMON CARPES Arquivista 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1765467 FRANCISCO MATEUS CONCEIÇÃO Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

3110564 FREDY ADAM SCHIRMER Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

3119862 GABRIEL COSTA DE OLIVEIRA Técnico em Agropecuária 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1885675 GABRIELA ALMEIDA LOVATO Administrador 01/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

3092834 GABRIELA LAGEMANN Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2423784 GABRIELLE SCAPIN Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1359642 GEANINE ALES VENTURA Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

1631016 GEFERSON DURIGON DALLANORA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2139298 GEORGE IOP RODRIGUES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1789955 GEOVANA GAYER DE SOUZA Arquivista 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3360797 GEOVANE BRASILEI MORO PEREIRA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1254080 GERSON PEREIRA DE OLIVEIRA Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1998405 GESSIANE REHBEIN Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

1032986 GÉSSICA LOVATO SÓRIO Administrador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2036520 GIAN MARCON Técnico em Anatomia e Necrópsia 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3359108 GIANA TONDOLO BONILLA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1433521 GIANINE PIVETTA MELLO Arquiteto Urbanista 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 
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2136790 GILBERTO ANTONIO FREITAS DE MORAES JUNIOR Programador Visual 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1068748 GILBERTO GONCALVES ALVES FILHO Técnico em Mecânica 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2152847 GILNEI DOTTO Operador de Máquinas Agrícolas 01/01/2025 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

6381744 GILTOM FONTOURA DE GODOY Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

2928143 GILVANE SOUZA DOS SANTOS Nutricionista-Habilitação 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1754402 GIORGINA TEIXEIRA DA ROSA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1985455 GIOVANIA APARECIDA DE LIMA HOLKEM Auxiliar de Saúde 01/01/2025 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

1759912 GISELE LUTZ MARTINS Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2038055 GISELI RODRIGUES WAGNER Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

2426852 GISIE MELLO BALSAMO Auxiliar de Saúde 01/01/2025 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1180882 GISLAINE BORGES Auditor 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2447342 GIULIANO GERALDO LOPES FERREIRA 
Analista de Tecnologia da 
Informação 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1092325 GLADES DA SILVEIRA GRIEBLER Auxiliar de Enfermagem 01/01/2025 C - Padrão 17 C - Padrão 18 

2312611 GLADIS BORIM Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2310437 GLAUCE MARIANE BITTENCOURT MENDES Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

2411806 GLAUCIA DA ROCHA TASSINARI Assistente Social 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1642679 GLORIA CARMEM DEBONA TOMBEZI Técnico em Contabilidade 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1138951 GRACIANE AIELLO Médico Veterinário 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1993148 GRACIELLI ESTER MAINARDI Administrador 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1133855 GRAZIELA DOS SANTOS SALVI Administrador 01/01/2025 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1756768 GRAZIELA MACHADO FLORES Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2177542 GUILHERME BARICHELLO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1962187 GUILHERME BARROS DA SILVA SANTOS Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2151060 GUILHERME BASSO Técnico em Eletroeletrônica 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2425915 GUILHERME MINUZZI NIEDERAUER Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

3357837 GUILHERME SILVA AMBRÓS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2156734 GUSTAVO ANDRADE UGALDE Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2315717 GUSTAVO BALIN DE ABREU Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2139574 GUSTAVO DE SOUZA CARVALHO Técnico em Artes Gráficas 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

3369063 GUSTAVO EDUARDO BARBOSA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2274612 GUSTAVO LUIZ CALLEGARI Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2447972 GUSTAVO LUIZ PARAGINSKI Farmacêutico 01/01/2025 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1752198 GUSTAVO PIANTÁ DIBI Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2142665 GUSTAVO SCARAMUSSA Administrador 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

3116627 HAIRTON COPETTI Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

2939057 HELLEN LOPES DE PAULA Técnico em Farmácia 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2181681 HELLEN REIS DE MELLO Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1318880 HENRIQUE FACCIN Químico 01/01/2025 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

3111055 HENRIQUE WELTER AZZI Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2044592 HERMES ROGERIO GALL DE SIQUEIRA Economista 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2425959 HÉRYSSON RODRIGUES FIGUEIREDO Técnico em Mecânica 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1004042 IARA FIGUEIRO DA SILVA Técnico em Radiologia 01/01/2025 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

1759722 ILIANE COLPO Técnico em Contabilidade 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1749157 IRINEU LUDTKE JUNIOR Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

2416979 ISABEL AGNE SOUZA LEAL Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1069519 ISAC FANTINEL FERREIRA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

379585 IVAN PESENTE FOCKING Técnico em Mecânica 01/01/2025 D - Padrão 18 D - Padrão 19 

1103909 IVANIR DE MELLO TRINDADE Auxiliar de Enfermagem 01/01/2025 C - Padrão 16 C - Padrão 17 

1584671 IVERA MARIA MENDES PORTO Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1754830 IVES GALLON Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2024789 IZABEL CRISTINA DA SILVA LEAL Auxiliar de Saúde 01/01/2025 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

2313176 JAIME SARDÁ ARAMBURÚ JUNIOR Médico Veterinário 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 
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3366350 JANINE FRESCURA APPEL Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1905623 JAQUELINE BRUM DA SILVA Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1758977 JARDEL GOMES VILLARINHO Farmacêutico 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1756311 JEANNE MARGARETH MAINARDI Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1912352 JEFERSON FENER DA SILVA Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1759932 JÉFERSON LUÍS STEINDORFF DE ARRUDA Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2132981 JÉSSICA STOBIENIA GONÇALVES Técnico em Meteorologia 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2417435 JIELE MEDIANEIRA DOS SANTOS SILVA Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

1987642 JOAO GABRIEL GOERGEN Administrador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3357816 JOAO PEDRO DOS SANTOS DA COSTA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3357840 JOÃO BATISTA SILVA PRATES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1899192 JOÃO BUZATTI MURINI Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

2274160 JOÃO FELIPE FIGUEIREDO Administrador 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2811147 JOÃO PAULO AQUINO SANTOS Técnico em Agropecuária 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2274764 JOÃO VICTOR DE ALMEIDA MIGNONI Técnico em Audiovisual 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1567883 JOEDER CAMPOS SOARES Economista 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

2179605 JOEL RAMOS ROSIN Técnico em Artes Gráficas 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

3088555 JOELAINI MARTINS DOS REIS BRASIL 
Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais 
01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2302634 JOELMIR CHRISTIAN KUNTZ PEREIRA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1643132 JOELSON ALMEIDA BILHÃO Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2277086 JONAS FONTOURA DA MOTTA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2010902 JONATHAN CARDOZO MACIEL Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3370502 JOSE LIBANEO NUNES GARCIA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1936165 JOSEANE ÂNGELA PASQUALLI DO AMARAL Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1753080 JOSELAINE BRONDANI MEDEIROS COBO Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2319562 JOSÉ CARLOS VARGAS DA SILVA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2181989 JOSÉ PEDRO ETCHEPARE CASSOL Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1641973 JOSÉ PEDRO MARQUEZAN DE OLIVEIRA Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1298365 JOSÉ RUI FERNANDES PEDROSO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

3362784 JOSHIAS HANNYEL FREITAS GARCIA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3371348 JOSIANE BIZZI SCHLEMMER BRAUN Nutricionista-Habilitação 01/01/2025 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

2416439 JOVANELI LARA XAVIER SIQUEIRA DA ROSA Pedagogo-Área 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1649662 JOVIANA CEOLIN ETGES Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1057109 JULIA CERVO Relações Públicas 01/01/2025 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

3357836 JULIA PIRES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1208392 JULIANA DE OLIVEIRA MOZZAQUATRO Farmacêutico 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2164507 JULIANA SEVERO ARRUDA Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

1574155 JULIANE DE BORBA MULLER Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1411814 JULIANI KARSTEN ALVES Contador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

3363123 JULIANNI SCHULTZ ROSA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3116779 JULIANO STEFANELLO BIZELLO 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
01/01/2025 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1751726 JULIANO UCZAY Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1041827 JUPIRA DA COSTA RODRIGUES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2996087 JUSELIA PAULA DA SILVA Bibliotecário-Documentalista 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1826689 JÚLIA DA ROCHA ARRUDA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2273931 JÚLIO CESAR MODESTO DA SILVA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

3385171 KARINA LANZARIN Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3216981 KARINA PARCIANELLO BORDIN Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2151719 KÁTINE MARCHEZAN ESTIVALET Terapeuta Ocupacional 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2584421 KELEN DA COSTA POMPEU Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

382213 KENNER XAVIER Administrador 01/01/2025 E - Padrão 18 E - Padrão 19 

2176052 KERLENR DA SILVA DE CRISTO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 
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2280686 KETLIN ELÍS PERSKE Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

2159489 LAISER DOS SANTOS MELLO 
Técnico de Tecnologia da 
Informação 

01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2416640 LAÍS VIERA TREVISAN Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

6379276 LARRY MARCOS CASSOL ARGENTA Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

1641972 LAURA ANGÉLICA MENEGHINI DOS SANTOS Contador 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1755009 LAURA BEATRIZ HARTMANN Relações Públicas 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1155992 LAURA PATRICIA DA LUZ Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

2031024 LAUREN PERES LORENZONI Contador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

6382140 LAZARO BEN HUR PIRES SCHIAR 
Engenheiro de Segurança do 
Trabalho 

01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2167686 LEANDRO NUNES GABBI Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2569932 LEDI PEDROSO MOTA Economista 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1089223 LEILA PORTELLA FRONZA Recreacionista 01/01/2025 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

1105842 LEILA SOUZA DANTAS Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

3349634 LEONARDO BORTOLOTTI SANTOS Técnico em Contabilidade 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2942486 LEONARDO DE SOUZA ZULIANI Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1642220 LEONARDO JOSE BRONDANI Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2302336 LEONARDO RODRIGO KERBER TUMELEIRO Biólogo 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1333170 LESSANDRA MERLADET DE BARROS Administrador 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2318915 LETÍCIA BERNARDINI Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

3125397 LETÍCIA DA SILVA MACHADO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1769200 LETÍCIA DIBI BEVILAQUA Contador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1584845 LÉLIA ADELINA LICHT Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2031010 LICIANI BEATRIZ PAULI Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

2864634 LIGIA GOMES MIYAZATO Médico Veterinário 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2276969 LILIAM HELENA BATISTA DA SILVA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1905582 LILIANA URDANGARIN DE SOUSA Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1904314 LILIANE FERNANDES DA SILVA Auxiliar de Saúde 01/01/2025 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1790147 LINIANE MEDIANEIRA CASSOL Pedagogo-Área 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3133256 LISIANE DE BORBA MÜLLER Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3271940 LIZIANE DE LIMA SOLDATTI PERLIN Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1092243 LOURDES BERNADETE PADILHA BRITTES Zootecnista 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

3360798 LUANE ALESSANDRA SOARES CEZAR Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1643964 LUCAS CARNEIRO CASALI Jornalista 01/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

2280160 LUCAS DOTTO RIGHI Técnico em Mecânica 01/01/2025 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1643356 LUCAS DURR MISSAU Diretor de Imagem 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2318840 LUCAS JOSÉ ZANINI Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3217016 LUCAS LOPES COELHO Engenheiro Agrônomo 01/01/2025 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1092254 LUCIANA DOS SANTOS LOPES Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

1797112 LUCIANA FERNANDES HOPPE Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2315002 LUCIANA LORENSON PITHAN DA SILVA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1360668 LUCIANA SILVEIRA TRONCO CHIELLE Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

2479478 LUCIANE INES MATTE Contador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1482231 LUCIANE LEORATTO POZOBON Psicólogo-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

1092889 LUCIANI BOECK STRECK Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

2753405 LUCIANO AMARAL Administrador 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1372208 LUCIANO BOLLI MOTA Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

2753380 LUCIANO SILVA DA SILVA 
Analista de Tecnologia da 
Informação 

01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1754997 LUCINDO SOMAVILLA Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

3271933 LUIS FABIANO BUENO DOS SANTOS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2012404 LUIS LEANDRO RODRIGUES SCHEID Técnico em Edificações 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

2178085 LUIS MANOEL DO ROSÁRIO FERRAZ Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2112044 LUIZ AUGUSTO PINHEIRO SOARES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 
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382794 LUIZ EDUARDO GRASSI PADILHA Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 17 C - Padrão 18 

379301 LUIZ VARGAS DA SILVA Pintor-Área 01/01/2025 B - Padrão 17 B - Padrão 18 

2997363 LUÍS EVANDRO CLAUSSEN Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2281104 LUÍS FELIPE TELLES GUTERRES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

3275198 MADELINE CERVO BÜRGIN GROTTO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1359645 MAGDA SILMARA RIBAS WINCH Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

1751804 MAIARA DE ARRUDA NASCIMENTO Arquivista 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3357673 MAICON BARCELLOS CHAVES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2309151 MAICON DA CRUZ GALL Técnico em Radiologia 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

3272393 MAILON ANTONIO PAIM Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1199843 MAIRI TEREZINHA MARCHESAN Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 18 D - Padrão 19 

2307091 MANOELA SACCHIS LOPES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

3383118 MANOELI LUPATINI Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1643960 MANUELA LANG MOTTA Diretor de Produção 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2994900 MARCELA BROMBERGER SOQUETTA Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

2662523 MARCELA MARQUEZAN Odontólogo - 40 h 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1156694 MARCELE GONCALVES BRANCHER Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2214010 MARCELO LOPES KROTH 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2277861 MARCELO RENAN GRASSI Administrador 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2039570 MARCELO ROBERTO BECKER Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

382179 MARCIA DANIELE SCHERER CIPRIANI Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 18 D - Padrão 19 

1751792 MARCIA HELENA DO NASCIMENTO LORENTZ Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1362875 MARCIA LISIANE DE OLIVEIRA BARROZO Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

2155752 MARCIA MARTINS GALETTO Odontólogo - 40 h 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2274126 MARCIO LAMBERTI DE BITTENCOURT Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2906181 MARCIO MARCELO GROSS Economista 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1643494 MARCIUS DA SILVA DA FONSECA 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2314551 MARCOS AIMORE MACHADO FAGUNDES Contramestre-Ofício 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

2306796 MARCOS GENTIL MENDES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2152076 MARCOS ROBERTO DA SILVA Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

1888272 MARCOS VINÍCIUS DUTRA ALENCASTRO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

382340 MARCUS VINICIUS BEZERRA MOLINA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

1362877 MARIA CLAUDIA DE FARIAS Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

1103944 MARIA DA GRACA CAMINHA VIDAL Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

3778634 MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA Administrador 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2362545 MARIELA FRANCISCA PENNA MIRANDA 
Tradutor Interprete de Linguagem 
Sinais 01/01/2025 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

3358903 MARIELE BORKOWSKI RODRIGUES Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1751798 MARILA CRIVELLARO LAY MARCHIORI Farmacêutico 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1237673 MARINA FONSECA SEELIG FALCÃO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3352348 MARINA SEQUEIRA Técnico em Farmácia 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1698488 MARINEZ MORAL MONTANA Bibliotecário-Documentalista 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

382356 MARIO LUIS DURGANTE PASQUOTTO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

1643491 MARISA MUNARETTO AMARAL 
Analista de Tecnologia da 
Informação 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1760317 MARIZA GORETTE SEEGER Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1850802 MARLENE GALLINA REGO Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1293513 MARTA REGINA SPERANDEI LAVARDA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

3360788 MATEUS DA SILVA FAVERO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2280284 MATEUS SCHERER Sonoplasta 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

3357814 MATHEUS LEAL MARCONATTO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3271938 MATHEUS MILLER DE CAMPOS VIANA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

3133170 MATHEUS WAGNER LAGO Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1105880 MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 18 E - Padrão 19 
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2105880 MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 18 E - Padrão 19 

2036497 MAURICIO MACHADO ROYER Administrador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3287887 MAURICIO MARQUES MEDINA Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2280806 MAURÍCIO DA CUNHA MÜLLER Técnico em Eletrotécnica 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1572672 MAURÍCIO SEVERO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1775765 MAX HENRIQUE GOMES BRAUNSTEIN Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3216811 MÁRCIO PILECCO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

3217187 MÁRI APARECIDA BORTOLI Assistente Social 01/01/2025 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1271060 MELINA ADRIANE CÔRTE REAL Auditor 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2325671 MELISSA FALSTER DAUBERMANN Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1766393 MICHAEL GONÇALVES DA SILVA Economista 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2571143 MICHELE POKULAT SAUER Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2574619 MICHELLE KAEFER Farmacêutico 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2143567 MICHELLE VARGAS REGINATTO Nutricionista-Habilitação 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

379427 MOISES ALVES DIAS Químico 01/01/2025 E - Padrão 18 E - Padrão 19 

2031027 NARA FRANCISCO DORNELLES Contador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3111331 NATÁLIA HUBER DA SILVA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2416857 NATHALIA GONCALVES NETTO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2010917 NICEIA SPANHOLI CALGAROTO Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3087068 NICOLLI RECK Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1879174 NIKLAS BENJAMIN HAMM Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1273664 NILMAR SANDRO KESSELER Contador 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1750334 NILSON MATHEUS MATTIONI Engenheiro Agrônomo 01/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1755772 NILZA MARA PEREIRA Secretário Executivo 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1100980 NORMA ELEONORA SANTINI KIST Auxiliar de Enfermagem 01/01/2025 C - Padrão 18 C - Padrão 19 

2306279 OTAVIO LEITE JACOB Técnico em Edificações 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

3083155 PATRICIA DE LIMA MORAIS DA SILVA Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2398214 PATRICIA MULAZZANI MARIA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2417371 PATRÍCIA PEREIRA FERNANDES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

3211864 PATRÍCIA REGINA EBANI Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1751794 PAULA BORGES TRONCO Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1750330 PAULA CRISTINA BASSO Médico Veterinário 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2418425 PAULA ROCHELE KURRLE NOGUEIRA Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

2421098 PAULA SCHOENFELDT PATTA Bibliotecário-Documentalista 01/01/2025 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1797887 PAULO CÉSAR BARBOSA ALVES Auditor 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

379409 PAULO ESTEVAM PERALTA DE ANDRADE Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

2929681 PAULO GUILHERME SCHIMITES Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1643181 PAULO ROBERTO BAIRROS DA SILVA Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1187553 PAULO ROBERTO CASTRO DE OLIVEIRA Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

3271941 PAULO ROBERTO DA COSTA SCHLÖSSER Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1753392 PAULO ROBERTO LANGWINSKI Administrador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2143540 PAULO ROBERTO MARTINS Assistente Social 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1188658 PAULO ROBERTO PEREIRA FERNANDES Técnico em Radiologia 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

3217027 PEDRO AMARAL DE OLIVEIRA Editor de Imagem 01/01/2025 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2167407 PEDRO ORLANDO BORGES DE ALMEIDA JÚNIOR Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2424192 PRISCILLA DOS SANTOS FEIJÓ Auxiliar de Saúde 01/01/2025 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1754132 PRISCILLA WESTPHALEN BERNEIRA TEIXEIRA Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1879189 QUÉZIA BOEIRA DA CUNHA Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

2181688 RAFAEL BOUFLEUER 
Técnico de Tecnologia da 
Informação 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2147769 RAFAEL DA SILVA BEHLING 
Técnico em Segurança do 
Trabalho 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1642462 RAFAEL MARCELINO BALD Diretor de Imagem 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3133198 RAFAEL SILVEIRA DA SILVEIRA 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 
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2366859 RALF STUERMER Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

3360793 RAPHAEL BRAIBANTE FLORES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3082319 RAPHAEL VIEIRA MIOLLO 
Técnico de Tecnologia da 
Informação 

01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2423700 RAQUEL BAUMHARDT Médico Veterinário 01/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1675558 RAQUEL IZAGUIRRE DE OLIVEIRA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1990986 RAQUEL MEDINA MARTINS NECCHI Técnico em Farmácia 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

2277413 REGIS MOREIRA REIS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2998406 REINALDO EDGAR STRASSBURGER Técnico em Edificações 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1900959 REJANE CASSOL Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2995055 RENAN MISSIO BARBIERI Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2145637 RENATA CASSOL DA ROSA DA SILVA 
Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais 
01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2326023 RENATO DIAS JUNIOR Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1640308 RENATO FAVARIN DOS SANTOS Psicólogo-Área 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

3352518 RÉGIS JOSIMAR ADORNES DE SOUZA 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2011466 RICARDO BONFANTI Jornalista 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1798891 RICARDO COCCO Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1752121 RICARDO DA SILVA BARCELOS Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2063526 RICARDO MATEUS KLEIN CARGNIN Auxiliar em Administração 01/01/2025 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1752881 RITIEL CORRÊA DA CRUZ Farmacêutico 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1359616 ROBERTA SENGER Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2994830 ROBERTO ANTONIO GARLET Técnico em Mecânica 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1987727 ROBERTO LIMA BORDIN Programador Visual 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1752826 ROBSON GIACOMELI Engenheiro Agrônomo 01/01/2025 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2297138 RODRIGO DA COSTA GONCALVES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2619426 RODRIGO LENA MATTANA Administrador 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2998532 RODRIGO PEREIRA SANTIAGO Sonoplasta 01/01/2025 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1645401 
RODRIGO RODERICO DE BIVAR DIOGO PEREIRA DOS 

SANTOS 
Engenheiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2314944 ROGERIO CESAR HOPF Contramestre-Ofício 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

1105955 ROGERIO KNEBEL Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

2313285 ROGÉRIO LUCIANO KLAT Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

2145259 ROJAS LIMA DE LIMA Técnico em Mecânica 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1291297 RONALDO SOARES DE LIMA Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1754405 RONE MARIA RACHELE Técnico em Assuntos Educacionais 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1769452 ROSA MARIA RIGHI LICHT Secretário Executivo 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2905162 ROSANA BRETTAS DA SILVA Técnico em Secretariado 01/01/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3092251 ROSANA ROSO ROCHA CEZAR 
Tradutor Interprete de Linguagem 
Sinais 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2038122 ROSANE APARECIDA CORREA MACHADO Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1211414 ROSANE SCHEFFER EVALDT Bibliotecário-Documentalista 01/01/2025 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

3273196 ROSANGELA MORAES BARCELLOS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

379429 ROSECLER DA ROSA KULMANN Farmacêutico 01/01/2025 E - Padrão 18 E - Padrão 19 

2116162 ROSELI HENN Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

2010867 ROSELI TATTO NEIS Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1905627 ROSIÉLI MARTINI Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1572675 ROSIMAR RÜBENICH Economista 01/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1902292 ROSIMARA FLORES MANICA Auxiliar de Saúde 01/01/2025 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

2390865 ROSIMEIRE DE ASSIS Arquivista 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1760323 ROSINARA RIBEIRO DOS SANTOS CORNELIO Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2093085 RÔMULO AUGUSTO ARAGONES AITA Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1180029 RUBE AFONSO RODRIGUES NETO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1759082 SABRINA VIEIRA DA SILVA Nutricionista-Habilitação 01/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1455612 SANDRA DE FATIMA ROSA PINHEIRO Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 
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379489 SANDRA ELIZABETH COLUSSI FONTANA Assistente de Laboratório 01/01/2025 C - Padrão 16 C - Padrão 17 

2028796 SARA SCHAFER SEGATTO Contador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

381488 SEGUNDINO ADALBERTO BASTOS ALVES PEREIRA Operador de Máquinas Agrícolas 01/01/2025 C - Padrão 17 C - Padrão 18 

1095274 SERGIO BOAVENTURA DOS SANTOS REGIS Auxiliar de Enfermagem 01/01/2025 C - Padrão 18 C - Padrão 19 

1423722 SHEILA CRISTIANE MULLER Técnico em Radiologia 01/01/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

1345906 SILVINO SASSO ROBALO Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1209557 SIMONE DE CASTRO GIACOMELLI Nutricionista-Habilitação 01/01/2025 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1183451 SIMONE DOS SANTOS NUNES Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

1645409 SIMONI TIMM HERMES Pedagogo-Área 01/01/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2767239 SINARA RASKOPF KLÜSENER Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1185010 SIVOLNEI PAULO BASSEDONE FERREIRA Técnico em Enfermagem 01/01/2025 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

1877360 SOLANGE BUSANELLO KEMPKA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1131594 SOLANGE PREDIGER Relações Públicas 01/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1756691 SUZI GILIANE DO NASCIMENTO WOLLENHAUPT Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2788933 SUZIANE DEYSE VAZ PEREIRA Contador 01/01/2025 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3213328 TAMARA OLIVEIRA SILVA Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2308095 TAMIRES REGINA SILVA DA SILVA Auxiliar de Saúde 01/01/2025 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

1347341 TARITSA DE OLIVEIRA FERRAZ Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2318708 TATIANA BIANCHINI FRAGA Técnico em Radiologia 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1124337 TATIANA CASSOL BELMONTE Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1620112 TATIANA CHEUICHE PESENTI Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2533025 TATIANA DALLA COSTA CHIATTONE Odontólogo - 40 h 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2806764 TATIANE FERNANDA GOMES Secretário Executivo 01/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

2426861 TÁSSIA TOLEDO GOMES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1187559 THAIS APARECIDA COUTO MOREIRA DE OLIVEIRA Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

2952923 THAÍS CAMPONOGARA AIRES DA SILVA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 
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6381963 THEREZA CHRISTINA SAMPAIO LAFAYETTE Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

1649664 THIAGO MEDEIROS Técnico em Contabilidade 01/01/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

3362785 THIAGO MILLER DE CAMPOS VIANA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2273648 TIAGO JUNIOR CHEROBINI Técnico em Mecânica 01/01/2025 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1761632 TIANE TAMBARA SIMÕES Nutricionista-Habilitação 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1091675 TIÉLI NUNES MINUSSI Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1638152 VALDECIR JOSE DOS SANTOS Engenheiro Agrônomo 01/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

379321 VALTER ANTONIO NOAL FILHO Programador Visual 01/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

3132749 VANESSA ALBERTINA AGERTT Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2036946 VANESSA BISCHOFF MEDINA Nutricionista-Habilitação 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3292017 VANESSA MARTINS VALCANOVER Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1095764 VERA DE FATIMA BECKMANN DA SILVA Enfermeiro-Area 01/01/2025 E - Padrão 18 E - Padrão 19 

379487 VERA REGINA DA SILVA LENCINA Copeiro 01/01/2025 B - Padrão 17 B - Padrão 18 

3271407 VERONICA OLIVEIRA DOS SANTOS Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

3273193 VERÔNICA DUTRA RODRIGUES Administrador 01/01/2025 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

3121521 VICTOR ALVES DOS SANTOS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1367635 VICTOR DE CARLI LOPES Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2147070 VINICIOS LUCCA Técnico em Eletroeletrônica 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1993096 VINICIUS LUDKE NICOLINI Administrador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1032698 VINICIUS MORAES BARCELLOS Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2164368 VINÍCIUS DESCOVI RODRIGUES Técnico em Eletroeletrônica 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

3374147 VITOR BASTIANELLO MOSTARDEIRO Técnico de Laboratório Área 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1767319 VIVIANE MARIA TIZIAN VORPAGEL Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2147181 WALTER GREFF RODRIGUES NETO Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

381985 WILSON JESUS PINTO PARODIA Economista 01/01/2025 E - Padrão 18 E - Padrão 19 

3357808 YURI MEDEIROS DE LIMA Assistente em Administração 01/01/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2033486 ZALOAR CUNHA DE MORAIS Administrador 01/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2295989 ZELOR RODRIGUES BERRÁ Operador de Caldeira 01/01/2025 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

  

 

                                                           

 

 


