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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.135, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VANESSA SIQUEIRA PERES DA SILVA - 1948266, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 18/05/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.136, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VALDECIR ZAVARESE DA COSTA - 1650949, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 28/05/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.137, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente PABLO CANALLES - 3432662, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 29/05/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.138, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MIRIAM DOS SANTOS MEIRA - 3193083, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 22/03/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.139, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANTONIO JORECI FLORES - 2023965, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 02/05/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.140, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 
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CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ELCIO GIMENEZ ROSSINI - 1316909, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 20/05/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.141, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LORIMAR FRANCISCO MUNARETTO - 1555724, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 28/05/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.142, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CESAR ALCIDES GELLER - 2721567, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 13/02/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.143, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente HUGO GOMES BLOIS FILHO - 382884, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 30/07/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.144, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCELO DE ANDRADE PEREIRA - 1611777, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 21/07/2023, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.145, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
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da União de 23/07/2013, ao(à) docente MAURICIO VELOSO BRUN - 1292057, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 11/02/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.146, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JULIANO SMANIOTO BARIN - 1724500, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 24/05/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.147, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente SONIA 

DE AVILA BOTTON - 2248597, com vigência e efeitos financeiros a partir de 10/02/2024, de acordo 

com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, com o Parecer 

N.00019/2024/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.148, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente CASSIO 

DOS SANTOS TOMAIM - 1663599, com vigência e efeitos financeiros a partir de 05/11/2024, de 

acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e com a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.149, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

ANDERSON ANTONIO DENARDIN - 1650198, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

07/11/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, com o Parecer N. 

00019/2024/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.150, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

EVERTON RODOLFO BEHR - 9382773, com vigência e efeitos financeiros a partir de 30/10/2024, 

de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, com o Parecer N. 

00019/2024/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.151, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 
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CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 

03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente ROSANI MARISA 

SPANEVELLO - 1639880, com vigência e efeitos financeiros a partir de 21/03/2025, de acordo com o 

Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, com o Parecer N. 

00019/2024/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/ PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.152, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 

03/10/2013, publicada no Diário Oficial daUnião, de 07/10/2013, ao (à) docente VILMAR ANTONIO 

FERRAZZO - 2199742, com vigência e efeitos financeiros a partir de 04/03/2025, de acordo com o 

Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, com o Parecer N. 

00019/2024/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/ PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.153, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 

03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente LUIZ FERNANDO 

FREIRE ROYES - 3315147, com vigência e efeitos financeiros a partir de 24/02/2025, de acordo com 

o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, com o Parecer N. 

00019/2024/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/ PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.154, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 

03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente JULIO EDUARDO 

ROHENKOHL - 2570371, com vigência e efeitos financeiros a partir de 26/03/2025, de acordo com o 

Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/ 

PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.155, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 

03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente ANDREA INES 

HORN ADAMS - 1333360, com vigência e efeitos financeiros a partir de 29/03/2025, de acordo com 

o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/ PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.156, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que PIERO MAIER ERENO, Matrícula SIAPE 3416035, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO, Código CD4.55, 

no período de 24 de julho de 2024 a 31 de julho de 2024, tendo em vista Férias do titular RODRIGO 

RODERICO DE BIVAR DIOGO PEREIRA DOS SANTOS . 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.157, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de junho de 2025 a 12 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.067451/2025-36, ao servidor BERNARDO ALMEIDA 

IGLESIAS, Matrícula SIAPE 2228061, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar 

de 48ª Reunião Anual da Sociedade de Química, em Campinas/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 07/06/2025 - 12/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.158, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão Temporária para proposição 

do curso de Medicina, a ser ofertado pelo campus de Palmeira das Missões, vinculada à PROGRAD, 

da estrutura organizacional da UFSM: 
SIAPE Nome Completo Cargo Papel na Comissão 

3360195 Silomar Ilha Docente Presidente 

1012365 Bianca Bigolin Liszbinski Docente Vice-Presidente 

3279094 Cézar Augusto Pereira dos Santos Docente Membro 

1916519 Daniel Angelo Sganzerla Graichen Docente Membro 

1912499 Giovana Cristina Ceni Docente Membro 

1967004 Jñana Gadea de Mello TAE Membro 

II – Esta portaria tem validade de 01 (um) ano a partir da data da publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.159, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR o Servidor Marcelo Freitas da Silva, Matrícula SIAPE 6382896, lotado na Coordenadoria 

de Educação Básica, Técnica e Tecnológica, como Gestor do Contrato N.º 050/2025, cujo objeto trata-

se de “Contratação emergencial de serviços de acompanhamento de pacientes com limitações de 

funcionalidades” com a empresa Humanizar Gestão em Saúde LTDA. 

II - DESIGNAR o Servidor Cristiano Gattermann de Barros, Matrícula SIAPE 2031019, lotado no 

Departamento de Administração do Colégio Politécnico da UFSM, como Gestor Substituto. 

III - DESIGNAR a Servidora Júlia Cervo, Matrícula SIAPE 1057109, lotada no Gabinete do Reitor, 

como Apoio Administrativo. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei N.º 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
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- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.160, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 13 de outubro de 2025 a 

27 de outubro de 2025, conforme processo nº 23081.065898/2025-71, publicado no DOU de 03 de 

junho de 2025, seção 2, página 23, ao servidor LEANDER LUIZ KLEIN, Matrícula SIAPE 1018682, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS, na instituição Universidade do 

Minho (Uminho), em Guimarães/Portugal. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 13/10/2025 - 27/10/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.161, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que FABIANE BIANCHIN KRISTEM, Matrícula SIAPE 1981211, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSÕES 

E REGISTROS, Código CD4.49, no período de 23 de maio de 2025 a 01 de junho de 2025, tendo em 

vista Férias do titular MARCIA HELENA DO NASCIMENTO LORENTZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.162, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que JOÃO BATISTA SILVA PRATES, Matrícula SIAPE 3357840, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PENSÃO E APOSENTADORIA, 

Código FG1.008, no período de 19 de maio de 2025 a 01 de junho de 2025, tendo em vista Férias do 

titular SANDRA CRISTINA BARASUOL ARCARO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.163, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR MARCIA REGINA MEDEIROS VEIGA, Matrícula SIAPE 1551326, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ESTRATÉGIA, 

CONTROLE E PROJETOS ACADÊMICOS, Código FG1.154, no período de 03 de junho de 2025 a 

05 de junho de 2025, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES ILHA XAVIER. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.164, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Carmem Lucia Colome Beck, 

Matrícula SIAPE 379359, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Titular, 

Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Enfermagem/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado com o Artigo 

3º da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.165, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Progressão entre níveis na Classe B – Adjunto, de acordo com o Plano de Carreira e 

Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N.º 12.772, de 28/12/2012 e N.º 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 

Matrícula Nome Concessão Progressão 

2336781 Camila Becker Picoloto 10/05/2025 Progride de Classe B – Adjunto – Nível 3 

para Classe B – Adjunto – Nível 4 
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1115708 Carla Rosan da Costa 

Sccott 

22/05/2025 Progride de Classe B – Adjunto – Nível 1 

para Classe B – Adjunto – Nível 2 

2997652 Erich David Rodriguez 

Martinez 

25/05/2025 Progride de Classe B – Adjunto – Nível 2 

para Classe B – Adjunto – Nível 3 

1111661 Giovana Dorneles 

Callegaro Higashi 

05/05/2025 Progride de Classe B – Adjunto – Nível 2 

para Classe B – Adjunto – Nível 3 

1310170 Ivani Brys 11/05/2025 Progride de Classe B – Adjunto – Nível 3 

para Classe B – Adjunto – Nível 4 

3572381 Jeferson de Souza Flores 03/05/2025 Progride de Classe B – Adjunto – Nível 2 

para Classe B – Adjunto – Nível 3 

2339067 Paulo Ademar Avelar 

Ferreira 

10/05/2025 Progride de Classe B – Adjunto – Nível 3 

para Classe B – Adjunto – Nível 4 

3042782 Vinícius Costa da Silva 

Zonatto 

02/05/2025 Progride de Classe B – Adjunto – Nível 2 

para Classe B – Adjunto – Nível 3 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.166, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe B – Adjunto Nível 1, de acordo com o Plano de Carreira e Cargos de 

Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N.º 12.772, de 28/12/2012 e N.º 12.863, de 24/09/2013, aos 

seguintes docentes: segue em anexo a relação. 

Matrícula Nome Concessão Progressão 

1133819 Ânderson César Ramos 

Marques 

03/05/2025 Promove de Classe A – Assistente – Nível 1 

para Classe B – Adjunto – Nível 1 

2155278 Emilyn Borba da Silva 27/05/2025 Promove de Classe A – Assistente – Nível 1 

para Classe B – Adjunto – Nível 1 

1141389 Fábio Juner Lanferdini 26/05/2025 Promove de Classe A – Assistente – Nível 1 

para Classe B – Adjunto – Nível 1 

1211419 Paulo Roberto dos Santos 

Salbego 

05/05/2025 Promove de Classe A – Assistente – Nível 1 

para Classe B – Adjunto – Nível 1 

3771654 Rafael Boeira Pansard 09/05/2025 Promove de Classe A – Assistente – Nível 1 

para Classe B – Adjunto – Nível 1 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.167, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 08 de junho de 2025 a 13 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.067861/2025-87, ao servidor ROBERT ALAN BURROW, 

Matrícula SIAPE 2355245, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de 48ª 

Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Química, em Campinas/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 08/06/2025 - 13/06/2025 

- CNPq (Passagens) 08/06/2025 - 13/06/2025 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 08/06/2025 - 11/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.168, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 01 de junho de 2025 a 04 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.068672/2025-21, ao servidor LUIZ FERNANDO DE 

FREITAS GUTIERRES, Matrícula SIAPE 1011424, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

ELETROMECÂNICA E SISTEMAS DE POTÊNCIA, para participar de Seminário Técnico de 

Cibersegurança em Infraestruturas Críticas (CIGRE Security), em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 01/06/2025 - 04/06/2025 

- UFSM (Passagens) 01/06/2025 - 04/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.169, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 01 de 

setembro de 2025 a 05 de setembro de 2025, conforme processo nº 23081.069049/2025-96, ao servidor 

MARCOS BOTTON PICCIN, Matrícula SIAPE 2074404, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-

GRADUAÇÃO EM EXTENSÃO RURAL, para participar de 11° Encontro da Rede de Estudos Rurais, 

apresentando o trabalho Bioinsumos no Brasil: Conflitos e Disputas na Regulamentação da Lei 

15.070/2024, em Vitória da Conquista/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 01/09/2025 - 05/09/2025 

- UFSM (Passagens) 01/09/2025 - 05/09/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.170, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 06 de junho de 2025 a 09 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.069089/2025-38, ao servidor CESAR ALCIDES GELLER, 

Matrícula SIAPE 2721567, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DESPORTOS COLETIVOS, para 

participar de Rio Performance 2025, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 06/06/2025 - 09/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.171, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de outubro de 2025 a 

28 de fevereiro de 2026, conforme processo nº 23081.065451/2025-00, publicado no DOU de 04 de 

junho de 2025, seção 2, página 25, à servidora CARLA MARIO BRITES, Matrícula SIAPE 2851169, 

Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

ENFERMAGEM, para participar do(a) PDSE-Programa Doutorado Sanduíche no Exterior, no(a) 

Universidade de Coimbra, em Coimbra/Portugal. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/10/2025 - 28/02/2026 

- CAPES (Passagens) 01/10/2025 - 28/02/2026 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.172, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para Representação Sindical, no período de 01 de junho de 2025 

a 09 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.066942/2025-60, publicado no DOU de 04 de junho 

de 2025, seção 2, página 25, ao servidor FABIO MÜLLER, Matrícula SIAPE 2353347, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E U R B A N I S M O , n a i n s t i t u i ç ã o A m e r i c a n 

I n s t i t u t e o f A r c h i t e c t u r e , e m Boston/Massachussets/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAU_BR (Diárias) 01/06/2025 - 09/06/2025 

- CAU_BR (Passagens) 01/06/2025 - 09/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.173, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão a Wilmar da Trindade Moreira, na qualidade de cônjuge da ex-servidora 

Therezinha Muller Moreira, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, matrícula Siape 378709, 

do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecida em inatividade, em 03 de maio 

de 2025, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio 

de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 03 de maio de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.174, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 
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DESIGNAR RONI STORTI DE BARROS, Matrícula SIAPE 1834546, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, 

Código CD4.21, no período de 06 de junho de 2025 a 06 de junho de 2025, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular SOLANGE PREDIGER e Afastamento Eventual para 

viagem a trabalho do substituto legal MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.175, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER progressão na Classe C, Adjunto, do nível 3 para o nível 4 à docente SUSANE FLORES 

COSENTINO - 1556851, com vigência e efeitos financeiros a partir de 10/11/2016. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.176, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR LETÍCIA DA SILVA MACHADO, Matrícula SIAPE 3125397, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD4 de Diretor(a) de Departamento Executivo do(a) DEPARTAMENTO DE 

ARQUIVO GERAL, Código CD4.52, no período de 05 de junho de 2025 a 08 de junho de 2025, tendo 

em vista Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular DEBORA FLORES e 

Férias do substituto legal TIAGO TAGLIAPIETRA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.177, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR RICARDO BONFANTI, Matrícula SIAPE 2011466, ocupante do cargo de Jornalista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe 

de Núcleo do(a) NÚCLEO AGÊNCIA NOTÍCIAS, Código FG1.170, no período de 06 de junho de 

2025 a 08 de junho de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.178, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR RICARDO BONFANTI, Matrícula SIAPE 2011466, ocupante do cargo de Jornalista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe 

de Núcleo do(a) NÚCLEO AGÊNCIA NOTÍCIAS, Código FG1.170, no período de 10 de junho de 

2025 a 12 de junho de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.179, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que DEBORAH KARLA CALEGARI ALVES, Matrícula SIAPE 1683311, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 26 de maio de 2025 a 27 de maio de 2025, tendo em 

vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.180, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR THIAGO MEDEIROS, Matrícula SIAPE 1649664, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Serviço do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO, 

Código FG1.190, no período de 03 de julho de 2025 a 19 de agosto de 2025, tendo em vista Licença 

Tratamento De Saúde do titular FRANCIELE GONÇALVES PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.181, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR THIAGO MEDEIROS, Matrícula SIAPE 1649664, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Serviço do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO, 

Código FG1.190, no período de 24 de março de 2025 a 06 de junho de 2025, tendo em vista Licença 

Tratamento De Saúde do titular FRANCIELE GONÇALVES PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.182, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 
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DESIGNAR CAMILA DOS SANTOS DE LIMA, Matrícula SIAPE 2170279, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONTABILIDADE - RU, Código 

FG4.052, no período de 09 de junho de 2025 a 22 de junho de 2025, tendo em vista Férias do titular 

THIAGO MEDEIROS e Substituição De Fg do substituto legal MATEUS DA SILVA FAVERO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.183, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR CAMILA DOS SANTOS DE LIMA, Matrícula SIAPE 2170279, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONTABILIDADE - RU, Código 

FG4.052, no período de 23 de junho de 2025 a 02 de julho de 2025, tendo em vista Férias do titular 

THIAGO MEDEIROS e Substituição De Fg do substituto legal MATEUS DA SILVA FAVERO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.184, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR MATEUS DA SILVA FAVERO, Matrícula SIAPE 3360788, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Serviço do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE 

UNIVERSITÁRIO, Código FG1.190, no período de 09 de junho de 2025 a 02 de julho de 2025, tendo 

em vista Licença Tratamento De Saúde do titular FRANCIELE GONÇALVES PEREIRA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.185, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de junho de 2025 a 12 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.069181/2025-06, ao servidor SAILER SANTOS DOS 

SANTOS, Matrícula SIAPE 2555363, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSOS DE QUÍMICA INDUSTRIAL E 

BACHARELADO, para participar de 48ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Química - 48ª 

RASBQ, em Campinas/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 07/06/2025 - 12/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.186, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 27 de julho de 2025 a 31 de 

julho de 2025, conforme processo nº 23081.068297/2025-10, ao servidor DANIEL ARRUDA 

CORONEL, Matrícula SIAPE 1844453, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar de Congresso da Sociedade Brasileira de Economia, 

Administração e Sociologia Rural (SOBER), apresentando o trabalho DESEMPENHO DO 

COMÉRCIO INTERNACIONAL DOS MUNICÍPIOS BRASILEIROS EXPORTADORES DE SOJA, 

em Passo Fundo/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 28/07/2025 - 31/07/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.187, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 10 de junho de 2025 a 14 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.069931/2025-31, ao servidor ALEXANDRE SILVA DE 

VARGAS, Matrícula SIAPE 3087529, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS E 

CONSTRUÇÃO CIVIL, para participar de Simpósio Brasileiro de Tecnologia das Argamassas – XV 

SBTA, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES/PROAP (Taxa de Inscrição) 11/06/2025 - 13/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.188, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 27 de maio de 2025 a 29 de 

maio de 2025, conforme processo nº 23081.066898/2025-98, à servidora THAYS TONIN, Matrícula 
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SIAPE 1241160, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, para participar de VIII 

SIGAM - Simpósio Internacional de Gênero Arte e Memória, a p r e s e n t a n d o o t r a b a l h o 1 ) S 

U B J E T I V I D A D E E G Ê N E R O N A R E L A Ç Ã O CORPO/TERRITÓRIO EM UM 

CONTEXTO PÓS CATÁSTROFE CLIMÁTICA NO RS; 2) PALAVRA E IMAGEM, PRÁTICAS 

DE CO-EXISTÊNCIA: A PESQUISA ARTÍSTICA COMO UTOPIA; e outros, em Pelotas/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.189, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de junho de 2025 a 06 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.070054/2025-41, ao servidor GABRIEL IVAN PRANKE, 

Matrícula SIAPE 2397343, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DESPORTOS COLETIVOS, para 

participar de Gramado Summit 2025, em Gramado/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 04/06/2025 - 06/06/2025 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 04/06/2025 - 04/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.190, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de julho de 2025 a 28 de 

julho de 2025, conforme processo nº 23081.070512/2025-42, ao servidor ANDERSON BETTI FRARE, 

Matrícula SIAPE 1244840, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS, para 

participar de 25º USP International Conference on Accounting (2025) & 22º Congresso USP de 

Iniciação Científica em Contabilidade (2025) & X USP & ISCTE Doctoral Consortium in Accounting 

Research (2025), apresentando o trabalho Das political skills à resiliência: como o uso combinado de 

mecanismos de socialização pode fortalecer startups, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Inscrição cortesia da USP (Taxa de Inscrição) 22/07/2025 - 22/07/2025 

- UFSM (Diárias) 22/07/2025 - 26/07/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.191, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 11 de junho de 2025 a 13 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.070301/2025-18, ao servidor GIHAD MOHAMAD, 

Matrícula SIAPE 1671667, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS E CONSTRUÇÃO 

CIVIL, para participar de Simpósio Brasileiro de Tecnologia das Argamassas, apresentando o trabalho 

Influência da temperatura na resistência ao cisalhamento na interface bloco cerâmico-argamassa, em 

Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- PROAP - CAPES (Diárias) 11/06/2025 - 13/06/2025 

- PROAP - CAPES (Taxa de Inscrição) 11/06/2025 - 13/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.192, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 05 de junho de 2025 a 07 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.068924/2025-12, à servidora DANIELA LOPES DOS 

SANTOS, Matrícula SIAPE 2065704, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade VICE-DIREÇÃO DO CEFD, para participar de XX 

Simposio Internacional de Geriatria e Gerontologia, apresentando o trabalho CARACTERÍSTICAS DE 

UTILIZAÇÃO DAS ACADEMIAS AO AR LIVRE POR IDOSOS DA REGIÃO CENTRAL DO RS, 

em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 05/06/2025 - 07/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.193, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 24 de 

junho de 2025 a 27 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.053822/2025-01, à servidora 

ALETHEA ZAGO, Matrícula SIAPE 1343116, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de 

“PRECEPTORIA AC CARMARGO - TALQUETAMABE”, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- SEM CUSTO (Taxa de Inscrição) 24/06/2025 - 27/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.194, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, LAURA MOMBACH MOTA, habilitada em concurso 

público, classificada em 4º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o 

cargo de Médico/Medicina da Família, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime 

de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-

Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 0214406. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.195, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, IGOR MARTINEZ TESSELE, habilitado em concurso 

público, classificado em 19º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, 

o cargo de Técnico de Laboratório/Química, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores 

Técnico-Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 295613. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.196, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, PEDRO HENRIQUE PINTO LEÃO, habilitado em concurso 

público, classificado em 9º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o 

cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores 

Técnico-Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 967726. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.197, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho visando a Promoção para a Classe C - Professor Associado, Nível 1, do Centro de Artes 

e Letras: 
Nome SIAPE Cargo Papel no Colegiado 

Sergio Antonio Brondani 1551805 Professor do MS Titular – Presidente 

Gilmar da Silva Goulart 2086918 Professor do MS Titular 

Cristiane Fuzer 2353363 Professor do MS Titular 

Mariane Magno Ribas 1844434 Professor do MS Suplente 

Fabiane Vieira Romano 3169081 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 957, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.198, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão a Magali de Almeida Streher, na qualidade de cônjuge da ex-servidor Elio 

Otemar Streher, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, matrícula Siape 381126, do quadro de 

pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 25 de fevereiro de 2025, 

com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, 

c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts.23 e 24 da Emenda Constitucional nº 

103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 25 de fevereiro de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.199, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 23 de junho de 2025 a 27 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.065341/2025-30, ao servidor RAFAEL PORTO INEU, 

Matrícula SIAPE 1120022, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E CIÊNCIA 

ALIMENTOS, para participar de IV Congresso Latino-americano de Toxicologia Clínico-laboratorial 

- Toxilatin, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 24/06/2025 - 27/06/2025 

- UFSM (Passagens) 23/06/2025 - 27/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.200, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 12 de julho de 2025 a 19 de 

julho de 2025, conforme processo nº 23081.069637/2025-20, ao servidor JOÃO MANUEL 

CASQUINHA MALAIA SANTOS, Matrícula SIAPE 1413532, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

HISTÓRIA, para participar de 33o Simpósio nacional de História - ANPUH, apresentando o trabalho 

"O Colosso do Norte": a construção do estádio Vivaldo Lima (AM) durante a ditadura empresarial-

militar brasileira, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.201, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 04 de junho de 2025, no cargo de Professor do Magistério Superior, no lugar de 

ROSANGELA ESTEL ZIECH, Matrícula SIAPE 3403240, lotada no DEPARTAMENTO DE 

MEDICINA VETERINÁRIA PREVENTIVA - CCR. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.202, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que MURILO DA SILVA DORNELLES, Matrícula SIAPE 1831012, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção 

- CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, Código CD2.04, no 

período de 05 de junho de 2025 a 05 de junho de 2025, tendo em vista Férias do titular FRANK 

LEONARDO CASADO e Férias do substituto legal PAULA BORGES TRONCO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.203, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 25 de junho de 2025 a 29 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.058177/2025-12, ao servidor MARCIO LUIZ 

LIBRELOTTO RUBIN, Matrícula SIAPE 2323427, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na UNIDADE NEURO-MÚSCULO-ESQUELÉTICA, para participar de Congresso 

Sul Brasileiro de Ortopedia e Traumatologia (SULBRA 2025), apresentando o trabalho Proloterapia 

em joelho, em Bento Gonçalves/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.204, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 29 de maio de 2025 a 31 de 

maio de 2025, conforme processo nº 23081.058964/2025-56, à servidora LUCIANA BORGES 

SEGALA, Matrícula SIAPE 1363729, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade UNIDADE DE CUIDADOS INTENSIVOS E SEMI-INTENSIVOS ADULTO, para participar 

de XIII CONGRESSO GAÚCHO DE TERAPIA INTENSIVA, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.205, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 29 de maio de 2025 a 31 de 

maio de 2025, conforme processo nº 23081.058411/2025-01, à servidora CHRISTIANI ANDREA 

MARQUESINI RAMBO, Matrícula SIAPE 1592410, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas 
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semanais, lotada na UNIDADE DE HEMOTERAPIA, para participar de Congresso Brasileiro Sobre 

Catástrofes Climáticas, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.206, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 29 de maio de 2025 a 31 de 

maio de 2025, conforme processo nº 23081.063687/2025-01, à servidora HELENA CAROLINA 

NOAL, Matrícula SIAPE 1095204, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada 

na UNIDADE DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE, para participar de CONGRESSO BRASILEIRO 

SOBRE CATÁSTROFES CLIMÁTICAS, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.207, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 20 de maio de 2025 a 24 de 

maio de 2025, conforme processo nº 23081.060514/2025-23, ao servidor ALEXANDRE VARGAS 

SCHWARZBOLD, Matrícula SIAPE 1293488, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado na UNIDADE DE CLÍNICA MÉDICA, para participar de 22nd ISHAM Congress-23rd 

INFOCUS annual meeting and the International Meeting on Endemic Mycoses of the Americas 

(IMEMA)., apresentando o trabalho Investigação de Histoplasmose pela metodologia ELISA em 

pacientes imunocomprometidos atendidos no Hospital Universitário de Santa Maria, em Foz do 

Iguaçu/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.208, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 30 de maio de 2025 a 30 de 

maio de 2025, conforme processo nº 23081.068467/2025-66, à servidora SHANDA DE FREITAS 

COUTO, Matrícula SIAPE 1881077, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ALIMENTOS E NUTRIÇÃO - 

UFSM-PM, para participar de Seminário de Transição e a Solenidade de Posse da nova gestão do 

Conselho Regional de Nutrição da 2ª Região, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Conselho Regional de Nutricionistas - CRN2 (Diárias) 30/05/2025 - 30/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.209, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 08 de junho de 2025 a 12 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.071444/2025-39, ao servidor PAULO ROBERTO DOS 

SANTOS SALBEGO, Matrícula SIAPE 1211419, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

E TECNOLOGIA AMBIENTAL - UFSM-FW, para participar de 48ª Reunião Anual da Sociedade 

Brasileira de Química - 48ª RASBQ, em Campinas/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.210, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 23 de junho de 2025 a 27 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.071061/2025-61, à servidora DANIELA PEGORARO, 

Matrícula SIAPE 1255165, Técnico em Contabilidade, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada 

na unidade SEÇÃO DE ANÁLISE E EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA, para participar de Isma 

International Stress Management Association no B r a s i l . , a p r e s e n t a n d o o t r a b a l h o “ P S 

I C O L O G I A P O S I T I V A N O C O N T E X T O ORGANIZACIONAL: UMA REVISÃO 

SISTEMÁTICA DE LITERATURA” e "ENTRE LIVROS E PESQUISAS: UM OLHAR SOBRE A 

FELICIDADE E A CULTURA NAS ORGANIZAÇÕES", em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 23/06/2025 - 27/06/2025. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.210, DE 09 DE JUNHO DE 2025 . 



16 
 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, da servidora DANIELA PEGORARO, 

Matrícula SIAPE n. 1255165,  

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 23/06/2025 - 27/06/2025 

leia-se: Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 23/06/2025 - 25/06/2025 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos onze dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.211, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que DESIRÉE PRATI RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1220364, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO 

ADMINISTRATIVO, Código CD4.12, no período de 06 de junho de 2025 a 08 de junho de 2025, tendo 

em vista Férias do titular CARLO ALESSANDRO CASTELLANELLI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.212, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 16 de junho de 2025 a 

15 de junho de 2029, conforme processo nº 23081.066774/2025-11, à servidora JULIELI ROSSO, 

Matrícula SIAPE 1583769, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

UNIDADE DE ATENÇÃO À SAÚDE DA MULHER, para participar do(a) Doutorado Profissional 

Materno Infantil, no(a) UNIVERSIDADE FRANCISCANA, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.213, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 30 de maio de 2025 a 01 de junho de 2025, tendo 

em vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.214, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

Designar o servidor Lucas Dotto Righi, SIAPE 2280160, como Gestor do Contrato 057/2025, cujo 

objeto trata da “Contratação de empresa especializada para gerenciamento, controle e fornecimento de 

combustíveis para atender a frota, equipamentos e geradores da UFSM, por meio de sistema 

informatizado e implantação de cartão magnético, chip ou outro meio tecnológico, vinculado à rede 

credenciada de postos de combustíveis”. 

Designar como Gestor substituto, o servidor Clandio Soares Bandeira Junior, SIAPE 2142411. 

Designar como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos: 

Júnior Borges de Freitas, SIAPE 3387360; Caren Alice Ribeiro Severo, SIAPE 2271020 e Carlos Filipe 

da Silva Pontes, SIAPE 3356055. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 



17 
 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.215, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450, como Gestor do Contrato 059/2025, cujo 

objeto trata da “Contratação de serviços de manutenção preventiva, corretiva e emergencial para os 

elevadores das marcas ADVANCE e SR dos prédios 5 e 48D no campus sede da UFSM”. 

Designar como Gestor substituto, o servidor Filipe Campanhola, SIAPE 2059292. 

Designar como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos: 

Carlos Filipe da Silva Pontes, SIAPE 3356055 e Caren Alice Ribeiro Severo, SIAPE 2271020. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
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- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.216, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

Prorrogar o prazo de vigência da Portaria de Pessoal UFSM. 687, de 16 de abril de 2025, que designou 

o servidor Thiago Cattani Naidon para atuar na Coordenação Geral Pró-Tempore da UAB UFSM, por 

mais 90 (noventa) dias, a partir da presente data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.217, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 14 de junho de 2025 a 18 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.071872/2025-61, ao servidor CLOVIS PANIZ, Matrícula 

SIAPE 3139288, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS, 

para participar de Congresso Brasileiro de Análises Clínicas, em Campinas/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.218, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 13 de junho de 2026 a 

31 de março de 2027, conforme processo nº 23081.068367/2025-30, à servidora TAÍSA MARIA 

ROSSATO, Matrícula SIAPE 2681007, Contador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade SEÇÃO DE CONVÊNIOS, para participar do(a) Programa de Pós-Graduação em 

Administração, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.219, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE MATRÍCULAS E FISCALIZAÇÃO DE 

DOCUMENTOS, Código FG1.143, no período de 05 de maio de 2025 a 25 de maio de 2025, tendo em 

vista Férias do titular CARMINE BEATRIZ SPOHR . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.220, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR EVANDRO FONSECA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1447979, ocupante do cargo de 

Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) IMPRENSA UNIVERSITÁRIA, Código FG1.083, 

no período de 16 de junho de 2025 a 22 de junho de 2025, tendo em vista Férias do titular MIGUEL 

CABREIRA DE CHRISTO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.221, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR RONI STORTI DE BARROS, Matrícula SIAPE 1834546, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, 

Código CD4.21, no período de 10 de junho de 2025 a 12 de junho de 2025, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular SOLANGE PREDIGER e Afastamento Eventual para 

viagem a trabalho do substituto legal MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.222, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que ANGÉLICA MEDIANEIRA IENSEN, Matrícula SIAPE 1959011, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 
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de Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, 

no período de 02 de junho de 2025 a 08 de junho de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual para 

viagem a trabalho do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.223, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que ANGÉLICA MEDIANEIRA IENSEN, Matrícula SIAPE 1959011, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, 

no período de 27 de maio de 2025 a 29 de maio de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual para 

participar de atividades de pesquisa do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.224, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR as docentes abaixo relacionadas como representantes da UFSM no Comitê Acadêmico 

Accesibilidad y Discapacidad da Associação de Universidades Grupo Montevideo (AUGM): 
NÚCLEO, COMISSÃO OU COMITÊ REPRESENTANTE 

Comitê Acadêmico Accesibilidad y Discapacidad 

Titular: Profª Fabiane Adela Tonetto Costas 

SIAPE: 7382524 

Suplente: Profª Ana Paula Silva da Silva 

SIAPE: 1158470 

II - Esta Portaria terá validade de dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.225, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de agosto de 2025 a 11 de 

agosto de 2025, conforme processo nº 23081.066907/2025-41, publicado no DOU de 11 de junho de 

2025, seção 2, página 36, à servidora ANA ALZIRA FENALTE STREHER, Matrícula SIAPE 

1359722, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade UNIDADE DE 

ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, para participar de SLEP 2025, em 

CIDADE DE PANAMA/PANAMA/Panamá. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.226, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 01 de 

dezembro de 2025 a 01 de junho de 2026, conforme processo nº 23081.070709/2025-81, publicado no 

DOU de 11 de junho de 2025, seção 2, página 36, ao servidor LEONARDO RODRIGO KERBER 

TUMELEIRO, Matrícula SIAPE 2302336, Biólogo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

unidade CENTRO DE APOIO À PESQUISA PALEONTOLÓGICA, na instituição Eberhard Karls 

University of Tübingen, em Tübingen/Rio Grande do Sul/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Passagens) 01/12/2025 - 01/06/2026 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.227, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 13 de junho 

de 2025 a 14 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.069594/2025-82, publicado no DOU de 

11 de junho de 2025, seção 2, página 36, ao servidor MARCELO RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1545716, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE TURISMO, na instituição Universidad de La Republica Norte, em 

Salto/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.228, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 13 de junho 

de 2025 a 15 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.069368/2025-00, publicado no DOU de 

11 de junho de 2025, seção 2, página 36, ao servidor IVO ELESBAO, Matrícula SIAPE 2331305, 



20 
 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE TURISMO, na instituição Universidad de la República, em 

Salto/Departamento de Salto/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.229, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 13 de junho 

de 2025 a 15 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.069207/2025-16, publicado no DOU de 

11 de junho de 2025, seção 2, página 36, ao servidor GILVAN ODIVAL VEIGA DOCKHORN, 

Matrícula SIAPE 2332262, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE TURISMO, na instituição 

Universidad de la República, em Salto/Departamento de Salto/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 13/06/2025 - 15/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.230, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 16 de junho de 2025, no cargo de Engenheiro-Area, no lugar de ROBERTO 

RODRIGUES MORO, Matrícula SIAPE 3039108, lotado no Núcleo de Prevenção de 

Incêndios/Reitoria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.231, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR MANOELI LUPATINI, Matrícula SIAPE 3383118, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Núcleo do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO ACADÊMICO, 

Código FG1.164, no período de 23 de junho de 2025 a 25 de junho de 2025, tendo em vista Férias do 

titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.232, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de julho de 2025 a 05 de 

julho de 2025, conforme processo nº 23081.072178/2025-61, à servidora FABIANA DA COSTA 

PEREIRA, Matrícula SIAPE 3334161, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO - UFSM-FW, para participar de Congresso Intercom Sul 2025, apresentando o 

trabalho Relações Públicas Solidárias: apoio à comunicação de empresas do Vale do Taquari pós 

enchentes de 2024, em Chapecó/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.233, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

RODRIGO FERREIRA DA SILVA - 1696957, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

22/04/2025, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.234, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C – Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2017, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União, de 23/07/2013, ao (à) docente GUACIRA DE AZAMBUJA - 1865122, com vigência e efeitos 
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financeiros a partir de 09/05/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/ PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.235, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C – Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2017, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União, de 23/07/2013, ao (à) docente ANA FLAVIA FURIAN - 2575539, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 01/06/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/ PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.236, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C – Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2017, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União, de 23/07/2013, ao (à) docente PATRICIA CHAGAS - 1576637, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 02/06/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/ PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.237, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C – Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2017, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União, de 23/07/2013, ao (à) docente MARCELO TREVISAN - 2512088, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 06/06/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/ PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.238, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C – Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2017, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União, de 23/07/2013, ao (à) docente KAYLA ARAUJO XIMENES AGUIAR PALMA - 1873978, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 07/06/2025, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.239, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 

AUGUSTO CESAR LUIZ BRITTO - 1838249, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 06/06/2025. 

II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Mestre do(a) referido(a) 

docente. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.240, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR Diego Vilibaldo Beckmann, Matrícula SIAPE 1017726, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 
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Gerente do Hospital Veterinário Universitário do Centro de Ciências Rurais, Código CD4.24, para um 

mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.241, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que Bibiana Rodrigues Fontana, Matrícula SIAPE 1945211, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do quadro único de pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o cargo 

de Chefe do Núcleo de Concursos de Docentes da Coordenadoria de Concursos da Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria, FG1.026, no dia 23/05/2025, tendo em 

vista a convocação para as Eleições Municipais 2024, da titular Gabriela Almeida Lovato, conforme 

artigo 98 da Lei nº 9.504, de 30 de setembro de 1997. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.242, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 27 de julho de 2025 a 31 de 

julho de 2025, conforme processo nº 23081.072364/2025-09, à servidora TAÍSE FÁTIMA MATTEI, 

Matrícula SIAPE 1150468, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE ADMINISTRAÇÃO - NOTURNO - UFSM-PM, 

para participar de 63º Congresso da SOBER, apresentando o trabalho CARACTERIZAÇÃO DOS 

TRABALHADORES DA AGROPECUÁRIA DA REGIÃO SUL DO BRASIL: UMA ANÁLISE DA 

RAIS 2023, em Passo Fundo/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 27/07/2025 - 31/07/2025 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 27/07/2025 - 31/07/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.243, DE 12 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de julho de 2025 a 13 de 

julho de 2025, conforme processo nº 23081.072008/2025-87, publicado no DOU de 12 de junho de 

2025, seção 2, página 28, ao servidor JOAO TELMO DE OLIVEIRA FILHO, Matrícula SIAPE 

2142719, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de Livable Cities Conference 2025 

Lisbon, apresentando o trabalho "Alojamento local" and community participation in Lisbon., em 

Lisboa/Portugal. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.244, DE 12 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que FERNANDA SILVEIRA RONCATO, Matrícula SIAPE 2964890, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada 

- FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROSPECÇÃO E VALORAÇÃO, Código FG1.007, 

no período de 27 de maio de 2025 a 02 de junho de 2025, tendo em vista Férias do titular CIBELE 

SILVA DO COUTO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.245, DE 12 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que VINICIUS MORAES BARCELLOS, Matrícula SIAPE 1032698, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CONCURSOS DE DOCENTES, 

Código FG1.026, no período de 02 de junho de 2025 a 04 de junho de 2025, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular GABRIELA ALMEIDA LOVATO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.246, DE 12 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que ADRIANO RODRIGUES DE AZEVEDO, Matrícula SIAPE 2405009, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CONCURSOS DE TÉCNICO-

ADMINISTRATIVOS, Código FG1.027, no período de 02 de junho de 2025 a 04 de junho de 2025, 

tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular ELIANE PEREIRA NUNES. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.247, DE 12 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que TATIANE STEFANEL FRANCHI, Matrícula SIAPE 2453429, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção 

- CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE SAÚDE E QUALIDADE VIDA 

DO SERVIDOR, Código CD4.43, no período de 28 de maio de 2025 a 29 de maio de 2025, tendo em 

vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular DANIELA HUPPES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.248, DE 12 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que FABIANE BIANCHIN KRISTEM, Matrícula SIAPE 1981211, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSÕES 

E REGISTROS, Código CD4.49, no período de 06 de junho de 2025 a 08 de junho de 2025, tendo em 

vista Férias do titular MARCIA HELENA DO NASCIMENTO LORENTZ. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.249, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 05 de 

julho de 2025 a 17 de julho de 2025, conforme processo nº 23081.071516/2025-48, publicado no DOU 

de 13 de junho de 2025, seção 2, página 30, à servidora RUTINEIA TASSI, Matrícula SIAPE 1463785, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA SANITÁRIA E AMBIENTAL, na instituição 

Université Paris-Saclay, em Paris/França. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FATEC - via projeto de extensão no 5.07.0025 (Diárias) 05/07/2025 - 17/07/2025. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.250, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 4, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente GIANI PETRI - 1011108, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 11/06/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o 

PARECER n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.251, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe B, Nível 4, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente BRUNO AUGUSTI MOZZAQUATRO - 2933167, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 11/06/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.252, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe D – Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2017, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União, de 23/07/2013, ao (à) docente GUSTAVO ANDRE AVELINE MULLER - 1704692, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 13/06/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.253, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 
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ALTERAR o fundamento legal constante na Portaria n. 1.312, de 2 de junho de 2023, publicada no 

Diário Oficial da União de 6 de junho de 2023, Seção 2, Página 33, de aposentadoria da servidora 

Benildes Maria Mazzorani, Matrícula SIAPE 378585, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, Classe B, Adjunto, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com especialização, do artigo 

40, inciso III, alínea "c" da Constituição Federal de 1988, na sua redação original para o disposto no 

artigo 186, inciso III, alínea “b”, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, em sua redação original, em virtude 

de decisão judicial proferida nos autos do processo n. 5010651-85.2023.4.04.7102. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.254, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 13.6 do Edital n. 021/2024-PROGEP/UFSM, de 08 

de abril de 2024, a nomeação de PEDRO HENRIQUE PINTO LEÃO para o cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento I, nomeado através da 

Portaria n.1.196, publicada no Diário Oficial da União de 10 de junho de 2025. 

II - O candidato será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.255, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, GIUSEPPE VIEIRA LORENZONI STAGGEMAIER, 

habilitado em concurso público, classificado em 10º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, no 

campus de Santa Maria, o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro 

de Referência de Servidores Técnico-Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga 

nº 967726. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.256, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR Graciane Aiello, Matrícula SIAPE 1138951, ocupante do cargo de Médico Veterinário, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Gerente Substituta do Hospital 

Veterinário Universitário do Centro de Ciências Rurais, Código CD4.24, para um mandato de dois anos, 

nos impedimentos legais ou eventuais do titular Diego Vilibaldo Beckmann. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.257, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450, lotado na Pró-Reitoria de Infraestrutura, 

como Gestor do Contrato 61/2025, cujo objeto trata-se da “execução de revestimento de ruas no campus 

da UFSM em Santa Maria”. 

Designar como Gestor substituto, o servidor Daniel Bellinaso, SIAPE 1642098. 

Designar como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos, os servidores Felipe de 

Ávila, SIAPE 2263887 e Everton Mendes da Silva, SIAPE 1833711. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 
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- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.258, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR as pessoas, a seguir relacionadas, para compor do Comitê COIL (Collaborative Online 

International Learning) / BRaVE (Brazilian Virtual Exchange) UFSM, com vigência de dois anos: 

-Profª Andréia Machado Oliveira - Coordenadora COIL / BRaVE UFSM - SIAPE 1851387; 

-Arquiv. Denise Frigo - Secretária COIL / BRaVE UFSM - SIAPE 1658453; 

-Sec. Executiva Ariane de Fatima Escobar Rossi Niederauer - Representante da Secretaria de Apoio 

Internacional - SIAPE 2693809; 

-Profª Márcia Just do Nascimento - Representante dos Cursos de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico 

- SIAPE 50018; 

-Profª Roséli Gonçalves do Nascimento - Representante dos Cursos de Graduação - SIAPE 2298942; 

-Profª Sabrina Fernandes de Castro - Representante dos Cursos de Pós-graduação - SIAPE 2542644. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.259, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de junho de 2025 a 26 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.073632/2025-00, ao servidor LEONARDO NOGUEIRA 

FONTOURA DA SILVA, Matrícula SIAPE 3448738, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

ELETROMECÂNICA E SISTEMAS DE POTÊNCIA, para participar de Energy Summit 2025, em Rio 

de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Gestão da Política de Inovação da UFSM - FDMS (Diárias) 22/06/2025 - 26/06/2025 

- Gestão da Política de Inovação da UFSM - FDMS (Passagens) 22/06/2025 - 26/06/2025 

- Gestão da Política de Inovação da UFSM - FDMS (Taxa de Inscrição) 24/06/2025 - 26/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.260, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 24 de junho de 2025 a 26 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.073077/2025-16, ao servidor LUCIANO DORNELLES, 

Matrícula SIAPE 1718117, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de 8º 

ESSeTe/Encontro sobre Enxofre - Selênio – Telúrio, apresentando o trabalho SÍNTESE DE 

COMPOSTOS COM POTENCIAL ATIVIDADE BIOLÓGICA: 5’-ARILCALCOGENIL-3’-(1,2,3-

TRIAZÓIS-1,4-DISSUBSTITUÍDOS)- TIMIDINAS DERIVADAS DA ZIDOVUDINA (AZT), em 

Restinga Sêca/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 24/06/2025 - 26/06/2025 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 24/06/2025 - 26/06/2025 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.261, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de junho de 2025 a 28 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.072773/2025-05, à servidora RAQUEL TRENTIN 

OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 2364843, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS VERNÁCULAS, 

para participar de XIX CONGRESSO INTERNACIONAL ABRALIC:, apresentando o trabalho 

Formas de pensar o colonialismo no romance português contemporâneo, em Manaus/AM/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 22/06/2025 - 28/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.262, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 23 de junho de 2025 a 26 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.073028/2025-75, ao servidor FILIPE VINICIUS 

PENTEADO SCARANARO, Matrícula SIAPE 1213827, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

QUÍMICA, para participar de VIII Encontro sobre Enxofre, Selênio e Telúrio, apresentando o trabalho 

Reações de Sulfenilação Fotocatalisadas por TBA[FeCl3Br], em Restinga Sêca/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.262, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, do servidor FILIPE VINICIUS 

PENTEADO SCARANARO, Matrícula SIAPE n. 1213827, onde se lê "Com ônus limitado", leia-se 

"Com ônus". 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

- Sem despesas 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 23/06/2025 - 26/06/2025 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e três 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.263, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de agosto de 2025 a 09 de 

agosto de 2025, conforme processo nº 23081.073074/2025-74, ao servidor RODRIGO MARINHO DE 

SOUZA, Matrícula SIAPE 1296745, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA, para participar de 

XXVIII Brazilian School of Probability, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAPERGS (Diárias) 03/08/2025 - 08/08/2025 

- FAPERGS (Passagens) 03/08/2025 - 08/08/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.264, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 05 de junho de 2025 a 07 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.069233/2025-36, à servidora NAIANA OLIVEIRA DOS 

SANTOS, Matrícula SIAPE 3365733, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para 

participar de XX Simpósio Internacional de Geriatria e Gerontologia, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 05/06/2025 - 07/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.265, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 24 de junho de 2025 a 26 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.066262/2025-46, à servidora ROBERTA 

CARGNELUTTI, Matrícula SIAPE 1257530, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 
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ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para 

participar de 8° ESSeTe - Encontro sobre Enxofre Selênio e Telúrio, apresentando o trabalho 

Complexos de cobre(I) contendo o ligante 3-aminopiridínio-2- selenolato ancorados no m-TiO2 para a 

produção fotocatalítica de hidrogênio verde., em Restinga Sêca/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.266, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 

e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, a servidora CLÁUCIA HONNEF, Matrícula 

SIAPE 1935940, ocupante do cargo de PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, pertencente ao Quadro Único Pessoal desta de Universidade, lotada no 

Departamento de Ensino, Pesquisa E Extensão – UEIIA, com horário especial definido em 4 (quatro) 

horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.267, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rosani Ursula Ketzer Umbach, 

Matrícula SIAPE 379628, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Titular, 

Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Letras Estrangeiras e Modernas/CAL, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, 

com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 

combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.268, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Sonia Roselaine de Pra Venturini, 

Matrícula SIAPE 1092606, ocupante do cargo de Auxiliar de Nutrição e Dietética, Nível de 

Classificação B, Padrão de Vencimento 19, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 

103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.269, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 98, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 e Laudo Médico 

Pericial da Perícia Médica da PROGEP, a servidora ROSANGELA DOS REIS HELFER, Matrícula 

SIAPE 3437024, ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL pertencente ao Quadro Único Pessoal 

desta de Universidade, lotada no Núcleo de Assistência aos Estudantes e Servidores, com horário 

especial definido em 4 (quatro) horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.270, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 04 de setembro de 2025 

a 02 de março de 2026, conforme processo nº 23081.073209/2025-00, publicado no DOU de 18 de 

junho de 2025, seção 2, página 30, à servidora VERLI FATIMA PETRI DA SILVEIRA, Matrícula 

SIAPE 2532708, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS VERNÁCULAS, para participar do(a) 

Pós-doutorado em Filosofia e Letras, no(a) Universidade de Buenos Aires, em Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.271, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 27 de junho 

de 2025 a 05 de julho de 2025, conforme processo nº 23081.073612/2025-21, publicado no DOU de 18 

de junho de 2025, seção 2, página 30, à servidora MARIANA BENDER GOMES, Matrícula SIAPE 

2382651, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 
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lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA E EVOLUÇÃO, na instituição Association for 

Tropical Biology and Conservation, em Oaxaca/México. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 28/06/2025 - 04/07/2025 

- CNPq (Passagens) 27/06/2025 - 05/07/2025 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 29/06/2025 - 03/07/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.272, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 22 de dezembro de 2025 

a 06 de julho de 2026, conforme processo nº 23081.073609/2025-15, publicado no DOU de 18 de junho 

de 2025, seção 2, página 30, à servidora CAMILA DE MOURA VOGT, Matrícula SIAPE 1159376, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS, para participar do(a) 

Sustentabilidade e Desenvolvimento: Políticas Públicas Brasileiras, no(a) Universidade de Tübingen, 

em Tübingen/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.273, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 1.176, de 05 de junho de 2025, que designou a servidora 

LETÍCIA DA SILVA MACHADO, Matrícula SIAPE 3125397, para substituir a servidora DEBORA 

FLORES, Matrícula SIAPE 1620772, como Diretor(a) de Departamento Executivo do(a) 

DEPARTAMENTO DE ARQUIVO GERAL, Código CD4.52, no período de 05 de junho de 2025 a 08 

de junho de 2025, devido a Alteração de Férias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.274, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR o Servidor Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE n.º 1754450, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato N.º 60/2025, cujo objeto trata-se de “Extensão de rede de média 

tensão aérea 13,8kV e montagem de uma subestação transformadora de 112,5kVA para alimentar o 

tomógrafo do Hospital Veterinário Universitário, localizado no campus universitário da UFSM”, com 

a empresa CORFAP ENGENHARIA ELETRICA LTDA. 

II - DESIGNAR como Gestor substituto, o servidor André Emilio Foletto, SIAPE 1163234. 

III - DESIGNAR como apoio administrativo o servidor Felipe de Ávila, SIAPE 2263887, e o servidor 

Everton Mendes da Silva, SIAPE 1833711. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei N.º 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei N.º 

4.133/2021 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 
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- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.275, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, VICTÓRIA NUNES RAMOS, habilitada em concurso 

público, classificada em 2º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o 

cargo de Engenheiro/Engenharia Civil, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime 

de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-

Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 1002779. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.276, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR o Servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450, como Gestor do Contrato 062/2025, 

cujo objeto trata da “Contratação de empresa que, sob demanda, prestará serviços de manutenção de 

telhados, com fornecimento de peças, equipamentos, materiais e mão de obra, com o maior desconto a 

ser aplicado em planilhas de serviços e insumos, constantes das tabelas anexas ao presente edital. Os 

serviços e os materiais serão pagos de acordo com os valores constantes da tabela SINAPI estabelecida 

para o Estado do Rio Grande do Sul, com incidência do desconto ofertado pela licitante, acrescido do 

BDI de 25% (vinte e cinco por cento) destinados aos diversos campis da UFSM nas cidades de Santa 

Maria/RS, Cachoeira do Sul/RS, Frederico Westphalen/RS e Palmeira das Missões/RS”. 

II - Designar como Gestores substitutos, os seguintes servidores: 

Vinicius Kuchinski, SIAPE 1267398 

Fabricio Beltrame Zamberlan, SIAPE 1643351 

Rodrigo Roderico de Bivar Diogo Pereira dos Santos, SIAPE 1645401 

Juliomar Reginatto, SIAPE 14444690 

Douglas Garcez Nunes, SIAPE 165125 

Pedro Orlando Borges de Almeida Júnior, SIAPE 2167407 

Tiago Fernandes Hoppe, SIAPE 1446787 

Paulo César Zanini de Castro, SIAPE 2839970 

Fabiana Martins de Rezende, SIAPE 1752843 

Daniel Bellinaso, SIAPE 1642098 

III - Designar como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos: Felipe de Ávila, 

SIAPE 2263887 e Everton Mendes da Silva, SIAPE 1833711. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
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- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.277, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR o Servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450, como Gestor do Contrato 063/2025, 

cujo objeto trata da “Contratação de empresa que, sob demanda, prestará serviços de manutenção de 

telhados, com fornecimento de peças, equipamentos, materiais e mão de obra, com o maior desconto a 

ser aplicado em planilhas de serviços e insumos, constantes das tabelas anexas ao presente edital. Os 

serviços e os materiais serão pagos de acordo com os valores constantes da tabela SINAPI estabelecida 

para o Estado do Rio Grande do Sul, com incidência do desconto ofertado pela licitante, acrescido do 

BDI de 25% (vinte e cinco por cento) destinados aos diversos campis da UFSM nas cidades de Santa 

Maria/RS, Cachoeira do Sul/RS, Frederico Westphalen/RS e Palmeira das Missões/RS”. 

II - Designar como Gestores substitutos, os seguintes servidores: 

Vinicius Kuchinski, SIAPE 1267398 

Fabricio Beltrame Zamberlan, SIAPE 1643351 

Rodrigo Roderico de Bivar Diogo Pereira dos Santos, SIAPE 1645401 

Juliomar Reginatto, SIAPE 14444690 

Douglas Garcez Nunes, SIAPE 165125 

Pedro Orlando Borges de Almeida Júnior, SIAPE 2167407 

Tiago Fernandes Hoppe, SIAPE 1446787 

Paulo César Zanini de Castro, SIAPE 2839970 

Fabiana Martins de Rezende, SIAPE 1752843 

Daniel Bellinaso, SIAPE 1642098 

III - Designar como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos: Felipe de Ávila, 

SIAPE 2263887 e Everton Mendes da Silva, SIAPE 1833711. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
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- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.278, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

WILSON JESUS PINTO PARODIA, Economista, SIAPE 381985, lotado na Corregedoria Setorial da 

UFSM; 

SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração SIAPE 1030051, 

lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; e, 

DENISE CASTIEL GONZALES, Secretária Executiva, SIAPE 1835980, lotada na Secretaria 

Executiva do Colégio Politécnico. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

(PAD), com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir 

da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos 

autos do Processo Administrativo nº 23081.016784/2024-16. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.279, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de setembro de 2025 a 21 

de setembro de 2025, conforme processo nº 23081.074498/2025-56, publicado no DOU de 23 de junho 

de 2025, seção 2, página 35, à servidora NEIVA PAVEZI, Matrícula SIAPE 1625136, Arquivista, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade SEÇÃO DE PROCESSAMENTO TÉCNICO 

E PESQUISAS, para participar de XV Congreso de Archivlogia del Mercosur 2025, apresentando o 

trabalho Digitalização e descrição arquivística automatizada: O caso da documentação acadêmica na 

UFSM, em La Paz/Bolívia/Bolívia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/09/2025 - 21/09/2025 

- UFSM (Passagens) 15/09/2025 - 21/09/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.280, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 12 de julho 

de 2025 a 03 de agosto de 2025, conforme processo nº 23081.073349/2025-70, publicado no DOU de 

23 de junho de 2025, seção 2, página 35, à servidora CLÁUDIA LETÍCIA DE CASTRO DO 

AMARAL, Matrícula SIAPE 2570267, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO 

DE ENSINO, para participar de General English Standard, em Liverpool/Merseyside/Inglaterra. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.281, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 
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Art. 1º RECONDUZIR, por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de Procedimento 

Disciplinar formada pelos servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

Como Presidente, Paulo Ricardo de Jesus Costa, Assistente em Administração, SIAPE n. 2029560, 

lotado na Pró-Reitoria de Administrativa.  

Como Membro, Denise Castiel Gonzales, Secretária Executiva, SIAPE n.  1835980, lotada no Colégio 

Politécnico. 

Como Membro, Rafael de Almeida Ramos, Assistente em Administração, SIAPE n. 1962047, lotado 

no Núcleo de Infraestrutura do CEFD. 

Incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes 

aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.007527/2021-41, bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os 

atos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.282, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho visando a Promoção para Professor Associado, Nível 1, do Centro de Tecnologia da 

UFSM: 
Nome SIAPE Cargo Papel no Colegiado 

Caryl Eduardo Jovanovich 

Lopes 

2222308 Professor do MS Titular – Presidente 

Marcia Pasin 1348698 Professor do MS Titular 

Mauricio Sperandio 1611327 Professor do MS Titular 

Djalma Dias da Silveira 382035 Professor do MS Suplente 

Bernardete Trindade 382250 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 1.104, DE 10 DE MAIO DE 2023. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.283, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão a Therezinha de Jesus Jacobi Paulo, na qualidade de cônjuge do ex-servidor 

Jandyr Moreira Paulo, ocupante do cargo de Assistente em Administração, matrícula SIAPE 378071, 

do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 15 de março 

de 2025, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio 

de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 15 de março de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.284, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 01 de agosto de 2025 a 30 de agosto de 2025, 

conforme processo nº 23081.073694/2025-11, ao(à) servidor(a) ROSIMAR RÜBENICH, matrícula 

1572675, ocupante do cargo de Economista, lotado(a) no(a) NÚCLEO DE EXECUÇÃO E 

CONTROLE ORÇAMENTÁRIO - CCS, com a finalidade de realizar Curso de Administração Pública 

no Século XXI, na instituição Potestatem Tecnologia, Serviços e Educação Ltda, na modalidade a 

distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 17/05/2017 a 16/05/2022. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.285, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de setembro de 2025 a 05 

de setembro de 2025, conforme processo nº 23081.075387/2025-67, à servidora THIZÁ MASSAIA 

LONDERO GAI, Matrícula SIAPE 2923482, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, para 

participar de Congresso Brasileiro de Atualização em Endocrinologia e Metabologia, apresentando o 

trabalho Vários trabalhos foram encaminhados, mas o resultado da submissão ainda está pendente., em 

Gramado/RS/Brasil. 
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II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.286, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 23 de junho de 2025 a 26 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.074888/2025-26, à servidora BARBARA TIRLONI, 

Matrícula SIAPE 1046811, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de 8 

Encontro sobre Enxofre - Selênio - Telúrio, apresentando o trabalho Geração de H2(g) verde na matriz 

de titânia mesoporosa com uso de co-catalisadores derivados de paládio e telúrio, em Restinga 

Sêca/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.287, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 23 de junho de 2025 a 26 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.074981/2025-31, à servidora VÂNIA DENISE 

SCHWADE, Matrícula SIAPE 1090402, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar 

de VIII ESSeTe - Encontro sobre Enxofre, Selênio e Telúrio, apresentando o trabalho Macroteluroxano 

supramolecular tubular que hospeda iodetos por interações TeI, em Restinga Sêca/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.288, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 08 de junho de 2025 a 11 de junho 

de 2025, conforme processo nº 23081.074030/2025-61, à servidora DEBORA GONÇALVES DE 

OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1413570, CARGO DE DIRECAO SEM VINCULO, sujeita ao regime 

de 40 horas semanais, lotada na unidade Procuradoria Federal junto à Universidade Federal de Santa 

Maria, para participar de Fórum de Educação, Ciência, Tecnologia e Inovação PGF/AGU, em 

Manaus/AM/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 08/06/2025 - 11/06/2025 

- UFSM (Passagens) 08/06/2025 - 11/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.289, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 27 de julho de 2025 a 31 de 

julho de 2025, conforme processo nº 23081.072938/2025-31, à servidora TANICE ANDREATTA, 

Matrícula SIAPE 1740319, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ECONÔMICAS - UFSM-

PM, para participar de 63º Congresso da SOBER, apresentando o trabalho PERCEPÇÃO DA 

POPULAÇÃO SOBRE A PRODUÇÃO DE CARNE E O DESMATAMENTO, em Passo 

Fundo/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 27/07/2025 - 31/07/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.290, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à NIKLAS BENJAMIN 

HAMM, matrícula SIAPE 1879174, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do quadro 

único de pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para quatro horas diárias e vinte horas semanais de trabalho, a partir de 23 de 

junho de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.291, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Especial a Romualdo Bolzani dos Santos, Matrícula SIAPE 434588, 

ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 19, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 57, da Lei n. 8.213, de 

24.07.1991, aplicável por força da Súmula Vinculante n. 33, e de acordo com o artigo 12, do Anexo I, 
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da Portaria SGP/SEDGG/ME n. 10.360, de 06.12.2022, combinado com o artigo 3º da Emenda 

Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.292, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR o Servidor Julio Cesar Modesto da Silva, SIAPE 2273931, como Gestor do Termo de 

Concessão Onerosa de Uso de Bens Móveis N. 004/2025, cujo objeto trata-se de prestação de Serviços 

de Alimentação e Nutrição, assegurando o fornecimento de refeições/lanches. 

II - DESIGNAR como Gestora Substituta a servidora Eloisa Montanha Souza da Silva, SIAPE 3338322. 

III - DESIGNAR como Fiscal Administrativo o servidor Jonas Fontoura da Motta, SIAPE 2277086. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.293, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que THAÍS BECKER VENTURA, Matrícula SIAPE 3297452, ocupante do cargo de 

Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 

de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE GESTÃO DOS ARQUIVOS SETORIAIS, Código FG4.059, no 

período de 02 de junho de 2025 a 22 de junho de 2025, tendo em vista Férias do titular ROSIMEIRE 

DE ASSIS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.294, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR THAÍS BECKER VENTURA, Matrícula SIAPE 3297452, ocupante do cargo de 

Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - 

FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE GESTÃO DOS ARQUIVOS SETORIAIS, Código FG4.059, 

no período de 23 de junho de 2025 a 29 de junho de 2025, tendo em vista Férias do titular ROSIMEIRE 

DE ASSIS . 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.295, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

EXONERAR Josiane dos Santos Souza Borges, Matrícula SIAPE 1833709, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Corregedor-Chefe da Corregedoria Setorial da UFSM, Código CD3.35, para o qual foi nomeada pela 

Portaria de Pessoal UFSM N. 991/UFSM, de 28/04/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.296, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR Josiane dos Santos Souza Borges, Matrícula SIAPE 1833709, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção 

de Corregedor-Chefe da Corregedoria Setorial da UFSM, Código CD3.35. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.297, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR o(a) Servidor(a) Glaubert Gleizes Faber Nuske, Matrícula SIAPE 1868051, lotado(a) no 

Departamento de Música, como Gestor(a) do Contrato N.º 065/2025, cujo objeto trata-se de serviços de 

prensagem de CDs com músicas para fagote de diversos compositores da UFSM. 

II - DESIGNAR como Gestor(a) Substituto(a) o(a) servidor(a) Paulo Oliveira Rios Filho, SIAPE 

1691241. 

III - DESIGNAR como apoio administrativo o(a) servidor(a) Josieli Guidolin Rossi, SIAPE 1406629, 

e Edison Luiz Pavão Borges, SIAPE 2906361. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.298, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de maio de 2025 a 26 de 

maio de 2025, conforme processo nº 23081.061105/2025-44, publicado no DOU de 24 de junho de 

2025, seção 2, página 30, ao servidor ROMUALDO BOLZANI DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 

434588, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade UNIDADE DO 

SISTEMA CARDIOVASCULAR, para participar de EURO PCR 2025, em PARIS/França. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.299, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 06 de 

setembro de 2025 a 20 de setembro de 2025, conforme processo nº 23081.075357/2025-51, publicado 

no DOU de 24 de junho de 2025, seção 2, página 30, ao servidor MAURO SCHNEIDER OLIVEIRA, 

Matrícula SIAPE 2731965, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA, 

na instituição Royal College of Surgeons in Ireland, em Dublin/Irlanda. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 06/09/2025 - 20/09/2025 

- CNPq (Passagens) 06/09/2025 - 20/09/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.300, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 13 de 

julho de 2025 a 18 de julho de 2025, conforme processo nº 23081.074675/2025-02, publicado no DOU 

de 24 de junho de 2025, seção 2, página 30, ao servidor DANIEL GUSTAVO ALLASIA PICCILLI, 

Matrícula SIAPE 1652990, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA SANITÁRIA E 

AMBIENTAL, na instituição Universidade Savoie Mont Blanc, em Le Bourget du Lac/França. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Laboratoire des Sciences du Climat et de l'Environnement (LSCE) da França (Passagens) 13/07/2025 

- 18/07/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.301, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C – Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2017, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União, de 23/07/2013, ao (à) docente MILENA CARVALHO BEZERRA FREIRE DE OLIVEIRA-

CRUZ - 2560569, com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/06/2025, de acordo com o Parecer 

N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.302, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C – Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2017, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União, de 23/07/2013, ao (à) docente UBIRAJARA RUSSI NUNES - 1346210, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 16/06/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/ PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.303, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 17 de junho de 2025, no cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, no lugar de 

GUILHERME POMPEU BASTOS, Matrícula SIAPE 3433367, lotado na Subdivisão de Tecnologia 

da Informação/Centro de Ciências Sociais e Humanas. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.304, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER ao servidor ROMUALDO BOLZANI DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 434588, 

ocupante do cargo de Médico, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado na 

UNIDADE DO SISTEMA CARDIOVASCULAR - USCEBSERH, a licença para tratar de assuntos 

particulares, sem remuneração, pelo prazo de 03 (três) MESES, a contar de 01/07/2025 a 30/09/2025, 

conforme dispõe o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-

45 de 04 de setembro de 2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.305, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 07 de agosto de 2025 a 04 de novembro de 2025, 

conforme processo nº 23081.072434/2025-11, ao(à) servidor(a) ELISABETH SILVEIRA 

GONÇALVES, matrícula 1929738, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, lotado(a) no(a) 

DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL, com a finalidade de realizar Elaboração de 

Dissertação de Mestrado em Políticas Públicas e Gestão da Educação Básica e Superior, na instituição 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM, na modalidade presencial, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 07/03/2017 a 06/03/2022. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.306, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 16 de julho de 2025 a 20 de 

julho de 2025, conforme processo nº 23081.076005/2025-12, à servidora ADRIANA MARQUES DE 

OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 3308978, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, 

para participar de 10º Congresso Aprender Criança 2025, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- PROAP/CAPES (Diárias) 16/07/2025 - 20/07/2025 

- Organização Evento (Passagens) 16/07/2025 - 20/07/2025 

- Organização Evento (Taxa de Inscrição) 16/07/2025 - 16/07/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.307, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Liana Ines Guidolin, Matrícula 

SIAPE 986224, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, Padrão 

de Vencimento 19, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.308, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Nara Soares Torres, Matrícula 

SIAPE 2116644, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, Adjunto, Nível 4, 

em regime de Dedicação Exclusiva, com Mestrado, com lotação oficial no Departamento de Letras 

Estrangeiras e Modernas/CAL, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, de 

12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.309, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no DOU 

de 12.12.90, a existência de uma vaga no cargo de Assistente de Laboratório, com lotação no 

Departamento de Fitotecnia/Centro de Ciências Rurais, do Quadro Único desta Instituição, tendo em 

vista o falecimento do servidor ALBERTO BLAYA PEREZ, Matrícula SIAPE 1444399, ocorrido em 

14 de junho de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.310, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 
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exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 07 de julho de  2025 a 13 de julho de 2025, tendo 

em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.311, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 30 de junho de 2025 a 05 de 

julho de 2025, conforme processo nº 23081.074652/2025-90, à servidora VIRGINIA SUSANA 

VECCHIOLI, Matrícula SIAPE 2254446, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, para 

participar de VI Seminário de Pesquisa e Documentação em Sítios de Memória e Consciência, 

apresentando o trabalho Memória para a ação – ativações frente ao avanço do negacionismo e 

violências, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 01/07/2025 - 03/07/2025 

- UFSM (Diárias) 03/07/2025 - 05/07/2025 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.311, DE 25 DE JUNHO DE 2025 . 

DECLARAR que no Afastamento para participar de seminário, da servidora VIRGINIA SUSANA 

VECCHIOLI, Matrícula SIAPE n. 2254446. 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 01/07/2025 - 03/07/2025 

- UFSM (Diárias) 03/07/2025 - 05/07/2025 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 01/07/2025 - 03/07/2025 

- UFSM (Diárias) 03/07/2025 - 05/07/2025 

- UFSM (Passagens) 01/07/2025 - 05/07/2025 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos três dias do 

mês de julho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.312, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 14 de setembro de 2025 a 18 

de setembro de 2025, conforme processo nº 23081.074080/2025-49, ao servidor MARCUS VINICIUS 

TRES, Matrícula SIAPE 2139268, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, para 

participar de 18º Simpósio de Controle Biológico (SINCONBIOL 2025), apresentando o trabalho 

BIOPROSPECTION OF POTENTIAL VIRULENT MICROBIAL STRAINS TO IMPROVE THE 

BIOLOGICAL CONTROL OF Helicoverpa armigera, em Gramado/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 14/09/2025 - 18/09/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.313, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

EXONERAR Wilson Jesus Pinto Parodia, Matrícula SIAPE 381985, ocupante do cargo de Economista, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Corregedor-Chefe Substituto da 

Corregedoria Setorial da UFSM, Código CD3.35, para o qual foi nomeado pela Portaria de Pessoal 

UFSM N. 339/UFSM, de 18/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.314, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 23 de junho de 2025, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de CARLA 

FERNANDA PERIUS, Matrícula SIAPE 1393037, lotada na Coordenação Administrativa-UFSM-

CS/Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.315, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotada 

na Corregedoria Setorial da UFSM, e, RUI TIAGO DE MORAES ALVES, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE 1444404, lotado no Núcleo de Relacionamento Acadêmico - NRA-

PROGRAD, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar (PAD) - rito sumário, com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 30 (trinta) 

dias a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos 

que constam nos autos do Processo Administrativo Sumário nº 23081.013010/2025-14. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.316, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotada 

na Corregedoria Setorial da UFSM, e, RUI TIAGO DE MORAES ALVES, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE 1444404, lotado no Núcleo de Relacionamento Acadêmico - NRA-

PROGRAD, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar (PAD) - rito sumário, com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 30 (trinta) 

dias a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos 

que constam nos autos do Processo Administrativo Sumário nº 23081.013167/2025-40. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.317, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450, lotado na Pró-Reitoria de Infraestrutura, 

como Gestor do Contrato N.º 058/2025, cujo objeto trata-se de “O objeto do presente instrumento é a 

contratação emergencial de pessoa jurídica especializada para prestação de Solução de Tecnologia da 

Informação e Comunicação (TIC) para Telefonia Corporativa Híbrida (convencional e IP)”. 

Designar o Servidor Eduardo Monteiro Gomez, Matrícula SIAPE 379448, lotado na Coordenadoria de 

Manutenção, como Gestor Substituto. 

Designar a Servidora Graziela dos Santos Salvi, Matrícula SIAPE 1133855, lotada na Secretaria Geral 

- PROINFRA, como Apoio Administrativo. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 
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- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.318, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

Designar o servidor Gabriel Donato, Matrícula SIAPE 3414058, como Supervisor Financeiro: 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA EM FITOSSANIDADE - FATEC, registrado no SIE sob o nº 062628, 

cujo objeto é, referente ao Contrato nº 049/2025, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e 

Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. (…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 
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XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.318, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

Alterar a PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.318, que designou o Supervisor Financeiro referente 

ao Contrato nº 049/2025, conforme abaixo: 

Onde se lê: Gabriel Donato, matrícula SIAPE 3414058, como Supervisor Financeiro: DIFUSÃO 

TECNOLÓGICA EM FITOSSANIDADE - FATEC, registrado no SIE sob o nº 062628, cujo objeto é, 

referente ao Contrato nº 049/2025, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Leia-se: Fernando Saccol Gnocato, matrícula SIAPE 1445742, como Supervisor Financeiro do Contrato 

nº 049/2025, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC), referente ao projeto: 

DIFUSÃO TECNOLÓGICA EM FITOSSANIDADE – FATEC, registrado no SIE sob o nº 062628. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos oito 

dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.319, DE 26 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 23 de julho 

de 2025 a 25 de julho de 2025, conforme processo nº 23081.075558/2025-58, publicado no DOU de 26 

de junho de 2025, seção 2, página 34, ao servidor ERICO MARLON DE MORAES FLORES, Matrícula 

SIAPE 382392, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, na instituição XLIV Colloquium 

Spectroscopicum Internationale, em Ulm/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.320, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 03 de agosto de 2025 a 08 de 

agosto de 2025, conforme processo nº 23081.075871/2025-96, publicado no DOU de 27 de junho de 

2025, seção 2, página 37, ao servidor LUTIERE DALLA VALLE, Matrícula SIAPE 1781929, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO ENSINO, para participar de VIII SIPACV 

Seminario Internacional de Pesquisa en Arte y Cultura Visual, apresentando o trabalho Seminarios-

talleres en la Universidad: una invitacion para Artistificar la Investigacion Educativa, em 

Montevidéu/Montevidéu/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- PROAP - PPGE - UFSM (Diárias) 04/08/2025 - 07/08/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.321, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 11 de agosto de 2025 a 

15 de fevereiro de 2026, conforme processo nº 23081.071953/2025-61, publicado no DOU de 27 de 

junho de 2025, seção 2, página 37, à servidora ROCHELE SOGARI PICOLOTO, Matrícula SIAPE 

2929419, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar do(a) Realização de pós-

doutorado no exterior, no(a) Universidade de Ghent, em Ghent/Bélgica. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Bolsa) 13/08/2025 - 13/02/2026 

- CNPq (Passagens) 11/08/2025 - 15/02/2026 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.322, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 19 de julho de 2025 a 27 de 

julho de 2025, conforme processo nº 23081.075323/2025-66, publicado no DOU de 27 de junho de 
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2025, seção 2, página 37, à servidora VANESSA BARBISAN FORTES, Matrícula SIAPE 2205968, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA E CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - UFSM-PM, para 

participar de 30 Congresso da Sociedade Internacional de Primatologia, apresentando o trabalho Male 

care towards an orphaned infant of brown howler monkey (Alouatta guariba) in a forest fragment 

affected by inundations at Rio Grande do Sul state, Brazil, em Antananarivo/Analamanga/Madagascar. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.323, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 21 de julho 

de 2025 a 28 de julho de 2025, conforme processo nº 23081.076029/2025-71, publicado no DOU de 27 

de junho de 2025, seção 2, página 37, ao servidor LUCAS DURR MISSAU, Matrícula SIAPE 1643356, 

Diretor de Imagem, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO, na instituição Universidad Nacional de Rosario, em Rosario/Santa 

Fe/Argentina. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.324, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 21 de julho de 2025 a 27 

de julho de 2025, conforme processo nº 23081.075937/2025-48, publicado no DOU de 27 de junho de 

2025, seção 2, página 37, à servidora MARIANA FLORES DA CUNHA THOMPSON FLORES, 

Matrícula SIAPE 1961191, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA, na instituição UNSAM, 

em Buenos Aires/Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 21/07/2025 - 27/07/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.325, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

LAURA MOMBACH MOTA para o cargo de Médico/Medicina de Família, Nível de Classificação E, 

Padrão de Vencimento I, nomeada através da Portaria n. 1.194, publicada no Diário Oficial da União 

de 10 de junho de 2025, por motivo de desistência formal da vaga. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.326, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, TIARLES DA SILVA MAIA, habilitado em concurso público, 

classificado em 6º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de 

Médico/Medicina de Família, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho 

de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-

Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 214406. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.327, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Elisabeth De Mello Fernandes, 

Matrícula SIAPE 382876, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Padrão de Vencimento 19, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, 

combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.328, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 21 de julho de 2025 a 18 de outubro de 2025, 

conforme processo nº 23081.073156/2025-19, ao(à) servidor(a) DOUGLAS MEDEIROS 

DORNELES, matrícula 1390721, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado(a) no(a) 

SECRETARIA INTEGRADA DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DO CT I, com a finalidade de 

realizar Curso Administração Pública no Século XXI, na instituição Potestatem Tecnologia, Serviços e 

Educação Ltda, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 
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II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 12/03/2019 a 11/03/2024. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.329, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 30 de junho de 2025 a 27 de setembro de 2025, 

conforme processo nº 23081.067323/2025-92, ao(à) servidor(a) IVANA CAVALCANTE SARAIVA, 

matrícula 1030770, ocupante do cargo de Relações Públicas, lotado(a) no(a) SUBDIVISÃO DE 

COMUNICAÇÃO DO CT, com a finalidade de realizar Curso Jornalismo Científico, na instituição 

Potestatem Tecnologia, Serviços e Educação Ltda, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 29/12/2015 a 28/12/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.330, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão a Marilia Appel de Mattos Bortoluzzi, na qualidade de cônjuge do ex-servidor 

Augusto Vilson Bortoluzzi, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 

378444, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 13 

de março de 2025, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4645, de 24 

de maio de 2022, c/c o inciso I do art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 

da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 13 de março de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.331, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que DIÉSSICA ZACARIAS VARGAS LOPES, Matrícula SIAPE 1301295, ocupante do 

cargo de Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE 

ACESSIBILIDADE, Código FG4.124, no período de 14 de abril de 2025 a 21 de abril de 2025, tendo 

em vista Afastamento para participar de congresso do titular SABRINA FERNANDES DE CASTRO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.332, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que DIÉSSICA ZACARIAS VARGAS LOPES, Matrícula SIAPE 1301295, ocupante do 

cargo de Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE 

ACESSIBILIDADE, Código FG4.124, no período de 25 de junho de 2025 a 25 de junho de 2025, tendo 

em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular SABRINA FERNANDES DE 

CASTRO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.333, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DECLARAR que DIÉSSICA ZACARIAS VARGAS LOPES, Matrícula SIAPE 1301295, ocupante do 

cargo de Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE 

ACESSIBILIDADE, Código FG4.124, no período de 08 de maio de 2025 a 08 de maio de 2025, tendo 

em vista Férias do titular SABRINA FERNANDES DE CASTRO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.334, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR JOSEANE ÂNGELA PASQUALLI DO AMARAL, Matrícula SIAPE 1936165, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE FORMAÇÃO INICIAL E 

CONTINUADA, Código FG1.142, no período de 09 de julho de 2025 a 20 de julho de 2025, tendo em 

vista Férias do titular RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.335, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 
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CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUIS FERNANDO RABELLO BORGES - 1574228, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 25/06/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.336, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JOSIANE POZZATTI DAL FORNO - 1857454, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 24/03/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.337, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARILIA DE ARAUJO BARCELLOS - 1873940, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 24/06/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.338, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ELAINE FERREIRA - 1877616, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 24/06/2025, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.339, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ALINE CARDOSO SIQUEIRA - 2657637, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 27/06/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.340, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 

03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente KARLA ZANINI 
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KANTORSKI - 2555364, com vigência e efeitos financeiros a partir de 07/05/2025, de acordo com o 

Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, com o Parecer N. 

00019/2024/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/ PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.341, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 

03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente CLAUDIR JOSE 

BASSO - 1688878, com vigência e efeitos financeiros a partir de 21/04/2025, de acordo com o 

Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/ 

PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.342, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 

03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente STELA MARIS 

KULCZYNSKI - 1278423, com vigência e efeitos financeiros a partir de 22/04/2025, de acordo com o 

Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, com o Parecer N. 

00019/2024/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.343, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 

03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente ANTONIO LUIS 

SANTI - 1688817, com vigência e efeitos financeiros a partir de 10/06/2025, de acordo com o Parecer 

N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.344, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 17 de 

junho de 2025 a 19 de junho de 2025, conforme processo nº 23081.074077/2025-25, ao servidor 

MARCELO DE CAMPOS VELHO BIRCK, Matrícula SIAPE 1300164, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE MÚSICA, para participar de Understanding Visual Music – UVM 2025: 

COSMOCENO Seminário e Festival Internacional Fulldome em Rede, apresentando o trabalho Dois 

vídeos: Fora da Casca; Domo Remix, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.345, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 02 de setembro de 2025 a 06 

de setembro de 2025, conforme processo nº 23081.077184/2025-13, ao servidor DIONEI MATHIAS, 

Matrícula SIAPE 1957885, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM LETRAS, para 

participar de I Simpósio de Literatura Suíça, apresentando o trabalho IRENA BRENÁ E A 

FICCIONALIZAÇÃO DA TRADUÇÃO EM DIE UNDANKBARE FREMDE, em Belo 

Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 02/09/2025 - 06/09/2025 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.346, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de junho de 2025 a 28 de 

junho de 2025, conforme processo nº 23081.073629/2025-88, ao servidor GERSON LUIS WERLANG, 

Matrícula SIAPE 2648061, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MÚSICA, para participar de XIX 

SIMPÓSIO INTERNACIONAL DA ABRALIC, apresentando o trabalho REVISITANDO A MÚSICA 

EM ERICO VERISSIMO, em Manaus/AM/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 22/06/2025 - 28/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.347, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 1.202, de 09 de junho de 2025, que designou o servidor MURILO 

DA SILVA DORNELLES, Matrícula SIAPE 1831012, para substituir o servidor FRANK 

LEONARDO CASADO, Matrícula SIAPE 1447340, como Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS, Código CD2.04, no período de 05 de junho de 2025 a 05 de junho de 2025, 

devido a Férias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.348, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 29 de setembro de 2025 a 04 

de outubro de 2025, conforme processo nº 23081.078165/2025-04, ao servidor BRENO AUGUSTO 

DINIZ PEREIRA, Matrícula SIAPE 1460838, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

GESTÃO DE ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS, para participar de XLIX Encontro da ANPAD – 

EnANPAD 2025, apresentando o trabalho COMPREENDENDO AS PRÁTICAS DE GESTÃO E 

FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO: LIÇÕES DAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS 

BRASILEIRAS MAIS EMPREENDEDORAS, em Aracaju/SE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Instituto Federal Farroupilha (Diárias) 29/09/2025 - 04/10/2025 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 01/10/2025 - 03/10/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.349, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LUCAS SCHMIDT GOECKS, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 167/2024, classificado em 2º lugar, na ampla 

concorrência, na área de Engenharias/Engenharia de Produção/ Gerência de Produção, para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Engenharia de Produção e 

Sistemas/ Centro de Tecnologia, Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com Doutorado, 

em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0293701, pertencente ao Banco de Professor 

Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.350, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ANA PAULA NOGUEIRA, habilitada em Concurso Público 

de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 215/2024, classificada em 1º lugar, na ampla 

concorrência, na área de Ciências Sociais Aplicadas/ Arquitetura e Urbanismo/ Fundamentos de 

Arquitetura e Urbanismo, para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior na 

Coordenadoria Acadêmica/ Campus de Cachoeira do Sul, Nível 1, Classe A, denominada Professor 

Assistente, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0934630, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.351, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MAIARA THAÍS TOLFO GABBI, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 215/2024, classificada em 1º lugar, na ampla 

concorrência, na área de Ciências Sociais Aplicadas/ Economia/ Economia Geral, para exercer o cargo 
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de Professor da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Acadêmica/ Campus de Cachoeira 

do Sul, Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0934626, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.352, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, VANESSA BENITES BORDIN, sub judice, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 038/2024, classificada em 1º lugar, 

na ampla concorrência, na área de Linguística, Letras e Artes/ Artes/ Teatro (ênfase em Pedagogia do 

Teatro, para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Artes 

Cênicas/ Centro de Artes e Letras, Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com Doutorado, 

em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0918628, pertencente ao Banco de Professor 

Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.353, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FABIANA BUGS ANTOCHEVIZ, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 167/2024, classificada em 1º lugar, na ampla 

concorrência, na área de Ciências Sociais Aplicadas/ Planejamento Urbano e Regional/ Fundamentos 

do Planejamento Urbano e Regional/ Métodos e Técnicas do Planejamento Urbano e Regional, para 

exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Arquitetura e 

Urbanismo/ Centro de Tecnologia, Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0296425, pertencente ao Banco de 

Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.354, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR ALEXANDRE SCHLOTTGEN, Matrícula SIAPE 1760208, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE TECNOLOGIA 

EDUCACIONAL, Código CD4.44, no período de 28 de julho de 2025 a 03 de agosto de 2025, tendo 

em vista Férias do titular CRISTIANE CAUDURO GASTALDINI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.355, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR ENDRIGO ALDORI GONÇALVES SOUZA, Matrícula SIAPE 3395521, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE TECNOLOGIA 

EDUCACIONAL, Código CD4.44, no período de 21 de julho de 2025 a 25 de julho de 2025, tendo em 

vista Férias do titular CRISTIANE CAUDURO GASTALDINI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.356, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR ELEUSA DE VASCONCELLOS FAVARIN, Matrícula SIAPE 2743355, ocupante do 

cargo de Engenheiro de Segurança do Trabalho, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Função Gratificada - FG3 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PREVENÇÃO 

DE INCÊNDIOS, Código FG3.011, no período de 30 de junho de 2025 a 06 de julho de 2025, tendo 

em vista Férias do titular MATEUS DE PAULA LEIRIA . 

 

APOSTILAS UFSM PUBLICADAS NO MÊS DE JUNHO/2025 

 

APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 740, DE 25 DE MARÇO DE 2022. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM n. 740, de 25 de março de 2022, que designou membros 

“Comissão de Fiscalização de Moradia dos Funcionários” substituindo o servidor Mauri Leodir Lobler, 

SIAPE 1194169, pelo servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dois dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 
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APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.169, DE 04 DE OUTUBRO DE 2024. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.169/2024, que designou membros para comporem o 

Conselho do Programa de Moradia Estudantil (CPME-PRAE), conforme abaixo: 

- Incluir o aluno Gabriel de Assis Barbosa - Matrícula 202512418 - Suplente - Representante CEU II. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dois dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.105, DE 28 DE MAIO DE 2025. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM n. 1.105, de 28 de maio de 2025, que dispensou Augusto Nobre 

Gonçalves, Matrícula SIAPE 1265177, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Divisão de Museus da 

Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão, Código FG3.054, para a qual foi 

designado pela Portaria de Pessoal UFSM n. 2.164, de 04/09/2023, conforme segue: 

Onde se lê: “DISPENSAR Augusto Nobre Gonçalves, Matrícula SIAPE 1265177, ...”; 

Leia-se: “DISPENSAR, a partir de 22 de maio de 2025, Augusto Nobre Gonçalves, Matrícula SIAPE 

1265177, ...”. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dois dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 5 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.176, DE 04 DE OUTUBRO DE 2024. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM n. 2.176/2024, que designou servidores para comporem o 

Comitê Institucional de Promoção da Comunicação Compassiva e Prevenção de Conflitos, vinculado 

ao Gabinete do Reitor, o que segue: 

EXCLUIR: 

SIAPE  Nome Completo 

1057109  Julia Cervo 

INCLUIR: 

SIAPE  Nome Completo 

2542644  Sabrina Fernandes de Castro 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos três dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.018, DE 15 DE MAIO DE 2025. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, da servidora LILIANE DUTRA 

BRIGNOL, Matrícula SIAPE n. 1922189, onde se lê "no período de 09 de junho de 2025 a 13 de junho 

de 2025", leia-se "no período de 10 de junho de 2025 a 13 de junho de 2025". 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

-CAPES (Diárias) 09/06/2025 - 13/06/2025 

-CAPES (Passagens) 09/06/2025 - 13/06/2025 

-CAPES (Taxa de Inscrição) 10/06/2025 - 13/06/2025 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

-CAPES (Taxa de Inscrição) 10/06/2025 - 13/06/2025 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos três dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N° 1.013, DE 14 DE MAIO DE 2025. 

I – INCLUIR a concessão da aceleração da progressão funcional por capacitação para a servidora 

técnica-administrativa em educação (TAE), a seguir relacionada, que se enquadra na regra de transição 

prevista no §4º do art. 10-B da Lei nº 11.091/2005 – servidores que em 31 de dezembro de 2024, 
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encontravam-se nos níveis de capacitação 2, 3 ou 4 – e que já haviam obtido progressões por capacitação 

no modelo anterior à Medida Provisória; 

II – Os efeitos financeiros decorrentes da aceleração a que se refere esta Portaria Normativa vigoram a 

partir de 1º de janeiro de 2025 conforme Medida Provisória n. 1.286, de 31 de dezembro de 2024; 

III – Havendo manifestação do órgão central do Sistema de Pessoal Civil da Administração Pública 

Federal (SIPEC) divergente das interpretações e dos procedimentos adotados por esta Universidade, 

serão promovidos os ajustes e cálculos necessários para assegurar a plena conformidade às normas 

vigentes. 
SIAPE Nome Cargo Plano Anterior Enquadramento Aceleração 

1852919 Ana Lúcia Faccin 

Pivetta 

Assistente em 

Administração 

D-IV – Padrão 10 D-Padrão 13 D-Padrão 16 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 59.742, DE 6 DE ABRIL DE 2011. 

RETIFICAR a Portaria N. 59.742, de 6 de abril 2011, com relação a progressão da professora Susane 

Flores Cosentino: 

Onde se lê: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

1556851 Susane Flores Cosentino 10/11/2010 Progride de Assistente II 

para Assistente III 

Leia-se: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

1556851 Susane Flores Cosentino 10/11/2010 Progride de Assistente II 

para Adjunto I 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos cinco 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 63.882, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012. 

RETIFICAR a Portaria N. 63.882, de 13 de dezembro 2022, com relação a progressão da professora 

Susane Flores Cosentino. 

Onde se lê: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

1556851 Susane Flores Cosentino 10/11/2012 Progride de Assistente III 

para Assistente IV 

Leia-se: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

1556851 Susane Flores Cosentino 10/11/2012 Progride de Adjunto I para 

Adjunto II 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos cinco 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 66.284, DE 18 DE JUNHO DE 2013. 

RETIFICAR na Portaria 66.284, de 18 de junho de 2013, referente ao (à) docente SUSANE FLORES 

COSENTINO - 1556851, com relação ao Enquadramento da Estruturação do Plano de Carreiras e 

Cargos de Magistério Federal, onde se lê: Cargo/Plano Anterior: Assistente IV e Cargo/Plano Atual: 

Assistente Nível 2, leia-se: Cargo/Plano Anterior: Adjunto II e Cargo/Plano Atual: Adjunto – nível 2. 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos cinco 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 67.762, DE 11 DE OUTUBRO DE 2013. 

RETIFICAR na Portaria 67.762, de 11 de outubro de 2013, referente ao (à) docente SUSANE FLORES 

CONSENTINO - 1556851, com relação ao Enquadramento da Estruturação do Plano de Carreiras e 

Cargos de Magistério Federal, onde se lê: Cargo/Plano Anterior: Assistente – nível 2 e Cargo/Plano 
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Atual: Classe B – Assistente – nível 2, leia-se: Cargo/Plano Anterior: Adjunto – nível 2 e Cargo/Plano 

Atual: Classe C - Adjunto – nível 2. 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos cinco 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 73.201, DE 21 DE OUTUBRO DE 2014. 

RETIFICAR a Portaria N. 73.201, de 21 de outubro de 2014, com relação à progressão da professora 

Susane Flores Cosentino. 

Onde se lê: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

1556851 Susane Flores Cosentino 10/11/2014 Progride de Classe B – Assistente – Nível 2 

para Classe C – Adjunto – Nível 1 

Leia-se: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

1556851 Susane Flores Cosentino 10/11/2014 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 2 para 

Classe C – Adjunto – Nível 3 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos cinco 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 81.952, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2016. 

EXCLUIR da Portaria de pessoal UFSM N. 81.952, de 17 de novembro de 2016, a seguinte docente: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

1556851 Susane Flores Cosentino 10/11/2016 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 1 para 

Classe C – Adjunto – Nível 2 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos cinco 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 92.180, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2018. 

EXCLUIR da Portaria de pessoal UFSM N. 92.180, de 27 de novembro de 2018 a seguinte docente: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

1556851 Susane Flores Cosentino 10/11/2018 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 2 para 

Classe C – Adjunto – Nível 3 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos cinco 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 870, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que no Afastamento Eventual para viagem a trabalho, do servidor JAIRO DA LUZ 

OLIVEIRA, Matrícula SIAPE n. 1886719, conforme retificação publicada no DOU de 06 de junho de 

2025, seção 2, página 31. 

II.Com relação as despesas, onde se lê: Afastamento com ônus para: 

-Outro (Diárias) 09/06/2025 - 10/06/2025 

-UFSM (Diárias) 11/06/2025 - 11/06/2025 

leia-se: Afastamento com ônus para: 

-PPGOP (Diárias) 08/06/2025 - 10/06/2025 

-UFSM (Diárias) 11/06/2025 - 11/06/2025 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos seis dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 82.682, DE 23 DE JANEIRO DE 2017. 

CANCELAR a pensão vitalícia de Otacilio Dutra Elgart, beneficiário da ex-servidora Imelina Teresinha 

Marchesan, por motivo de seu falecimento, ocorrido em 4 de junho de 2025, conforme Certidão de 

Óbito matrícula 098996 01 55 2025 4 00226 008 0083430 16, do Registro Civil das Pessoas Naturais 
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da 2ª Zona, Comarca de Santa Maria-RS, de acordo com o Artigo 222, inciso I, da Lei n. 8.112, de 11 

de dezembro de 1990. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 216, DE 26 DE JANEIRO DE 2022. 

DECLARAR que no Afastamento para curso De Doutorado, do servidor AUGUSTO CÉSAR LUIZ 

BRITTO, Matrícula SIAPE n. 1838249, onde se lê "no período de 03 de maio de 2022 a 30 de julho de 

2025", leia-se "no período de 03 de maio de 2022 a 01 de junho de 2025". 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.297 DE 17 DE OUTUBRO DE 2024. 

INCLUIR, a partir de 20 de maio de 2025, na Portaria de Pessoal UFSM N. 2.297/2024, que designou 

membros para comporem o Comitê de Igualdade de Gênero da UFSM, os representantes discentes: 

- Titular: Bárbara Natieli Fiuza de Mello, Matrícula 202411564 

- Suplente: Eduarda Cenci Todeschini, Matrícula 202120493 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 257, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM nº 257, de 05 de fevereiro de 2025, publicada no DOU de 07 de 

fevereiro de 2025, seção 2, página 30, onde se lê “Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I”, leia-se “Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 258, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM nº 258, de 05 de fevereiro de 2025, publicada no DOU de 07 de 

fevereiro de 2025, seção 2, página 30, onde se lê “Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I”, leia-se “Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 273, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM nº 273, de 06 de fevereiro de 2025, publicada no DOU de 10 de 

fevereiro de 2025, seção 2, página 32, onde se lê “Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I”, leia-se “Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento I”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 278, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM nº 278, de 06 de fevereiro de 2025, publicada no DOU de 10 de 

fevereiro de 2025, seção 2, página 33, onde se lê “Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I”, leia-se “Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento I”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 364, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM nº 364, de 21 de fevereiro de 2025, publicada no DOU de 24 de 

fevereiro de 2025, seção 2, página 39, onde se lê “Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I”, leia-se “Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 365, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM nº 365, de 21 de fevereiro de 2025, publicada no DOU de 24 de 

fevereiro de 2025, seção 2, página 39, onde se lê “Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I”, leia-se “Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 367, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM nº 367, de 21 de fevereiro de 2025, publicada no DOU de 24 de 

fevereiro de 2025, seção 2, página 39, onde se lê “Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I”, leia-se “Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento I”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 549, DE 25 DE MARÇO DE 2025. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM nº 549, de 25 de março de 2025, publicada no DOU de 26 de 

março de 2025, seção 2, página 36, onde se lê “Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão 

de Vencimento I”, leia-se “Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento I”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 673, DE 14 DE ABRIL DE 2025. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM nº 673, de 14 de abril de 2025, publicada no DOU de 15 de abril 

de 2025, seção 2, página 33, onde se lê “Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I”, leia-se “Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 919, DE 07 DE MAIO DE 2025. 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância Investigativa (SINVE) designada 

pela Portaria de Pessoal UFSM N.919/2025, visando dar continuidade à apuração de eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas na Sindicância Investigativa nº 

23081.049436/2025-14, bem como proceder ao exame dos atos de fatos conexos que emergirem no 

curso dos trabalhos. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.128, DE 30 DE MAIO DE 2025. 

DECLARAR que no Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa,do servidor GIL 

ROBERTO COSTA NEGREIROS , Matrícula SIAPE n. 1983950, onde se lê"no período de 08 de junho 

de 2025 a 25 de junho de 2025", leia-se "no período de 05 de junho de 2025 a 25 de junho de 2025" , 

conforme retificação publicada no DOU de 10 de junho de 2025, seção 2, página 28 . 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

-UFSM (Diárias) 08/06/2025 - 11/06/2025 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

-UFSM (Diárias) 05/06/2025 - 11/06/2025 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.330, DE 09 DE JULHO DE 2024. 
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ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 1.330/2024, a qual designou membros para a Comissão 

Setorial de Avaliação da CTE/PROGRAD, o que segue: 

-Dispensar: Denis Rasquin Rabenschlag (2190627); 

-Designar: Thiago Cattani Naidon (1426560). 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos onze 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.100, DE 28 DE MAIO DE 2025. 

DECLARAR que no Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, da servidora 

MITIELI SEIXAS DA SILVA, Matrícula SIAPE n. 2405207,  conforme retificação publicada no DOU 

de 12 de junho de 2025, seção 2, página 28. 

II. Com relação as despesas, onde se lê: Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 21/06/2025 - 27/06/2025 

leia-se: Afastamento com ônus para: 

-CAPES (Diárias) 22/06/2025 - 23/06/2025 

-CNPq (Diárias) 24/06/2025 - 25/06/2025 

-CNPq (Passagens) 21/06/2025 - 27/06/2025 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos doze dias do 

mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 057, DE 09 DE JANEIRO DE 2025. 

Alterar a Portaria de pessoal UFSM N. 057/2025, a qual designou os membros para comporem o 

Colegiado do Curso de Mestrado em Serviço Social e Políticas Públicas, vinculado ao Centro de 

Ciências Sociais e Humanas da estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria 

(UFSM), conforme abaixo: 

I – Incluir os discentes Edenilson Santos Novais, Matrícula: 202560921, como representante titular e 

Lisiane Pinto Correia, Matrícula: 202560976, como representante suplente no Colegiado do Curso de 

Mestrado em Serviço Social e Políticas Públicas, vinculado ao Centro de Ciências Sociais e Humanas 

da estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM); 

II – RATIFICAR os demais itens da PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 057, DE 09 DE JANEIRO 

DE 2025. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos treze 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.046, DE 19 DE MAIO DE 2025. 

DECLARAR que no Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, da servidora PAOLA 

DE AZEVEDO MELLO , Matrícula SIAPE n. 1938484, onde se lê "no período de 12 de julho de 2025 

a 20 de julho de 2025", leia-se "no período de 13 de julho de 2025 a 19 de julho de 2025" , conforme 

retificação publicada no DOU de 17 de junho de 2025, seção 2, página 30 . 

II. Com relação as despesas, onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- Outro (Diárias) 12/07/2025 - 19/07/2025 

- Outro (Passagens) 12/07/2025 - 19/07/2025 

- Outro (Taxa de Inscrição) 14/07/2025 - 19/07/2025 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- UNESCO (Diárias) 16/07/2025 - 19/07/2025 

- UNESCO (Passagens) 13/07/2025 - 19/07/2025 

- IUPAC (Taxa de Inscrição) 14/07/2025 - 19/07/2025 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dezessete 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 155, DE 17 DE JANEIRO DE 2022. 

CANCELAR a pensão vitalícia de Iná Teresenha Viana Haubold, beneficiária do ex-servidor Klerbs 

Flores Haubold, por motivo de seu falecimento, ocorrido em 21 de abril de 2025, conforme Certidão de 
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Óbito matrícula 098996 01 55 2025 4 00224 032 0083058 80, do Registro Civil das Pessoas Naturais 

da 2ª Zona, Comarca de Santa Maria-RS, de acordo com o Artigo 222, inciso I, da Lei n. 8.112, de 11 

de dezembro de 1990. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e três dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 07 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 081, DE 11 DE JANEIRO DE 2024. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 081, de 11 de janeiro de 2024, que designou membros para 

comporem a “Câmara de Extensão”, o que segue: 

EXCLUIR: 

TITULAR Suzimary Specht (1335152) - representante titular do Politécnico 

SUPLENTE Berenice Santini (3278199) - representante suplente do Politécnico 

INCLUIR: 

TITULAR Gilmar Jorge Wakulicz (2286424) – docente - representante titular do Politécnico 

SUPLENTE Fernanda Rodrigues Goulart Ferrigolo (1390840) – docente – representante suplente do 

Politécnico 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e três dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 868, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, do servidor JOÃO PEDRO 

WIZNIEWSKY AMARAL, Matrícula SIAPE n. 1255632, onde se lê "Com ônus limitado", leia-se 

"Com ônus". 

II.Com relação as despesas, onde se lê: 

-Sem despesas 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

-UFSM (Diárias) 23/06/2025 - 27/06/2025 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e três 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 10 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.856, DE 22 DE NOVEMBRO DE 

2023. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 2.856/2023, que designou membros para comporem a 

Comissão de Ética no Uso de Animais (CEUA) da UFSM, conforme abaixo: 

INCLUIR como: 

SUPLENTE 

Carlos Fernando de Mello 

SIAPE 382406 

Professor do Magistério Superior 

Departamento de Fisiologia e Farmacologia 

TITULAR 

Andréa Vieira Brasil 

CPF: 608.*.*-59 

Representante de Sociedade Protetora dos Animais - ONG SOMOS PET 

EXCLUIR: 

Valério Valdetar Marques Portela Junior 

SIAPE 1795340 

Professor do Magistério Superior 

Departamento de Fisiologia e Farmacologia 

 

Marlene Flores do Nascimento 

CPF 271.*.*-44 

Representante de Sociedade Protetora dos Animais - ONG Clube Amigo dos Animais de SM 
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GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e quatro dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 98.445 DE 26 DE AGOSTO DE 2020. 

RETIFICAR a Portaria N. 98.445, de 26 de Agosto de 2020, referente à data da vigência e dos efeitos 

financeiros da Concessão da Retribuição por Titulação de Doutorado ao docente LUIZ NAIM 

HADDAD - 2280532. Onde se lê: com vigência e efeitos financeiros a partir de 08/06/2020, Leia-se: 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 27/03/2020. 

Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e seis 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 98.474, DE 31 DE AGOSTO DE 2020. 

RETIFICAR a Portaria N. 98.474, de 31 de Agosto de 2020, referente à data da vigência e dos efeitos 

financeiros da Concessão da Aceleração da Promoção ao docente LUIZ NAIM HADDAD - 2280532. 

Onde se lê: com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/06/2020, Leia-se: com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 27/03/2020. 

Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e seis dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.587, DE 01 DE JULHO DE 2022. 

RETIFICAR a Portaria de pessoal UFSM N. 1.587, de 01 de Julho de 2022, com relação à data da 

concessão da progressão do professor LUIZ NAIM HADDAD. 

Onde se lê: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2280532 Luiz Naim Haddad 09/06/2022 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 1 para 

Classe C – Adjunto – Nível 2 

Leia-se: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2280532 Luiz Naim Haddad 27/03/2022 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 1 para 

Classe C – Adjunto – Nível 2 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e seis dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.354, DE 12 DE JULHO DE 2024. 

RETIFICAR a Portaria de pessoal UFSM N. 1.354, de 12 de Julho de 2024, com relação à data da 

concessão da progressão do professor LUIZ NAIM HADDAD. 

Onde se lê: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2280532 Luiz Naim Haddad 009/06/2024 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 2 para 

Classe C – Adjunto – Nível 3 

Leia-se: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2280532 Luiz Naim Haddad 27/03/2024 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 2 para 

Classe C – Adjunto – Nível 3 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e seis dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 71.673, DE 15 DE JULHO DE 2014. 

CANCELAR a pensão vitalícia de Elida Moreira dos Santos, beneficiária do ex-servidor Francisco 

Barcelos dos Santos, por motivo de seu falecimento, ocorrido em 22 de junho de 2025, conforme 

Certidão de Óbito matrícula 098996 01 55 2025 4 00226 153 0083575 18, do Registro Civil das Pessoas 
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Naturais da 2ª Zona, Comarca de Santa Maria-RS, de acordo com o Artigo 222, inciso I, da Lei n. 8.112, 

de 11 de dezembro de 1990. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e sete dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.494, DE 23 DE JUNHO DE 2022. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 1.494/2022, que designou Fiscal do projeto registrado no 

SIE sob o nº 055159, cujo objeto é o projeto PESQUISA CLÍNICA DE VACINAS E 

MEDICAMENTOS, referente ao Contrato nº 161/2020, conforme abaixo: 

-DISPENSAR a partir de 28/02/2024 a servidora Ivana Beatrice Manica da Cruz, matrícula SIAPE n.º 

1561230, lotada no Departamento de Morfologia, Centro CCS/UFSM, como Gestora do Contrato 

161/2020; e 

-DESIGNAR a partir de 29/02/2024 a servidora Clarice Madalena Bueno Rolim, matrícula SIAPE n.º 

6379317, lotada no Departamento de Farmácia Industrial – CCS, como Gestora do Contrato n.º 

161/2020. 

Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição.  

§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e sete dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 - PORTARIAS 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula 

SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico 

Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134137/2022-23, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134137/2022-23, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos onze 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 09, DE 20 DE MAIO DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 23081.031778/2025-70, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 09, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo n°23081.031778/2025-70, 

bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos 

dezessete dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL N. 01, DE 16 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 23081.083968/2024-91, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 01, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.083968/2024-91, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos onze 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 13, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.065489/2024-93, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 13, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.065489/2024-93, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos onze 

dias do mês de junho de dois mil e vinte cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 23081.126229/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 19, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126229/2023-11, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos onze 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 12, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº23081.132227/2024-41, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 12, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.132227/2024-41, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos onze 

dias do mês de junho de dois mil e vinte cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 05, DE 22 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 23081.048900/2025-47, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 05, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.048900/2025-47, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos 

dezessete dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 06, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 23081.126270/2023-97, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 06, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126270/2023-97, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos 

dezessete dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE Nº 08, DE 20 DE MAIO DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 23081.137702/2024-76, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 08, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.137702/2024-76, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos 

dezessete dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE Nº 08, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 23081.038991/2024-21, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 08, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.038991/2024-21, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos onze 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 23081.138874/2024-67, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo n° 23081.138874/2024-67, 

bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de junho de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria n. 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o 

Art.73 do Regimento Geral da UFSM, considerando a Resolução nº 031/2020/UFSM, e os processos 

n° 23081.070308/2025-21 e nº 23081.064476/2025-88, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 098, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR as pessoas a seguir relacionadas para compor a Comissão Especial para promoção Classe 

E, Titular, Nível Único da docente YARA QUÉRCIA VIEIRA, SIAPE 1228895, do Departamento de 

Música, Centro de Artes e Letras, pelo período de 3 (três) meses: 

Prof. Dr. GILMAR DA SILVA GOULART, SIAPE 2086918 (UFSM) – Presidente 

Prof.ª Dr.ª SONIA MARTA RODRIGUES RAYMUNDO, SIAPE 1282447 (UFG) 

Prof. Dr. ANDRÉ DA SILVEIRA LOSS, SIAPE 358663 (UFRGS) 

Prof. Dr. DIMITRI CERVO, SIAPE 1358977 (UFRGS) 

Prof.ª Dr.ª CLÁUDIA RIBEIRO BELLOCHIO, SIAPE 382071(UFSM) – 

Suplente 

Prof. Dr. RAUL COSTA D’AVILA, SIAPE 420981 (UFPel) – Suplente 
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Secretária da Comissão: 

Tec. Ass. Educ. ALINE SÔNEGO, SIAPE 1568753 (UFSM). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 099, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Mariane Magno Ribas, Matrícula SIAPE 1844434, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Artes Cênicas do Centro de Artes e Letras, Código FCC.100, para um 

mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 100, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Elcio Gimenez Rossini, Matrícula SIAPE 1316909, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Artes Cênicas do Centro de Artes e Letras , Código FCC.100, 

para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Mariane Magno Ribas. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 102, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR Elisabeth Alves Prati Ribeiro, Matrícula SIAPE 1453225, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Secretária Administrativa Substituta da Secretaria Administrativa do Cal do Centro de Artes e Letras, 

Código FG1.124, para a qual foi designada pela Portaria N. 058/CAL, de 02/02/2024. 

Gil Roberto Costa Negreiros, Diretor. 

Andreia Machado Oliveira, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM n. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 126, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR João Marcelo Santos de Oliveira, Matrícula SIAPE 1561227, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) do Curso de Pós-Graduação em Agrobiologia do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FCC.016, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 134, DE 12 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Estágio Obrigatório do 

Curso de Ciências Biológicas até 11 de junho de 2027: 

Prof. Sérgio Dias da Silva (Presidente) SIAPE: 2334493 

Profª. Marcia Regina Spies SIAPE: 2798546 

Profª. Ana Eucares Von Laer SIAPE: 1494974 

Profª. Maria Angélica Oliveira Linton SIAPE: 2512345 

Prof. Luiz Caldeira Brandt de Tolentino Neto SIAPE: 1764880 

Profª. Cadidja Coutinho SIAPE: 2990596 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 130, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Ânderson César Ramos Marques, Matrícula SIAPE 1133819, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) Substituto do Curso de Pós-Graduação em Agrobiologia do Centro 

de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.016, para um mandato de dois anos, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular João Marcelo Santos de Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 138, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Lizandra Jaqueline Robe, Matrícula SIAPE 1860721, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
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Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade Animal do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FCC.013, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 139, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Ricardo Fajardo, Matrícula SIAPE 1418421, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Pós-Graduação em Educação Matemática e Ensino de Física do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.155, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 141, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para o 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Visitante do Programa de Pós-Graduação em Física, 

conforme Edital n. 119/2025, com vigência até 31 de dezembro de 2025. 

Prof. Paulo Cesar Piquini (Presidente) Siape: 1096824 

Prof. Lucio Strazzabosco Dorneles Siape: 2278427 

Prof. Marcos André Carara Siape: 1036586 

Profª. Debora Regina Roberti (suplente) Siape: 1514568 

Prof. Rogério José Baierle (suplente) Siape: 3210340 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 144, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Atila Augusto Stock da Rosa, Matrícula SIAPE 1191168, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) Substituto do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade Animal do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.013, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Lizandra Jaqueline Robe. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 146, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Josemar Alves, Matrícula SIAPE 1046441, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso-de Pós- Graduação em Educação Matemática e Ensino de Física 

do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.155, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Ricardo Fajardo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 153, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Simone Erotildes Teleginski Ferraz, Matrícula SIAPE 1515036, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenadora do Curso de Meteorologia do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FCC.011, até 29 de agosto de 2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 154, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Luiz Alberto Diaz Rodrigues, Matrícula SIAPE 382300, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

Código FCC.012, até 30 de agosto de 2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 155, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Especial para o concurso 

com vistas à promoção para a classe E, Professor Titular, nível único, do docente Edson Irineu Muller, 

matricula siape 1716814, para o período de 30 de junho a 31 de agosto de 2025. 

Prof. Valderi Luiz Dressler (Presidente)    UFSM/RS 

Prof. Joaquim de Araújo Nóbrega    UFSCAR/SP 
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Profª. Letícia Malta Costa     UFMG/MG 

Prof. Ednei Gilberto Primel     FURG/RS 

TaE Marilene Dias Nascimento (secretária)   UFSM/RS 

Prof. Renato Zanella (suplente)     UFSM/RS 

Prof. Eduardo Mathias Richter (suplente)   UFU/MG 

José Neri Gottfried Paniz, Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Fernanda Silveira Flores Vogel, 

nomeada pela Portaria n. 2.915 de 21/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em 

virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 

73, inciso IV, e tendo em vista o que consta no Memorando nº. 001/2025 – DSOL de 28/05/2025 

resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 097, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

Designar os membros abaixo para comporem Banca de avaliação referente ao concurso público para 

Professor do Magistério Superior na área de Manejo e Conservação do Solo da unidade 

DEPARTAMENTO DE SOLOS, de acordo com o processo nº 23081.068046/2025-35, com mandato 

de 180 dias: 

TITULARES: 

Profª. Drª. Miriam Fernanda Rodrigues – UFSM – Presidente 

Prof. Dr. José Eloir Denardin – EMBRAPA TRIGO 

Prof. Dr. Elemar Antonino Cassol – UFRGS 

SUPLENTES: 

Prof. Dr. Rodrigo Pivoto Mulazzani – UFSM 

Profª. Drª. Cláudia Alessandra Peixoto de Barros – UFRGS 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 099, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

Designar os membros abaixo para comporem a Comissão Examinadora do concurso público para 

Professor do Magistério Superior na área de Área de Dendometria e Inventário Florestal, do 

Departamento de Ciências Florestais, de acordo com o processo N. 23081.0156234/2024-39, com 

mandato de 180 dias: 

TITULARES: 

Profª. Drª. Cristiane Pedrazzi – UFSM – Presidente 

Prof. Dr. Luciano Farinha Watzlawick – UNICENTRO 

Prof. Dr. Rafaelo Balbinot – UFSM/FW 

SUPLENTES: 

Profª. Drª. Josita Soares Monteiro – UFSM 

Profª. Drª. Marta Silvana Volpato Sccoti - UFSM/FW 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 103, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR “Pro tempore” Jorge Antonio de Farias, Matrícula SIAPE 1861343, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador do Curso-Programa em Engenharia Florestal do Centro de Ciências 

Rurais, Código FCC.027, para um mandato até 20/07/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 104, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Luciane Almeri Tabaldi, Matrícula SIAPE 3377796, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta Curso-Programa de Pós-Graduação em Engenharia Florestal do Centro de 

Ciências Rurais, Código FCC.027, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Jorge Antônio de 

Farias, com mandato até 20/07/2025. 

Fernanda Silveira Flores Vogel, Vice-Diretora. 
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O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria N. 1.258, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regimento Geral da UFSM, artigos 66, inciso 

XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 141, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a Promoção 

à Professor(a) Titular de Karla Zanini Kantorski – Siape 2555364 - Processo N. 23081.059732/2025-

15 e aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 481 de 28/05/2025. 

Titulares: 

Thiago Machado Ardenghi - UFSM - Presidente - SIAPE 2565440; 

Juliana Campos Junqueira - UNESP 

Isabela Almeida Pordeus - UFMG – SIAPE 6323877 

Cláudio Mendes Pannuti -FOUSP 

Suplentes: 

Júlio Eduardo do Amaral Zenkner - UFSM - SIAPE 379391; 

Maria Aparecida Neves Jardini - UNESP 

Secretário: 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - SIAPE 1616630 

II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 142, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

probatório da professora Débora do Canto Assaf, SIAPE 3473220: 

Prof. Leandro Berni Osório, Siape 2118380 – Titular; 

Prof. Vilmar Antônio Ferrazzo, Siape 2199742 – Suplente; 

Profa. Mariana Marquezan, Siape 1220403 – Titular; 

Prof. Bruno Emmanuelli, Siape 3213359 - Suplente 

II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 143, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR o membro abaixo relacionado como Coordenador(a) de Estágios do Curso de 

Fonoaudiologia. Geovana de Paula Bolzan, SIAPE 12323878 

II - Esta Portaria terá validade de 01 (um) ano. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 146, DE 12 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

probatório do prof. Orlando Luiz do Amaral Júnior, Siape 1362547 do departamento de Estomatologia: 

Prof. Jessye Melgarejo do Amaral Giordani, Siape 3506610 – Titular 

Prof. Fabrício Batistin Zanatta, Siape 2531124– Suplente 

Profa. Raquel Pippi Antoniazzi, Siape 2496585 - Titular 

Profa. Gabriela Salatino Liedke, Siape 1895978- Suplente 

II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 148, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Claudio Figueiro, Matrícula SIAPE 6382516, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Odontologia Restauradora do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.062, para 

um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 149, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Carlos Alexandre Souza Bier, Matrícula SIAPE 1146050, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Estomatologia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.054, para um 

mandato de dois anos. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 150, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Gabriel Kalil Rocha Pereira, Matrícula SIAPE 1216386, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe Substituto do Departamento de Odontologia Restauradora do Centro de Ciências da Saúde, 

Código FG1.062, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Claudio Figueiro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 151, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a Promoção 

à Professor(a) Titular de Teresinha Heck Weiller – Siape 1684622 - Processo N. 23081.139021/2024-

42 e aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 481 de 28/05/2025. 

Titulares: 

Eliane Tatsch Neves - UFSM - Presidente - SIAPE 2207948; 

Ieda Maria Ávila Vargas Dias – UFJF – SIAPE 1523827 

Ana Luiza Vilela Borges - EERP/USP 

Janine Schirmer – UNIFESP – SIAPE 21611013 

Suplentes: 

Silviamar Camponogara - UFSM - SIAPE 7382871; 

Luciane Kantorski – UFPEL – SIAPE 2068200 

Secretário: 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - SIAPE 1616630 

II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 152, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Bruno Emmanuelli, Matrícula SIAPE 3213359, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento de Estomatologia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.054, para 

um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Carlos Alexandre Souza 

Bier. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 153, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Rafael Almeida Fighera, Matrícula SIAPE 2583800, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Patologia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.064, para um mandato de 

dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 154, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Fernanda Barbisan, Matrícula SIAPE 3245148, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Patologia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.064, para um 

mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Rafael Almeida Fighera. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 155, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os membros para comporem a comissão examinadora da Seleção Pública para professor 

edital de abertura de seleção pública para professor substituto n. 138, de 22 de maio de 2025 do 

Departamento de Terapia Ocupacional. 

Kayla Kayla Araujo Ximenes Aguiar Palma - SIAPE: 1873978 - Presidente 

Luciélem Chequim da Silva - SIAPE: 2080645 

Daniela Tonús - SIAPE: 1956350 

Andrea do Amparo Carotta de Angeli - SIAPE: 1790574 - Suplente 

II - Esta Portaria terá validade de 06 (seis) meses. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 157, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora do Processo 

Seletivo Simplificado para Professor Visitante Estrangeiro, Edital 140/2025 – PRPGP do PPG 

Distúrbios da Comunicação Humana: 

Profa. Cristiane de Bona da Silva (1490104) presidente 

Profa. Andréa Inês Horn Adams (1333360) 

Profa. Priscila de Arruda Trindade (1742998) 

Profa. Letícia Cruz (1686615) suplente 

Profa. Micheli Mainardi Pillat (3159066) suplente 

II – Esta Portaria terá validade de 06 (seis) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 160, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR Roselei Fachinetto, Matrícula SIAPE 2586150, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Programa de Pós- Graduação em Farmacologia do Centro de Ciências da Saúde do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FCC.040, para a qual foi designada pela Portaria N. 119/CCS, de 

29/04/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 161, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Roselei Fachinetto, Matrícula SIAPE 2586150, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências Biológicas: Farmacologia do Centro de 

Ciências da Saúde do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.040, para um mandato até 29/04/2027. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 162, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 01 de julho de 2025, Zeli de Maria Carvalho, Matrícula SIAPE 1617105, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Programa Pg em Farmacologia do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FG7.062, para a qual foi designada pela Portaria N. 65.267, de 10/04/2013. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 163, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Zeli de Maria Carvalho, Matrícula SIAPE 1617105, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Programa Pg em Ciências Biológicas: Farmacologia do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FG7.062. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Maria Denise Schimith, Diretora. 

William Schoenau, Vice-Diretor. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 167, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

PRORROGAR a Portaria N. 167 de 15 de Agosto de 2025 que designa a Comissão Examinadora do 

Concurso Público destinado ao provimento de cargo da Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Santa Maria, na classe de Professor Adjunto para o Departamento de 

Morfologia, do Centro de Ciências da Saúde, na área de Ciências Biológicas/ Morfologia, Ciências 

Biológicas/Morfologia/Embriologia e Ciências Biológicas/Morfologia/Histologia, do Edital 218, pelo 

período de 180 (cenro e oitenta) dias. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos onze dias do mês de junho de 2025. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 128, DE 13 DE MAIO DE 2025. 

PRORROGAR, a partir de 14 de junho de 2025, a Portaria N. 128 de 13/05/2025 que designa os(as) 

servidores(as) da COMISSÃO DE SINDICÂNCIA que apura os fatos citados no Processo de Regime 

Disciplinar N. 23081.061771/2025-82 em consonância com a Resolução N. 017/2018, por mais 30 dias. 
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Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos vinte e três dias do mês de junho de 2025. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 128, DE 13 DE MAIO DE 2025. 

PRORROGAR, a partir de 11 de junho de 2025, a Portaria N. 128 de 13/05/2025 que designa os(as) 

servidores(as) da COMISSÃO DE SINDICÂNCIA que apura os fatos citados no Processo de Regime 

Disciplinar N. 23081.061771/2025-82 em consonância com a Resolução N. 017/2018, por mais 30 dias. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos vinte e três dias do mês de junho de 2025. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 167, DE 15 DE AGOSTO DE 2024 

ALTERAR a Apostila da Portaria N. 167 de 11 de junho de 2025 que alterou a Portaria n. 167 de 15 de 

agosto de 2024: 

Onde se lê: “I - PRORROGAR a Portaria N. 167 de 15 de Agosto de 2025”; 

Leia-se: “I - PRORROGAR, a partir de 15/02/2025, a Portaria N. 167 de 15 de Agosto de 2024”. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos vinte e três dias do mês de junho de 2025. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme processo n. 23081.069105/2025-92, 

resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 190, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 12 de maio de 2025, Filipe Minussi Rossi, Matrícula SIAPE 3301547, 

ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Chefe Substituto da Subdivisão de Tecnologia da Informação do Ccsh do 

Núcleo de Infraestrutura do Ccsh do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.092, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 141/CCSH, de 10/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 191, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Guilherme Pompeu Bastos, Matrícula SIAPE 3433367, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe Substituto da Subdivisão de Tecnologia da Informação do Ccsh do Núcleo de Infraestrutura 

do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.092, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Daiane dos Santos Vargas. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 192, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

DELEGAR, competência a Professora Simone Alves Pacheco, SIAPE 2314672, Coordenadora do 

Programa de Pós-Graduação em Administração e Ciências Contábeis, para, sem prejuízo de suas 

atribuições regimentais e estatutárias, decidir e assinar os atos a respeito de solicitações de 

aproveitamento/dispensa de disciplinas e comprovação de teste de suficiência em língua estrangeira 

dos/as alunos/as do Programa, conforme os artigos 31, § 1º, e 53 do Regimento Geral da Pós-Graduação 

Stricto Sensu e Lato Sensu da UFSM, a delegação homologada na 2º Reunião do Colegiado do PPG em 

Administração e Ciências Contábeis, e a NOTA n. 00063/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU 

constante no PEN n. 23081.016032/2023-74. 

II – DECLARAR que a presente Portaria acompanha a vigência da PORTARIA DE PESSOAL 

CCSH/UFSM N. 133, DE 9 DE ABRIL DE 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 193, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR Leandro Stevens, Matrícula SIAPE 2650108, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Comunicação Social - PRODUÇÃO EDITORIAL do Centro 

de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.068, para a qual foi designado pela Portaria N. 114/CCSH, 

de 13/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 194, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 
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DESIGNAR Mauricio de Souza Fanfa, Matrícula SIAPE 1308586, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Comunicação Social - PRODUÇÃO EDITORIAL do Centro 

de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.068, para um mandato de dois anos, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Claudia Regina Ziliotto Bomfa. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 195, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR CRISTINA KOLOGESKI FRAGA, Matrícula SIAPE 2561222, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social e 

Políticas Públicas do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.127, para um mandato de 

dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Fabio Jardel Gaviraghi. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 196, DE 06 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Ademar Pozzatti Júnior, Matrícula SIAPE 2276999, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Relações Internacionais do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.066, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 199, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Jose Renato Ferraz da Silveira, Matrícula SIAPE 1740508, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) Substituto do Curso de Relações Internacionais do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.066, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Ademar Pozzatti Júnior. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 202, DE 12 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Guilherme Galhegos Felippe, Matrícula SIAPE 1203277, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em História do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.073, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 203, DE 12 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR CARLOS HENRIQUE ARMANI, Matrícula SIAPE 2376062, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em História do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FCC.073, para a qual foi designado pela Portaria N. 125/CCSH, de 19/05/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 204, DE 12 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR RICARDO HELI RONDINEL CORNEJO, Matrícula SIAPE 379250, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe pro tempore do Departamento de Economia e Relações Internacionais do Centro 

de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.093. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 206, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR Niklas Benjamin Hamm, Matrícula SIAPE 1879174, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto da 

Biblioteca Setorial do Ccsh do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.089, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 104/CCSH, de 21/03/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 208, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 
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DESIGNAR João Manuel Casquinha Malaia Santos, Matrícula SIAPE 1413532, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) Substituto do Curso de História Bacharelado do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.172, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Luis Augusto Ebling Farinatti. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 210, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR João Manuel Casquinha Malaia Santos, Matrícula SIAPE 1413532, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Programa de Pós-Graduação em História do Centro de Ciências Sociais 

e Humanas , Código FCC.073, para a qual foi designado pela Portaria N. 127/CCSH, de 22/05/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 211, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Mariana Flores da Cunha Thompson Flores, Matrícula SIAPE 1961191, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em História do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.073, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular Guilherme Galhegos Felippe. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 212, DE 24 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Rita Ines Paetzhold Pauli, Matrícula SIAPE 6382784, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta Pró-Tempore do Departamento de Economia e Relações Internacionais do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.093, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Ricardo 

Heli Rondinel Cornejo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 220, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 17 de junho de 2025, Guilherme Pompeu Bastos, Matrícula SIAPE 3433367, 

ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Chefe Substituto da Subdivisão de Tecnologia da Informação do Ccsh do 

Núcleo de 

Infraestrutura do Ccsh do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.092, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 191/CCSH, de 02/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 223, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR JOSÉLI FIORIN GOMES, Matrícula SIAPE 1690738, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Programa de Pós-Graduação em Relações Internacionais do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas,Código FCC.173, para a qual foi designada pela Portaria N. 060/CCSH, 

de 06/03/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 224, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Mariana Selister Gomes, Matrícula SIAPE 2020950,ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Programa de Pós-Graduação em Relações Internacionais do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.173, acompanhando o mandato do titular, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Jose Luiz de Moura Filho. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

José Martinho Rodrigues Remedi, Vice-Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria N. 2.139, de 15/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de 

acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 109, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 
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DESIGNAR JULIANA PIPPI ANTONIAZZI, Matrícula SIAPE 1994891, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Expressão Gráfica, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FG1.111, para um mandato correspondente ao do Chefe do 

Departamento, nos impedimentos legais ou eventuais do titular André Rogério Kinalski Bender 

(matrícula SIAPE 1304053). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 110, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR JOSEANNE MARIA ROSAROLA DOTTO, Matrícula SIAPE 379639, ocupante do 

cargo de Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da 

Função Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Estruturas e Construção Civil, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.112, para um mandato correspondente ao do 

Chefe do Departamento, nos impedimentos legais ou eventuais do titular João Kaminski Junior 

(matrícula SIAPE 2118377). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 111, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para compor o Comitê Avaliador para Revalidação de Diploma de Graduação Estrangeiro do Curso de 

Engenharia Química, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia. 

Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado 

no Comitê 

Christian Luiz da Silveira 1115812 Docente Titular 

Damaris Kirsch Pinheiro 7987010 Docente Titular 

Gabriela Carvalho Collazzo 2208976 Docente Titular 

Flávio Dias Mayer 2201104 Docente Suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 180 (cento e oitenta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 112, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR HAMILTOM CONFORTIN SARTORI, Matrícula SIAPE 3039148, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do exercício da Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Processamento de Energia Elétrica, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.150, para a qual havia sido designado pela 

Portaria N.109/2023/CT, de 12/06/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 113, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR ROBINSON FIGUEIREDO DE CAMARGO, Matrícula SIAPE 1718326, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Gratificada de Chefe do Departamento de Processamento de Energia Elétrica, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.150, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 114, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR ISIS PORTOLAN DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1736743, ocupante do cargo de 

Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Arquitetura, Urbanismo 

e Paisagismo, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.168, para a qual foi 

designada pela Portaria de Pessoal N. 039/2024/CT, de 19/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 115, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 
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DISPENSAR VANESSA GOULART DORNÉLES, Matrícula SIAPE 2860414, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada 

de Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.168, para a qual foi designada pela Portaria de 

Pessoal N. 035/2024/CT, de 15/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 116, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR FELIPE LUÍS PALOMBINI, Matrícula SIAPE 1415077, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador 

do Programa de Pós-Graduação em Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo da estrutura organizacional 

do Centro de Tecnologia, Código FCC.168, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 117, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR ISIS PORTOLAN DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1736743, ocupante do cargo de 

Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para o 

exercer a Função Comissionada de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em 

Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FCC.168, para um mandato correspondente ao do Coordenador do Programa, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular Felipe Luís Palombini (matrícula SIAPE 1415077). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 118, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, FREDERICO MENINE SCHAF, Matrícula SIAPE 2861222, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenador do Curso de Engenharia de Controle e Automação da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.089. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 119, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, DIEGO BERLEZI RAMOS, Matrícula SIAPE 2421956, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador do Curso Engenharia Elétrica da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.079. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 120, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, CÉSAR GABRIEL DOS SANTOS, matrícula SIAPE 2364343, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenador do Curso de Engenharia Mecânica, da estrutura organizacional 

do Centro de Tecnologia, Código FCC.080. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 121, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, ANTONIO MARCOS DE OLIVEIRA CANDIA, Matrícula SIAPE 

2240774, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador do Curso de Sistemas de Informação, da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.094. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 124, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR RAFAEL CONCATTO BELTRAME, Matrícula SIAPE 1993234, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso de Engenharia de Controle e Automação, da estrutura organizacional 

do Centro de Tecnologia, Código FCC.089, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal N. 

199/2024/CT, de 12/09/2024. 
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 125, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, RAFAEL CONCATTO BELTRAME, Matrícula SIAPE 1993234, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenador Substituto do Curso de Engenharia de Controle e Automação do 

Centro de Tecnologia, Código FCC.089, para um mandato correspondente ao do Coordenador, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Frederico Menine Schaf (Matrícula SIAPE 2861222). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 126, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, CRISTIANO JOSÉ SCHEUER, Matrícula SIAPE 1999326, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenador Substituto do Curso de Engenharia Mecânica do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.080, para um mandato correspondente ao do Coordenador, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular César Gabriel dos Santos (Matrícula SIAPE 2364343). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 127, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para compor a Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório da Docente Paula 

Donaduzzi Rigo, Matrícula SIAPE 1296749, do Departamento de Engenharia de Produção e Sistemas, 

da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia. 

NOME SIAPE CARGO PAPEL DESEMPENHADO NA 

COMISSÃO 

Vinicius Jacques Garcia 2551025 Docente  Presidente 

Marlon Soliman 1071210 Docente Titular 

Mario Luiz Santos 

Evangelista 

1723555 Docente  Suplente 

Patrícia Schrippe  1035732 Docente  Suplente 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, e será válida por três anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 128, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, LUCAS VIZZOTTO BELLINASO, Matrícula SIAPE 1222134, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenador Substituto do Curso de Engenharia Elétrica do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.079, para um mandato correspondente ao do Coordenador, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Diego Berlezi Ramos (Matrícula SIAPE 2421956). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 130, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR SÍLVIO LISBÔA SCHUSTER, Matrícula SIAPE 1301995, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Transportes, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.114, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 131, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR LUCIANO PIVOTO SPECHT, Matrícula SIAPE 1852739, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Transportes, da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.114, para a qual havia sido 

designado pela Portaria N.113/2023/CT, de 15/06/2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 132, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR LUCAS GIULIANI SCHERER, Matrícula SIAPE 3871070, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia Mecânica, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FG 1.116, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 133, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR CARLOS EDUARDO GUEX FALCÃO, Matrícula SIAPE 1220656, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe Substituto do Departamento de Engenharia Mecânica, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.116, para a qual havia sido designado pela Portaria N.138/2023/CT, de 

18/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 134, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, a partir de 12 de junho, a Docente e a Técnica Administrativa do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM e a discente, abaixo relacionadas, para compor a Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar Discente, visando apurar eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas 

descritas no Processo Administrativo N.23081.037342/2025-94, bem como proceder ao exame dos atos 

e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos: 

NOME SIAPE/ 

Matrícula 

CARGO PAPEL DESEMPENHADO NA 

COMISSÃO 

Évelyn Paniz Possebon 3255934 Docente Presidente 

Greyce Arrúa Storgatto 3081468 TAE Participante 

Eduarda Fração Santos 20237011

5 

Discente Participante 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 30 (trinta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 135, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, CRISTIANO ROOS, matrícula SIAPE 1998722, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador do Curso de Engenharia de Produção, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FCC.090. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 136, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR MARIO FERNANDO DE MELLO, Matrícula SIAPE 3103504, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso de Engenharia de Produção, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.090, para a qual havia sido designado pela Portaria N.115/2023/CT, de 

16/06/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 138, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR CARLOS EDUARDO GUEX FALCÃO, Matrícula SIAPE 1220656, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Departamento Engenharia Mecânica, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FG1.116, para um mandato correspondente ao do Chefe do 

Departamento, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Lucas Giuliani Scherer (Matrícula 

SIAPE 3871070). 
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 139, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 05/06/2025, MARCIA PASIN Matrícula SIAPE 1348698, ocupante do cargo 

de Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada 

de Coordenadora Substituta do Curso de Sistemas de Informação do Centro de Tecnologia, Código 

FCC.094, para a qual foi designada pela Portaria 126/2023/CT, de 26/06/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 140, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, MARCIA PASIN, Matrícula SIAPE 1348698, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Sistemas de Informação do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.094, para um mandato correspondente ao do Coordenador, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Antonio Marcos de Oliveira Candia (Matrícula SIAPE 2240774). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 141, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR HAMILTOM CONFORTIN SARTORI, Matrícula SIAPE 3039148, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Chefe Substituto do Departamento de Processamento de Energia Elétrica, da estrutura organizacional 

do Centro de Tecnologia, Código FG1.150, para um mandato correspondente ao do Chefe do 

Departamento, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Robinson Figueiredo de Camargo 

(matrícula SIAPE 1718326). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 142, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, MARIO FERNANDO DE MELLO, Matrícula SIAPE 3103504, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenador Substituto do Curso de Engenharia de Produção do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.090, para um mandato correspondente ao do Coordenador, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Cristiano Roos (Matrícula SIAPE 1998722). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 143, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, ANDRÉ LUIZ AITA, Matrícula SIAPE 2118383, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Eletrônica e Computação, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FG1.119. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 144, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR JOÃO BAPTISTA DOS SANTOS MARTINS, Matrícula SIAPE 382186, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Chefe 

Substituto do Departamento de Eletrônica e Computação, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.119, para a qual foi designado pela Portaria 123/2023/CT, de 23/06/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 146, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, JOAQUIM VINÍCIUS CARVALHO ASSUNÇÃO, Matrícula SIAPE 

1361094, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função de Coordenador do Curso de Ciência da Computação, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.084. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 147, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, JOAQUIM VINÍCIUS CARVALHO ASSUNÇÃO, Matrícula SIAPE 

1361094, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função de Coordenador do Curso de Ciência da Computação, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.084. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 148, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR JULIANA KAIZER VIZZOTTO, Matrícula SIAPE 1333238, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Ciência da Computação, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FCC.084, para a qual foi designada pela Portaria 124/2023/CT, de 23/06/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 149, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

CONVALIDAR, os atos e despachos de ANDRÉ ROGÉRIO KINALSKI BENDER, Matrícula SIAPE 

1304053, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, na Função Gratificada de Chefe do Departamento de Expressão Gráfica, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.111, no período de 02/05/2025 a 01/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 150, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR NATANAEL RODRIGUES GOMES, Matrícula SIAPE 6382285, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador do Curso de Engenharia de Telecomunicações, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.142, para a qual foi designado pela Portaria 221/2023/CT, de 22/11/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 151, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR SAMUEL TUMELERO VALDUGA, Matrícula SIAPE 3039080, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso de Engenharia de Telecomunicações, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FCC.142, para a qual foi designado pela Portaria 037/2024/CT, de 

18/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 152, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR, pro tempore, SAMUEL TUMELERO VALDUGA, Matrícula SIAPE 3039080, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função de Coordenador do Curso de Engenharia de Telecomunicações, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FCC.142. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 153, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR ANDRÉ LUIZ AITA, Matrícula SIAPE 2118383, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe, pro 

tempore, do Departamento de Eletrônica e Computação, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.119, para a qual foi designado pela Portaria 143/2025/CT, de 18/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 154, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR NATANAEL RODRIGUES GOMES, Matrícula SIAPE 6382285, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Eletrônica e Computação, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FG1.119, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

CACHOEIRA DO SUL da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal 

UFSM N. 2.126, de 14/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação 

de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 023, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR Daniela Trindade Morales, Matrícula SIAPE 1350487, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenadora da 

Coordenação Administrativa - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Cachoeira do Sul, Código FG1.172, para a qual foi designada pela Portaria N. 014/CS, de 07/04/2025. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Anderson Dal Molin, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 

73 do Regimento Geral da UFSM, e tendo em vista o disposto na Resolução N. 031, de 09 de novembro 

de 2020, que dispõe sobre o estabelecimento/aplicação de critérios para avaliação de docentes da 

carreira do Magistério Superior com vistas à promoção para Classe D, Professor Titular, Nível Único, 

do Quadro Permanente da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 057, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o órgão colegiado 

denominado “Comissão Especial responsável pela avaliação da professora Mariza de Camargo para 

promoção à Classe D Titular”, vinculado à estrutura organizacional do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo período de cento e oitenta dias: 

Nome Instituição SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado 

no Colegiado 

Magda Lea Bolzan 

Zanon 

UFSM 2502613 Docente Presidente 

Daniela Buske UFPEL 1646252 Docente Membra titular 

Rafael Montanhini 

Soares de Oliveira 

UTFPR 1630590 Docente Membro titular 

Rodolfo Chaves IFES 0086221 Docente Membro titular 

Renato Beppler Spohr UFSM 3413100 Docente Membro suplente 

Rudimar Luiz Nos UTFPR 2121921 Docente Membro suplente 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 058, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o órgão colegiado 

denominado “Comissão Especial responsável pela avaliação do professor Oscar Agustin Torres 

Figueredo para promoção à Classe D Titular”, vinculado à estrutura organizacional do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo período de cento e 

oitenta dias. 

Nome Instituição SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado 

no Colegiado 

Rosani Marisa 

Spanevello 

UFSM 1639880 Docente Presidente 

Lovois de Andrade 

Miguel 

UFRGS 1230208 Docente Membra titular 

Marcelo Antonio 

Conterato 

UFRGS 1650064 Docente Membro titular 

Sergio Schneider UFRGS 1150009 Docente Membro titular 

Magda Lea Bolzan 

Zanon 

UFSM 2502613 Docente Membra suplente 

João Batista Rossetto 

Pellegrini 

IFFAR 1607559 Docente Membro suplente 

Braulio Otomar Caron, Diretor. 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 087, DE 14 DE NOVEMBRO DE 

2024. 

PRORROGAR a validade da Portaria N. 087, de 14 de novembro de 2024, a qual designou a “Comissão 

de Processo Administrativo Disciplinar Discente (CPADD)”, vinculada à estrutura organizacional do 

Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), visando 

apurar eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo 

Administrativo N. 23081.136892/2024-12, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que 

emergirem no curso dos trabalhos, por 30 (trinta) dias a contar do dia 13 de junho de 2025. 

CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO 

WESTPHALEN, aos dez dias do mês de junho do ano de 2025. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM PALMEIRA 

DAS MISSÕES, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.849/UFSM, de 18/12/2024, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime 

Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 076, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 03 de junho de 2025, Tanice Andreatta, Matrícula SIAPE 1740319, ocupante 

do cargo de Professora do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Ciências Econômicas - UFSM-PM do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FG1.077, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 007/PM, de 15/01/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 077, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Nilson Luiz Costa, Matrícula SIAPE 1781027, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento de Ciências Econômicas - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FG1.077, para um mandato até 03 de junho de 2027, 

nos impedimentos legais ou eventuais da titular Tanice Andreatta. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 079, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR Adriane Cervi Blümke, Matrícula SIAPE 2395388, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Curso de Nutrição - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FCC.119, para a qual foi designada pela Portaria N. 090/PM, de 

13/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 080, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Lívia Ferraz D'Avila, Matrícula SIAPE 3347118, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Nutrição - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.119, para um mandato até 19 de novembro de 2025, 

nos impedimentos legais ou eventuais da titular Maritiele Naissinger da Silva. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 083, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR Rosani Marisa Spanevello, Matrícula SIAPE 1639880, ocupante do cargo de Professora 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Agronegócios - UFSM-PM do Campus 

da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.165, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 054/PM, de 11/04/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 084, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Cristian Faturi, Matrícula SIAPE 1487106, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Programa de Pós-Graduação em Agronegócios - UFSM-PM do Campus 

da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.165, para um mandato 
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até 09 de abril de 2027, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Nelson Guilherme Machado 

Pinto. 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 085, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para comporem a Comissão Especial para promoção à 

Classe E, Titular, Nível Único, da docente NILCE COELHO PEIXOTO, SIAPE 7382189: 

Membros Titulares: 

Prof. Luiz Anildo Anacleto da Silva, SIAPE 1639778 – UFSM - Presidente 

Prof. Rogério Folha Bermudes – UFPel 

Prof.ª Florisbela de Arruda Camara e Siqueira Campos – UFPE 

Prof. Sandro Rogério Giacomelli – URI 

Membros Suplentes: 

Prof.ª Loiva Beatriz Dallepiane, SIAPE 2724510 – UFSM 

Prof. René Duarte Martins - UFPE 

Secretária: 

TAE Viviane Maria Tizian Vorpagel – SIAPE 1767319 - UFSM 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de 30 (trinta) dias. 

Adriano Lago, Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 266, de 28/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 016, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal CTISM/UFSM N. 015/2025, publicada no Diário Oficial 

da União em 28 de Maio de 2025, que designou Renato Preigschadt de Azevedo, matrícula SIAPE 

1993182, Coordenador PRO-TEMPORE do Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores 

do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.123. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 017, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal CTISM/UFSM N. 015/2025, publicada no Diário Oficial 

da União em 28 de Maio de 2025, que designou Renato Preigschadt de Azevedo, matrícula SIAPE 

1993182, Coordenador PRO-TEMPORE do Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores 

do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.123. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 018, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR Simone Regina Ceolin, Matrícula SIAPE 1983044, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores do Departamento de Ensino 

do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.123, para a qual foi designada pela Portaria 

N. 027/CTISM, de 31/05/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 019, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Simone Regina Ceolin, Matrícula SIAPE 1983044, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores do Departamento de 

Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.123, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IV - A servidora deixará de perceber Adicional de Periculosidade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 020, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Renato Preigschadt de Azevedo, Matrícula SIAPE 1993182, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
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Comissionada de Coordenador Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores 

do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.123, para um 

mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Simone Regina Ceolin. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 020, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

ONDE SE LÊ: “DESIGNAR Renato Preigschadt de Azevedo, Matrícula SIAPE 1993182, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenador Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Redes de 

Computadores do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código 

FCC.123, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Simone 

Regina Ceolin.” 

II – PASSA A SER LIDO: “DESIGNAR Renato Preigschadt de Azevedo, Matrícula SIAPE 1993182, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Comissionada de Coordenador Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Redes 

de Computadores do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código 

FCC.123, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Simone Regina Ceolin.” 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 022, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR Fernando Mariano Bayer, Matrícula SIAPE 1720556, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

Curso Superior de Tecnologia em Fabricação Mecânica do Departamento de Ensino do Colégio Técnico 

Industrial de Santa Maria, Código FCC.122, para o qual foi designado pela Portaria N. 019/CTISM, de 

26/05/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 023, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DISPENSAR Gilmar Fernando Vogel, Matrícula SIAPE 2290569, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Comissionada de Coordenador Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Fabricação Mecânica 

do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.122, para o 

qual foi designado pela Portaria N. 028/CTISM, de 31/05/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 024, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Fernando Mariano Bayer, Matrícula SIAPE 1720556, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Fabricação Mecânica do Departamento de Ensino 

do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.122, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IV - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 025, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Luciano Retzlaff, Matrícula SIAPE 1723046, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Fabricação Mecânica do Departamento 

de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.122, para um mandato de dois 

anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Fernando Mariano Bayer. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 027, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal CTISM/UFSM N. 017/2025, publicada no Diário Oficial 

da União em 05 de Junho de 2025, que dispensou Preigschadt de Azevedo, Matrícula SIAPE 1993182, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Comissionada de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores 

do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.123. 
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II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 028, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal CTISM/UFSM N. 018/2025, que dispensou Simone 

Regina Ceolin, Matrícula SIAPE 1983044, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso 

Superior de Tecnologia em Redes de Computadores do Departamento de Ensino do Colégio Técnico 

Industrial de Santa Maria, Código FCC.123. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 030, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Douglas Camponogara, Matrícula SIAPE 2362650, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Eletrônica Industrial do Departamento de Ensino do 

Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.167, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IV - O servidor deixará de perceber o Adicional de Periculosidade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 031, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

DESIGNAR Rodrigo Varella Tambara, Matrícula SIAPE 1331767, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Eletrônica Industrial do Departamento de 

Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.167, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Douglas Camponogara. 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 012, DE 22 DE MAIO DE 2025 

PRORROGAR, por 30 (trinta) dias, a partir do dia 23 de Junho de 2025, a validade da Portaria de 

Pessoal CTISM/UFSM N.012, de 22 de Maio de 2025, visando dar continuidade à análise e parecer 

referente ao Processo N. 23081.048201/2025-05. 

Gabinete do Diretor do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, aos vinte e seis dias do mês de Junho 

de dois mil e vinte e cinco 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 010, DE 30 DE ABRIL DE 2025. 

PRORROGAR, por 30 (trinta) dias, a partir do dia 31 de Maio de 2025, a validade da Portaria de Pessoal 

CTISM/UFSM N.010, de 30 de Abril de 2025, visando dar continuidade à análise e parecer referente 

ao Processo N. 23081.058858/2025-72. 

Gabinete do Diretor do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, aos dois dias do mês de Junho de 

dois mil e vinte e cinco 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 331, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora MAGDA AITA MONEGO, matricula SIAPE 1734956, para exercer suas 

atividades no Departamento de Pesquisa e Extensao - Colegio Politecnico - UFSM, consideradas 

insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.304/2018 e Processo n 

23081.029581/2025-71, discriminadas a partir de 10/03/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MAGDA AITA MONEGO 

CARGO: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 

LOTAÇÃO: 946 - DEPARTAMENTO DE PESQUISA E EXTENSAO 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 10/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 332, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar o servidor ALEX ITAUBA BITENCOURT, matricula SIAPE 2312578, para exercer suas 

atividades no Setor de Almoxarifado RUs Restaurante Universitario, consideradas insalubres grau 

medio - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.440/2019 e Processo n 23081.053562/2025-65 

discriminadas a partir de 01/06/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 31/03/2025 

Data Inicial do Adicional: 01/04/2025. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ALEX ITAUBA BITENCOURT 

CARGO: CONTRAMESTRE-OFICIO 

LOTAÇÃO: 118 - SETOR DE ALMOXARIFADO-RUS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 333, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora ROSELEI FACHINETTO, matricula SIAPE 2586150, para exercer suas 

atividades no Centro de Ciencias da Saude - CCS, consideradas insalubres grau medio - 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.419/2023 e Processo n 23081.064968/2025-73 discriminadas a partir de 

01/05/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 29/04/2025 Data Inicial do 

Adicional: 30/04/2025. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ROSELEI FACHINETTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 334, DE 02 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PABLO DE CARVALHO PEREIRA, matrícula SIAPE 2395726, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 02 de junho de 2025, referente ao curso de 

Especialização em Contabilidade Pública (105.01.07.018), realizado no(a) Centro Universitário 

Leonardo da Vinci - Indaial - SC e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 335, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 
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HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor DANIEL ANDRÉ 

RIGO GUIRRA, Matrícula SIAPE 3305865, ocupante do cargo de BIBLIOTECÁRIO-

DOCUMENTALISTA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 12/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 336, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora DANIELLA PIRES 

DA ROSA, Matrícula SIAPE 3307479, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, de acordo com o 

que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei 

n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 01/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 337, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ELISAMA 

ROMERO DE QUEVEDO, Matrícula SIAPE 3270445, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 18/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 338, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor GUILHERME LUTZ 

DA SILVA, Matrícula SIAPE 3303232, ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA, 

de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 07/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 339, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor HARRISON YAGO 

DOS SANTOS AVOZANI, Matrícula SIAPE 3311580, ocupante do cargo de ANALISTA DE 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei 

n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 

10/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 340, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora NATHALE 

CADAVAL KRAETZIG, Matrícula SIAPE 3313789, ocupante do cargo de TÉCNICO DE 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei 

n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 

25/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 341, DE 04 DE JUNHO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor RICARDO 

DRESCHER, Matrícula SIAPE 3315537, ocupante do cargo de TÉCNICO EM CONTABILIDADE, 

de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 30/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 342, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ISAQUE DOS REIS NEVES, matrícula SIAPE 3405283, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 04 de junho de 2025, referente ao curso de 

Especialização em Engenharia de avaliações e perícias (105.02.07.033), realizado no(a) Universidade 

Pitágoras Unopar Anhanguera - Londrina-PR e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 343, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

TIAGO ORLANDI, matrícula SIAPE 1268331, ocupante do cargo de Zootecnista, Nível de 

Classificação E, a partir de 13 de maio de 2025, referente ao curso de Doutorado em Zootecnia 
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(105.07.09.061), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e 

concluído em 2016. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 344, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora MARCIA DAVILA, matricula SIAPE 1663656, para exercer suas atividades 

no Departamento de Engenharia Florestal FW UFSM, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.361/2019 e Processo n 23081.059258/2025-21, discriminadas a partir 

de 06/05/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARCIA D AVILA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1338 - DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL - UFSM/FW 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 06/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 345, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora HILDA HILDEBRAND SORIANI, matricula SIAPE 2132085, para exercer 

suas atividades no Campus da UFSM em Frederico Westphalen, consideradas insalubres grau medio - 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.665/2022 e Processo n 23081.066410/2025-22 discriminadas a 

partir de 01/05/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 29/04/2025 Data Inicial 

do Adicional: 30/04/2025. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: HILDA HILDEBRAND SORIANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1307 - CAMPUS DA UFSM EM FREDERICO WESTPHALEN 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 346, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora DARIELLI GINDRI RESTA FONTANA, matricula SIAPE 2498397, para 

exercer suas atividades no Campus da UFSM em Palmeira das Missoes, consideradas insalubres grau 

medio - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.019/2024 e Processo n 23081.055339/2025-52 

discriminadas a partir de 01/05/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 22/04/2025 

Data Inicial do Adicional: 23/04/2025. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DARIELLI GINDRI RESTA FONTANA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1273 - CAMPUS DA UFSM EM PALM. DAS MISSOES 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 347, DE 05 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RODRIGO PEREIRA SANTIAGO, matrícula SIAPE 2998532, ocupante do cargo de Sonoplasta, 

Nível de Classificação C, a partir de 05 de junho de 2025, referente ao curso de Mestrado em Patrimônio 

Cultural (105.11.08.009), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria 

- RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 348, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §1º do Art. 10B da Lei n.11.091, de 12/01/2005. 
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SIAPE NOME DO SERVIDOR DESCRIÇÃO DO CARGO DATA DE 

INICIO 

DESCRIÇÃO 

PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

6382880 ADRIANA CAMPONOGARA AIRES DA SILVA Secretário Executivo 28/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

2171504 ALAN DE LIMA DONADEL Médico-Área 29/01/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3008009 ALENIRAM SOARES DALLACOSTA Assistente em Administração 15/01/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3221090 ALESSANDRA BACCA Técnico de Laboratório Área 14/01/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1805149 ALEXANDER FIABANE DO REGO Analista de Tecnologia da 

Informação 

29/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

1196213 ALINE MÁRCIA PRADE Arquivista 04/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3304040 ALISSON MORO NEOCATTO Técnico de Tecnologia da 

Informação 

07/01/2025 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2322485 ANA PAULA PERLIN Administrador 06/01/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1799840 ANGELITA ZIMMERMANN Técnico em Assuntos 

Educacionais 

20/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

1794328 AUGUSTO ELIAS PENNA E SOUZA Assistente em Administração 07/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1281325 BOLÍVAR MENEZES DA SILVA Analista de Tecnologia da 

Informação 

09/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1667954 CAMILA SEHNEM Pedagogo-Área 08/01/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

1584623 CAREN MEDEIROS LAMEIRA DE QUADROS Técnico em Enfermagem 27/01/2025 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

1912702 CHARLENE OLIVEIRA TRINDADE Secretário Executivo 31/01/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

2047764 CHRISTIAN VARGAS DIAS Auxiliar em Administração 22/01/2025 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1908527 CLAUDIA SIMONE DA CUNHA TEIXEIRA Assistente em Administração 04/01/2025 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1912471 CRISTIANO DE LIMA FUMACO Técnico em Enfermagem 16/01/2025 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

3137340 DIANE DE OLIVEIRA CARNELOSSO Técnico de Laboratório Área 08/01/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1134808 ELISANDRA DELLA-FLÓRA WEINITSCHKE Técnico em Assuntos 

Educacionais 

19/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1162854 FABIANA PERRANDO CORADINI Revisor de Textos 12/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1253886 FELIPE BERTAGNOLLI Assistente em Administração 06/01/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3221281 FERNANDA DA SILVA SANTOS Bibliotecário-Documentalista 26/01/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2341850 FERNANDA ZIEGLER REGINATO Farmacêutico 18/01/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

3003686 FERNANDO LUIZ ZUCCHI Engenheiro-Area 02/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3301547 FILIPE MINUSSI ROSSI Técnico de Tecnologia da 

Informação 

25/01/2025 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1174105 FLÁVIA SIMONE BOTEGA JAPPE Arquivista 02/01/2025 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

3004493 GABRIEL MACHADO SOARES Programador Visual 12/01/2025 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 349, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §1º do Art. 10B da Lei n.11.091, de 12/01/2005. 
SIAPE NOME DO SERVIDOR DESCRIÇÃO 

 DO CARGO 

DATA DE 

 INÍCIO 

DESCRIÇÃO 

 PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

 PLANO NOVO 

2923992 ALINE EGGRES DE CASTRO Administrador 16/02/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1916020 ALINE SOKOLOSK FOLETTO MARCHETTI Técnico de Laboratório 

Área 

06/02/2025 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

3301992 ANDERSON DOTTO PADOIN Técnico de Tecnologia da 

Informação 

01/02/2025 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2191083 ANDRE GOMES ALVES Analista de Tecnologia da 

Informação 

11/02/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1667187 ANDREIA FARENCENA VIERO Analista de Tecnologia da 

Informação 

13/02/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

1833929 ANTONIO CESAR LOPES GARCEZ FILHO Analista de Tecnologia da 

Informação 

01/02/2025 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

3391136 BRUNA DORNELLES DA SILVA Assistente em 

Administração 

08/02/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3013021 BRUNO VIEGAS FLÔRES Assistente em 

Administração 

19/02/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1423767 CARINA DEBORA APARECIDA BERGER Técnico em Enfermagem 18/02/2025 D - Padrão 18 D - Padrão 19 

1650045 CARLA MORO BITENCOURT Assistente em 

Administração 

26/02/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

3008445 CAROLINE ARIETE MARQUESINI RAMBO Técnico em Arquivo 01/02/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

2054475 CINTIA REGINA FUNCK NUNES Enfermeiro-Area 26/02/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 
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1202657 CRISTIANO DE AVILA DOTTO Técnico em Agropecuária 23/02/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2637909 CRISTIANO SOUZA DE LIMA Analista de Tecnologia da 

Informação 

26/02/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2055273 DAIANE REGINA SEGABINAZZI PRADEBON Arquivista 19/02/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

3305865 DANIEL ANDRÉ RIGO GUIRRA Bibliotecário-

Documentalista 

19/02/2025 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1683311 DEBORAH KARLA CALEGARI ALVES Técnico em Assuntos 

Educacionais 

03/02/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

1365926 FABRICIA IANSEN Assistente em 

Administração 

11/02/2025 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

3397950 FÁBIO FACHIN PENZ Técnico em Contabilidade 14/02/2025 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3221080 FLAIANE DE SOUZA SERPA Bibliotecário-

Documentalista 

01/02/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3141820 FRANCIELI DOS SANTOS OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 08/02/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1273694 GABRIELA HEINZ Contador 22/02/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1971583 GEANCARLO SALDANHA MAYDANA Analista de Tecnologia da 

Informação 

02/02/2025 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1421069 GILCIANE VIANNA PEIXOTO Técnico em Enfermagem 26/02/2025 D - Padrão 18 D - Padrão 19 

3303232 GUILHERME LUTZ DA SILVA Técnico de Laboratório 

Área 

08/02/2025 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1919186 IEDA MARIA SCHRAMM TONETTO Técnico em Farmácia 15/02/2025 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

3305856 ÍGOR CERATTI TREPTOW Administrador 24/02/2025 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1007693 JAQUELINE SCALABRIN DA SILVA Enfermeiro-Area 20/02/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

3305860 JEAN CLAIR OSES Arquiteto -Urbanista 17/02/2025 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1010652 JÉSSICA RODRIGUES SZULZEVSKI Auxiliar em Administração 07/02/2025 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

3141871 JOÃO SENNA DE ANDRADE DA ROSA Assistente em 

Administração 

12/02/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2330548 JOÉL MARCONDES MARIA Técnico em Contabilidade 03/02/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1422949 JUCELAINE AREND BIRRER Enfermeiro-Area 07/02/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

1192384 LEANDRO CARDOSO DE OLIVEIRA Assistente em 

Administração 

12/02/2025 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2331966 LIÉGE JUNGES ABELIN Assistente de Laboratório 26/02/2025 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

2331591 LILIAN ANA MARTINS DOS SANTOS Contador 08/02/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

2331749 LUCAS CARDOSO TRAUER Técnico em Mecânica 15/02/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3303236 LUCAS ZIQUINATTI PICCINI NUNES Técnico de Tecnologia da 

Informação 

04/02/2025 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2754582 LUCIANO ANCHIETA BENITEZ Técnico em Assuntos 

Educacionais 

01/02/2025 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

2324928 LUCIANO CHAVES ROQUE Técnico em Eletroeletrônica 21/02/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1804352 MARIÂNGELA BRUM FROTA Assistente em 

Administração 

12/02/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

2054554 MIRIAM DA SILVEIRA PERRANDO Enfermeiro-Area 13/02/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1421096 MIRNA SIMONE GONCALVES Técnico em Enfermagem 02/02/2025 D - Padrão 18 D - Padrão 19 

1755642 RAQUEL STEFANELLO Biólogo 10/02/2025 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

2212550 RICARDO ZAMBERLAN DA SILVA PEREIRA Médico-Área 23/02/2025 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3555206 RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO Técnico em Assuntos 

Educacionais 

16/02/2025 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

1673009 RODRIGO BLUMBERG DE OLIVEIRA Contador 07/02/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1423736 SANDRA REGINA LOPES AQUISTAPASSE Enfermeiro-Area 18/02/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1824795 SCHEILA SALAPATA BREANCINI Técnico de Laboratório 

Área 

04/02/2025 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

3143876 SIMONE SOUZA BAPTISTA Assistente em 

Administração 

15/02/2025 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

3303237 SUSANNE PEDROSO DRUZIAN Técnico de Laboratório 

Área 

08/02/2025 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2055795 TANIA MARIA DI FANTE PENDEZA Secretário Executivo 26/02/2025 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2331556 TATIANA SARTURI SIQUEIRA Técnico em Contabilidade 04/02/2025 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3305870 THIAGO RIBAS FENNER Administrador 23/02/2025 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

3242817 TIAGO JOÃO TONIN Zootecnista 04/02/2025 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

3304025 VAGNER DE SOUZA MACHADO Técnico em Contabilidade 11/02/2025 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1024876 VALÉRIA GARLET Administrador 06/02/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

3305712 VANESSA MARCUZZO CERETTA Administrador 19/02/2025 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1346070 VITOR HUGO KARST FELIX Arquivista 20/02/2025 E - Padrão 10 E - Padrão 11 
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1374299 VIVIANE DE MELLO GRANZOTTO Técnico em Secretariado 01/02/2025 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1801833 ZELMIELEN ADORNES DE SOUZA Pedagogo-Área 02/02/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 350, DE 09 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar o servidor CRISTIANO GIACOMELLI, matricula SIAPE 1716184, para exercer suas 

atividades no Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 %, c o 

n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0. 3 2 9 / 2 0 2 1 e P r o c e s s o n 23081.064162/2025-85 

discriminadas a partir de 06/05/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CRISTIANO GIACOMELLI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 06/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 351, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

KARINE LAÍS DA SILVA VENTURA MILBRADT, matrícula SIAPE 1173844, ocupante do cargo 

de Administrador, Nível de Classificação E, a partir de 09 de junho de 2025, referente ao curso de 

Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal 

de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 352, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER o servidor Juliano Molinos de Andrade, Matrícula SIAPE 1802231, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, Código 701079, Classe E - Padrão 17, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria dos Cursos PG para o Departamento de Ensino - Colégio Politécnico, a partir 

de 27/05/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 353, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER a servidora Carla Leticia da Silva Flores, Matrícula SIAPE 2019098, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Saúde, Código 701412, Classe C - Padrão 15, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Curso de Odontologia para o Departamento de Pediatria e Puericultura, a partir de 01/06/2025. 

II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 354, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER o servidor Alaor Bessauer Lencina, Matrícula SIAPE 2397326, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 10, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Subdivisão de Projetos do CCR para a Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação 

do CCR, a partir de 09/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 355, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER a servidora Mieli Antunes Nogueira, Matrícula SIAPE 1958997, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 15, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Divisão de Apoio Administrativo às Ciências da Comunicação para a Subdivisão de Estágios 

do CCSH IV, a partir de 03/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 356, DE 10 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER a servidora Rosa Elaine Talhaferro Camargo, Matrícula SIAPE 1213478, ocupante do 

cargo de Cozinheiro, Código 701422, Classe C - Padrão 19, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 

partir de 01/04/2025, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 
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Anterior Nova 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas Serviço de Hemato-Oncologia-HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas Unidade de Hematologia e Oncologia 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 357, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora DERDRIED ATHANASIO JOHANN, matricula SIAPE 1649321, para exercer 

suas atividades no Servico de Pedatria - HUSM, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % , c o 

n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 2 7 8 / 2 0 1 8 e P r o c e s s o n 23081.040012/2025-86 

discriminadas a partir de 01/05/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 23/01/2025 

Data Inicial do Adicional: 24/01/2025. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DERDRIED ATHANASIO JOHANN 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 595 - HOSP-SERVICO DE PEDIATRIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 358, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar o servidor LUCAS DA SILVA RIBEIRO, matricula SIAPE 3470419, para exercer suas 

atividades no Departamento de Fisica - CCNE, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.004/2025 e Processo n 23081.055654/2025-80, discriminadas a partir de 

24/04/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LUCAS DA SILVA RIBEIRO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 178 - DEPARTAMENTO DE FISICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 24/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 359, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar o servidor LEONARDO BIGOLIN JANTSCH, matricula SIAPE 1160023, para exercer 

suas atividades no Departamento de Ciencias da Saude - UFSM - PM, consideradas insalubres grau 

maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.337/2019 e Processo n 23081.070878/2025-11 

discriminadas a partir de 01/05/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 31/08/2021 

Data Inicial do Adicional: 01/09/2021. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LEONARDO BIGOLIN JANTSCH 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE-UFSM PM 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/05/2025 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 359, DE 11 DE JUNHO DE 

2025. 

RETIFICAR o item II da Portaria, sendo: 

Onde se lê: II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 31/08/2021 Data Inicial do 

Adicional: 01/09/2021. 
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Leia-se: II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 16/03/2023 Data Inicial do Adicional: 

17/03/2023. 

Gabinete do Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria, aos onze dias 

do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 360, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar o servidor MARCOS TOEBE, matricula SIAPE 1020329, para exercer suas atividades no 

Campus da UFSM em Frederico Westphalen, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.426/2019 e Processo n 23081.071408/2025-75, discriminadas a partir de 

06/06/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARCOS TOEBE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1307 - CAMPUS DA UFSM EM FREDERICO WESTPHALEN 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 06/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 361, DE 11 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER a servidora Lisiane Barcellos Martins, Matrícula SIAPE 1356559, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Departamento de Ensino para o Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho, a partir de 

07/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 363, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora CAMILA SIGNOR 

JACQUES, Matrícula SIAPE 1365480, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 22/05/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 364, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ADRIANA 

MARQUES DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 3308978, ocupante do cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, 

de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 26/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 365, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar o servidor MURILO VIEIRA LORO, matricula SIAPE 1401837, para exercer suas 

atividades no Departamento de Fitotecnia - CCR, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.347/2019 e Processo n 23081.061568/2025-14, discriminadas a partir de 

12/05/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MURILO VIEIRA LORO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 - DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 12/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 366, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora HABALY SILVANA GARCIA LOPES VAZ, matricula SIAPE 3008209, para 

exercer suas atividades na Coordenadoria de Acoes Educacionais - CAED, consideradas insalubres grau 

medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.440/2023 e Processo n 23081.112048/2021-45, 

discriminadas a partir de 01/05/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 
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Relação de Servidores: 

SERVIDOR: HABALY SILVANA GARCIA LOPES VAZ 

CARGO: MEDICO - PCCTAE 

LOTAÇÃO: 1546 - COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 367, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar o servidor VITOR CRISTIANO BENDER, matricula SIAPE 1255913, para exercer suas 

atividades no Instituto de Energia e Mobilidade - CT, consideradas periculosas grau unico (10%), 

conforme avaliacao n 26247-000.005/2025 e Processo n 23081.063668/2025-77 discriminadas a partir 

de 16/05/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: VITOR CRISTIANO BENDER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1762 - INSTITUTO DE ENERGIA E MOBILIDADE 

ADICIONAL : PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO 16/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 368, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar o servidor HELTON FERNANDES DOS SANTOS, matricula SIAPE 1391977, para 

exercer suas atividades no Departamento de Medicina Veterinaria Preventiva - CCR, consideradas 

insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.135/2018 e Processo n 

23081.062460/2025-31 discriminadas a partir de 01/06/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final 

do adicional: 03/05/2021 Data Inicial do Adicional: 04/05/2021. III - Esta Portaria entrara em vigor na 

data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: HELTON FERNANDES DOS SANTOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 249 - DEPTO MEDICINA VETERINARIA PREVENTIVA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 369, DE 13 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora MARCIA ALVES DE MEDEIROS GORODICHT, matricula SIAPE 3394414, 

para exercer suas atividades no Departamento de Medicina Veterinaria Preventiva - CCR, consideradas 

insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.377/2022 e Processo n 

23081.062458/2025-61 discriminadas a partir de 01/06/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final 

do adicional: 11/05/2025 Data Inicial do Adicional: 12/05/2025. III - Esta Portaria entrara em vigor na 

data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARCIA ALVES DE MEDEIROS GORODICHT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 249 - DEPTO MEDICINA VETERINARIA PREVENTIVA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 370, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora LIZANDRA JAQUELINE ROBE, matricula SIAPE 1860721, para exercer 

suas atividades no Departamento de Ecologia e Evolucao - CCNE, consideradas insalubres grau 

maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.316/2019 e Processo n 23081.067015/2025-67 

discriminadas a partir de 01/04/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 04/02/2025 

Data Inicial do Adicional: 05/02/2025. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 
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Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LIZANDRA JAQUELINE ROBE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1242 - DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA E EVOLUCAO 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 371, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora FERNANDA SOARES AURELIO PATATT, matricula SIAPE 1037336, para 

exercer suas atividades no Departamento de Fonoaudiologia - CCS, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.388/2022 e Processo n 23081.066659/2025-38, discriminadas a 

partir de 01/04/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FERNANDA SOARES AURELIO PATATT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPARTAMENTO DE DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 372, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora CAROLINA TONINI GOULART, matricula SIAPE 4449619, para exercer 

suas atividades na Subdivisao de Acoes Comunitarias - PRE, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.007/2025 e Processo n 23081.057728/2025-12, discriminadas a partir 

de 01/05/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CAROLINA TONINI GOULART 

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO: 1527 - SUBDIVISAO DE ACOES COMUNITARIAS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 373, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar o servidor RICARDO RUSSO SIEWERT, matricula SIAPE 3472707, para exercer suas 

atividades no Departamento de Ecologia e Evolucao - CCNE, consideradas insalubres grau maximo - 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.316/2019 e Processo n 23081.071884/2025-96 discriminadas a 

partir de 09/06/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RICARDO RUSSO SIEWERT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1242 - DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA E EVOLUCAO 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 09/06/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 374, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora RENATA DALCOL MAZARO, matricula SIAPE 1342300, para exercer suas 

atividades no Departamento de Patologia - CCS, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % , c o 

n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 3 5 2 / 2 0 2 2 e P r o c e s s o n 23081.065675/2025-11 

discriminadas a partir de 22/05/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RENATA DALCOL MAZARO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 316 - DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 22/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 375, DE 16 DE JUNHO DE 2025. 

I - Localizar a servidora ELLEN CRISTINA PERIN, matricula SIAPE 1412115, para exercer suas 

atividades no Departamento de Tecnologia e Ciencia dos Alimentos - CCR, consideradas insalubres 

grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.417/2019 e Processo n 23081.057059/2025-89, 

discriminadas a partir de 29/04/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ELLEN CRISTINA PERIN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 253 - DEPTO TECNOLOGIA E CIENCIA DOS ALIMENTOS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 29/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 376, DE 17 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JEAN CLAIR OSES, matrícula SIAPE 3305860, ocupante do cargo de Arquiteto Urbanista, Nível de 

Classificação E, a partir de 17 de junho de 2025, referente ao curso de Mestrado em Arquitetura, 

Urbanismo e Paisagismo (105.02.08.032), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - 

UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 377, DE 18 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

EDUARDO PELÁEZ COVATTI, matrícula SIAPE 1241179, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 17 de junho de 2025, referente ao curso de 

Especialização em Direito Educacional (105.11.07.005), realizado no(a) Faculdade Focus - Cascavel - 

PR e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 378, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARUCIA DOS SANTOS VIEIRA, matrícula SIAPE 1948429, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, a partir de 19 de junho de 2025, referente ao curso de 

Especialização em Cuidados Paliativos (105.06.07.053), realizado no(a) Faculdade Venda Nova do 

Imigrante - Venda Nova do Imigrante - ES e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 379, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Aceleração da Progressão por Capacitação ao(à) servidor(a) LUCIANO BOLLI MOTA, 

matrícula SIAPE 1372208, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Padrão de 

Vencimento 16, para o Padrão de Vencimento 19, a partir de 16 de maio de 2025, por ter apresentado 

certificados elencados abaixo que totalizaram 950 horas/aula (104.11.28.00). 
NOME DO CURSO CH INSTITUIÇÃO/LOCAL CONCLUSÃO 

Aprofundamento Teórico - Prático de Testes 

TEA E TDAH: da Avaliação a Intervenção 

650h Instituto Neuro - João Pessoa - PB 16/05/2025 

Alfabetização no Autismo 300h Instituto Neuro - João Pessoa - PB 15/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 380, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Aceleração da Progressão por Capacitação ao(à) servidor(a) ROBERTO LIMA 

BORDIN, matrícula SIAPE 1987727, ocupante do cargo de Programador Visual, Nível de Classificação 
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E, Padrão de Vencimento 11, para o Padrão de Vencimento 13, a partir de 13 de março de 2025, por ter 

apresentado certificados elencados abaixo que totalizaram 330 horas/aula (104.11.28.00). 
NOME DO CURSO CH INSTITUIÇÃO/LOCAL CONCLUSÃO 

Trilho 1 - Expressando ideias e conceitos | 

Trilha - Comunicação 

105h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

13/03/2025 

Redação Oficial e Noções de SEI e suas 

aplicações 

10h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

13/03/2025 

Inteligência Artificial para simplificar o dia 

a dia 

4h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

28/02/2025 

Storytelling com Dados para Comunicação 

Profissional de Sucesso 

25h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

06/03/2025 

Linguagem simples aproxima o governo das 

pessoas. Como usar? 

20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

11/03/2025 

Inteligência Artificial Generativa 2h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

28/02/2025 

Primeiros passos para uso de Linguagem 

Simples 

8h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

26/02/2025 

Produção e edição de vídeo pelo celular 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

26/02/2025 

Produção de Vídeos: uma introdução 6h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

26/02/2025 

Fundamentos do Programa de Gestão e 

Desempenho 

20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

05/02/2025 

Design Thinking para Inovação em Governo 10h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

23/10/2020 

Trilho 1 - Desenvolvendo e expressando 

conceitos e 

ideias | Trilha - Comunicação estratégica 

40h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

26/02/2025 

Curso de Espanhol - Nível iniciante (A1 e 

A2) - Turma 2/2016 

60h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

15/12/2016 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 381, DE 23 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER Aceleração da Progressão por Capacitação ao(à) servidor(a) SANDRA LIZIANE 

MASSIRER DE ALMEIDA, matrícula SIAPE 1584357, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 16, para o Padrão de Vencimento 17, a 

partir de 01 de janeiro de 2025, por ter apresentado certificados elencados abaixo que totalizaram 190 

horas/aula (103.06.04.00). 
NOME DO CURSO CH INSTITUIÇÃO/LOCAL CONCLUSÃO 

Ciclo 2 do Programa de Atualização em 

Diagnósticos de Enfermagem 

(PRONANDA) 

190h NANDA International - Porto Alegre - RS 01/04/2015 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 382, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER a servidora Elisabeth Alves Prati Ribeiro, Matrícula SIAPE 1453225, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 19, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria Administrativa do CAL para a Subdivisão de Comunicação do CAL, a partir 

de 15/05/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 383, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER a servidora Marinez Josefina Casarotto de Oliveira, Matrícula SIAPE 1105872, ocupante 

do cargo de Médico-Área, Código 647001, Classe E - Padrão 19, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

a partir de 01/05/2025, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 
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Coordenação Clínica Pediátrica-HUSM Serviço Trat. Intensivo Recém-Nascido-HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Divisão Médica Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos 

Pediátricos e Neonatais 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 384, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER a servidora Marli Duarte Keller, Matrícula SIAPE 1425140, ocupante do cargo de Técnico 

em Enfermagem, Código 701233, Classe D - Padrão 19, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a partir 

de 09/05/2024, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço do Centro Obstétrico-HUSM Serviço de Radiologia-HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Atenção À Saúde da Mulher Unidade de Diagnóstico Por Imagem 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 385, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER a servidora Cassia Engres Mocelin Ceolin, Matrícula SIAPE 1938427, ocupante do cargo 

de Assistente Social, Código 701006, Classe E - Padrão 15, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Núcleo de Atenção ao Estudante para a Subdivisão de Ações Afirmativas, Sociais, Étnico- 

Raciais e Indígenas, a partir de 23/06/2025. 

II - A servidora deixará de cumprir Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 386, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER a servidora Clarita Souza Baroni Silveira, Matrícula SIAPE 1735102, ocupante do cargo 

de Assistente Social, Código 701006, Classe E - Padrão 17, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Núcleo de Atenção ao Estudante para a Coordenadoria de Ações Educacionais, a partir de 16/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 387, DE 25 DE JUNHO DE 2025. 

REMOVER o servidor Mauricio Nogara, Matrícula SIAPE 1514379, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 19, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 

partir de 03/07/2023, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço de Almoxarifado-HUSM Serviço Manutenção Equipamentos Instalações-HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar Setor de Engenharia Clínica 

IV - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 389, DE 27 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

BIANCA SPODE BELTRAME, matrícula SIAPE 1316448, ocupante do cargo de Administrador, 

Nível de Classificação E, a partir de 24 de junho de 2025, referente ao curso de Doutorado em 

Administração (105.11.09.001), realizado no(a) Universidade Federal do Rio Grande do Sul - Porto 

Alegre - RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 



94 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 390, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

I – Localizar o servidor constante na listagem abaixo para exercer suas atividades no Departamento de 

Engenharia Mecânica - CT, consideradas com direito à percepção do adicional de insalubridade grau 

máximo – 20% enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao 

PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 00406/2025/A-EATE/EADM4/PGF/AGU - Processo 

Judicial nº 5011723-10.2023.4.04.7102, a contar de 01/06/2023. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : LEANDRO COSTA DE OLIVEIRA 

CARGO : PROF. DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO : 456 – DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECÂNICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

ÍNICIO DA CONCESSÃO: 01/06/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 391, DE 30 DE JUNHO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FABIANE BIANCHIN KRISTEM, matrícula SIAPE 1981211, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 27 de junho de 2025, referente ao curso de 

Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade Focus - Cascavel - PR e 

concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 263, DE 29 DE ABRIL DE 2025. 

RETIFICAR a Portaria N. 263, de 29 de abril de 2025, que se refere à Progressão por Mérito 

Profissional dos servidores técnico-administrativos: 

onde se lê: 

SIAPE Nome descrição do cargo data de início descrição plano 

anterior 

descrição plano 

novo 

2366869 Bruna Ues Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2170279 Camila dos 

Santos de Lima 

Assistente em 

Administração 

01/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

leia-se: 

SIAPE Nome descrição do cargo data de início descrição plano 

anterior 

descrição plano 

novo 

2366869 Bruna Ues Médico-Área 06/03/2025 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2170279 Camila dos 

Santos de Lima 

Assistente em 

Administração 

29/01/2025 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

GABINETE DO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, aos nove dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e cinco. 
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2 – CONCESSÕES 

 

2.1 – Auxílio Funeral 
Junho 2025    

Therezinha Muller Moreira 098996.01.55.2025.4.00224.144.0083170.01 03/05/2025 061978/2025-75 

Olavio Jacob Roso 098996.01.55.2025.4.00225.052.0083276.10 20/05/2025 066520/2025-94 

Helvio Figueiredo Neves 098996.01.55.2025.4.00225.038.0083262.96 16/05/2025 065074/2025-09 

Pedro Romeu D. Bajotto 098996.01.55.2025.4.00226.002.0083424.48 08/06/2025 076998/2025-22 

Ivone Anair S. Rosa 098996.01.55.2025.4.00226.055.0083477.52 10/06/2025 074464/2025-61 

Alberto Blaya Perez 098996.01.55.2025.4.00226.108.0083530.61 14/06/2025 076398/2025-64 

Oni Reasilvia de A.O.Sichonany 098996.01.55.2025.4.00225.117.0083341.91 28/05/2025 069371/2025-15 

Luiz Alberto Aita 083261.01.55.2025.4.00102.043.0033026.72 13/04/2025 066741/2025-62 

Rosa Maria Righi Licht 098996.01.55.2024.4.00225.076.0083300.54 24/05/2025 066712/2025-09 

Etelvino Signor 098996.01.55.2025.4.00224.183.0083209.95 11/05/2025 078468/2025-19 

 

3 – DIVERSOS 

 

EDITAL DE SUSPENSÃO DE PAGAMENTO N. 6/2025-PROGEP, DE 3 DE JUNHO DE 2025 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, em conformidade com as disposições estabelecidas no Decreto n. 7.862, de 08 de dezembro 

de 2012, na Portaria n. 244, de 15 de junho de 2020 – ME e na Instrução Normativa n. 45, de 15 de 

junho de 2020, resolve:  

1. Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento 

suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação para realizar a prova de 

vida anual, no mês de março/2025: 
Matrícula Nome Tipo do Vínculo 

380538 ADEMIR LENCINA Aposentado 

380146 ELOIR TAVARES BORGES Aposentado 

380051 EMILIO MARTINS FRAGOSO Aposentado 

3029794 JOÃO BATISTA NUNES DA SILVA Pensionista 

6545408 MARIA DE LOURDES DOS SANTOS MARTINS Pensionista 

2. O restabelecimento do pagamento do provento fica condicionado à efetivação da comprovação de 

vida mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à Pró-Reitoria de Gestão 

de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento oficial de identificação 

com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), conforme Instrução 

Normativa Nº 45, de 15 de junho de 2020.   

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, 

o beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail npa@ufsm.br, mediante apresentação 

de atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova de vida.   

4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida 

deverá ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador 

deverá comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e 

cópia simples do termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do 

beneficiário; e documento oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão 

de Nascimento, caso o beneficiário seja menor de dezoito anos.   

5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo e-mail 

npa@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323.   

FRANK LEONARDO CASADO     

 

Extrato de T.A.C. 01/2025 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 
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em vista o que consta do Processo nº 23081.144522/2024-41, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público. 

Processos nº: 23081.144522/2024-41 e 23081.066469/2025-11 

Servidor(a): Oscar Agustin Torres Figueredo 

Objeto: Art. 116, incisos I, III e IX; Art. 117, inciso V da Lei 8.112/90 

Data de Assinatura do TAC: 01 de junho de 2025 

Prazo de Cumprimento: 2 anos 

Termo Final do TAC: 01 de junho de 2027 

Santa Maria, 10 de junho de 2025. 

____________________________________________ 
LUCIANO SCHUCH 

Autoridade Homologadora 

 

10/06/2025 13:55:21                                                                 

LUCIANO SCHUCH (Reitor(a) da UFSM) 

00.00.00.00.0.0 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM 


