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Nº 1.561 - Art. 1º Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o artigo 9º, inciso I da Lei
nº 8.112/90, TAYNARIANNE FERREIRA ALVES, classificado(a) em 2º lugar no concurso
público, Lista de Pessoas Negras, instituído pelo Edital nº 001/2022/DDP, publicado no
Diário Oficial da União de 3 de março de 2022, homologado pelo Edital nº 090/2022/DDP,
retificado pelo Edital nº 091/2022/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 24 de
junho de 2022, retificação publicada em 15/07/2022, prorrogado pelo Edital nº
022/2024/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 14 de maio de 2024, no cargo de
Enfermeiro, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, com exercício no Campus Universitário Trindade
- Florianópolis, em vaga decorrente da aposentadoria de Raquel Alves Cordeiro, código de
vaga 692215, pela Portaria nº 621/DAP/2025, publicada no Diário Oficial da União de 03 de
novembro de 2025.

Art. 2º Nos termos do art. 131 da Lei Nº 1.5.141, de 02 de junho de 2025,
os(as) servidores(as) ora nomeados(as) serão reposicionados para o Padrão de Vencimento
01, do Nível de Classificação E da Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educação, com efeitos a partir da data de exercício.

Art. 3º A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da
publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art.13 da
Lei nº 8.112/90.

Nº 1.557 - Art. 1º Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o artigo 9º, inciso I da Lei nº
8.112/90, MARCOS PEREIRA, classificado(a) em 14º lugar no concurso público, Lista Geral,
instituído pelo Edital nº 001/2022/DDP, publicado no Diário Oficial da União de 3 de março
de 2022, homologado pelo Edital nº 090/2022/DDP, retificado pelo Edital nº 091/2022/DDP,
publicado no Diário Oficial da União de 24 de junho de 2022, retificação publicada em
15/07/2022, prorrogado pelo Edital nº 022/2024/DDP, publicado no Diário Oficial da União
de 14 de maio de 2024, no cargo de Técnico de Laboratório/Química, Nível de Classificação
D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas
semanais, com exercício no Campus Universitário Trindade - Florianópolis, em vaga
decorrente da aposentadoria de Jose Carlos Simonassi, código de vaga 687686, pela
Portaria nº 165/DAP/2026, publicada no Diário Oficial da União de 31 de março de 2026.

Art. 2º Nos termos do art. 131 da Lei Nº 1.5.141, de 02 de junho de 2025,
os(as) servidores(as) ora nomeados(as) serão reposicionados para o Padrão de Vencimento
01, do Nível de Classificação D da Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educação, com efeitos a partir da data de exercício.

Art. 3º A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados da
publicação deste ato no Diário Oficial da União, de acordo com o parágrafo 1º do art.13 da
Lei nº 8.112/90.

IRINEU MANOEL DE SOUZA

PORTARIAS DE 18 DE JUNHO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuições, resolve:

Nº 1.562 - Art. 1º Designar EDSON CARREIRAO ALVES, SERVENTE DE LIMPEZA, SIAPE nº
1159920, para exercer a função de Chefe do Setor de Operações e Fiscalização de
Segurança Diurna - SOFSD/CSF/DESEG/SSI.
Art. 2º Atribuir ao servidor a função gratificada FG2, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direção e Funções Gratificadas.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da
União.
Art. 4º Fica anulada a Portaria nº 1431/2026/GR, DE 10 DE JUNHO DE 2026.(Ref. Sol.
000093/2026)

Nº 1.563 - Art. 1º Designar MARCOS ANTONIO MAIA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, SIAPE nº
1356895, para exercer a função de Chefe do Serviço de Fiscalização de Contratos -
S FC / DA A / C S F/ D ES EG / S S I .
Art. 2º Atribuir ao servidor a função gratificada FG4, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direção e Funções Gratificadas.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da
União.
Art. 3º Fica anulada a Portaria nº 1432/2026/GR, DE 10 DE JUNHO DE 2026.(Ref. Sol.
000093/2026)

Nº 1.566 - Art. 1º Designar RONNY NEUFELD, ADMINISTRADOR, SIAPE nº 3508512, para
exercer a função de Chefe do Serviço de Gestão Acadêmica - SGASIPPG/DSI/CCB.
Art. 2º Atribuir ao servidor a função gratificada FG4, integrante do Quadro Distributivo de
Cargos de Direção e Funções Gratificadas.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da
União.(Ref. Sol. 023486/2026)

IRINEU MANOEL DE SOUZA

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL

PORTARIA Nº 290, DE 19 DE JUNHO DE 2026

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da Universidade
Federal de Santa Catarina no uso de suas atribuições, resolve:

Declarar vago, a partir de 18 de junho de 2026, o cargo de TÉCNICO EM
ASSUNTOS EDUCACIONAIS, nível de classificação E, padrão de vencimento 018, em regime
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da carreira técnico-administrativa da
Universidade Federal de Santa Catarina, ocupado por DELSON ANTONIO DA SILVA JUNIOR,
matrícula SIAPE 1463817, código de vaga 865738, em virtude de posse em outro cargo
inacumulável, nos termos do Art. 33, Inciso VIII, da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990
(Processo nº 23080.028687/2026-48).

EMANUELLA KÁTIA DA CONCEIÇÃO DOS SANTOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 19 DE JUNHO DE 2026

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas
atribuições legais e estatutárias, conforme competência delegada pela Portaria de Pessoal
UFSM nº 18, de 02 de janeiro de 2026, e tendo em vista o que consta do Decreto nº 7.232,
publicado no DOU de 20 de julho de 2010, o que consta no Art. 211 da Lei nº 15.141, de 02 de
junho de 2025, resolve:

Nº 1.345-TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a
nomeação de LETÍCIA LORENI POZZOBON para o cargo de Analista de Tecnologia da Informação
(Segurança da Informação), Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, nomeada através
da Portaria de Pessoal UFSM n. 1.050, publicada no DOU de 18/05/2026.(Processo n.
061194/2026-18)

Nº 1.346-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo
com o item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, MARCELO DA SILVA DE AZ E V E D O,
habilitado em concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025-PROGEP/UFSM, classificado em
1º lugar, pela reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, reposicionado ao final da lista de
aprovados através da Portaria n. 939, de 05 de maio de 2026, para exercer, no campus de Santa
Maria, o cargo de Analista de Tecnologia da Informação (Segurança da Informação), Nível de
Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga
pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-Administrativos em Educação
desta Instituição, código de vaga nº 976360. (Processo n. 072636/2026-43)

TIAGO BANDEIRA MARCHESAN

CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS
PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 98, DE 19 DE JUNHO DE 2026

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal'Col Lúcio,
nomeado pela Portaria n. 2.914 de 21/11/2022, no uso de suas atribuições legais e
estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da
UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV e tendo em vista o que consta no memorando
009/2026 - CGZ, resolve:

DESIGNAR Gerson Guarez Garcia, Matrícula SIAPE 2050845, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer
a Função Comissionada de Coordenador do Curso de Zootecnia do Centro de Ciências
Rurais, Código FCC.021, com mandato de dois anos.

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ALESSANDRO DAL'COL LÚCIO

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE
PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM Nº 116, DE 19 DE JUNHO DE 2026

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de
Santa Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.111/UFSM, de 22/05/2026, no
uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência
atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve:

DESIGNAR Graciela Dutra Sehnem, Matrícula SIAPE 2563463, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer
a Função Comissionada de Coordenadora do Curso de Enfermagem do Centro de Ciências
da Saúde, Código FCC.032, para um mandato de 02 (dois) anos.

II- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
III- A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade.

MARIA DENISE SCHIMITH

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO
PORTARIAS DE 18 DE JUNHO DE 2026

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, resolve:

Nº 2.809 - Conceder o afastamento do país a DANIEL CAMPOS DE CARVALHO, Assessor de
Relações Institucionais da Chefia de Gabinete da Reitoria, no período de 27/06/2026 a
03/07/2026, para participar da ICON-S 2026 Annual Conference, na Irlanda, com ônus
Capes (diárias) (Processo SEI nº 23089.019298/2026-41).

Nº 2.810 - Conceder o afastamento do país a CARLOS MARCELO GURJÃO DE GODOY,
Professor Associado do Departamento de Ciência e Tecnologia do Campus São José dos
Campos, no período de 28/06/2026 a 05/07/2026, para participar da 2026 International
Conference on Computational Science and Its Applications (ICCSA 2026), em Portugal, com
ônus limitado (Processo SEI nº 23089.015692/2026-19).

Nº 2.811 - Conceder o afastamento do país a REGINA CELIA COELHO, Professora Associada
do Departamento de Ciência e Tecnologia do Campus São José dos Campos, no período de
28/06/2026 a 05/07/2026, para participar da 2026 International Conference on
Computational Science and Its Applications (ICCSA 2026), em Portugal, com ônus limitado
(Processo SEI nº 23089.015782/2026-00).

Nº 2.812 - Conceder o afastamento do país a TATIANA EMY NISHIMOTO KAWANAMI
HAMAMOTO, Médica lotada no Ambulatório Obstetrícia - HU II do Hospital Universitário,
no período de 28/06/2026 a 03/07/2026, para participar do 23rd World Congress in Fetal
Medicine, na Áustria, com ônus limitado (Processo SEI nº 23089.004659/2026-55).

RAIANE PATRICIA SEVERINO ASSUMPÇÃO

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO COM PESSOAS
PORTARIAS DE 16 DE JUNHO DE 2026

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO COM PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO
PAULO, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria n° 654/2020, publicada
no DOU de 13/03/2020, usando das atribuições legais e estatutárias e nos termos do
Artigo 9º, Inciso I, combinado com o Artigo 10, da Lei 8.112, de 11/12/90, em
conformidade com a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, Decreto nº 7.232, de 19 de julho de
2010, Medida Provisória nº 1.286, de 31/12/2024 e Lei nº 15.141, de 2 de junho de 2025,
resolve:

Nº 2.791 - Nomear FERNANDA CHOHFI ATALLAH em caráter efetivo, em virtude da
habilitação em Concurso Público Edital nº 747 de 26 de novembro de 2024, publicado em
Diário Oficial da União em 27/11/2024 para o Pessoal Técnico Administrativo em Educação,
homologado pelo Edital nº 725, de 15/09/2025, publicado no DOU de 17/09/2025, para o
cargo de MÉDICO/ÁREA: MEDICINA INTENSIVA, Nível de Classificação E, em regime de 20
(vinte) horas semanais, código da vaga nº 0673603. Origem da vaga: Aposentadoria de
Maria Del Carmen Pilar da Silva Martin, DOU de 01/08/2023. A posse deverá ocorrer no
prazo de 30 (trinta) dias a partir da publicação deste ato.

Nº 2.792 - Nomear FELIPE AUGUSTO FOLHA SANTOS em caráter efetivo, em virtude da
habilitação em Concurso Público Edital nº 747 de 26 de novembro de 2024, publicado em
Diário Oficial da União em 27/11/2024 para o Pessoal Técnico Administrativo em Educação,
homologado pelo Edital nº 738, de 15/09/2025, publicado no DOU de 17/09/2025, para o
cargo de MÉDICO/ÁREA: NEUROLOGIA, Nível de Classificação E, em regime de 20 (vinte)
horas semanais, código da vaga nº 0156931. Origem da vaga: Exoneração de Marcela
Amaral Avelino Jacobina, DOU de 31/03/2022. A posse deverá ocorrer no prazo de 30
(trinta) dias a partir da publicação deste ato.

ELAINE DAMASCENO

PORTARIA Nº 2.832, DE 18 DE JUNHO DE 2026

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO COM PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SÃO PAULO, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria n° 654/2020,
publicada no DOU de 13/03/2020, usando das atribuições legais e estatutárias e nos
termos do Artigo 9º, Inciso I, combinado com o Artigo 10, da Lei 8.112, de 11/12/90,
em conformidade com a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, Decreto nº 7.232, de 19 de
julho de 2010, Medida Provisória nº 1.286, de 31/12/2024 e Lei nº 15.141, de 2 de
junho de 2025, resolve:

Nomear FELIPE HENRIQUE DE OLIVEIRA em caráter efetivo, em virtude da
habilitação em Concurso Público Edital nº 747 de 26 de novembro de 2024, publicado
em Diário Oficial da União em 27/11/2024 para o Pessoal Técnico Administrativo em
Educação, homologado pelo Edital nº 690, de 15/09/2025, publicado no DOU de
17/09/2025, para o cargo de MÉDICO/ÁREA: ANESTESIOLOGIA, Nível de Classificação E,
em regime de 20 (vinte) horas semanais, código da vaga nº 0676228. Origem da vaga:
Aposentadoria de Bernardo Yassunobu Nakamatsu, DOU de 02/05/2019. A posse
deverá ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a partir da publicação deste ato.

ELAINE DAMASCENO
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