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EDITAL N. 01/2026 CQVS/PROGEP/UFSM
PROCESSO SELETIVO PARA BOLSA ESTUDANTIL

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas (PROGEP), no exercicio de suas atribuicbes legais,
estatutarias e regimentais, torna publico o processo seletivo para a concessao de Bolsa Estudantil
PRAE (BAE - PRAE) para atuacdo no ambito do Programa Movimenta - Programa de Promocéao
da Saude Integral dos(as) Servidores(as) da UFSM, desenvolvido pela Coordenadoria de Saude
e Qualidade de Vida do Servidor (CQVS) da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP).

1. CRONOGRAMA

1.1 Cronograma com a descricdo das etapas e prazos do processo seletivo:

Etapas Periodo
Inscricdes 09/02/2026 a 24/02/2026
Dlvulgggao da situacéo das inscrigdes e convocagao para 97/02/2026
entrevistas
Entrevistas (quando convocados) 02/03/2026 a 03/03/2026
Divulgacao do resultado final 04/03/2026
Periodo de recurso contra o resultado final 05/03/2026
Divulgacao do resultado final dos candidatos aprovados 06/03/2026
Data provavel de inicio das atividades A partir de 09/03/2026

1.2 Este cronograma podera sofrer alteragdes, as quais serdo divulgadas no site do processo
seletivo (https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/, na guia Editais), cabendo a pessoa
interessada acompanhar todo o processo.

2. VAGAS

2.1 Quadro informativo das vagas disponiveis (Bolsa BAE - PRAE) e de cadastro de reserva,
conforme as modalidades, carga horaria para desenvolvimento das atividades e requisitos
exigidos:

Modalidade Previsdo de Carga Requisitos Valor
Vagas Horéria da Bolsa

° Ser aluno(a) do Curso
de Educacao Fisica
Licenciatura ou
Bacharelado.

Corrida 20h ° Ter cursado a
e 2+CR semanais disciplina de Atletismo 1 |R$ 700,00
Caminhada Orientada e/ou Fundamentos do

Atletismo.
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° Ser aluno(a) do Curso
20h de Educacao Fisica

Volei e Futsal 1+CR . Licenciatura ou R$ 700,00

semanais _

Bacharelado;

° Ser aluno(a) do Curso
de Educacéo Fisica
Licenciatura ou
Bacharelado, Fisioterapia
Ginastica Laboral 3+ CR 20h. ou Terapia Ocupacional;  |Rg 700,00
semanais ° Ter cursado a
disciplina de Anatomia
Humana e/ou
Cinesiologia.

° Ser aluno(a) do Curso
de Educacao Fisica
Licenciatura ou
Bacharelado.
° Ter sido aprovado na
20h disciplina: Jogos com
Padel 1+CR . Raquete ou possuir R$ 700,00
semanais S

experiéncia em Jogos com
Raquete ou participar de
Projetos de Ensino,
Pesquisa e Extensdo
relacionado a Jogos com
Raquete.

° Ser aluno(a) do

Curso de Educacéo Fisica
20h Licenciatura ou

semanais Bacharelado, Fisioterapia R$ 700,00

ou Terapia Ocupacional;

° Ter curso de Pilates.

Pilates 3+CR

° Ser aluno(a) do Curso
de Danca ou Educacédo
Fisica Licenciatura ou
Bacharelado.

20h ° Ter experiéncia com a
semanais pratica de ritmos ou
participar de Projetos de
Ensino, Pesquisa e
Extenséo relacionados ao
tema.

Ritmos 1+CR R$ 700,00
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° Ser aluno(a) do Curso
de Educacao Fisica
Licenciatura ou

Bacharelado;

Treinamento 1+CR 20h e Tercursadoa

Funcional semanais disciplina de Préaticas
Desportivas e/ou
Laboratério de Educacao
Fisica 2.

R$ 700,00

° Ser aluno(a) do
curso de Educacéo Fisica
Licenciatura ou
Bacharelado, Fisioterapia
20h ou Terapia Ocupacional;
Yoga 1+CR . ° Ter experiéncia com aR$ 700,00
semanais "

pratica de Yoga ou
participar de Projetos de
Ensino, Pesquisa e
Extens&o relacionados ao
tema.

CR = Cadastro de reserva

2.2 As vagas sédo para carga horéaria de atuacao de 20 horas semanais;
2.3 O valor da Bolsa BAE - PRAE é de R$ 700,00 (setecentos reais) mensais.

2.4 As bolsas sédo para atuacao no primeiro semestre de 2026, no &mbito do Programa Movimenta,
podendo serem renovadas, havendo interesse de ambas as partes (Unidade e estudante) e
disponibilidade do(a) estudante.

2.5 Os bolsistas selecionados irdo aplicar a Avaliacdo Morfofuncional e Comportamental nos
servidores que participam de suas respectivas turmas. Portanto, os bolsistas serdo capacitados
para aplicar a avaliacdo, pela professora Luciane Sanchotene, em data a ser informada, sendo
obrigatorio, para a permanéncia na bolsa, estar capacitado para aplicar a avaliacao.

3. REQUISITOS:

3.1 S&o requisitos para a participagdo nesta selegcdo, entre outras elencadas neste Edital,
cumulativamente:

3.1.1 Ser estudante dos cursos de Educacéo Fisica Licenciatura ou Bacharelado, Fisioterapia,
Danca ou Terapia Ocupacional, da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), conforme
especificado no item 2.1;

3.1.2 Ter matricula ativa, em situacdo regular, ndo podendo estar em situacdo de trancamento
total e devendo manter as condi¢des de habilitacdo no periodo de vigéncia da bolsa;

3.1.3 Ter obtido, no minimo, 50% de aprovacao nas disciplinas cursadas no semestre anterior;
3.1.4 N&o estar vinculado a outra bolsa, independente do érgéo financiador;

3.1.5 Possuir os conhecimentos e experiéncias exigidos no item 2.1 deste Edital, mediante
comprovacao;
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3.1.6 Ter disponibilidade para desenvolver as atividades em 20 horas semanais,
preferencialmente no inicio da manha, ao meio-dia e ao final da tarde;

3.2 As atividades serdo desenvolvidas de segunda a sexta-feira, podendo haver atividades aos
sdbados (auldo), e ndo poderdo conflitar com os horérios de aula do(a) estudante. Caso ocorra
conflito, a classificacdo no processo seletivo podera ser anulada;

3.3 O(a) bolsista desenvolvera as atividades sob a supervisdo de um professor orientador, definido
pela Coordenadoria de Saude e Qualidade de Vida do Servidor.

4. ATRIBUICOES DO BOLSISTA

4.1 Cumprir a carga horaria semanal definida neste edital;
4.2 Planejar as aulas, sob a orientagédo do(a) Professor(a) Orientador(a);

4.3 Ministrar as aulas, de acordo com o planejamento definido em conjunto com o(a) Professor(a)
Orientador(a);

4.4 Prezar pela salude e bem-estar dos participantes;
4.5 Zelar pelos materiais e equipamentos utilizados durante as aulas;

4.6 Fornecer relatérios mensais a equipe gestora do Programa Movimenta e ao(a) Professor(a)
Orientador(a);

4.7 Manter as listas de presenca atualizadas e prestar informagfes acerca dos participantes
desistentes, a fim de possibilitar o remanejamento das vagas desocupadas;

4.8 Participar de reunibes de planejamento e alinhamento das atividades, sempre que
convocado(a).

4.9 Ao final do semestre, elaborar o Relatério de Atividades para parecer do(a) Professor(a)
Orientador(a) e encaminhar a equipe gestora do Programa Movimenta, para fins de encerramento
do processo da bolsa.

5. INSCRICOES:

5.1 As inscrigbes para o processo seletivo regido por este Edital estardo abertas no periodo de
09/02/2026 a 24/02/2026, conforme definido no item 1.1.

5.2 Para realizar a inscricdo o(a) candidato(a) deve acessar o site (URL) do processo seletivo
(https://forms.gle/nYBPBBUTQ30QNpHBV8), no prazo estabelecido no cronograma deste Edital
(item 1.1), preencher o formulario de inscricdo com todos os dados solicitados e anexar copia dos
documentos exigidos, a seguir descritos:

5.2.1 COMPROVANTE DE MATRICULA:
Comprovante de solicitagdo de matricula atual da UFSM (2026/1), emitido via o Portal Estudantil;

5.2.2 QUADRO DE HORARIOS DAS DISCIPLINAS
Anexar o Quadro de Horarios emitido via Portal Estudantil;

5.2.3 HISTORICO ESCOLAR
Anexar o histoérico escolar, emitido via Portal Estudantil;


https://forms.gle/nYBPBBuTQ3QNpHBv8
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5.2.4 Documentos comprobatérios necessarios a andlise do processo seletivo, conforme os
requisitos descritos no item 2.1.

5.3 Arealizacdo da inscricdo e o envio dos documentos exigidos para participacdo neste processo
seletivo é de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

5.4 Em caso de realizacdo de mais de uma inscricdo em nome do(a) mesmo(a) candidato(a), sera
considerada a Ultima inscricao para fins de avaliacao.

6. ENTREVISTAS:

6.1 Os(as) candidatos(as) selecionados para a etapa de entrevista receberdo e-mail com
informac&o sobre o dia, horario e local.

7. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

7.1 Carga horaria disponivel compativel com as necessidades do Programa Movimenta;

7.2 Avaliagdo dos conhecimentos, habilidades e disponibilidade de horarios compativeis com a
modalidade.

8. CONVOCACAO E CONFIRMACAO DA VAGA

8.1 Os(as) candidatos(as) classificados(as) seréo convocados por e-mail e whatsapp, conforme o
namero de bolsas disponiveis, e terdo prazo de 24 horas para confirmacao da vaga por e-mail ou
whatsapp.

8.2 No caso de ndo confirmagdo da vaga no prazo estabelecido, o(a) candidato(a) sera
posicionado(a) no final da lista de classificados, podendo ser convocado(a) o(a) préximo(a)
candidato(a) da lista de classificados(as).

9. INICIO DAS ATIVIDADES

9.1 O inicio das atividades sera definido pela coordenacdo do projeto, conforme calendario de
atividades do semestre.

10. CANCELAMENTO DA BOLSA

10.1 A bolsa poderé ser cancelada a pedido do discente ou a critério da coordenacao do projeto.

10.1.1 A pedido do(a) discente, mediante solicitacdo formal, encaminhada a coordenacao do
projeto com antecedéncia minima de 15 dias;

10.1.2 A critério da coordenacao do projeto, nos seguintes casos:

e Descumprimento das atribuicdes previstas neste Edital por parte do(a) bolsista;
e Desempenho insatisfatério do(a) bolsista nas atividades desenvolvidas;
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e Auséncia néo justificada nas atividades, bem como em demais compromissos
obrigatérios convocados pela coordenacdo do projeto ou pelo(a) Professor(a)
Orientador(a);

e Encerramento antecipado das atividades e/ou modalidades do projeto, devido a falta de
recursos financeiros ou outro motivo que o justifique.

10.2 O descumprimento de qualquer das condi¢cbes estabelecidas neste Edital, implicara na
suspensdo imediata da bolsa, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 O horario de desempenho das atividades do(a) bolsista ndo podera prejudicar o horario das
disciplinas e demais atividades obrigatérias como discente.

11.2 O resultado final deste processo seletivo sera divulgado a partir do dia 06 de mar¢o de 2026,
no site do processo seletivo (https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/, na guia Editais).

11.3 O(a) candidato(a) selecionado(a) sera notificado(a) por e-mail e/ou telefone;

11.4 Duvidas podem ser encaminhadas para o e-mail: movimenta@ufsm.br

Santa Maria, 9 de fevereiro de 2026.
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Daniela Huppes
Coordenadoria de Saude e Qualidade de Vida do Servidor
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
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