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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 02 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 474-DISPENSAR Patricia Nunes Pezzini, Matrícula SIAPE 2550194, ocupante do cargo de 

Pedagogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta do 

Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho da Coordenadoria de Saúde e Qualidade Vida do Servidor 

da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da Reitoria, Código FG1.024, para a qual foi designada pela 

Portaria de Pessoal UFSM N. 1.168/UFSM, de 12/06/2024. 

 

Nº 475-DESIGNAR Patricia Nunes Pezzini, Matrícula SIAPE 2550194, ocupante do cargo de 

Pedagogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho da Coordenadoria de Saúde e Qualidade Vida 

do Servidor da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da Reitoria, Código FG1.024, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular. 

 

Nº 476-EXONERAR Douglas Pereira Pasqualin, Matrícula SIAPE 1859864, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Coordenador Substituto de Áreas da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria de 

Planejamento, Código CD4.13, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM 

N.2.070/UFSM, de 24/09/2024. 

 

Nº 477-CONCEDER a Progressão na Classe B - Professor Adjunto, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a 

Lei nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025, a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROBERTO CHRIST VIANNA SANTOS - 2277116, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 10/02/2025, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 478-CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei Nº 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, 

e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente PAULO RICARDO TAVARES DA SILVEIRA - 2055263, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 13/04/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 479-CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei nº 15.141 de 02 de 

junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente KARINA CARLESSO PAGLIARIN - 2581682, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 31/01/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 480-CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei nº 15.141 de 02 de 
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junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ROBERTA ROSSAROLLA FORGIARINI - 4492004, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 31/01/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU 

 

Nº 481-CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei nº 15.141 de 02 de 

junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LEANDRO STEVENS - 2650108, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 31/01/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 482-CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei nº 15.141 de 02 de 

junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente SANDRA DALCUL DEPEXE - 2663429, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 31/01/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 483-CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei nº 15.141 de 02 de 

junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LUCIO DE PAULA AMARAL - 1054438, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 31/01/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 484-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente AMARA LUCIA HOLANDA TAVARES BATTISTEL – 

1731020, com vigência e efeitos financeiros a partir de 30/09/2025, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 485-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARTA ROSA BORIN - 2871643, com vigência e efeitos 
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financeiros a partir de 21/01/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 486-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SABRINA FERNANDES DE CASTRO - 2542644, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 21/01/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/ 

DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 487-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VANESSA RIBAS FIALHO - 2432471, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 24/01/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 488-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente GERSON GUAREZ GARCIA - 2050845, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 24/01/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 489-DESIGNAR DENISE GARCIA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1754408, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD4 de Diretor(a) Editora do(a) EDITORA, Código CD4.21, no período de 16 de 

março de 2026 a 17 de março de 2026, tendo em vista Férias do titular ENEIAS FARIAS TAVARES . 

 

Nº 490-CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) referente ao Título de Doutor(a) ao(à) docente 

MARCIA REGINA ROSA SCALCON - 3483243, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 23/02/2026. 

II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) referente ao Título de Mestre do(a) referido(a) 

docente. 

 

Nº 491-CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) referente ao Título de Mestre ao(à) docente 

GUILHERME ALMEIDA DE BARROS - 1077410, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 27/02/2026. 

II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) referente ao Título de Especialista do(a) referido(a) 

docente. 

 

Nº 492-DESIGNAR EVANDRO BERTOL, Matrícula SIAPE 1868295, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição,exercer 

Função Gratificada - FG4 de Chefe do(a) PLANETÁRIO, Código FG4.049, no período de 26 de 
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fevereiro de 2026 a 08 de março de 2026, tendo em vista Férias do titular JAQUELINE DO CARMO 

TRENTIM MACHADO 

 

Nº 493- DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Comitê Gestor do Complexo 

Multicultural Antiga Reitoria, vinculado a Pró-Reitoria de Extensão da UFSM, por um período de 4 

(quatro) anos: 

NOME SIAPE CARGO PAPEL DESEMPENHADO NO 

COLEGIADO 

Milena Carvalho Bezerra Freire de 

Oliveira Cruz 

2560569 Docente Presidente/Representante PRE 

Jeanne Mainardi 1756311 Administrador Secretária/Representante PRE 

Lucas Veiga Avila 1059698 Docente Representante da PRE 

Angela Weber Righi 2405871 Docente Representante da PRE 

Jane Schumacher 3191881 Docente Representante da PRE 

André Lübeck 1692336 Docente Representante PROINFRA 

Alessandra Daniela Bavaresco 1089281 Técnico em 

Contabilidade 

Representante da PRA 

 

Nº 494-AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 25 de março de 

2026 a 23 de março de 2027, conforme processo nº 23081.016511/2026-33, ao servidor FLAMARION 

FERRAZ DA ROCHA, Matrícula SIAPE 1752127, Assistente em Administração, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado na unidade SECRETARIA INTEGRADA DOS CURSOS DE 

GRADUAÇÃO SIG-VAZ/CCR, para participar do(a)Patrimônio Cultural, no(a) Universidade Federal 

de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nº 495-AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 04 de março de 

2026 a 01 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.019442/2026-10, à servidora LUCIANE 

BIZZI, Matrícula SIAPE 1444689, Assistente em Administração, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade SETOR DE APOIO PEDAGÓGICO DO CAL,para participar do(a) 

Doutorado em Administração, no(a) Universidade Federal de Santa Maria,em Santa Maria/RS/Brasil. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nº 496-AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 12 de março de 

2026 a 11 de setembro de 2026, conforme processo nº 23081.010425/2026-17, à servidora CARLA 

MARIO BRITES, Matrícula SIAPE 2851169, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para participar do(a) Doutorado 

em Enfermagem, no(a) UFSM, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III.A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

Nº 497-DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor a Comissão de Recebimento de 

Obras vinculada a Pró-Reitoria de Infraestrutura da UFSM, pelo período de quatro (4) anos: 

Titulares: 

-Engenheiro Eletricista Max Henrique Gomes Braunstein, SIAPE 1775765; 

-Arquiteto e Urbanista Alberto Brilhante Wolle, SIAPE 1649673; 

-Engenheiro Civil Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450; 

Suplentes: 

-Engenheiro Eletricista Humberto de Oliveira Trindade, SIAPE 1938276; 

-Arquiteto e Urbanista Charles de Almeida Ferreira, SIAPE 2142520; 
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-Engenheiro Civil Pedro Orlando Borges de Almeida Júnior, SIAPE 2167407. 

II - REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 650, de 14 de março de 2022. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 03 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 498-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 

22 de março de 2026 a 27 de março de 2026, conforme processo nº23081.020560/2026-71, publicado 

no DOU de 03 de março de 2026, seção 2, página 35, à servidora ROSELIA MARIA SPANEVELLO, 

Matrícula SIAPE 1812244, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E BIOLOGIA 

MOLECULAR, na instituição Universidade Lusófona, em Lisboa/Portugal. 

II.Afastamento com ônus para: 

-CNPq (Passagens) 22/03/2026 - 27/03/2026 

 

Nº 499-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FLAVIA MARIA DE BRITO PEDROSA VASCONCELOS - 

1714093, com vigência e efeitos financeiros a partir de 02/02/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 500-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARIO SERGIO WOLSKI - 1914685, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 02/02/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 501-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUIZ FELIPE DIAZ DE CARVALHO - 1719866, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 20/02/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/ 

DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 502-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SILVANA BAGGIO AVILA - 3490933, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 23/02/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 503-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 
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aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ETHEL BASTOS DA SILVA - 1693915, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 23/01/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 504-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JAQUELINE QUINCOZES DA SILVA KEGLER - 2623768, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 06/02/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/ 

CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 505-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JANAINA GOMES - 1879130, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 19/02/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 506-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ELIARA PINTO VIEIRA BIAGGIO - 1925761, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 22/02/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/ 

DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 507-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente DAIANA APARECIDA DA SILVA FLORES – 1878137, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 24/02/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/ 

DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 508-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente GUSTAVO NOGARA DOTTO - 1812979, com vigência e 
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efeitos financeiros a partir de 26/02/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 509-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LILIANE DUTRA BRIGNOL - 1922189, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 27/02/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 510-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente REISOLI BENDER FILHO - 1925677, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 28/02/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 511-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MICHELE VARGAS GARCIA - 1926594, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 28/02/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 512-Art. 1º DESIGNAR as seguintes servidoras de outras instituições e discente da UFSM para 

comporem Comissão Externa de Processo Disciplinar Discente: 

Como Presidente, Elisandra Gomes Squizani, SIAPE 1308459, servidora do Instituto Federal 

Farroupilha; 

Como membro, Milena Teixeira Marques, SIAPE 1043556, Corregedora-Chefe da Corregedoria da 

Universidade Federal do Pampa; 

Como membro, Rone Maria Rachele, matrícula 202570018, Discente da Universidade Federal de Santa 

Maria. 

Fica assim constituída Comissão Externa de Processo Disciplinar Discente, com sede nesta Instituição, 

incumbida de apurar no prazo de 60 dias a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo n. 

23081.086649/2022-76 e Processo Administrativo n. 23081.061820/2024-04. 

 

Nº 513-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, JOÃO ELÍSIO MOTA DA SILVA, habilitado em 

concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025-PROGEP/UFSM, classificado em 1º lugar, pela 

ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de Analista de Tecnologia da 

Informação (Inteligência Artificial), Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-

Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 0976280. 
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Nº 514-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, JORGE ALBERTO CRUZ DA SILVA, habilitado 

em concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025-PROGEP/UFSM, classificado em 1º lugar, pela 

reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação (Inteligência Artificial), Nível de Classificação E, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de 

Referência de Servidores Técnico-Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 

0976281. 

 

Nº 515-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, DEIVIS FELIPE GUERREIRO FAGUNDES, 

habilitado em concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025-PROGEP/UFSM, classificado em 2º 

lugar, pela ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação (Inteligência Artificial), Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, 

em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de 

Servidores Técnico-Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 0977193. 

 

Nº 516-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, DOUGLAS PEGORARO STANGARLIN, 

habilitado em concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025- PROGEP/UFSM, classificado em 1º 

lugar, pela ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação (Segurança da Informação), Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de 

Servidores Técnico-Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 900380. 

 

Nº 517-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, JAYNE DE JESUS SIMÕES SANTIAGO, 

habilitada em concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025-PROGEP/UFSM, classificada em 1º 

lugar, pela ampla concorrência, para exercer, no campus de Palmeira das Missões, o cargo de 

Bibliotecário-Documentalista , Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-

Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 0979395. 

 

Nº 518-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, JANICE MOSER CORRÊA, habilitada em 

concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025-PROGEP/UFSM, classificada em 1º lugar, pela 

ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de Bibliotecário-Documentalista, 

Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em 

vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-Administrativos em Educação desta 

Instituição, código de vaga nº 0257091. 

 

Nº 519-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, MARZILÉIA APARECIDA SELLE DA ROSA, 

habilitada em concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025- PROGEP/UFSM, classificada em 1º 

lugar, pela reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, para exercer, no campus de Santa Maria, o 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime 

de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-

Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 0979398. 

 

Nº 520-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, ARES DALL AGNOL BARBOSA, habilitado em 

concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025- PROGEP/UFSM, classificado em 2º lugar, pela 

ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de Bibliotecário-Documentalista, 

Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em 
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vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-Administrativos em Educação desta 

Instituição, código de vaga nº 295297. 

 

Nº 521-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, ÉRICO SILVA DE LORETO, habilitado em 

concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025-PROGEP/UFSM, classificado em 1º lugar, pela 

ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de Farmacêutico Bioquímico, 

Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em 

vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-Administrativos em Educação desta 

Instituição, código de vaga nº 296375. 

 

Nº 522-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, MYLENA MENDES GULARTE, habilitada em 

concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025- PROGEP/UFSM, classificada em 1º lugar, pela 

reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de 

Farmacêutico Bioquímico , Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho 

de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-

Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 572825. 

 

Nº 523-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, CRISTINA GUERINI LINK, habilitada em 

concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025- PROGEP/UFSM, classificada em 1º lugar, pela 

ampla concorrência, para exercer, no campus de Frederico Westphalen, o cargo de Produtor Cultural, 

Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em 

vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-Administrativos em Educação desta 

Instituição, código de vaga nº 573661. 

 

Nº 524-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, CAROLINA BONOTO ESPINDOLA, habilitada 

em concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025- PROGEP/UFSM, classificada em 1º lugar, pela 

ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de Produtor Cultural, Nível de 

Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-Administrativos em Educação desta 

Instituição, código de vaga nº 245924. 

 

Nº 525-DESIGNAR a servidora investida no cargo de Ouvidora, Adriele Machado Rodrigues, 

Matrícula SIAPE 1758498, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, para a função de 

Autoridade de Monitoramento da LAI, nos termos do art. 40 da Lei Nº 12.527/2011. Dentre as 

atribuições do representante legal estão: 

1. Monitorar e gerenciar o cumprimento das normas relativas ao acesso à informação e à política de 

dados abertos, de forma eficiente e adequada aos objetivos da Lei n. 12.527/2011 e do Decreto 

8.777/2016; 

2. Recomendar as medidas indispensáveis à implementação do aperfeiçoamento das normas e dos 

procedimentos necessários ao correto cumprimento da política de acesso à informação e da política de 

dados abertos; 

3. Apresentar relatórios periódicos sobre o cumprimento dos Planos de Dados Abertos, com 

recomendações sobre as medidas indispensáveis à implementação e ao aperfeiçoamento da Política de 

Dados Abertos; 

II – REVOGAR, a partir desta data, a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.373, de 12 de junho de 2023. 

III – Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua publicação e tem vigência até 31/12/2029. 

 

Nº 526-Art. 1º Conceder pensão a Lucimar Torrada de Moura, na qualidade de ex-cônjuge com 

percepção de pensão alimentícia do ex-servidor Hélio José da Silva, ocupante do cargo de Motorista, 

matrícula SIAPE 379072, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em 

inatividade, em 07 de abril de 2023, com fundamento no inciso II do artigo 3º da Portaria 
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SGP/SEDGG/ME nº 4645, de 24 de maio de 2022, cumulado com o inciso II do artigo 217 da Lei nº 

8.112, de 11 de dezembro de 1990, e artigos 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de 

novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 19 de fevereiro de 2025. 

 

Nº 527-TORNAR SEM EFEITO a nomeação de ÁLVARO LUÍS PASQUETTI BERGHETTI para 

exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências 

Florestais/Centro de Ciências Rurais nesta Instituição, Nível 1, Classe A, denominado Professor 

Assistente, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, nomeado através da Portaria de Pessoal 

UFSM N. 310, de 05/02/2026, publicada no Diário Oficial da União de 09/02/2026, Seção 2, p. 35, por 

motivo de reclassificação para a última posição da lista de candidatos classificados. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 04 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 528-AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 23 

de março de 2026 a 29 de março de 2026, conforme processo nº 23081.020070/2026-74, publicado no 

DOU de 04 de março de 2026, seção 2, página 33, ao servidor MARCELO VIEIRA LOPES, Matrícula 

SIAPE 1459638, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR,sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, na instituição UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE MAR DEL PLATA, em Buenos Aires/Mar del Plata/Buenos Aires/Argentina. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nº 529-DECLARAR que CAROLINE PINHEIRO MACHADO DE MELLO, Matrícula SIAPE 

3260991, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Função Gratificada - FG2 de Chefe de Setor do(a) Setor de Acompanhamento 

Administrativo e Orçamentário, Código FG2.003, no período de 13 de fevereiro de 2026 a 13 de 

fevereiro de 2026, tendo em vista Férias do titular MARIANA GARGHETTI BUSS e Licença Motivo 

De Doença Em Pessoa Da Família do substituto legal PATRÍCIA PEREIRA FERNANDES. 

 

Nº 530-Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta 

Universidade: 

WILSON JESUS PINTO PARODIA, Economista, SIAPE 381985, lotado na Corregedoria Setorial da 

UFSM; 

SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração SIAPE 1030051, 

lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; e, 

NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS, Assistente em Administração, SIAPE 2119965, lotada no 

Núcleo de Educação e Desenvolvimento - PROGEP. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

(PAD), com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir 

da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos 

autos do Processo Administrativo nº 23081.138075/2025-71. 

 

Nº 531-DESIGNAR MATHEUS LEAL MARCONATTO, Matrícula SIAPE 3357814, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO-ORÇAMENTÁRIO DA PROINOVA, Código FG1.183, no período de 23 de 

março de 2026 a 29 de março de 2026, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do 

titular JULIANI KARSTEN ALVES . 

 

Nº 532-DESIGNAR EVERTON MENDES DA SILVA, Matrícula SIAPE 1833711, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR ADMINISTRATIVO - COPA, Código 

FG1.127, no período de 02 de março de 2026 a 22 de março de 2026, tendo em vista Férias do titular 

FELIPE DE ÁVILA . 
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Nº 533-DECLARAR que WALTER GREFF RODRIGUES NETO, Matrícula SIAPE 

2147181,ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM,em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a)do(a) 

ASSESSOR - GR, Código CD4.02, no período de 26 de janeiro de 2026 a 03 de fevereiro de 2026, 

tendo em vista Férias do titular ELIANE DE AVILA COLUSSI. 

 

Nº 534-DESIGNAR DECIO LUIS SCHUMACHER, Matrícula SIAPE 1838098, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exerce rFunção 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONTABILIDADE, Código FG1.086, no 

período de 09 de março de 2026 a 22 de março de 2026, tendo em vista Férias do titular BORIS TADEU 

CASASSOLA. 

 

Nº 535-Art. 1º - CEDER o servidor GUSTAVO TRINDADE MICHEL, matrícula SIAPE n. 3293274, 

ocupante do cargo de Médico-área, pertencente ao Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, para exercer a Função de Chefe da Divisão Médica junto à Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares (EBSERH) no âmbito do Hospital Universitário de Santa Maria da Universidade Federal 

de Santa Maria (HUSM-UFSM). 

Art. 2º - O ônus pela remuneração ou salário é do órgão cedente. 

Art. 3º - O(a) servidor(a) deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, 

observado o disposto no art. 8º do Decreto n. 10.835, de 14 de outubro de 2021. 

Art. 4º - Compete ao órgão cessionário acompanhar a frequência do servidor durante o período da cessão 

e informar ao órgão cedente. 

Art. 5º - Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o(a) servidor(a) não se apresente ao órgão 

cessionário no prazo de trinta dias. 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

Nº 536-DESIGNAR JÉSSICA DALCIN DA SILVA, Matrícula SIAPE 1631044, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD4 de Diretor(a) Editora do(a) EDITORA, Código CD4.21, no período de 18 de 

março de 2026 a 20 de março de 2026, tendo em vista Férias do titular ENEIAS FARIAS TAVARES. 

 

Nº 537-AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de março de 

2026 a 28 de fevereiro de 2027, conforme processo nº 23081.148611/2025-47, ao servidor EDUARDO 

CASAGRANDE STABEL, Matrícula SIAPE 1908528, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

ENSINO, para participar do(a) Pós-Doutorado UFRGS, no(a)Universidade Federal de Santa Maria, em 

Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 538-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MARIANA MIGLIORINI PARISI, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 198/2025, classificada em 1º lugar, 

na ampla concorrência, na área de Ciências Biológicas/ Genética/ Genética Humana e Médica/ 

Morfologia/ Anatomia Humana, para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior 

no Departamento de Ciências da Saúde/ Campus de Palmeira das Missões, Nível 1, Classe A, 

denominada Professor Assistente, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0873035, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

Nº 539-DESIGNAR MILTON OLIVEIRA DE FREITAS, Matrícula SIAPE 984011, ocupante do cargo 

de Programador de Rádio e Televisão, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO RÁDIO UNIVERSIDADE, 

Código FG1.169, no período de 03 de março de 2026 a 08 de março de 2026, tendo em vista Férias do 

titular JONATHAN FERREIRA e Afastamento para curso de Mestrado do substituto legal 

ÂNDERSON BARCELOS CARPES. 



13 
 

Nº 540-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CLÓVIS LUÍS KONOPKA, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 198/2025, classificado em 1º lugar, na ampla 

concorrência, na área de Ciências da Saúde/ Medicina/ Medicina Legal e Deontologia, para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Cirurgia/ Centro de Ciências 

da Saúde, Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com Doutorado, em regime de 40 horas 

semanais, no código de vaga 0292386, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

Nº 541-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, RENAN VAZ MACHRY, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 218/2023, classificado em 1º lugar, na ampla 

concorrência, na área de Ciências da Saúde/Odontologia/Clínica Odontológica (ênfase em Prótese 

Dentária), para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de 

Odontologia Restauradora/ Centro de Ciências da Saúde, Nível 1, Classe A, denominada Professor 

Assistente, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0293384, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

Nº 542-AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 

24 de março de 2026 a 27 de março de 2026, conforme processo nº23081.024961/2026-08, à servidora 

LAUREN PERES LORENZONI, Matrícula SIAPE 2031024, Contador, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade COORDENADORIA DE TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 

PROPRIEDADE INTELECTUAL, para participar de South Summit Brasil 2026, em Porto 

Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

-Projeto FINEP (Diárias) 25/03/2026 - 27/03/2026 

-Projeto FINEP (Passagens) 24/03/2026 - 27/03/2026 

-Projeto FINEP (Taxa de Inscrição) 25/03/2026 - 27/03/2026 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 06 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 543-Art. 1º RECONDUZIR, por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de 

Procedimento Disciplinar formada pelos servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta 

Universidade: 

Como Presidente, Paulo Ricardo de Jesus Costa, Assistente em Administração, SIAPE n. 2029560, 

lotado na Pró-Reitoria de Administrativa. 

Como Membro, Denise Castiel Gonzales, Secretária Executiva, SIAPE n. 1835980, lotada no Colégio 

Politécnico. 

Como Membro, Rafael de Almeida Ramos, Assistente em Administração, SIAPE n. 1962047, lotado 

no Núcleo de Infraestrutura do CEFD. 

Incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes 

aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.007527/2021-41, bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os 

atos já praticados nos autos do processo. 

 

Nº 544-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, PAULA LETÍCIA WOLFF KETTENHUBER, 

habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 100/2025, classificada 

em 3º lugar, na ampla concorrência, na área de Ciências Agrárias/ Recursos Florestais e Engenharia 

Florestal/ Dendrometria e Inventário Florestal, para exercer o cargo de Professor da Carreira de 

Magistério Superior no Departamento de Ciências Florestais/Centro de Ciências Rurais, Nível 1, Classe 

A, denominada Professor Assistente, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0293220, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

Nº 545-PRORROGAR o seguinte afastamento para prestar colaboração técnica: 

Servidor: LILIANA DO AMARAL SOARES - Matrícula SIAPE: 1350503 

Cargo: Técnico de Laboratório - Área 



14 
 

Origem: Universidade Federal de Santa Maria 

Para: Universidade Federal do Rio Grande do Sul 

Responsabilidade do ônus: Órgão de origem 

Período: 01 ano 

Carga horária: 40 horas semanais 

II - Caberá ao órgão cessionário efetivar a apresentação do(a) servidor(a) ao seu órgão de origem ao 

término da colaboração técnica. 

III - Cumpre ao cessionário comunicar a frequência do(a) servidor(a), mensalmente, ao órgão ou 

entidade cedente. 

IV - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

Nº 546-DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Comitê Institucional de 

Promoção da Comunicação Compassiva e Prevenção de Conflitos, vinculado ao Gabinete da Reitoria, 

na estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria: 

Servidores Siape 

Adriele Machado Rodrigues 1758498 

Bianca Spode Beltrame 1316448 

Camila Poerschke Rodrigues 1835050 

Cassiana Marques da Silva 1796251 

Eliane Cristina Amoretti 1869878 

Fabiana da Costa Pereira 3334161 

Gléce Kurzawa Cóser 1835092 

Julia Pires 3357836 

Juliano Molinos de Andrade 1802231 

Laís Piovesan 2056114 

Lenisa Brandão 1766105 

Luciane Bizzi 1444689 

Marcelo Tascheto da Silva 1824413 

Marta Alves de Oliveira 1111780 

Michelle Vargas Reginatto 2143567 

Monalisa Dias de Siqueira 1266666 

Nadia Beatriz Casani Belinazo 1136626 

Paula Schneider dos Santos 1165041 

Paulo Ricardo de Jesus Costa Filho 1625070 

Ricardo de Souza Santiago 3437730 

Ricardo Pereira de Felippe 3245185 

Sabrina Fernandes de Castro 2542644 

Sandra Mara Venturini 1631039 

Silvia Maria de Oliveira Pavão 1717236 

Simoni Timm Hermes 1645409 

II - REVOGAR, a partir desta data, a Portaria de Pessoal UFSM n. 2.176, de 04 de outubro de 2024. 

III - Esta portaria terá vigência pelo período de 01 (um) ano. 

 

Nº 547-DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para compor o Comitê de Internacionalização 

(CoInter), da UFSM, por um período de 2 (dois) anos: 

Prof. Paulo Bayard Dias Gonçalves, SIAPE 7382847 - Autoridade responsável pela SAI como 

Presidente; 

Prof. Júlio César Cossio Rodriguez, SIAPE 1024417 - Presidente substituto; 

Profa. Graciela Rabuske Hendges, SIAPE 2287452 – Presidente da Comissão Institucional de Política 

Linguística; 
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Prof. Leandro Souza da Silva, SIAPE 1346008 - representante da Pró- Reitoria de Pós-Graduação e 

Pesquisa; 

Profa. Cristina Wayne Nogueira, SIAPE 8382519 - representante da Pró- Reitoria de Pós-Graduação e 

Pesquisa (suplente); 

Prof. Daniel Pinheiro Bernardon, SIAPE 1651755 - representante da Pró- Reitoria de Inovação e 

Empreendedorismo; 

Profa. Leticia Cruz, SIAPE 1686615 - representante da Pró- Reitoria de Inovação e Empreendedorismo 

(suplente) 

TAE Gloria Machado da Conceição, SIAPE 1873568 - representante da Pró- Reitoria de Graduação; 

TAE Henrique Welter Azzi, SIAPE 3111055 - representante da Pró- Reitoria de Graduação (suplente) 

Prof. Elvis Carissimi, SIAPE 1843097 - representante do CoDInter CT; 

TAE Tatiana Vielmo de Christo Stradiotto, SIAPE 1957803 - representante do CoDInter CT (suplente); 

Prof. José Martinho Rodrigues Remedi, SIAPE 1218487 - representante do CoDInter CCSH; 

Prof. Tiegue Vieira Rodrigues, SIAPE 1998318 - representante do CoDInter CCSH (Suplente); 

Profa. Andreia Machado Oliveira, SIAPE 1851387 - representante do CoDInter CAL; 

Prof. Daniel Reis Plá, SIAPE 1703744 - representante do CoDInter CAL (suplente); 

Prof. Paulo Carteri Coradi, SIAPE 1895482 - representante do CoDInter CCR; 

Profa. Rosane Carneiro Sarturi, SIAPE 1507913 - representante do CoDInter CE; 

Profa. Elisiane Machado Lunardi, SIAPE 2313914 - representante do CoDInter CE (suplente); 

Prof. Alexandre Vargas Schwarzbold , SIAPE 3293488 - representante do CoDInter do CCS; 

Prof. Carlos Heitor Cunha Moreira, SIAPE 2199718 - representante do CoDInter do CCS (suplente); 

Profa. Jane Luiza França Pedão, SIAPE 1128339 - representante do CoDInter Campus Palmeira das 

Missões; 

Prof. Paulo Roberto dos Santos Salbego, SIAPE 1211419 - representante do CoDInter do Campus 

Frederico Westphalen; 

TAE Ricardo Cocco, SIAPE 1798891 - representante do CoDInter do Campus Frederico Westphalen 

(suplente); 

Profa. Brenda Medeiros Pereira, SIAPE 3013119 - representante do CoDInter do Campus Cachoeira do 

Sul; 

TAE Valesca Rosauro de Araújo, SIAPE 3435152 - representante do CoDInter do Campus Cachoeira 

do Sul (suplente); 

Profa. Maria Silvia Pardi Lacruz, SIAPE 2159560 - representante do CoDInter Colégio Politécnico; 

Profa. Leila Maria Araújo Santos, SIAPE 1740284 - representante do CoDInter Colégio CTISM; 

Prof. Miguel Guilherme Antonello , SIAPE 2971512 - representante do CoDInter Colégio CTISM 

(suplente); 

TAE Bruna Kist Brusius, SIAPE 3272391 - representante dos técnicos-administrativos em educação; 

TAE Júlia Pires, SIAPE 3357836 - representante dos técnicos-administrativos em educação (suplente); 

Discente Mariana Garghetti Buss , matrícula 202460456- representante discente Pós- Graduação; 

Discente Gabriel Quevedo Soares, matrícula 202460986- representante discente Pós- Graduação 

(suplente); 

Discente Talita Nascimento Lübeck, matrícula 202211861 - representante estudante Graduação; 

Discente Leonardo Naidon Cattani - matrícula 202311665, representante estudante Graduação 

(suplente). 

II – Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.562, de 16 de Outubro de 2023. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Nº 548-AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 28 de abril de 2026 a 

03 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.009702/2026-49, à servidora ANDREA LUCIA 

MACHADO BARCELOS, Matrícula SIAPE 2115931, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na UNIDADE DE ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, 

para participar de 21° Congresso Brasileiro de Nefrologia Pediátrica, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 09 DE MARÇO DE 2026. 
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Nº 549-AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 09 de maio de 2026 

a 18 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.024477/2026-71, publicado no DOU de 09 de março 

de 2026, seção 2, página 44, à servidora RUTINEIA TASSI, Matrícula SIAPE 1463785, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA SANITÁRIA E AMBIENTAL, para participar de VLIRUOS 

Global Minds Workshop, em Antwerp/Bélgica. 

II. Afastamento com ônus para: 

-Instituição promotora do evento (Passagens) 09/05/2026 - 18/05/2026 

 

Nº 550-CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei 

nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SILVIA PATRICIA CAVALHEIRO DE ANDRADE - 

2028988, com vigência e efeitos financeiros a partir de 08/03/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/ CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 551-CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei nº 15.141 de 02 de 

junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; Lei Nº 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente CRISTIANE LENZ DALLA CORTE - 1184252, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 08/03/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 552-Art. 1º Conceder pensão a Nizel Alvina Neumaier Kolling, na qualidade de cônjuge do ex-

servidor Lauro Carlos Kolling, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 

378128, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 04 

de janeiro de 2026, com fundamento no inciso I do artigo 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4645, de 

24 de maio de 2022, cumulado com o inciso I do artigo 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 

1990, e artigos 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 04 de janeiro de 2026. 

 

Nº 553-CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 25 de março de 2026 a 22 de junho de 

2026, conforme processo nº 23081.019080/2026-67, ao(à) servidor(a) ANIE PEREIRA GOULARTE 

GOMES, matrícula 2764878, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

lotado(a) no(a) CURSO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL, com a finalidade de realizar Curso Tradutor e 

Intérprete da Língua Brasileira de Sinais e Curso Edição de Videos, com carga horária total de 420h, 

na instituição Potestatem Tecnologia, Serviços e Educação Ltda, na modalidade a distância, em Santa 

Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 06/09/2017 a 05/09/2022. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento 

das parcelas referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, 

se for o caso. 

 

Nº 554-CONCEDER Progressão entre níveis na Classe B - Adjunto, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado pelas Lei n. 12.772, de 28/12/2012 e N. 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes abaixo relacionados: 
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Nº 555-CONCEDER Promoção à Classe B - Adjunto, Nível 1, de acordo com o Plano de Carreira e 

Cargos de Magistério Federal, aprovado pelas Leis N. 12.772, de 28/12/2012 e N. 12.863, de 

24/09/20213, aos seguintes docentes abaixo relacionados: 

Matrícula Nome Concessão Progressão 

1134993 ARIANE CORREA 

PACHECO 

28/02/2026 Promove de Classe A - Assistente - Nível 1 para Classe B 

- Adjunto - Nível 1 

1146741 FABIO RODRIGO 

THEWES 

28/02/2026 Promove de Classe A - Assistente - Nível 1 para Classe B 

- Adjunto - Nível 1 

1046441 JOSEMAR ALVES 28/02/2026 Promove de Classe A - Assistente - Nível 1 para Classe B 

- Adjunto - Nível 1 

1211459 MICHEL BAPTISTELLA 

STEFANELLO 

28/02/2026 Promove de Classe A - Assistente - Nível 1 para Classe B 

- Adjunto - Nível 1 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 556-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 08 de março de 

2026 a 21 de março de 2026, conforme processo nº 23081.021004/2026-11,publicado no DOU de 10 

de março de 2026, seção 2, página 36, à servidora MARIANA SELISTER GOMES, Matrícula SIAPE 

2020950, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR,sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM RELAÇÕES INTERNACIONAIS, na 

instituição Organização das Nações Unidas, em New York/New York/Estados Unidos. 

II.Afastamento com ônus para: 
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-PROAP/CAPES _ PPGRI (Diárias) 13/03/2026 - 14/03/2026 

-UFSM (Diárias) 09/03/2026 - 12/03/2026 

-UFSM (Diárias) 15/03/2026 - 15/03/2026 

 

Nº 557-AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 16 de março de 

2026 a 15 de março de 2030, conforme processo nº 23081.023908/2026-81, à servidora MILENE 

VANIA KLOSS, Matrícula SIAPE 3323606, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade COORDENADORIA 

DE ENSINO DO CTISM, para participar do(a) Doutorado em Ensino de Humanidades e Linguagens, 

no(a) Universidade Franciscana - UFN, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nº 558-AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 25 de março de 2026 

a 27 de março de 2026, conforme processo nº 23081.026219/2026-29, ao servidor MAURICIO 

SPERANDIO, Matrícula SIAPE 1611327, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CENTRO DE TECNOLOGIA, para participar de 

Congresso de Inovação da Indústria, em São Paulo/SP/Brasil. 

II.Afastamento com ônus para: 

-Gratuita (Taxa de Inscrição) 25/03/2026 - 27/03/2026 

-UFSM (Passagens) 25/03/2026 - 27/03/2026 

 

Nº 559-DECLARAR que ARIANE DE FÁTIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER, Matrícula 

SIAPE 2693809, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) Núcleo Integrado de 

Mobilidade e Internacionalização, Código FG1.234, no período de 02 de fevereirode 2026 a 04 de 

fevereiro de 2026, tendo em vista Férias do titular GRACIELLI ESTER MAINARDI e Férias do 

substituto legal ANGÉLICA MEDIANEIRA IENSEN. 

 

Nº 560-CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) referente ao Título de Doutor(a) ao(à) docente 

JAQUELINE SGARBOSSA - 1366040, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério 

Federal, da Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 19/02/2026, de acordo com o 

Memorando Circular N.º 016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

 

Nº 561-CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) referente ao Título de Doutor(a) ao(à) docente 

MARILIA RODRIGUES LOPES HEMAN - 3522271, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, da Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 19/02/2026, de acordo com 

o Memorando Circular N.º 016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 11 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 562-AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de abril de 2026 a 

15 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.029124/2026-67, publicado no DOU de 11 de março 

de 2026, seção 2, página 35, à servidora GREICI SARTURI, Matrícula SIAPE 2318907, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO - UFSM-PM, para participar de IRSPM Conference 

2026, apresentando o trabalho "Reframing Participation in Regulatory Governance"; "The Effect of 

Artificial Intelligence Literacy on Stakeholder Engagement" e "Modeling Collaborative Governance 

with Soft Systems Methodology"., emPerth/Austrália. 

II.Afastamento com ônus para: 

-FAPERGS (Passagens) 04/04/2026 - 12/04/2026 

-IFFAR (Taxa de Inscrição) 07/04/2026 - 10/04/2026 

 

Nº 563-DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Seleção Docente 

PRILEI/UFSM, vinculada à Pró-Reitoria de Graduação e ao Programa Institucional de Fomento e 
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Indução da Inovação da Formação Inicial e Continuada de Professores com ênfase na Educação Integral 

da Educação Básica (PRILEI/UFSM). 

SIAPE Nome Completo Cargo Papel na comissão 

2503938 Camila Righi Medeiros Camillo Docente Membro - CE 

1065744 Graziela Franceschet Farias Docente Membro - CE 

1545099 Nara Vieira Ramos Docente Membro - CE 

1724274 Carlos Augusto Sartori Docente Membro - CCSH 

1493027 Daniel Alves Docente Membro - CCSH 

3340164 José Iran Ribeiro Docente Membro - CCSH 

II - Esta Portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 563, DE 11 DE MARÇO DE 2026. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 563, de 11 de março de 2026, que designou os/as 

servidores/as para comporem a Comissão de Seleção Docente PRILEI/UFSM, vinculada à Pró-Reitoria 

de Graduação e ao Programa Institucional de Fomento e Indução da Inovação da Formação Inicial e 

Continuada de Professores com ênfase na Educação Integral da Educação Básica (PRILEI/UFSM), 

incluindo os seguintes membros: 
SIAPE Nome Cargo Papel na Comissão 

2542644 Sabrina Fernandes de Castro Docente Membro Suplente – CE 

2435321 Lúcia de Fátima Royes Nunes Docente Membro Suplente - CE 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos trinta e um 

dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

Nº 564-DESIGNAR DEBORA SEMINOTI TAMIOSSO, Matrícula SIAPE 2178042, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE 

EMPREENDEDORISMO, Código CD4.46, no período de 25 de março de 2026 a 26 de março de 2026, 

tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular RAFAEL LAZZARI . 

 

Nº 565-DESIGNAR SIMONE SOUZA BAPTISTA, Matrícula SIAPE 3143876, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Corregedor (a) Chefe do(a)CORREGEDORIA SETORIAL DA UFSM, 

Código CD3.35, no período de 09 de março de 2026 a 13 de março de 2026, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES e Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do substituto legal WILSON JESUS PINTO PARODIA. 

 

Nº 566-DECLARAR que CARLOS ROBERTO GRESSLER, Matrícula SIAPE 1213896,ocupante do 

cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Departamento Executivo do(a) CENTRO DE 

PROCESSAMENTO DE DADOS, Código CD3.14, no período de27 de fevereiro de 2026 a 01 de 

março de 2026, tendo em vista Licença Tratamento de Saúde do titular GUSTAVO ZANINI 

KANTORSKI . 

 

Nº 567-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ROGÉRIO ALVES RESENDE, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 120/2025, classificado em 1º lugar, 

na ampla concorrência, na área de Ciências da Saúde/Medicina/Ginecologia e Obstetrícia, para exercer 

o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ginecologia e Obstetrícia/ 

Centro de Ciências da Saúde, Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com especialização, 
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em regime de 40 horas semanais, no código de vaga 0580570, pertencente ao Banco de Professor 

Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 12 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 568-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 17 de abril de 

2026 a 28 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.031742/2026-77, publicado no DOU de 12 de 

março de 2026, seção 2, página 37, ao servidor RAFAEL GRESSLER MILBRADT, Matrícula SIAPE 

2074361, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, na instituição Hannover Messe, em 

Hannover/Alemanha. 

II.Afastamento com ônus para: 

-FDMS Nº AP 017/2025 (Diárias) 18/04/2026 - 26/04/2026 

-FDMS Nº AP 017/2025 (Passagens) 18/04/2026 - 26/04/2026 

-FDMS Nº AP 017/2025 (Taxa de Inscrição) 18/04/2026 - 26/04/2026 

 

Nº 569-AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 10 de abril de 2026 a 

19 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.029006/2026-59, publicado no DOU de 12 de março 

de 2026, seção 2, página 37, ao servidor ERICH DAVID RODRIGUEZ MARTINEZ, Matrícula SIAPE 

2997652, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS E CONSTRUÇÃO CIVIL, para participar 

de RILEM Spring Convention & Conference on Innovative Construction Materials and Processes for 

Sustainable Buildings and Infrastructure,apresentando o trabalho #1: One-part alkali-activated slag 

formulation for 3D concrete printing applications; #2: Structural build-up of alkali-activated slag paste: 

Separating reversible and irreversible contributions, em Bruxelas/Bélgica. 

II.Afastamento com ônus para: 

-FAPESC (Diárias) 10/04/2026 - 19/04/2026 

-FAPESC (Passagens) 10/04/2026 - 19/04/2026 

-FAPESC (Taxa de Inscrição) 10/04/2026 - 19/04/2026 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 569, DE 12 DE MARÇO DE 2026. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, do servidor ERICH DAVID 

RODRIGUEZ MARTINEZ, Matrícula SIAPE n. 2997652, conforme retificação publicada no DOU de 

27 de março de 2026, seção 2, página 33. 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: Afastamento com ônus para: 

- Outro (Diárias) 10/04/2026 - 19/04/2026 

-Outro (Passagens) 10/04/2026 - 19/04/2026 

-Outro (Taxa de Inscrição) 10/04/2026 - 19/04/2026 

leia-se: Afastamento com ônus para: 

-FAURGS (Diárias) 13/04/2026 - 18/04/2026 

-FAPESC (Passagens) 10/04/2026 - 19/04/2026 

-FAPESC (Taxa de Inscrição) 10/04/2026 - 19/04/2026 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e sete 

dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

Nº 570-AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de abril de 2026 a 

22 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.030576/2026-91, publicado no DOU de 12 de março 

de 2026, seção 2, página 37, ao servidor ALEXANDRE VARGAS SCHWARZBOLD, Matrícula 

SIAPE 3293488, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR,sujeito ao regime de 20 horas 

semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, para participar de ESCMID 

Global- Congress of the European Society of Clinical Microbiology and Infectious Diseases, em 

Munique/Baviera/Alemanha. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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Nº 571-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 30 de março de 

2026 a 04 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.027462/2026-64, publicado no DOU de 12 de 

março de 2026, seção 2, página 37, ao servidor GUSTAVO BRUNETTO,Matrícula SIAPE 2581683, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, na instituição Centro Mundial de Inovação Groupe Roullier, 

em Paris/França. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nº 572-DESIGNAR LUCAS DE ANDRADE, Matrícula SIAPE 1155228, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL, Código CD4.45, no período de 09 de março de 2026 a 12 de março de 2026, tendo 

em vista Férias do titular GUSTAVO SCARAMUSSA . 

 

Nº 573-DECLARAR que RENATO MOREIRA, Matrícula SIAPE 1000537, ocupante do cargo de 

Vigilante, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de 

Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.31, no período de 02 de fevereiro de 2026 a 03 de 

março de 2026, tendo em vista Férias do titular EDUINO JESUS MARTINS SIMOES.  

 

Nº 574-DESIGNAR LUCAS DE ANDRADE, Matrícula SIAPE 1155228, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL, Código CD4.45, no período de 13 de março de 2026 a 17 de março de 2026, tendo 

em vista Férias do titular GUSTAVO SCARAMUSSA. 

 

Nº 575-CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Janete de Lourdes Portela, 

Matrícula SIAPE 2146162, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Padrão 

de Vencimento 19, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

Nº 576-AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 

15 de abril de 2026 a 19 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.029488/2026-47, ao servidor 

LEONARDO MINELLI, Matrícula SIAPE 1065133, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO 

DE ADMINISTRAÇÃO - UFSM- PM, para participar de Computer on the Beach 2026, apresentando 

o trabalho Evaluating the Impact of Data Imputation on Knowledge Discovery in Smart Grid Data, em 

Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/04/2026 - 19/04/2026 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 16/04/2026 - 18/04/2026 

 

Nº 577-AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 08 de abril de 2026 a 11 

de abril de 2026, conforme processo nº 23081.029312/2026-95, à servidora SILVIA PATRICIA 

CAVALHEIRO DE ANDRADE, Matrícula SIAPE 2028988, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

ADMINISTRAÇÃO - UFSM-PM, para participar de Fórum da Liberdade, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nº 578-AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 02 de março de 

2026 a 01 de março de 2030, conforme processo nº 23081.021489/2026-43, à servidora ANGELITA 

FREITAS DA SILVA, Matrícula SIAPE 1804389, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO 

DE ENSINO, para participar do(a) Doutorado em Administração e Ciências Contábeis, no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 578, DE 12 DE MARÇO DE 2026. 

DECLARAR que no Afastamento para curso De Doutorado, da servidora ANGELITA FREITAS DA 

SILVA, Matrícula SIAPE n. 1804389, onde se lê "no período de 02 de março de 2026 a 01 de março 

de 2030", leia-se "no período de 02 de março de 2026 a 28 de fevereiro de 2030". 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e seis 

dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

Nº 579-DESIGNAR Maria Medianeira Padoin, Matrícula SIAPE 1314179, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Assistente do Gabinete do Reitor da Reitoria, Código FG5.003. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Nº 580-REVERTER em integral, a partir de 01 de março de 2026, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional de OLGA ETELVINA DA COSTA ROHDE, matrícula SIAPE 382800, 

ocupante do cargo de Recepcionista, do quadro único de pessoal da UFSM concedida pela portaria de 

Pessoal n.2.235/UFSM, de 15 de setembro de 2022. 

 

Nº 581-TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 086, de 12 de janeiro de 2026, que designou a servidora 

RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO, Matrícula SIAPE 3555206, para substituir a servidora 

LARISSA MONTAGNER CERVO, Matrícula SIAPE 2895250, como Coordenador(a) do(a) 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, Código CD4.50, no período de 12 de 

janeiro de 2026 a 01 de fevereiro de 2026, devido a Licença Tratamento de Saúde. 

 

Nº 582-Art. 1º Conceder pensão a Izaurinha Souza de Oliveira, na qualidade companheira do ex-

servidor Luiz Gonzaga Araujo de Oliveira, ocupante do cargo de Vigilante, matrícula SIAPE 381759, 

do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 27 de março 

de 2023, com fundamento no inciso IV, do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4.645, de 24 de maio 

de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019 e em cumprimento à decisão no processo judicial n. 

5006083-89.2024.4.04.7102/RS. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 583-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 

14 de abril de 2026 a 18 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.033468/2026-71, publicado no 

DOU de 13 de março de 2026, seção 2, página 28, ao servidor JORGE ANTONIO DE FARIAS, 

Matrícula SIAPE 1861343, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 

FLORESTAL, na instituição UNAM - Universidad nacional de Missiones, em 

Eldorado/Missiones/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAURGS (Diárias) 14/04/2026 - 18/04/2026 

- FAURGS (Passagens) 14/04/2026 - 18/04/2026 

 

Nº 584-AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 09 de maio de 2026 

a 18 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.030445/2026-12, publicado no DOU de 13 de março 

de 2026, seção 2, página 28, à servidora ELAISE GABRIEL, Matrícula SIAPE 3365735, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

COORDENADORIA ACADÊMICA DO CAMPUS DA UFSM/CS, para participar de Global Minds 

Workshop, em Antuérpia/Bélgica. 

II. Afastamento com ônus para: 

- University of Antwerp (Diárias) 09/05/2026 - 18/05/2026 

- University of Antwerp (Passagens) 09/05/2026 - 18/05/2026 

 

Nº 585-AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 17 de março de 2026 

a 20 de março de 2026, conforme processo nº 23081.033386/2026-26, publicado no DOU de 13 de 
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março de 2026, seção 2, página 28, ao servidor ADRIANO RUDI MAIXNER, Matrícula SIAPE 

1567728, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM AGRONEGÓCIO, para participar de 

V SEMINARIO TÉCNICO INTERNACIONAL - Ganadería Familiar y Desarrollo Rural, em 

Salto/Salto/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 17/03/2026 - 18/03/2026 

- UFSM (Diárias) 19/03/2026 - 20/03/2026 

 

Nº 586-AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 01 de maio de 2026 

a 18 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.032589/2026-03, publicado no DOU de 13 de março 

de 2026, seção 2, página 28, à servidora CARMEN VIEIRA MATHIAS, Matrícula SIAPE 1724567, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade CURSO DE MATEMÁTICA, para participar de The Shanghai Learning Events for Brazilian 

Mathematics Olympiad Teachers, em Shangai/China. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 01/05/2026 - 18/05/2026 

- CAPES (Passagens) 01/05/2026 - 18/05/2026 

 

Nº 587-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão, no período de 

17 de abril de 2026 a 27 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.029213/2026-11, publicado no 

DOU de 13 de março de 2026, seção 2, página 28, ao servidor NELSON GUILHERME MACHADO 

PINTO, Matrícula SIAPE 1156405, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

AGRONEGÓCIOS - UFSM-PM, na instituição University of Tsukuba, em Tóquio/Japão. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAPERGS (Diárias) 18/04/2026 - 25/04/2026 

- FAPERGS (Passagens) 17/04/2026 - 27/04/2026 

 

Nº 588-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LUCAS COSTA LOBATO, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 303/2024, classificado em 2º lugar, na ampla 

concorrência, na área de Engenharias/ Engenharia Mecânica/ Mecânica dos Sólidos/ Dinâmica dos 

Corpos Rígidos, Elásticos e Plásticos (com ênfase em acústica e áudio), para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Estruturas e Construção Civil/Centro 

de Tecnologia, Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com Doutorado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0933021, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

Nº 589-AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 

24 de março de 2026 a 25 de março de 2026, conforme processo nº 23081.032306/2026-15, ao servidor 

THIAGO REIS XAVIER, Matrícula SIAPE 1115688, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE TURISMO, para 

participar de South Summit Brazil 2026, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 24/03/2026 - 25/03/2026 

- UFSM (Passagens) 24/03/2026 - 25/03/2026 

 

Nº 590-EXONERAR Tarcisio Ceolin Junior, Matrícula SIAPE 1952490, ocupante do cargo de Analista 

de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria Planejamento Acadêmico da Pró-Reitoria de Graduação, Código 

CD3.38, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal n. 2.981/UFSM, de 29/12/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Nº 591-NOMEAR Larissa Montagner Cervo, Matrícula SIAPE 2895250, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de 

Direção de Coordenadora da Coordenadoria Planejamento Acadêmico da Pró-Reitoria de Graduação 

da Reitoria, Código CD3.38. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Nº 592-EXONERAR Larissa Montagner Cervo, Matrícula SIAPE 2895250, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Coordenadora da Coordenadoria de Desenvolvimento de Ensino da Pró-Reitoria de Graduação, Código 

CD4.50, para o qual foi nomeada pela Portaria de Pessoal n. 397/UFSM, de 02/03/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Nº 593-NOMEAR Rita de Cacia Borges Liberalesso, Matrícula SIAPE 3555206, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de 

Direção de Coordenadora da Coordenadoria de Desenvolvimento de Ensino da Pró-Reitoria de 

Graduação da Reitoria, Código CD4.50. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Nº 594-AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 06 de julho de 

2026 a 31 de julho de 2026, conforme processo nº 23081.033720/2026-41, ao servidor JULIO 

EDUARDO ROHENKOHL, Matrícula SIAPE 2570371, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

ECONOMIA E RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar do(a) Pós-Graduação em Economia, 

no(a) Universidade Estadual de Campinas, em Campinas/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nº 595-DECLARAR que JOSEANE ÂNGELA PASQUALLI DO AMARAL, Matrícula SIAPE 

1936165, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE 

FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA, Código FG1.142, no período de 26 de janeiro de 2026 a 

28 de janeiro de 2026, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular RITA DE CACIA 

BORGES LIBERALESSO . 

 

Nº 596-DECLARAR que JOSEANE ÂNGELA PASQUALLI DO AMARAL, Matrícula SIAPE 

1936165, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE 

FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA, Código FG1.142, no período de 19 de janeiro de 2026 a 

25 de janeiro de 2026, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular RITA DE CACIA 

BORGES LIBERALESSO.  

 

Nº 597-AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de junho de 

2026 a 01 de dezembro de 2026, conforme processo nº 23081.034723/2026-01, ao servidor 

UPIRAGIBE VINICIUS PINHEIRO, Matrícula SIAPE 1964845, Engenheiro-Area, sujeito ao regime 

de 40 horas semanais, lotado na unidade SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, para participar 

do(a) PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE MINAS, METALÚRGICA E 

DE MATERIAIS, no(a) UFRGS, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/06/2026 - 30/10/2026 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

Nº 598-AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de abril de 2026 a 

01 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.034755/2026-06, ao servidor ANSELMO RAFAEL 

CUKLA, Matrícula SIAPE 2362591, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE 
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ENERGIA ELÉTRICA, para participar de CROS 2026 2nd Brazilian Conference on Robotics, 

apresentando o trabalho A Review of Proportional Navigation Guidance Laws: Formulations, Variants, 

and Implementation Considerations, em João Pessoa/PB/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidade Federal de Goiás (Diárias) 26/04/2026 - 01/05/2026 

- Universidade Federal de Goiás (Passagens) 26/04/2026 - 01/05/2026 

- Universidade Federal de Goiás (Taxa de Inscrição) 26/04/2026 - 01/05/2026 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 16 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 599-NOMEAR Larissa Montagner Cervo, Matrícula SIAPE 2895250, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de 

Direção de Pró-Reitora Substituta da Pró-Reitoria de Graduação da Reitoria, Código CD2.07, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular. 

 

Nº 600-NOMEAR Tarcisio Ceolin Junior, Matrícula SIAPE 1952490, ocupante do cargo de Analista 

de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção 

de Coordenador Substituto da Coordenadoria Planejamento Acadêmico da Pró-Reitoria de Graduação 

da Reitoria, Código CD3.38, nos impedimentos legais ou eventuais do titular. 

 

Nº 601-EXONERAR Rita de Cacia Borges Liberalesso, Matrícula SIAPE 3555206, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Coordenadora substituta da Coordenadoria de Desenvolvimento de Ensino da Pró-Reitoria de 

Graduação, Código CD4.50, para o qual foi nomeada pela Portaria de Pessoal n. 049/UFSM, de 

05/01/2022. 

 

Nº 602-NOMEAR Juliane Paprosqui, Matrícula SIAPE 1957801, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Coordenadora Substituta da Coordenadoria de Desenvolvimento de Ensino da Pró-Reitoria de 

Graduação da Reitoria, Código CD4.50, nos impedimentos legais ou eventuais do titular. 

 

Nº 603-TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 

2019, do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.7 do Edital n.050/2025-PROGEP/UFSM, 

de 11 de julho de 2025, a nomeação de ÂNGELA HINTERHOLZ para 

o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento I, nomeada 

através da Portaria n. 387, publicada no Diário Oficial da União de 20 de fevereiro de 2026. 

II - A candidata será reclassificada na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

Nº 604-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, SANTA CRISTIANE PEREIRA SAMPAIO, 

habilitada em concurso público, regido pelo Edital N.050/2025-PROGEP/UFSM, classificada em 18º 

lugar, pela ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas 

semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-Administrativos em 

Educação desta Instituição, código de vaga nº 295482. 

 

Nº 605-DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Comitê de Pesquisa da PRPGP, 

com mandato de 1(um) ano: 

NOME SIAPE 

Cristiane de Bona da Silva - Presidente 1490104  

Leandro Souza da Silva - Presidente Substituto 1346008  

Cristina Wayne Nogueira 8382519 

Renata Rojas Guerra 2415493 

Letícia Cruz 1686615 
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Luciane Silva Neves 2087884  

Luiz Fernando Freire Royes 3315147 

Vinícius Costa da Silva Zonatto 3042782 

Andréia Machado Oliveira 1851387  

Róbson Ramos dos Reis 379666  

Denise Schmidt 1412802  

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 606-DECLARAR que JOSÉ CARLOS VARGAS DA SILVA, Matrícula SIAPE 2319562, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GERÊNCIA DE 

INICIAÇÃO CIENTÍFICA, Código FG1.003, no período de 18 de fevereiro de 2026 a 22 de fevereiro 

de 2026, tendo em vista Férias do titular ARION HELDER PILLA. 

 

Nº 607-DECLARAR que JOSÉ CARLOS VARGAS DA SILVA, Matrícula SIAPE 2319562, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GERÊNCIA DE 

INICIAÇÃO CIENTÍFICA, Código FG1.003, no período de 02 de fevereiro de 2026 a 17 de fevereiro 

de 2026, tendo em vista Férias do titular ARION HELDER PILLA. 

 

Nº 608-DESIGNAR GABRIELA HEINZ, Matrícula SIAPE 1273694, ocupante do cargo de Contador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de 

Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE INFRAESTRUTURA E PATRIMÔNIO, Código 

FG1.175, no período de 24 de março de 2026 a 29 de março de 2026, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular LUCIANA FERNANDES HOPPE.  

 

Nº 609-DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para exercerem as atividades previstas no Artigo 

808 do Decreto 6.759/2009, na Instrução Normativa SRF 102/94, ser habilitado nos Sistemas Integrado 

de Comércio Exterior – SISCOMEX, Sistema do Banco Central – SISBACEN, SISCARGA, Sistema 

MERCANTE, inclusive aceitar e realizar endossos eletrônicos, Sistemas ROF, MANTRA; Cadastro 

Aduaneiro, Representante Legal, Gerencial desempenho aduaneiro, SISCODI, Siscomex Carga, RTU, 

Sistema Remessa expressa, Trânsito aduaneiros e demais sistemas vinculados ao comércio exterior: 

- Cont. Rafael Crivellaro Minuzzi, SIAPE 1610611; 

- Adm. Jardel Romeu Schneider, SIAPE 1960970. 

- Adm. Luciano Vieira da Costa, SIAPE 2628551. 

II – REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 210, de 26 de janeiro de 2022. 

III – Vigência desta Portaria: 31/12/2029. 

 

Nº 610-DISPENSAR Damaris Casarotto, Matrícula SIAPE 1960547, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta da 

Subdivisão de Ações Afirmativas, Sociais, Étnico-Raciais e Indígenas da Coordenadoria de Ações 

Educacionais da Pró-Reitoria de Graduação da Reitoria, Código FG4.125, para a qual foi designada 

pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.046, de 17/06/2021. 

 

Nº 611-DISPENSAR Fabricia Iansen, Matrícula SIAPE 1365926, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Ingresso e Seleção Acadêmicos da Coordenadoria Planejamento Acadêmico da Pró-Reitoria de 

Graduação da Reitoria, Código FG1.163, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 

049, de 07/01/2026. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Nº 612-DESIGNAR Tarcisio Ceolin Junior, Matrícula SIAPE 1952490, ocupante do cargo de Analista 

de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 
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de Chefe do Núcleo de Ingresso e Seleção Acadêmicos da Coordenadoria Planejamento Acadêmico da 

Pró-Reitoria de Graduação da Reitoria, Código FG1.163. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Nº 613-AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 

17 de março de 2026 a 17 de março de 2026, conforme processo nº 23081.035775/2026-96, ao servidor 

CRISTIAN FATURI, Matrícula SIAPE 1487106, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA E 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - UFSM- PM, para participar de Encontro de Formação Continuada de 

Coordenadores de Curso, em Frederico Westphalen/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 17/03/2026 - 17/03/2026 

 

Nº 614-Art. 1º DESIGNAR os servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta 

Universidade: 

JOSIANE DOS SANTOS BORGES, SIAPE 1833709; 

ODIRLEI VIANEI UAVNICZAK, SIAPE 1274845; e, 

ALICE MORO NEOCATTO, SIAPE 20247009 (membro discente). 

Para, sob a presidência da primeira, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

(PAD), com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 30 (trinta) dias a contar a partir da 

data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos 

do Processo Administrativo nº 23081.026824/2026-08. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 614, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 614, de 17 de março de 2026, que designou os servidores 

para comporem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), conforme abaixo: 

Substituir o servidor Odirlei Vianei Uavniczak, SIAPE 1274845, Assistente em Administração, lotado 

na Ouvidoria, pelo servidor Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866 Assistente em Administração, 

lotado na Assistência Judiciária da UFSM, aproveitando-se de todos os atos já praticados nos autos do 

Processo Administrativo Disciplinar nº 23081.026824/2026-08, bem como os que emergirem no curso 

dos trabalhos. 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dois dias do 

mês de abril do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

Nº 615-CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) referente ao título de Doutor(a) ao(à) docente 

CATHARINA DA CUNHA SILVEIRA - 3522269, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 19/02/2026, de acordo com o Memorando 

Circular N.º 016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

 

Nº 616-CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) referente ao título de Doutor(a) ao(à) docente 

RENATA VENTURINI ZAMPIERI - 1018285, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 13/03/2026, de acordo com o Memorando Circular N.º 

016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) referente ao título de Mestre do(a) referido(a) 

docente. 

 

Nº 617-Art. 1º Conceder pensão à Paulo Silveira Netto Cunha, na qualidade de filho da ex-servidora 

Maria Helena Silveira Netto Cunha, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE 378177, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecida em inatividade, 

em 29 de novembro de 2025, com fundamento no inciso VI, alínea b, do art. 3º da Portaria 

SGP/SEDGG/ME nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 

1990, e art. 23 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 29 de novembro de 2025. 
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Nº 618-Designar a Servidora Ana Luiza Ferrer, Matrícula SIAPE 2097900, como Supervisor(a) 

Financeiro(a) do Contrato n.º 005/2026, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência 

(FATEC), referente ao projeto PRODUÇÃO E PUBLICAÇÃO DA REVISTA CIENTÍFICA DE 

ENFERMAGEM DA UFSM – REUFSM, registrado no SIE sob o nº 065104. 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. (…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

Nº 619-DESIGNAR os servidores e estudantes, abaixo relacionados, para comporem o Comitê Local 

de Acompanhamento e Avaliação dos Grupos do Programa de Educação Tutorial da Universidade 

Federal de Santa Maria – CLAA/PET/UFSM. 
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Representantes da PROGRAD 

MEMBRO NOME COMPLETO SIAPE 

Titular Claudia Smaniotto Barin 1857570 

Suplente Rafael Alves Lopes 2340275 

Suplente Marcia Regina Medeiros Veiga 1551326 

Representantes dos Tutores 

MEMBRO NOME COMPLETO SIAPE 

Titular Giovani Rubert Librelotto 1648626 

Suplente Leandro Barros da Silva 2508609 

Suplente Silvana Bastos Cogo 2695741 

Representantes dos Acadêmicos: 

MEMBRO NOME COMPLETO MATRÍCULA 

Titular Gabriel Lorenzo Dall’Agnol 202310344 

Suplente Christian Garcia Vieira 20211228 

Representantes da PRE 

MEMBRO NOME COMPLETO SIAPE 

Titular Gisele Duarte Bastos 1829308 

Suplente Ângela Weber RIghi 2405871 

II - Esta Portaria tem validade de 01 (um) ano. 

 

Nº 620-AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 17 de 

março de 2026 a 17 de março de 2026, conforme processo nº 23081.035194/2026-54, à servidora 

SHANDA DE FREITAS COUTO, Matrícula SIAPE 1881077, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE NUTRIÇÃO - 

UFSM-PM, para participar de Encontro de Formação Continuada de Coordenadores de Curso da UFSM 

– Campus Palmeira das Missões, em FredericoWestphalen/RS/Brasil. 

II.Afastamento com ônus para: 

-UFSM (Diárias) 17/03/2026 - 17/03/2026 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 18 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 621-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 02 de maio de 

2026 a 15 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.035814/2026-55, publicado no DOU de 18 de 

março de 2026, seção 2, página 42, ao servidor LUCAS FEKSA RAMOS, Matrícula SIAPE 1038775, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECÂNICA E S I S T E M A S D E P O T Ê N C I A , n a 

i n s t i t u i ç ã o C o l o r a d o S c h o o l o f M i n e s , e m Denver/Colorado/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Apoio a Projetos em Rede com Pesquisadores Brasileiros no Exterior - Processo: 444970/2024-0 

(Diárias) 02/05/2026 - 15/05/2026 

- Apoio a Projetos em Rede com Pesquisadores Brasileiros no Exterior - Processo: 444970/2024-0 

(Passagens) 02/05/2026 - 15/05/2026 
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Nº 622-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 02 de maio de 

2026 a 15 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.035422/2026-96, publicado no DOU de 18 de 

março de 2026, seção 2, página 42, à servidora LUCIANE SILVA NEVES, Matrícula SIAPE 2087884, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECÂNICA E S I S T E M A S D E P O T Ê N C I A , n a 

i n s t i t u i ç ã o C o l o r a d o S c h o o l o f M i n e s , e m Denver/Colorado/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Apoio a Projetos em Rede com Pesquisadores Brasileiros no Exterior - Processo: 444970/2024-0 

(Diárias) 02/05/2026 - 15/05/2026 

- Apoio a Projetos em Rede com Pesquisadores Brasileiros no Exterior - Processo: 444970/2024-0 

(Passagens) 02/05/2026 - 15/05/2026 

 

Nº 623-AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 23 de maio de 2026 

a 31 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.034996/2026-47, publicado no DOU de 18 de março 

de 2026, seção 2, página 42, ao servidor JOÃO PEDRO WIZNIEWSKY AMARAL, Matrícula SIAPE 

1255632, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO DE LETRAS LÍNGUAS ESTRANGEIRAS - LICENCIATURAS, para 

participar de Escala Docente - AUGM 2026, em Valparaíso/Chile. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 23/05/2026 - 31/05/2026 

 

Nº 624-AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 07 de abril de 2026 a 

11 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.034417/2026-66, publicado no DOU de 18 de março 

de 2026, seção 2, página 42, ao servidor JOSE MARTINHO RODRIGUES REMEDI, Matrícula SIAPE 

1218487, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade VICE-DIREÇÃO DO CCSH, para participar de XV Reunião Anual e Encontro 

Internacional Comitê Académico de História, Regiões e Fronteiras, apresentando o trabalho 

Alimentación, ciencia y cultura en el sur imperial: prácticas y representaciones en A divina pastora 

(1847), em Córdoba/Córdoba/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 07/04/2026 - 11/04/2026 

 

Nº 625-DESIGNAR CARLOS ROBERTO GRESSLER, Matrícula SIAPE 1213896, ocupante do cargo 

de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM,para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a)ASSESSOR - GR, Código CD4.13, 

no período de 02 de março de 2026 a 22 de março de 2026, tendo em vista Licença Tratamento De 

Saúde do titular GUSTAVO ZANINI KANTORSKI. 

 

Nº 626-DESIGNAR IVES GALLON, Matrícula SIAPE 1754830, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de 

Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO A PROJETOS, Código FG1.215, no período de 25 de 

março de 2026 a 29 de março de 2026, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do 

titular CESAR GABRIEL DOS SANTOS . 

 

Nº 627-DECLARAR que ANDERSON CARDOZO PAIM, Matrícula SIAPE 2315979, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD4 de Gerente do(a) PARQUE DE INOVAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DA UFSM, 

Código CD4.03, no período de 09 de março de 2026 a 09 de março de 2026, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular LUCIANO SCHUCH . 

 

Nº 628-DESIGNAR Fabricia Iansen, Matrícula SIAPE 1365926, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Núcleo de Ingresso e Seleção Acadêmicos da Coordenadoria Planejamento Acadêmico 

da Pró-Reitoria de Graduação da Reitoria, Código FG1.163, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular. 
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Nº 629-DISPENSAR, a partir de 16/03/2026, Rita de Cacia Borges Liberalesso, Matrícula SIAPE 

3555206, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Formação Inicial e Continuada da Coordenadoria 

de Desenvolvimento de Ensino da Pró-Reitoria de Graduação da Reitoria, Código FG1.142, para a qual 

foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 402, de 02/03/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Nº 630-DESIGNAR Joseane Ângela Pasqualli do Amaral, Matrícula SIAPE 1936165, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Formação Inicial e Continuada da Coordenadoria de 

Desenvolvimento de Ensino da Pró-Reitoria de Graduação da Reitoria, Código FG1.142. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 19 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 631-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 18 de abril de 

2026 a 25 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.035418/2026-28, publicado no DOU de 19 de 

março de 2026, seção 2, página 31, à servidora LUCIANE SILVA NEVES,Matrícula SIAPE 2087884, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECÂNICA E SISTEMAS DE POTÊNCIA, na instituição 

Deutsche Messe, em Hannover/Baixa Saxônia/Alemanha. 

II.Afastamento com ônus para: 

-Projeto 063773 - Processo 23081.042132/2025-18 (Diárias) 18/04/2026 -25/04/2026 

-Projeto 063773 - Processo 23081.042132/2025-18 (Passagens) 18/04/2026 -25/04/2026 

-Projeto 063773 - Processo 23081.042132/2025-18 (Taxa de Inscrição)18/04/2026 - 25/04/2026 

 

Nº 632-AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 

17 de março de 2026 a 17 de março de 2026, conforme processo nº23081.037059/2026-43, à servidora 

ELAINE MARIA LUCAS GONSALES, Matrícula SIAPE 2238502, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS - UFSM-PM, para participar de Encontro de Coordenadores da UFSM campus Palmeira 

das Missões, em Frederico Westphalen/RS/Brasil. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nº 633-DESIGNAR VAGNER NEUHAUS, Matrícula SIAPE 2269370, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição,exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PENSÃO E APOSENTADORIA, 

Código FG1.008, no período de 20 de março de 2026 a 22 de março de 2026, tendo em vista Férias do 

titular MATHEUS MILLER DE CAMPOS VIANA . 

 

Nº 634-DECLARAR que JULIANE PAPROSQUI, Matrícula SIAPE 1957801, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO 

DE ENSINO, Código CD4.50, no período de 19 de janeiro de 2026 a 28 de janeiro de 2026, tendo em 

vista Licença Gestante do titular LARISSA MONTAGNER CERVO e Licença Tratamento De Saúde 

e Licença Tratamento De Saúde do substituto legal RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM DE 20 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 635-AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 23 de março de 

2026 a 01 de março de 2027, conforme processo nº 23081.032585/2026-17, ao servidor SÉRGIO 

ADALBERTO PAVANI, Matrícula SIAPE 2118614, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENADORIA 

DE ENSINO DO CTISM, para participar do(a) Ppgemmm, no(a)UFRGS, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III.A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 
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PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 636-AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 18 

de abril de 2026 a 03 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.038112/2026-23,publicado no 

DOU de 23 de março de 2026, seção 2, página 32, à servidora MARIA SILVIA PARDI LACRUZ, 

Matrícula SIAPE 2159560, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR,sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO,na instituição Universidad 

del Valle, em Santiago de Cali/Valle del Cauca/Colômbia. 

II.Afastamento com ônus para: 

-Universidad del Valle (Diárias) 20/04/2026 - 02/05/2026 

-Universidad del Valle (Passagens) 18/04/2026 - 03/05/2026 

 

Nº 637-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão, no período de 

07 de abril de 2026 a 11 de abril de 2026, conforme processo nº23081.037694/2026-21, publicado no 

DOU de 23 de março de 2026, seção 2, página 32, ao servidor DINIZ FRONZA, Matrícula SIAPE 

1109234, PROFESSOR ENSINO BÁSICO,TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, na instituição Colégio 

Politécnico da UFSM, em Concórdia/Entre Rios/Argentina. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nº 638-Designar os servidores abaixo relacionados como gestores, gestores substitutos e apoio 

administrativo do Contrato 007/2026, cujo objeto trata-se da Contratação de empresa especializada para 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE DOSIMETRIA PESSOAL E PADRÃO PARA DIVERSOS 

SETORES DA UFSM localizada no campus Sede da UFSM, com a empresa SAPRA LANDAUER 

SERVICO DE ASSESSORIA E PROTECAO RADIOLOGICA LTDA. 

Designar HVU – Hospital Veterinário Universitário 

Gestor: José Oliveira Silveira, SIAPE 378979 

Gestor Substituto: Alessandra Martins Posser, SIAPE 3452671 

PRAE UFSM 

Gestora: Tatiana Dalla Costa Chiattone, SIAPE 2533025 

Gestora Substituta: Marcela Marquezan, SIAPE 2662523 

Apoio administrativo: Vanessa Giacomelli Bressan, SIAPE 1975573 

Subdivisão de gestão laboratórios do CCNE 

Gestor: Guilherme Alves de Moraes, SIAPE 3319209 

Gestor substituto: Henrique Faccin, SIAPE 1318880 

Apoio Administrativo Antonio Marcos Martins Silveira, SIAPE 3125520 

PROGEP/CQVS 

Gestora: Carolina Righi Alves, SIAPE 2152556 

Gestora Substituta: Sandra Bitencurt, SIAPE 1939408 

Apoio Administrativo: José João Mayer Amaraim, SIAPE 382012 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 
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- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante 

e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

Nº 639-DECLARAR que TATIANA BECKER VENTURA, Matrícula SIAPE 3151431,ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM,em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD2 de Chefe do Gabinete do(a) Reitor(a) do(a)GABINETE DO REITOR, Código 

CD2.11, no período de 06 de março de 2026 a 06 de março de 2026, tendo em vista Férias do titular 

FLAVI FERREIRA LISBOA FILHO e Férias do substituto legal ISIS PORTOLAN DOS SANTOS. 

 

Nº 640-AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 27 de 

abril de 2026 a 01 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.032216/2026-24,ao servidor 

NEVERTON HOFSTADLER PEIXOTO, Matrícula SIAPE 6382556, PROFESSOR ENSINO 

BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva,lotado na unidade 

COORDENADORIA DE ENSINO DO CTISM, para participar de Agentes Químicos para Higiene 

Ocupacional, em Florianópolis/SC/Brasil. 

II.Afastamento com ônus para: 

-UFSM (Diárias) 27/04/2026 - 01/05/2026 

-UFSM (Passagens) 27/04/2026 - 01/05/2026 

-UFSM (Taxa de Inscrição) 28/04/2026 - 30/04/2026 

 

Nº 641-AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 

25 de março de 2026 a 27 de março de 2026, conforme processo nº23081.037016/2026-68, à servidora 

MICHELLE VARGAS REGINATTO, Matrícula SIAPE 2143567, Nutricionista-Habilitação, sujeita 

ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade SETOR DE NUTRIÇÃO - UEIIA, para participar 

de II Encontro Nacional de Nutricionistas da Rede Federal, em Restinga Sêca/RS/Brasil. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 24 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 642-AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 18 

de abril de 2026 a 03 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.037617/2026-71,publicado no 

DOU de 24 de março de 2026, seção 2, página 26, ao servidor MANOEL DE ARAUJO SOUSA 

JUNIOR, Matrícula SIAPE 1735233, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL, na 

instituição Universidad del Valle, em Santiago de Cali/Valle del Cauca/Colômbia. 

II.Afastamento com ônus para: 

-Univesidad del Valle (Diárias) 18/04/2026 - 03/05/2026 

-Univesidad del Valle (Passagens) 18/04/2026 - 03/05/2026 

 

Nº 643-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 

05 de junho de 2026 a 21 de junho de 2026, conforme processo nº23081.033296/2026-35, publicado no 
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DOU de 24 de março de 2026, seção 2, página 26, à servidora IONARA REGINA PIZZUTTI, Matrícula 

SIAPE 1286115, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, na instituição Wageningen 

University and Research (WUR)/Wageningen Food Safety Research (WFSD), em 

Rotterdan/RS/Holanda. 

II.Afastamento com ônus para: 

-próprio evento (EPRW 2026) (Taxa de Inscrição) 07/06/2026 - 16/06/2026 

 

Nº 644-AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 14 

de abril de 2026 a 19 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.039793/2026-47,publicado no DOU 

de 24 de março de 2026, seção 2, página 26, ao servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, 

Matrícula SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA 

PREVENTIVA, na instituição Caviard insumos y equipos, em Santa Cruz de la Sierra/Bolívia. 

II.Afastamento com ônus para: 

-FAURGS (Diárias) 14/04/2026 - 19/04/2026 

 

Nº 645-DECLARAR que GERSON ZIMMERMANN, Matrícula SIAPE 986802, ocupante do cargo de 

Recepcionista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG4 de Secretário(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA APOIO ADMINISTRATIVO - 

PROPLAN, Código FG4.013, no período de 20 de março de 2026 a 22 de março de 2026, tendo em 

vista Férias do titular CRISTINA IZABEL MORAES BOLZAN . 

 

Nº 646-DESIGNAR ÁLISSON TREVISAN DA ROSA, Matrícula SIAPE 3107528, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, Código CD2.08, 

no período de 23 de março de 2026 a 24 de março de 2026,tendo em vista Afastamento Eventual para 

viagem a trabalho do titular MILENA CARVALHO BEZERRA FREIRE DE OLIVEIRA-CRUZ e 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal ANGELA WEBER RIGHI. 

 

Nº 647-DESIGNAR ÁLISSON TREVISAN DA ROSA, Matrícula SIAPE 3107528, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, Código CD2.08, 

no período de 26 de março de 2026 a 26 de março de 2026,tendo em vista Afastamento Eventual para 

viagem a trabalho do titular MILENA CARVALHO BEZERRA FREIRE DE OLIVEIRA-CRUZ e 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal ANGELA WEBER RIGHI. 

 

Nº 648-DECLARAR que THIAGO RIBAS FENNER, Matrícula SIAPE 3305870, ocupante d ocargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção 

- CD4 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.51, no período de 24 de novembro de 2025 

a 30 de novembro de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

MARCIA NAIAR CERDOTE PEDROSO . 

 

Nº 649-DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência 

de uma vaga a partir de 10 de março de 2026, no cargo de Médico - PCCTAE, no lugar de EDUARDO 

BORELLA MONTEIRO, Matrícula SIAPE 3288176, lotado na Subdivisão de Perícia Oficial em 

Saúde/CQVS. 

 

Nº 650-DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência 

de uma vaga a partir de 25 de março de 2026, no cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, no 

lugar de DOUGLAS PEGORARO STANGARLIN, Matrícula SIAPE 2119646, lotado na Divisão de 

Suporte/REITORIA. 

 

Nº 651-DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência 

de uma vaga a partir de 19 de março de 2026, no cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, no 
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lugar de DEIVIS FELIPE GUERREIRO FAGUNDES, Matrícula SIAPE 3433365, lotado na Seção de 

Análise/REITORIA. 

 

Nº 652-AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 02 de março de 

2026 a 02 de março de 2027, conforme processo nº 23081.019992/2026-39, ao servidor EDUARDO 

ILHA BAGOLIN, Matrícula SIAPE 2056099, Psicólogo-Área, sujeito ao egime de 40 horas semanais, 

lotado na unidade NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE,para participar do(a) Gestão de 

Organizações Públicas - Doutorado Profissional, no(a)Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nº 653-AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de abril de 2026 a 

24 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.025608/2026-37, à servidora TATIANE DE 

CAMPOS, Matrícula SIAPE 1560030, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO UPERIOR, sujeita ao regime 

de 40 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA E PUERICULTURA, 

para participar de 10 ENCONTRO BRASILEIRO DE ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA, em 

Brasília/DF/Brasil. 

II.Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nª 654-DESIGNAR ANA PAULA PERLIN, Matrícula SIAPE 2322485, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE CIDADANIA, Código CD4.53,no período 

de 23 de março de 2026 a 24 de março de 2026, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a 

trabalho do titular CASSIANA MARQUES DA SILVA . 

 

Nº 655-DECLARAR que MARCIA REGINA MEDEIROS VEIGA, Matrícula SIAPE 1551326, 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE 

ESTRATÉGIA, CONTROLE E PROJETOS ACADÊMICOS, Código FG1.154, no período de 02 de 

março de 2026 a 12 de março de 2026, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES ILHA 

XAVIER . 

 

Nº 656-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, PATRINÊS APARECIDA FRANÇA ZONATTO, 

habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 243/2024, classificada 

em 1º lugar, na Ampla Concorrência, na área de Ciências Sociais Aplicadas/ Administração/ 

Administração de empresas/ Administração Pública, para exercer o cargo de Professor da Carreira de 

Magistério Superior no Departamento de Ciências Administrativas/ Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com Doutorado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0292478, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

Nº 657-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, RENAN DE LIMA DA SILVA, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 215/2024, classificado em 1º lugar, 

na reserva de vagas para negros (pretos e pardos), na área de Ciências Sociais Aplicadas/ Turismo, para 

exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Turismo/ Centro 

de Ciências Sociais e Humanas, Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com Doutorado, 

em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0861033, pertencente ao Banco de Professor 

Equivalente desta Instituição. 

 

Nº 658-DESIGNAR EVANDRO FONSECA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1447979, ocupante do 

cargo de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em ubstituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) IMPRENSA UNIVERSITÁRIA, Código 
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FG1.083, no período de 23 de março de 2026 a 29 de março de 2026, tendo em vista Férias do titular 

MIGUEL CABREIRA DE CHRISTO . 

 

Nº 659-AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 28 de abril de 2026 a 

03 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.038432/2026-83, à servidora GRACIANE AIELLO, 

Matrícula SIAPE 1138951, Médico Veterinário, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO, para participar de XIV ONCOVET 2026 | II 

CLPM | VI EPM, em Vila Velha/ES/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- HVU - UFSM - FATEC (Passagens) 28/04/2026 - 03/05/2026 

- HVU - UFSM - FATEC (Taxa de Inscrição) 29/04/2026 - 02/05/2026 

 

Nº 660-DESIGNAR LETICIA CRUZ, Matrícula SIAPE 1686615, ocupante do cargo de PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE TRANSFERÊNCIA DE 

TECNOLOGIA E PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código CD3.01, no período de 24 de março de 

2026 a 29 de março de 2026, tendo em vista Afastamento para participar de outras modalidades de 

eventos do titular LAUREN PERES LORENZONI. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 26 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 661-AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 01 de junho de 2026 

a 13 de junho de 2026, conforme processo nº 23081.041174/2026-12, publicado no DOU de 26 de 

março de 2026, seção 2, página 31, ao servidor RICARDO SIMAO DINIZ DALMOLIN, Matrícula 

SIAPE 6421772, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, para participar de 23 Worid Congress 

of Soil Science (23 WCSS), apresentando o trabalho Prediction of soil carbon stock using Vis-NIR-

SWIR data and topographic environmental covariates at the local scale., em Nanjing/China. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 01/06/2026 - 13/06/2026 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 01/06/2026 - 13/06/2026 

 

Nº 662-AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 15 

de abril de 2026 a 25 de abril de 2026, conforme processo nº 23081.040761/2026-94, publicado no 

DOU de 26 de março de 2026, seção 2, página 31, ao servidor LEANDRO MICHELS, Matrícula SIAPE 

2490362, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, na 

instituição Reunião semestral do comitê de normas da IEC de Sistemas Fotovoltaicos, em 

Washington/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FDMS (Diárias) 15/04/2026 - 25/04/2026 

- FDMS (Passagens) 15/04/2026 - 25/04/2026 

 

Nº 663-DESIGNAR os membros para comporem o Comitê Gestor de Proteção de Dados Pessoais 

(CGPD-UFSM), com vigência de 2 (dois) anos, conforme o Art. 3° da Resolução UFSM N° 145/2023: 

I – Servidor(a) encarregado(a) de Tratamento de Dados 

Pessoais 

Titular: Débora Flores, SIAPE 1620772 

Substituto: Daiane Regina Segabinazzi Pradebon, SIAPE 

2055273 

II – Diretor do Centro de Processamento de Dados Fernando Pires Barbosa, SIAPE 1737060 

III – Servidor(a) gestor de Segurança da Informação 

Interno, designado pela Administração Superior 

Gustavo Zanini Kantorski, SIAPE 1108102 

IV – Representante do Gabinete do Reitor da UFSM, 

indicado pelo(a) Reitor(a) 

Titular: Júlia Cervo, SIAPE 1057109 

Suplente: Solange Prediger, SIAPE 1131594 

V – Representante da Pró-Reitoria de Administração 

(PRA), indicado pelo respectivo Pró-Reitor 

Titular: Ana Paula da Costa Mayer, SIAPE 1683386 

Suplente: Rodrigo Blumberg de Oliveira, SIAPE 1673009 
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VI – Representante da Pró-Reitoria de Planejamento 

(PROPLAN) indicado pelo respectivo Pró-Reitor 

Titular: Marcelo Lopes Kroth, SIAPE 2214010 Suplente: 

Douglas Pereira Pasqualin, SIAPE 1859864  

VII – Representante da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

(PROGEP) indicado pelo respectivo Pró-Reitor 

Titular: Marcia Helena do Nascimento Lorentz, SIAPE 1751792 

Suplente: Simone Spiazzi Favarin, SIAPE 1974633 

VIII – Representante do Departamento de Arquivo Geral 

(DAG), indicado pelo respectivo Diretor 

Titular: Diego do Nascimento Loreto, SIAPE 3401452 

Suplente: Igor Ceratti Treptow, SIAPE 3305856 

IX – Representante do Centro de Processamento de 

Dados (CPD), indicados pelo respectivo Diretor 

Titular: Marcos Vinicius Bittencourt de Souza, SIAPE 2446820 

Suplente: Raphael Vieira Miolo, SIAPE 3082319 

X – Representante da Ouvidoria, indicado pelo Ouvidor Titular: Adriele Machado Rodrigues, SIAPE 1758498 

Suplente: Marcelo Tascheto da Silva, SIAPE 1824413 

XI – especialista na área de atuação da LGPD, indicado 

pelo Reitor 

Titular: Rosane Leal da Silva, SIAPE 2228262 

Suplente: Paulo Ricardo de Jesus Costa Filho, SIAPE 1625070 

 

Nº 664-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, VIRGÍNIA BERGER TOMASINI, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 215/2024, classificada em 1º lugar, 

na ampla concorrência, na área de Ciência da Saúde/ Medicina/ Clínica Médica, para exercer o cargo 

de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Clínica Médica/Centro de Ciências 

da Saúde, Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com Especialização, em regime de 40 

horas semanais, no código de vaga 0295365, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

Nº 665-DESIGNAR ANA PAULA PERLIN, Matrícula SIAPE 2322485, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE CIDADANIA, Código CD4.53, no período 

de 26 de março de 2026 a 26 de março de 2026, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a 

trabalho do titular CASSIANA MARQUES DA SILVA. 

 

Nº 666-DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem Comissão de Ingresso 

Acadêmico: 

- Comissão de Ingresso Acadêmico – CIA: 

SIAPE Servidor(a) Cargo Função 

2895250 LARISSA MONTAGNER CERVO Docente Presidente 

1952490 TARCÍSIO CEOLIN JUNIOR Analista de Tecnologia da Informação Vice-presidente 

- Subcomissão de Gerenciamento: 

SIAPE Servidor(a) Cargo Função 

1667187 ANDREIA FARENCENA VIERO Analista de Tecnologia da Informação Membro 

1795304 CARMINE BEATRIZ SPOHR Assistente em Administração Membro 

1365926 FABRICIA IANSEN Assistente em Administração Membro 

1737711 GIANA LUCCA KROTH Analista de Tecnologia da Informação Membro 

1873568 GLORIA MACHADO DA CONCEIÇÃO Secretário Executivo Membro 

2139574 GUSTAVO DE SOUZA CARVALHO Técnico em Artes Gráficas Membro 

3311580 HARRISON YAGO DOS SANTOS 

AVOZANI 

Analista de Tecnologia da Informação Membro 

3111055 HENRIQUE WELTER AZZI Assistente em Administração Membro 

2895250 LARISSA MONTAGNER CERVO Docente Membro 
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1245424 SERGIO GUILHERME SCHLENDER Administrador Membro 

1952490 TARCÍSIO CEOLIN JUNIOR Analista de Tecnologia da Informação Membro 

- Subcomissão de Acessibilidade: 

SIAPE Servidor(a) Cargo Função 

2055065 CARINE MARTINS BARCELLOS Tradutor Intérprete de Linguagem Sinais Membro 

2904339 JULIANA CORREA DE LIMA Tradutor Intérprete de Linguagem Sinais Membro 

2057070 JUSSARA MAITE MORAES ESMERIO Tradutor Intérprete de Linguagem Sinais Membro 

3138097 NATALIA PERGHER MIRANDA Pedagogo-Área Membro 

3320545 SINARA SANTOS JARDIM Técnico de Laboratório Área Membro 

3216987 VIVIAN CLAUDY Tradutor Intérprete de Linguagem Sinais Membro 

- Subcomissão de Análise Socioeconômica: 

SIAPE Servidor(a) Cargo Função 

1983999 ALIANDRA FANTINELL DE OLIVEIRA Auxiliar em Administração Membro 

1269355 ANDERSON LUIZ VEDUIM BORTOLUZZI Contador Membro 

1200926 ANNE SANTOS DO AMARAL Professor do Magistério Superior Membro 

3648872 CLEUSA FATIMA ZANCHIN Técnico de Laboratório Área Membro 

1958986 DIEGO RUSSOWSKY MARCAL Administrador Membro 

1384781 EDERSON FERNANDO SPARREMBERGER Contador Membro 

1253886 FELIPE BERTAGNOLLI Assistente em Administração Membro 

1146129 ISABEL CRISTINA DO AMARAL CARDOSO Auxiliar de Enfermagem Membro 

1631036 LEANDRO LUCCA Assistente em Administração Membro 

3374299 VIVIANE DE MELLO GRANZOTTO Assistente Social Membro 

- Subcomissão de Autodeclaração: 

SIAPE Servidor(a) Cargo Função 

2617081 ALESSANDRA ALFARO BASTOS Técnico em Assuntos Educacionais Membro 

1980552 ANDRE DE TOLEDO PAINES Assistente em Administração Membro 

2236830 CRIS PINHEIRO CORREA BARROZO Auxiliar em Administração Membro 

2280438 EMERSON CARVALHO RODRIGUES Assistente em Administração Membro 

3395521 ENDRIGO ALDORI GONCALVES SOUZA Administrador Membro 

1835092 GLECE KURZAWA COSER Técnico em Assuntos Educacionais Membro 

3071103 LUANA RODRIGUES CARDOSO Assistente em Administração Membro 

2074050 MARILEIA LUCIA STOLZ Tradutor Intérprete de Linguagem Membro 

3360793 RAPHAEL BRAIBANTE FLORES Assistente em Administração Membro 

1291297 RONALDO SOARES DE LIMA Administrador Membro 

1844530 ROSANE BRUM MELLO Técnico em Assuntos Educacionais Membro 

1679852 TIAGO MORAES TRINDADE Assistente em Administração Membro 

3121521 VICTOR ALVES DOS SANTOS Assistente em Administração Membro 

- Subcomissão de Documentação: 
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SIAPE Servidor(a) Cargo Função 

1966194 ALICE LAMEIRA FARIAS Assistente em Administração Membro 

1945372 ALINE DE OLIVEIRA FREITAS Auxiliar de Saúde Membro 

2036472 ANDRE LUIZ FAVERZANI MARTINS Assistente em Administração Membro 

2308172 BRUNO TRINDADE CEZAR Assistente em Administração Membro 

1795304 CARMINE BEATRIZ SPOHR Assistente em Administração Membro 

2264797 DAISE DOS SANTOS VARGAS Assistente em Administração Membro 

1859659 ELAINE PATRICIA FARIAS DE MATTOS Assistente em Administração Membro 

1896960 FLAVIO CESAR LEITE Assistente em Administração Membro 

1935715 HEDIONEIA MARIA FOLETTO PIVETTA Professor do Magistério Superior Membro 

3111055 HENRIQUE WELTER AZZI Assistente em Administração Membro 

3039251 MANOEL LISBOA SICHONANY JUNIOR Assistente em Administração Membro 

1850802 MARLENE GALLINA REGO Técnico em Assuntos Educacionais Membro 

1572672 MAURICIO SEVERO Assistente em Administração Membro 

1929880 MELISSA MEDEIROS BRAZ Professor do Magistério Superior Membro 

2905162 ROSANA BRETTAS DA SILVA Técnico em Secretariado Membro 

2147181 WALTER GREFF RODRIGUES NETO Assistente em Administração Membro 

- Subcomissão de Tecnologia da Informação/Logística: 

SIAPE Servidor(a) Cargo Função 

1183354 ALEXANDRE CORDEIRO DE 

ALBUQUERQUE 

Analista de Tecnologia da Informação Membro 

2906416 CLAYTON DA SILVA ALVES Técnico em Eletroeletrônica Membro 

1766640 EVANDRO GOMES FLORES Analista de Tecnologia da Informação Membro 

- Subcomissão de Triagem: 

SIAPE Servidor(a) Cargo Função 

2948237 CAROLINE SPOHR Técnico em Assuntos Educacionais Membro 

3115358 DAIANE DOS SANTOS VARGAS Assistente em Administração Membro 

1551801 DAIANE FRIGO Assistente em Administração Membro 

1658453 DENISE FRIGO Arquivista Membro 

2411806 GLAUCIA DA ROCHA TASSINARI Assistente Social Membro 

2151060 GUILHERME BASSO Técnico em Eletroeletrônica Membro 

2267445 LIZIANE AITA BIANCHINI Auxiliar de Saúde Membro 

379636 LUCIANY ABREU DE MELLO Assistente em Administração Membro 

3315537 RICARDO DRESCHER Técnico em Contabilidade Membro 

1444404 RUI TIAGO DE MORAES ALVES Assistente em Administração Membro 

3151431 TATIANA BECKER VENTURA Assistente em Administração Membro 

1024876 VALERIA GARLET Administrador Membro 

II - Esta portaria tem validade de 1 ano a contar de 02/01/2026. 
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Nº 667-DECLARAR que GRAZIELA DOS SANTOS SALVI, Matrícula SIAPE 1133855, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG2 de Assistente do(a) ASSISTENTE - PROINFRA, Código FG2.005, no período de 03 

de fevereiro de 2026 a 17 de fevereiro de 2026, tendo em vista Férias do titular CRISTIANE BRAGA. 

 

Nº 668-DISPENSAR, a partir de 16/03/2026, Tatiana Cassol Belmonte, Matrícula SIAPE 1124337, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe do Setor Administrativo - CSG da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura da Reitoria, Código FG4.062, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM 

N. 765, de 30/03/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Nº 669-DESIGNAR Shariane Seleprin da Silva, Matrícula SIAPE 1159982, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Setor Administrativo - CSG da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de Infraestrutura da 

Reitoria, Código FG4.062. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Nº 670-AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 24 de abril de 

2026 a 09 de maio de 2026, conforme processo nº 23081.041542/2026-22, publicado no DOU de 27 de 

março de 2026, seção 2, página 33, ao servidor JOAO BAPTISTA DOS SANTOS MARTINS, 

Matrícula SIAPE 382186, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRÔNICA E COMPUTAÇÃO, 

na instituição Semicon Southeast Asia 2026, em Kuala Lumpur/Malásia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- SOFTEX - PROJETO CI INOVADOR (Diárias) 24/04/2026 - 09/05/2026 

- SOFTEX - Projeto Microeletrônica 1A (Passagens) 24/04/2026 - 09/05/2026 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 27 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 671-DESIGNAR os representantes das unidades de ensino para comporem o Comitê Assessor da 

PRPGP (CA-PRPGP), para um mandato de dois (2) anos: 

Presidente do Comitê Assessor 

Prof. Dr. Fabio Andrei Duarte - SIAPE 1588226 

Representante da PRPGP e vice-presidente do CA-PRPGP 

- Profª. Drª. Tatiana Emanuelli - SIAPE 2087904 

Representantes do CAL: PPG Artes da Cena 

- Titular: Daniel Reis Plá - SIAPE 1703744 

- Suplente: Flávio de Campos Braga - SIAPE 2288862 

Representantes do CCNE: PPG Biodiversidade Animal 

- Titular: Profª. Drª. Lizandra Jaqueline Robe - SIAPE 1860721 

- Suplente: Prof. Dr. Atila Augusto Stock da Rosa - SIAPE 1191168 

Representantes CEFD: PPG Ciências do Movimento e Reabilitação 

- Titular: Prof. Dr. Fabio Juner Lanferdini - SIAPE 1141389 

- Suplente: a definir 

Representação do CCR: PPG Agronomia 

- Titular: Prof. Dr. Diego Nicolau Follmann - SIAPE 2368158 

- Suplente: Prof. Dr. Vanderlei Both - SIAPE 2248094 

Representantes CCSH: PPG Economia e Desenvolvimento 

- Titular: Profª. Drª. Sibele Vasconcelos de Oliveira - SIAPE 1984739 

- Suplente: Profª. Drª. Ednalva Felix das Neves - SIAPE 3211619 

Representantes do CE: PPG Educação 

- Titular: Profª. Dra. Fabiane Romano de Souza Bridi - SIAPE 2452930 

- Suplente: Profª. Dra. Cadidja Coutinho - SIAPE 2990596 

Representantes do CCS: PPG Ciências Biológicas: Farmacologia 

- Titular: Profª. Dra. Roselei Fachinetto - SIAPE 2586150 
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- Suplente: Profª. Drª. Natália Brucker - SIAPE 3150694 

Representantes do CT: PPG PPG Engenharia de Produção 

- Titular: Prof. Dr. Alvaro Luiz Neuenfeldt Junior - SIAPE 3063958 

- Suplente: Profª. Drª. Paula Donaduzzi Rigo - SIAPE 1296749 

Representantes do Campus Palmeira das Missões: PPG Agronegócios 

- Titular Prof. Dr. Nelson Guilherme Machado Pinto - SIAPE 1156405 

- Suplente: Prof. Dr. Cristian Faturi - SIAPE 1487106 

Representantes do Campus Frederico Westphalen: PPG Ciência e Tec. Ambiental 

- Titular: Prof. Dr. Willian Fernando de Borba - SIAPE 1331047 

- Suplente: Prof. Dr. Pedro Daniel da Cunha Kemerich - SIAPE 1728670 / 2728670 

Representantes do COLÉGIO Politécnico: PPG Agricultura de Precisão 

- Titular: Prof. Dr. Telmo Jorge Carneiro Amado - SIAPE 6379642 

- Suplente: Prof. Dr. Lúcio de Paula Amaral - SIAPE 1054438 

Representantes do COLÉGIO CTISM: PPG Educação Prof. e Tecnológica 

- Titular: Profª. Drª. Mariglei Severo Maraschin - SIAPE 1610616 

- Suplente: Prof. Dr. Rogerio Correa Turchetti - SIAPE 1718953 

Representantes dos acadêmicos de Pós-Graduação 

- Titular: discente Wellington Felipe Hack - matrícula 202560050 

- Suplente: discente Ânthony Scapin Eichner - matrícula 202370043 

Apoio Administrativo do CA-PRPGP 

- Titular: Assist. Adm. Liamara Fatima Veber - SIAPE 1163227 

- Suplente: Assist. Adm. Julia Pires - SIAPE 3357836 

 

Nº 672-Designar os servidores abaixo relacionados como gestores, Fiscal técnico e apoio administrativo 

do Contrato 009/2026, cujo objeto trata-se da Contratação de empresa especializada para execução de 

pavimentação de ruas em CBUQ e blocos de concreto em diversos locais no Campus da UFSM em 

Santa Maria/RS, com a empresa F.Z. CONSTRUCOES, COMERCIO E TRANSPORTES LTDA 

Gestor: André Lübeck, SIAPE 1692336. 

Fiscal técnico: Daniel Bellinaso, SIAPE 1642098. 

Apoio Administrativo: Felipe de Ávila, SIAPE 2263887 e Everton Mendes da Silva, SIAPE 1833711. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
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- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

Nº 673- AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 10 de março de 

2026 a 09 de março de 2028, conforme processo nº 23081.032127/2026-88, à servidora MARIELA 

FRANCISCA PENNA MIRANDA, Matrícula SIAPE 2362545, Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade SUBDIVISÃO DE 

ACESSIBILIDADE, para participar do(a) Mestrado Acadêmico em Educação Profissonal Tecnológica, 

no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

Nº 674- TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto 

de 2019, do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.7 do Edital n. 074/2025-

PROGEP/UFSM, de 12 de setembro de 2025, a nomeação de JOÃO ELÍSIO MOTA DA SILVA para 

o cargo de Analista de Tecnologia da Informação (Inteligência Artificial), Nível de Classificação E, 

Padrão de Vencimento I, nomeado através da Portaria n. 513, publicada no Diário Oficial da União de 

05 de março de 2026. 

II - O candidato será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

Nº 675- NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, VINICIUS SCHMIDT MONEGO, habilitado em 

concurso público, regido pelo Edital N. 074/2025-PROGEP/UFSM, classificado em 3º lugar, pela 

ampla concorrência, para exercer, no campus de Santa Maria, o cargo de Analista de Tecnologia da 

Informação (Inteligência Artificial), Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao Quadro de Referência de Servidores Técnico-

Administrativos em Educação desta Instituição, código de vaga nº 976280. 

 

Nº 676- Artigo 1º RECONDUZIR por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de 

Procedimento Disciplinar, incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as 

possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo 

nº 23081.130148/2025-87, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos 

trabalhos, aproveitando-se de todos os atos já praticados nos autos do processo. Formada pelos 

servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, Assistente em Administração, SIAPE 1622551, 

lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE 3143876, lotada na Corregedoria 

Setorial da UFSM; 

LUIZ FELIPE SCHLEDER DOS SANTOS, auxiliar em administração, SIAPE 1939440, lotado na 

Secretaria Administrativa do CCR. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, 

com sede nesta Instituição. 

 

Nº 677- Designar o servidor Adriano Lorentz, Matrícula SIAPE 2177915, como Supervisor(a) 

Financeiro(a) do Contrato n.º 001/2026, firmado com a Fundação de apoio da Universidade Federal do 

RGS (FAURGS), referente ao projeto ANÁLISES QUÍMICAS E REALIZAÇÃO DE ESTUDOS 

ESPECIALIZADOS NA ÁREA DE PROCESSAMENTO DE BIOMASSAS E COMBUSTÍVEIS, 

registrado no SIE sob o nº 063005. 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 
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Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. (…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 678- TORNAR SEM EFEITO a nomeação de WILLIAM MAGALHÃES DE LOURENÇO para 

exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Arquitetura e 

Urbanismo/Centro de Tecnologia, Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com Doutorado, 

em regime de Dedicação Exclusiva, nomeado através da Portaria de Pessoal UFSM N. 195, de 

22/01/2026, publicada no Diário Oficial da União de 26/01/2026, Seção 2, p. 42, com base no parágrafo 

6º do Artigo 13, da Lei N. 8.112, de 11/12/1990. 
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Nº 679- NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, RENATA VENTURINI ZAMPIERI, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, regido pelo Edital UFSM N. 167/2024, classificada em 2º lugar, 

na ampla concorrência, na área de Ciências Sociais Aplicadas/ Arquitetura e Urbanismo/ Projeto de 

Arquitetura e Urbanismo/ Tecnologia de Arquitetura e Urbanismo, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Arquitetura e Urbanismo/Centro de Tecnologia, 

Nível 1, Classe A, denominada Professor Assistente, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0295453, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

Nº 680- Designar os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Setorial de Avaliação 

da CTE (CSA/CTE), por um período de 2 anos: 

NOME SIAPE/ 

MATRÍCULA 

VÍNCULO FUNÇÃO 

Alexandre Schlöttgen 1760208  TAE Presidente 

Thiago Cattani Naidon 1426560  Docente Vice-Presidente  

Alexandre Osorio Roballo Guedes 202320254  Discente Membro  

Jeronimo Siqueira Tybusch 3579368  Docente  Membro  

Débora Marshall 1753092  TAE Membro  

Grazielle da Silva dos Santos 2026510322  Discente Membro  

 

Nº 681- CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Paulo Barrozo Cassol, 

Matrícula SIAPE 1359537, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, 

Padrão de Vencimento 19, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, de 

12.11.2019. 

 

Nº 682- CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos proporcionais, a Ronaldo Hoffmann, 

Matrícula SIAPE 381338, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Titular, 

Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Engenharia Química/CT, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 10, § 1º, inciso I, combinado com o Artigo 26 ambos da Emenda Constitucional 

n. 103, de 12 de novembro de 2019. 

 

Nº 683- DESIGNAR a docente abaixo relacionada como representante da UFSM no Comitê Académico 

Productos Naturales Bioactivos y sus Aplicaciones da Associação de Universidades Grupo Montevideo 

(AUGM): 
NÚCLEO, COMISSÃO OU COMITÊ REPRESENTANTE 

Comité Académico Productos Naturales 

Bioactivos y sus Aplicaciones 

Titular: Milene Teixeira Barcia 

SIAPE 1083014 

Suplente: Cristiano Augusto Ballus 

SIAPE 2269508 

II - A Portaria terá validade de dois anos contados a partir de 26 de março de 2026. 

 

Nº 684- DISPENSAR Marcela Bromberger Soquetta, Matrícula SIAPE 2994900, ocupante do cargo de 

Assistente de Laboratório, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Setor de Planejamento Ambiental da Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da 

Pró-Reitoria de Infraestrutura da Reitoria, Código FG1.128, para a qual foi designada pela 

Portaria de Pessoal UFSM N. 1.009, de 02/05/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III – A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 
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Nº 685- DESIGNAR Nicolli Reck, Matrícula SIAPE 3087068, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe de Núcleo do 

Núcleo de Licenciamento Ambiental e Saneamento da Diretoria de Gestão Ambiental da Reitoria, 

Código FG1.128. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III – A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

Nº 686- DESIGNAR Rafaela Mozzaquatro Gai, Matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe de Setor do Setor de Acompanhamento Administrativo e Orçamentário da Diretoria de Gestão 

Ambiental da Reitoria, Código FG2.009. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III – A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

Nº 687- DESIGNAR Vinicius Kuchinski, Matrícula SIAPE 1267398, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Setor de Resíduos e Produtos Químicos da Diretoria de Gestão Ambiental da Reitoria, Código 

FG2.010. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Nº 688- EXONERAR Josita Soares Monteiro, Matrícula SIAPE 1272288, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Assessora do Gabinete do Reitor, Código CD3.05, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal 

UFSM N. 2.962, de 29/12/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Nº 689- NOMEAR Josita Soares Monteiro, Matrícula SIAPE 1272288, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Diretora da 

Diretoria de Gestão Ambiental da Reitoria, Código CD3.05. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 31 DE MARÇO DE 2026. 

Nº 690- ALTERAR o Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo 

integral, com Dedicação Exclusiva (40h com DE) para 40 horas semanais de trabalho, em tempo 

integral, sem dedicação exclusiva (40h em TI), do docente LUIZ FERNANDO CUOZZO LEMOS - 

3378443, lotado no Departamento de Desportos Individuais, do Centro de Educação Física e Desportos, 

a partir de 26/02/2026. 

 

Nº 691- DESIGNAR os servidores abaixo listados para comporem o Comitê de Iniciação Científica da 

PRPGP (COIC-PRPGP), para um mandato de um (1) ano: 

Pró-reitora de Pós-graduação e Pesquisa 

- Professora Drª. Cristina Wayne Nogueira – SIAPE 8382519 

Coordenadora de Pesquisa – Coordenadora Geral do COIC 

- Professora Drª. Cristiane de Bona da Silva – SIAPE 1490104 

Chefe do Núcleo de Gerência de Iniciação Científica 

- Ass. Adm. Arion Helder Pilla – SIAPE 378950 

Representante de Área: Ciências Agrárias 

- Professor Dr. Jean Paolo Gomes Minella – SIAPE 1722676 

Representante de Área: Ciências Biológicas 

- Professora Drª. Sara Marchesan de Oliveira – SIAPE 1020963 

Representante de Área: Ciências Exatas e da Terra 

- Professor Dr. Mateus Henrique Köhler – SIAPE 3142385 

Representante de Área: Ciências da Saúde 

- Professora Drª. Clarice Madalena Bueno Rolim – SIAPE 6379317 

Representante de Área: Ciências Humanas 
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- Professor Dr. José Martinho Rodrigues Remedi – SIAPE 1218487 

Representante de Área: Ciências Sociais Aplicadas 

- Professor Dr. Daniel Arruda Coronel – SIAPE 1844453 

Representante de Área: Engenharias 

- Professora Drª. Rutinéia Tassi – SIAPE 1463785 

Representante de Área: Linguística, Letras e Artes 

- Professora Drª. Andréia Machado Oliveira – SIAPE 1851387 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Artes e Letras 

- Professora Drª. Verli Fátima Petri da Silveira – SIAPE 2532708 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Naturais e Exatas 

- Professora Drª. Roselia Maria Spanevello – SIAPE 1812244 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Rurais 

- Professor Dr. Astor Henrique Nied – SIAPE 2380890 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências da Saúde 

- Professora Drª. Carolina Lisboa Mezzomo – SIAPE 2487779 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Sociais e Humanas 

- Professor Dr. Reisoli Bender Filho – SIAPE 1925677 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Educação 

- Professora Drª. Doris Pires Vargas Bolzan – SIAPE 351995 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Educação Física e Desportos 

- Professor Dr. Gustavo Ferreira Pedrosa – SIAPE 3329353 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Tecnologia 

- Professor Dr. Gabriel Machado Lunardi – SIAPE 4179759 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Palmeira das Missões 

- Professora Drª. Vanessa Faoro – SIAPE 1147059 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Frederico Westphalen 

- Professora Drª. Denise Schimidt – SIAPE 1412802 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Cachoeira do Sul 

- Professor Dr. Nelson Knak Neto – SIAPE 3220975 

Representante de Unidade de Ensino: Colégio Politécnico de Santa Maria 

- Professor Dr. Rafael Sanches Venturini – SIAPE 2249708 

Representante de Unidade de Ensino: Colégio Técnico Industrial de Santa Maria 

- Professor Dr. Alysson Raniere Seidel – SIAPE 1625420 

II – Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N. 693/2025. 

 

Nº 692- CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei nº 15.141 de 02 de 

junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 

03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente CLAYTON HILLIG 

- 2116650, com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/01/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e com a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 693- CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Titular – Nível 1, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei nº 15.141 de 02 de 

junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025, Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da Educação, de 

03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente PRISCILA DE 

ARRUDA TRINDADE - 1742998, com vigência e efeitos financeiros a partir de 19/01/2026, de acordo 

com o Parecer N. 00019/2024/DECOR/CGU/AGU. 

 

Nº 694- CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 
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12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei nº 15.141 de 02 de 

junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente DANIEL CURVELLO DE MENDONCA MULLER - 2237150, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 31/01/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 695- CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei nº 15.141 de 02 de 

junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente CLAUDIO JOSE SILVA LEAO - 1798352, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 31/01/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 696- CONCEDER Promoção à Classe C – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei nº 15.141 de 02 de 

junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente ANDRESSA DA SILVEIRA - 1932703, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 09/03/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 697- CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a 

Lei nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FERNANDO DO NASCIMENTO LOCK - 1459397, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 12/03/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 698- CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a 

Lei nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JOAO GARIBALDI ALMEIDA VIANA - 1805753, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 16/03/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 699- CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a 

Lei nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VITOR KOCHHANN REISDORFER – 1926120, com vigência 
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e efeitos financeiros a partir de 16/03/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 700- CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a 

Lei nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCIANE GOBBI TONET - 1867442, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 17/03/2026, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 701- CONCEDER a Progressão na Classe C - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a 

Lei nº 15.141 de 02 de junho de 2025, publicada no Diário Oficial da União de 03/06/2025; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FABIO ZOVICO MAXNUCK SOARES - 3630529, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 19/03/2026, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

Nº 702- Designar os servidores abaixo relacionados como gestor, gestor substituto e Fiscal técnico do 

TCO 004/2026, cujo objeto Concessão onerosa de área física de 46,22m², localizada no Prédio 5D, Rua 

Oeste 4, do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria no campus sede da Universidade Federal de 

Santa Maria – RS, conforme LAUDO DE AVALIAÇÃO DO IMÓVEL, ANEXO I, para a exploração 

de atividades de LANCHERIA por empresa especializada em prestação de Serviços de Alimentação e 

Nutrição, assegurando o fornecimento de produtos alimentícios consumo local ou para viagem, 

conforme condições estabelecidas no edital e no Termo de Referência, que se vincula a presente 

contratação, independentemente de transcrição com empresa MARIA CRISTINA GOMES DE 

LUCENA. 

Gestor: Gustavo Chiapinotto da Silva, SIAPE 1734491. 

Gestora Substituta: Shariane Seleprin da Silva, SIAPE 1159982. 

Fiscal técnico do Ctism: Maikel Guerra Bathaglini, SIAPE: 1830955 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 
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- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

APOSTILAS UFSM PUBLICADAS NO MÊS DE MARÇO DE 2026 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.588, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2025. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.588/2025, que designou o (a) Gestor(a) do Contrato N.º 

95/2025, conforme abaixo: 

Dispensar o servidor Vinícius Kuchinski, SIAPE 1267398, como Gestor Substituto da obra do Contrato: 

095/2025; Título da Obra: Construção do Prédio de Laboratórios do Curso da Tecnologia da Informação 

no Campus da UFSM em Frederico Westphalen; Empresa Responsável: MARCELO LAGO 

ARQUITETURA LTDA. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450, como o novo Gestor Substituto da obra do 

Contrato: 095/2025; Título da Obra: Construção do Prédio de Laboratórios do Curso da Tecnologia da 

Informação no Campus da UFSM em Frederico Westphalen; Empresa Responsável: MARCELO 

LAGO ARQUITETURA LTDA. 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez dias do 

mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 294, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026. 

DECLARAR que no Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, do servidor GILVAN 

ODIVAL VEIGA DOCKHORN, Matrícula SIAPE n. 2332262, conforme retificação publicada no 

DOU de 10 de março de 2026, seção 2, página 36. 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 16/02/2026 - 17/02/2026 

-UFSM (Passagens) 16/02/2026 - 20/02/2026 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 19/02/2026 - 19/02/2026 

- UFSM (Passagens) 16/02/2026 - 20/02/2026 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dez dias do 

mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.010, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.010/2025, que designou Gestor do Contrato N. 101/2025, 

conforme abaixo: 

Dispensar, o(a) Servidor(a) Vinícius Kuchinski, SIAPE 1267398 como gestor substituto da obra do 

Contrato: 101/2025; Título da Obra: Reforma do Restaurante de Palmeira das Missões no Campus da 

UFSM em Palmeira das Missões; Empresa responsável: ALBARELLO CONTABILIDADE & 

CONSTRUTORA LTDA. 

Designar, o(a) Servidor(a) Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450 como o novo fiscal da obra do 

Contrato: 101/2025; Título da Obra: Reforma do Restaurante de Palmeira das Missões no Campus da 
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UFSM em Palmeira das Missões; Empresa responsável: ALBARELLO CONTABILIDADE & 

CONSTRUTORA LTDA. 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos onze dias do 

mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.826, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.826/2025 que designou Gestor(a) do Contrato N.º 

158/2025, cujo objeto contratação de serviços comuns de engenharia de Reforma e Execução do 

Telhado Refeitório do RU – Prédio 31, com área total de 722,80 m2, situado no Campus – Camobi – 

Santa Maria – RS., no que segue: 

DISPENSAR o servidor Vinícius Kuchinski, Siape: 1267398 como gestor substituto da obra do 

Contrato: 158/2025; Título da Obra: Reforma e Execução do Telhado Refeitório do RU – Prédio 31 no 

Campus Santa Maria; Empresa responsável: CONSTRUTORA PASQUALOTTO LTDA. 

DESIGNAR o servidor Daniel Sacchet Barin, Siape: 1754450 como o novo fiscal da obra do Contrato: 

158/2025; Título da Obra: Reforma e Execução do Telhado Refeitório do RU – Prédio 31 no Campus 

Santa Maria; Empresa responsável: CONSTRUTORA PASQUALOTTO LTDA. 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA aos onze dias do 

mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.889, DE 27 DE AGOSTO DE 2025. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 1.889/2025, que designou gestor do contrato 084/2025, o 

que segue: 

Dispensar o servidor Vinícius Kuchinski, SIAPE 1267398, como gestor substituto da obra do Contrato: 

084/2025; Título da Obra: Construção do Pavilhão da Equoterapia no Campus da UFSM em Palmeira 

das Missões; Empresa Responsável: CONSTRUTORA UNIÃO LTDA. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450, como o novo fiscal da obra do Contrato: 

084/2025; Título da Obra: Construção do Pavilhão da Equoterapia no Campus da UFSM em Palmeira 

das Missões; Empresa Responsável: CONSTRUTORA UNIÃO LTDA. 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos onze dias do 

mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 96.981, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019. 

CANCELAR a pensão vitalícia de Lourdes Gimenez Ribas, beneficiária do ex-servidor Helio Ribas, 

por motivo de seu falecimento, ocorrido em 04 de março de 2026, conforme Certidão de Óbito matrícula 

098996 01 55 2026 4 00234 168 0085174 24, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2ª Zona de 

Santa Maria-RS, de acordo com o Artigo 222, inciso I, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

GABINETE DO VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos 

dezenove dias do mês de março de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.264, DE 21 DE SETEMBRO DE 2022. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 2.264/2022, de 21 de setembro de 2022, que designou 

Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 056288, conforme abaixo: 

- Dispensar, a partir de 10/02/2026, o servidor Felipe Libardoni, matrícula SIAPE n.º 1212986, lotado 

no Departamento de Medicina Veterinária Preventiva, como Fiscal do Contrato n.º 070/2022; 

- Designar, a partir de 10/02/2026, a servidora Catarina Stefanello, matrícula SIAPE n.º 2355034, lotada 

no Departamento de Zootecnia, como Fiscal do contrato n.º 070/2022. 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte dias do 

mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA 4 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.297 DE 17 DE OUTUBRO DE 2024. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 2.297/2024, que designou membros para comporem o 

Comitê de Igualdade de Gênero da UFSM, o que segue: 

EXCLUIR: 

-Vera Sirlei Martins - Siape 2084291 - representante docente 

-Jussiane Souza da Silva - Siape 1150689 - representante docente 
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INCLUIR na condição de titulares: 

-Nara Martini Bigolin - Siape 1333246 - representante docente 

-Laura Regina da Silva Câmara Maurício da Fonseca - Siape 3122782 - representante docente 

GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte dias 

do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.305, DE 27 DE MAIO DE 2022. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 1.305/2022, de 27 de maio de 2022, que designou 

Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o nº 056273, conforme abaixo: 

- Dispensar, a partir de 10/02/2026, o servidor Felipe Libardoni, matrícula SIAPE n.º 1212986, lotado 

no Departamento de Medicina Veterinária Preventiva, como Fiscal do Contrato n.º 070/2022; 

- Designar, a partir de 10/02/2026, a servidora Catarina Stefanello, matrícula SIAPE n.º 2355034, lotada 

no Departamento de Zootecnia, como Fiscal do contrato n.º 070/2022. 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e três 

dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.577, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que no Afastamento para curso de Mestrado, da servidora KELLY DE OLIVEIRA 

HARADA, Matrícula SIAPE n. 1964213, onde se lê "no período de 02 de setembro de 2024 a 12 de 

agosto de 2026", leia-se "no período de 02 de setembro de 2024 a 23 de março de 2026" . 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e cinco 

dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 473, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026. 

DECLARAR que no Afastamento para curso De Doutorado, da servidora MARIA DANIELE DOS 

SANTOS DUTRA, Matrícula SIAPE n. 3778634, onde se lê "no período de 11 de março de 2026 a 11 

de março de 2029", leia-se "no período de 11 de março de 2026 a 27 de março de 2026". 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e seis 

dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 279, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 279, de 06 de fevereiro de 2025, que designou os servidores 

para compor a Comissão Supervisora de Proteção Radiológica (CSPR) da Universidade Federal de 

Santa Maria (UFSM), conforme abaixo: 

EXCLUIR: 

Luiz Otavio Loureiro Rocha – SIAPE 995618 – Odontólogo. 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos trinta dias do 

mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.165, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

INCLUIR na Portaria UFSM N. 1.165, de 03 de junho de 2025, o seguinte docente: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2336774 Samuel Silva de Britto 23/05/2025 Progride de Classe B Adjunto – Nível 3 para 

Classe B Adjunto – Nívle 4 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DO VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos trinta e 

um dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.166, DE 03 DE JUNHO DE 2025. 

RETIFICAR a Portaria de pessoal UFSM N. 1.166, de 03 de junho de 2025, com relação à data da 

concessão da promoção do(a) docente EMILYN BORBA DA SILVA. 

Onde se lê: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2155278 Emilyn Borba da Silva 27/05/2025 Progride de Classe A – Assistente – Nível 1 

para Classe B – Adjunto – Nível 1 

Leia-se: 
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Matrícula Nome Concessão Progressão 

2155278 Emilyn Borba da Silva 19/05/2025 Progride de Classe A – Assistente – Nível 1 

para Classe B – Adjunto – Nível 1 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DO VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos trinta e 

um dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 - PORTARIAS 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, JACIELE CARINE VIDOR SELL, matrícula 

SIAPE nº 2701908, nomeada pela Portaria nº 2.960 de 29 de dezembro de 2025, da lavra da Magnífica 

Reitora da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126229/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º SUBSTITUIR a discente PRISCILA SOUSA PEREIRA, matrícula 202260268, da Pós-

Graduação de Doutorado em Extensão Rural pela discente MILENA BOEFF BRABO, matrícula 

202560700, da Pós-Graduação de Mestrado em Ensino de Ciências, na comissão de processo 

administrativo disciplinar discente, a qual visa a apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.126229/2023-11. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos cinco 

dias do mês de março de dois mil e vinte e seis. 

Jaciele Carine V. Sell, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 06, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, JACIELE CARINE VIDOR SELL, matrícula 

SIAPE nº 2701908, nomeada pela Portaria nº 2.960 de 29 de dezembro de 2025, da lavra da Magnífica 

Reitora da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97, RESOLVE: 

Art. 1º SUBSTITUIR a discente PRISCILA SOUSA PEREIRA, matrícula 202260268, da Pós-

Graduação de Doutorado em Extensão Rural pela discente MILENA BOEFF BRABO, matrícula 

202560700, da Pós-Graduação de Mestrado em Ensino de Ciências, na comissão de processo 

administrativo disciplinar discente, a qual visa a apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos cinco 

dias do mês de março de dois mil e vinte e seis. 

Jaciele Carine V. Sell, Pró-Reitora. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 01, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, JACIELE CARINE VIDOR SELL, matrícula 

SIAPE nº 2701908, nomeada pela Portaria nº 2.960 de 29 de dezembro de 2025, da lavra da Magnífica 

Reitora da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.063112/2024-08, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, 

CARMEN VIEIRA MATHIAS, SIAPE 1724567, cargo de Professora do Magistério Superior, lotada 

no Centro de Ciências Naturais e Exatas - CCNE, JOSE RENATO FERRAZ DA SILVEIRA, siape 

1740508, cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Centro de Ciências Sociais e Humanas 

- CCSH e o discente GILBERTO RODRIGUES DA SILVA, matrícula 202560555, do curso de 

Especialização em Gestão Educacional, para constituir, sob a presidência da primeira, a Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar Discente visando à apuração de eventuais irregularidades e 
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responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.063112/2024-08, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos cinco 

dias do mês de março de dois mil e vinte e seis. 

Jaciele Carine V. Sell, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, JACIELE CARINE VIDOR SELL, matrícula 

SIAPE nº 2701908, nomeada pela Portaria nº 2.960 de 29 de dezembro de 2025, da lavra da Magnífica 

Reitora da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo n° 23081.126229/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 19, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126229/2023-11, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos nove 

dias do mês de março de dois mil e vinte e seis. 

Jaciele Carine V. Sell, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, JACIELE CARINE VIDOR SELL, matrícula 

SIAPE nº 2701908, nomeada pela Portaria nº 2.960 de 29 de dezembro de 2025, da lavra da Magnífica 

Reitora da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134137/2022-23, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134137/2022-23, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos nove 

dias do mês de março de dois mil e vinte e seis. 

Jaciele Carine V. Sell, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 06, DE 25 DE ABRIL DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, JACIELE CARINE VIDOR SELL, matrícula 

SIAPE nº 2701908, nomeada pela Portaria nº 2.960 de 29 de dezembro de 2025, da lavra da Magnífica 

Reitora da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo n° 23081.126270/2023-97, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 
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designada pela Portaria de Pessoal 06, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126270/2023-97, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos nove 

dias do mês de março de dois mil e vinte e seis. 

Jaciele Carine V. Sell, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 17, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, JACIELE CARINE VIDOR SELL, matrícula 

SIAPE nº 2701908, nomeada pela Portaria nº 2.960 de 29 de dezembro de 2025, da lavra da Magnífica 

Reitora da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.160283/2025-57, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar da data de publicação desta, o prazo estipulado para 

a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente designada pela 

Portaria de Pessoal 17, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.160283/2025-57, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos nove 

dias do mês de março de dois mil e vinte e seis. 

Jaciele Carine V. Sell, Pró-Reitora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria de Pessoal N. 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias de 

acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, considerando a Resolução UFSM nº 209/2025 e 

os processos nº 23081.020695/2026-36 e n° 23081.013796/2026-51, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 035, DE 02 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para comporem a Banca de Autodidatismo conforme 

Processo de dispensa de disciplina de graduação por autodidatismo 23081.013796/2026-51, disciplina 

LTE1201 Tradução do Espanhol: da Teoria à Prática: 

Prof. LUCIANA FERRARI MONTEMEZZO, SIAPE 1195037 – Presidente 

Prof. IVANA FERIGOLO MELO, SIAPE 2542643 – Membro Titular 

Prof. RÉGIS AUGUSTUS BARS CLOSEL, SIAPE 3086972 – Membro Titular 

Prof. ANDRÉ FIRPO BEVILÁQUA, SIAPE 1271949 – Membro Suplente 

II – Esta Portaria tem validade por 45 (quarenta e cinco) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 036, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para comporem a Banca de Autodidatismo conforme 

Processo de dispensa de disciplina de graduação por autodidatismo n. 23081.013478/2026-90, 

disciplina Computação Gráfica II / Curso de Desenho Industrial: 

Prof. RICARDO BRISOLLA RAVANELLO, SIAPE 1723270– Titular 

Prof. RONALDO MARTINS GLUFKE, SIAPE 1684616 – Membro 

Prof. FELIPE LUÍS PALOMBINI, SIAPE 1415077– Membro 

II – Esta Portaria tem validade por 45 (quarenta e cinco) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 038, DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Mariane Magno Ribas, Matrícula SIAPE 1844434, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Artes Cênicas do Centro de Artes e Letras, Código FCC.100, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 099/CAL, de 06/06/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 039, DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Elcio Gimenez Rossini, Matrícula SIAPE 1316909, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Artes Cênicas do Centro de Artes e Letras, Código FCC.100, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 100/CAL, de 09/06/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 040, DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Elcio Gimenez Rossini, Matrícula SIAPE 1316909, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer pro tempore pelo período de 

trinta dias a Função Comissionada de Coordenador(a) do Curso de Artes Cênicas do Centro de Artes e 

Letras, Código FCC.100. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 041, DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Mariane Magno Ribas, Matrícula SIAPE 1844434, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Artes Cênicas do Centro de Artes e Letras, Código FG1.134, pelo período de dois 

anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 042, DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Camila Borges dos Santos, Matrícula SIAPE 3011139, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso Licenciatura em Teatro do Centro de Artes e Letras, Código FCC.103, pelo 

período de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 043, DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Flávio de Campos Braga, Matrícula SIAPE 2288862, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto da Programa de Pós-Graduação em Artes da Cena do Centro de Artes e 

Letras, Código FCC.189, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Daniel Reis Pla. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 045, DE 16 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Cândice Moura Lorenzoni, Matrícula SIAPE 2315319, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso Licenciatura em Teatro do Centro de Artes e Letras do Centro de 

Artes e Letras, Código FCC.103, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Camila Borges dos 

Santos. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 045, DE 16 DE MARÇO DE 2026. 

ALTERAR na PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 045, DE 16 DE MARÇO DE 2026 que 

designou a Cândice Moura Lorenzoni, Matrícula SIAPE 2315319, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso Licenciatura em Teatro do Centro de Artes e Letras, onde se lê: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 045, DE 16 DE MARÇO DE 2026, leia-se: “PORTARIA 

DE PESSOAL CAL/UFSM N° 045, DE 17 DE MARÇO DE 2026”. 

Gabinete da Direção do Centro de Artes e Letras da Universidade Federal de Santa Maria, aos dezoito 

dias do mês de março do ano dois mil e vinte e seis. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 046, DE 19 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR a docente ANDREA AD REGINATTO, SIAPE 2329887, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, vinculada ao Regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Vernáculas, 

para responder pela função de Coordenadora do Curso de Graduação à Distância, Licenciatura Plena 

em Letras – Português e Literaturas, da Universidade Aberta do Brasil (UAB), conforme Edital de 
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Seleção UAB – conforme resultado do 025/2022 - CTE/PROGRAD/UFSM - Seleção de Bolsistas para 

Coordenação de Cursos de Graduação e Especialização do Sistema UAB, com vigência a contar de 

11/03/2026 até 30/09/2026. 

2. DECLARAR que esta função é remunerada através de BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA AOS 

CURSOS DOS PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR INICIAL E CONTINUADA NO 

ÂMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), conforme Resolução Nº. 

08, de 30 de abril de 2010 do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da 

Educação (FNDE). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 047, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Vanessa Ribas Fialho, Matrícula SIAPE 2432471, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Letras Estrangeiras e Modernas do Centro de Artes e Letras, Código FG1.131, pelo 

período de dois anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 048 DE 24 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR as docentes abaixo relacionadas para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor docente RAFAEL CARDOSO JACINTO, SIAPE 2140063, lotado no 

Departamento de Artes Cênicas: 

Titulares: 

CÂNDICE MOURA LORENZONI, SIAPE 1315319; 

RAQUEL GUERRA, SIAPE 1915973; 

MIRIAM LESSA DIAS, SIAPE 354370; 

Suplente: 

CAMILA BORGES DOS SANTOS, SIAPE 3011139. 

II – Esta portaria tem validade de 3 (três) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 049, DE 25 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Ivana Ferigolo Melo, Matrícula SIAPE 2542643, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Letras Estrangeiras e Modernas do Centro de Artes e Letras, Código 

FG1.131, acompanhando o mandato e nos impedimentos legais ou eventuais da titular Vanessa Ribas 

Fialho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 051, DE 26 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR a docente SUZANA TONIOLO LINHATI, SIAPE 1401831 do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, vinculada ao Regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras 

Estrangeiras Modernas, do Centro de Artes e Letras, para responder pela função de Coordenadora 

Substituta do Curso de Graduação à Distância, Licenciatura Plena em Espanhol e Literaturas, da 

Universidade Aberta do Brasil (UAB), pelo período de três meses. 

Gil Roberto C. Negreiros, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.857/UFSM, de 11/12/2025, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 024, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR à partir de 10 de fevereiro de 2026, Daise dos Santos Vargas, Matrícula SIAPE 2264797, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe da Subdivisão de Comunicação da Secretaria Administrativa do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FG4.149, para a qual foi designada pela Portaria N. 243/CCNE, de 

17/12/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 025, DE 06 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do docente RODRIGO MARINHO DE SOUZA, siape 1296745, até 28 de abril de 2028: 

Profª. Laís Helen Loose (Presidente), SIAPE 1059837 

Prof. Augusto Maciel da Silva (titular), SIAPE: 1949472 

Profª. Ana Lúcia Souza Silva Mateus (titular), SIAPE: 1434852 

Prof. Denis Altieri de Oliveira Moraes (suplente), SIAPE: 1507519 

II - REVOGAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM n. 096/2025 de 29 de abril de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 026, DE 06 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do docente Diego Ramos Canterle, SIAPE 1040753, até 06 de agosto de 2028: 

Prof. Moisés da Silva Melo, Presidente, SIAPE 1214336 

Profº Vanessa Siqueira Peres da SIlva, titular, SIAPE 1948266 

Prof. Denis Altieri  de Oliveira Moraes, titular, SIAPE 1507519 

Profº Angela Isabel dos Santos Dullius, suplente, SIAPE 2228175 

II - REVOGAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM N. 211/2025 de 07 de agosto de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 028, DE 09 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da docente LAUREN MARIA MEZZOMO BONALDO, siape 1228866, até 08 de abril de 

2028: 

Prof. Maurício Fronza da Silva (Presidente) SIAPE: 2276745 

Profª. Daiana Aparecida da Silva Flores (membro) SIAPE: 1878137 

Profª. Patricia Kruse Klaser (membro) SIAPE: 1996342 

Profª. Taisa Junges Miotto (suplente) SIAPE: 1715867 

II - REVOGAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM n. 075/2025 de 08 de abril de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 029, DE 09 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do docente DANRLEI VAZ OLIVEIRA, siape 1369346, até 08 de abril de 2028: 

Profª. Celene Buriol (Presidente), SIAPE 2046692 

Profª. Claudia Candida Pansonato (membro) SIAPE 1108074 

Prof. Ari João Aiolfi (membro) SIAPE 1489422 

Profª. Sarádia Sturza Della Flora (suplente) SIAPE 1970241 

II - REVOGAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM n. 074/2025 de 08 de abril de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 029, DE 09 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do docente VINICIUS WEIDE RODRIGUES, siape 2698557, até 08 de abril de 2028: 

Prof. Fernando Colman Tura (Presidente), SIAPE 3538889 

Profª. Lidiane Buligon (membro) SIAPE 3332876 

Profª. Rosemaira Dalcin Copetti (membro)  SIAPE 0382355 

Prof. Tiago Martinuzzi Buriol (suplente) SIAPE 2363512 

II - REVOGAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM n. 076/2025 de 08 de abril de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 031, DE 16 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para a Seleção 

Pública de Professor Substituto na área de Meteorologia, subárea Meteorologia Sinótica do 

Departamento de Física, Edital N. 030/2026, com validade até 16 de junho de 2026. 

Prof. Michel Baptistella Stefanello (presidente) SIAPE: 1211459 

Prof. Jonatan Dupont Tatsch (membro) SIAPE: 2036947 

Prof. Sandro Luis Petter Medeiros (membro) SIAPE: 379556 

Profa. Lidiane Buligon (suplente) SIAPE: 3332876 
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PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 032, DE 16 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Pró-Tempore FÁBIO BECK, Matrícula SIAPE 1135941, para a função de Coordenador 

do Curso de Física – Licenciatura EaD. 

II - DECLARAR que esta função é remunerada através de BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA AOS 

CURSOS DOS PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR INICIAL E CONTINUADA NO 

ÂMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), conforme resolução nº 

08, de 30 de abril de 2010 do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da 

Educação (FNDE). 

III - DECLARAR que o presente mandato vigora até 16 de abril de 2026. 

Felix Alexandre A. Soares, Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Fernanda Silveira Flores Vogel, 

nomeada pela Portaria n. 2.915 de 21/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em 

virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 

73, e tendo em vista o que consta no Memorando 003/2026 – DTCA de 02/03/2026 resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 028, DE 02 DE MARÇO DE 2026. 

Designar os docentes abaixo para comporem Banca Examinadora para o Processo de dispensa de 

disciplina de graduação por autodidatismo, de acordo com o processo 23081. 014451/2026-14, 

conforme a Resolução nº 025/2017/UFSM, com mandato de 60 dias: 

Prof. Gustavo Petri Guerra – Matrícula SIAPE 1989404 - Presidente 

Profª. Flávia Michelon Dalla Nora – Matrícula SIAPE 1424567 

Profª. Ellen Cristina Perin – Matrícula SIAPE 1412115 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 031, DE 03 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR “Pro tempore” Jaime Freiberger Junior, Matrícula SIAPE 1672100, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia Rural do Centro de Ciências Rurais, Código 

FG1.036, para um mandato até 11/03/2026. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 034, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Luciana Dalla Rosa, Matrícula SIAPE 1130080, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Medicina Veterinária Preventiva do Centro de Ciências Rurais, Código 

FG1.039, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato da titular Márcia Alves de 

Medeiros Gorodicht. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 036, DE 12 DE MARÇO DE 2026. 

Designar os membros abaixo para comporem a Comissão de Consulta Eleitoral que coordenará o 

processo de sucessão do Coordenador e do Coordenador Substituto do Curso de Graduação em 

Agronomia/CCR/UFSM, com mandado de três meses: 

Profª. Marianna Pozzatti Martins de Siqueira – Matrícula SIAPE 2216853 – Presidente 

TAE Andréia Lucimar Silva de Lima - Matrícula SIAPE 2090320 - Secretária 

Acad. João Pedro Dowich Decian - Matrícula 202420696 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 037, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Jaime Freiberger Junior, Matrícula SIAPE 1672100, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Engenharia Rural do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.036, com um 

mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 039, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Mirta Teresinha Petry, Matrícula SIAPE 1861143, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 
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Substituta do Departamento de Engenharia Rural do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.036, nos 

impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Jaime Freiberger Junior. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 041, DE 26 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Jorge Antonio de Farias, Matrícula SIAPE 1861343, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Florestal do Centro de Ciências Rurais, Código 

FCC.027, para a qual foi designado pela Portaria N. 

152/CCR, de 20/08/2027. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 042, DE 26 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR, a partir de 26/03/2026, Cristiane Pedrazzi, Matrícula SIAPE 2376275, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada 

de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Florestal do Centro de 

Ciências Rurais, Código FCC.027, para a qual foi designada pela Portaria N. 153/CCR, de 21/08/2025. 

II - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 043, DE 26 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Cristiane Pedrazzi, Matrícula SIAPE 2376275, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Florestal do Centro de Ciências Rurais 

do Centro de Ciências Rurais, Código FCC.027, com mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 044, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Carine Setter, Matrícula SIAPE 3450160, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Florestal do Centro de Ciências Rurais do 

Centro de Ciências Rurais, Código FCC.027, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o 

mandato da titular Cristiane Pedrazzi. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 049, DE 31 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob presidência do primeiro, comporem a Comissão 

de Sindicância Investigativa para apuração dos fatos que constam no Processo n.o 23081.031629/2026-

91 bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos: 

Prof. Leandro de Moraes Pinto – Matrícula SIAPE 2416267 

Prof. Júlio Viegas – Matrícula SIAPE 1161847 

TAE Leandro Cervo – Matrícula SIAPE 1095040 

II – A Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias para a realização dos trabalhos 

Alessandro Dal’Col Lúcio, Diretor. 

Fernanda Silveira F. Vogel, Vice-Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 043, DE 02 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Daniela Bitencourt Rosa Leal, Matrícula SIAPE 2089195, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FG1.059 para um mandato de dois (02) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 



61 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 044, DE 03 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Micheli Mainardi Pillat, Matrícula SIAPE 3159066, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Microbiologia e Parasitologia do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FG1.059, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Daniela Bitencourt Rosa Leal. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 046, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Joelmir Christian Kuntz Pereira, Matrícula SIAPE 2302634, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

da Subdivisão de Acompanhamento de Concursos e Apoio À Gestão de Pessoas do CCS do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FG4.039, para a qual foi designado pela Portaria N. 009/CCS, de 

12/01/2026. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 047, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Marta Regina Sperandei Lavarda, Matrícula SIAPE 1293513, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de da Subdivisão de Acompanhamento de Concursos e Apoio À Gestão de Pessoas do CCS do Centro 

de Ciências da Saúde, Código FG4.039. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 048, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Dani Laura Peruzzolo, Matrícula SIAPE 1798103, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de da Clínica de 

Terapia Ocupacional do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.152, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 261/CCS, de 23/07/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 049, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Daniela Tonús, Matrícula SIAPE 1956350, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de da Clínica de 

Terapia Ocupacional do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.152. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 050, DE 12 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Dani Laura Peruzzolo, Matrícula SIAPE 1798103, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Terapia Ocupacional do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.230 para um 

mandato de 02 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 051, DE 12 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Neida Luiza Kaspary Pellenz, Matrícula SIAPE 1799206, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenadora da Programa de Residência Multiprofissional do Centro de Ciências da Saúde do Centro 

de Ciências da Saúde, Código FG1.044 para um mandato até 28/02/2027. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 052, DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Kesia Maria Maximiano de Melo, Matrícula SIAPE 1977584, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Terapia Ocupacional do Centro de Ciências da 

Saúde, por dois anos, Código FG1.230, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Dani Laura 

Peruzzolo. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 056, DE 24 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os(as) servidores(as): Suzi Giliane do Nascimento Wollenhaupt - SIAPE 1756691 - 

Presidente e Ijoni Hilda Costabeber - SIAPE 1353057 para constituírem a Comissão de Sindicância 

Investigativa, para apurar os fatos citados manifesto à ouvidoria via Fala.br n 23081.032085/2026-85. 

Esta comissão terá um prazo de 30 dias a partir dessa data para conclusão dos trabalhos, sendo permitida 

prorrogação por igual período. (Processo n. 168193/2025-12) 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 056, DE 24 DE MARÇO DE 2026. 

ALTERAR a Portaria N. 056 de 24/03/2026 que designou a Comissão de Sindicância Investigativa, 

para apurar os fatos citados manifesto à ouvidoria via Fala.br n 23081.032085/2026-85: 

Onde se lê: “Suzi Giliane do Nascimento Wollenhaupt - SIAPE 1756691 - Presidente e Ijoni Hilda 

Costabeber - SIAPE 1353057” 

Leia-se: “Suzi Giliane do Nascimento Wollenhaupt - SIAPE 1756691 e Ijoni Hilda Costabeber - SIAPE 

1353057 – Presidente” 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos vinte e seis dias do mês de março de 2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 062, DE 27 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR a Comissão Examinadora de Seleção Pública para Professor Substituto na área de Saúde 

Coletiva (com ênfase em Medicina da Família e Comunidade), do Edital 049 de 25 de fevereiro de 

2026, com validade de 06 meses. 

Titulares: 

Prof.ª Dr.ª Elma Izze da Silva Magalhães (Presidente) - SIAPE 1403582 

Prof.ª Dr.ª Juliana da Rosa Wendt - SIAPE 2000692 

Prof.ª Dr.ª Melissa Agostini Lampert - SIAPE 3307948 

Suplente: 

Prof.ª Dr.ª Liziane Maahs Flores - SIAPE 1474388 

Maria Denise Schimith, Diretora. 

William Schoenau, Vice-Diretor. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 333, DE 08 DE OUTUBRO DE 2025. 

PRORROGAR por mais 30 dias, a Portaria N. 333 de 08/10/2025 referente a Comissão de Sindicância 

Investigativa, para apurar os fatos citados no Processo Eletrônico N. 23081.129298/2025-48. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos três dias do mês de março de 2026. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.919/UFSM, de 26/12/2025, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme processo n. 23081.019938/2026-93, 

resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 047, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026. 

DISPENSAR Carlos Piovesan, Matrícula SIAPE 1201194, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário(a) Substituto da Secretaria 

Integrada dos Cursos de Pós- Graduação do Ccsh do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FG3.027, para a qual foi designado pela Portaria N. 409/CCSH, de 06/11/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 048, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026. 

DESIGNAR Marcelo Gabriel Ercolani, Matrícula SIAPE 1620165, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário(a) Substituto da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do Ccsh do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FG3.027, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Rube 

Afonso Rodrigues Neto. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 057, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR JAIRO DA LUZ OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1886719, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
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Chefe do Departamento de Serviço Social do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.192, 

para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 061, DE 12 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR, a contar de 10 de março, Jairo da Luz Oliveira, Matrícula SIAPE 1886719, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Serviço Social do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FG1.192, para a qual foi designado pela Portaria N. 124/CCSH, de 15/05/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 062, DE 12 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Rosane Janczura, Matrícula SIAPE 1938491, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Serviço Social do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FG1.192, nos impedimentos legais ou eventuais do titular professor Jairo da Luz Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 064, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Jana Gonçalves Zappe, Matrícula SIAPE 2353353, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

da Programa de Pós-Graduação em Psicologia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.064, para a qual foi designada pela Portaria N. 406/CCSH, de 05/11/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 065, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Marcele Pereira da Rosa Zucolotto, Matrícula SIAPE 3237270, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora da Programa de Pós-Graduação em Psicologia do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.064. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 066, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Mari Cleise Sandalowski, Matrícula SIAPE 2547477, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.063. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 067, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Eduardo Lopes Cabral Maia, Matrícula SIAPE 1955659, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.063, para a qual foi designado pela Portaria N. 035/CCSH, de 12/02/2026. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 074, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR, a contar de 20 de março, Marcele Pereira da Rosa Zucolotto, Matrícula SIAPE 3237270, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Comissionada de Coordenadora Substituta da Programa de Pós-Graduação em Psicologia do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.064, para a qual foi designada pela Portaria N. 

413/CCSH, de 11/11/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 075, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR, Samara Silva dos Santos, Matrícula SIAPE 2029443, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Programa de Pós-Graduação em Psicologia do Centro de Ciências Sociais 
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e Humanas, Código FCC.064, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Marcele Pereira da Rosa 

Zucolotto. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 076, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR, a contar de 20 de março, Eduardo Lopes Cabral Maia, Matrícula SIAPE 1955659, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Comissionada de Coordenador(a) Substituto do Programa de Pós-Graduação em 

Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.063, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Mari Cleise Sandalowski. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 084, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Breno Augusto Diniz Pereira, Matrícula SIAPE 1460838, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) pro tempore do Programa de Pós-Graduação em Gestão de Organizações Públicas 

do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.074. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 085, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Fabiano Maggioni, SIAPE 2856196, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador de Estágios 

do Curso de Comunicação Social - Publicidade e Propaganda, conforme Resolução UFSM N° 

157/2024. 

II – DECLARAR que a vigência desta Portaria é de dois anos. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM nº 2.176, de 29/09/2025, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, conforme o art. 73 do Regimento Geral da UFSM, e considerando o Memorando 

nº 01/2026 – SIG/CE, de 18 de fevereiro de 2026, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 019, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026. 

I - DESIGNAR a servidora Chaiene Linai Alves Acosta, SIAPE 3154640, para exercer a função de 

Secretária Substituta da Secretaria Integrada de Graduação do Centro de Educação (SIG/CE), nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Luana Rodrigues Cardoso. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 026, DE 31 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR a servidora MARIA ELIZA ROSA GAMA , matrícula SIAPE nº 4095049, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Políticas e Gestão Educacional 

(05.26.00.00.0.0), da função gratificada FG1.073, de Chefe do Departamento de Políticas e Gestão 

Educacional do Centro de Educação. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 027, DE 31 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR a servidora ROSANE CARNEIRO SARTURI, matrícula SIAPE nº 1507913, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Políticas e Gestão Educacional 

(05.26.00.00.0.0), para exercer a função gratificada FG1.073, de Chefe do Departamento de Políticas e 

Gestão Educacional do Centro de Educação, na condição de titular, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União 

Ascisio dos Reis Pereira, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria N. 2832, de 09/12/2025, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de acordo com 

o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 041, DE 12 DE MARÇO DE 2026. 
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I – DESIGNAR os Professores do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo 

relacionados, para compor a Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto do 

Departamento de Estruturas e Construção Civil, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, 

Área de Engenharia Civil/ Estruturas, conforme Edital N. 030/2026, de 30 de janeiro de 2026. 

Nome SIAPE Cargo Papel desempenhnado 

na Comissão 

João Kaminski Junior 2118377 Docente Presidente 

Marco Antonio Silva 

Pinheiro 

1336388 Docente Membro titular 

Débora Bretas Silva 1300572 Docente Membro titular 

Marcos Alberto Oss 

Vaghetti 

1839889 Docente Membro suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 90 (noventa) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 042, DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR JORGE RODRIGO MASSING, Matrícula SIAPE 2929854, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Chefe do 

Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.118, para a qual foi designado pela Portaria 292/2025/CT, de 03/12/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 043, DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR SUELEN CRISTIANE FREITAG, Matrícula SIAPE 1255680, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Chefe Substituta 

do Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.118, para a qual foi designado pela Portaria 297/2025/CT, de 05/12/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 044, DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR LUCAS FEKSA RAMOS, Matrícula SIAPE 1038775, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.118, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 046, DE 16 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR RAFAEL BOUFLEUER, Matrícula SIAPE 2181688, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Chefe do Laboratório 

de Ciências da Computação – CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FG4.029, para a qual foi designado pela Portaria 094/2024/CT, de 03/06/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 047, DE 16 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR LUCIANO ROSA DE ALMEIDA, Matrícula SIAPE 3006941, ocupante do cargo de 

Técnico de Tecnologia da Informação do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Chefe 

Substituto do Laboratório de Ciências da Computação – CT, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG4.029, para a qual foi designado pela Portaria 108/2024/CT, de 05/06/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 048, DE 16 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR LUCIANO ROSA DE ALMEIDA, Matrícula SIAPE 3006941, ocupante do cargo de 

Técnico de Tecnologia da Informação do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Laboratório de Ciências da Computação – CT, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FG4.029, pelo período de 2 (dois) anos. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 049, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR SUELEN CRISTIANE FREITAG, Matrícula SIAPE 1255680, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a Função Gratificada de 

Chefe Substituta do Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.118, para um mandato correspondente ao do 

Chefe do Departamento, nos impedimentos legais ou eventuais de Lucas Feksa Ramos (SIAPE 

1038775). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 050, DE 19 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR RAFAEL BOUFLEUER, Matrícula SIAPE 2181688, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a Função de Chefe Substituto 

do Laboratório de Ciências da Computação – CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, 

Código FG4.029, para um mandato correspondente ao do Chefe do Laboratório, nos impedimentos 

legais ou eventuais de Luciano Rosa de Almeida (SIAPE 3006941). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 053, DE 31 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os Professores do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo 

relacionados, para compor a Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório do Docente 

Leonardo Hautrive Medeiros, Matrícula SIAPE 3470418, do Departamento de Eletromecânica e 

Sistemas de Potência, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia. 

Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado 

na Comissão 

Luiz Fernando de Freitas 

Gutierres 

1011424 Docente Presidente 

Jorge Rodrigo Massing 2929854 Docente Titular 

Gustavo Marchesan 3515522 Docente Titular 

Luciane Silva Neves 2087884 Docente Suplente 

II - REVOGAR a Portaria N. 061/2025-CT, de 25/04/2025. 

III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por três anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 054, DE 31 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os Professores do Magistério Superior, a Técnica Administrativa em Educação do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM e os Professores convidados, abaixo relacionados, para compor a Comissão 

Especial do Processo de Promoção para acesso à Classe E, Professor Titular, Nível Único, referente ao 

Processo 23081.013578/2026-16, de CESAR AUGUSTO PRIOR (Matrícula SIAPE 1671671). 

Nome SIAPE Instituição de 

origem 

Cargo Papel 

desempenhado na 

Comissão 

João Baptista dos 

Santos Martins 

382186 UFSM Docente Presidente 

Alessandro Gonçalves 

Girardi 

- UNIPAMPA Docente Membro titular 

Rafael Silva Pippi - IFSC Docente Membro titular 

Cesar Ramos - UFSC Docente Membro titular 
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Rodrigues 

Leonardo Londero de 

Oliveira 

1764863 UFSM Docente Membro suplente 

Leonardo Bidese de 

Pinho 

- UNIPAMPA Docente Membro suplente 

Tânia Maria Di Fante 

Pendeza 

2055795 UFSM TAE Secretária 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, e será válida por 30 (trinta) dias. 

Mauricio Sperandio, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

CACHOEIRA DO SUL, nomeado pela Portaria N. 2.855, de 11 de dezembro de 2025, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria N. 

55.927, de 29 de setembro de 2009- UFSM, considerando o disposto no Art. 5º da Resolução N. 

018/2019, e tendo em vista o que consta no processo 23081.032262/2026-23, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 015, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

I - DESIGNAR os docentes abaixo nominados para integrarem a Comissão de Avaliação de 

Desempenho do Estágio Probatório – Engenharia Agrícola, a fim de avaliarem os docentes lotados no 

Campus de Cachoeira do Sul e com atuação principal em disciplinas do Curso de Engenharia Agrícola: 

Zanandra Boff de Oliveira, SIAPE 1957059 (titular); 

Alfran Tellechea Martini, SIAPE 1392553 (titular); 

Eduardo Leonel Bottega, SIAPE 1049257 (titular); 

Lucas Dotto Bueno, SIAPE 1358651 (suplente). 

II – REVOGAR a PORTARIA N. 129/2025, de 03 de novembro de 2025, a qual designava a Comissão 

de Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório – Engenharia Agrícola 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 017, DE 18 DE MARÇO DE 2026. 

I - DESIGNAR os docentes abaixo nominados para integrarem a Comissão de Avaliação de 

Desempenho do Estágio Probatório – Arquitetura e Urbanismo, a fim de avaliarem os docentes lotados 

no Campus de Cachoeira do Sul e com atuação principal em disciplinas do Curso de Arquitetura e 

Urbanismo: 

Laline Elisângela Cenci, SIAPE 1352816 – Titular; 

Rafaela Falcão Socoloski, SIAPE 1253791 – Titular; 

Ana Elisa Moraes Souto, SIAPE 3128087 – Titular; 

Maria Luiza Zanatta de Souza, SIAPE 3216770 – Suplente. 

II - REVOGAR a PORTARIA N. 031/2024, de 06 de junho de 2024, a qual designa a Comissão de 

Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório – Arquitetura e Urbanismo. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 018, DE 20 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os docentes abaixo nominados para integrarem a Comissão de Avaliação de Desempenho 

do Estágio Probatório – Ciência de Dados e Inteligência Artificial, a fim de avaliarem os docentes 

lotados no Campus de Cachoeira do Sul e com atuação principal em disciplinas do Curso de Ciência de 

Dados e Inteligência Artificial: 

Aline Brum Loreto, SIAPE 1314903 – Titular; 

Vanderlei Manica, SIAPE 1645338 – Titular; 

Ana Luisa Soubhia, SIAPE 3057983 – Titular; 

Adriano Quilião de Oliveira, SIAPE 1380243 – Suplente; 

II - REVOGAR a PORTARIA N. 022/2025, de 23 de maio de 2025, a qual designa a Comissão de 

Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório – Ciência de Dados e Inteligência Artificial. 
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III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 020, DE 26 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para comporem a 

Comissão examinadora da Seleção do Edital de abertura de Seleção Pública N. 049, de 24 de fevereiro 

de 2026, para Professor Substituto, na área de Ciências Sociais Aplicadas/ Arquitetura e Urbanismo/ 

Fundamentos de Arquitetura e Urbanismo.: 

Profª. Drª. Renata Venturini Zampieri, SIAPE 1018285, (UFSM-CS) - Presidente; 

Profª. Drª. Ana Paula Nogueira, SIAPE 1092906, (UFSM-CS); 

Profª. Drª. Laline Elisângela Cenci, SIAPE 1352816, (UFSM-CS); 

Profª. Drª. Ana Elisa Moraes Souto, SIAPE 3128087, (UFSM-CS), Suplente. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de 6 meses, podendo ser 

prorrogada por igual período. 

Anderson Dal Molin, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 

73 do Regimento Geral da UFSM, e tendo em vista o que consta no Manifesto à Ouvidoria conforme 

Processo N. 23081.163848/2025-58 e considerando a Portaria Normativa N. 27/2022 da Controladoria-

Geral da União (CGU), resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 017, DE 04 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o órgão colegiado 

denominado “Comissão de Sindicância Investigativa (SINVE)”, vinculado à estrutura organizacional 

do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), visando 

apurar eventuais irregularidades e responsabilidades descritas no Manifesto à Ouvidoria Processo N. 

23081.23081.163848/2025-58, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem 

no curso dos trabalhos: 

Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado 

no Colegiado 

Cristiano Nunes dos 

Santos 

1372697 Docente Presidente 

Gabriel Maçalai 1140610 Docente Membro titular 

II – Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida Comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 021, DE 11 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Adriane dos Santos Marques Bisognin, Matrícula SIAPE 1964493, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Secretária Substituta da Secretaria Unificada de Cursos de Graduação da Ufsm/Fw da Coordenadoria 

Acadêmica do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código 

FG1.135, para a qual foi designada pela Portaria N. 084/FW, de 01/11/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 022, DE 11 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Sandra Valeria Binotto, Matrícula SIAPE 1974806, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretária 

Substituta da Secretaria Unificada de Cursos de Graduação da UFSM/FW da Coordenadoria Acadêmica  

do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.135, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Ricardo Cocco. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 024, DE 16 DE MARÇO DE 2026. 
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DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o órgão colegiado 

denominado “Comissão Especial responsável pela avaliação do professor Rômulo Trevisan para 

promoção à Classe D Titular”, vinculado à estrutura organizacional do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo período de cento e oitenta dias. 

Nome Instituição SIAPE/Matrícula Cargo Papel 

desempenhado no 

Colegiado 

Edison Rogério 

Perrando 

UFSM 2536740 Docente Presidente 

Leonardo da 

Silva Oliveira 

UFPel 1561570 Docente Membro titular 

Janaína de Nadai 

Corassa 

UFMT 2583398 Docente Membra titular 

Patrícia 

Aparecida 

Rigatto Castelo 

UFMT 1647013 Docente Membra titular 

Edison Bisognin 

Cantarelli 

UFSM 2497039 Docente Membro suplente 

Darci Alberto 

Gatto 

UFPel 1547987 Docente Membro suplente 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 025, DE 16 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o órgão colegiado 

denominado “Comissão Especial responsável pela avaliação da professora Eliane Pereira dos Santos 

para promoção à Classe D Titular”, vinculado à estrutura organizacional do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo período de cento e oitenta dias. 

Nome Instituição SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado 

no Colegiado 

Magda Lea Bolzan 

Zanon 

UFSM 2502613 Docente Presidente 

Emerson Adriano 

Guarda 

UFT 1342891 Docente Membro titular 

Vanessa Carratú 

Gervini 

FURG 1516255 Docente Membra titular 

Fernando GOmes de 

Souza Junior 

UFRJ 1643442 Docente Membro titular 

Fatima Squizani UFSM 382153 Docente Membra suplente 

Rafael Montanhini 

Soares de Oliveira 

UTFPR 1630590 Docente Membro suplente 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 026, DE 18 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o órgão colegiado 

denominado “Comissão Especial responsável pela avaliação da professora Adriana Soares Pereira para 

promoção à Classe D Titular”, vinculado à estrutura organizacional do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo período de cento e oitenta dias. 
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Nome Instituição SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado 

no Colegiado 

Roseclea Duarte 

Medina 

UFSM 0382200 Docente Presidente 

Andréa Pereira IFFar 1772597 Docente Membra titular 

Adão Caron 

Cambraia 

IFFar 1234567 Docente Membro titular 

Luis Claudio Gubert IFFar 1781712 Docente Membro titular 

Joel da Silva UFSM 2341309 Docente Membro suplente 

Walkiria Helena 

Cordenonzi 

UFSul 1822245 Docente Membra Suplente 

Braulio Otomar Caron, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM PALMEIRA 

DAS MISSÕES da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 

2.849/UFSM, de 18/12/2024, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação 

de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 024, DE 06 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Oclaris Lopes Munhoz, Matrícula SIAPE 2072550, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador da Programa de Pós-Graduação em Saúde e Ruralidade - UFSM-PM, do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.157. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 025, DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Jaqueline Arboit, Matrícula SIAPE 1070245, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Saúde e Ruralidade - UFSM-PM, do 

Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.157, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Oclaris Lopes Munhoz. 

Adriano Lago, Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 213/UFSM, de 23/01/2026, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 029, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026. 

DESIGNAR Rafael Adaime Pinto, Matrícula SIAPE 1736464, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Internet das Coisas 

Integrado ao Ensino Médio da Coordenadoria de Ensino do Ctism do Colégio Técnico Industrial de 

Santa Maria, Código FCC.191, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Mateus Felzke 

Schonardie. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 030, DE 03 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Mateus Felzke Schonardie, Matrícula SIAPE 3157053, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, de exercer a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto da Coordenação do Curso de Eletrotécnica da Coordenação 

Pedagógica do Ensino Técnico do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa 

Maria, Código FCC.179, para a qual foi designado pela Portaria N.063/CTISM, de 01/02/2022. 
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PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 031, DE 03 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Fredi Zancan Ferrigolo, Matrícula SIAPE 1736755, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto da Coordenação do Curso de Eletrotécnica da Coordenadoria 

de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.179, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Adriano Peres de Morais. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 032, DE 03 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Melina de Azevedo Mello, Matrícula SIAPE 1080090, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, de exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação Curso Técnico em Informática Para Internet 

Integrado ao Ensino Médio da Coordenação Pedagógica do Ensino Técnico do Departamento de Ensino 

do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.149, para a qual foi nomeada pela Portaria 

N. 044/CTISM, de 08/10/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 033, DE 03 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Suziane Bopp Antonello, Matrícula SIAPE 2222694, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação Curso Técnico em Informática Para Internet 

Integrado ao Ensino Médio da Coordenadoria de Ensino do Ctism do Colégio Técnico Industrial de 

Santa Maria, Código FCC.149, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Rafael Teodósio 

Pereira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 034, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal CTISM/UFSM N. 032/2026, que dispensou Melina de 

Azevedo Mello, Matrícula SIAPE 1080090, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, de exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Coordenação Curso Técnico em Informática Para Internet Integrado ao 

Ensino Médio da Coordenação Pedagógica do Ensino Técnico do Departamento de Ensino do Colégio 

Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.149. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 037, DE 18 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR a Comissão Examinadora do Concurso Público destinado ao provimento de cargo da 

Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D1 – Nível 1, na área de Letras 

– Português e Literatura Brasileira, no Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa 

Maria, referente ao Edital UFSM N.296/2024, com a seguinte composição: 

Nome SIAPE Função 

Saigon Quevedo 2353360 Presidente (CTISM) 

Rosicleia da Silva Bastianello 1200862 Titular (CTISM) 

Rosaura Maria Albuquerque 

Leão 

2331357 Titular (CAL) 

Gisele Jacques Holzschuh 1036534 Suplente (CTISM) 

Lizandro Carlos Calegari 2085682 Suplente (Colégio Politécnico) 

II - Esta Portaria tem validade de noventa dias a contar da data da sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 038, DE 19 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Liniane Medianeira Cassol, Matrícula SIAPE 1790147, ocupante do cargo de Pedagogo-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Setor de 
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Acompanhamento dos Processos Educacionais do Ctism do Núcleo Pedagógico do Ctism da 

Coordenadoria de Ensino do Ctism do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FG2.016, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 081/CTISM, de 19/11/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 039, DE 19 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR Catia Vanessa Villanova Soares, Matrícula SIAPE 2139802, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Setor de Acompanhamento dos Processos Educacionais do Ctism do Núcleo Pedagógico 

do Ctism da Coordenadoria de Ensino do Ctism do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código 

FG2.016. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 042, DE 25 DE MARÇO DE 2026. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Banca Examinadora da Seleção 

Pública para Professor Substituto da Carreira do Magistério Superior do Colégio Técnico Industrial de 

Santa Maria – CTISM, da estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), 

na área de Ciência da Computação, de acordo com o Edital 049/2026 – UFSM: 

Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado 

no Colegiado 

Walter Priesnitz Filho 1680748 Professor do 

Magistério Superior 

Avaliador Titular 

(Presidente) 

Renato Preigschadt de 

Azevedo 

1993182 Professor do 

Magistério Superior 

Avaliador Titular 

Rafael Teodósio 

Pereira 

1033752 Professor do 

Magistério Superior 

Avaliador Titular 

Rogério Correa 

Turchetti 

1718953 Professor do 

Magistério Superior 

Avaliador Suplente 

II - Esta Portaria terá duração de seis meses a contar da data de publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 044, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

DISPENSAR Jonas Carniel de Macedo, Matrícula SIAPE 1548782, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Setor de Compras do Ctism do 

Núcleo de Administração do Ctism do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FG2.013, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 087/CTISM, de 19/11/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Tiago Antônio Rizzetti, Diretor. 

 

ORDEM DE SERVIÇO N. 002/2026-CTISM 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 213/UFSM, de 23/01/2026, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

I- DESIGNAR o servidor relacionado, para exercer a função de secretário da Banca Examinadora do 

Concurso Público destinado ao provimento de cargo da Carreira de Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, Classe D1 – Nível 1, na área de Letras – Português e Literatura do Colégio 

Técnico Industrial de Santa Maria – CTISM - da estrutura organizacional da Universidade Federal de 

Santa Maria (UFSM), de acordo com o Edital 296/2024 – UFSM: 
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NOME SIAPE CARGO PAPEL 

DESEMPENHADO 

NO COLEGIADO 

Jonathan Cardozo 

Maciel 

2010902 Assistente em 

Administração 

Secretário 

II - Esta Ordem de Serviço tem validade de noventa dias. 

Direção do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, aos dezoito dias do mês de março de dois mil e 

vinte e seis. 

Tiago Antônio Rizzetti, Diretor. 

 

ORDEM DE SERVIÇO Nº 003/2026-CTISM 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 213/UFSM, de 23/01/2026, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

I- DESIGNAR o servidor relacionado, para exercer a função de secretário da Banca Examinadora da 

Seleção Pública para Professor Substituto da Carreira de Magistério Superior do Colégio Técnico 

Industrial de Santa Maria – CTISM da estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria 

(UFSM), na área de Ciência da Computação, de acordo com o Edital 049/2026 – UFSM: 

NOME SIAPE CARGO PAPEL 

DESEMPENHADO 

NO COLEGIADO 

Jonathan Cardozo 

Maciel 

2010902 Assistente em 

Administração 

Secretário 

II - Esta Ordem de Serviço tem validade de seis meses. 

Direção do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, aos vinte e três dias do mês de março de dois 

mil e vinte e seis. 

Tiago Antônio Rizzetti, Diretor. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 120, DE 02 DE MARÇO DE 2026. 

Localizar a servidora PAULA ELIETE RODRIGUES BITENCOURT, matricula SIAPE 1046527, para 

exercer suas atividades no Departamento de Analises Clinicas e Toxicologicas - CCS, consideradas 

insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.306/2018 e Processo n 

23081.009441/2026-67 discriminadas a partir de 01/02/2026. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final 

do adicional: 29/01/2026 Data Inicial do Adicional: 30/01/2026. III - Esta Portaria entrara em vigor na 

data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: PAULA ELIETE RODRIGUES BITENCOURT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 288 - DEPTO ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2026 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 121, DE 02 DE MARÇO DE 2026. 

Localizar a servidora MARLI MATIKO ANRAKU DE CAMPOS, matricula SIAPE 1351112, para 

exercer suas atividades no Departamento de Analises Clinicas e Toxicologicas - CCS, consideradas 

insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.306/2018 e Processo n 

23081.015046/2026-13 discriminadas a partir de 02/02/2026. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final 

do adicional: 31/01/2026 Data Inicial do Adicional: 01/02/2026. III - Esta Portaria entrara em vigor na 

data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARLI MATIKO ANRAKU DE CAMPOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 288 - DEPTO ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  20/02/2026 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 122, DE 03 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Jéssica Rodrigues Szulzevski, Matrícula SIAPE 1010652, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, Código 701405, Classe C - Padrão 13, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano para a Secretaria Geral - 

PROINFRA, a partir de 02/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 123, DE 03 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Géssica Weber Casado, Matrícula SIAPE 3426074, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Coordenação da Cooperativa-Escola para o Departamento de Administração, a partir de 

12/02/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 124, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora CAMILA 

MARTINS GÜEZ, Matrícula SIAPE 3352350, ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 16/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 125, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor LEONARDO 

BORTOLOTTI SANTOS, Matrícula SIAPE 3349634, ocupante do cargo de TÉCNICO EM 

CONTABILIDADE, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 03/03/2026. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 126, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora MARINA 

SEQUEIRA, Matrícula SIAPE 3352348, ocupante do cargo de TÉCNICO EM FARMÁCIA, de acordo 

com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 

da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 127, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor PABLO LUIS 

NUNES DA SILVA, Matrícula SIAPE 3349489, ocupante do cargo de TÉCNICO DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 03/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 128, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor RÉGIS JOSIMAR 

ADORNES DE SOUZA, Matrícula SIAPE 3352518, ocupante do cargo de TÉCNICO DE 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei 

n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 

05/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 129, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora DÉBORA BRETAS 

SILVA, Matrícula SIAPE 1300572, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 26/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 130, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor EDUARDO CESAR 

PACHLA, Matrícula SIAPE 3355117, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 26/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 131, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor SÍLVIO LISBÔA 

SCHUSTER, Matrícula SIAPE 1301995, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 

22.09.2008, a partir de 06/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 132, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RENATO DA ROSA CORREA, matrícula SIAPE 1954162, ocupante do cargo de Técnico em 

Eletroeletrônica, Nível de Classificação D, a partir de 28 de fevereiro de 2026, referente ao curso 

Superior em Tecnólogo em Redes de Computadores (105.08.06.084), realizado no(a) Centro 

Universitário Cidade Verde - Maringá - PR e concluído em 2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 133, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LAURENCE MORAES FIGUEIRÓ, matrícula SIAPE 2082468, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, a partir de 01 de março de 2026, referente ao curso 

Superior em Tecnólogo em Redes de Computadores (105.08.06.084), realizado no(a) Centro 

Universitário Cidade Verde - Maringá - PR e concluído em 2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 134, DE 05  DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DANIEL MUNDIM PORTO PENA, matrícula SIAPE 1488103, ocupante do cargo de Assistente em 
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Administração, Nível de Classificação D, a partir de 04 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 

Graduação em Administração (105.11.06.001), realizado no(a) Universidade Federal de Uberlândia - 

Uberlândia - MG e concluído em 2010. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 135, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER Aceleração da Progressão por Capacitação ao(à) servidor(a) GUSTAVO RAVANELLO 

SUERTEGARAY, matrícula SIAPE 2080769, ocupante do cargo de Médico, Nível de Classificação E, 

Padrão de Vencimento 9, para o Padrão de Vencimento 11, a partir de 04 de março de 2026, por ter 

apresentado certificados elencados abaixo que totalizaram 300 horas/aula (103.06.01.00). 

Nome do Curso CH Instituição/Local Conclusão 

Gestão Hospitalar - 

Noções Gerais 

150h Educa Mundo - Rio de 

Janeiro - RJ 

24/02/2026 

Fundamentos da 

Neurociência 

150h Educa Mundo - Rio de 

Janeiro - RJ 

13/01/2026 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 136, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §1º do Art. 10B da Lei n. 11.091, de 12/01/2005. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR 
DESCRIÇÃO  

DO CARGO 

DATA DE 

INÍCIO 

DESCRIÇÃO  

PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

2923992 ALINE EGGRES DE CASTRO Administrador 16/02/2026 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1916020 ALINE SOKOLOSK FOLETTO MARCHETTI Técnico de Laboratório Área 06/02/2026 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

1584726 ANA CRISTINA GULARTE Técnico em Enfermagem 10/02/2026 D - Padrão 18 D - Padrão 19 

3439971 ANA LARISSA SANTOS VASCONCELOS Arquivista 20/02/2026 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

3301992 ANDERSON DOTTO PADOIN 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
01/02/2026 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2191083 ANDRE GOMES ALVES 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
11/02/2026 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1667187 ANDREIA FARENCENA VIERO 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
13/02/2026 E - Padrão 18 E - Padrão 19 

1833929 ANTONIO CESAR LOPES GARCEZ FILHO 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
01/02/2026 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

3391136 BRUNA DORNELLES DA SILVA Assistente em Administração 08/02/2026 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

3013021 BRUNO VIEGAS FLÔRES Assistente em Administração 19/02/2026 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1650045 CARLA MORO BITENCOURT Assistente em Administração 26/02/2026 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3008445 CAROLINE ARIETE MARQUESINI RAMBO Técnico em Arquivo 01/02/2026 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2116270 CRISTIAN DIAS BARBOSA Médico-Área 01/01/2025 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

1202657 CRISTIANO DE AVILA DOTTO Técnico em Agropecuária 23/02/2026 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2637909 CRISTIANO SOUZA DE LIMA 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
26/02/2026 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2055273 DAIANE REGINA SEGABINAZZI PRADEBON Arquivista 19/02/2026 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

3305865 DANIEL ANDRÉ RIGO GUIRRA Bibliotecário-Documentalista 19/02/2026 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1683311 DEBORAH KARLA CALEGARI ALVES 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
03/02/2026 E - Padrão 18 E - Padrão 19 

2906361 EDISON LUIZ PAVÃO BORGES Assistente em Administração 24/08/2025 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1584731 ELCI CLAIR ALBRECHT NUNES Técnico em Enfermagem 26/02/2026 D - Padrão 18 D - Padrão 19 

1365926 FABRICIA IANSEN Assistente em Administração 11/02/2026 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1394874 FALLON DOS SANTOS SIQUEIRA Técnico em Farmácia 12/02/2026 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

3397950 FÁBIO FACHIN PENZ Técnico em Contabilidade 14/02/2026 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

3221080 FLAIANE DE SOUZA SERPA Bibliotecário-Documentalista 01/02/2026 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1273694 GABRIELA HEINZ Contador 22/02/2026 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1971583 GEANCARLO SALDANHA MAYDANA 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
02/02/2026 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1998405 GESSIANE REHBEIN Auxiliar em Administração 20/02/2026 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

2312611 GLADIS BORIM 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
04/11/2025 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3303232 GUILHERME LUTZ DA SILVA Técnico de Laboratório Área 08/02/2026 D - Padrão 5 D - Padrão 6 



77 
 

1919186 IEDA MARIA SCHRAMM TONETTO Técnico em Farmácia 15/02/2026 D - Padrão 16 D - Padrão 17 

1007693 JAQUELINE SCALABRIN DA SILVA Enfermeiro-Area 20/02/2026 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

3305860 JEAN CLAIR OSES Arquiteto  Urbanista 17/02/2026 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1010652 JÉSSICA RODRIGUES SZULZEVSKI Auxiliar em Administração 07/02/2026 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

3141871 JOÃO SENNA DE ANDRADE DA ROSA Assistente em Administração 12/02/2026 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

2330548 JOEL MARCONDES MARIA Técnico em Contabilidade 03/02/2026 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1192384 LEANDRO CARDOSO DE OLIVEIRA Assistente em Administração 12/02/2026 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2331966 LIÉGE JUNGES ABELIN Assistente de Laboratório 26/02/2026 C - Padrão 13 C - Padrão 14 

2331749 LUCAS CARDOSO TRAUER Técnico em Mecânica 15/02/2026 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

3303236 LUCAS ZIQUINATTI PICCINI NUNES 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
04/02/2026 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2754582 LUCIANO ANCHIETA BENITEZ 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
01/02/2026 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2324928 LUCIANO CHAVES ROQUE Técnico em Eletroeletrônica 23/02/2026 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2069787 MARCELO BRUNING Operador de Caldeira 04/05/2025 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

1199455 MARCELO TOTTI Odontólogo - 40 h 14/02/2026 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1804352 MARIÂNGELA BRUM FROTA Assistente em Administração 12/02/2026 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

2054554 MIRIAM DA SILVEIRA PERRANDO Enfermeiro-Area 13/02/2026 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1755642 RAQUEL STEFANELLO Biólogo 10/02/2026 E - Padrão 16 E - Padrão 17 

2212550 RICARDO ZAMBERLAN DA SILVA PEREIRA Médico-Área 23/02/2026 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

3555206 RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
16/02/2026 E - Padrão 18 E - Padrão 19 

1673009 RODRIGO BLUMBERG DE OLIVEIRA Contador 07/02/2026 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1423736 SANDRA REGINA LOPES AQUISTAPASSE Enfermeiro-Area 18/02/2026 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1824795 SCHEILA SALAPATA BREANCINI Técnico de Laboratório Área 04/02/2026 D - Padrão 17 D - Padrão 18 

3143876 SIMONE SOUZA BAPTISTA Assistente em Administração 15/02/2026 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3303237 SUSANNE PEDROSO DRUZIAN Técnico de Laboratório Área 08/02/2026 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2055795 TANIA MARIA DI FANTE PENDEZA Secretário Executivo 26/02/2026 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

2331556 TATIANA SARTURI SIQUEIRA Técnico em Contabilidade 04/02/2026 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

3305870 THIAGO RIBAS FENNER Administrador 23/02/2026 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

3242817 TIAGO JOÃO TONIN Zootecnista 04/02/2026 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

3304025 VAGNER DE SOUZA MACHADO Técnico em Contabilidade 11/02/2026 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1024876 VALÉRIA GARLET Administrador 06/02/2026 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3305712 VANESSA MARCUZZO CERETTA Administrador 19/02/2026 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1346070 VITOR HUGO KARST FELIX Arquivista 20/02/2026 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1801833 ZELMIELEN ADORNES DE SOUZA Pedagogo-Área 02/02/2026 E - Padrão 17 E - Padrão 18 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 137, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Elisabeth Silveira Gonçalves, Matrícula SIAPE 1929738, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, Código 701405, Classe C - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Subdivisão de Projetos do CCS para a Secretaria Integrada de Departamentos do CCS, a 

partir de 24/02/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 138, DE 05 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Karina Lanzarin, Matrícula SIAPE 3385171, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Secretaria Unificada dos Cursos de Graduação da UFSM/PM para a Secretaria Administrativa da 

UFSM/PM, a partir de 12/02/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 139, DE 09 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER o servidor Ricardo de Souza Santiago, Matrícula SIAPE 3437730, ocupante do cargo de 

Psicólogo-Área, Código 701060, Classe E - Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Núcleo 

de Assistência Estudantil da UFSM/PM para o Núcleo de Assistência Estudantil da UFSM/PM, a partir 

de 12/02/2026. 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 139, DE 09 DE MARÇO DE 

2026. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM N. 139, de 9 de março de 2026, que se refere à 

remoção do servidor Ricardo de Souza Santiago, Matrícula SIAPE 3437730, conforme segue: 

Onde se lê: “do Núcleo de Assistência Estudantil da UFSM/PM para o Núcleo de Assistência Estudantil 

da UFSM/PM” 

Leia-se: “da Divisão de Apoio Pedagógico da UFSM-PM para o Núcleo de Assistência Estudantil da 

UFSM/PM” 

II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

GABINETE DO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, aos trinta e um dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 140, DE 09 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Débora Cristina Daenecke Albuquerque Moura, Matrícula SIAPE 2164006, 

ocupante do cargo de Bibliotecário- Documentalista, Código 701010, Classe E - Padrão 15, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Setor de Referência para a Subdivisão de Periódicos, a partir de 

20/02/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 141, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

Localizar o servidor constante na listagem abaixo para exercer suas atividades no Serviço de Hemato-

Oncologia - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de insalubridade grau médio – 

10% cumulativamente com o adicional de irradiação ionizante ora percebido, enquanto perdurarem as 

condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 

04820/2025/AEATE/ EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5001559-20.2022.4.04.7102, a contar 

de 01/02/2017. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JOSSELAINE MEDIANEIRA D AVILA DA SILVA 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 602 - HOSP-SERVIÇO DE HEMATO-ONCOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO DA CONCESSÃO: 01/02/2017 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 142, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional de irradiação 

ionizante grau máximo (20%) enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em 

cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA Nº. 00007/2026/A-COL/EADM4/PGF/AGU 

- Processo Judicial nº 5004140-71.2023.4.04.7102, a contar de 01/11/2023. 

II – Os servidores farão jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90. 

III – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JULIANO MARTINUZZI IBALDO 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 296 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO DA CONCESSÃO: 01/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 143, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional de 

insalubridade grau médio (10%) enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em 

cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA Nº. 00007/2026/A-COL/EADM4/PGF/AGU 

- Processo Judicial nº 5004140-71.2023.4.04.7102, a contar de 01/11/2023. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JULIANO MARTINUZZI IBALDO 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 296 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO DA CONCESSÃO: 01/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 144, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Márcia Regina Meneghini dos Santos, Matrícula SIAPE 2552207, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, Código 701076, Classe E - Padrão 19, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Subdivisão de Pós-Graduação do CT I para a Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-

Graduação do CT, a partir de 01/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 145, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER o servidor Miguel Angelo Maurer Arboitte, Matrícula SIAPE 3442897, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Divisão de Projetos da UFSM/PM para a Coordenadoria Administrativa da UFSM/PM, a 

partir de 12/02/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 146, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Adriane dos Santos Marques Bisognin, Matrícula SIAPE 1964493, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 16, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Secretaria Unificada de Cursos de Graduação da UFSM/FW para a Secretaria 

Unificada de Departamentos da UFSM/FW, a partir de 23/02/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 147, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Giana Cristiane Cesar Xisto, Matrícula SIAPE 1585630, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D - Padrão 19, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, a partir de 01/12/2025, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço Recuperação Pós-Anestésica – HUSM Serviço de Nefrologia - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Centro Cirúrgico e RPA Unidade de Clínica Médica 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 148, DE 10 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARIA DE LOURDES SEVERO REGIO, matrícula SIAPE 381258, ocupante do cargo de Assistente 

de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação C, a partir de 10 de março de 2026, referente ao 

curso Doutorado em Educação (105.11.09.005), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - 

UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2026. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 149, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Daiane Macedo de Oliveira, Matrícula SIAPE 1852137, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 17, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Setor de Apoio Pedagógico do CCSH para a Secretaria Integrada de Departamentos do CT, 

a partir de 13/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 150, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER o servidor Kerlenr da Silva de Cristo, Matrícula SIAPE 2176052, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 15, do Quadro Único de Pessoal da 
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UFSM, da Biblioteca Fora de Sede do Campus da UFSM/CS para a Subdivisão de Biblioteca Setorial 

do CTISM, a partir de 23/02/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 151, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER o servidor Joelmir Christian Kuntz Pereira, Matrícula SIAPE 2302634, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 14, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Subdivisão de Acompanhamento de Concursos e Apoio à Gestão de Pessoas do CCS para 

a Secretaria Integrada de Departamentos do CCS, a partir de 11/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 152, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

DECLARAR que o órgão de exercício do servidor Hermes Rogerio Gall de Siqueira, Matrícula SIAPE 

2044592, ocupante do cargo de Economista, Código 701026, Classe E - Padrão 16, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, passa a ser a Coordenadoria de Projetos e Convênios, a partir de 03/03/2026. 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, a Pró-Reitoria de Administração. 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 153, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Aurea Teresa Scapin de Moura, Matrícula SIAPE 382747, ocupante do cargo 

de Auxiliar de Enfermagem, Código 701411, Classe C - Padrão 19, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, a partir de 02/12/2025, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço Enfermagem Pronto Atendimento – 

HUSM 

Serviço Enfermagem Ambulatorial Ala II - 

HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Pronto Socorro Unidade de Clínica Médica 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 154, DE 17 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ANDRESSA FIGUEIRO DE BELO FAVARIN, matrícula SIAPE 2068892, ocupante do cargo de 

Assistente de Laboratório, Nível de Classificação C, a partir de 16 de março de 2026, referente ao curso 

Superior em Biomedicina (105.06.06.052), realizado no(a) Universidade Pitágoras Unopar Anhanguera 

- Londrina - PR e concluído em 2026. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 155, DE 20 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ALINE RUBIN COCCO, matrícula SIAPE 1546033, ocupante do cargo de Enfermeiro, Nível de 

Classificação E, a partir de 20 de março de 2026, referente ao curso de Mestrado em Saúde Materno 

Infantil (105.06.08.053), realizado no(a) Universidade Franciscana - UFN - Santa Maria - RS e 

concluído em 2026. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 156, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MAGNO BRITO GARCIA, matrícula SIAPE 3519406, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 29 de janeiro de 2026, referente ao curso de 

Especialização em Planejamento e Gestão Estratégica de Finanças (105.11.07.001), realizado no(a) 

Centro Universitário Internacional UNINTER - Curitiba - PR e concluído em 2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 157, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

VINICIUS ANTONIOLLO VARGAS, matrícula SIAPE 3521214, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 11 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 
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Especialização em Direito Digital (105.01.07.019), realizado no(a) Fundação Escola Superior do 

Ministério Público - FMP - Porto Alegre - RS e concluído em 2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 158, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MÁRCIO MARCELO GROSS, matrícula SIAPE 2906181, ocupante do cargo de Economista, Nível 

de Classificação E, a partir de 19 de março de 2026, referente ao curso de Doutorado em Engenharia de 

Podução (105.01.09.023), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria 

- RS e concluído em 2026. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 159, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DÉBORA FLORIANO DIMUSSIO, matrícula SIAPE 1445736, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, Nível de Classificação E, a partir de 20 de março de 2026, referente ao curso de 

Especialização em EAD e as Novas Técnologias Educacionais (105.11.07.005), realizado no(a) 

Unicesumar - Maringá-PR e concluído em 2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 160, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LUCIANA LONDERO SCHNEIDER BARBOSA, matrícula SIAPE 382342, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, a partir de 20 de março de 2026, referente ao 

curso de Especialização em Aperfeiçoamento em Análises Clínicas (105.06.07.053), realizado no(a) 

Faculdade de Ciências Farmacêuticas de Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo - São Paulo - SP 

e concluído em 1996. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 161, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JORDAN JUNGES, matrícula SIAPE 1964371, ocupante do cargo de Diretor de Som, Nível de 

Classificação E, a partir de 23 de março de 2026, referente ao curso de Mestrado em Letras 

(105.09.08.010), realizado no(a) Universidade Santa Cruz do Sul - UNISC - Santa Cruz do Sul - RS e 

concluído em 2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 162, DE 23 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JAIRO JUAREZ KLUSENER, matrícula SIAPE 3057501, ocupante do cargo de Operador de Máquinas 

Agrícolas, Nível de Classificação C, a partir de 23 de março de 2026, referente ao curso de 

Especialização em Administração em Agronegócios (105.11.07.001), realizado no(a) Centro 

Universitário Internacional UNINTER - Curitiba - PR e concluído em 2026. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 163, DE 24 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Maristela Dias de Oliveira, Matrícula SIAPE 1254041, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Subdivisão de Biblioteca Setorial do CTISM para a Secretaria Administrativa do CTISM, a 

partir de 09/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 164, DE 24 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 24/02/2026. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Leandro Silva Tessaro 3521203 
Assistente em 

Administração 
701200 D- I - Padrão 1 

Núcleo de Registros 

Educacionais do CTISM 

Secretaria Integrada dos 

Cursos de Educação 

Superior do CTISM 
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Bruno Martins Righi 3522385 
Assistente em 

Administração 
701200 D - Padrão 1 

Secretaria Integrada dos 

Cursos de Educação 

Superior do CTISM 

Núcleo de Registros 

Educacionais do CTISM 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 165, DE 24 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER o servidor João Juliano Monteblanco Castro, Matrícula SIAPE 2827980, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 17, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Seção de Bolsas para a Coordenadoria de Tecnologia Educacional, a partir de 27/03/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 166, DE 24 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER o servidor Jones de Oliveira Fagundes, Matrícula SIAPE 1961122, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Unidade de Licitações para a Coordenação de Licitações, a partir de 01/04/2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 167, DE 25 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 01/04/2026. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Upiragibe Vinicius 
Pinheiro 

1964845 Engenheiro-Area 

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.02.00.0.0 
SETOR DE RESÍDUOS E 
PRODUTOS QUÍMICOS 

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.02.00.0.0 SETOR DE RESÍDUOS E 
PRODUTOS QUÍMICOS 

Marcela 
Bromberger 
Soquetta 

2994900 
Assistente de 

Laboratório 

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.02.00.0.0 
SETOR DE RESÍDUOS E 
PRODUTOS QUÍMICOS 

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.02.00.0.0 SETOR DE RESÍDUOS E 
PRODUTOS QUÍMICOS 

Nicolli Reck 3087068 Engenheiro-Area 

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.01.00.0.0 
NÚCLEO DE LICENCIAMENTO 
AMBIENTAL E SANEAMENTO 

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.01.00.0.0 NÚCLEO DE LICENCIAMENTO 
AMBIENTAL E SANEAMENTO 

Rafaela 
Mozzaquatro Gai 

3081538 
Técnico de 

Laboratório Área 

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.03.00.0.0 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO 
ADMINISTRATIVO E 
ORÇAMENTÁRIO  

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.03.00.0.0 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO 
ADMINISTRATIVO E 
ORÇAMENTÁRIO  

Tiago Bessega 1859594 Químico 

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.02.00.0.0 
SETOR DE RESÍDUOS E 
PRODUTOS QUÍMICOS 

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.02.00.0.0 SETOR DE RESÍDUOS E 
PRODUTOS QUÍMICOS 

II - Os (as) servidores(as) deixarão de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 168, DE 25 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 01/04/2026. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Elzon Cássio 
Rippel 

3063984 
Assistente em 
Administração 

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.03.00.0.0 
SETOR DE ACOMPANHAMENTO 
ADMINISTRATIVO E 
ORÇAMENTÁRIO 

01.11.03.04.0.0 
SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.03.00.0.0 SETOR DE ACOMPANHAMENTO 
ADMINISTRATIVO E 
ORÇAMENTÁRIO 

Régis Villanova 
Longhi 

1208159 Engenheiro-Area 

01.11.03.04.0.0 SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.01.00.0.0 
NÚCLEO DE LICENCIAMENTO 
AMBIENTAL E SANEAMENTO 

01.11.03.04.0.0 SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.01.00.0.0 NÚCLEO DE LICENCIAMENTO 
AMBIENTAL E SANEAMENTO 

Vinicius Kuchinski 1267398 Engenheiro-Area 

01.11.03.04.0.0 SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.02.00.0.0 
SETOR DE RESÍDUOS E 
PRODUTOS QUÍMICOS 

01.11.03.04.0.0 SETOR DE PLANEJAMENTO 
AMBIENTAL 

01.29.02.00.0.0 SETOR DE RESÍDUOS E 
PRODUTOS QUÍMICOS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 169, DE 26 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER EM CARÁTER PROVISÓRIO o servidor Gustavo Luiz Callegari, Matrícula SIAPE 

2274612, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Código 701244, Classe D - Padrão 14, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Coordenadoria Acadêmica do Campus da UFSM/CS para 

o Centro de Apoio à Pesquisa Paleontológica, a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 170, DE 27 DE MARÇO DE 2026. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARISTELA DIAS DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1254041, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 11 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 

Especialização em Administração Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade integrada 

Instituto Souza - FASOUZA - Ipatinga - MG e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 171, DE 27 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

BRUNO MARTINS RIGHI, matrícula SIAPE 3522385, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 13 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 

Especialização em Finanças, Investimentos e Banking (105.01.07.018), realizado no(a) Pontificia 

Universidade Católica do Rio Grande do Sul - PUCRS - Porto Alegre - RS e concluído em 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 172, DE 27 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LEANDRO SILVA TESSARO, matrícula SIAPE 3521203, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 13 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 

Especialização em Perícia, Auditoria e Gestão Ambiental (105.11.07.001), realizado no(a) IPOG – 

Instituto de Pós-graduação & Graduação - Golânia - GO e concluído em 2013. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 173, DE 27 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JAINE POMPEO RODRIGUES, matrícula SIAPE 3522372, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 25 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 

Especialização em Finanças Corporativas e Mercado Financeiro (105.01.07.018), realizado no(a) 

Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 174, DE 27 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

VERA DE FATIMA BECKMANN DA SILVA, matrícula SIAPE 1095764, ocupante do cargo de 

Enfermeiro, Nível de Classificação E, a partir de 26 de março de 2026, referente ao curso de Mestrado 

em Saúde Materno Infantil (105.06.08.053), realizado no(a) Universidade Franciscana - UFN - Santa 

Maria - RS e concluído em 2026. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 175, DE 27 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GABRIEL COSTA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 311986, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, Nível de Classificação D, a partir de 26 de março de 2026, referente ao curso de 

Especialização em Administração Rural e Projetos Agropecuários (105.11.07.001), realizado no(a) 

Faculdade Sobresp - Santa Maria - RS e concluído em 2026. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 176, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Cibele Mensch Canabarro, Matrícula SIAPE 1180574, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, Código 701244, Classe D - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Chefia Hemocentro/HUSM para o Departamento de Química, a partir de 23/03/2026. 

II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 177, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Sonia Marisa Anhaia Molinari, Matrícula SIAPE 381721, ocupante do cargo 

de Auxiliar de Saúde, Código 701412, Classe C - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Pró- Reitoria de Gestão de Pessoas para o Complexo Multicultural Antiga Reitoria, a partir de 

31/03/2026. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 178, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Josiane Ayres Sfreddo da Roza, Matrícula SIAPE 

2074207, ocupante do cargo de Arquivista, Código 701005, Classe E - Padrão 15, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, passa a ser a Secretaria Administrativa do CCSH, a partir de 16/03/2026. 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, a Seção de Gestão dos Arquivos Setoriais. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 179, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

REMOVER a servidora Rosemeri Cezimbra Graciano, Matrícula SIAPE 1583849, ocupante do cargo 

de Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D - Padrão 19, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, a partir de 20/02/2026, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço Internação Clínica Médica I - HUSM Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM 

III - Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Clínica Médica Unidade de Hematologia e Oncologia 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 180, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

SOPHIA DE OLIVEIRA COSTA, matrícula SIAPE 3523050, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 25 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 

Especialização em Gestão Estratégica de Pessoas (105.11.07.001), realizado no(a) Universidade 

Franciscana - UFN - Santa Maria - RS e concluído em 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 181, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RODOLFO ZANON CAVALHEIRO, matrícula SIAPE 3522980, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 13 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 

Graduação em Ciências Jurídicas e Sociais (105.01.06.019), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2015. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 182, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PRISCILA RODRIGUES MELO SARACOL, matrícula SIAPE 1252226, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, a partir de 10 de fevereiro de 2026, conforme 

Redistribuição publicada no Diário Oficial da União do dia 10 de fevereiro de 2026, página 13, Seção 

2, referente ao curso de Especialização em Gestão Pública, (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade 

Focus - Cascavel - PR e concluído em 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 183, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PAMELA GRACIELA KLEIN, matrícula SIAPE 3523830, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, Nível de Classificação D, a partir de 09 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 

Graduação em Ciências Contábeis (105.01.06.018), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2015. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 184, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARCIO KATANH MANOEL ANTONIO, matrícula SIAPE 3523440, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, a partir de 26 de fevereiro de 2026, referente 
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ao curso de Especialização em Orientação e Supervisão Escolar (105.11.07.005), realizado no(a) 

Faculdade Unina - Curitiba - PR e concluído em 2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 185, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LORENZO DOTTO, matrícula SIAPE 1442896, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, a partir de 12 de fevereiro de 2026, referente ao curso de Graduação em 

Ciências Contábeis (105.01.06.018), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - 

Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 186, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LEANDRO MACHADO SEVERO FEITEIRO, matrícula SIAPE 3525283, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, a partir de 02 de março de 2026, referente ao 

curso de Mestrado em Ciências Biológicas - Bioquímica Toxicológica (105.04.08.051), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 187, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JONATHAN RIBEIRO FLECK, matrícula SIAPE 3523049, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 25 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 

Especialização em Gestão e Governança Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade Focus - 

Cascavel - PR e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 188, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JOHNY BARRETO ALVES, matrícula SIAPE 3522379, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 13 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 

Mestrado em Geografia (105.05.08.008), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM 

- Santa Maria - RS e concluído em 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 189, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FERNANDO PEDRON DIAS, matrícula SIAPE 3524979, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 12 de março de 2026, referente ao curso Superior 

em Gestão Financeira (105.11.06.001), realizado no(a) Centro Universitário Unifatecie - UNIFATECIE 

- Paranavaí - PR e concluído em 2026. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 190, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FABRICIO RODRIGUES NUNES, matrícula SIAPE 3522982, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 18 de fevereiro de 2026, referente ao curso Superior 

em Segurança Pública (Municipal) (105.01.06.019), realizado no(a) Faculdade de Direito de Santa 

Maria - FADISMA - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 191, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

EDUARDO LUIS DALMOLIN, matrícula SIAPE 3523051, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, a partir de 25 de fevereiro de 2026, referente ao curso de 

Graduação em Engenharia Civil (105.02.06.033), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria 

- UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2007. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 192, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DANIEL TEMP, matrícula SIAPE 2300245, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 
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de Classificação D, a partir de 25 de fevereiro de 2026, referente ao curso de Doutorado em Filosofia 

(105.11.09.007), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e 

concluído em 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 193, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

BIBIANA REGINA ARGENTA VIDRANO, matrícula SIAPE 3523173, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, a partir de 27 de fevereiro de 2026, referente 

ao curso de Doutorado em Engenharia Florestal (105.02.09.038), realizado no(a) Universidade Federal 

de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 194, DE 30 DE MARÇO DE 2026. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CAMILA DEPRA, matrícula SIAPE 1514582, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, a partir de 19 de março de 2026, referente ao curso de Graduação em 

Psicologia (105.06.06.026), realizado no(a) Faculdade Integrada de Santa Maria - FISMA - Santa Maria 

- RS e concluído em 2021. 
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3 - DIVERSOS 

 

EDITAL DE SUSPENSÃO DE PAGAMENTO Nº 3/2026-PROGEP, DE 4 DE MARÇO DE 2026 

  

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, em conformidade com as disposições estabelecidas no Decreto n. 7.862, de 08 de dezembro 

de 2012, na Portaria n. 244, de 15 de junho de 2020 – ME e na Instrução Normativa n. 45, de 15 de 

junho de 2020, resolve:  

1. Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento 

suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação para realizar a prova de 

vida anual, no mês de dezembro/2025 
Matrícula Nome Tipo do Vínculo 

5472946 ELIZIA ELENA KERSTEN DE BEM Pensionista 

335843 ILOAH FERREIRA DE OLIVEIRA Pensionista 

4895479 JANINE CORREA FEIH Pensionista 

6452043 JOÃO VITOR CASARIN Pensionista 

379457 MARIA LORENA FONSECA BITTENCOURT Aposentada 

5497167 MARIA VILMA AQUINO DOS SANTOS Pensionista 

379896 NERI RODRIGUES COELHO Aposentado 

380342 VALMIR MOREIRA PAULO Aposentado 

2. O restabelecimento do pagamento do provento fica condicionado à efetivação da comprovação de 

vida mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à Pró-Reitoria de Gestão 

de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento oficial de identificação 

com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), conforme Instrução 

Normativa Nº 45, de 15 de junho de 2020.   

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, 

o beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail npa@ufsm.br, mediante apresentação 

de atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova de vida.   

4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida 

deverá ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador 

deverá comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e 

cópia simples do termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do 

beneficiário; e documento oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão 

de Nascimento, caso o beneficiário seja menor de dezoito anos.   

5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo email 

npa@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323. 

FRANK LEONARDO CASADO 

 

ORDEM DE SERVIÇO PARA ATIVIDADES DE PESSOAL N. 001/2026, DE 17 DE MARÇO 

DE 2026. 

 Assunto: Instituição de Grupo de Trabalho destinado a estudar ferramentas para a implementação do 

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) para os servidores Técnico-Administrativos em 

Educação da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e 

CONSIDERANDO o disposto no Projeto de Lei Nº 5.874-A, de 2025, que institui o Reconhecimento 

de Saberes e Competências (RSC) para o Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em 

Educação; 

CONSIDERANDO a necessidade de realização de estudos preparatórios para a implementação do 

RSC no âmbito da UFSM; 

CONSIDERANDO a importância de mapear experiências adotadas por outras Instituições Federais de 

Ensino Superior e de identificar os fluxos procedimentais e instrumentos normativos adequados à 

realidade institucional, resolve: 
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I - INSTITUIR Grupo de Trabalho destinado a estudar, propor e acompanhar a regulamentação interna 

e os procedimentos necessários à implementação do Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) 

para os servidores Técnico-Administrativos em Educação da Universidade Federal de Santa Maria, 

composto pelas seguintes representatividades: 
Nome SIAPE Unidade Representação Função 

SANDRA ELIZABETH RIBAS DA ROCHA 382327 Comissão Interna de Supervisão da Carreira (CIS) Titular 

ANDRÉ ALVAREZ GROHE COMIM 1094985 Comissão Interna de Supervisão da Carreira (CIS) Suplente 

MARLEI MARIA VEDUIM MARCUZZO 6382867 Centro de Processamento de Dados (CPD) Titular 

MARCOS VINICIUS 

BITTENCOURT DE SOUZA 

2446820 Centro de Processamento de Dados (CPD) Suplente 

MARCIA HELENA DO NASCIMENTO 
LORENTZ 

1751792 Coordenadoria de Concessões e Registros (CCRE/PROGEP) Titular 

FABIANE BIANCHIN KRISTEM 1981211 Coordenadoria de Concessões e Registros (CCRE/PROGEP) Suplente 

MURILO DA SILVA DORNELLES 1831012 Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento 

(CIMDE/PROGEP) 

Titular 

CRISTIANE CERESA 1553751 Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento 
(CIMDE/PROGEP) 

Suplente 

PAULA BORGES TRONCO 1751794 Coordenadoria de Concursos (CCON/PROGEP) Titular 

GABRIELA ALMEIDA LOVATO 1885675 Coordenadoria de Concursos (CCON/PROGEP) Suplente 

LITIELI TADIELLO BEDINOTO FARIAS 1963266 Pró-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) Titular 

ANA CELINA QUEVEDO SALLES 2181664 Pró-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) Suplente 

DEBORA FLORES 1620772 Departamento de Arquivo Geral (DAG) Titular 

DAIANE REGINA SEGABINAZZI 

PRADEBON 

2055273 Departamento de Arquivo Geral (DAG) Suplente 

BRYAN BRUMMELHAUS DE MENEZES 3257568 Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico 

Westphalen 

Titular 

LAÍS PIOVESAN 2056114 Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico 

Westphalen 

Suplente 

DANILO FREITAS DA SILVA 1758985 Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira 
das Missões 

Titular 

VIVIANE MARIA TIZIAN VORPAGEL 1767319 Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira 

das Missões 

Suplente 

LEANDRO CARDOSO DE OLIVEIRA 1192384 Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira 

do Sul 

Titular 

ANGELICO LORETO TEIXEIRA 2156150 Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira 

do Sul 

Suplente 

DEISIRE AMARAL LOBO 1702503 Universidade Federal de Santa Maria (Campus Sede) Titular 

PABLO SIQUEIRA TERRES 2373879 Universidade Federal de Santa Maria (Campus Sede) Suplente 

MEILI PEREIRA FERLIN 1452740 Hospital Universitário de Santa Maria (HUSM) Titular 

GLIMAR DE AQUINO DA SILVA 1510234 Hospital Universitário de Santa Maria (HUSM) Suplente 
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GLÉCE KURZAWA CÓSER 1835092 Sindicato Nacional dos Técnicos de Nível Superior das 
Instituições Federais de Ensino Superior – ATENS SN 

Titular 

LIVIA REGINA ROCHA RETAMOSO 1218455 Sindicato Nacional dos Técnicos de Nível Superior das 

Instituições Federais de Ensino Superior – ATENS SN 

Suplente 

VANESSA GIACOMELLI BRESSAN 1975573 Associação dos Servidores da Universidade Federal de Santa 

Maria (ASSUFSM) 

Titular 

ALESSANDRA ALFARO BASTOS 2617081 Associação dos Servidores da Universidade Federal de Santa 
Maria (ASSUFSM) 

Titular 

NATÁLIA SAN MARTIN DOS SANTOS 2056277 Associação dos Servidores da Universidade Federal de Santa 

Maria (ASSUFSM) 

Titular 

ROSIMAR RÜBENICH 1572675 Associação dos Servidores da Universidade Federal de Santa 

Maria (ASSUFSM) 

Suplente 

EDVALDO FAOUR 

COUTINHO DA SILVA 

2159425 Associação dos Servidores da Universidade Federal de Santa 

Maria (ASSUFSM) 

Suplente 

GLAUCIA DA ROCHA TASSINARI 2411806 Associação dos Servidores da Universidade Federal de Santa 

Maria (ASSUFSM) 

Suplente 

II DEFINIR como atribuições do Grupo de Trabalho: 

a)   mapear a legislação federal aplicável ao RSC; 

analisar experiências e regulamentações adotadas por outras Instituições Federais de Ensino Superior; 

b)   identificar ferramentas e fluxos procedimentais adequados à realidade da UFSM; e 

c)  elaborar propostas de regulamentação interna, incluindo minuta de resolução e fluxos de tramitação 

dos processos. 

III ESTABELECER que a Coordenação Geral do Grupo de Trabalho será exercida pela representação 

da Coordenadoria de Concessões e Registros (CCRE), vinculada à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

(PROGEP). 

IV ESTABELECER que o Grupo de Trabalho terá vigência até a constituição formal e posse da 

Comissão de Reconhecimento de Saberes e Competências – CRSC-TAE/UFSM. 

V Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação. 

Frank Leonardo Casado, Pró-Reitor. 
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