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RESULTADO FINAL 

CHAMADA PÚBLICA PROGEP Nº 001/2026 

Seleção de representantes dos(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) em educação para composição das Comissões de 
Avaliação do Reconhecimento de Saberes e Competências — CRSC/UFSM 

A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria torna público o resultado final da Chamada Pública 
PROGEP nº 001/2026, com a classificação dos(as) candidatos(as) apurada conforme os requisitos obrigatórios do item 3 e os 
critérios de pontuação do item 5 do referido edital. Os 9 (nove) primeiros colocados compõem a representação titular e os 9 
(nove) seguintes a representação suplente, observadas as situações específicas indicadas nas respectivas observações. Por 
resguardar dados de natureza funcional, matrícula SIAPE e e-mail não são divulgados nesta publicação. 

1. Membros Titulares  (9) 

Compõem a representação da PROGEP na CRSC/UFSM pelo mandato de dois anos, admitida recondução. 

Classif. Servidor(a) / Lotação Critério de Pontuação Pontos 

1ª Patrícia Nunes Pezzini 
NPSAT / PROGEP 

Exercício na PROGEP + 
capacitação (≥30h) 

60 pts 

2ª Andreia Lucila da Costa Schlosser 
Progep 

Exercício na PROGEP + 
capacitação (≥30h) 

60 pts 

5ª Adilson José Kempa 
STPD/PROGEP 

Exercício na PROGEP + 
capacitação (≥30h) 

60 pts 

6ª Francéli Dalberto de Moraes 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas/ PROGEP 

Exercício na PROGEP + 
capacitação (≥30h) 

60 pts 

7ª Iriane Rodrigues da Rosa 
NUMOV/CIMDE/PROGEP 

Exercício na PROGEP + 
capacitação (≥30h) 

60 pts 

8ª Ana Celina Quevedo Salles 
PROPLAN/ REITORIA 

Vínculo com a Reitoria + 
capacitação (≥30h) 

45 pts 

9ª Níkolas Silveira 
PRA 

Vínculo com a Reitoria + 
capacitação (≥30h) 

45 pts 

11ª Waleska Lago dos Santos 
Depto de Estomatologia/ Curso de Odontologia 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

12ª 
Sirlene Mathias da Veiga 
HUSM/ UNIDADE SISTEMA CARDIOVASCULAR 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

2. Membros Suplentes  (9) 

A ordem de classificação define a ordem de convocação em caso de vacância, licença ou impedimento de titular. 

Classif. Servidor(a) / Lotação Critério de Pontuação Pontos 

3ª 
Simone Spiazzi Favarin 
NUCAD/CCRE/PROGEP 
Obs.: A pedido da servidora, classificada como suplente. 

Exercício na PROGEP + 
capacitação (≥30h) 

60 pts 

13ª Débora Cristina Homrich 
HUSM/Bloco cirúrgico 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

14ª Rosimar Rubenich 
Núcleo Orçamentário CCS 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

15ª Gléce Kurzawa Cóser 
SAP CE 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 
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Classif. Servidor(a) / Lotação Critério de Pontuação Pontos 

16ª Franciele de Lima Machado 
Ctism 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

17ª MARCO ANTONIO MARQUES JUNIOR 
HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO - HVUU 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

18ª Carolina Marafiga 
Secretaria Integrada de Departamentos CCSH 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

19ª Aline Marchezan da Cunha 
HVU 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

20ª 
Manoel Lisboa Sichonany Junior 
Núcleo de Infraestrutura do CE 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

3. Demais Inscritos(as) Aptos(as)  (9) 

Atenderam a todos os requisitos obrigatórios do item 3, mas não foram classificados para titularidade ou suplência em razão do número de 
vagas ou de impedimento superveniente. 

Classif. Servidor(a) / Lotação Critério de Pontuação Pontos 

4ª 
Fábio Martins Valcanover 
SEADM/PPROGEP 
Obs.: solicitou exclusão da Comissão 

Exercício na PROGEP + 
capacitação (≥30h) 

60 pts 

10ª 

Luciany Abreu de Mello 
Subdivisão de Concursos e Promoções - CCSH 
Obs.: Integra a representação de indicados do CONSUN, razão pela qual não pode 
compor a representação da PROGEP. 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

21ª Tanise Gomes 
Departamento de Estomatologia/ setor de radiologia 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

22ª Matheus Netto Spolaor 
SUBDIVISÃO DE PATRIMÔNIO DO CCS - 04.11.01.00.0.0 

Demais unidades da UFSM + 
capacitação (≥30h) 

35 pts 

23ª Elcí da Silva Tonetto 
Assistência Judiciária 

Demais unidades da UFSM 15 pts 

24ª Márcia Andreia Venturini 
Esterilização - Odontologia 

Demais unidades da UFSM 15 pts 

25ª Rosimerie Niederauer Beltrão 
Unidade de Hemoterapia 

Demais unidades da UFSM 15 pts 

26ª Vera Lucia leal da Silva 
Husm Centro obstetrícia 

Demais unidades da UFSM 15 pts 

27ª Norma Eleonora Santini kist 
Bloco cirúrgico 

Demais unidades da UFSM 15 pts 

4. Inscrições Não Classificadas  (5) 

Não atenderam a um ou mais requisitos obrigatórios do item 3 da Chamada Pública. Os motivos específicos, por envolverem informações de 
natureza funcional/disciplinar, não são divulgados publicamente e podem ser consultados individualmente junto à PROGEP. 

Servidor(a) Lotação 

Anderson Luiz veduim bortoluzzi Prae/ REITORIA 

Fabiane da Silva Montoli Colégio Politécnico da UFSM 

Maria Lides Felipetto Dep.Estomatologia odonto 
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Servidor(a) Lotação 

Marion Silva da Silva HUSM/UDI 

Solange Pahim Husm 

 

Recursos: candidatos(as) que desejarem contestar o presente resultado poderão encaminhar recurso fundamentado para 
rsctaeufsm@ufsm.br, no prazo estabelecido no cronograma da Chamada Pública PROGEP nº 001/2026. 

Santa Maria, RS. 

Frank Leonardo Casado 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas — UFSM 


