MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
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SELEGAO DE ESTUDANTES BOLSISTAS E NAO BOLSISTAS DO PROGRAMA DE
EDUCACAO TUTORIAL (PET) - INDIGENA

RETIFICAGAO

A Universidade Federal de Santa Maria, por meio da Pro-Reitoria de Graduagao —
Coordenadoria de Planejamento Académico e da Interlocu¢cdo do Programa de Educacéo
Tutorial (PET) na UFSM, torna publica a RETIFICAGAO do Edital 051/2015 de Selegio de
Estudantes Bolsistas e Nao Bolsistas do Programa de Educagao Tutorial (PET) -
Indigena para atuagéo no Grupo PET - Indigena, conforme itens abaixo relacionados:

Onde lé-se:

6. DA COMISSAO DE SELEGAO

6.1 A Comissao de Selegao sera composta por:

| — Interlocutor PET na UFSM,;

Il — Vice-Interlocutor PET na UFSM;

Il = Tutor do Grupo PET Indigena;

IV — Dois estudantes bolsistas vinculados ao PET Indigena.

Leia-se:
6. DA COMISSAO DE SELEGAO
6.1 A Comissao de Sele¢ao sera composta por:
| — Interlocutor PET na UFSM;
Il — Vice-Interlocutor PET na UFSM;
Ill - Tutor do Grupo PET Indigena;
IV — Tutor do Grupo PET Indigena membro da CLAA.

Onde lé-se:

7. DA SELECAO

7.1 O processo seletivo sera realizado pela Comissdo de Selecdo e constara das
seguintes fases:
| — Inscricdo (conforme item 5 do presente edital) e entrega de documentos solicitados
(conforme item 7.2 do presente edital);
Il — Avaliagdo da condigao de estudante indigena aldeado;
Il — Avaliacdo do Histdrico Escolar, conforme descrito no item 8 do presente edital.
Il — Avaliagdo do Curriculo Vitae ou Curriculo Lattes, conforme o disposto no ltem 7.2
(inciso IlI), Item 8.1 (inciso Il), Item 8.2 (Inciso 1) e Anexo Il deste Edital;
IV — Avaliagdo da Carta de Intengdes do Candidato, conforme o disposto no Item 7.2 (inciso
VIII), Item 8.1 (inciso Ill), Item 8.2 (Inciso Il) e Anexo Il deste Edital;
V — Entrevista, conforme o disposto no Item 8.1 (inciso 1V), Item 8.2 (Inciso 1ll) e Anexo I
deste Edital.

7.2 O (a) candidato (a) devera enviar por e-mail, conforme o Item 5.2 deste Edital, os
seguintes documentos:



| - Ficha de Inscricao constante no Anexo | deste Edital (digitalizada);

Il — Histérico escolar (em pdf ou digitalizado);

[Il — Copia digital do Curriculo Vitae ou Curriculo Lattes;

IV - Carta de Intengbes onde o (a) candidato (a) descreve a sua trajetéria académica
relacionada com o potencial para desempenhar as atividades inerentes a qualidade de
estudante bolsista e/ou n&do bolsista do Grupo PET — Indigena (histérico); bem como com o
planejamento de inten¢des de atividades a serem executadas, caso seja selecionado, no
Grupo PET - Indigena.

7.4 — O historico escolar do candidato podera ser solicitado para o e-mail
pet@ufsm.br. A interlocugdo PET enviara o histérico escolar para o e-mail do candidato que
o solicitar. O candidato devera enviar o histérico, junto com os demais documentos descritos
no item 7.2 do presente edital, conforme o que estabelece o item 5.2 do mesmo edital.

Leia-se:

7. DA SELECAO

7.1 O processo seletivo sera realizado pela Comissao de Selegdao e constara
das seguintes fases:
I — Inscricdao (conforme item 5 do presente edital) e entrega de documentos
solicitados (conforme item 7.2 do presente edital);
Il - Avaliagado da condigao de estudante indigena aldeado;
lll - Avaliagao do Historico Escolar, conforme descrito no item 8 do presente edital.
IV — Avaliagao da Carta de Intengdes do Candidato, conforme o disposto no Iltem 7.2
(inciso VIII), Item 8.1 (inciso Ill), Item 8.2 (Inciso Il) e Anexo Il deste Edital;
V — Entrevista, conforme o disposto no Item 8.1 (inciso IV), Iltem 8.2 (Inciso Ill) e Anexo
Il deste Edital

7.2 O (a) candidato (a) devera enviar por e-mail, conforme o Item 5.2 deste
Edital, os seguintes documentos:
| -Ficha de Inscri¢gao constante no Anexo | deste Edital (digitalizada);
ll-Carta de Inteng6es onde o (a) candidato (a) descreve a sua trajetéria académica
relacionada com o potencial para desempenhar as atividades inerentes a qualidade de
estudante bolsista e/ou nao bolsista do Grupo PET - Indigena (histérico); bem como
com o planejamento de intengdes de atividades a serem executadas, caso seja
selecionado, no Grupo PET - Indigena Historico escolar (em pdf ou digitalizado);

7.4 — O histoérico escolar do candidato sera impresso pela interlocugcao PET e
anexado aos demais documentos no momento da avaliagao.

Onde lé-se:

8. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

8.1 Os critérios de selegdo séo relacionados com as fases do processo seletivo
descritas no item 7.1 e seus incisos, deste Edital e conforme as orientagbes a seguir:
| - A Inscrigdo levara em consideragéo a apresentacdo de toda a documentagéo exigida no
item 7.2, e seus incisos, deste Edital. O (a) candidato (a) que ndo apresentar qualquer um
dos itens da documentagéo exigida tera a inscrigdo indeferida.
Il — O candidato indigena aldeado tera preferéncia para realizagdo da presente selecédo e
pontuara com nota maxima no item referente a condigéo de indigena aldeado.
lll — Sera avaliado o indice de desempenho no Histérico Escolar do Candidato. O melhor
indice tera a maior pontuagéo (10) como referéncia aos demais que seguirdo em ordem
decrescente.
IV - A Avaliacdo do Curriculo Vitae ou Curriculo Lates levara em consideracdo o
envolvimento do candidato (a) em atividades de ensino, pesquisa e/ou extensao.
Consideram-se como atividades de ensino, pesquisa e/ou extensao, para fins desta selecao:
Publicagbes, Apresentacdes de Trabalhos, Realizacdo de cursos de extensao, atividades de
campo, participagdo em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensdo, organizagdo de
eventos, entre outras atividades consideradas pela comissdo de sele¢do como de ensino,



pesquisa e/ou extensdo. O candidato (a) que apresentar a maior qualidade e numero de
atividades obtera a nota maxima (10) como referéncia aos demais que seguirdo em ordem
decrescente.
V - A Avaliagédo da Carta de Intengbes levara em consideragéo o Anexo |l deste Edital para
fins de pontuagéo de cada item a ser avaliado.
VI - A Avaliagdo da Entrevista levara em consideracdo o Anexo Il deste Edital para fins de
pontuacgdo de cada item a ser avaliado.

8.2 As Avaliagdes possuem pesos distintos conforme a descrigdo a seguir:
- A Avaliacdo do Curriculo Vitae ou Curriculo Lattes sera atribuido Peso 1,0;
Il — A Avaliagdo do Histérico Escolar sera atribuido Peso 2,0;
[l — A Avaliagdo da condicdo de indigena aldeado sera atribuido Peso 4;
IV - A Avaliagéo da Carta de Intengdes seré atribuido Peso 2,0;
V-A Avaliacao da Entrevista sera atribuido Peso 1,0.

Leia-se:

8. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

8.1 Os critérios de selegdo sao relacionados com as fases do processo seletivo
descritas no item 7.1 e seus incisos, deste Edital e conforme as orientagées a seguir:
I - A Inscricdo levara em consideragcao a apresentagao de toda a documentagao
exigida no item 7.2, e seus incisos, deste Edital. O (a) candidato (a) que nao
apresentar qualquer um dos itens da documentagdo exigida tera a inscrigao
indeferida.
Il - O candidato indigena aldeado tera preferéncia para realizagao da presente selegao
e pontuara com nota maxima no item referente a condigao de indigena aldeado.
lll — Sera avaliado o indice de desempenho no Histérico Escolar do Candidato. O
melhor indice terda a maior pontuagao (10) como referéncia aos demais que seguirao
em ordem decrescente.
IV - A Avaliagdo da Carta de Intengées levara em consideragao o Anexo Il deste Edital
para fins de pontuagao de cada item a ser avaliado.
V - A Avaliacado da Entrevista levara em consideragao o Anexo Il deste Edital para fins
de pontuacdo de cada item a ser avaliado e sera realizada na Sala de Reunides da Pré-
Reitoria de Graduagao (Sala 300 -Terceiro Piso da Reitoria) no dia 09 de Maio de 2016
as 14 horas, conforme cronograma publicado.

8.2 As Avaliagdes possuem pesos distintos conforme a descrigao a seguir:
I-A Avaliagao do Histérico Escolar sera atribuido Peso 2,0;
Il - A Avaliagdo da condigédo de indigena aldeado sera atribuido Peso 4;
Il - A Avaliagédo da Carta de Intengdes sera atribuido Peso 2,0;
IV - A Avaliagao da Entrevista sera atribuido Peso 2,0.



ANEXO 2

PLANILHA DE AVALIAGAO
Selegao para Estudantes Bolsistas e Nao Bolsistas - Grupo PET Indigena

NOME DO CANDIDATO:

1. AVALIACAO DA CONDIGAO DE ESTUDANTE INDIGENA ALDEADO: PESO 4 (QUATRO)
Pontuacdo Maxima 10,0 (DEZ) pontos — Conforme critérios estabelecidos no edital

Nota do Candidato:

Multiplicar o valor total por 0,4 para obter o valor peso avaliagao 1.

2. AVALIAGAO DO HISTORICO ESCOLAR: PESO 2 (DOIS)

Pontuacdo Maxima 10,0 (DEZ) pontos — Conforme critérios estabelecidos no edital
Nota do Candidato:

Multiplicar o valor total por 0,2 para obter o valor peso avaliagao 2.

3. AVALIAGCAO DA CARTA DE INTENGOES: PESO 2 (DOIS)
Pontuacdo Maxima 10,0 (DEZ) pontos.

ITEM A SER CONSIDERADO NA AVALIACAO PONTUAGAO MAXIMA DO ITEM | PONTUACAO
OBTIDA

Adequacédo e Aderéncia da Carta de Intengdes (Historico 5,0 Pontos

do Candidato) as atividades do Grupo PET - Indigena

Aderéncia e Exequibilidade das propostas apresentadas 5,0 Pontos

na Carta de Intengbes para atuagdo no Grupo PET -

Indigena

VALOR TOTAL Valor Total

Multiplicar o VALOR TOTAL por 0,2 para obter o Valor Valor Peso

Peso Avaliagao 3.

4. AVALIAGAO DA ENTREVISTA : PESO 2 (UM)
Pontuacdo Maxima 10,0 (DEZ) pontos.

ITEM A SER CONSIDERADO NA AVALIACAO PONTUACAO MAXIMA DO ITEM PONTUACAO
OBTIDA

Possibilidade de Dedicacao as atividades do Grupo PET 2,0 Pontos

- Indigena

Defesa da Carta de Intengbes 3,0 Pontos

Dominio de Conhecimentos Gerais e Especificos 3,0 Pontos

relacionados a atuagdo como estudante bolsista e/ou ndo
bolsista no Grupo PET - Indigena

Coeréncia das Respostas aos Questionamentos 2,0 Pontos
VALOR TOTAL Valor Total
Multiplicar o VALOR TOTAL por 0,2 para obter o Valor Valor Peso

Peso Avaliagao 4.

(Valor Peso Avaliagédo 1+ Valor Peso Avaliagdo 2 + Valor Peso Avaliagdo 3 + Valor Peso Avaliagdo 4= TOTAL GERAL)
Santa Maria, 29 de Abril de 2016.

Martha Bohrer Adaime
Pré-Reitora de Graduagéo
UFSM

Jerénimo Siqueira Tybusch
Coordenador de Planejamento Académico - PROGRAD/UFSM
Interlocutor PET/UFSM

André Soares
Tutor PET Indigena






