MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ACADEMICO
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO A DOCENCIA - PIBID
EDITAL N.15/2018 — PROGRAD/UFSM

SELEGCAO DE COORDENADOR(A) INSTITUCIONAL E COORDENADOR(A) DE AREA
(Com alteragoes em vermelho)

A Universidade Federal de Santa Maria, por meio da Pro-Reitoria de Graduagao —
Coordenadoria de Planejamento, torna publico o Edital de Selecdo de Coordenador(a)
Institucional e Coordenador(a) de Area para atuagdo no Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagdao a Docéncia — PIBID.

1. DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO A DOCENCIA - PIBID

1.1. O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia — PIBID, regulamentado
conforme o Edital CAPES N. 07/2018; Lei n° 9.394/1996, Decreto n° 7.219/2010, Lei n°
13.005/2014, Resolugdo CNE/MEC n° 02/2015, Portaria Capes n° 158/2017, Lei n°
9.784/1999, Lei n° 6.170/2007, Lei n° 13.019/2014, Lei n° 8.666/2013 e demais legisla¢des
aplicaveis a matéria, visa:

I. Incentivar a formagao de docentes em nivel superior para a educagao basica;

Il. Contribuir para a valorizagdo do magistério;

lll. Elevar a qualidade da formagcéo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integragao entre educagéo superior e educagéao basica;

IV. Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagéo,
proporcionando-lhes oportunidades de criacao e participagcdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que
busquem a superacao de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V. Incentivar escolas publicas de educagao basica, mobilizando seus professores como
coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formagao
inicial para o magistério; e

VI. Contribuir para a articulacao entre teoria e pratica necessarias a formagéao dos docentes,
elevando a qualidade das agcbes académicas nos cursos de licenciatura.

2. DAS DEFINIGOES

2.1. A iniciacado a docéncia visa proporcionar aos discentes na primeira metade do curso de
licenciatura uma aproximacao pratica com o cotidiano das escolas publicas de educacéo
basica e com o contexto em que elas estdo inseridas.

2.1.1. Considera-se discente na primeira metade do curso aquele que nao tenha concluido
mais de 60% da carga horaria regimental do curso.

2.1.2. Quando da submissao do projeto institucional de iniciagdo a docéncia, cada IES
devera definir os critérios que enquadram o discente como sendo da primeira metade do
curso, respeitado o item

2.1.3. A Capes podera autorizar definicbes que ndo atendam ao item 2.3.1.1, apos analise
de justificativa fundamentada da IES em seu projeto institucional.
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2.2. Os discentes s&o acompanhados, na escola, por um professor da educagao basica,
denominado supervisor.

2.3. A orientacao do discente é realizada por um docente da IES, denominado coordenador

de area.

2.4. A coordenacéo do projeto institucional de iniciagdo a docéncia sera realizada por um
docente da IES, denominado coordenador institucional.

3. DAS AREAS DISCIPLINARES ENVOLVIDAS

3.1.

Sao as seguintes areas abrangidas pelo presente Edital:

Artes

a) Nucleo Artes Visuais;

b) Ndcleo Danga;

c) Nducleo Musica;

d) Nducleo Artes Cénicas/Teatro.

I. Biologia;

I1l. Ciéncias;

IV. Educagao do Campo;
V. Educacao Fisica;

VII. Filosofia;
VII. Fisica;
VIIl. Geografia;
IX. Historia;

X. Intercultural Indigena;
XI. Lingua Espanhola;
Xll. Lingua Inglesa;

Xlll. Lingua Portuguesa,;
XIV. Matematica;

XV. Pedagogia;

XVI. Quimica;

XVII. Sociologia;

XVIII. Interdisciplinar.

3.2.

Dependendo do numero de professores(as) classificados(as) como
coordenadores(as) de area e potencial numero de alunos(as) bolsistas em cada
area, poderdo ser constituidos nucleos nas areas de Biologia, Ciéncias,
Educacdo do Campo, Educacdo Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia,
Intercultural Indigena, Lingua Espanhola, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa,
Matematica, Pedagogia, Quimica, Sociologia e Interdisciplinar. Nesse caso, sera
respeitada a ordem de classificagdo em cada area na coordenacdo dos
respectivos nucleos.

4. DAS VAGAS

41.

Serao ofertadas vagas nas seguintes modalidades:

a) 01 (uma) vaga para Coordenador(a) Institucional: docente da Universidade Federal

de Santa Maria responsavel pelo projeto institucional do PIBID;

b) Até 21 (vinte e uma) vagas para Coordenador(a) de Area, docente da UFSM que

4.2.

4.3.

coordenara a area do subprojeto (de acordo com as areas especificadas no item
3.1).

O(a) candidato(a) devera optar por realizar a inscricdo em apenas uma das
modalidades ofertadas.

Caso o candidato escolha a modalidade de Coordenador(a) de Area, devera
escolher somente uma area e, no caso da area “Artes”, obrigatoriamente,
somente um nucleo.



44. Apos a selegdo, o(a) candidato(a) selecionado(a) na modalidade de
Coordenador(a) Institucional sera designado(a) pelo Reitor.

4.5. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo firmar termo de compromisso
com o Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID.

5. DOS REQUISITOS PARA CONCORRER AS VAGAS

5.1.  Sao requisitos para concorrer a vaga na modalidade de Coordenador(a)

institucional:

|. Possuir titulo de doutor;

II. Estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura e pertencer ao

quadro permanente da IES como docente;

[1l. Possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso

de licenciatura;

IV. Possuir experiéncia na formagéo de professores, comprovada por pelo menos dois dos

seguintes critérios:

a) Docéncia de disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

b) Docéncia em curso de formagao continuada para professores da educagéo basica;

c¢) Atuacao como formador, tutor ou coordenador em programa ou projetos institucionais de

formacao de professores da educagao basica;

d) Coordenacéo de curso de licenciatura;

e) Docéncia ou gestao pedagdgica na educagao basica;

f) Produgéo académica na area de formagéo de professores da educagao basica na forma

livros, ou capitulos de livros com ISBN e artigos publicados em periddico com Qualis A, B ou

C, obtidos na ultima avaliagdo. Sera considerada a publicagdo de pelo menos dois produtos

nos ultimos cinco anos.

V. Nao ocupar o cargo de reitor(a), vice-reitor(a), pro-reitor(a) ou cargo equivalente;

5.2.  Sa&o requisitos para concorrer as vagas na modalidade de Coordenador(a) de

Area:
|. Possuir, no minimo, o titulo de mestre;
II. Ter formagao na area do subprojeto, em nivel de graduagao ou pés-graduagao;
lll. Estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura e pertencer ao
quadro permanente da Universidade Federal de Santa Maria como docente;
IV. Possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso
de licenciatura;
V. Possuir experiéncia na formacgao de professores, comprovada por pelo menos dois dos
seguintes critérios:
a) Docéncia de disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;
b) Docéncia em curso de formagéo continuada para professores da educagéo basica;
c¢) Atuagao como formador, tutor ou coordenador em programa ou projetos institucionais de
formacao de professores da educagao basica;
d) Coordenagéo de curso de licenciatura;
e) Docéncia ou gestao pedagdgica na educacao basica;
f) Produgéo académica na area de formagéo de professores da educagao basica na forma
livros, ou capitulos de livros com ISBN e artigos publicados em periddico com Qualis A, B ou
C, obtidos na ultima avaliagcdo. Sera considerada a publicagdo de pelo menos dois produtos
nos ultimos cinco anos.
VI. Nao ocupar o cargo de reitor(a), vice-reitor(a), pro-reitor(a) ou cargo equivalente;
Para efeito das experiéncias indicadas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e” do inciso V dos itens
5.1 e 5.2, sera considerado o tempo minimo de um ano para cada critério.

5.3. Para todas as modalidades é obrigatério cadastrar e manter atualizado curriculo
na Plataforma Freire, disponivel no endereco eletrénico
http://freire2.capes.gov.br, que sera utlizado para fins de comprovagdo dos
requisitos para concessao das bolsas.



6. DA INSCRIGAO

6.1.  Periodo da inscri¢cao: De 26/03/2018 a 02/04/2018, até as 17 horas.

6.2. Procedimentos para realizagao da inscri¢cdo: As inscricdes deverao ser realizadas
na Pré-Reitoria de Graduacgao, Prédio 48 - D, 2° Piso - sala 208, Campus UFSM,
Santa Maria, RS, no horario das 8 horas as 12 horas e das 14 horas as 17 horas,
dentro do periodo acima disposto.

6.3. No ato da inscrigdo o(a) candidato(a) devera entregar envelope lacrado contendo
os documentos solicitados no item 8.2 deste Edital.

6.3.1. Os documentos poderdo ser entregues por terceiros ou via malote, desde que
respeitadas a data e a hora limites.

6.3.2. O conteudo do envelope lacrado n&do sera verificado no ato da inscrigdo. A
conferéncia desse conteldo cabera a Comissao de Selecao.

6.3.3. O envelope lacrado devera conter a seguinte informagéo:

- Nome e nimero do Edital;

[l- Nome completo do(a) candidato(a);

- Nome da Area e/ou Nucleo, conforme o item 3.1 deste Edital.

7. DA COMISSAO DE SELEGAO

7.1. A Comissédo de Selegdo sera composta pela Pré-Reitora de Graduagdo, pelo
Coordenador de Planejamento Académico (Coordenador COMFOR) e pelo atual
Coordenador do PIBID.

8. DA SELEGCAO

8.1. O processo seletivo sera realizado pela Comissdo de Selecdo e constara das
seguintes fases:

| — Inscricdo: entrega de documentos solicitados no item 8.2 deste Edital;
Il — Avaliagdo do Curriculo Lattes, conforme o disposto no Item 8.2 (inciso Ill), ltem 9.1
(inciso II), Item 9.2 (Inciso 1) e Anexo Il deste Edital;

8.2.  O(a) candidato(a) devera apresentar, no envelope entregue conforme o Item 6.3

deste Edital, os seguintes documentos:

| - Ficha de Inscricao preenchida e assinada pelo(a) candidato(a) (Anexo | deste Edital);
Il — Copia da Carteira de Identidade e CPF;
[l — Cépia Impressa do Curriculo no formato Lattes, com a documentacao de todas as suas
produgbes na respectiva area de atuagdo, conforma item 3.1 deste Edital (fotocopia do
sumario da revista e da pagina inicial do artigo, no caso de artigos; fotocopia da capa e ficha
catalografica no caso de livros; e fotocopia da capa, ficha catalografica, indice e pagina
inicial do capitulo, no caso de capitulos de livro. Em todos os casos, o ISSN e/ou ISBN deve
estar visivel), principalmente dos itens avaliados constantes no Anexo Il deste Edital;
IV — Declaragéo propria de que néo recebe qualquer outro tipo de bolsa de qualquer agéncia
de fomento a pesquisa, ou 6rgao financiador de pesquisas, atividades de extenséo e/ou
ensino.
V - Comprovante de docéncia na UFSM apresentado com algum registro de encargos
didaticos na area de atuacao (item 3.1 deste Edital).
VI - Copia do Titulo de Doutor ou de Mestre, conforme a modalidade escolhida;

9. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

9.1.  Os critérios de selegdo sado relacionados com as fases do processo seletivo
descritas no item 8.1 e seus incisos, deste Edital, e conforme as orientacdes a
sequir:

| - A Inscrigdo levara em consideragdo a apresentacdo de toda a documentagéo exigida no
item 8.2, e seus incisos, deste Edital. O(a) candidato(a) que ndo apresentar qualquer um
dos itens da documentagao exigida tera a inscrigdo indeferida.

4



Il - A Avaliagdo do Curriculo Lattes levara em consideragao o Anexo Il deste Edital para fins
de pontuacgao de cada item a ser avaliado.
9.2. Em caso de empate entre candidatos(as), os critérios de desempate serdo os
seguintes:
a) idade mais elevada, de acordo com o paragrafo unico do art. 27 da Lei n°® 10.741/03
(Estatuto do Idoso);
b) maior tempo de experiéncia (comprovada) em docéncia no Ensino Superior.
9.3. Somente serdao consideradas para fins de Avaliagdo do Curriculo Lattes as
produgdes na respectiva area de atuagao (Item 3.1) a partir de 1° de Janeiro de
2013.

10. DO RESULTADO DA SELEGAO

10.1. O resultado da selegdo obedecera a ordem de classificagdo dos(as)
candidatos(as).

10.2. O Resultado Final da Selegao sera divulgado no dia 09/04/2018, no enderego
eletrbnico http://www.ufsm.br/, em “Editais”, selecionando “Pro-Reitoria de
Graduagao”.

10.3. O preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso do(a)
Coordenador(a) Institucional/Coordenador(a) de Area, sera realizado apds a
homologacgao do resultado da presente selegao.

11. DOS RECURSOS

11.1. Os recursos deverao ser encaminhados por e-mail conforme as instrugbes que
seguem:
| - Os Recursos ao Indeferimento da Inscricdo e os Recursos a Selegdo devem ser

encaminhados para o e-mail "copa.prograd@ufsm.br" no prazo do Item 13 (Cronograma)
deste Edital.

Il - Os Recursos tratados no inciso anterior deverao ser redigidos com as suas respectivas
razbes de recurso e pedidos, bem como dirigidos a Comissao de Selegao.

12. DAS BOLSAS

12.1. O valor mensal da bolsa do(a) Coordenador(a) Institucional(a) sera de
R$1.500,00 e do(a) Coordenador(a) de Area sera de R$1.400,00.

13. DO CRONOGRAMA DA SELEGAO

Datas Etapas

26/03/2018 Publicacédo do Edital.

Periodo de Inscricdo dos(as) Candidatos(as).
De 26/03/2018 a 02/04/2018 As inscricbes encerram-se no dia 02/04/2018, as 17

horas.
02/04/2018 Publicacao da Lista de Inscricbes Deferidas.
03/04/2018 Eeric_)dP para recursos ao indeferimento das
inscrigdes.
04/04/2018 Homologacéao das inscrigdes apds recurso.
Divulgacdo da Lista de Classificagcdo dos(as)
05/04/2018 Candidatos(as) e Candidato(a) Selecionado(a).
06/04/2018 Periodo destinado aos Recursos a Selecao.
09/04/2018 Publicacédo do Resultado Final da Selegao.
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14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1.

14.2.
14.3.

14.4.

14.5.

O Edital completo estara disponivel no sitio www.ufsm.br no link "Editais e
Resultados", selecionando Pro-Reitoria de Graduagédo - PROGRAD.

Os casos omissos serao tratados pela Comissao de Selecao.

Informagdes adicionais poderédo ser obtidas pelo e-mail: copa.prograd@ufsm.br
ou pelo telefone 55 3220 8338.

A constatagdo de quaisquer irregularidades e/ou ilegalidades na apresentagao da
documentagéo de inscrigdo implicaréa a desclassificagdo do(a) candidato(a).

A escolha da proposta institucional e as bolsas a serem pagas sdo de
responsabilidade exclusiva da CAPES. O presente Edital somente habilita e
autoriza o registro dos docentes aqui selecionados na proposta a ser enviada
para a CAPES.

Santa Maria, 26 de margo de 2018.

Martha Bohrer Adaime
Pro-Reitora de GraduagdoUFSM

Jerénimo Siqueira Tybusch
Coordenador de Planejamento Académico - PROGRAD/UFSM
Coordenador COMFOR - UFSM


mailto:copa.prograd@ufsm.br

ANEXO 1

) FORMULARIO DE INSCRIGAO ,
SELEGAO DE COORDENADOR(A) INSTITUCIONAL E COORDENADOR(A) DE AREA
DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAGAO A DOCENCIA

Nome do(a) Candidato(a):

Data de Nascimento:

Departamento do(a) Candidato(a):

Matricula (SIAPE) do(a) Candidato(a):

Endereco

Rua:

N°: Ap.: Complemento:

Bairro: Cidade: UF:
CEP: Fone residencial: () Celular: ()

E-mails:

CPF n°:

RG n°:

Orgao de Expedicgo: Data de Expedigao:

Titulo de Eleitor n°:

Zona: Secao:

Declaro que li todos os termos previstos no Edital N. 15/2018, da Pro6-Reitoria de Graduagéo
da Universidade Federal de Santa Maria, e concordo com eles. Comprometo-me com a
veracidade e validade das informagbes prestadas neste formulario, bem como dos
documentos anexados, considerando as implicagdes para os propositos do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia - PIBID.

Santa Maria, ___ de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO 2

PLANILHA DE AVALIAGAO '
Selegao para Coordenador(a) Institucional e Coordenador(a) de Area do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia

NOME DO CANDIDATO:

1. AVALIAGAO DA EXPERIENCIA DOCENTE

Pontuagdo Maxima 10,0 (DEZ) pontos. Sera validada a experiéncia profissional docente

do(a) candidato(a).

Item da Experiéncia Docente considerado para|Pontuagdo|Quantidade |Pontuacao
Selecao de Coordenador Institucional e Docente | por Objeto | (nimero de | obtida
Orientador — Programa Institucional de Bolsa de anos) pelo
Iniciagao a Docéncia - PIBID candidato
no ltem

Docéncia de disciplina de estagio curricular em curso| 0,2 a cada
de licenciatura ano
Docéncia em curso de formacdo continuada para| 0,2 a cada
professores da educagéo basica ano
Atuacdo como formador, tutor ou coordenador em| 0,2 a cada
programa ou projetos institucionais de formagao de ano
professores da educacao basica.
Coordenacao de Curso de Licenciatura 0,3 a cada

ano
Docéncia ou gestédo pedagdgica na educacédo basica | 0,1 a cada

ano
Independente da pontuagéo obtida, o valor maximo a Valor Total
ser atingido nesta tabela sera de 10 pontos.
Multiplicar o VALOR TOTAL por 0,6 para obter o Valor Peso

Valor Peso Avaliagéo 1.

OBS: O presente formulario deve ser devidamente pontuado pelo(a) candidato(a), que
devera anexar os comprovantes na ordem de pontuagao.




2. AVALIAGAO DO CURRICULO LATTES

Pontuagdo Maxima 10,0 (DEZ) pontos. Serdo validadas somente as produgbes nas
respectivas areas de atuagao dos candidatos. A pontuacgao do item considerado publicacéo,

somente sera valida a partir de 1° de janeiro de 2013.

Item do Curriculo Lattes considerado para Sele¢ao | Pontuagao por |Quanti |Pontuagao
de Coordenador Institucional e Docente Orientador Objeto dade obtida
— Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a (por pelo
Docéncia - PIBID produt |candidato
o) no ltem
Publicagdo de Artigos Cientificos Qualis A1 - CAPES 0,5 por artigo
Publicagcéo de Artigos Cientificos Qualis A2 - CAPES 0,4 por artigo
Publicagao de Artigos Cientificos Qualis B1- CAPES 0,3 por artigo
Publicacéo de Artigos Cientificos Qualis B2 - CAPES 0,2 por artigo
Publicacdo de Artigos Cientificos Qualis B3 e B4 -| 0,1 por artigo
CAPES
Publicagdo de Artigos Cientificos Qualis B5 e C -| 0,08 por artigo
CAPES ou artigos nédo inseridos no sistema Qualis -
CAPES.
Publicagéo de Livro com Conselho Editorial e ISBN 0,5 por livro
publicado
Organizacao de Livros com Conselho Editorial e ISBN 0,2 por livro
organizado
Publicagdo de Capitulos de Livros com Conselho| 0,2 por capitulo
Editorial e ISBN de livro
publicado
Trabalhos Completos Publicados em Anais de Eventos | 0,1 por trabalho
Apresentacdo de Trabalhos ou Palestras Ministradas | 0,1 por trabalho
em Eventos Cientificos de Ensino, Pesquisa ou| ou palestra
Extensdo
Participagdo como ouvinte (ou atuacdo similar) em 0,05 por
congressos, simpodsios, seminarios, reunides cientificas| participagdo
de qualquer natureza e viagens técnicas.
Cursos Técnicos, de Extensdo ou de Aperfeicoamento| 0,07 por curso
realizados (cursos com 40 horas ou mais)
Atuagdo como coordenador em Projetos de Ensino, | 0,2 por projeto
Pesquisa e Extensdo, registrados nos Gabinetes de
Projetos de unidade da UFSM. Validados somente
projetos com mais de um ano de duragéo.
Participagcdo em Projetos de Ensino, pesquisa e| 0,1 por projeto
Extensdo, registrados nos Gabinetes de Projetos de
unidade da UFSM. Validados somente projetos com
mais de um ano de duragéo.
Organizagdo de Eventos Cientificos em Ensino,| 0,2 por evento
Pesquisa e Extensao.
Atividades Assistenciais de qualquer natureza, na forma 0,1 por
da lei do voluntariado atividade
Independente da pontuacéo obtida, o valor maximo a Valor Total
ser atingido nesta tabela sera de 10 pontos.
Multiplicar o VALOR TOTAL por 0,4 para obter o Valor Valor Peso

Peso Avaliagéo 2.

OBS: O presente formulario deve ser devidamente pontuado pelo(a) candidato(a), que
devera anexar os comprovantes na ordem de pontuacgao.
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