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EDITAL DE SELECAO DE ELABORADORES/AS E REVISORES/AS DE QUESTOES PARA
PROCESSOS SELETIVOS
PROGRAD/UFSM N.° 0053/2023
(Retificado em 08 de maio de 2023)

A Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), por meio do Nucleo de Ingresso e Selegdo
Académicos (NISA) da Coordenadoria de Planejamento Académico (COPA) da Pré-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD), torna publica a abertura do periodo de inscricdo, dirigido a servidores e
servidoras da UFSM, para atuarem nas atividades previstas neste edital.

1 DO CRONOGRAMA

Ordem [ Atividades Datas

1 Publicacao do edital 20/04

2 Inscrigbes 20 a 27/04
3 Divulgacéo da lista das inscricdes homologadas 02/05

5 Avaliacao das candidaturas pela comissao examinadora 02/05 a 03/05
6 Divulgacéo dos resultados preliminares 04/05

7 Submisséo de recursos 05/05

8 Divulgacéo da lista das pessoas selecionadas 08/05

9 Confirmacéao de participacédo das pessoas selecionadas 09/05

1. REQUISITOS LEGAIS PARA PARTICIPACAO
1.1 E condic&o legal para se inscrever neste Edital:

a) ser servidor/a ativo/a com investidura em cargo Docente ou Técnico-administrativo em
Educacao na UFSM e

b) néo ser cedido/a para UFSM por outra instituicao.

1.2 As atividades previstas neste Edital sdo: elaboracdo de questdes; revisdo de contetudo de
guestdes; revisdo de linguagem de questdes e auditoria de provas.
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1.3 A pessoa selecionada para atuar nas atividades previstas no item 1.2 deste Edital ndo pode
estar em afastamento de suas atividades presenciais por motivo de férias ou qualquer outro tipo
de licenca, incluindo atestados médicos;

1.4 Sao fatores impeditivos ao desenvolvimento das atividades previstas no item 1.2 deste Edital:

a) ter conjuge/companheiro/a ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade de até 3° grau
inscritos no processo seletivo em que atuar;

b) estar inscrito em qualquer processo seletivo em que atuar;

€) ministrar aulas em cursos preparatorios de concursos ou similares.

2. HABILIDADES E OBRIGACOES REFERENTES AO DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

2.1 Os processos seletivos, concursos ou processos correlatos realizados na modalidade
presencial tém especificacdes proprias e requerem das pessoas participantes as seguintes
habilidades:

e Flexibilidade e resiliéncia;
e Trabalho colaborativo;
e Facilidade na comunicacéo interpessoal;
e Postura positiva;
e Controle emocional;
e Etica no trabalho;
e Responsabilidade quanto a pontualidade;
e Sigilo profissional;
e Empatia.
e 2.2 As pessoas selecionadas neste Edital se comprometem a:

e Respeitar as definicbes contidas no material de orientagcdes disponibilizado pelo
NISA/COPA/PROGRAD;

e Firmar Termo de Sigilo, Confidencialidade e Auséncia de vinculo, acerca de sua
participagdo no processo concernente a este Edital;

e Respeitar os prazos definidos pelo NISA/COPA/PROGRAD;

e Respeitar o contetudo programatico definido no Manual do Candidato;

e Respeitar o formato de questbes a serem elaboradas, sua padronizacdo, bem como a
guantidade de alternativas que deverao constar em cada questao;

e Realizar presencialmente as atividades previstas neste edital no
NISA/COPA/PROGRAD, no Campus Sede da UFSM.
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2.3 As atividades previstas neste Edital estdo relacionadas aos processos seletivos do
NISA/COPA/PROGRAD e pressupdem a execucao de tarefas que visem garantir a eficiéncia, a
lisura e o sigilo das atividades inerentes a tais processos.

2.4 Habilidades para elaboracao de questdes:

a)
b)

c)
d)

e)

Segquir estritamente o programa da prova conforme o edital do processo seletivo;

Elaborar questbes inéditas e de sua prépria autoria, conforme o perfil de prova e as
orientacdes gerais de organizagcéo das questoes;

Elaborar o gabarito e as justificativas de cada alternativa das questdes;

Ajustar as questbes a partir da revisdo de conteudo, da revisdo de linguagem e da
auditoria;

Ficar a disposicdo do NISA/COPA/PROGRAD durante as etapas do processo e emitir
parecer em caso de solicitacdo de recurso.

2.5 Habilidades para revisdo de contetdo de questdes:

a)

b)

c)
d)
e)

f)

Revisar 0 contetdo das questbes: conferir se estdo de acordo com o programa do edital e
o perfil da prova, verificar se ndo ha divergéncia entre aspectos de conteudo, checar as
fontes utilizadas, conferir e padronizar o emprego de termos técnicos;

Verificar se as questdes contemplam itens variados do programa;

Apontar os problemas das questfes e sugerir solu¢des para o/a elaborador/a;

Revisar as questdes apds eventuais ajustes pelo/a elaborador/a;

Conferir os ajustes das questdes a partir da reelaboracdo, da revisdo de linguagem e da
auditoria;

Ficar a disposicdo do NISA/COPA/PROGRAD durante as etapas do processo e emitir
parecer em caso de solicitacdo de recurso.

2.6 Habilidades para revisédo de linguagem de questdes:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

Adequar as questdes elaboradas a norma-padréo e a ortografia vigente;

Conferir a grafia de termos técnicos e de termos em lingua estrangeira;

Conferir a adequacao das questbes conforme as orientacdes gerais de organizacdo das
questoes;

Apontar problemas de redacdo que dificultam a compreensdo das questdes e sugerir
possibilidades de reescrita;

Revisar aspectos de padronizacao e formatacéo de referéncias;

Promover sessdo com elaborador/a e revisor/a para eventuais ajustes na redacdo de
guestdes e no gabarito, conferir as questbes apOs o0s ajustes e liberar a prova para
diagramacéo.

2.7 Habilidades para auditoria de provas:
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a) Revisar aspectos formais e de diagramagdo (numeracdo das questbes, sequéncia de
alternativas, hifenizacdo, numeracéo de paginas, fontes, espacamentos);

b) Padronizar destaques, fontes bibliograficas e demais aspectos de montagem da prova,

c) Promover sessdo com o elaborador/e revisor/a caso haja necessidade de ajustes da prova;

d) Fazer a leitura final da prova e liberar para a impressao.

3. INSCRICAO
3.1 Ainscrigcdo neste Edital é gratuita e deve ser realizada no periodo de 20 a 27 de abril de 2023.

3.2 A inscricao devera ser realizada pelo link:
https://portal.ufsm.br/concursos/inscricao/opcoes.html?edicao=4697

3.3 No ato de inscricdo, devera ser enviada obrigatoriamente a Declaracdo de Experiéncia
preenchida (Anexo 1), bem como preenchidos os formularios com dados pessoais, a opcao de
grande area de conhecimento e a opcédo de area especifica de conhecimento. Cada pessoa
inscrita participara do processo seletivo através de uma Unica inscricdo. Caso a pessoa tenha se
inscrito mais de uma vez, somente a Ultima inscricdo serd homologada.

3.4 O preenchimento dos dados no formulario de inscricdo é de responsabilidade exclusiva da
pessoa interessada.

3.4 Apés a realizacao da inscricdo, ndo é possivel alterar os dados cadastrados. Para informar
dados diferentes, deve-se realizar uma nova inscricao.

3.5 No dia 02/02023, sera publicada a “Lista de pessoas inscritas” na pagina eletrdnica referente a
este Edital, no endereco https://www.ufsm.br/pro-reitorias/prograd/editais/053-2023.

4. VAGAS

41 O numero total de vagas oferecidas em cada area serd determinada pelo
NISA/COPA/PROGRAD, de acordo com o seguinte: 4 vagas por area especifica em cada grande
area de conhecimento conforme quadro a seguir; 2 vagas para revisdo de linguagem e 2 vagas
para auditoria de provas. A convocacdo dos aprovados ocorrera de acordo com as necessidades
de cada processo seletivo.
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Grande area de conhecimento Area especifica
Linguagens e suas tecnologias Lingua Portuguesa
Literatura

Artes Cénicas/Teatro
Artes Visuais

Musica

Danca

Educacéo Fisica
Ciéncias da Computacao
Lingua Espanhola
Lingua Inglesa

Lingua Alema

Lingua Francesa

Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas Historia
Geografia
Filosofia
Sociologia
Administracéo

Ciéncias da Natureza e suas tecnologias | Quimica
Fisica
Biologia

Matematica e suas tecnologias Matematica
Estatistica
Engenharias

5. CRITERIOS DE SELECAO

5.1- A selecéo dos participantes para atuarem nas atividades previstas neste Edital seguira, por
ordem de prioridades, 0s critérios:

a) ser graduado na area especifica (eliminatério);

b) ser docente ou Técnico-administrativo em Educagdo da UFSM: (Doutorado 50
pontos); (Mestrado 40 pontos); (Especializacdo 30 pontos); (Graduacao 20 pontos);
sera computada a maior titulacao;

c) ter experiéncia nos ultimos 10 anos em atividades previstas neste edital, declaradas
no Anexo 1 (10 pontos por participacdo em processos seletivos): até 50 pontos.

5.2- Em caso de empate na ultima vaga, o critério utilizado sera a idade (0 mais idoso).
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6. DIVULGACAO DAS PESSOAS SELECIONADAS E CAPACITACAO

6.1 A lista de pessoas selecionadas sera divulgada no dia 6 de maio de 2023, na pagina
eletronica referente a este edital.

6.2 As pessoas selecionadas serdo informadas por e-mail no dia 8 de maio de 2023 sobre a
capacitacdo obrigatéria e o inicio das atividades.

6.3 O prazo para responder ao e-mail € de 24 horas a contar de seu recebimento. Apds esse
prazo, ndo havendo resposta, a pessoa selecionada sera considerada indisponivel para participar
das atividades e sera substituida pelo proximo suplente.

6.5 A participacdo nas capacitacbes € obrigatéria mesmo para as pessoas que ja tenham
participado de bancas de elaboracéo e revisao de questdes em processos seletivos anteriores.

6.6 Serd observada a ordem de classificagdo na “Lista de pessoas selecionadas” e seréo
agendadas novas capacitacdes, até o preenchimento das vagas necessarias em cada processo.

6.7 Acessar a caixa de entrada e de spam do e-mail informado no processo de inscricdo € de
responsabilidade da pessoa inscrita.

7. GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO E CONCURSO (GECC)

7.1 A pessoa selecionada para atuar nas atividades previstas neste edital fara jus ao pagamento
de GECC, conforme a tabela estimativa abaixo:

Trabalho Tempo
Equivalente por
Questao
Elaboracgdo de 5 (cinco) horas
questoes
Revisdo de Conteudo 3 (trés) horas

de questdes
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Revisdo de 2 (duas) horas

Linguagem de

questoes

Auditoria de 2 (duas) horas
provas

7.2 O namero de questbes em cada area de conhecimento da prova sera estabelecido pela
equipe do NISA/COPA/PROGRAD, de forma que o valor total a ser pago pode variar a cada
processo seletivo.

7.3 Os tramites necessarios para o encaminhamento do pagamento da GECC ocorrerdo via
Processo Eletronico Nacional (PEN/SIE). Mais informagbes podem ser obtidas em:
https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/servicos/gratificacao-por-encargo-de-curso-ou-concurso/

7.4 Preencher e assinar os documentos constituintes do PEN/SIE e tramitar 0 processo
corretamente sao responsabilidades da pessoa selecionada.

7.5 O pagamento da GECC ocorre ao final de cada processo seletivo, nos meses posteriores
aguele em que ocorreram as atividades realizadas a depender da tramitagcdo dos processos
eletrbnicos e das condi¢cdes orcamentarias da instituicao.

7.6 Para o recebimento da GECC, € obrigatério que a pessoa tenha SIAPE ativo, pertencente ao
Regime Juridico Unico, lotado em qualquer um dos 6rgdos da Universidade Federal de Santa
Maria, no més de realizacdo do pagamento.

7.7 A pessoa que apresentar SIAPE inativo na data do pagamento ndo recebera a GECC relativa
a atuacao nas atividades realizadas em cada processo seletivo.

8. ORIENTACOES GERAIS

8.1 Serdo divulgados, quando necessario, avisos oficiais, convocacdes, retificacdes, instrucdes e
resultados referentes ao processo de selecdo, através da pagina eletrénica referente a este Edital
(https://www.ufsm.br/pro-reitorias/prograd/editais/053-2023), sendo de responsabilidade da
pessoa interessada acompanhar as divulgagoes.

8.2 Para esclarecer duvidas referentes ao edital, deve-se enviar mensagem para o0 e-mail

falecom@nisa.ufsm.br.


https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/servicos/gratificacao-por-encargo-de-curso-ou-concurso/
https://www.ufsm.br/pro-reitorias/prograd/editais/053-2023
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8.3 A constatacédo de qualquer tipo de fraude na realizacdo do processo de inscricdo sujeita a
pessoa inscrita a desclassificacao imediata.

8.4 Os casos omissos serao resolvidos pelo NISA/COPA consultada a PROGRAD da UFSM.

Santa Maria, 20 de abril de 2023.

Prof. Jerbnimo Siqueira Tybusch
Pro-Reitor de Graduacéo
PROGRAD UFSM

Prof. Félix Alexandre Antunes Soares
Pro-Reitor Substituto de Graduacao
PROGRAD UFSM
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ANEXO 1

DECLARA(;AO DE EXPERIENCIA NAS ATIVIDADES PREVISTAS NESTE EDITAL —
NISA/COPA/PROGRAD
Eu,

, Servidor(a) Publico(a) Federal, SIAPE
N.° , lotado no(a)

declaro, para fins de participacdo das atividades previstas neste edital que possuo experiéncia
junto a processos seletivos, conforme segue:

ANO INSTITUICAO | PROCESSO ATIVIDADE AREA ESPECIFICA
SELETIVO REALIZADA

Santa Matria, de de 2023.

Assinatura do(a) Servidor(a)



