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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Santa Maria
Pré-Reitoria de Infraestrutura

Edital n° 003/2025-PROINFRA

EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTAS

A Universidade Federal de Santa Maria, por meio da Pré-Reitoria de
Infraestrutura, torna publica a abertura de inscricdes para sele¢do de BOLSISTAS
académico(a) de graduacdo e de pds-graduagdo da UFSM, para atuar nos seguintes
projetos:

- Relacionados ao Setor de Planejamento Ambiental: Projeto “Recuperacio de areas de
preservaciao permanente na Universidade Federal De Santa Maria: um projeto de
ensino, pesquisa e extensiao”, nr. 063331.

1. DISPOSICOES INICIAIS
1.1. E responsabilidade do(a) candidato(a) o conhecimento das normas dispostas

neste Edital.

1.2. As alteragdes do edital por meio de adendos, erratas ou retificagdes, bem como
do cronograma de sele¢do, serdo divulgadas sempre que necessarias na pagina da
PROINFRA <https://www.ufsm.br/pro-reitorias/proinfra>.

1.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar, através do e-mail
informado na inscricdo, alteracdes do edital, convocacdo e agendamento da
entrevista.

1.4. Duvidas poderdo ser sanadas através do e-mail: labsilvi.viveiro@ufsm.br.

2. DAS INSCRICOES
2.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de entre 14 e 18 de agosto de 2025,
através do e-mail: labsilvi.viveiro@ufsm.br , enviando os documentos relacionados
no Anexo L.

2.2. Sera considerada valida apenas a inscri¢do que for enviada com o envio de todas
as informacgdes e documentos solicitados.

3. REQUISITOS GERAIS DE SELECAO
Os seguintes requisitos sao exigidos:

e Estar regularmente matriculado(a) na UFSM e nao receber outra bolsa
institucional (exceto bolsa de permanéncia, como o caso do Beneficio Socio
Econdémico — BSE);

e Dispor de 20 horas semanais;

e Ter disponibilidade para realizar atividades presenciais no Campus UFSM de
Santa Maria;

e Realizar corretamente a inscri¢do e comparecer a todas as atividades de selegdo a
que for convocado;

e Atender aos outros requisitos especificos deste Edital.
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4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
4.1. As atividades de seleg¢do tém o seguinte cronograma previsto:

Atividade Periodo
Inscri¢des Entre 14 e 18 de agosto de 2025
Pré-selecao dos(as) candidatos(as) 19 de agosto de 2025
Convocacao para entrevista 19 de agosto de 2025
Entrevistas presenciais 20 de agosto de 2025
Resultado preliminar e envio de recurso 21 de agosto de 2025
Resultado final 22 de de agosto de 2025
Convocagao para o inicio das atividades | A partir de 25 de agosto de 2025

4.2. O cronograma representa apenas uma previsdo para o desenvolvimento das
atividades de selecdo e podera ser alterado, conforme a necessidade da
Laboratorio de Silvicultura e Viveiro Florestal. Cabe ao candidato inscrito
acompanhar, através do e-mail informado alteragdes de datas e prazos.

5. DO PROCESSO DE SELECAO
O processo de selecao seguird o constante nos Anexos I e II deste edital.

6. DAS VAGAS
Serdo chamados em ordem de classificagao e necessidade.

N°de
Curso(s
Vagas urso(s)
01 Graduaciao em Engenharia Florestal, Agronomia e Gestao
Ambiental

7. DA CARGA HORARIA E DO VALOR DA BOLSA
7.1. O(A) bolsista de graduacdo devera ter disponibilidade de 20 horas semanais, as
quais correspondem a remuneragdo de R$ 400,00 mensais (seiscentos reais).
7.2. O inicio das atividades serdo a partir de 25 de agosto de 2025 e a bolsa
podera ser prorrogada ou cancelada de acordo com as possibilidades e
necessidades da PROINFRA.

8. DISPOSICOES GERAIS
8.1. O(A) candidato(a) selecionado(a) devera ter ou prontamente providenciar conta
corrente, em seu nome (onde seja o titular), para o recebimento de bolsa mensal.
A conta ndo podera ser conjunta.
8.2. Os casos omissos deste edital deverdo ser resolvidos diretamente com a Pro-
Reitoria de Infraestruturane Laboratério de Silvicultura e Viveiro Florestal.
Outras informagdes podem ser obtidas pelo e-mail labsilvi.viveiro@ufsm.br.

Santa Maria, 14 de agosto de 2025.
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ANEXO I — Documentos para a realizacido da inscricao

Os académicos aptos a participar do Edital de Selecdo devem realizar as inscrigdes
no periodo estipulado pelo cronograma via e-mail para: labsilvi.viveiro@ufsm.br com o

titulo “Inscri¢ao bolsista”, apresentando os seguintes documentos:

¢ Ficha de Cadastro de Bolsista (Anexo [.A);

e Comprovante de matricula atualizado;

e Comprovante de BSE, se for o caso.

e Historico Escolar;

e Curriculum lattes atulizado em formato PDF;

e (arta de intengdo (Anexo I.B).



ANEXO LA — FICHA DE CADASTRO PARA SELECAO DE BOLSISTA

Nome do aluno:
Matricula:
Enderego:

RG:

CPF:

E-mail:
Telefone:

Dados Bancarios:

Trabalha na drea do projeto ou atua em projetos desta area? Quais?

Disponibilidade de horarios para atuar no projeto:

Dia

Segunda

Terca

Quarta

Quinta

Sexta

Manha

Tarde




ANEXO LB - CARTA DE INTENCOES

Eu, nome completo, portador do RG , CPF

b

estudante do curso da UFSM campus xxxxxxxxxx, tenho

interesse em participar como bolsista do projeto de pesquisa (nome do projeto).

(Descrever os motivos que levaram o candidato a participar do processo seletivo para a bolsa
do projeto, bem como das qualifica¢gdes, habilidades, conhecimentos e experiéncias. OBS:
maximo de 2 (duas péginas), fonte Arial 12, espacamento de 1,5).



Anexo II — Inscricio e critérios de avaliacido

Selecao:

e Fase 1 - Preenchimento de ficha de inscri¢ao (online) e analise do historico escolar;

o Fase 2 - Entrevista presencial, onde sera avaliada se as competéncias ¢ habilidades do candidato

sdo compativeis para execucao das atividades propostas.

Critérios de avaliacao:

O processo seletivo sera realizado de acordo com os seguintes critérios:

e Entrevista individual (Pontos: 5,0): avaliada se as competéncias e habilidades do

candidato sdo compativeis para execu¢ao das atividades propostas.

e Andlise da ficha de cadastro do bolsista (Anexo I.A), do historico escolar e Curriculum

lattes (Pontos: 3,0).

e Analise da carta de intengdo do bolsista (Anexo 1.B): serd avaliado o interesse,

qualificacdes, habilidades, conhecimentos e experiéncias do candidato (Pontos: 2,0).



