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COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL  
 

Memória de Reunião 
 
Participantes: Reitora Professora Martha Bohrer Adaime.Professor Flavi Ferreira Lisboa 
Filho, Chefe de Gabinete da Reitoria; Professora Isis Portolan dos Santos, Assessora do 
Vice-Reitor;  Vinicius Jacques Garcia,Pró-Reitor de Planejamento; Carlo Alessandro 
Castellanelli, Pró-Reitor Substituto da Pró-Reitoria de Planejamento; Silvane Brand Fabrizio, 
Coordenadora da COPLAI; membros da COPLAI: Gustavo Scaramussa, Luise Medina 
Cunha Castellanelli, Lorenzo Dotto; membros da UNICOM. 
 
Pautas: Apresentação da proposta do PDI 2028-2035 da UFSM 
 
Encaminhamentos:  Desenvolvimento de uma campanha de lançamento do PDI junto à 
UNICOM, criação de instrumentos para avaliar a extensão. 
 
Aos dezessete dias do mês de abril do ano dois mil e vinte seis, às dez horas e quinze 
minutos, no gabinete da reitoria da UFSM, foi realizada a primeira reunião sobre a 
apresentação do PDI. Dessa forma, deu-se início a reunião cuja pauta única foi: 
Apresentação da proposta do PDI 2028-2035 da UFSM.  Primeiramente, foi explicado como 
o  PDI orientado à universidade do futuro será concebido, sendo um instrumento 
pedagógico, dialógico e estratégico, capaz de articular compreensão social, produção de 
conhecimento e transformação institucional, além de seus cinco princípios:1) Caráter 
pedagógico; 2) Construção Dialógica; 3) Compreensão da Sociedade; 4) Avaliação 
Transformadora e 5) Integração da informação. Outro ponto importante foi a proposta de 
alteração dos prazos do PDI e do PDU, para 8 anos e 4 anos, respectivamente, a fim de 
que coincidam entre eles, visto que a gestão de cada centro tem a duração de 4 anos, o 
que facilitaria a sintonia e alinhamento entre os PDUs e o PDI. Além disso, o plano de 
gestão de riscos será uma novidade no novo PDI, algo que até então não era contemplado 
nos PDIs anteriores. Para o novo PDI, serão formadas 3 comissões: 1) Comissão central; 2) 
Comissões Temáticas; 3) Comissão Executiva. Ademais, foi apresentada as etapas e o 
cronograma para o PDI 2028-2035. A Professora Martha Bohrer Adaime enfatizou a 
necessidade da criação de instrumentos/indicadores/metodologias para avaliar as 
atividades de  Extensão da universidade, pois não se pode somente avaliar uma instituição 
através da Graduação e Pós-Graduação. Houve também a exposição da ideia sobre a 
campanha de lançamento do PDI, momento de muita importância, o qual deve ter uma 
ampla divulgação tanto para a comunidade interna quanto externa,  divulgando e 
esclarecendo a importância do PDI para o desenvolvimento da Instituição, sendo de 
extrema importância as suas participações para a construção desse documento. Os 
representantes da comunicação falaram que monitoram as notícias referentes a UFSM.Não 
havendo mais assuntos a serem debatidos, a Reitora Professora Martha Bohrer Adaime 
agradeceu a presença de todos e deu por encerrada a reunião.  


