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RESULTADO DA SELEGAO DO EDITAL N° 60, DE 06 DE AGOSTO DE 2019, DE
INSCRICOES AO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO REMUNERADO NAO OBRIGATORIO DE
ESTUDANTES VINCULADOS A UFSM

O Pro-Reitor de Pos-Graduacao e Pesquisa da Universidade Federal de Santa Maria torna
publica a relacdo dos candidatos classificados.

1. CLASSIFICAGAO

1.1. Foi selecionada uma candidata.
12 Mariestela da Silva Xavier

1.2. O inicio do estagio sera acordado entre a PRPGP e a candidata classificada.

2. TERMO DE COMPROMISSO

2.1. Sera firmado um Termo de Compromisso entre o Estagiario e a UFSM, no prazo maximo de seis
meses, prorrogavel conforme o interesse e necessidade do setor de atuagdo, ndo podendo
ultrapassar o total de dois anos;

2.2. O estudante em estagio nao obrigatério de nivel superior recebera bolsa de estagio no valor de
R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais) equivalente a carga horaria de vinte horas semanais;

2.3. O estudante em estagio ndo obrigatério de nivel superior recebera, além da bolsa de estagio,
auxilio transporte em pecunia, no valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias
efetivamente estagiados;

2.4. Dentro da vigéncia do contrato, o estagiario tera direito a 15 (quinze) dias de férias para cada 6
(seis) meses de trabalho.

2.5. A UFSM contratara em favor do estagiario um seguro contra acidentes pessoais;

3. DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO (apresentar
os documentos originais)

3.1. Uma foto 3x4 recente;

3.2. Comprovante matricula no semestre em curso, com discriminacao dos horarios das disciplinas;

3.3. Copia de Cédula de Identidade;

3.4. Copia do CPF;

3.5. Copia do Titulo Eleitoral

3.6. Comprovante de quitagao eleitoral (www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

3.7. Coépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

3.8. Copia do Certificado de Reservista (obrigatério para o sexo masculino);

3.9. Comprovante de Residéncia;

3.10. Comprovante de conta corrente: Banco do Brasil, Caixa Econbémica Federal, Banco Real,
Bradesco, Unibanco ou HSBC (apresentar o cartdo bancario no ato);

3.11. Cépia da pagina de informagdes da Carteira de Trabalho (Identificagao do PIS/PASEP).

3.12. Exame médico que comprove a aptidao para a realizagdo do estagio;

3.13. Declaracao de ndo acumulo de bolsas (Modelo ANEXO llI);



4. DISPOSIGOES GERAIS

4.1. O estagio firmado com base na Lei n. 11.788 e Orientacdo Normativa n. 07/2008, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao, nao tera vinculo empregaticio de qualquer natureza;

4.2. Durante o periodo do estagio o aluno devera estar devidamente matriculado e frequentando as
aulas;

4.3. Ainscricao do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condi¢oes
estabelecidas neste edital, na Lei n. 11.788/2008 e na Orientagdo Normativa n. 2/2016, do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e Resolugao n. 025/2010, das quais ndo podera alegar
desconhecimento;

4.4. Cabera ao candidato acompanhar as noticias e publicagdes, através da pagina da PRPGP, em
http://prpgp.ufsm.br/editais/editais-internos, de eventuais retificacdes e alteragcdes deste Edital, bem
como Editais de Convocagao, durante o periodo de vigéncia desta selegao.

4.5. Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Pés-Graduagao e Pesquisa.

Paulo Renato Schneider
Pré-Reitor de Pds-Graduacéao e Pesquisa
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ANEXO llI

DECLARAGCAO

Declaro para os devidos fins que ndo possuo outras modalidades de bolsa da UFSM, exceto
aquelas vinculadas a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (moradia, alimentacao e transporte).

Santa Maria, de junho de 201X.

Estagiario(a)



