EDITAL ESPECIFICO - MESTRADO EM ADMINISTRAQAO PUBLICA (CODIGO 1148)
Edital Geral 012/2022 — ingresso no 2° semestre de 2022

1. DISPOSICOES INICIAIS:

1.1. E responsabilidade do(a) candidato(a) o conhecimento das normas dispostas neste edital e
no edital geral.

1.2. Informagdes sobre o programa, o curso, as linhas e docentes estdo disponiveis no site
www.ufsm.br/ppgapublica.

1.3. O mestrado em Administracdo Publica € um curso na modalidade presencial.

2. DAS VAGAS E PUBLICO ALVO:

2.1. AREA DE CONCENTRACAO: Governo, Organizacdes e Sociedade.

2.2. NUMERO DE VAGAS: 20 (vinte) vagas.

2.3. Candidatos: Podem se candidatar diplomados em qualquer Curso Superior de Graduacao.
2.3.1. Caso o(a) mesmo(a) candidato(a) efetuar mais de uma inscri¢cdo sera considerada valida
somente a ultima inscricao realizada.

3. DOCUMENTACAO PARA AVALIACAO DO CANDIDATO: — formato digital em arquivo PDF
legivel.

3.1. Documentos obrigatérios de identificacéo e titulacéo:

3.1.1. A auséncia da documentacédo obrigatéria de identificacao e titulacéo, por qualquer que seja
0 motivo, resultara na eliminacao do Processo Seletivo.

3.1.2. Documento de identificagcdo com foto:

3.1.2.1. Para brasileiros: A apresentacéo de documento de identificacdo com foto, no qual conste
namero de CPF (ex: RG, CNH, Passaporte, etc) € obrigatoria. Caso o documento de identificacao
anexado nado apresente o numero de CPF, o(a) candidato(a) deve anexar também copia do
documento de CPF. Em caso de classificacdo, o numero do CPF é utilizado para acesso ao
sistema de confirmacéo de vaga.

3.1.2.2. Para estrangeiros: a apresentacdo de passaporte é obrigatéria. Em caso de
classificacdo, o numero do passaporte é utilizado para acesso ao sistema de confirmacao de
vaga.

3.1.3. Documento de comprovacdo de titulacdo minima exigida, para brasileiros e
estrangeiros:

3.1.3.1. Comprovante de titulagdo de Graduacéo: Diploma de Graduacao ou Curso Superior ou,
na auséncia deste, o Certificado de Conclusao de Curso emitido pelo Departamento responsavel
de cada IES ou Atestado de Provavel Formando emitido pela Coordenacao do respectivo Curso.
3.1.3.1.1. O atestado de provavel formando somente sera aceito para participagdo no processo
de selecdo e o(a) candidato(a) deverda enviar o Diploma ou Certificado nho momento da
confirmacéo de vaga.

3.2. Documentos para avaliagao dos(as) candidatos(as):

3.2.1. Curriculum vitae, modelo Lattes CNPq.

3.2.2. Ficha de Avaliagdo do Curriculum Vitae (ANEXO 1), devidamente documentada e
assinada.

3.2.3. Projeto de pesquisa.

3.2.4. Carta de intencéo do candidato com justificativa de motivagéo para estudos avancados e
com declaragao de disponibilidade para o desenvolvimento das atividades propostas pelo Curso
(no primeiro e segundo ano).

3.2.5. Certificado do teste ANPAD.

3.3 O néo envio da documentacao ou o envio de forma inadequada sera penalizado da seguinte
forma:


http://www.ufsm.br/ppgapublica

3.3.1. Caso o candidato ndo apresente o curriculum vitae modelo lattes ficara com nota zero no
critério de avaliacao curriculum vitae.

3.3.2. Caso o candidato ndo apresente o ANEXO 1, ou ndo preencha, ou ndo assine ou nao
apresente a documentacdo comprobatoria ficard com nota zero no critério de avaliacao
curriculum vitae.

3.3.3. Caso o candidato ndo apresente o projeto de pesquisa ficard com nota zero no critério de
avaliacao projeto de pesquisa.

3.3.4. Caso o candidato ndo apresente o certificado do teste ANPAD ficara com nota zero no
critério de avaliacdo Teste ANPAD.

3.3.5. Caso o candidato ndo apresente a carta de intencdo sera descontado um ponto na nota
final do critério de avaliacéo entrevista.

3.4. Informacdes poderéo ser obtidas pelo e-mail sipos.ccsh@ufsm.br ou na pagina do programa
www.ufsm.br/ppgapublica.

4. CRITERIOS DE SELECAO:

4.1. A avaliacdo do Curriculum Vitae tera peso 3,50 (trés virgula cinco), e a nota serd atribuida
conforme os critérios de Avaliacdo do Curriculum Vitae (ANEXO 1).

4.1.1. A pontuacéo do Curriculum Vitae sera atribuida da seguinte forma:

Pontuacéo Total do Anexo 1 | Nota na Avaliagédo do Curriculum Vitae
0,00 0,00

0,1a 7,00 2,50

7,01 a 14,99 5,00

15,00 a 20,99 7,50

Acima de 20,99 10,00

4.1.2.Aficha de avaliacdo do Curriculum Vitae, ANEXO 1, devera ser preenchida e assinada pelo
candidato. Os documentos comprobatérios deverdo ser apresentados na mesma ordem e no
mesmo arquivo da ficha de avaliacdo. Isto é, um arquivo Unico, contendo na primeira pagina a
ficha de avaliacdo do curriculo lattes preenchida e assinada e nas paginas seguintes 0s
documentos comprobatorios na ordem da ficha.

4.1.2.1. O Qualis de referéncia para a producédo intelectual/cientifica no ANEXO 1 é o qualis
disponivel no site
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaCon

sultaGeralPeriodicos.jsf, com evento de classificacao “periddicos quadriénio 2013 a 2016” e area
de avaliagcado “administragao publica e de empresas, ciéncias contabeis e turismo”.

4.1.2.2. Sera considerada a producao intelectual/cientifica a partir de 1° de janeiro de 2017,
incluindo 2022.

4.2. A avaliacéo de Projeto de Pesquisa tera peso 3,50 (trés virgula cinco) e a nota serd atribuida
de acordo com os critérios de Avaliacdo do Projeto de Pesquisa (ANEXO 2).

4.2.1. Projeto de pesquisa entre oito e quinze paginas, em espaco 1,5 (um virgula cinco), letra
Times New Roman n°® 12, contendo: capa (titulo, autor, linha de pesquisa), introducdo (tema,
delimitacdo do problema de pesquisa, objetivos e justificativa), referencial te6rico, metodologia e
referéncias bibliograficas, apresentado conforme as normas vigentes da ABNT.

4.2.2. O projeto de pesquisa devera estar de acordo com as linhas de pesquisa do curso.
Informacdes sobre as linhas de pesquisa deverdo ser obtidas no site do programa
www.ufsm.br/ppgapublica.

4.3.A avaliagédo da Entrevista tera peso 2,0 (dois virgula zero) e a nota sera atribuida de acordo
com a Ficha de Avaliagao da Entrevista (ANEXO 3)

4.3.1. As entrevistas serédo realizadas no periodo de 25/07/2022 a 11/08/2022.
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4.3.2. As entrevistas serao presenciais, no campus de Santa Maria da UFSM. O horario, data e
o local das entrevistas serdo divulgados no site do Programa www.ufsm.br/ppgapublica, até o
dia 22/07/2022.
4.3.3. Nao serao aceitos pedidos de alteracéo de dia, hora e local da entrevista.
4.3.4. Caso o candidato ndo compareca a entrevista ficard com nota zero no critério de avaliagéo
entrevista.
4.4. A avaliacdo do Teste ANPAD tera peso 1,0 (um virgula zero).
4.4.1. A pontuagdo geral do Teste Anpad seré convertida em nota de zero a dez. Para fins desta
conversdo serd atribuida a nota dez ao candidato com maior nota geral no Teste Anpad entre
todos os candidatos aptos inscritos no processo seletivo. Para todos os demais candidatos
aplicar-se-a a regra de trés simples para atribuicdo da nota no Teste Anpad.
4.4.2. Serao considerados apenas os certificados de desempenho no Teste ANPAD realizados
a partir da edicdo de fevereiro de 2020.
5. CLASSIFICACAO:
5.1. A Nota Geral do Candidato (NGC) sera calculada com base na seguinte equacao:

NGC= [(Curriculum Vitae x 3,5) + (Projeto de Pesquisa x 3,5) +(Entrevista x

2,0) +(Teste ANPAD x 1,0)]/ 10
5.2. A Nota Geral do Candidato (NGC) minima para a classificacdo sera de 6,0 (seis) pontos.
5.3. Em caso de empate na nota final do processo seletivo ter& prioridade o candidato com idade
igual ou superior a 65 anos, contados no ultimo dia do periodo de inscrigao.
5.4. A divulgacédo dos resultados preliminares ocorrera até o dia 15 de agosto de 2022.
6. DOS PEDIDOS DE RECURSO.:
6.1 O(A) candidato(a) que desejar contestar o resultado da selecdo divulgado pela PRPGP
podera interpor um Unico recurso administrativo, a partir da data da publicacéo do resultado pela
PRPGP até o dia 17 de agosto de 2022, enviando e-mail para sipos.ccsh@ufsm.br.
6.1.1. Recursos enviados antes da publicacéo do resultado pela PRPGP serédo desconsiderados
pelo colegiado do curso.
6.1.2. Nao seréo aceitos pedidos de recursos por qualquer outro meio.
6.1.3. O recurso devera ser enviado da seguinte forma:
6.1.3.1. E-mail para sipos.ccsh@ufsm.br com o titulo: “Recurso Edital 012/2022 — namero de
inscricdo e nome”
6.1.3.2. No corpo do e-mail devera ser informado o nome completo, n° de inscricdo e a
manifestacdo sobre o recurso interposto.
6.1.3.3. Caso for anexar documentos, fazer em arquivo formato PDF (legivel).
6.1.4. Sera permitido somente um pedido de recurso por candidato.
6.2. O colegiado do PPGAP sera a unica instancia superior de analise e julgamento do recurso.
6.3. A divulgacéo da relacao final dos(as) candidatos(as) classificados(as) sera realizada até o
dia 24 de agosto de 2022, na pagina web do Edital 012/2022.

Kelmara Mendes Vieira
Coordenadora


http://www.ufsm.br/ppgapublica

ANEXO 1 - FICHA DE AVALIAGAO DO CURRICULUM VITAE (peso 3,5)
Preencha as informacdes solicitadas e assine. Os documentos comprobatoérios deverao ser apresentados

na mesma ordem e no mesmo arquivo da ficha de avaliagdo. Isto €, um arquivo Unico, contendo na
primeira pagina a ficha de avaliacdo preenchida e assinada e nas paginas seguintes os documentos

comprobatorios na ordem da ficha.
Nome completo do(a) candidato(a):

Formacdo académica e experiéncia docente

Iltem Ponderacéo

Quantidade

Pontos

Pés-graduacdo latu ou stritu sensu concluida

2,0 (maximo 4,0 pontos)

1,0

graduacéo

semestre

Docéncia em curso de Graduagéo e/ou POs- (méximo 6,0 pontos)

outros)

Participacdo em grupos de pesquisa como bolsista | 0,25 por semestre
de iniciagéo cientifica (FIPE, PIBIC, FAPERGS e (méaximo de 4 pontos)

L 0,20 semestre (maximo
Monitoria 3 pontos)

Producéo Cientifica (a partir de 1° de janeiro de 2017, incluindo 2022), de acordo com o Qualis-CAPES
guadriénio 2013-2016 da area de Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo:

Item Ponderacao Quantidade |Pontos
Artigos em revistas académicas, artisticas, culturais ou 10,0 por
cientificas classificadas como Qualis Al na area. a’rtig o

Artigos em revistas académicas, artisticas, culturais ou
cientificas classificadas como Qualis A2 na area.

8,0 por artigo

Artigos em revistas académicas, artisticas, culturais ou
cientificas classificadas como Qualis B1 na area.

6,0 por artigo

Artigos em revistas académicas, artisticas, culturais ou
cientificas classificadas como Qualis B2 na area.

3,0 por artigo

Artigos em revistas académicas, artisticas, culturais ou
cientificas classificadas como Qualis B3 na area (limite de
10).

1,0 por artigo

Artigos em revistas académicas, artisticas, culturais ou
cientificas classificadas como Qualis B4 na area (limite 10).

0,5 por artigo

Artigos em revistas académicas, artisticas, culturais ou
cientificas classificadas como Qualis B5 na area (limite 10).

0,3 por artigo

Artigos em revistas académicas, artisticas, culturais ou
cientificas classificadas como Qualis C na area ou artigos de
divulgacao cientifica, tecnoldgica e artistica (limite 10).

0,2 por artigo

Trabalhos completos publicados anais eventos nacionais na

. : . N 0,3 por
area ou patrocinados por sociedade cientifica trabalho
nacional/internacional (limite de 10).

Trabalhos resumidos publicados ou resumos expandidos 0,1 por
publicados em anais de eventos (limite de 10). trébalho
Autoria de Livros publicados em editora com Comité Editorial 2.0 por livro
(com registro de ISBN). (limite 3) '
Capitulos e organizacao de livros publicados em editora com 0,3 por item
Comité Editorial (com registro de ISBN). (limite de 3). '
PublicagBes Técnicas (manual, relatérios, etc.) com as 0,5 por
devidas comprovacoes (limite de 3). put;licagéo

TOTAL DOS PONTOS:

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A) (OBRIGATORIA)

4




ANEXO 2 - CRITERIOS DE AVALIAGAO DO PROJETO DE PESQUISA

Critérios de Avaliacdo do Projeto de Pesquisa (peso 3,5):

ltem Pontuacéo

Adequacéo a Linha de Pesquisa 1,00
Interesse dos Professores 2,00
Caracterizacao do problema e justificativas 1,00
Consisténcia dos Objetivos 1,00
Coeréncia Metodoldgica 2,00
Fundamentacéo tedrica relevante para a Administracdo Publica e 200
para o tema ’

Viabilidade do projeto 1,00

ANEXO 3 — CRITERIOS DE AVALIAGAO DA ENTREVISTA

Critérios de Avaliacdo da Entrevista (peso 2,0):

Item Pontuacéao
Defesa do Curriculum Vitae 2,50
Defesa do Projeto de Pesquisa 3,00
Relatos de conhecimentos/métodos/ferramentas da area 2,00
Dominio da lingua inglesa 0,75
Disponibilidade de Tempo para as atividades do curso 0,75
Coeréncia das respostas aos questionamentos 1,00
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