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EDITAL PRPGP/UFSM N. 023/2022, DE 05 DE JULHO DE 2022

Seleção simplificada de colaboradores para ampliação das Comissões de Acessibilidade e

Autodeclaração da UFSM

A Pró-reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa torna pública a alteração do Edital de Seleção simplificada

de colaboradores para ampliação das Comissões de Acessibilidade e Autodeclaração da UFSM, conforme

segue:

1. Alterar o item 1.1:

1.1. Onde se lê:

1.1 Considerando que o Programa de Pós-Graduação em Educação e o Programa de Pós-Graduação em

Políticas Públicas e Gestão Educacional, em seus editais específicos de ingresso no 2º semestre de 2022,

vinculados ao Edital PRPGP/UFSM N. 012/2022, implementam a Política de Ações Afirmativas por meio

de um sistema de reserva de vagas para pessoas pretas ou pardas, indígenas e pessoas com deficiência,

este edital visa a ampliação das comissões já atuantes na graduação, conforme Art.15 da Resolução

UFSM N. 068/2021, para atuarem na confirmação de vaga do 2º semestre de 2022 da Pós-Graduação.

Leia-se:

1.1 Considerando que o Programa de Pós-Graduação em Educação e o Programa de Pós-Graduação em

Políticas Públicas e Gestão Educacional, em seus editais específicos de ingresso no 2º semestre de 2022,

vinculados ao Edital PRPGP/UFSM N. 012/2022, implementam a Política de Ações Afirmativas por meio

de um sistema de reserva de vagas para pessoas pretas ou pardas, indígenas e pessoas com deficiência,

este edital visa a ampliação das comissões já atuantes na graduação, conforme Art.15 da Resolução

UFSM N. 068/2021, para atuarem na confirmação de vaga do 2º semestre de 2022, 1º semestre de 2023 e

2º semestre de 2023 da Pós-Graduação.
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