Ministério da Educacao
Universidade Federal de Santa Maria
Pré-reitoria de Pés-graduacgado e Pesquisa

EDITAL DE SELEGAO DE BOLSISTA DE INICIAGAO CIENTIFICA OU TECNOLOGICA E INOVACAO
n2 5/2026

A professora Kalinca Léia Becker, lotada no Departamento de Economia e Rela¢des Internacionais
do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) torna publico(a)
a abertura de inscri¢Ges para sele¢do de académicos dos cursos de graduacdo da Universidade Federal de
Santa Maria para Bolsa de Inicia¢do Cientifica obtida junto ao Edital 015/2026 — IC Unificado. As
informacdes sobre a bolsa e os demais detalhes sobre requisitos e exigéncias do bolsista constam no Edital

015/2026 — IC Unificado e que devem ser consultadas antes de se submeter ao processo de selec¢do.

1. OBJETO
Titulo do Projeto Educacgdo Financeira
Unidade de Ensino Centro de Ciéncias Sociais e Humanas
Departamento/Laboratdrio | Economia e Relagdes Internacionais
Registro na UFSM n° 062061
Area do CNPq (32 nivel) Economia
Bolsa Carga horaria Valor
PIBIC/CNPQ 20 horas semanais RS 700,00
PROBIC/FAPERGS 20 horas semanais RS 700,00
2. CRONOGRAMA
ATIVIDADE PERIODO
Prazo de inscrigao dos candidatos 29 de junho a 03 de julho de 2026
Avaliagdo dos candidatos 06 a 07 de julho de 2026
Divulgacdo do resultado preliminar até 07 de julho de 2026
Prazo para solicitacdo de reconsideracdo do resultado | 08 de julho de 2026
Analise dos pedidos de reconsideracao 09 de julho de 2026

Envio do resultado final do Edital para publicacdo no | até 10 de julho de 2026
portal de oportunidades de bolsas

Indicacdo do bolsista no Portal Conforme cronograma das cotas PROBIC e PIBIC do
Edital 015/2026 — IC Unificado

Periodo de vigéncia da bolsa e atividades do bolsista 01 de setembro de 2026 a 31 de agosto de 2027

3. DAS INSCRICOES
Os académicos aptos a participar do Edital de Sele¢do devem realizar as inscricdes no periodo estipulado
pelo cronograma por meio do envio da documentagdo para o email kalinca.becker@ufsm.br,

apresentando os seguintes documentos ou procedimentos:




a) Envio dos documentos:
Ficha de Cadastro de Bolsista (Anexo)
Histérico de notas da graduacao
Curriculo Lattes

b) Entrevista

Data: 06 a 07 de julho de 2026

O endereco e o cronograma de entrevistas serdo enviados aos candidatos por email até dia 05/06/2025.

4. DO PROCESSO DE SELEGAO e CLASSIFICAGAO

A selecdo sera realizada conforme segue:

- Andlise dos documentos enviados: peso 3

- Entrevista: peso 7,0

Entrevista individual realizada com os candidatos, na qual sera avaliado se as competéncias e habilidades
dos mesmos sdao compativeis para execucdo das atividades propostas, bem como as experiéncias em
atividades relacionadas a temdtica do projeto.

Habilidades:

a) Horarios disponiveis para o desenvolvimento das atividades (20 horas semanais): além do tempo
dedicado para a realizacdo da pesquisa, o candidato devera ter hordrio disponivel para participar das
atividades do grupo de estudos, que ocorrem nas tergas feiras as 18:30.

b) Capacidade do candidato para realizar as atividades:

- Coleta e organizacdo de informacdes para a producdo de artigo cientifico.

- producdo de relatério técnico cientifico das atividades realizadas.

Serdo priorizados alunos com conhecimento e habilidades em métodos quantitativos (estatistica e
econometria)

5.1.2 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 6, respeitando o limite
maximo de 10,0. Os demais candidatos serdo considerados reprovados.

5.1.3 Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente das notas finais obtidas.

Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo classificados(as) na ordem decrescente das notas finais
obtidas. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios sequenciais: possuir beneficio
socioecondmico (BSE) na UFSM; maior experiéncia em atividades relacionadas a tematica do projeto; e,
maior idade. Serdo considerados aptos aqueles candidatos com nota igual ou maior do que 7,0 (sete
virgula zero), sendo indicado o mais bem classificado, enquanto que os demais aptos sdo

automaticamente considerados suplentes em caso de desisténcia ou substituicdo de bolsista indicado.



5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E INDICAGCAO DO BOLSISTA

O resultado preliminar sera divulgado pelo docente diretamente aos alunos inscritos pelo email
fornecido no processo de inscricdo na data estabelecida no Cronograma. Os candidatos poderao interpor
pedido de reconsideragdo contra o resultado inicial por e-mail diretamente ao docente na data
estabelecida no cronograma, contendo as justificativas pertinentes. Apds a analise de eventuais pedidos
de reconsideragdo, o resultado final de seleg¢do realizada pelo docente serd enviado para divulgacdo no
site da UFSM até o dia 10 de julho de 2026. Apds a publicacdo e liberacdo da cota, o docente devera
cadastrar o bolsista no Portal de Projetos e indicar o bolsista selecionado no Portal do Professor no prazo
previsto no cronograma do Edital para cada tipo de bolsa. O docente devera manter, sob sua
responsabilidade, arquivo fisico ou digital com as informacdes do processo seletivo contendo todas as
documentacgGes pertinentes ao processo.

Santa Maria, 26 de junho de 2026.



ANEXO 2A

FICHA DE CADASTRO PARA SELECAO DE BOLSISTA DE INICIAGCAO CIENTIFICA

Nome do Projeto: Educacdo Financeira

Coordenador: Kalinca Léia Becker

Nome do aluno:
Matricula:
Endereco:

RG:

CPF:

E-mail:

Telefone:

DADOS BANCARIOS:*

BANCO:

AGENCIA:

CONTA CORRENTE:

Trabalha na area do projeto ou atua em projetos desta area? Quais?

Disponibilidade de horarios para atuar no projeto:

Dia Segunda

Terca

Quarta Quinta

Sexta

Manha

Tarde




ANEXO 2B

CARTA DE INTENGOES

Eu, (nome completo), portador do RG , CPF , estudante do

curso da UFSM campus xxxxxxxxxx, tenho interesse em participar como bolsista

do projeto de pesquisa (nome do projeto).

(Descrever os motivos que levaram o candidato a participar do processo seletivo para a bolsa do projeto,
bem como das qualificagdes, habilidades, conhecimentos e experiéncias. OBS: maximo de 2 (duas
paginas), fonte Arial 10, espacamento de 1,5).



