EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTA

EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTA DE INICIAGAO CIENTIFICA n2 03/2026

O professor Dr. Oclaris Lopes Munhoz, docente do Departamento de Ciéncias da Saude
do Campus de Palmeira das MissGes da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), torna
publica a abertura de inscricbes para sele¢do de académicos (as) dos cursos de graduacdo da
Universidade Federal de Santa Maria para uma cota de Bolsa de Iniciacao Cientifica obtida junto
ao Edital 016/2026 — PIBIC AF. As informacdes sobre a bolsa e os demais detalhes sobre
requisitos e exigéncias do bolsista constam no Edital 016/2026 — PIBIC AF e que devem ser

consultadas antes de se submeter ao processo de selecdo.

1. OBJETO
Titulo do Projeto Agravos a saude de profissionais da salde e apoio e cultura
de seguranca do paciente: pesquisa matricial
Unidade de Ensino Campus Palmeira das MissGes
Departamento/Laboratério Ciéncias da Saude
Registro na UFSM n° 063254
Area do CNPq (32 nivel) Enfermagem Médico-Cirurgica
2. CRONOGRAMA
ATIVIDADE PERIODO
Prazo de inscricao dos candidatos 29 de junho a 03 de julho de 2026
Avalia¢do dos candidatos 04 a 06 de julho de 2026
Divulgacdo do resultado preliminar até 07 de julho de 2026
Prazo para solicitacdo de reconsidera¢do do resultado 08 de julho de 2026
Analise dos pedidos de reconsideragao 09 de julho de 2026
Envio do resultado final do Edital para publicagdo no até 10 de julho de 2026
portal de oportunidades de bolsas
Indicagdo do bolsista no Portal Até 21 de agosto de 2026
Periodo de vigéncia da bolsa e atividades do bolsista 01 de setembro de 2026 a 31 de
agosto de 2027

3. DAS INSCRIGOES

Os (as) académicos (as) aptos (as) (ter ingressado no ensino superior por meio de uma
das cotas descritas no item 4.10.3 do Edital 016/2026 — PIBIC AF) a participar do Edital de
Selecdo devem realizar as inscrigdes no periodo estipulado pelo cronograma por meio de envio
de documentacdo para o e-mail oclaris.munhoz@ufsm.br, apresentando os seguintes
documentos: 1) curriculo modelo Lattes; 2) carta de intengcbes com os motivos que levaram o
(a) candidato (a) a participar do processo seletivo para a bolsa do projeto, com descri¢do das

qualificacdes, habilidades, conhecimentos e experiéncias, descricdo de atividades em



pesquisa/grupos de pesquisa, atividades voluntarias, e disponibilidade especifica de horarios
(Recomenda-se utilizar o modelo disponivel neste edital - ANEXO 1); 3) histérico escolar

atualizado no curso de graduagdao em enfermagem da UFSM.

3.1 Requisitos para Inscrigao:

- Ser académico (a) do Curso de Enfermagem e estar cursando entre o 12 e 72 semestre da
graduacao;

- Possuir disponibilidade de 16 a 20 horas semanais para o desenvolvimento das atividades de
IC.

- Ter ingressado no Ensino Superior por meio de uma das modalidades cotas previstas no item
4.10.3 do Edital 016/2026 — PIBIC AF ou no item 4.12, nos casos em que o docente abriu hovo
edital de selecdo por ndo ter candidatos inscritos que atendam ao requisito das cotas previstas
no item 4.10.3. Observagao: o (a) discente deverd enviar comprovacao de acordo com a cota de

ingresso.

4. DO PROCESSO DE SELEGCAO e CLASSIFICACAO

O processo seletivo e a classificagdo dos (as) candidatos (as) sera de acordo com os
seguintes critérios (peso 10,0): 1) analise da carta de inten¢des, com peso oito (8,0) da nota; 2)
histdrico escolar: sera avaliada a média das notas do (a) discente (a) e tera peso de um (1,0)
da nota; 3) curriculo Lattes: sera avaliada a producao cientifica do (a) discente (a) e tera peso
de um (1,0) da nota. Observagdo: para estudantes do 12 semestre serdao considerados os
critérios 1 (com peso 9) e 3 (com peso 1).

Os (as) candidatos (as) aprovados (as) serdo classificados (as) na ordem decrescente das
notas finais obtidas. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios sequenciais:
possuir beneficio socioeconémico (BSE) na UFSM; maior experiéncia em atividades relacionadas
a tematica do projeto; e, maior idade. Serdo considerados aptos (as) aqueles (as) candidatos (as)
com nota igual ou maior do que 7,0 (sete virgula zero), sendo indicado o mais bem classificado,
enquanto que os (as) demais aptos (as) sdo automaticamente considerados suplentes em caso

de desisténcia ou substituicdo de bolsista indicado.

4.1 Das Vagas
Sera disponibilizada para esse Edital uma vaga do Edital PIBIC/AF que possui vigéncia de

12 meses, com valor mensal de R$700,00.


https://www.ufsm.br/app/uploads/sites/345/2025/05/EDIT_PIBIC_AF_CICPRPGP_2025_018-1.pdf
https://www.ufsm.br/app/uploads/sites/345/2025/05/EDIT_PIBIC_AF_CICPRPGP_2025_018-1.pdf

5. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E INDICAGAO DO BOLSISTA

O resultado preliminar sera divulgado pelo docente diretamente aos alunos inscritos no
e-mail dos candidatos, na data estabelecida no Cronograma. Os candidatos poderao interpor
pedido de reconsideracdo contra o resultado inicial por e-mail diretamente ao docente na data
estabelecida no cronograma, contendo as justificativas pertinentes. Apds a andlise de eventuais
pedidos de reconsideracado, o resultado final de sele¢do realizada pelo docente sera enviado para
divulgacdo no site da UFSM até o dia 10 de julho de 2026. Apds a publicacdo e liberacdo da cota,
o docente devera cadastrar o bolsista no Portal de Projetos e indicar o bolsista selecionado no
Portal do Professor no prazo previsto no cronograma do Edital para cada tipo de bolsa. O docente
devera manter, sob sua responsabilidade, arquivo fisico ou digital com as informacbes do

processo seletivo contendo todas as documentagdes pertinentes ao processo.

Palmeira das Missdes/RS, 27 de junho de 2025

Documento assinade digitalmente

b OCLARIS LOPES MUNHOZ
g ! Data: 27/06/2026 14:20:03-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Oclaris Lopes Munhoz (SIAPE 2072550)
(Coordenador do Projeto 063254)



ANEXO | — CARTA DE INTENGOES

Eu, (nome completo), portador do RG , CPF ,
estudante do curso da UFSM campus xxxxxxxxxx, tenho interesse em

participar do projeto de pesquisa (nome do projeto).

Carta de intengdes com os motivos que levaram o candidato a participar do processo seletivo
para a bolsa do projeto, com descricdo das qualificacdes, habilidades, conhecimentos e
experiéncias, com disponibilidade especifica de horarios (OBS: maximo de 2 paginas, fonte Arial

11, espacamento de 1,5).
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