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Desde 2018, a PRE vem passando por uma série de reformulagoes em sua
estrutura, como forma de adentrar, cada vez mais, no cerne da sociedade,
aproximando as acoes da Universidade a comunidade. A Extensao da UFSM esta
organizada em trés grandes eixos: Articulacdo e Fomento a Extensdo;
Desenvolvimento Regional e Cidadania; e Cultura e Arte.

O eixo Articulacao e Fomento a Extensao tem a responsabilidade de
mapear demandas da comunidade local e regional, articular agentes de extensao,
visibilizar e fomentar as agbes extensionistas via Fundo de Incentivo a Extensao
(FIEX) e editais especificos, com vistas a promocao do desenvolvimento
sustentavel.

O eixo Desenvolvimento Regional e Cidadania tem como mote
estimular, acompanhar e assessorar os processos que promovam o
desenvolvimento humano, cidadao e territorial, a conservacao do patriménio
natural e cultural, as tecnologias sociais e a extensao tecnoldgica, em prol de uma
universidade socialmente referenciada.

O eixo Cultura e Arte, por sua vez, é encarregado de gerir a politica

institucional de cultura, cuidar do patriménio artistico e cultural da Universidade,

A PROPOSTA DE REESTRUTURACAO DA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EM BUSCA DE MAIS

bem como estimular a producao artistica e sua circulacao, possibilitando a
universalizacdo do acesso a cultura e a arte.

Entre as principais agdes no biénio 2018-2019 estao:

- a aprovagao da nova Politica de Extensao da UFSM, que além de ser
desenvolvida apés uma discussao democratica e descentralizada em todas as
Unidades e em todos os campi da UFSM, esta ancorada tanto nas Diretrizes
Nacionais de Extensao (2018) quanto na Politica Nacional de Extensao (2012);

- a aprovacao da resolugao de insercao da extensao nos curriculos da
graduagdo, com texto inicial proposto pela Pré-Reitoria de Graduagao

(PROGRAD) e com contribuicoes da Pré-Reitoria de Extensao (PRE).



Reconhecer o trabalho realizado pelos extensionistas da Instituicao é importante. Por isso, nos anos de
2018 ede 2019, a Pré-Reitoria de Extensao inovou: entregou certificados para os melhores trabalhos de Extensao
e mengdes honrosas para alunos que se destacaram durante as edigdes da Jornada Académica Integrada dos anos

de2017 ede 2018.

DESTAQUES ESTUDANTIS DE 2018

_ T\

Melhor Trabalho de Extensio do campus de Frederico Westphalen

Titulo: Visibilidade e divulgacao de programas e projetos de extensao da UFSM: revista Extenda
Autores: Cleusa Jung, Jakson Idegar Dal Magro, Julia Saggioratto, Reges Schwaab e Laura Storch
Coordenadora: Angela Zamin

Melhor Trabalho de Extensio do campus de Palmeira das Missodes

Titulo: Metodologias para implementagao da cantina saudavel

Autores: Cariza Teixeira Bohrer, Carla Cristina Bauermann Brasil, Greisse Viero da Silva Leal, Maiara Batista e Naiane Gomes Braz
Coordenadora: Vanessa Ramos Kirsten

Melhor Trabalho de Extensio do campus de Cachoeira do Sul

Titulo: UFSM Cachoeira do Sul vai as Escolas - 2017

Autores: Amanda Simonetti Pase, Cristiane Cauduro Gastaldini, Lucas Delongui, Michelle Campos Morais, Renata Venturini Zampieri, Rogério Brites da
Silva, Stevan da Silva Gomes e Zanandra Boff de Oliveira

Coordenador: Fabio Beck



Melhor Trabalho de Extensio do Colégio Politécnico

Titulo: Adote acdo politécnico, aprendizagem alternativa para adolescentes em situagao de vulnerabilidade social

Autores: Alessandra Aparecida da Luz Moraes, Andrei Vinicios Molino Freitas, Armando Rodolfo Gonzales, Cindy Almeida Machado,

Daniely Vaz Rodrigues da Silva, Denise Castiel Gonzales, El6dio Sebem, Estevan Dorneles Cru, Gabriel Marchesan, Jorge Eugenio da Silva Filipetto,
Leandro de Mello Pinto, Licio de Paula Amaral, Marcos Augusto Gomes dos Santos, Marlene Terezinha Lovatto, Marta Von Ende, Michele Monguilhott,
Paulo Roberto Pereira Junior e Stefany dos Santos do Amaral

Coordenadora: Michele Monguilhott

Melhor Trabalho de Extensio do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (CTISM)
Titulo: Seguranca fisica e [6gica no ambiente organizacional, uma abordagem teérica e prética

Autores: Igor Cantareli, luri Moro e Lucas Ost

Coordenadora: Marcia Henke

Melhor Trabalho de Extensido do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas (CCNE)
Titulo: Veneninhos: aula expositiva sobre animais peconhentos, plantas e fungos téxicos

Autores: Gilmar Poli Junior e Leticia Militz de Souza

Coordenador: Joao Marcelo Santos de Oliveira

Melhor Trabalho de Extensdo do Centro de Ciéncias Rurais (CCR)

Titulo: Programa de educagao socioambiental multicentros na UFSM e Comunidade I

Autores: Gabriela Rozek Weber, Helen Fernandes de Menezes, Mariana Marques Wolf e Vanessa Lazzaretti Picolotto
Coordenadora: Venice Teresinha Grings

Melhor Trabalho de Extenséo do Centro de Ciéncias da Saide (CCS)

Titulo: Elaboragao de PGRSS para unidades de satide da regiao leste de Santa Maria: relato de experiéncia
Autores: Bernardo Santos Zucco, Carlos Eduardo de Souza Brener, Débora Marques de Oliveira,
Liziane Maahs Flores, Patricia Romualdo de Jesus e Verginia Margareth Possatti Rocha

Coordenadora: Edi Franciele Ries

Coorientadora: Valéria Maria Limberg Bayer

Melhor Trabalho de Extenséo do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas (CCSH)

Titulo: Acesso a educagao superior para refugiados(as) e migrantes na UFSM: caminhos para promogao de direitos
Autores: Alessandra Jungs de Almeida e Jaqueline Bertoldo

Coordenadora: Giuliana Redin




Melhor Trabalho de Extensdo do Centro de
Educacgéio (CE)

Titulo: O projeto aluno monitor da sala de informatica
nas escolas da rede municipal de Santa Maria: reflexos
de uma formacao

Autores: Eunice Pereira Azenha e Marité Medianeira
Moro Neocatto

Coordenadora: Karla Marques Da Rocha

Melhor Trabalho de Extensao do Centro de
Educacao Fisica e Desportos (CEFD)

Titulo: Projeto LAQUAVI: atividade ritmica na ginastica
laboral para os servidores dos Restaurantes
Universitarios da Universidade Federal de Santa Maria
Autor: Diogo Lorenzini Fracari

Coordenadora: Luciane Sanchotene Etchepare
Daronco

Melhor Trabalho de Extensao do Centro de

Tecnologia (CT)

Titulo: Bufsm: sistema de localizagdo em tempo real
para transporte Intracampus da UFSM

Autores: lury Cleveston, Josias Orlando, Matheus Dal
Mago, Matheus Neis, Matheus Rabuske e Naiara
Machado

Coordenador: Carlos H. Barriquello

Melhor Trabalho de Extensao do Centro de
Artes e Letras (CAL)

Titulo: Musica de concerto na regido: o Festival de
Inverno da UFSM

Autor: Anderson Roberto Groisman Kusbick
Coordenadora: Vera Lucia Portinho Vianna

Melhor Trabalho de Extensdo da Reitoria
Titulo: Departamento de Tradigbes Gadichas Noel
Guarany

Autor: Eduardo Barasuol

Coordenador: Luciano Zucuni Pes

MENCAO HONROSA

Modalidade Apresentacao Artistica do Centro de Artes e Letras (CAL)

“Atencgao para a chamada! Grupo de estudos sobre teatro e infancias (GETIS)”

Autores: Amanda Pedrotti, Ana Paula Marques, Elisa Lemos, Felipe Leffa, Flavia Griitzmacher, Jade
Sanches, Jalia de Freitas, Jdlia Vitéria Guedes, Mateus Fazzioni, Renata Corréa e Victoria Strasser
Coordenador: Diego de Medeiros Pereira

Modalidade Oficina do Centro de Ciéncias da Saude (CCS)

Oficina “Reanima!” de capacitacao de leigos em reanimagcao cardiopulmonar

Autores: Amanda Klajn, Fernando Schaffazick, Frabryciane Grecco, Francine Burlet Brondan,
Francisco Rios, Luan Solei Flores Canteiro e Maria Clara Lovato

Coordenadora: Marinel MérDall'Agnol

Modalidade Mostra do Centro de Ciéncias da Saude (CCS)

Orteses: um recurso de tecnologia assistiva complementar na reabilitagio ocupacional
Autora: Carmine Thomas

Coordenadora: Katine Estivalet

Modalidade Mostra do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas (CCSH)
“Ecolandia: dez anos de jornalismo na comunidade”, o livro que narra a trajetéria do projeto de
extensao

Autora: Leandra Cruber Teixeira

Coordenadora: Juliana Petermann

Modalidade Mostra do Centro de Tecnologia (CT)

Projeto de aeronave remotamente pilotada para competigao SAE Brasil Aerodesign
Autores: Fortunato Martins Neto e Willian Rigon

Coordenador: Gilmar Fernando Vogel

Modalidade Minicurso do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas (CCSH)
Transformando vidas: geracdo de trabalho e renda para mulheres em situacao de vulnerabilidade
social

Autora: Ana Paula Ludtke | Coordenadora: Vania Medianeira Flores Costa



e

Fotos da entrega dos certificados de
alguns dos trabalhos premiados em 2017.
Créditos: Arquivos PRE.




DESTAQUES ESTUDANTIS DE 2019 Il

Melhor Trabalho de Extensio do campus de Frederico Westphalen

Titulo: Projeto Video Entre-Linhas - formacao de jovens realizadores em Frederico Westphalen e regido e a producao de curta-metragens
Autoras: Camila Weber Wesner, Luisa Haas da Silva e Simone Philipsen

Orientador: Joel Felipe Guindani

Melhor Trabalho de Extensdo do campus de Palmeira das Missoes

Titulo: Investigagao dos conhecimentos prévios sobre o uso de plantas medicinais em comunidades escolares de Palmeira das Missoes, RS
Autores: Luciana Richter, Magliane Maciel Cardoso e Nain Nogara

Orientadora: Tanea Maria Bisognin Garlet

Melhor Trabalho de Extensio do campus de Cachoeira do Sul

Titulo: Resgate do uso de plantas alimenticias ndao convencionais em escolas da 242 Coordenadoria Regional de Educacao — RS
Autoras: Rosana Santos de Moraes e Viviane Dal-Souto Frescura

Orientadora: Janessa Aline Zappe

Melhor Trabalho de Extenséio do Colégio Politécnico

Titulo: Plantas medicinais: uma possibilidade na reinsercao de menores infratores do Centro de Atendimento Socioeducativo de Santa Maria — RS (Case)
Autores: Hazael Soranzo de Almeida, Jussara lensen Pedroso, Liane Elizabeth Gaida Blaya e Marina Scheuer

Orientador: Marcelo Antonio Rodrigues

Melhor Trabalho de Extenséio do Centro de Ciéncias Rurais (CCR)

Titulo: Mediando desenvolvimento territorial em novos contextos: o predeter Centro Serra

Autores: Hector Dos Santos Facco, Priscila Barrozo Manzoni, Saritha Denardi Vattathara e Uilian Pavanatto Rodrigues
Orientador: Jose Marcos Froehlich

Melhores Trabalhos de Extensido do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas (CCSH)
Titulo: Intervencao arquivistica na preservacdo da memoria: Prefeitura de Sao Joao do Polésine

Autores: Higor Xavier Barbosa, Jorge Alberto Soares Cruz, Pablo Cezar Cruz e Potira Piaia Rossato
Orientadora: Maria Medianeira Padoin

Titulo: As fronteiras do direito: a permeabilidade das fontes normativas internacionais na esfera local
Autora: Luiza Witzel Farias | Orientador: Ademar Pozzatti Janior




Melhor Trabalho de Extensao do Centro de Artes e Letras
((o7.\B)

Titulo: Encruzilhada de saberes e fazeres: encontros entre o conhecimento
popular e o académico

Autoras: Leticia Nascimento Gomes e Mylena da Silva Moreira
Orientador: Flavio De Campos Braga

Melhor Trabalho de Extensiao do Centro de Tecnologia
(CT)

Titulo: Perspectiva EMAU — Arquitetura, sociedade, acao

Autores: Cristian Ribeiro Peglow, Danilo Loiola de Jesus, Giovana Deltregia
Martinelli, Heloisa de Araujo Goncalves Dias, Juana Mariah Basso Gruber e
Thais Cristina Weber Port

Orientador: Fabio Miiller

Melhor Trabalho de Extensao do Centro de Educaciao
Fisica e Desportos (CEFD)

Titulo: Estimulacao essencial motora aquatica para bebés e criangas com
deficiéncia

Autoras: Angélica Cristina Kern e Lenice De Fatima Cad6

Orientadora: Luciana Erina Palma Viana

Melhor Trabalho de Extensdo do Centro de Ciéncias
Naturais e Exatas (CCNE)

Titulo: Implementacao de tecnologia geografica nas agoes de planejamento
e vigilancia a satde na cidade de Santa Maria, Rio Grande do Sul

Autor: Douglas Bouvier Erthal

Orientador: Rivaldo Mauro De Faria

Melhores Trabalhos de Extensido do Centro de Ciéncias da
Saude (CCS)

Titulo: Visita guiada: uma alternativa para melhorar o bem estar de criancas
e adolescentes em tratamento contra o cancer

Autoras: Alessandra Santos de Freitas, Morgana dos Santos Machado,
Sabrina Franchi e Suzel Lima da Silva

Orientadora: Amara Lucia Holanda Tavares Battistel

Titulo: Agao de conscientizacao sobre o armazenamento e descarte de
medicamentos em uma comunidade escolar distrital de Santa Maria/RS
Autores: Carlos Eduardo de Souza Brener, Fabiana de Paula Faiolla,
Henrique Veit, Luisa de Oliveira Correa, Valeria Maria Limberger Bayer e
Verginia Margareth Possatti Rocha

Orientadora: Franciele Ries

Titulo: Programa de Extensao de reabilitacio pulmonar em um hospital
escola de nivel terciario

Autoras: Claudiane Bottoli, Daniele Prestes, Gabriela Osorio Santini, lagana
Camara Martins, Isabella Martins de Albuquerque e Taiane Klein Dos
Santos Weissheimer

Orientadora: Adriane Schmidt Pasqualoto

Titulo: A captacao de conhecimento de estudantes de Ensino Médio sobre
reanimagao cardiopulmonar no quinto ano do Programa Reanima

Autores: Amanda Fernandes Klajn, Fabryciane de Lima Grecco, Francine
Burtet Bondan, Francisco de Sousa Rios, Luan Solei Flores Canteiro e Maria
Clara Marramarco Lovato

Orientadora: Marinel Mor Dall'agnol

Melhor Trabalho de Extensao do Centro de Educacéo (CE)
Titulo: Acompanhamento pedagégico hospitalar:

vivéncias e aprendizado lddico

Autoras: Amanda Flores Scremin e Rafaela Ferreira Reis

Orientadora: Jane Schumacher



MENCAO HONROSA

Modalidade Oficina — durante o 37° Seminario de Extensdo Universitaria da Regido Sul (SEURS)
Programa de extensao de reabilitacdo pulmonar em um hospital escola de nivel tercidrio
Autoras: Gabriela Osério Santini e lagana Camara Martins | Orientadora: Adriane Schmidt Pasqualoto

Modalidade Apresentacio Cultural — durante o 37° Seminario de Extensido Universitaria da Regido Sul (SEURS)
De Terra seus Corpos: um processo criativo na imersao histérica e cultural indigena

Autores: Crystian Danny da Silva, Estela Sa de Mesquita, Jodao Henrique dos Santos Soares, Naylana da Rosa Ferreira,

Robson Santiago de Cruz, Sadiana Luz Martins Frota, Samara Weber Schmidt e Valéria da Fontoura Fraga

Orientador: Odailso Sinvaldo Berté
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DESTAQUE DOCENTE 2018: ANA PRIMAVESI

A austriaca Ana Primavesi — agricultora, professora e mae da agroecologia no Brasil
— apaixonou-se pelo solo durante seus estudos na Universidade Rural para Agricultura e
Ciéncias Florestais, na Austria. Aos 22 anos, tornou-se mestra e, aos 28, mudou-se para o
Brasil. Ana recebeu o convite de Prof. José Mariano da Rocha Filho para lecionar na
Universidade de Santa Maria, o qual foi aceito e a fez mudar-se para Santa Maria-RS.

Ana Primavesi ja fazia extensdo com toda a magnitude que merecia — criou a
primeira animagdo sobre solos do mundo, mostrando, em forma de longa-metragem, as
dindmicas da terra. A primeira exibicao do longa foi durante o 22 Congresso Latino-Americano
de Biologia e Microbiologia, realizado, em Santa Maria, pela Organizagao das Nagoes Unidas
para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO), no ano de 1968. Também foi uma das
fundadoras do programa de Pés-Graduagao em Biodindmica do Solo, em 1971, quando os
programas de pés-graduagao no pais eram escassos e mal distribuidos.

Escreveu inlimeros textos que até hoje servem como referéncia mundial para os
estudos do solo. Seu livro Manejo Ecolégico do Solo revolucionou a agroecologia tropical. Na
obra, Ana coloca a sua principal preocupacgao: a vida em equilibrio com os solos — uma
questao tratada ha trés décadas, mas que permanece atual. A extensionista também fundou
varias organizagoes voltadas a agricultura, como a Associacao de Agricultura Organica (AAO) e
o Movimento Agroecolégico Latinoamericano (MAELA). Em 2012, Ana Primavesi ganhou o
One World Award, prémio concedido pela Federagao Internacional de Movimentos pela
Agricultura Organica (IFOAM, em inglés). Atualmente, aos 99 anos, Ana Primavesi, que reside
em Sao Paulo, continua revolucionando o contato do homem com a terra e inspirando novas

geracoes de extensionistas. A Feira de Organicos da UFSM, leva seu nome em homenagem.

Texto Wellington Hack.

Arquivo pessoal.




DESTAQUE TEQNICO-ADMINISTRATIVO
I— EM EDUCACAO 2018: VENICE GRINGS

A trajetéria de Venice Teresinha Crings na Universidade Federal de Santa Maria iniciou em 1980,
quando se formou em Pedagogia. Alguns anos depois, em 1985, colou grau em Filosofia pela mesma

Instituicao. Alcou voos maiores na Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), onde obteve os titulos

de Mestre, em 2002, e Doutoraem Educacao, em 2009.

A educagao ambiental no Ensino Superior, tema de sua tese, foi aplicada, na prética, na UFSM, através
de projetos de extensao. Venice, que atua como pedagoga na Unidade de Apoio Pedagégico do CCR/UFSM,
com o anseio de atender a comunidade externa a academia, tornou-se coordenadora de alguns projetos,
como o Programa de Educacao Socioambiental Multicentros na UFSM e na Comunidade Local e Regional.

O projeto, que iniciou em 2010 e é um dos mais longevos do Centro de Ciéncias Rurais (CCR), tem
como obijetivo criar espagos formativos sobre temas socioambientais. Inclui palestras, cursos de formacao de
professores da Educagao Basica, semindrios de educagao socioambiental, oficinas e féruns de educagao
socioambiental nas escolas.

Além disso, a pedagoga sempre buscou se aperfeicoar e, por isso, tem, como formagao complementar,
os cursos Extensao Universitdria em Programa de Extensdo Universidade Aberta (2002-2003) e Extensao
Universitaria em Programa de Formagao da Agroinddstria Familiar (1999-2000), ambos pela UFSM.

Portanto, a veia extensionista de Venice Grings é um exemplo para todos os servidores da
Universidade. Sua persisténcia e sua dedicagao abrem caminho para que a extensao universitaria se torne uma

realidade também para os técnicos administrativos em educagao da Institui¢ao.




DESTAQUE DOCENTE 2019: NEREU STRECK

O professor Nereu Augusto Streck faz parte da Universidade Federal de Santa Maria desde 1986.
Graduado e mestre em Agronomia pela UFSM, em 1998 realizou seu doutorado na Universidade de
Nebraska-Lincoln, nos Estados Unidos. Desde 1995 é professor do Centro de Ciéncias Rurais (CCR), lotado no
Departamento de Fitotecnia. Ao longo de sua trajetéria como docente, ja orientou 28 teses de doutorado, 47
dissertacoes de mestrado e 126 trabalhos finais de graduagdo. Além disso, realizou mais de 200 pesquisas para
0 avanco tanto social quanto econdmico da regido central do Rio Grande do Sul e langou mais de 200
sementes. O primeiro projeto de extensdo que coordenou, em 2005, tinha, como objetivo, trabalhar com a
Agrometeorologia na recuperagdo de pacientes psiquidtricos e despertar, em alunos de Ensino Fundamental e
Médio, a curiosidade para as Ciéncias Agrdrias. Em 2006, seu segundo projeto de extensao também foi voltado
para pacientes psiquidtricos— o foco era construir uma horta no Hospital Universitario (HUSM) da UFSM para
fortalecer nao s6 a autonomia, mas também a autoestima dos pacientes e auxiliar na reabilitacao deles.

No entanto, a trajetéria de Nereu se destaca com o Flores para Todos, um dos projetos de extensao
com maior visibilidade no territério gaticho, desde 2017. A agdo tem sementes no Rio Crande do Sul, em Santa
Catarina, no Parana e no Vale do Rio Sao Francisco, levando novas oportunidades de geracao de renda aos
agricultores, além de os aproximar do cultivo de flores. Inspirado na cultura inglesa, que a partir da Revolugao
Industrial popularizou o acesso aos jardins, o projeto faz parte da Equipe PhenoCGlad, que, em parceria com
instituicoes externas, como a Emater, retine pesquisadores e extensionistas de varias Universidades e Institutos
Federais de Educagdo. Asagdes extensionistas do projeto também envolvem dias de campo e roteiros técnicos
em lavouras de produtores rurais. O Flores para Todos, através da equipe PhenoGlad, também desenvolveu
um aplicativo homonimo para auxiliar os produtores dos Gladiolos — ou Palma de Santa Rita. Assim, o projeto
do professor Nereu estd mudando a realidade de muitos produtores e estudantes de todo o Brasil, estimulando

agoes de impacto e transformagao social.

Texto e foto Wellington Hack.




DESTAQUE TECNICO-ADMINISTRATIVO
EM EDUCACAO 2019: JUAREZ FELISBERTO

Em maio de 1998, iniciava-se o primeiro projeto de extensao coordenado pelo técnico-administrativo
em educagao Juarez Felisberto, no departamento de Zootecnia da Universidade Federal de Santa Maria. A
primeira agao extensionista sob sua orientagao foi voltada para criancas e adolescentes da Vila Invasao, na
cidade de Santa Maria (RS). Ele e outros participantes da UFSM, juntamente, construiram uma estufa na
localidade. Porém essa primeira tentativa nao deu certo e, a partir de entao, contando com parcerias internas na
UFSM, Juarez comecou a trazer esses moradores para que pudessem conhecer o campus da Universidade e o
que ele poderia oferecer a eles.

Juarez decidiu cursar Zootecnia aos 16 anos. O seu “norte adolescente” era a producao de alimento e o
fim da fome no mundo. Dois anos ap6s sua decisao, ingressou como académico do curso de Zootecnia na
UFSM. Formou-se em 1980, ja atuando como servidor da Universidade. Seguiu seus estudos na area, tornando-
se mestre em 1995. No ano seguinte, 1996, criou a Associagao Renascer, voltada a inclusdo social de criangas e
adolescentes que estao em situacao de vulnerabilidade social. A sua preocupagdo com os locais onde estava
inserido o levou a cursar Ciéncias Sociais, em 2006. Ao longo de sua caminhada de quatro décadas na UFSM,
Juarez, que ja participou de mais de 20 projetos e programas de extensao, esta, ha pelo menos 20 anos, a frente
de novas agoes desenvolvidas pela Universidade. Entre os projetos que participa atualmente, esta o “UFSM nas
Ruas: mais portas, menos muros para catadores de materiais reciclaveis e pessoas em situacao de rua”. Além
disso, ele é presidente do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (COMSEA-SM).

Nesses 271 anos de atuacdo como extensionista, Juarez viu uma profunda e importante mudancga na
visdo e na concepgao da extensao: de uma atividade conhecida como difusionista e propositiva, que era
responsavel por levar o conhecimento da academia para os “ndo-universitarios”, ela passou a ser reconhecida
como uma construgdo coletiva, envolvendo diferentes atores em busca do intercambio de saberes, no qual

todos sdo iguais e todas as vozes devem buscar, juntas, uma sociedade mais justa.

Texto e foto Wellington Hack.




DESTAQUE EXTENSIONISTA EXTERNO 2019:
ALFREDO SCHONS (in memorian)

Ele era extensionista por exceléncia. Formou-se em Agronomia pela UFSM em 1989 e,
durante o seu mestrado na Instituicao, pesquisou o cultivo do milho e da mandioca. Desde 1998,
trabalhava como extensionista rural na EMATER/Ascar. Por seu trabalho, o engenheiro agronomo
Alfredo Schons foi o primeiro membro externo a Universidade a receber o Mérito Extensionista
concedido pela Pré-Reitoria de Extensao da UFSM .

Ele foi uma importante ponte entre os saberes. Levou, para as familias rurais gatichas, novas

fontes de renda e novas oportunidades de trabalho. Prezava sempre pela inovagao para o campo e

pelo aprendizado que a academia poderia ter com a agricultura familiar. Junto a Equipe PhenoClad,
difundiu novas técnicas de cultivo de gladiolos. Hoje, os campos galichos, catarinenses e
paranaenses tém as cores que levou as familias rurais.

Alfredo entendia que a extensao s6 era possivel de ser realizada se aliada ao ensino e a
pesquisa. Seu trabalho tinha a preocupagao de integrar o conhecimento produzido pela
Universidade ao conhecimento dos agricultores, divulgando resultados e experiéncias na produgao
rural. Atuava na agricultura, na fruticultura, nafloricultura e na cultura da mandioca.

O trabalho que desenvolveu na regido central do estado do Rio Grande do Sul é referéncia
na assisténcia técnica rural. Mais que um engenheiro agronomo, Alfredo foi um grande
extensionista. Ele nos deixou em julho deste ano. Se o papel da extensao € existir e resistir, Alfredo

cumpriu com exceléncia: existiu como ponte entre os saberes e resistiu como extensionista nos

Ccampos gat]chos. Arquivo pessoaIA

Texto Wellington Hack.



CONVENIOS E PARCERIAS EM EXTENSAO I

A Pré-Reitoria de Extensdo atua diretamente na sociedade, fazendo um intercdmbio entre o ensino e a pesquisa e as
demandas que a comunidade requer. Para ter a eficicia necessdria, alguns convénios e algumas parcerias com entidades externas

foram firmados:

Associacido dos Familiares de Vitimas e Sobreviventes da Tragédia de Santa Maria (AVTSM)

A Associacao dos Familiares de Vitimas e Sobreviventes da Tragédia de Santa Maria foi criada em fevereiro de 2013. Dentre as agbes
desenvolvidas em parceria com a AVTSM, destacam-se o | Seminario Nacional de Prevencao e Protecao Contra Incéndio, o qual tem como
objetivo propiciar um espago para adquirir conhecimentos e realizar debates cientificos e tecnolégicos relacionados ao tema do evento — é
voltado a comunidade académica; aos profissionais com formacao em Engenharia e Arquitetura; aos Bombeiros Militares, Civis e Voluntarios;
aos profissionais da area de Seguranca do Trabalho; e a populacao em geral. Além disso, um dos projetos desenvolvidos pelo Observatério de
Direitos Humanos (ODH), “Memorial a Vida”, objetiva criar um projeto arquitetdnico e paisagistico de um espaco para homenagem as vitimas
dentro da UFSM — o anteprojeto foi desenvolvido pelo Curso de Arquitetura e Urbanismo da Universidade. Alguns professores da Instituigao
também realizam agdes em prol do Memorial as Vitimas da AVTSM, como é o caso da profa. Virginia Vecchioli do Departamento de Ciéncias

Sociais.

Associac¢io Orquestrando Arte
E uma instituicio beneficente de assisténcia social, sem fins lucrativos, que tem como objetivo promover a assisténcia social,
educacional e cultural de criancas, adolescentes e jovens — de 06 a 29 anos de idade — em situagao de vulnerabilidade e/ou risco social. O
programa, que é desenvolvido desde abril de 2013, tem cunho socioeducativo, de cardter continuado, em contraturno escolar, que
proporciona um espaco de prevencao, protecao e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As atividades, desde 2019, sao
desenvolvidas no espaco da Antiga Reitoria. Um aspecto gratificante e imprescindivel de ser mencionado é que ja temos artistas do projeto

atuando junto a Orquestra Sinfonica da UFSM.




Orquestrando Arte.
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Policia Federal e Superintendéncia de Servicos Penitenciarios
(SUSEPE)

O projeto Inspira é uma parceria entre UFSM, Policia Federal e Susepe.

Seu mote é aproximar maes em situagdo de carcere de seus filhos, para que o
vinculo materno seja mantido, promovendo agdes pedagogicas e psicossociais,
além de atendimento a satde. O evento, que ja estd em sua 102 edicao, acontece
trés vezes ao ano: em maio (alusivo ao Dia das Maes), em outubro (alusivo ao Dia
das Criancas) e em dezembro (alusivo ao Natal). Através de ages articuladas junto a
Pro-Reitoria de Extensdo, participam do projeto académicos dos cursos de Danga,
Pedagogia, Educacao Especial e Odontologia — além da equipe de Residéncia
Multiprofissional em Satde do Hospital Universitario (HUSM), que acompanha as
criangas com atendimento especializado. Em cada edicao, uma série de atividades,
buscando proporcionar interatividade, sdo desenvolvidas, tais como brincadeiras e

apresentagoes artisticas.

Ministério Publico do Rio Grande do Sul e Fundagao de
Atendimento Sécio-Educativo (FASE)

Desde 2015, a UFSM auxilia no processo de reinsercao social de
adolescentes que estao em regime fechado ou semiaberto, através de um convénio
com o Ministério Publico e a FASE. Inicialmente, os projetos realizados eram de
assessoria, feita pelas professoras dos cursos de Psicologia e de Servigo Social aos
técnicos e agentes socioeducativos. Com o tempo, mais projetos passaram a ser

desenvolvidos, como, por exemplo, agdes voltadas a pratica do desenvolvimento

esportivo (ténis de mesa e atletismo) e oficinas (de leitura; de musica; e de criacao

audiovisual). Em 2019, o convénio com a Universidade foi renovado para mais
cinco anos, através do Observatério de Direitos Humanos, vinculado a Pro-Reitoria

de Extensao.

Movimento Tratado Cidadio (MTC)

O movimento propde que a formagdo académica dos estudantes de

Ensino Superior seja cada vez mais coerente com as necessidades do mercado e da

sociedade como um todo, utilizando, como ferramenta, a aplicacao da pratica

orientada. A Pré-Reitoria de Extensdo apoia e estimula a captacao de demandas

para que os estudantes possam atuar conectados as necessidades apontadas pelo
MTC.

Santa Maria Video e Cinema

Evento tradicional e consolidado no calendario cinematogréfico brasileiro.

O festival foi pioneiro em diversas dreas e tem, entre as suas atividades mais

destacadas, as mostras competitivas de curtas (divididas em Nacional e Santa Maria

e regido) e as exibigbes gratuitas de longas-metragens. Nos anos de 2018 e 2019, a

organizacao do Festival aproximou-se da UFSM, via Pré-Reitoria de Extensdo, o

que, além de oportunizar que a abertura do evento fosse realizada no Centro de

Convengoes da UFSM, forneceu novo folego para ampliar o Festival.

Prefeitura Municipal de Santa Maria e For¢ca Aérea Brasileira -
Ala 4 - Comando de Preparo
O acordo de cooperagao técnica com a UFSM, através da PRE e do

Departamento de Ecologia e Evolucao, tem o objetivo de propiciar o estudo da flora




e da fauna da area do Aerédromo Municipal e do Distrito Industrial da cidade de
Santa Maria, RS. A aproximagao beneficia aos estudantes, que poderao atuar sob
orientagdo; as instituigdes, que terdo a possibilidade de ter suas demandas
atendidas; e a sociedade, que, no futuro, sera beneficiada tanto com a pista

ampliada do aeroporto quanto com a regularizagao do Distrito Industrial.

IPLAN e Cursos de Arquitetura da UFSM, UFN e Ulbra
Estd em construcao um convénio que retine todas estas instituigdes, com o
apoio do Coletivo Meméria Viva, para propiciar a inventariagdo de bens
patrimoniais em Santa Maria. Os objetivos mais importantes a se mencionar sao 3:
) fazer o inventario das edificagbes constantes no Decreto Executivo Municipal,
que tombou, provisoriamente, 135 edificagdes, com vistas ao seu tombamento
definitivo; 1I) elaborar um plano de preservacao patrimonial; e Ill) desenvolver
acoes de educagao patrimonial.
Feicoop
A Universidade participa na organizacao de espagos formativos, cursos,
oficinas e semindrios, construidos por docentes e estudantes, a partir de Projetos de
Extensdo, Ensino e Pesquisa que busquem aproximar a Instituicao das experiéncias
de organizacao coletiva e autogestionada, na regidao central do estado do Rio
Grande do Sul, em parceria com a coordenadora geral do evento, Irma Lourdes
Dill. A prdtica da Economia Soliddria e do Cooperativismo Alternativo esta

fundamentada na cooperacao, na autogestao, na produgao coletiva, na agricultura

familiar, na comercializagao direta, na justa distribuicao de renda, na Agroecologia,

no comércio justo e ético, bem como no consumo consciente.

Associacao Distrito Vivo

Estd em elaboracdo um convénio com a Associacdo Distrito Vivo (ADV),

através do Curso de Arquivologia da UFSM, para a realizagdo de um trabalho
arquivistico. O objetivo é reconstruir a meméria, diagnosticar os arquivos e

implementar uma politica de gestao de documentos da ADV.

Grupo de Apoio e Incentivo a Adoc¢do - GAIA SM

Em 2018, foi assinado um convénio entre UFSM com o Grupo de Apoio e
Incentivo a Adogao — CAIA SM, a fim de propiciar condigbes para o
estabelecimento de acdes conjuntas de cunho técnico, cientifico e cultural. O
objetivo é promover a dignidade e o direito a convivéncia familiar e comunitaria de
todas as criangas e adolescentes, bem como a educacao, para o exercicio da atitude

adotiva.

Universidade Federal do Pampa (Unipampa)
A Unipampa campus Cagapava do Sul trabalha junto com a UFSM para o

desenvolvimento de agoes referentes ao projeto Geoparque Cagapava do Sul.
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Camara Municipal de Vereadores de Santa Maria, Prefeitura
Municipal de Santa Maria e Prefeitura Municipal de

Sao Gabriel

O acordo de cooperacdo técnica com a UFSM, através da PRE e do Curso de
Engenharia Civil, tem, como objetivo, a elaboracdo de um projeto de uma ponte
rodoviaria na localidade de Banhados, distrito de Santa Flora, no interior de Santa Maria.

A previsao é de que o convénio seja firmado aindaem 2019.

Associacido Equestre de Santa Maria (EQUSM)

A Associagao oferece aulas de equitacao basica e hipismo, desenvolvendo um

projeto de equoterapia. O projeto, terapéutico e educacional, serve para estimular o
desenvolvimento da mente e do corpo em criangas com necessidades educativas
especiais. A equipe que integra a acao conta com académicos e profissionais da Educacao

Fisica, Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Psicologia, entre outros.

Consércio de Desenvolvimento Sustentavel da Quarta Coldnia
(Condesus)

A UFSM assinou, em 2019, um Protocolo de Intengdes com o Condesus Quarta
Colonia para o estabelecimento de acdes, dentre elas a implementagao do Projeto

Geoparque Quarta Colonia.

Associacao Cultural Orquestra Sinfonica de Santa Maria (ACOSSM)
Existe desde 1988 e contribui para a manutencao, organizacao e divulgacao da
orquestra e de seus eventos. Traz uma contribuicao importante no auxilio de manutencao
do 6rgao, promovendo nao s6 divulgagao da cultura, mas também estimulo a musica

orquestral, de carater estritamente artistico/cultural.







ARTICULACAO E FOMENTO A EXTENSAO

O eixo de Articulagdo e Fomento a Extensao obijetiva estender as agoes da Universidade as suas regioes de

abrangéncia por meio da extensao, em parceria com os diversos setores representativos da sociedade. Articula os diferentes

saberes da Universidade com setores publicos, agentes privados e movimentos sociais em projetos focados na solucao das

demandas junto a comunidade.

ACOES DE EXTENSAO

As acoes de extensdao, que ampliam a
atuagao do campus universitario para além das
salas de aula, classificam-se em: programas,
projetos, cursos, eventos e prestacao de servicos
— constituem-se como um dos trés pilares que
sustentam as universidades ao lado do ensino e
da pesquisa. Trata-se de uma articulagao pratica
do conhecimento cientifico do ensino e da
pesquisa com as necessidades da comunidade
onde a universidade se insere, interagindo e
transformando a realidade social.

Atualmente, sdo 1486 acoes de extensao
em andamento na UFSM, distribuidas pelas

unidades de ensino e pelos campi da instituicao.

ACOES DE EXTENSAO EM 2018+

ACOES Ne
Curso de extensao
Eventos de extensao
Prestacao de servigos

Programa de extensao

Projetos de extensao

TOTAL 1.284

ACOES DE EXTENSAO EM 2019**

ACOES Ne
Curso de extensao
Eventos de extensao
Prestacdo de servicos

Programa de extensao

Projetos de extensao

TOTAL 1.486

(*) (**) Dados sao do Portal de Projetos da UFSM.



BN FUNDO DE INCENTIVO A EXTENSAO (FIEX)

O FIEX seleciona e fomenta as atividades de extensdo da Universidade que serdo desenvolvidas nas Unidades, proporcionando a participagdo da comunidade
académica em agbes de extensdao com aporte de recursos institucionais. No ano de 2018, 216 projetos receberam o recurso e mais de 248 académicos foram

contemplados com bolsas. Ja no ano de 2019, foram 218 projetos selecionados e 259 académicos contemplados com bolsa para atuarem nas agoes.

ANO DE 2018 ANO DE 2019

LOCAL ACOES BOLSA LOCAL ACOES

BOLSA

Frederico Westphalen Frederico Westphalen
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Forum Regional Permanente de Extensao - FW.
Crédito NDI UFSM - FW.




I FORUM REGIONAL PERMANENTE DE EXTENSAO

O Férum tem como objetivo identificar as demandas sociais das comunidades, nas quais a Universidade Federal de Santa Maria estd inserida, em diferentes dreas
tematicas. Os resultados coletados servem de base para o direcionamento de agdes de extensao no Fundo de Incentivo a Extensao (FIEX).

Em 2018 e 2019, duas edigdes do Férum foram realizadas em Cachoeira do Sul, Frederico Westphalen, Palmeira das Missoes e Santa Maria. Além dos encontros
presenciais, o Férum conta com uma plataforma online para coleta permanente das demandas. Somente em 2018, 1.751 pessoas escolheram as areas prioritarias via
plataforma, sendo a drea da Satde a de maior nimero de votos, seguida de Cultura e, logo ap6s, Educagao. Os resultados sao tabulados por campus.

Ja em 2019, duas edigdes do Férum foram realizadas nos quatro campi da UFSM. Cerca de 500 pessoas participaram da programagao. E, na plataforma online,

1898 pessoas votaram nas principais demandas, sendo Satde a drea mais votada, seguida de Meio Ambiente e, posteriormente, Educacao.

ANO DE 2018 ANO DE 2019

ANALISE E SELECAO DOS EIXOS TEMATICOS - TOTAL ANALISE E SELECAO DOS EIXOS TEMATICOS - TOTAL
1 Salde 357 1 Salde 495
2 Cultura 323 2 Cultura 183
3 Educacao 322 3 Educacao 320
4 Meio Ambiente 196 4 Meio Ambiente 446
5 Direitos Humanos e Justica 194 5 Direitos Humanos e Justica 117
6 Tecnologia e Producao 177 6 Tecnologia e Producao 150
7 Comunicacao 93 7 Comunicacao 97

Trabalho Trabalho

TOTAL TOTAL 1.898



PROJETO RONDON I

O Projeto Rondon é uma agao interministral do Governo Federal em parceria com as instituigoes de Ensino Superior
reconhecidas pelo Ministério da Educacdo (MEC). Seu objetivo é contribuir com o desenvolvimento local sustentavel, bem
como com a construgao e com a promocao da cidadania. Além disso, busca a consolidagao dos universitarios brasileiros no
sentido de responsabilidade social e coletiva em prol da cidadania, do desenvolvimento e da defesa dos interesses nacionais.

Em 2018, a UFSM participou da Operacao “Palmares”, na cidade de Porto de Pedras, interior de Alagoas. Foi a tGinica
instituicao do Rio Grande do Sul contemplada na categoria para participar do Projeto Rondon. A comitiva contou com 8
alunos do Campus de Frederico Westphalen, além dos professores Gizelli Moiano de Paula e Elder Eloy. Na cidade,
desenvolveram atividades na drea de Comunicagdo; Meio Ambiente; Tecnologia e Producao; e Trabalho. 1300 pessoas

participaram das oficinas.



ACOES REALIZADAS NOS MUNICIPIOS:

Atividade N2 de participantes

Oficina: Educacao Ambiental

Oficina: Horta na escola

Oficina: Agua: sindnimo de satde

Oficina: Atuacdo nas redes sociais _

Curso: A problemética dos residuos sélidos

Oficina: Radio comunitaria _

Cine Rondon - infantil

“

Oficina: Aprendendo fotografar

Oficina: Horta comunitaria

Teatro de fantoches: O que acontece com quem
ndo cuida do Meio Ambiente?

Artesanato: Do lixo ao luxo

TOTAL 1.300
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Em 2019, oito alunos participaram da Operacao
“J]oao de Barro”, em Santa Rosa do Piaui, no Piauf,
coordenados pelos professores Gian Fabio Pimentel
Franco, Leonardo Bigolin Jantsh e Silvana Cogo. Foram
desenvolvidas atividades na area de Cultura; Direitos
Humanos e Justica; Educacao; e Saidde. As oficinas
atenderam 1373 pessoas.

RESUMO DAS ACOES REALIZADAS
NOS MUNICiPIOS:

Atividade N2 de participantes

Eixo tematico: Salde _

Eixo tematico: Direitos Humanos e Justica

Eixo temético: Educacao _

Eixo tematico: Cultura

Total de participantes 1373



JORNADA ACADEMICA INTEGRADA IR

AJornada Académica Integrada da Universidade Federal de Santa Maria busca, através de ensino, pesquisa e extensao, tem trés grandes

propésitos: estimular a iniciagdo dos alunos no meio académico; promover, através da divulgacao de trabalhos, a troca de experiéncias tanto
—entre os alunos quanto entre estes e seus professores; e assegurar o reconhecimento institucional destas agoes.

Em 2018, o Salao de Extensao, organizado pela Pro-Reitoria de Extensao, recebeu 377 trabalhos. Em 2019, o niimero cresceu para 527.
A PRE produziu, ainda, os Anais de Extensdo da Jornada Académica Integrada das edigbes de 2017, 2018 e 2019, obtendo registro de ISSN

2674-7014 —as publicagbes tém afinalidade de mostrar o resultado da extensao universitdria através dos projetos desenvolvidos.

DOSE DE CIENCIA N

Desde 2018, o Dose de Ciéncia vem se consolidando em Santa Maria. A parceria entre PRE (Pré-Reitoria de Extensao), PRPGP (Pr6-Reitoria de P6s-Graduagao e
Pesquisa) e CCNE (Centro de Ciéncias Naturais e Exatas) se ancora no escopo da divulgacao cientifica e propde a discussao da ciéncia, em uma mesa de bar, de forma
simples e descontraida, aproximando cientistas e estudiosos de uma determina drea com o piblico em geral.

Foram realizadas quatro sessdes do evento em 2018 e cincoem 2019, onde foram abordadas tematicas sobre Satde, Astrofisica e Filosofia. A coordenagao geral

estd a cargo do prof. Daniel Ardisson-Aradjo.

SERIE DE EXTENSAO - LIVROS Il

A chamada, em parceria com a Editora UFSM, também recebeu propostas de livros para publicacao.

APROVADOS PELA EDITORA

*  Acoes Afirmativas: relatos de experiéncia na UFSM;
e Compromisso social com criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade: o papel da extensao universitaria na area de Direitos Humanos e Justiga;

e Nucleo de Implementacao da Exceléncia Esportiva e Manutencao da Satdde (NIEEMS): a extensdo universitaria em destaque.
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Crédito Wellington Hack.

Em 2019, teve inicio a “Série de Extensao”, voltada para a publicagao de livros académicos, cartilhas ou manuais com foco na extensao universitdria. Os produtos

foram desenvolvidos por docentes ou técnicos administrativos em educacao em conjunto com estudantes e com a comunidade externa, a partir das agoes de extensao.

I SERIE DE EXTENSAO - OUTROS PRODUTOS EDITORIAIS

Foram selecionados 11 produtos, de carater diddtico, metodolégico e/ou de formacdo geral ou especifica. Ainda, todos estavam, classificados conforme as

areas da lista da Politica Nacional de Extensao (Comunicagao; Cultura; Direitos Humanos e Justica; Meio Ambiente; Satde; Tecnologia e Produgao; Trabalho).

PRODUTOS EDITORIAIS PUBLICADOS *  Patrulha sanguinea - Uma histéria sobre as células sanguineas no corpo

humano;
* A pedagogia por trds do handbeach: uma extensdo para o ensino da

. * Planejamento de atividades de extensao na formagdo inicial e
modalidade;

. - o . continuada de professores de Ciéncias;
* Dipoemacao! - Uma histéria sobre os efeitos da gordura no corpo;

o ) ) * Plantas medicinais nativas de uso popular no Rio Grande do Sul;
e Fisioterapia naatencao ao parto; Lo f e
* Pré-sadde: exercicios fisicos para doentes e gestantes;

¢ Geomonumentos de Cagapava do Sul-RS; e Professores mais criativos & estudantes mais motivados;

. pon . 1 A1
* Melano e Querato - Uma histéria sobre os efeitos do sol na pele; *  'Quemvem|d'- (mo)vendo-se com o Som e Luz em Corpos.
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I REVISTA EXPERIENCIA

Em 2015, a Pré-Reitoria de Extensao da UFSM lancou a Revista Experiéncia, uma publicacao que acolhe artigos, relatos de experiéncia e entrevistas de pessoas
que fazem extensao e que sao beneficiadas porela.

Com periodicidade semestral e nimero médio de dez trabalhos por edicao, a revista tem um conselho editorial e cientifico que, desde o inicio, foi formado por
uma porcentagem de 80% de professores de fora da UFSM, sendo eles brasileiros e de outros paises da América Latina. A proposta era que, além de textos em portugués, a
revista também acolhesse trabalhos em espanhol, ampliando a troca de conhecimento nos paises latino-americanos. Ao longo desses quatro anos, ja foram publicados sete

ntmeros do periédico, totalizando mais de 40 trabalhos. A professora Janaina Gomes é a editora da publicagdo neste periodo.

I AGENDA 2030

A Organizacao das Nagdes Unidas e 193 paises, conjuntamente, estabeleceram, em 2015, 169 metas e 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
durante a Capula de Desenvolvimento Sustentavel, em Nova York. Esse acordo ficou conhecido, popularmente, como Agenda 2030.

A UFSM, através da PRE, também abragou a causa, para trazer essa discussao a baila e difundir os objetivos entre a comunidade académica e a sociedade em geral,
afinal, a instituigdo tem, em sua filosofia, o desenvolvimento de solugbes ambientais, econdmicas e sociais por meio de projetos. Com a Agenda 2030, a UFSM tem a
possibilidade de fomentar e motivar, ainda mais, a comunidade e, concomitantemente, fazer do mundo um lugar melhor de se viver. Por isso, desde 2018, a Instituicdo nao
s6 participa de reunies da rede ODS, como também criou um grupo de trabalho, coordenado pelo Pr6-Reitor Substituto de Extensao, prof. Rudiney Soares Pereira, no
qual participam servidores de todos os campi da Instituigdo. Dentre as atividades realizadas pelo grupo de trabalho, estao: a classificagdo de todos os projetos que sao
trabalhados na UFSM, a fim de detectar em quais ODS se enquadram; a realizagdo de oficinas e workshops que expliquem a Agenda 2030, seus beneficios, suas
oportunidades e suas dificuldades; e a participagao em intimeros eventos.

Durante a primeira edicao do Férum Regional Permanente de Extensao deste ano, foram coletadas sugestdes de projetos que visem a cumprir os 17 ODS propostos
pela Agenda — foram contabilizadas 576 propostas nos quatro campi. A drea prioritaria para o desenvolvimento dos projetos de extensao foi Satide e Bem-estar, o ODS
nimero 3, com 18,34% das respostas; seguida por Educacao de Qualidade, ODS néimero 4, com 17,65%; e por Fome Zero e Agricultura Sustentavel, ODS niimero 2, com
9,52%. As acoes de divulgacao da Agenda 2030 se estenderam ao Descubra e ao Il Espaco Educar e Empreender — evento organizado pela Secretaria Municipal de

Educagdo de Santa Maria.




DADOS DA AGENDA 2030 Il

RECLASSIFICACAO DOS PROJETOS E
PROGRAMAS DA UFSM CONFORME AS ODS*

Erradicacao da pobreza

Fome zero e agricultura sustentavel

Satide e bem-estar Jond As tabelas a seguir foram elaboradas a partir das
sugestoes coletadas durante a 12 edicao do Férum
Regional Permanente de Extensao, 2019.

Igualdade de género 107

Agua potével e saneamento RESUMO DO NUMERO DE COLETAS
Energia limpa e acessivel 419 CAMPI

Trabalho decente e crescimento econdmico Santa Maria
Inddstria, inovacao e infraestrutura Frederico Westphalen “

Redugéao das desigualdades Palmeira das Miss6es 151
Cidades e comunidades sustentaveis Cachoeira do Sul

Consumo e producao responsaveis

Acdo contra mudanga global do clima 146
Vida terrestre 617

Paz, justica e instituigoes eficazes AGENDA 2030.

Créditos Tuany Chiappa.

Parcerias e meios de implementacao 312

TOTAL DE PROJETOS RECLASSIFICADOS [l 11.080 |,
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SUGESTOES POR CAMPUS, ORGANIZADAS POR ODS I

PALMEIRA DAS MISSOES SANTA MARIA
. ops _ . ops _
Erradlcagao da pobreza Erradlcagao da pobreza
—
Saltde e bem-estar Saltde e bem-estar
— —
Igualdade de género Igualdade de género
— —
Energia Ilmpa e acessivel Energia I|mpa e acessivel
— -
Inddstria, inovagao e infraestrutura Inddstria, inovacao e infraestrutura

No

Reducao das desigualdades _ Reducao das desigualdades

Cidades e comunidades sustentaveis Cidades e comunidades sustentaveis

Consumo e producao responsaveis Consumo e produgao responsaveis n

Agao contra mudanga global do clima Agao contra mudan(;a global do clima

Y T —

Vida terrestre Vida terrestre

Paz, justica e instituigoes eficazes Paz, justica e instituicoes eficazes _

Parcerias e meios de implementagao Parcerias e meios de implementagao

TOTAL DE SUGESTOES TOTAL DE SUGESTOES _
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CACHOEIRA DO SUL FREDERICO WESTPHALEN

Erradlcagao da pobreza Erradlcagao da pobreza
—
Salde e bem-estar Salde e bem-estar
-
lgualdade de género lgualdade de género
—
Energia hmpa e acessivel Energla I|mpa e acessivel 5
n
Inddstria, inovagao e infraestrutura Inddstria, inovacao e infraestrutura 4
—
Cidades e comunidades sustentaveis Cidades e comunidades sustentaveis
— —
Agao contra mudanga global do clima Agao contra mudan(;a global do clima
—
Vida terrestre Vida terrestre
_ Paz, justica e instituigoes eficazes

Parcerias e meios de implementagao Parcerias e meios de implementagao

TOTAL DE SUGESTOES _ TOTAL DE SUGESTOES m







I DESENVOLVIMENTO REGIONAL E CIDADANIA

O eixo de Desenvolvimento Regional e Cidadania ¢ responsével pelo fomento, pela condugio e pela avaliagao de agoes de extensao voltadas para o
desenvolvimento social e regional. Incentiva o empreendedorismo como um instrumento de desenvolvimento social e econdmico, além de fomentar tecnologias sociais

que possuam cardter inovador e que representem solugdes para a inclusao social, impactando positivamente nas condigoes de vida da populagao.

I GEOPARQUES

O projeto estratégico "Geoparques”, desenvolvido pela Pré-Reitoria de Extensao, fundamenta-se na definicdo da UNESCO, que o concebe como um territério de
interesse geoldgico e geomorfolégico que tenha uma estratégia de desenvolvimento responsavel tanto social quanto ambientalmente.

Na regido central do Rio Grande do Sul, hd duas areas propicias a se tornarem geoparques de acordo com pesquisas de universidades e também do Servigo
Geoldgico do Brasil: Quarta Colonia, que possui fésseis tinicos, do periodo Tridssico, incluindo muitos dinossauros que nao existem em nenhum outro lugar; e Cacapava
do Sul, com sua formacao geolégica das Guaritas, que também sao tinicas e de grande beleza cénica.

Essas caracteristicas, bastante peculiares dos locais, acabam fazendo, portanto, com que esses territérios se tornem potenciais geoparques. Por isso, desde 2018, a
PRE traca, como objetivo, transformar essas duas areas em geoparques. Para que isso aconteca, 18 projetos, organizados em Geoparque Cagapava e Geoparque Quarta

Coldnia, ja estao sendo desenvolvidos nas duas regioes:

*  Geoparque vai a escola: elaboracao de um kit pedagégico para as Escolas Piblicas do territério do geoparque Quarta Colonia;
*  Producao de videos institucionais dos Geoparques Cacapava e Quarta Colonia;

* Paisagem de Agudo, RS: procedimentos técnicos e fundamentos iconograficos;

*  Programade Extensao Centro de Documentagdo e Meméria: por uma politica de fundos (o caso da Quarta Colonia);

* Interpretagdo e promogao do patriménio natural do'Projeto Cagapava Geoparque'.
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*  Ceoparque Quarta Colonia: educacao patrimonial e patriménio cultural;
*  Valorizagao e divulgacao do patrimonio paleontolégico de Cagapava do Sul;
e Programa Rastro;
* Revisao dos planos diretores municipais da Quarta Coldnia na perspectiva da implantagao de um geoparque;
* Difusdo do patrimonio paleontolégico da Quarta Coldnia por meio de iniciativas museoldgicas e criagao de material didatico;
* Ndcleo de Implementagao da Exceléncia Esportiva e Manutencao da Satide NIEEMS — Geoparque Cagapava;
* Ndcleo de Implementagao da Exceléncia Esportiva e Manutencao da Satide NIEEMS — Geoparque Quarta Colonia;
*  Programa: patrimoénio histérico, gestao documental, meméria, preservacao;
* Design&Territorio: educagao para o desenvolvimento de produtos no contexto dos geoparques Cagapava e Quarta Colonia;
*  Férumdo Setor de Alimentos da Quarta Colonia;
* Acoes artisticas — Quarta Col6nia e Cagapava do Sul;
e Turismo Rural, Cultural e Religioso: uma convergéncia possivel no roteiro dos capitéis;
*  Nomeiodo caminho “tinha” uma (pedra) terra: Irapua no contexto do Geoparque Cagapava do Sul.
Ambos os projetos tém realizado intimeras atividades ao longo do ano, como a participagao no 342 Festival de Inverno da UFSM; a viagem de estudos a Cascata

Raddatz, em Agudo; a oficina de agnoline; a participagao em semindrios e eventos académicos; além de audiéncias ptblicas nos municipios da regiao.

GEOPARQUES UFSM EM NUMEROS PRODUTOS GERADOS

« 180 viagens * MINIDOC GEOPARQUES, produzido pela TV Campus - UFSM, premiado

« 18 projetos no Festival Internacional de Cinema Estudantil como melhor curta

« 50 professores documentario;

« 90 académicos * Guia Turistico da Quarta Coloénia e Guia Turistico de Cacapava do Sul -
« 23 bolsistas producio da turma de Publicidade e Propaganda UFSM;

« 10 TAEs o Matéria de 12 min no programa “Fantastico”, da Rede Globo, no dia 10

« 12 colaboradores externos de novembro de 2019.




Audiéncias Publicas: foram realizadas Audiéncias Publicas nos dez municipios que integram o Projeto Geoparques, abrangendo Cacapava do Sul e os nove

municipios da Quarta Coldnia: Agudo, Dona Francisca, Faxinal do Soturno, Ivora, Nova Palma, Pinhal Grande, Restinga Seca, Sao Jodo do Polésine e Silveira Martins. As

audiéncias contaram com a participagao de, aproximadamente, 600 pessoas das comunidades académica, empresarial, agroindustrial e da comunidade em geral. Essas

audiéncias pablicas se encontram dentro da etapa de sensibilizagao e conscientizagdo da comunidade sobre o conceito de Geoparques da UNESCO.

CRONOGRAMA DE TRABALHO GEOPARQUES

Mapeamento e levantamento de informagées

Capacitactes

- Poder pablico “Meu patrimdnio™
- Comunidade local (setor - Poder piiblico

modulivfr] - Comunidade local (setor
- Educagdo produtivo)
= Educagdo

O/

Equipamentos

Constituicdo & fortalecimento
{oficinas de turisme, centros
interpretativos, websites, etc.)

Desenvolvimento de produtos
negdcios

Criago do Comité de T.l ﬂfq
Implantagdo do Geopargue

Capacitaqfes especificas

Retroalimenta os
AW Sepuinles

Uma novidade foi a oferta de 17 vagas
especificas para professores ou profissionais,
que atuam ou desenvolvam projetos nos
municipios da Quarta Col6nia, no Mestrado em
Patrimonio Cultural da UFSM, edital da pés-

graduacao para ingresso em 2020-1.

Fonte da imagem: arquivo pessoal de

Jaciele Carine Sell, 2019.




PALEODIA N

O projeto Geoparques realizou, em 2018 e 2019, o evento chamado Paleodia da
Quarta Col6nia, que tem o objetivo de popularizar o conhecimento cientifico sobre
paleontologia. No total, trés edicdes do evento ja foram realizadas, as quais contaram com
0 apoio nao s6 do Centro de Apoio a Pesquisa Paleontolégica da UFSM (Cappa), ligado ao
Centro de Ciéncias Naturais e Exatas (CCNE), como também do Consércio de
Desenvolvimento Sustentavel da Quarta Colonia (Condesus). Houve atragbes como o
cacga-fésseis; as visitas guiadas; as trilhas; a observacao de aves e do céu noturno; a oficina
de esculturas; e as salas de cinema. Em 2019, o evento reuniu mais de 600 pessoas,
principalmente criangas, e envolveu, em sua organizagao, mais de 10 servidores e mais de

30 estudantes da UFSM.

Paleodia (Geoparques).
Créditos Jaciele Sell.

Formacao de professores (Geoparques).
Divulgacao.
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GEO.DIA

Realizado em Cagapava do Sul, o Geodia, que ja estd em sua 52 edigao, engloba atividades que buscam integrar toda a sociedade - as criangas, os agricultores e os

artesaos locais, a comunidade escolar e os turistas. O evento, além de contar com exposicdes que valorizam a geodiversidade do municipio, promove brincadeiras e
excursoes aos geomonumentos Guaritas, Pedra do Segredo e Minas do Camaqua. Mais de 1000 pessoas ja participaram das atividades do evento nos anos de 2018 e

2019.

Guaritas.
Crédito Jaciele Sell.

Académicos Educacao Fisica UFSM,
Encontro artesaos. Minas de Camaqua.
Arquivo PRE.

Arquivo PRE.




EMPRESAS JUNIORES Il

As Empresas Jiniores (EJs) sdo associagoes civis, geridas por estudantes matriculados nos cursos de graduagao da Universidade Federal de Santa Maria. Com

finalidades educacionais, tais empresas executam projetos e prestam servigos que contribuem para o desenvolvimento académico e profissional dos estudantes, buscando

aexceléncia do aprendizado.

No total, sdo 26 iniciativas de EJs na Instituicao — formalizadas e em processo de formalizagao. Destas, destaca-se a primeira empresa criada no interior do Rio

Grande do Sul, a Objetiva]r., que completou 25 anos em outubro de 2019.

Devido ao trabalho desenvolvido pelas EJs, a UFSM conquistou o 92 lugar no Ranking de Universidades Empreendedoras (RUE). Na classificagdo, das 123

instituicoes avaliadas, a Universidade alcangou a 92 posicao no Brasile a 22 no Rio Grande do Sul. Ainda, em 2019, as empresas juniores da UFSM participaram do Santa

Maria Janior (SMJR 19), evento que, promovido pelo Nicleo de Empresas Juniores de Santa Maria, ocorreu nos dias 02 e 03 de novembro no Park Hotel Morotin.

Acustica JIr.: oferece servicos como consultoria na drea da Engenharia Actstica,
sonorizagao interna e externa, palestras sobre conscientizagdo do uso de EPIs e

sobre normas acusticas, entre outros topicos.

Automatiza Jr.: tem como principal objetivo proporcionar a experiéncia
empresarial para os membros. Por isso, estes participam de reunides diretamente

com clientes, elaboram propostas e executam projetos.

Base Jr.: é uma empresa jinior de engenharia civil e arquitetura que realiza
projetos do ramo: desenho arquitetonico; projeto elétrico e hidrossanitario;
regularizacao imobilidria; e projeto de interiores, tanto residencial quanto

comercial.

Caduceu Jr.: a empresa trabalha com um portfélio variado para gestao e
financas empresariais, oferecendo estruturacao financeira, analise de custos
(precificacdo), orgamento empresarial, levantamento patrimonial, analise de

viabilidade econdmica, valuation e mapeamento de processos.

Compact Jr.: empresa jlnior que, focada na tecnologia da informacao (TI),

oferece servigos que abrangem websites, sistemas web, softwares e aplicativos.

Crop Jr.: empresa ligada ao curso de Agronomia. Oferece servicos em projetos
paisagisticos e de hortas verticais, amostragem e interpretagao de analise de solos,

estudo de indicadores e viabilidade técnico-econdémica, planejamento de

marketing e assessoria a producao agricola.







EJ Objetiva Janior.
Créditos Arquivo Pessoal da EJ.

Empresas Janior no SMJR 2019.
Créditos NEJ SM.






INCUBADORA SOCIAL DA UFSM N

A troca de experiéncia e de conhecimento esta no cerne de toda instituicdo publica de ensino, afinal, é preciso mostrar a comunidade o que se faz em uma

universidade e como isso podera mudar, efetivamente, a vida de determinado grupo social.

Um dos exemplos dessa troca esta na Incubadora Social (IS) que a Universidade Federal de Santa Maria possui, responsavel por atender, atualmente, nove grupos
em situagdo de vulnerabilidade social e em processo de organizagao solidaria. Estima-se que quase 200 pessoas sejam beneficiadas com a atuacao da IS, a qual tem como
premissa basica auxiliar esses grupos a gerarem nao sé renda, como também trabalho e, portanto, a conseguirem “algar voo” sozinhos. O processo de incubacao destes

nove grupos iniciou em 2017 e, desde entao, eles participam de reunides e encontros periédicos de capacitacao.

Ara Dudu - Coletivo de Arte e Cultura Negra: o coletivo se estrutura em torno de uma proposta de trabalho com Arte e Cultura Negra na cidade de Santa
Maria e regido, a partir das produgdes artisticas e culturais ja existentes e outras construidas coletivamente, com o intuito de formar uma rede de auxilio mdtuo. Junto
a Incubadora Social da UFSM, o grupo propde a execucao de agoes relacionadas a divulgacao, ao agenciamento e a venda de trabalhos artisticos e culturais
realizados por artistas negros. O coletivo estd em fase de incubagao.

Responsavel institucional: Flavio de Campos Braga

Responsavel externo: Isadora Bispo

Associacdao Comunitaria Remanescente Quilombola de Jilio Borges: A agrovila, localizada em Salto do Jacui/RS, é formada por 48 familias em
uma drea total de 210 hectares, onde sao cultivados, principalmente, mandioca, amendoim, milho, batata e feijao, mantendo a producao de alimentos tradicionais
das comunidades quilombolas. Com a Incubadora, o grupo busca promover a qualificagao e a diversificacao das atividades produtivas dedicadas aos cultivos
tradicionais, levando em conta os principios da agroecologia, o planejamento de atividades voltadas a producao de panificados e o fomento do artesanato, com vistas
a participagao da comunidade quilombola em redes de economia solidaria e mercados institucionais. O coletivo esta em fase de incubacao.

Responsavel institucional: Alisson Vinte Zarnott

Responsavel externo: Lucinda Fernandes/Lucilene da Silva
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ASSOCIACAO DE ARTE E
CULTURA NEGRA

coletivoaradudu@gmail.
ns:/iwww.facebook.com/

Incubadora Social - Ara Dudu.
Crédito Wellington Hack.




Associagcdo de Catadores de Materiais Reciclaveis Palmeira Verde: a Associacio, que conta com cerca de 27 integrantes, fica em Palmeira das
Miss6es/RS e busca realizar um trabalho sobre a importancia e a valorizagao do papel do catador(a) como sujeito que busca espago na sociedade e contribui para a
salide e para a qualidade de vida da populacado. Junto a Incubadora Social, busca conquistar autonomia para a gestao e organizagao social da entidade, pautada
pelos principios da economia solidaria, a fim de promover mudangas nos habitos e nas atitudes das pessoas com relagdo a reutilizacao ou reciclagem de materiais,
gerando renda e promovendo a sustentabilidade socioambiental. O coletivo esta em fase de incubacao.

Responsavel institucional: Jhana Gadea de Mello

Responsavel externo: Antonio El6i Machado dos Santos

Associagao Quilombola Linha Fao: a comunidade, que fica em Arroio do Tigre/RS, é composta por 15 familias. As atividades produtivas do grupo baseiam-
se na agricultura de subsisténcia (mandioca, feijao, verduras e legumes) e no plantio de fumo, bem como na producdo de artesanato. A Associagdo tem como
objetivo, junto a IS-UFSM, nao sé buscar auxilio para diversificar as atividades produtivas e, assim, incrementar a renda das familias, como também promover o seu
desenvolvimento. A proposta da Associagao esta baseada na instalagao de estufas para cultivo protegido de olericolas, capacitagoes técnicas em agroecologia,
formacdo em economia solidaria e insergcao da produgao em mercados consumidores regionais e institucionais. O coletivo esta em fase de incubagao.

Responsavel institucional: José Marcos Froehlich

Responsavel externo: Marlise Borges/Marcia Miranda

Coletivo de Resisténcia Artistica Periférica - CORAP: fundado na Zona Oeste de Santa Maria no ano de 2010, era voltado, inicialmente, para a
reunido de pessoas interessadas pela cultura Hip—hop. Atua organizando vérios eventos e também participa de mobilizagoes sociais em prol de causas que
reivindicam a igualdade e a extingdo dos preconceitos ou qualquer forma de discriminacao. Além disso, o grupo também atua no campo da reducao de danos em
em projeto da UFSM realizado em parceria com a Prefeitura Municipal de Santa Maria, com a chancela do Ministério da Satde. O coletivo também busca uma
oportunidade de impulsionar suas atividades (principalmente as agdes conhecidas como “Batalha dos Bombeiros”, “Guerrilha da Paz”, “Hip-hop na Pracinha” e

“Festival de Cultura Periférica de Santa Maria”). O coletivo esta em fase de incubagao.
Responsavel institucional: Guilherme Correia
Responsavel externo: Leticia Therezinha Prates dos Santos
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Grupo de Agricultores Organicos da Regido Central - RS: o objetivo do grupo estd centrado em promover atividades formativas em agricultura
organica para agricultores da regiao central do estado, além de viabilizar a producao de alimentos organicos e a comercializagao durante o ano todo. Buscam, ainda,
contribuir para a permanéncia das familias agricultoras no campo, gerando trabalho e renda especialmente para os jovens. O fortaleciomento do trabalho conjunto
das familias agricultoras produtoras de organicos da regidao Central do Rio Grande do Sul e o desenvolvimento, junto a UFSM, de equipamentos de tracao animal
adaptados para agricultura organicas também estao entre os propdsitos. Atualmente, o grupo comercializa seus produtos na Feira Ana Primavesi, a primeira feira
organica de Santa Maria, todas as quartas-feiras, embaixo da ponte seca da UFSM. O coletivo estd em fase de incubagao.

Responsavel institucional: Ascicio dos Reis Pereira (2018), Décio Auler (2018) e Ane Carine Meurer (2019)

Responsavel externo: Rafael Dalla Costa

Ketaju Tegtu & Guaviraty Pora: as duas aldeias indigenas constituem um grupo que tem, como proposta, junto a IS-UFSM, desenvolver acdes relacionadas ao
plantio, a0 manejo, a recuperacao e a manutencao das técnicas indigenas tradicionais. Além disso, ambas as comunidades também trabalham com técnicas
agroecoldgicas e sintrépicas de cultivo de plantas utilizadas tanto nas produgdes culturais e artisticas (artesanatos, pinturas, etc.) quanto na alimentacdo — na
perspectiva da sustentabilidade socioambiental, da troca de saberes, visando, principalmente, a autonomia financeira. O coletivo estd em fase de incubagao.
Responsavel institucional: Marcelo Pustilnik (2018) e José Luiz de Moura Filho (2019)

Responsavel externo: Natanael Claudino/Jonata Benites

Marias Bonitas Fazendo Histéria: o grupo, formado por cerca de vinte mulheres entre 21 e 74 anos, do bairro Urlandia, em Santa Maria, foi constituido
como coletivo no ano de 2010 e tem uma trajetéria de comprometimento e participagao nos espacos de luta pela efetivacao dos direitos das mulheres. A proposta
do grupo junto a Incubadora consiste na profissionalizacao e formalizacdo da atividade que desenvolvem no ramo da alimentacao, para que possam ter acesso a
recursos e fomentos que auxiliem na conquista de sua estabilidade e independéncia financeira. As mulheres que compoem o coletivo participam nao s6 de cursos de
capacitacao técnica para o trabalho, assim como de oficinas sobre cooperativismo, economia soliddria e empreendedorismo feminino, que as auxiliam no

desenvolvimento de produtos e no planejamento da produgdo. O coletivo esta em fase de incubacao.

Responsavel institucional: Sheila Koucorek (2018) e Marcia Eliane Leindker da Paixao (2019)

Responsavel externo: Angela Maria Souza de Lima




Nivel 8 - Mulheres na Construgao Civil: o grupo nasceu a partir de um programa de extensdo universitaria chamado “Mulheres conquistando cidadania”,
desenvolvido pelo Ndcleo de Estudos Mulheres, Género e Politicas Piblicas — NEMGeP/UFSM, nos anos de 2009 e 2010, o que possibilitou, as mulheres
participantes, uma formacao técnica, pelo SENAI, no campo da construcao civil, além de instigar o desenvolvimento do empoderamento feminino. O objetivo do
grupo é constituir um empreendimento préprio entre mulheres que trabalham na construgao civil em Santa Maria, como instrumento formal e legal que possibilite a

atuagao ética e competente no mundo do trabalho, viabilizando a autonomia econémica do grupo. O coletivo esta em fase de incubagao.
Responsavel institucional: Maria Celeste Landerdahl (2018) e Laura Ferreira Cortes (2019)

Responsavel externo: Eva Fernandes Soares

Incubadora Social - Corap.
Arquivo PRE.
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Incubadora Social - Quilombolas Julio Borges.
Arquivo PRE.




FEIRA INTERNACIONAL DO COOPERATIVISMO I
FEICOOP

A UFSM também se fez presente em eventos sobre
cooperativismo: em 2019, aconteceu a 262 Feira Internacional do
Cooperativismo, a FEICOOP — um espago de articulacdo, debate,
troca de experiéncias e de comercializacdo de produtos dos
empreendimentos solidarios. E considerada a maior feira de
cooperativismo alternativo da América Latina, onde se retinem
empreendimentos solidarios representantes de diversos Continentes,
paises, estados brasileiros, o Distrito Federal e, ainda, representantes
de municipios de todo o Brasil e de todo o Mercosul.

Para além da participacdo, desde 2016 a Universidade é
coorganizadora direta da feira, através de um dos projetos
vinculados a PRE e a Incubadora Social. Durante todo o evento,
ocorrem capacitagbes, trocas de experiéncias, intercambios,
debates, programas de radios, TVs, além de uma vasta exposigao de
produtos dos agricultores familiares, dos quilombolas, dos povos
indigenas, dos catadores, dos afro-descendentes, dos artesaos e de
varias instituicdes de ensino, pesquisa e extensdo. A seguir, alguns

nameros da FEICOOP

NUMEROS DA FEICOOP 2018-2019

Continentes

——

Paises

——

Universidades

Entidades Representadas _

Semindrios, Oficinas 68 57

e Reunides
Apresentagoes Culturais
N2 de Empreendimentos 1.000 1.000

Fonte: Relatérios do Projeto Esperanca/Coopesperanga.



Na 262 edicao da FEICOOP a Universidade esteve presente na Feira com o Espaco “José Mariano da Rocha”, reunindo projetos de extensdo para trocas de

experiéncias e didlogos com a sociedade. O espago, que contou com comercializagao de produtos dos empreendimentos solidérios Incubados na UFSM, ao longo dos

quatro dias, recebeu visitantes para palestras, oficinas, rodas de conversa, aulas dialogadas e confraternizagoes.

Feicoop.
Créditos Divulgacao.




Feicop 2019.
Arquivo PRE.
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PROJETO FOMENTO A ECONOMIA SOLIDARIA NA REGIAO CENTRAL
DO RIO GRANDE DO SUL

Em 2019, buscando ampliar as aces da UFSM na Feira, foi elaborado o projeto “Fomento a Economia Solidaria na regido central do Rio Grande do Sul”,
coordenado pela professora Gisele Martins Guimaraes, do Departamento de Educagao Agricola e Extensao Rural e do Programa de Pés-Graduagao em Extensao Rural.
Com agodes planejadas para ocorrerem ao longo de todo o ano, o projeto, tem como propésito, o fortalecimento das iniciativas de economia soliddria, organizadas pelo
Projeto Esperanca/Cooesperanga, que comercializam seus produtos todos os sabados no Terminal de Comercializacao direta da Economia Soliddria, mais conhecido
como “Feirao Colonial”.

O projeto vem organizando espagos formativos e de trocas de experiéncias em economia solidaria, capacitando os sujeitos empreendedores em boas praticas
tanto de fabricacao quanto rotulagem dos produtos e, ainda, fornecendo orientagdes sociotécnicas em propriedades processadoras de alimentos (com realizagao de

medidas sanitdrias). Essas e outras atividades seguem em andamento com previsao de término da primeira etapa para junho de 2020.

I ANTIGA REITORIA

A Antiga Reitoria é um espaco destinado para programas/projetos que envolvam acoes de extensdo. A ideia é que o espago seja de integragdo com a comunidade,

que promova cursos, oficinas, capacitagoes, exposicoes e atividades artisticas. Além disso, a proposta é de que seja um ambiente de inovagao, cultura e

empreendedorismo, possibilitando parcerias entre organizagbes publicas e privadas.

Uma chamada publica de credenciamento de a¢oes para uso do Espaco da Antiga Reitoria, que tem gestao da Pré-Reitoria de Extensao, encontra-se em estagio

final de elaboracao.




OBSERVATORIO DE DIREITOS HUMANOS DA UFSM IS

A Pro-Reitoria de Extensao implantou, em 2018, o Observatério de Direitos Humanos (ODH). De 1 para ca, o ODH incentivou, promoveu e participou de uma
série de processos formativos que visavam a ampliacao da nogao de Direitos Humanos na UFSM, em Santa Maria e na regido.

O ODH salvaguarda diversos convénios e parcerias que a UFSM tem com outras entidades, como é o caso da relacdo com a Associacao dos Familiares de Vitimas
e Sobreviventes da Tragédia de Santa Maria (AVTSM) e do convénio com a Policia Federal e com a Superintendéncia dos Servigos Penitencidrios (SUSEPE). H4, ainda,
termo de cooperacao técnica com o Ministério Pablico do Rio Grande do Sul e com a Fundagao de Atendimento Sécio-Educativo (FASE). Parceria com a Ong Igualdade, o
Coletivo VOE, entre outros.

Devido a tematica, o Observatério de Direitos Humanos trabalha, portanto, com grupos populacionais em situagao de vulnerabilidade social. Assim, divide-se
em onze eixos: Infancia e Adolescéncia; Populagdo Negra; Indigenas; Pessoa Idosa; Pessoa com Deficiéncia; LGBTTQIA+; Géneros; Refugiados; Populacao em Situagao
de Rua; Populagdo em Privagao de Liberdade; e Associagdo dos Familiares de Vitimas e Sobreviventes da Tragédia de Santa Maria (AVTSM). O ODH conta com 150
pessoas envolvidas, entre coordenadores de projetos, bolsistas, professores, técnicos-administrativos em educagao, académicos e membros externos — anualmente,

atinge, diretamente, 5 mil pessoas.

Apresentacao artistica “Terra sem males”.

Crédito Gerdonimo Souto.
Crédito Andréa Ortis.
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BN CONHECA OS PROJETOS DO ODH

EIXO POPULACAO NEGRA

EIXO INFANCIA E ADOLESCENCIA

Construindo um novo fim: uma proposta para os jovens que precisam
deixar as casas de acolhimento de Santa Maria/RS;

ESC(QUI): Educacao, Socializacao e Cidadania — Central de Praticas
Restaurativas Itinerante Dom Quixote;

Cinegrafando a educacao — Experiéncias formativas em cinema: onde a
sétima arte chegou?;

Cine Direitos Humanos;

Engenheiros sem Fronteiras — Projeto Lares sem Frestas, Captacao, Casa de
Educacao para Sustentabilidade (Sede), AMPLA e EDUCA;

Estddio de criagdo — A poténcia de espacos de criacao e libertagao;
Intervencdes com familias de adolescentes em cumprimento da medida
socioeducativa de internacao;

Leitura Acao: dramatizacao — Oficina de leitura através do Funk;

Nicleo de Implementacao da Exceléncia Esportiva e Manutengao da
Sadde NIEEMS;

O direito achado na web: riscos e oportunidades no ciberespago;

Oficinas de intervencao psicossocial com adolescentes em cumprimento

de medida socioeducativa.

GTNegros/Povo de Clio — Juntos Somos Mais;
O resgate do Carnaval através do tripé: Educagdo, Cultura e Direitos
Humanos;

Protagonismo Negro.

EIXO POPULACAO INDIGENA

EIXO PESSOA IDOSA

EIXO PESSOAS COM DEFICIENCIA

para Pessoas com Deficiéncias— 32 Fase;

deficiénciafisica.

EIXO LGBTQIA+

De terra seus corpos;
Ativacdo da cultura indigena por meio de préticas em arte, ciéncia e

tecnologia.

Acampavida;

Programa Piscina Alegre: Atividades Aquaticas

Oficinas de Teatro para pessoas com e sem

LGBTCHE.
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EIXO GENERO

Comunicagao para o desenvolvimento: Projeto Lazos América Latina;
Educacao para o trabalho;

Direito e Género;

EVENTO: Estudos de Género — Debates sobre Relagoes de Poder e
Desigualdades Sociais;

GEEUM@®@ no acolhimento de Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica;
GIDH —Género, Interseccionalidade e Direitos Humanos;

Acdes de enfrentamento da vulnerabilidade social: trabalho e renda para
as mulheres da Vila Maringd/RS;

Trabalho e vida digna: agdes com as mulheres recicladoras e catadoras de

lixo (descarte) no municipio de Santa Maria/RS/Brasil.

EIXO POPULACAO EM SITUACAO DE RUA

UFSM nas ruas.

EIXO IMIGRANTES E REFUGIADOS

Grupo de Pesquisa, Ensino e Extensao Direitos Humanos e Mobilidade
Humana Internacional (Migraidh): Os imigrantes e refugiados também
foram alvo de iniciativas cidadas na universidade;

Comunicagao e refugiados venezuelanos no Norte do Rio Grande do Sul: a

interculturalidade por meio do audiovisual.

EIXO POPULACAO EM PRIVACAO DE LIBERDADE

Inspira: foi destaque por articular a aproximagao de familias separadas
pelas condenagdes das maes, que cumprem pena no Presidio Municipal
de Santa Maria desde 2016;

Atividades s6cio-educativas: o uso das plantas medicinais para o cuidado a

satde dos adolescentes.

EIXO ASSOCIACAO DOS FAMILIARES DE VIiTIMAS E
SOBREVIVENTES DA TRAGEDIA DE SANTA MARIA
(AVTSM)

Projeto memorial a vida— UFSM;

Capacitacdo Comunitdria em Gestao de Entidades Organizadas da
Sociedade Civil de Santa Maria/RS;

Arte e Meméria em Santa Maria: em prol da criagdo de um Memorial em

homenagem as Vitimas da Tragédia da Boate Kiss.






POLITICA DE IGUALDADE DE GENERO IS

Criar uma Universidade sem machismo, homofobia e racismo — essa é a premissa basica do texto da Politica de Igualdade de Género da UFSM, que estd sendo
construida por meio de uma Comissao Institucional de Politicas de Igualdade de Género (CIG) e em conjunto com a comunidade académica.

A instituicdo da Comissao se deu ainda em 2017, através da Portaria N2. 85.895 do dia 22 de setembro de 2017. O grupo que compde a comissao iniciou as
atividades de articulacao e sensibilizagao para a politica no mesmo ano, realizando o evento “Igualdade de Género na Universidade: Implicages para o Ensino, Pesquisa,

= "

Extensdo e Cestao”, no dia 10 de margo, no Auditério do prédio 67. Apés este evento, iniimeros encontros foram realizados, a fim de ndo apenas discutir sobre o tema na
Instituicdo, mas também criar um grupo de trabalho para construgao da politica.

Ap6s formalizacao do documento, a Comissao realizou encontros, em todos os campi da UFSM, para apresentar a Politica de Igualdade de Género e discuti-la
com servidores e servidoras, de forma a coletar contribuigdes, realizando, assim, o objetivo de construir o documento de forma conjunta. Depois, o texto, que foi

apresentado no | Férum de Direitos Humanos, em 2018, circulou para manifestacao de diversos setores e 6rgaos da UFSM e, atualmente, esta em andlise pela Comissao.

MES DA CONSCIENCIA NEGRA IS

O ODH promoveu, nos anos de 2018 e 2019, com a colaboragao de diversos grupos, coletivos, nlcleos e unidades da Instituicao e externas a ela, as atividades
referentes ao Més da Consciéncia Negra. Nos dois anos, duas patronesses foram escolhidas para serem homenageadas.

- Patronesse de 2018 — Maria Rita Py Dutra

Maria Rita Py Dutra foi professora de Ensino Fundamental por trinta anos. E escritora de livros infantis e sempre busca, em suas obras, empoderar as criangas negras.
Uma grande ativista do movimento negro, Maria Rita foi uma das responsaveis pela implementagdo do sistema de cotas na UFSM em 2008. Em 2018, concluiu seu
doutorado na UFSM, sendo a primeira mulher negra a concluir doutorado na area de Educagao na Instituicao.

- Patronesse de 2019 —Sandra de Deus

Sandra de Fatima Batista de Deus, egressa da UFSM, tem uma trajetéria inspiradora de lideranga e representatividade. Formou-se em Jornalismo na UFSM, fez
especializacao e mestrado na mesma Instituigao e conquistou o titulo de doutora na Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS). Somado a isto, Sandra esta Pré-
Reitora de Extensao da maior universidade do estado, desde 2008. A escolha de Sandra, como patronesse, também se deve ao fato de a extensao ser tradicionalmente uma

area que tem maior contato com a sociedade, colocando-a na linha de frente, dentro das universidades, para o acolhimento das demandas da populagao negra.






Mural A Lenda de Imembui de Eduardo Trevisan,
restaurado em 2018.
Crédito Wellington Hack.
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B CULTURA E ARTE

O eixo de Cultura e Arte tem como foco atuar em agdes culturais, contribuindo para a sistematizacao e para a integragao do trabalho realizado pela academia

— elaborando, desse modo, novos conhecimentos. Sendo assim, algumas de suas responsabilidades sado cuidar, valorizar, preservar e restaurar o patrimonio artistico e

cultural da Universidade.

I CENTRO DE CONVENCOES

Com mais de 6.800 metros quadrados, o Centro de Convengoes da UFSM
foi inaugurado em maio de 2017. E um local em que mdsica, entretenimento,
cultura, educacao e aprendizagem se cruzam e caminham de maos dadas.

O espago serve para aproximar, ainda mais, a primeira instituicao de
ensino publica do interior do Rio Grande do Sul e a comunidade regional: sonho do
reitor fundador da Universidade, José Mariano da Rocha Filho. Devido a isso, o CC,
como carinhosamente é chamado por quem passa pelos seus corredores ou senta
em suas poltronas, configura-se como um dos maiores e mais modernos teatros do
estado do Rio Grande do Sul.

Ao longo destes dois anos, o CC abrigou uma intensa programacao
artistica, cientifica e cultural, atingindo um publico de mais de 80 mil pessoas nos
mais de 100 eventos realizados até o més de dezembro de 2019 — entre shows
regionais e nacionais, espetaculos, formaturas e eventos institucionais —, denotando
o protagonismo que a Universidade exerce junto tanto a comunidade académica
quanto a sociedade em geral e, de quebra, colocando Santa Maria na rota dos
grandes eventos, o que auxilia na manutencao do seu reconhecimento como

Cidade Cultura.

A adesdo de grandes shows e espetaculos se dd pelas dimensoes do
teatro — como o palco, por exemplo, que, com seus 360 metros quadrados,
torna possivel montagens de espetaculos maiores, que antes ficavam restritos as
capitais. Por conta disso, ja circularam artistas de renome nacional e
internacional, como o grupo Titas; a dupla Anavitéria; UTC no Teatro — Castro
Brothers; a peca de teatro Violetas na Janela; Fafa de Belém; Vitor Ramil; Queen
Experience in Concert; Fragil — Baile Cénico das Relagbes; e o espetaculo “N¢”,
da Companhia Débora Colker.

O local também atende as demandas da Instituigao, pois conta com um
ambiente préprio para a realizagdo de formaturas e congressos académicos.
Desde 2017, ja foram realizadas 24 formaturas.

No CC, também se da amplo destaque para a Orquestra Sinfonica e para
aBanda Sinfénica da UFSM, que apresentam concertos no local periodicamente,

aproximando a musica da comunidade.
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O espago também jd sediou outros eventos, como o Saldo de Inovagao e Empreendedorismo; o Encorte; a 12 Mostra de Produgao Artistica da UFSM; o Seminério
Internacional América do Sul na Era Nuclear - que contou com a presenga de diversos embaixadores; o VI Encontro Regional de Promocao da Vida e Prevencao de

Suicidio; a 12 Noite do Rock; o XX Semindrio de Engenharia Geotécnica do RS; o Musical Chicago; Musicanti Saltimbancos; Santa Maria Video e Cinema; etc.

Os 6.800 m2 estao distribuidos em salas de ensaio; salas multiuso; foyer principal para exposigcdes; mezanino; camarins coletivos e individuais; sala vip; bilheteria;
chapelaria e salas administrativas. Sua capacidade é de 1.190 lugares dentre poltronas convencionais, mobilidade reduzida, obesos e pessoas com deficiéncia. E um

espaco publico e coletivo. O CC conta, ainda, com um piano de cauda Steinway & Sons, com 2,74 metros de comprimento.

Centro de Convencoes - Concerto O Quebra Nozes (Orquestra Sinfonica e Ballet Ivone Freire).
Crédito Wellington Hack.




Centro de Convencoes.
Crédito Dartanhan Baldez.




ALGUNS APOIOS

* Cineclube da Boca — Prof. Gilvan Dockhorn;

* Pedagogia do Piano — Prof2. Claudia Deltregia;

e Oficina de Banda — Prof. Guilherme Garbosa;

e Sala Claudio Carriconde — Prof. Lutiere Dalla Valle;

* Banda Sinfonica da UFSM — Regéncia Prof. Tita Sartor;

* Musical Chicago — Prof2. Carlise Scalamato, Prof. Tita Sartor e Prof. Diego Medeiros;

e Som e Luz em Corpos — Prof. Odailso Berté;

* Il Mostra do Departamento de Artes Cénicas - Edigdo Jilio de Castilhos — Prof2 Mariane Magno Ribas;
* Espetdculo "Amistad del Fandango", em Cachoeira do Sul — Prof? Ver6nica Garcia;

342 Festival Internacional de Inverno da UFSM — Prof2 Vera P. Vianna;

* 132 Simpdsio de Arte Contemporanea e Factors 5.0 — Prof2 Nara Cristina Santos;

* Espetaculo Infantil “Poema Ema” — Prof2 Raquel Cuerra e Natdlia Dolwitsch;

* Exposicao de fotografias “Negros e Negras na Cultura, nas Ciéncias e nos Movimentos Sociais”,

de Dartanhan Baldez Figueiredo;

* Exposicao de fotografias por artistas da Argentina, Brasil, México e Paraguai “Arte para lo politico” com curadoria de
Alfred Pajés, Carlos Coppa, Lutiere Dalla Valle e Mabel Larrechart;

* Exposicao “Anatomias Hibridas: inventando eus” de Lutiere Dalla Valle.

Exposicao Anatomias Hibridas, Hall Mezanino Centro de Convengdes UFSM.
Arquivo pessoal.
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Mostra DAC.
Arquivo pessoal.
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APOIOS ESPECIAIS

BANDA SINFONICA DA UFSM

A Banda Sinfonica é um projeto de extensao vinculado ao Departamento de Musica, com o apoio da Pré-Reitoria de Extensao, que busca resgatar e ampliar tanto
o0 espacgo quanto o repertério apresentado pela Orquestra de Sopros. A Banda realiza ensaios semanais de um repertério eclético que engloba estilos como erudito, trilhas
de filmes, jazz, musica popular brasileira e internacional, com destaque para as obras originais compostas para a formagao de banda sinfénica. Os professores Guilherme
Garbosa, André Chiomento e Clayton Miranda, junto com os Maestros Tita Sartor e Diego Ramires Leite (até julho 2019), coordenam o projeto. Todas estas apresentagoes

da Banda tiveram publico entre 700 e 1200 pessoas.

Banda Sinfonica da UFSM.
Créditos Dartanhan Baldez.
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2018

e Chicago in Concert: musical inspirado na peca de teatro escrita e no musical da Broadway de 1975. Cerca de duas mil pessoas assistiram ao espetaculo no Centro
de Convengdes da UFSM, em duas sessoes.
e Banda Sinfonica Recebe: tem a finalidade de convidar artistas renomados para espetdculos em conjunto com a banda. Nei Lisboa foi o primeiro parceiro do

projeto, a cantar no dia 31 de outubro de 2018, acompanhado da Banda Sinf6nica. Mais de mil pessoas assistiram ao show no Centro de Convengoes.

2019
e Abertura da Temporada Artistica 2019: a Banda Sinfonica da UFSM apresentou uma selecao especial de compositores do final do Século XIX e Século XX, do
repertorio original para esta formagdo. A regéncia ficou a cargo dos professores Diego Ramires e Jodo Batista Sartor. Como solista no piano, ficou o professor Pablo
Gusmao, interpretando a famosa “Rhapsody in Blue”, de Gershwin. O publico foi de 1.100 pessoas.

*  Uma Noite de Tangos e Boleros: no dia 5 de julho, no Centro de Convengoes da UFSM, a Banda tocou com uma selegao de cangbes de Ceraldo Matos Rodriguez,
Carlos Gardel, Consuelo Velazquez e Astor Piazzolla. O espetdculo contou com convidados especiais: o acordeonista Fernando Avila e os cantores Roberto
Oliveira e Andréa Scheffer. Cerca de 800 pessoas prestigiaram a apresentagao.

*  Mdsicas Brasileiras: o espetaculo trouxe, para o pablico, classicos do Nordeste, dangas gatichas, musica instrumental brasileira, além de sucessos de Tim Maia e
Djavan. Cerca de 500 pessoas assistiram ao espetaculo.

*  "Vozes Negras': na programacao do més da Consciéncia Negra da Universidade Federal de Santa Maria, a Banda Sinfonica da UFSM apresentou "Vozes Negras',
com Arianne Telima, Ediana Larruscain e a Escola de Samba Vila Brasil, com famosos musicais, black music, masica popular brasileira e os sambas-enredos que

marcaram época.

 PLAYART FESTIVAL

Em 2019, uma parceria com a Mezanino Produgées possibilitou a realizagao do PlayArt Festival, uma programagao multicultural com o objetivo de oportunizar
experiéncias diversas para todas as idades e publicos. Cinco espetaculos foram realizados no Centro de Convengoes: Say Hello para o Futuro; TOC - uma comédia

obsessiva e compulsiva; Bailei na Curva; Pq casamos?; e Frida Kahlo, a revolugao.




MUSICANTI SALTIMBANCOS

Outro apoio foi o Musicanti Saltimbancos, um espetdculo do Laboratério de Pesquisa e Producao Cénico Musical do Departamento de Artes Cénicas da
Instituicdo — realizado em outubro de 2019, sob coordenacao do prof. José Renato Noronha. A encenacao unia as linguagens do circo, do teatro, da danca e da misicaem

uma proposta divertida e irreverente. O espetdculo, que foi apresentado em duas sessoes, teve a participagao de 1.100 pessoas.




PROJETO ACERVO ARTISTICO

Um dos projetos desenvolvidos pela Coordenadoria de Cultura e Arte é o
“Projeto Acervo”, que tem como objetivo restaurar e catalogar obras de arte do
patrimoénio da UFSM.

Entre 2018 € 2019, ja foram realizadas e estao em andamento:

*  Restauragao do Mural “A Lenda de Imembui”, de autoria do artista visual
Eduardo Trevisan, localizado no Saldo Imembui da Reitoria. O mural, que
foi pintado em 1976, tem quase 14 metros de comprimento e 2,8 metros
de altura. A restauracdo da pintura foi realizada pelo filho de Eduardo
Trevisan e também artista visual, Flamarion Trevisan, em parceria com a
artista Marilia Chartune Teixeira. A obra ilustra a lenda indigena associada
a origem da cidade de Santa Maria e conta o romance entre a india
Imembui e o bandeirante portugués Rodrigo, mais tarde batizado de
Morotin. A entrega do mural restaurado ocorreu dia 20 de novembro de
2018;

* Restauragdo em andamento da escultura “Sao Miguel”, de Silvestre
Peciar, sob coordenacao do Professor José Francisco Goulart. A escultura,
cujo restauro esta sendo finalizado, deverd ocupar lugar de destaque na
fachada do Centro de Convengdes da UFSM;

* Levantamento e catalogagdo em andamento de obras do Acervo sob

coordenacao do Professor Lutiere Dalla Valle.
Restauro da escultura Sao Miguel.
Arquivo Pessoal.




VIVA O CAMPUS

O Viva o Campus é o momento em que a
Universidade abre suas portas para a comunidade aos
finais de semana, trazendo, além de propostas de lazer
e insercbes educativas, incentivo a participagao cultural
e artistica, a conscientizacao e ao cuidado com o meio
ambiente. O programa, que teve 19 edi¢des entre 2018
e 2019, tem estimativa de publico total superior a cem

mil pessoas.

Confira algumas edicoes do Viva o campus:
* Viva o Campus Especial Calourada UFSM;
* Viva o Campus Especial Jardim Botanico;
* Viva o Campus Especial Lagarteada da

Calourada;
* Viva o Campus Dia da Crianga;
* Viva o Campus Especial de Aniversario da

UFSM;

* Viva o Campus Especial Paleodia;
* Viva o Campus Especial Pandorga;
* Viva o Campus Especial dia do Gaticho;
* Viva o Campus Especial Bergamotaco;

Jardim
Botanico. * Viva o Campus Junino;
Arquivo PRE. .

Viva o Campus Especial Aniversario de 30
anos do Ipé Amarelo.




EDITAL MURAIS NOS CAMPI

Em 2019, foi publicada uma Chamada Publica Interna para criacdo de murais nos campi de Cachoeira do Sul, Frederico Westphalen e
Palmeira das Missoes — poderiam participar professores de Artes Visuais e Desenho Industrial da Instituicdo. Foram apresentados projetos para os

campi de Cachoeira do Sul, pelo professor Altamir Moreira ,e Frederico Westphalen, pela professora Rebeca Stumm.

FEIRA DO LIVRO DE SANTA MARIA

Organizou-se a participagao da UFSM em um estande na Feira

Feira do Livro 2018.
Arquivo PRE.

do Livro de Santa Maria nos anos de 2018 e 2019. No total, foram

realizadas 46 atividades e 103 sessoes nos dois anos.

CENTRO DE EVENTOS

O Centro de Eventos atende as demandas de toda a
comunidade académica, além de atividades da sociedade. Entre 2018
e 2019, cinquenta eventos, entre institucionais e externos a
universidade, foram realizados no local. A exemplo: Descubra UFSM;
Exposicao Passaport/Expointer; ExpoPrimavera/Credenciadora; leiloes

e remates; Juvenart; etc.




ORQUESTRA SINFONICA DE SANTA MARIA I

A Orquestra Sinfonica de Santa Maria, a Gnica orquestra-escola do sul do Brasil, é um 6rgao
suplementar da UFSM desde abril de 1966. Atualmente, é composta por 55 mUsicos e conta com a diregao
artistica e executiva de Jodo Batista Sartor. A OSSM é tanto um grupo artistico-musical com a finalidade de
difusao da musica orquestral quanto um laboratério de musica que tem o intuito de formar o mdsico
através da pratica de orquestra.

Nos anos de 2018 e 2019, cerca de 20 mil espectadores assistiram aos 28 concertos da Orquestra,
que foram realizados no Centro de Convengdes da UFSM, no Teatro Caixa Preta (Centro de Artes e Letras),
no Theatro Treze de Maio, no Hotel Fazenda Pampas, no Regimento Mallet, na Igreja Matriz de Vale
Véneto, na Sociedade Rio Branco de Cachoeira do Sul e na Par6quia Santo Antonio de Padua, em Silveira
Martins — o repertério dos concertos englobou desde msica brasileira até os classicos de Mozart.

Foi também em 2019 que os ex-regentes, Frederico Richter, Enio Guerra, Marco Antonio de
Almeida Penna e Alexandre Jacques Eisenberg, foram homenageados pelo reitor da Universidade Federal
de Santa Maria, Paulo Afonso Burmann, por seus anos de atuagao frente a Orquestra Sinfonica de Santa
Maria e também por suas contribuicoes para a promogao da cultura através da musica orquestral.

Ainda, desde fevereiro, a Orquestra Sinfonica da Santa Maria esta de casa nova: mudou-se para o
Centro de Convengoes, situado no campus central da UFSM. A sede do 6rgéo situava-se no Prédio de
Apoio da UFSM, no centro da cidade. Ha aproximadamente dois anos, as tratativas para mudanca de local
iniciaram através da Pré-Reitoria de Extensao (PRE) e do Gabinete do Reitor. A prioridade era ter uma sala
de ensaios maior, que atendesse a demanda do niimero de integrantes. Assim, a “nova casa” da Orquestra
passou a ser no segundo andar do Centro de Convencoes, em um amplo espaco que abriga tanto a sala de

ensaios como a parte administrativa.

"Obrigada pela oportunidade. Valeu
a pena todo nosso esforco. Estou
muito feliz em ver que as pessoas
valorizaram e que os misicos da
Orquestra também gostaram de
estar aqui. Quando pediram bis, o
Maestro estava no camarim e eu vi
seus olhos brilharem. 'Vou ter que
fazer alguma coisa', ele disse, e
voltou para o palco. Muito queridos
e competentes".

Adriana Bagatini, Coordenadora de
Cultura da Secretaria de Cultura e
Turismo e Presidente do Conselho
Municipal de Cultura de Palmeira das
Missoes.

Créditos Ronald Mendes e
Sérgio Marques.










EVENTOS 2019

EVENTO LOCAL REGENTE PUBLICO

Joado Batista Sartor e

Claudio Esteves 600

1° Concerto da Temporada Oficial Centro de Convengdes UFSM

2° Concerto da Temporada Oficial Teatro Treze de Maio Claudio Ribeiro 316

CONCERTOS COMUNITARIOS | — MALLET

Festa Nacional da Artilharia (Fenart) Mallet Joao Batista Sartor

32 Crupo de Artilharia de Campanha Autopropulsado (Regimento Mallet)
3° Concerto da Temporada Oficial

Centro de Convengoes UFSM Claudio Esteves

CONCERTOS COMUNITARIOS I - Dia Mundial do Rock Centro de Convengoes UFSM Jodo Batista Sartor

CONCERTOS COMUNITARIOS I - Dia Mundial do Rock Centro de Convengoes UFSM Jodo Batista Sartor

Festival Internacional de Inverno Igreja Matriz — Vale Véneto Claudio Esteves

Sociedade Rio Branco

5 ANOS DO CAMPUS Cachoeira do Sul .
Cachoeira do Sul

Joao Batista Sartor

Opera In Concert - As Bodas de Figaro Centro de Convengoes UFSM Claudio Ribeiro

A Poesia Orquestrada de Antdnio Augusto Ferreira Centro de Convengoes UFSM Jodo Batista Sartor

.CONCERTOS COMQNITARIOS I T Centro de Convengoes UFSM Jodo Batista Sartor
10° Didaticos “Concerto Sinfénico dos Animais”

.CO.NCERTOS COML.JNITARIOS i S Centro de Convengées UFSM Joao Batista Sartor
10° Didaticos - “Concerto Sinfonico dos Animais”

52 Concerto da Temporada Oficial Centro de Convengbes UFSM Claudio Esteves

. Paréquia Santo Antdnio
52 Concerto da Temporada Oficial q i
P de Padua - Silveira Martins Claudio Esteves

NATAL Santa Maria Praca Saldanha Marinho Jodo Batista Sartor

CONCERTOS COMUNITARIOS 1V - Quebra Nozes Centro de Convencoes UFSM Joao Batista Sartor

CONCERTOS COMUNITARIOS 1V - Quebra Nozes Centro de Convencoes UFSM Joao Batista Sartor

NATAL Frederico Westphalen Praga da Matriz - FW Jodo Batista Sartor

NATAL Palmeira das Missdes Centro Cultural - PM Joao Batista Sartor



PLANETARIO IS

Na Universidade Federal de Santa Maria, desde 1971 é possivel participar de sessdes de astronomia em um planetario. Uma média de 17 mil pessoas circulam
pelo local ao longo do ano, de criangas a adultos, todos em busca de um conhecimento maior de astronomia, através das sessdes de filmes relacionados ao tema na ampla
sala, que tem capacidade para 120 pessoas.

Em 2018, foram promovidas 290 sessoes, com publico estimado em 16.402 pessoas— foi neste ano que a direcao langou a nova identidade visual do planetdrio,
criada pelo Curso de Publicidade e Propaganda da UFSM. O simbolo é resultado de uma hibridizacao entre as formas da arquitetura do Planetdrio, com a estrutura
minimalista de Saturno, um dos planetas do Sistema Solar com maior representatividade visual, devido aos seus anéis. Mantendo o mesmo estilo artistico minimalista, a
tipografia divide a palavra “Planetario” em duas partes, integrando-a melhor com a proporcao do simbolo e ndo menosprezando a forga tipografica. Quanto ao publico do
anode 2019, até o més de novembro, em torno 17.300 visitantes assistiram as 277 sessoes.

O Planetdrio também participa de atividades fora do campus da UFSM, como o Paleodia, realizado na cidade de Sao Jodo do Polésine e promovido pelo projeto
Geoparques. Além disso, é parceiro do programa Viva o Campus, abrindo seu espaco, em dois domingos do més, para o pablico que visita a Universidade aos finais de

semana.

OBSERVACAO NOTURNA DO CEU

A observacao noturna acontece uma vez por més, a partir das 19h, no largo do Planetario — através dos telescépios, os participantes tém a oportunidade de

observar a lua e os planetas, sob a supervisao de monitores do érgao.
PROMOQAO DO ESPACO DO PLANETARIO

Lancamento de discos, filmes, projecbes e exposicdes — todos organizados pelos docentes da Universidade.
PROJEQ&ES PARA AS SESSOES DE CUPULA
Estrela dos Farads; Da Terra ao Universo; Dois Pedacinhos de Vidro; O Mundo Virtual de Arthur; e Maravilhas do Universo.

As sessoes de ciipula acontecem de segunda a sexta-feira. Pela manha, os horarios sao 9h, 10h e 11h; pela tarde, 14h, 15h e 16h — a duracao varia entre

25min e 40min, dependendo da projecao escolhida.




Créditos Giovana Stefani e

Arquivo Planetario.




DEPARTAMENTO DE TRADICOES GAUCHAS I
NOEL GUARANY

O programa de extensao DTG Noel Guarany, coordenado pelo professor Luciano Pes, foi fundado em 2005 por estudantes da UFSM. De la para c4, consolidou-
se como uma Agao de Extensao, a qual, em 2019, vinculou-se, diretamente, a Pro-Reitoria de Extensao, sendo mantido pela PRE e pelo Colégio Politécnico.

A entidade é organizada nas invernadas artistica, campeira, esportiva e cultural. A invernada artistica possui um grupo de dangas tradicionais adulto, que, desde
2009, participa do Encontro de Artes e Tradicao Gaticha (ENART). Em 2018, o grupo obteve o 72 lugar e, em 2019, o vice-campeonato, na modalidade Dancas
Tradicionais — Forga B. Além disso, neste mesmo evento, o DTG Noel Guarany concorreu em diversas modalidades individuais, que alcancaram a fase final da competicao,
como em dangas gatichas de saldo, intérprete solista vocal e causo gauchesco de galpao. Ainda em 2019, foi criado um grupo de dangas tradicionais, na categoria veterana.
Os grupos de dangas, bem como os integrantes das modalidades individuais, realizaram diversas apresentagbes no ambito da UFSM, especialmente em momentos
culturais de eventos nacionais e internacionais.

Ainvernada campeira, que apresenta, como principal modalidade, o tiro de laco, promoveu, nos anos de 2018 e 2019, 3 rodeios campeiros por ano. Em 2018,
entre os dias 12 e 13 de outubro, o DTG Noel Guarany organizou o XXVII Encontro Cultural e Tradicionalista das Institui¢des Federais da Regiao Sul do Brasil. Este evento
contou com a presencga de 14 Instituigdes Federais de Ensino do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Participaram do evento 452 pessoas, sendo 374 dos Institutos
Federais e 38 da UFSM. Além disso, uma delegacao da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), o Grupo TchéUFRGS, composta por 40 pessoas, realizou uma
apresentagao na noite do dia 12 de outubro.

Jaainvernada cultural desenvolve, de maneira permanente, acoes de divulgacao e de valorizagao da cultura gaticha, especialmente através da Gestao de Prendas

/
/ e de Pedes, empossados anualmente pela entidade — um dos destaques é a conquista da prenda Gabriela Sarturi Rigao ao titulo de 12 Prenda do Rio Grande do Sul.




ENART.
Crédito DTC.

i

Gabriela Sarturi Rigao 12 Prenda do RS.
Crédito DTG.



RASTROS DE EXTENSAO N

O projeto Rastros de Extensao, vinculado a Pré-Reitoria de Extensao e ao Departamento de Arquivo Geral (DAG) da UFSM, teve inicio em 2014 — seu trabalho,
coordenado pela arquivista Cristina Strohschoen, é promover a difusao do acervo documental, fotografico e audiovisual sobre extensao. Entre os anos de 2018 e 2019,
duas agbes foram realizadas: gestao arquivistica das fotografias digitais da Pré-Reitoria de Extensao, onde mais de duas mil fotos foram descritas e publicadas no repositério
institucional; e a Exposicao Murais da UFSM, que, composta por banners que exibem os 21 murais da UFSM, pintados de 1971 a 2018, tem o intuito de mostrar as obras de

13 artistas— professores do Centro de Artes e Letras (CAL) da UFSM e académicos do Curso de Graduagao em Artes Visuais da Instituicao.

Orquestrando Arquivos Musicais na UFSM: Historia e Meméria da Orquestra Sinfonica de Santa Maria
O Departamento de Arquivo Geral também é responsavel pelo projeto “Orquestrando Arquivos Musicais na UFSM: Histéria e Meméria da Orquestra Sinfonica de
Santa Maria”, que, iniciado em 2017, tem o foco de promover a gestao e a preservagao do patrimonio documental da Orquestra Sinfénica da Universidade Federal de
Santa Maria (OSSM). Nos anos de 2018 e 2019, o projeto arquivou as fotografias digitais da Orquestra. Apenas dos anos de 2011 a 2018, foram descritas e publicadas, no
repositério institucional, 2.509 fotografias.
Outra acdo, a Exposi¢cdo Orquestrando na UFSM, que apresenta uma amostra da memoria fotografica dos concertos da Orquestra de 1970 a 2018, conta
com 14 banners e 56 fotografias de concertos.
No projeto, também foi realizada a gestdo dos metadados do banco de dados de 972 partituras musicais, bem como a revisao e a reorganizagao do arquivo fisico

destas partituras. Além disso, realizou-se a preservagao, a descricao e a reorganizacao dos programas dos concertos da Orquestra Sinfonica de Santa Maria.

Junto a coordenadora, Cristina Strohschoen, 17 pessoas participam ativamente do projeto.

ey




Crédito Marcos Machado Paulo.
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Exposicao Murais UFSM.




PROJETO ZELO Il

O nome Projeto Zelo passou a ganhar maior destaque entre os que circulam pelo campus da UFSM no ano de
2018, quando se tornou um projeto estratégico da Pré-Reitoria de Extensdo — mais do que isso, o Zelo ganhou as redes

sociais, ao mostrar fotos de animaizinhos que vivem na Instituicao, na esperanga de encontrar um lar definitivo para eles.

O objetivo do Zelo é trabalhar com a conscientizagao da comunidade em relacao ao abandono e aos maus-
tratos com os animais, zelando por sua salde, por seu bem-estar e por sua seguranga, o que promove nogoes de
responsabilidade, educagao, ética, satide piblica, adocao responsével, cuidado e educacao tanto com o meio ambiente
quanto com os seres vivos. Além de contar com a colaboragao do Hospital Veterinario (HVU), este trabalho conta com o

auxilio de académicos de cursos variados, docentes e técnicos-administrativos em educacao da Instituicao.

Em 2019, o nimero de animais abandonados cresceu no campus. Atualmente, entre caes e gatos, sao cerca de
80 animais, que acabam ficando pelo campus, onde sao registrados, avaliados e, se necessario, castrados — o que, na
maioria das vezes, acontece nas vagas de aulas de pratica cirtrgica no HVU. Posteriormente a esses procedimentos, os
animais estao aptos a adogao —de 2018 até 2019, mais de 35 caes e gatos ja partiram para lares definitivos.

Além de agbes desenvolvidas no campus sede, que ganham forca através da pagina no Facebook, o Projeto Zelo
desenvolve acoes nos trés campi fora de Santa Maria. Além disso, hd os Brechos Itinerantes, realizados na Polifeira e no
Politécnico, para que o publico conhega os animais que sao atendidos pelo projeto e possa comprar roupas, calgados e
acessorios, que tém a renda arrecadada destinada a compra de ragao e medicamentos e ao procedimento de castracao
dos pets.

O projeto participa ativamente de eventos institucionais, como o Viva o Campus, o Descubra, a Jornada
Académica Integrada (JAl), palestras em aulas e eventos, bem como oficinas em geral. As campanhas de doagao de ragao,

da mesma forma, movimentam a comunidade académica e fornecem um consideravel suporte ao Zelo.




Créditos Raissa Nascimento. s r i ; Descubra UFSM 2019.
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A Feira Ana Primavesi, que, em setembro de 2019, completou dois anos, é
a primeira feira totalmente organica de Santa Maria certificada pelo Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento - MAPA. Foi criada a partir da iniciativa de
agricultores do Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST) e de técnicos
da EMATER que buscaram, na UFSM, o apoio necessério para a producdo e para a
comercializacao de produtos organicos na regidao central do Rio Grande do Sul.
Atualmente, participam nove familias de agricultores de cinco cidades da regiao
central — Santa Maria, Itaara, Dona Francisca, Julio de Castilhos e Pinhal Grande —
com certificacdo atestando que a producao desenvolvida por eles é feita sem o uso
de agrotéxicos e com alimentos ndo transgénicos.

A produgdo e a comercializacdo de produtos organicos contemplam
questoes sociais mais amplas que a producao convencional, nas quais os processos
produtivos e de formagao estao em didlogo permanente, constituindo-se de um
ambiente de aprendizagem coletiva. O coletivo da Feira, parte da Incubadora
Social da UFSM (IS-UFSM), é um espaco que proporciona troca de saberes,
experiéncia e conhecimentos, ndo apenas entre os agricultores, mas também entre
os consumidores e a comunidade académica. Dentre os principais beneficios da
Feira Ana Primavesi estd a possibilidade de os agricultores conseguirem obter a
certificacao de que sua produgao é realmente organica. Além da realizagdo dafeira
no campus da UFSM, sao realizadas agdes formativas com os grupos de agricultores
atendidos pelo projeto, através da Incubadora Social da Pré-Reitoria de Extensao.
As atividades desenvolvidas vao desde palestras, oficinas, encontros com outros

grupos e projetos que trabalham com produgao orgénica, até viagens para outras

Texto Wellington Hack.

FEIRA ANA PRIMAVESIan

Ana Primavesi.
Crédito Wellington Hack.



BN POLIFEIRA

Polifeira.
Crédito Joao Ricardo Gazzaneo.

Um dos projetos de extensao da UFSM é a Polifeira, que completou
dois anos de atuagao em abril de 2019. O projeto, coordenado pelo
professor Gustavo Pinto, além de, através da producao de alimentos sem
agrotoxicos, promover a alimentagao sauddvel aos consumidores da feira,
busca resgatar a confianca entre o agricultor e o consumidor, valorizando o
alimento que é produzido sem veneno pela agricultura familiar.

Semanalmente, é realizada uma analise da presenca ou nao de
residuos de pesticidas, valorizando o conhecimento artesanal, a fim de
proporcionar uma alternativa para a producao realizada com conservantes
e pouca diversidade de producao. Os agricultores vinculados a feira nao
podem comercializar alimentos que ndo sejam produzidos por eles e
devem estar dispostos a receber o acompanhamento continuo da equipe
técnica do projeto.

A equipe da Polifeira conta, hoje, com 25 feirantes — dois destes sao
grupos, um de assentados da comuna Pachamama, de Sao Gabriel, e a
Cooperivord, de Ivord -, um docente e um Técnico-administrativo em
Educacao (TAE) e quatro bolsistas. Além disso, estima-se que cerca de 20 de
docentes e 15 TAES auxiliem voluntariamente nas atividades. Os produtos
cultivados sao todos sem agrotéxicos, acompanhados por professores
visitantes, técnicos e engenheiros agronomos da Universidade. Para auxiliar
na produgao limpa, sao utilizadas flores e plantas repelentes.

A Polifeira é realizada nas tercas, pela manha, na Biblioteca Central,

e nas quintas, pela tarde, no Planetario.
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PRE-UNIVERSITARIO POPULAR ALTERNATIVA I

O Pré-Universitario Popular Alternativa (PUPA) € uma acao de extensao que tem, como principal objetivo, oferecer preparagao para o ingresso no Ensino Superior,
especificamente para a realizagao da prova do ENEM. Além disso, o curso oferece preparatérios especificos para as provas do Colégio Politécnico e do Colégio Técnico

Industrial da UFSM.

Coordenado pelo professor Guilherme Carlos Corréa e pela técnica em assuntos educacionais Karina Freitas, o projeto oferece um curso preparatério a populagao
economicamente menos favorecida, a0 mesmo tempo em que abre espago para atuacao de académicos de cursos de licenciatura e/ou bacharelado que buscam
experiéncias como educadores. O projeto é vinculado ao Laboratério de Metodologia de Ensino (LAMEN) do Departamento de Metodologia do Ensino do Centro de

Educacao (CE).

Anualmente, o curso oferta 150 vagas em processo seletivo aberto via edital, contando, também, com lista de suplentes. Contudo, por ano letivo, o curso atende,
em média, duzentas pessoas da cidade e da regidao —em 2018, foram 191 alunos atendidos e, destes, 61 concluiram as atividades, dos quais 58 foram aprovados, o que

corresponde a um percentual de 95% de aprovacao.

As vagas sao distribuidas de acordo com critérios socioecondmicos e interesse dos alunos, sendo totalmente gratuitos tanto o material didatico empregado —

apostilas desenvolvidas pelos educadores — quanto as aulas. Ao longo do ano, sao realizados ciclos de formacao néo s6 para educandos, como também para educadores e

coordenadores, além de reunides periddicas com a coordenacao institucional do projeto.




I PRAXIS

O Pré-Universitario Popular — Praxis vem desenvolvendo, ha 20 anos, um
trabalho, no eixo da extensao, com o objetivo de auxiliar jovens de baixa renda a
ingressarem no Ensino Superior, o que possibilita, também, que os académicos da
Universidade Federal de Santa Maria criem, desenvolvam e experienciem, como
docentes em formacao, atividades voltadas a educacéo. Tais atividades se dao a
partir de metodologias de ensino e de gestao educacional na perspectiva da
educagao popular.

O Préxis, vinculado ao departamento de Histéria da UFSM e coordenado
pelo professor Diorge Konrad, desenvolve suas atividades no prédio da Antiga
Reitoria. Cerca de 35 educadores fazem parte do cursinho como voluntarios ou
bolsistas. Nesse espaco, o projeto consolidou seu papel, perante os movimentos
sociais e educacionais de Santa Maria e regiao, trabalhando com duas turmas, o

que totaliza 150 estudantes ao longo do ano.




DE EXTENSA UFSM

Anexo da Res. N. 006/2019, de 29.04.2019

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A Politica de Extensdo dispde sobre as diretrizes e os objetivos da extensdo na
UFSM e da Pro-Reitoria de Extensdo; os eixos e as linhas da extensdo; a caracterizagdo,
classificagdo, registro e financiamento das ag¢des de extensdo; a composicdo e finalidade da
Camara de Extensdo, das Comissdes de Extensdo e do Forum Regional Permanente de
Extensdo; a avaliagdo e valorizagdo da extensdo; e a insergdo das a¢des de extensdo no ensino,
no ambito da Universidade Federal de Santa Maria.

Paragrafo tunico. O propdsito desta Politica ¢ orientar e integrar as atividades
extensionistas desenvolvidas na UFSM, de modo a colaborar para a construgdo de uma
universidade de exceléncia e socialmente referenciada.

Art. 2° A Politica de Extensdo devera subsidiar a constru¢do dos Planos de
Desenvolvimento Institucional, dos Planos de Gestdo, dos Planos de Desenvolvimento da
Unidade e dos Projetos Pedagogicos dos Cursos no ambito da UFSM.

Art. 32 A UFSM apoiara as atividades de extensdo tecnologica para a formagdo de
recursos humanos nas é4reas de ciéncia, pesquisa, tecnologia e inovagao, visando a promogao
humanistica, a melhoria da qualidade do ensino, a formagdo para o trabalho, a promogéo e
incentivo do desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitagio cientifica e tecnologica, a
inovagdo e o desenvolvimento do sistema produtivo local, regional e nacional.

Paragrafo unico. As atividades de extensdo tecnologica serdo articuladas em regime
de colaboragdo e por meio de agdes integradas de forma a assegurar a manutengdo e o
desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES E OBJETIVOS

Art. 42 Sdo diretrizes da extensio:

1 Interag@o dialogica entre universidade e sociedade, caracterizada pelo intercimbio
de experiéncias e saberes entre Universidade e demais setores da sociedade;

II — Interdisciplinaridade e interprofissionalidade, caracterizada por trocas entre areas
de conhecimento, bem como pela interagdo de modelos e conceitos complementares;

III - Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, caracterizada pela integragdo
da atividade extensionista a formagdo técnico-cientifica e cidadd do estudante, o
desenvolvimento e a capacitagdo tecnoldgica, a produgio e a difusdo de novos conhecimentos
e metodologias;

IV — Impacto na formagdo do estudante, caracterizado pela contribuig¢do a formagao
cultural, artistica, técnico-cientifica, pessoal, social e politica do estudante;
V — Impacto e transformagéo social, caracterizado pela contribuigdo a inclus@o de grupos
sociais, ao desenvolvimento de meios e processos de produgdo, a educagdo inovadora e
transformadora nas formas de intercdmbio de conhecimento ¢ & ampliagdo de propostas e
interlocugdes educacionais e pedagogico-formativas, como também a formulagao,

implementagdo e acompanhamento das politicas publicas prioritarias ao
desenvolvimento local, regional e nacional;
VI — Comprometimento contextualizado priorizando as demandas da sociedade,
identificadas por meio de diferentes instrumentos.
Paragrafo tnico. A extensdo na UFSM se caracteriza pelo atendimento de todos
os incisos deste artigo.

Art. 5° Sio objetivos da extensio:

I-  Contribuir na constru¢do de propostas para as demandas da sociedade de forma
sustentavel, e, no caso da area tecnoldgica, se constituindo em uma forma efetiva e significativa
de promover e incentivar o desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitagdo cientifica e
tecnoldgica e a inovagao;

II- Possibilitar o desenvolvimento de programas e projetos alinhados com o plano
de desenvolvimento institucional, considerando as demandas da sociedade;

III - Facilitar o processo de construgdo e difusdo de conhecimentos, ampliando o
acesso aos saberes ¢ ao desenvolvimento tecnologico, cultural e artistico da sociedade;

IV - Promover a inser¢do junto aos segmentos sociais e interfaces com a educagdo
basica, técnica e tecnologica, observando as diretrizes extensionistas;

V- Propiciar a integragdo com a sociedade, as politicas publicas, o mercado, as
institui¢des publicas, filantropicas, privadas, empresas, 6rgdos da administragdo publica e o
terceiro setor;

VI - Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, para prestar servi¢os especializados a comunidade e estabelecer com esta
uma relagdo de reciprocidade;

VII - Propiciar aos estudantes espagos formais e ndo formais de aprofundamento e
aperfeigoamento técnico, profissional e humanistico;

VIII -Estimular a cooperagdo ¢ a interagdo técnica entre a Universidade e as empresas
publicas e privadas;

IX - Auxiliar com a extensdo tecnoldgica, no desenvolvimento, no aperfeigoamento
e na difusdo de solugdes tecnoldgicas e na sua disponibilizagdo a sociedade e ao mercado.

CAPITULO III :
DOS EIXOS E LINHAS DA EXTENSAO

Art. 6° A extensdo universitaria, conforme estabelecido pela Politica Nacional de
Extensdo, deve ser pautada por trés eixos integradores: dreas tematicas, territorio e grupos
populacionais.

§ I No ambito da UFSM, o desenvolvimento local e regional e a sustentabilidade
sdo principios norteadores dos eixos integradores.

§ 2° A consideragdo da area tematica tem por objetivo nortear a sistematiza¢do das
agdes de extensdo em dreas correspondentes a grandes focos de politica social e de
desenvolvimento e capacita¢do tecnoldgica, sendo elas:

I - Comunicagao;

II — Cultura e Arte;

III — Direitos Humanos e Justiga;

IV — Educagao;

V — Meio Ambiente;

VI - Saude;

VII - Tecnologia e Produgio;

VIII - Trabalho.




§ 32 A observagdo do territério permite a integragdo das agdes extensionistas em
termos espaciais, bem como das politicas publicas com as quais se articulam. Serdo
consideradas como prioritarias as agdes de extensdo cujos territorios:

1 — demonstrem fragilidade econémica, social, educacional, ambiental ou apresentem

1T — apresentem potenciais para o desenvolvimento local ou regional;

III — demandem de auxilio para articulagdo e organizagdo de seus agentes sociais e
entidades.

§4° A consideragdo dos grupos populacionais busca atender categorias sociais e
grupos especificos, especialmente os excluidos e aqueles em situagdo de vulnerabilidade social.

Art. 7° As linhas tematicas das a¢des extensionistas deverdo corresponder as definidas
pelo Forum de Pro-Reitores de Extensdo e deverdio estar alinhadas com as demandas
identificadas no Forum Regional Permanente de Extenséo.

Paragrafo Ginico. As linhas teméticas da extensdo serdo divulgadas pelo Edital FIEX,
considerando as demandas identificadas pelo Férum Regional Permanente Extensao.

: CAPITULO IV 3 .
DA CARACTERIZACAO E CLASSIFICACAO DAS ACOES DE EXTENSAO

Art. 8 A Extensao Universitaria, sob o principio constitucional da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa ¢ extensdo, ¢ entendida como um processo interdisciplinar educativo,
cultural, artistico, social, cientifico, tecnoldgico e politico comprometido com as demandas da
sociedade, que promove a interagdo transformadora entre Universidade e outros setores da
sociedade, gerando impacto na formagéo do estudante.

Art. 92 As agdes de extensdo respondem a necessidades da comunidade externa e suas
demandas, sendo desenvolvidas por servidores nas suas areas de atuagio, com a participa¢do
de estudantes como protagonistas no que se refere a relagdo ensino e extensdo, em consonancia
com as diretrizes e objetivos estabelecidos nesta Politica.

Art. 10 As agdes de extensdo cumprem o disposto no artigo 4° e sio classificadas nas
seguintes modalidades:

I—Programa: conjunto articulado de duas ou mais a¢des de extensio (projetos, cursos,
eventos ou prestagdo de servigos), integrado a atividades de pesquisa e de ensino, com carater
multidisciplinar e orgénico-institucional, com integragio no territério e/ou grupos
populacionais e com clareza de diretrizes e orientagdo para um objetivo comum, sendo
executado a médio e longo prazo, preferencialmente pelo prazo de até 10 anos, tendo estudantes
orientados, preferencialmente por pelo menos um servidor docente da instituigao;

II — Projetos: o conjunto de agdes processuais, de carater educativo, artistico, social,
cultural, assistencial, tecnoldgico, politico ou de suporte institucional externo, com objetivo
especifico e prazo determinado de até cinco anos, renovavel;

III — Cursos de extensa 30 de carater pedagogico tedrico e/ou prético, presencial
ou a distancia, planejado e organizado de modo sistematico, com carga horaria minima de oito
horas e critérios de avaliagdo e certificagdo cujo publico seja a comunidade externa 8 UFSM;

IV — Eventos de extensdo: agdo que contempla a apresenta¢do e/ou exibigdo publica
do conhecimento ou produto cultural, artistico, esportivo, cientifico/académico ou tecnologico
desenvolvido ou reconhecido pela Comissdo de Extensdo ou equivalente, cujo publico seja a
comunidade externa a UFSM;

V — Prestagdo de Servigos: corresponde ao servigo técnico especializado, oferecido
pela universidade a comunidade externa caracterizado por sua finalidade publica e social,
observada no perfil da demandante e na finalidade dos servigos, em conformidade com a fungéc
social da universidade publica, com a missdo da UFSM, em atendimento a lei e devidamente
registrada como agdo de extensdo.

§ I° As agdes de extensdo descritas neste artigo poderdo gerar produtos de difusdo e
divulgagdo cultural, cientifica e tecnoldgica, na forma de: livros, capitulo de livros,
enciclopédia, periddico, manual, jornal, revista, produto audiovisual (filme, video, CD/DVD,
outros), programa de radio e TV, software, sites, produgdes artisticas, apostilas, material
pedagogico, cartilhas, jogos, mapas, maquetes, guias, folhetos, folders, entre outros.

§ 2° Os Programas de Extensdo, sob anélise e indicagdo da Cémara de Extensdo.
poderdo converter-se em Programas Institucionais quando, atendido o prazo para sua execugdo,
estiverem alinhados com a Politica de Desenvolvimento da Instituigdo e obtiverem desempenhc
satisfatorio nos indicadores de avaliagdo.

§ 3° As agdes de extensdo voltadas a assisténcia a satide configuram-se pela adogdo de
medidas necessarias a prevencdo de doengas, promogdo, recuperagdo, manutengdo e
reabilitagdo da saude, oferecidas pela Universidade a comunidade externa.

~ CAPITULOV
DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO

Art. 11 Sdo objetivos da Pro-Reitoria de Extensdo:

1 - Articular os processos de interagdo dialdgica entre sociedade e universidade;

II - Fomentar, normatizar, subsidiar e articular a¢des de extensdo, estimulando agdes
que viabilizem a constru¢do de relagdes multi, inter e transdisciplinares e interprofissionais
entre setores da Universidade e da sociedade;

III - Dirigir o financiamento das agdes extensionistas, apoiando as diferentes
modalidades de agdes extensionistas nas areas de atuagdo da Universidade e de reconhecida
demanda;

IV - Valorizar e articular as agdes de extensdo interinstitucionais estabelecidas por
consorcios, agdes integradas, redes e demais parcerias orientadas para o intercimbio e a
solidariedade;

V - Fortalecer o Forum Regional Permanente de Extensdo;

VI- Alinhar-se com as ag¢des de internacionalizagdo implementadas no dmbito da
UFSM, objetivando o intercambio e a cooperagdo internacional entre institui¢des de ensino.
pesquisa e extensdo;

VII - Coordenar a implementag¢o, o acompanhamento e a avaliagdo da politica de
extensdo no ambito da UFSM.

. _ CAPITULO VI
DA CAMARA, DAS COMISSOES E DO FORUM REGIONAL PERMANENTE DE
EXTENSAO

Art. 12 A Camara de Extensdo tem a finalidade de elaborar, sugerir, aprovar e
consolidar instrumentos legais que orientem a aplicagdo da Politica de Extensdo, a sua
qualificagdo e a continua avaliagdo, entre suas atribui¢des estdo:

I- Analisar, decidir e emitir sugestdes sobre assuntos que envolvam agdes de extensio;

11 - Contribuir na elaborag@o e aplica¢io da Politica de Extensdo da Institui¢ao;

11 - Deliberar sobre a aplicagdo dos recursos do Fundo de Incentivo a Extensdo — FIEX
e de outros;




IV - Definir as agdes prioritirias de extensdo, conforme as Areas Tematicas e os
resultados do Forum Regional Permanente de Extensao;

V - Deliberar sobre as agdes a serem contempladas em editais, concursos, participagdo
em eventos.

Art. 13 A Camara ¢ constituida pelos seguintes membros:

I - Pro-Reitor(a) de Extensdo, como presidente;

1I - Pro-Reitor(a) Adjunto(a) de Extensdo, como vice-presidente;

III - um representante da Pro-Reitoria de Planejamento ou seu respectivo suplente;

IV - um representante da Pro-Reitoria de Graduagdo ou seu respectivo suplente;

V - um representante de cada Unidade de Ensino, docente, ou seus respectivos
suplentes;

VI — trés representantes técnico-administrativos em educagdo, ou seus respectivos
suplentes, indicados pela Dire¢do de cada unidade, com preferéncia para o servidor lotado no
Gabinete de Projetos. Os trés representantes serdo eleitos entre as indicagdes das unidades com
a finalidade de escolher através de eleicdo, entre os indicados, apenas trés representantes;

VII - dois representantes do corpo discente ou seus respectivos suplentes, indicados
pela Dire¢do do DCE, considerando a multicampia;

VIII - um representante da sociedade ou seu respectivo suplente, indicado pela
coordenac@o do Férum Regional Permanente de Extensao.

§ 12 Os representantes de que trata o inciso V exercerdio seus mandatos na Camara de
Extensio de acordo com o periodo correspondente ao seu exercicio na Comissdo de Extensdo
ou equivalente da respectiva Unidade.

§ 2° Os representantes estudantis exercerdo seu mandato pelo tempo definido pela
Dire¢io Executiva do DCE, durante a vigéncia do mandato da mesma.

§ 3° Todos os membros da Camara de Extensdo tém direito a voto.

§ 4° Os representantes dos campi fora de sede terdio a possibilidade de participar das
reunides por meio de videoconferéncia ou tecnologias assistidas, tendo a sua representatividade
garantida.

§ 5° a composigdo da Camara de Extensdo devera atender ao Art. 56 da Lei de
Diretrizes e Bases, que garante no minimo 70% (setenta por cento) dos assentos para docentes
em drgaos colegiados deliberativos.

Art. 14 A Camara de Extensdo reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, quando se fizer necessario, para deliberar sobre as a¢des de extensdo que
exijam encaminhamentos imediatos, através de convocagdo individual, com antecedéncia
minima de 48 horas ou por solicitagdo da maioria de seus membros.

§ 12 Na convocagdo devera constar a pauta a ser apreciada na reun

§ 22 As reunides serdo realizadas com um quérum minimo de maioria simples.

§ 3° A auséncia de qualquer membro devera ser justificada.

§ 4° Os membros da Camara de Extensdo, quando convocados pelo seu Presidente,
dardo prioridade de execugdo as atividades por ela desenvolvidas.

§ 5° Para o desenvolvimento das atividades administrativas, a Camara de Extensdo
contard com o apoio de uma Secretaria, constituida por um Assistente Administrativo lotado na
Pro-Reitoria de Extenséo, que exercera a fungdo de secretario, sem direito de voto.

Art. 15 Cada Unidade de Ensino, como também a Reitoria, por meio da Pro-Reitoria
de Planejamento, devera possuir uma Comiss@o de Extensdo ou equivalente.

§ I A Comissio de Extensdo ou equivalente tera competéncia deliberativa sobre o
registro de agdes de extensdo e¢ consultiva em relagdo a concessdo de recursos, mediante
processo de avaliagdo.

§ 2° A composi¢io das Comissdes de Extensdo ou equivalente respeitara a autonomia
de cada Unidade, desde que haja representagdo dos trés segmentos: docentes (com no minimc
70% dos assentos), técnico-administrativos em educagdo e estudantes.

§ 3° Unidades que ndo possuam GAP vinculam-se 8 PROPLAN para fins de registrc
e, deverdo compor a Comissdo de Extensdo ou equivalente da Reitoria para avaliagdo das agdes
e recebimento de fomento.

Art. 16 Sdo competéncias das Comissdes de Extensdo ou equivalentes, no ambito das
Unidades:

1 - orientar a elaboragdo de agdes de extensdo;

11 - analisar e aprovar as agdes de extensdo encaminhadas para registro;

III - avaliar o cumprimento dos indicadores previstos nas a¢des de extensio;

IV - indicar, quando necessario, avaliadores ad hoc para as a¢des de extensio;

V - estimular as a¢des de extensdo da Unidade ou Subunidade;

VI - difundir e acompanhar a execugdo da politica de Extensdo da Universi
Federal de Santa Maria;

VII - deliberar sobre a distribui¢do de recursos financeiros or¢amentérios destinados &
extensio;

VIII - auxiliar na divulgag@o dos editais de fomento a extensao.

Art. 17 O Férum Regional Permanente de Extensdo, de carater consultivo, tem a
finalidade de prospectar as demandas da sociedade de forma continua, mediante dialogo e troce
de experiéncias em um processo de comunica¢do qualificada, visando a defini¢do de
prioridades para a elaboragdo de critérios de selegdo de agdes a serem contempladas com
recursos do Fundo de Incentivo a Extensdo (FIEX).

§ F° O Férum Regional Permanente de Extensdo ¢ composto pela Pro-Reitoria de
Extensdo, pelas Comissdes de Extensdo ou equivalentes, por representagdes da Reitoria, do
Poder Publico, do setor produtivo e dos movimentos sociais.

§ 2° A realizagdo do Férum acontece de forma descentralizada, em parceria com a
Diregéo das Unidades, os Gabinetes de Projetos e Comissdes de Extensdo ou equivalentes, com
frequéncia minima anual por Campus.

_CAPITULO VII
DAS CONDICOES E REGISTRO DAS ACOES

Art. 18 E vedado o registro de agdes extensionistas voltadas a pratica discriminatoria,
religiosa ou de agdes politico-partidarias.

Art. 19 As agdes de extensdo deverdo ser registradas no sistema de informagdo em uso
na instituigdo.

§ I° A orientagdo de estudantes participantes de a¢des de extensdo devera ser exercide
por pelo menos um servidor docente.
§ 2° O coordenador de ag¢io de extensdo devera apresentar, para fins de financiamento, com
recursos da UFSM, declaragdo de compromisso ou carta de aceite da agdo proveniente do
orgdo publico ou institui¢do ou representante da comunidade atendida, a excegdo de agdes de
extensdo de Unidades ou Subunidades, cuja agdo ja esta direcionada ao atendimento do




Pesquisa Paleontologica da Quarta Colonia/Universidade Federal de Santa Maria,
Museu Gama D’Ega, Orquestra Sinfonica, Hospital Universitario, Ambulatorios institucionais,
Veiculos de Comunicagdo Institucional, Teatro Caixa Preta, Sala Claudio Carriconde, Centro
Vocacional de Tecnologia e Inovagdo, entre outros, a critério da Camara de Extensdo, mas ¢
necessaria a carta de anuéncia do ano vigente assinada pelo dirigente da Unidade ou
Subunidade.

§ 32 Nos casos de agdo interinstitucional ou participagdo de membros voluntarios
externos, o coordenador ¢ responsavel pela apresentagdo do instrumento legal que formaliza o
compromisso entre as partes.

§ 4° Nas agdes de extensdo classificadas como cursos de extensdo, os servidores e
convidados externos poderdo compor a equipe de educadores desde que possuam qualificagdo
e experiéncia comprovadas em seu curriculo.

§ 5° Pessoas contratadas por empresas terceirizadas caso integrem equipe ou publico
de alguma agdo de extensdo devem ser cadastradas como externos.

§ 62 Os modelos de agdes de extensdo, documentos ou formularios necessarios ao
registro das agdes de extensdo serdo estabelecidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e
disponibilizados no sitio eletronico da institui¢ao.

CAPITULO VIII
DO FINANCIAMENTO DAS ACOES DE EXTENSAO

Art. 20 O Fundo de Incentivo a Extensdo (FIEX) ¢ constituido com aporte de recursos
institucionais, definido de acordo com as Normas para distribui¢do de recursos de outros
custeios e capital (OCC) de cada ano, respeitando, no minimo, os valores disponibilizados no
ano anterior.

§ 12 O FIEX objetiva fomentar as agdes extensionistas da UFSM, com execugdo
or¢amentaria descentralizada nas Unidades.

§ 22 O edital que rege a distribui¢o de recursos tem periodicidade anual e ¢ aprovado
pela Camara de Extensdo, considerando as demandas prioritarias levantadas pelo Forum
Regional Permanente de Extensao.

§ 32 Os coordenadores de agdes de extensdo poderdo contratar seguro para 0s
estudantes vinculados as agdes de extensdo conforme registro de prego e disponibilidade
or¢amentaria das agdes.

§ 4° Na falta comprovada de disponibilidade de veiculo oficial e desde que o
deslocamento seja essencial para a agdo, sera possivel a indenizagdo de transporte, atendida a
legislagdo em vigor.

Art. 21 As bolsas de extensio poderdo se enquadrar nas seguintes modalidades:

1 - Iniciagdo a extensdo: destinam-se a estudantes do ensino basico, técnico,
tecnologico e superior (exclusivamente graduagdo) e tém o propdsito de potencializar a
formagio cultural, artistica, técnico-cientifica, pessoal, social e politica do estudante;

II - Organizagdo de eventos: destinam-se a estudantes do ensino basico, técnico,
tecnoldgico e superior (graduagdo ou pds-graduagdo) e tém o proposito de contribuir com os
estudantes que participam efetivamente da organizag¢do de eventos de extensdo no ambito da
UFSM;

III - Participagdo em eventos externos: destinam-se a estudantes do ensino basico,
técnico, tecnoldgico e superior (exclusivamente graduagio) e tém o propésito de viabilizar sua
participa¢do em eventos de extensdo externos 8 UFSM;

IV - De insergdo social: destina-se aos estudantes de pos-graduagio e pretende a valorizagdo
de uma extensdo com impacto social, tecnoldgico, econdmico, educacional e

cultural, conduzida, no &mbito dos programas de pos-graduagdo, de forma planejada e
eficaz na consecugio de objetivos de transformem a sociedade;

Paragrafo tunico. As bolsas do inciso I e IV somente pode ser cumulativa com as bolsas
dos incisos 11, 11l e BSE, respeitadas as determinagdes contidas na legislagdo em vigor.

Art. 22 A aplicagdo dos recursos referentes a execugdo de agdes de extensdo
formalizadas por convénios, contratos e instrumentos correlatos celebrados com entidades
publicas ou privadas, oriundos de ressarcimento institucional, sera definida pela Pro-Reitoria
de Extensa

§ I As informagdes acerca dos valores recolhidos a titulo de ressarcimento
institucional em projetos, deverdo ser encaminhadas semestralmente pela Fundagio ou érgéo
fomentador da agdo a UFSM.

§ 2° Em posse das informagdes do paragrafo primeiro, a UFSM destinard a Pro-
Reitoria de Extensdo o valor dos recursos de ressarcimento institucional recebido em virtude
de agdes de extensdo realizadas em parceria com a Fundagdo ou o6rgdo fomentador, cuja
deliberagdo sobre a utilizagdo desses recursos cabera a Camara de Extensao.

Art. 23 As agdes de extensdo que apresentam carater estratégico para UFSM e que
demandam apoio e recursos financeiros externos para serem executadas serdo estimuladas a
participarem de editais especificos, com alocagdo de recursos técnicos e/ou financeiros por
meio de cotas a serem aportadas pela comunidade externa.

CAPITULO IX
DA AVALIACAO E VALORIZACAO DA EXTENSAO

Art. 24 A avaliagio da extensdo segue a orientagdo do FORPROEX, considerando
cinco dimensdes e seus respectivos indicadores:

I1-  Dimenséo Politica de Gestdo: Importancia estratégica da extensdo universitari
Estrutura organizacional de suporte a extensdo universitaria; Institucionalizagdo de programas
e projetos de extensdo; Valorizagdo da pratica extensionista como critério de promog¢do na
carreira; Formagdo em gestdo da extensdo para servidores dos 6rgaos/setores responsaveis pela
extensdo; Participagdo dos servidores da extensdo em eventos da area; Capacitagdo em extensio
promovida ou apoiada pela Pré-Reitoria de Extensdo (ou equivalente) aberta & comunidade
académica; Garantia da qualidade na extensio; Taxa de aprovagdo de propostas de extensdo em
editais externos; Taxa de conclusdo de a¢des de extensdo; Recursos do orgamento anual publico
voltado para extensdo; Recursos para extensdo captados via edital publico externo e Recursos
para extensdo captados via prestagdo de servigos académicos especializados;

II- Dimensdo Infraestrutura: Disponibilidade de espago fisico adequado para
orgdos/setores de gestdo da extensdo e das agdes; Estrutura de pessoal nos orgaos/setores de
gestdo da extensdo e das agdes; Disponibilidade de equipamentos adequados para eventos
culturais; Disponibilidade de espagos esportivos adequados; Disponibilidade de espagos
adequados de apoio ao empreendedorismo; Logistica de transporte de apoio a extensdo; Acessc
e transparéncia das agdes de extensdo; Sistemas informatizados de apoio a extenséo;

III - Dimensdo Relag¢do Universidade - Sociedade: Representagdo da sociedade na
IFES; Parcerias interinstitucionais; Envolvimento de profissionais externos na extensdo da
IFES; Representagdo oficial da IFES a sociedade civil; Meios de comunicag@o com a sociedade;
Alcance da Prestagdo de Contas a Sociedade; Publico alcangado por programas e projetos e
Publico alcangado por cursos e eventos;

IV - Dimenséo Plano Académico: Regulamentagdo de critérios para inclusdo de da
extensdo nos curriculos; Nivel de inclusdo da extensdo nos curriculos; Articulagdo extensdo —




ensino; Articulagdo extensdo — pesquisa; Contribuigdes da extensdo para o ensino e a
pesquisa; Proporgdo de estudantes de graduagio envolvidos em extenséo; Participagdo geral da
extensdo no apoio ao estudante; Participagdo de docentes na extensdo; Participagdo de técnicos-
administrativos na extensdo;

V- Dimensdo Produto académico: Ag¢des de extensdo desenvolvidas por
modalidade; Produgéo de materiais para instrumentalizagdo da extensdo; Produg@o de livros ou
capitulos com base em resultados da extensdo; Publicagdo de artigos em periddicos com base
em resultados da extensdo; Comunicagdes em eventos com base em resultados da extensdo;
Produgdes audiovisuais; Produgdes artisticas  (exposi¢des, espetaculos, outros);
Empreendimentos graduados em incubadoras e Cooperativas populares graduadas em
incubadoras; Apostilas; Cartilhas; Jogos; Mapas; Maquetes, Guias, Folhetos, Folders; Sites;
Softwares, entre outros.

Art. 25 Cabera a Pro-Reitoria de Extensdo, em colaboragdo com a Camara e as
Comissdes de Extensdo ou equivalentes, elaborar instrumentos de avaliagdo da extensdo, de um
modo geral, e das agdes de extensdo, em particular, considerando as dimensdes e indicadores
elencados no Art. 20, os desafios e objetivos constantes no PDI da UFSM, bem como as normas
em vigor referentes a modernizagdo da gestdo publica e outros indicadores.

§ 12 As agdes de extensdo deverdo ser avaliadas anualmente e, as agdes contempladas
com recursos financeiros, deverdo realizar prestagdo de contas dos recursos recebidos, cuja
prestacdo de contas recebera parecer das Comissdes de Extensdo ou equivalentes.

§ 22 Para fins de renovagao ou de conclusdo, devera ser incluida uma avaliagdo da agdo
de extensdo pelo publico atendido pelo projeto.

Art. 26 Constituem estratégias de valoriza¢do da Extensdo na UFSM:

1-  ainstituigdo da premiagdo anual de extensdo;

1I - a divulgagdo das agdes extensionistas em diferentes meios e a publicizagdo dos
relatorios de prestagdo de contas;

III - o incremento da pontuagdo referente a agdes de extensio realizadas por docentes
para fins de progressédo na carreira;

IV - o incremento da pontuagdo das agdes de extensdo para fins de concurso publico
para docente na UFSM;

V- a incorporagdo a jornada de trabalho da carga horaria destinada a agdes de
extensdo realizadas por servidores técnico-administrativos, desde que na sua area de formagao,
até o limite de 10% da carga horaria semanal, considerada como encargo administrativo, a
excegdo das atividades e a¢des de extensdo previstas nos projetos pedagégicos dos cursos de
graduagio;

VI- as agdes de extensdo realizadas por técnico-administrativos em educagdo para
fins de progressdo na carreira, desde que estejam amparadas pela legislagdo competente;

VII - as agdes de extensdo realizadas por técnico-administrativos em educagéo para
fins de progressdo na carreira, serdo certificadas enquanto curso de capacitagdo ou
aperfeicoamento para fins de progressdo na carreira dos servidores, a fim de que sejam
amparadas pela legislagdo competente.

Art. 27 O Destaque Extensionista sera atribuido a um docente e a um técnico-
administrativo em educagdo, com reconhecida trajetoria de trabalho extensionista, de acordo
com critérios elaborados pela Camara de Extensao.

§ 12 A avaliagdo das agdes de extensdo pela Camara de Extensdo devera ser parametrizada e
considerar como critérios minimos os seguintes: Impacto Social; Impacto

Formativo; Indissociabilidade Ensino, Pesquisa e Extensdo; Interdisciplinaridade;
Interagdo Dialdgica e Longevidade e Qualidade das a¢des desenvolvidas.

§ 2° Os membros da Camara de Extensdo que indicarem servidores para serem
agraciados, nas categorias docente e técnico-administrativo em educagdo, deverdo fazer a
defesa de sua proposi¢do em reunido da Camara, que, por sua vez, definird quem recebera o
Destaque.

Art. 28 Os melhores trabalhos de extensdo participantes da Jornada Académica
Integrada da UFSM receberdo premiacao.

§ I° Sera contemplado, pelo menos, um trabalho por Unidade, mediante consulta a
respectiva Comissdo de Extensdo ou equivalente.

§ 2° Os discentes premiados, autores do trabalho, terdo sua participa¢do assegurada na
edigdo seguinte do Semindrio de Extensdo Universitaria da Regido Sul.

} CAPITULO X ;
DA INSERCAO DAS ACOES DE EXTENSAO NO ENSINO

Art. 29 A Pro-Reitoria de Extensdo tera a responsabilidade compartilhada com a Pro-
Reitoria de Graduagdo de coordenar a implanta¢io de estratégias, criar espagos de debate ¢
fomentar a elaboragdo de documentos que orientem a insercdo das a¢des de extensdo nos
curriculos de graduag@o, conforme o Plano Nacional de Educagéo, considerando a necessidade
de:

1 criar os mecanismos necessarios para facilitar a identifica¢o das agdes de extensio;

II — disponibilizar informagdes das a¢des extensionistas as diferentes instancias da
estrutura administrativa da Universidade para facilitar o processo de flexibilizag¢do curricular;

III — elaborar instrumentos de avaliagdo das a¢des de extensdo a partir de indicadores
de desempenho e de frequéncia, quando for o caso, para que possam ser computadas e incluidas
no histérico académico.

Art. 30 A Pro-Reitoria de Extensdo devera estimular também a insergéo das agdes de
extensdo no ensino médio, técnico e na pds-graduagio.

CAPITULO XI )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 31 A presente Politica de Extensdo da UFSM estd alinhada ao Plano de
Desenvolvimento Institucional 2016-2026 no intuito de alcangar a exceléncia institucional,
dando destaque aos seguintes desafios:

I-  Desafio 2: Apoiar, desenvolver e monitorar a¢des de extensdo que promovam
uma educag@o inovadora e transformadora visando qualificar a formago académica pela sua
inser¢do nos Cursos;

II- Desafio 3: Qualificar o processo de inclusdo social, considerando o trabalhc
desenvolvido pelo Observatorio de Direitos Humanos da UFSM, na parceria entre a Pro-
Reitoria de Extenséo e a Coordenadoria de A¢des Educacionais;

III - Desafio 4: Disponibilizar informagdes, induzir a inovagdo, o empreendedorismc
e a transferéncia de tecnologia, no 4mbito dos Programas de Pos-Graduagéo, visando agdes de
extensdo com inser¢do social e a integragdo com a sociedade e o mercado;

IV - Desafio 6: Promover a qualificagdo e a inser¢do das agdes de extensdo em
consondncia com as demandas da sociedade para fomentar o desenvolvimento local e regional
e nacional.




CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32 A Politica de Extenséo, bem como as normas e procedimentos a ela associados,
deverdo ter ampla divulgagdo, de forma a garantir que todos entendam suas responsabilidades
e ajam de acordo com esses preceitos.

Art. 33 Os casos omissos deverdo ser decididos pela Pré-Reitoria de Extensdo ou pela
Céamara de Extensdo, quando se fizer necessario.

Art. 34 Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagio, revogando a Resolugio
N. 016/2008, a Resolucdo N. 017/2008 e a Resolugdo N. 025/2008.




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

RESOLUCAO N. 003/2019

Regula a inser¢io das ac¢des de extensdo nos
curriculos dos cursos de graduagio

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas

atribui¢des legais e estatutarias e considerando:

- a Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988;

-aLeiN.9.394 de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da

educagio;

- 0 Plano Nacional de Extensdo Universitaria de 2001;

- a Politica Nacional de Extensdo, aprovada pelo Férum de Pro-Reitores de Extensdo
das Universidades Publicas Brasileiras (FORPROEX) em maio de 2012;

-aLeiN. 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educagéo
— PNE 2014-2024 e da outras providéncias;

- aResolugdo n® 7, de 18 de dezembro de 2018, do Conselho Nacional de
Educagio/Camara de Educagdo Superior, que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na
Educagio Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n 13.005/2014, que
aprova o Plano Nacional de Educag¢do — PNE 2014-2024 e da outras providéncias;

- o Parecer N. 048/2018 da Comissédo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (COMEPE) e o
Parecer N. 158/2018 da Comisséo de Legislagdo ¢ Normas (CLN), aprovados na 929* Sessdo
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, de 20 de 12 de 2018, referente ao Pr ocesso n.
23081.050063/2018-97.

RESOLVE:

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) implementara, a partir da presente
resolugdo e de sua Politica de Extensdo, agdes que visam concretizar a Meta 12, Estratégia 7 do Planc
Nacional de Educagio (PNE) que assegura, no minimo, 10% do total de créditos curriculares exigido
para a graduagdo em agdes de extensdo universitaria.

Art. 2° A inser¢do das agdes de extensdo como componente curricular objetiva contribuir na
formagdo técnico-cientifica, pessoal e social do estudante. Atuando em agdes de extensdo, o
estudante contribui para ampliar o impacto e a transformagao social, caracterizado pela contribui¢do
a inclusdo de grupos sociais, ao desenvolvimento de meios e processos de produgdo, a inovagio e
transferéncia de conhecimento e a amplia¢do de oportunidades educacionais e formativas, como

também a formulagio, implementag¢do e acompanhamento  das politicas publicas prioritarias ao
desenvolvimento local, regional e nacional.

Art. 3° Os Cursos de Graduagdo da UFSM adaptardo os Projetos Pe  dagdgicos de Cursos
(PPCs) dos cursos de graduagdo da UFSM as exigéncias do PNE, assegurando, no minimo, 10% do
total de créditos curriculares exigidos para a graduagido em programas e projetos de extensdo
universitaria.

CAPITULO Il
DAS ORIENTACOES PEDAGOGICAS E ADMINISTRATIVAS

Art. 4° Para fins de inser¢do dis agdes de extensdo, as mesmasdevem ser inclusas nos Projetos
Pedagogicos dos Cursos (PPCs), valendo-se das seguintes modalidades, a critério dos colegiados de
curso:

1 - A¢des Complementares de Extensdo (ACEx), podendo ser na modalidade de Programa,
Projeto, Curso, Evento e Presta¢do de Servigos, conforme a Politica de Extensdo da UFSM, as quais
podem ser integralizadas durante o curso, paralelamente aos demais componentes curriculares.

1I - Componentes curriculares do nucleo rigido com destinagdo de sua carga horéria pratica
para extensdo, definida previamente no curriculo.

1II - Componentes curriculares do nucleo flexivel, vinculadosa existéncia prévia de programas
e/ou projetos de extensdo, com carga horéria tedrica e encargos didaticos destinados a finalidade
instrutiva relacionada a estes, onde a parte pratica é executada dentro dos programas e/ou projetos.

§ 1° Os alunos matriculados nos componentes referidos nos incisos Il do presente artigo
deverdo estar vinculados aos programas e/ou projetos correlatos.

§ 2° As Agdes Complementares de E xtenséo previstas no inciso I do presente artigo devem
ser definidas e aprovadas pela UFSM, sendo devidamente registradas no sistema institucional
conforme as categorias mencionadas na Politica de Extensdo da UFSM.

§ 3° A descrigdo das agdes de extensdo, n o que tange aos incisos II e III do presente artigo,
devera constar no plano de ensino do respectivo componente curricular.

§ 4° Os componentes curriculares previstos nos incisos II e III do presente artigo poderdo ser
objeto de aproveitamento conforme as normas da UFSM.

Art. 5° As Agdes Complementares de Extensdo (ACEXx) utilizaiio o mesmo sistema de registrc
e computo de Atividades Complementares de Graduagdo (ACG) previsto na Resolugo N. 025/2017
da UFSM.

Art. 6° A inser¢do da extensdo nos Curriculos dos Cursos de Graduagdo da UFSM devera
considerar as diretrizes curriculares da area para carga horaria minima em nucleo obrigat orio,
cuidados com o somatdrio de horas minimas do nucleo flexivel e estagios, entre outros elementos qu
s30 necessarios considerar para o respeito a legislagdo (externa e interna) e as peculiaridades de cada
area.

Parégrafo tnico. As adaptag¢des curriculares advindas do previsto nesta R esolug¢do deverdo
garantir aos académicos envolvidos a continuidade do processo formativo ¢ a validagio de créditos
componentes curriculares ja integralizados ou concluidos mediante a vigéncia de curriculos
concomitantes (novo e antigo) ou estipula¢do de regra de transigéo.

Art. 7° As Coordenagdes e Colegiados de Cursos de Graduagdo, bem como os Nucleos




Docentes Estruturantes (NDEs) de cada Curso, irdo realizar suas adaptagdes, definindo conforme a
sua autonomia e amparados pelas orientagdes encaminhadas pela Coordenadoria de Apoio ao
Desenvolvimento do Ensino (CADE / PROGRAD), enviando as mesmas, logo apds a consolidagio,
para a Diregéo da Unidade Universitaria responsavel que aprovara em sessdo de seu conselho para
que as adaptagdes possam seguir o fluxo institucional até a aprovagdo final no Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo.

Paragrafo unico. Apds aprovagdo no CEPE, a Carga Horaria de ACEx e de componentes
curriculares com destinagdo de carga horéria de extensdo , de cada Curso de Graduagio, estara
definida e podera ser computada na matriz curricular.

Art. 8° O prazo final para adequagdo dos Projetos Pedagogicos de Cursos de Graduagdo aesta
resolugdo é agosto de 2021.

Art. 9° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em
contrario.

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA ,onze dias

do més de janeiro do ano dois mil e dezenove.

Luciano Schuch,
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria.




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

PORTARIA N. 94.940, DE 5 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista:

-0 Art. 56 da Lei N. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educagdo nacional;

- 0 Decreto N. 9.191 de 1° de novembro de 2017, que estabelece as normas e as
diretrizes para elaboragéo, redagio, alteracdo, consolidagdo e encaminhamento de propos tas de atos
normativos ao Presidente da Republica pelos Ministros de Estado;

- o Decreto N. 9.759, de 11 de abril de 2019, que extingue e estabelece diretrizes,
regras e limitagdes para colegiados da administragdo puiblica federal; e,

- 0 que consta no Processo N. 23081.034371/2019-56

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a criagdo/recriagdo do orgio colegiado denominado “Cémara de Extensdo ”
vinculado a “Pro-Reitoria de Extensdo” da estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa
Maria (UFSM).

TITULO I
DAS COMPETENCIAS

Conforme Art. 12 da Resolugdo 006/2019, a Camara de Extensdo tem a finalidade de elabora
sugerir, aprovar e consolidar instrumentos legais que orientem a aplicagdo da Politica de Extenséo, a
sua qualificagdo e a continua avaliagdo, entre suas atribui¢des estdo:

1 — analisar, decidir e emitir sugestdes sobre assuntos que envolvam agdes de extenséo;

II — contribuir na elaboragdo e aplicagéo da Politica de Extensdo da Institui¢ao;

1II — deliberar sobre a aplica¢do dos recursos do Fundo de Incentivo a Extensdo (FIEX) e de
outros;

IV - definir as agdes prioritarias de extensdo, conforme as Areas Temdticas e os resultados dc
Foérum Regional Permanente de Extenséo;

V — deliberar sobre as agdes a serem contempladas em editais, concursos, parti cipagido em
eventos.

TITULO I
DA COMPOSICAO E AUTORIDADE

Conforme Art. 13 da Resolugéo 006/2019, a Camara ¢ constituida pelos seguintes membros:
I— Proé-Reitor(a) de Extensdo, como presidente

II — Pro-Reitor(a) Adjunto (a) de Extensdo, como vice-presidente;

1II — um representante da Pro-Reitoria de Planejamento ou seu respectivo suplente;

IV — um representante da Pro-Reitoria de Graduagdo ou seu respectivo suplente;

V — um representante de cada Unidade de Ensino, docente, ou seus respectivos suplentes;

VI — trés representantes técnico-administrativos em educagdo, ou seus respectivos suplentes
indicados pela Dire¢do de cada unidade, com preferéncia para servidor lotado no Gabinete de
Projetos. Os trés representantes serdo eleitos entre as indicagdes das un idades com a finalidade de
escolher através de elei¢do, entre os indicados, apenas trés representantes.

VII — dois representantes do corpo discente ou seus respectivos suplentes, indicados pela
Diregéo do DCE, considerando a multicampia;

VIII — um representante da sociedade ou seu respectivo suplente, indicado pela coordenagdo
do Forum Regional Permanente de Extenséo.

) TITULO III }
DO QUORUM DE REUNIAO E DE VOTACAO

Conforme § 2° do Art. 14 da Resolugdo 006/2019, as reunides serdo realizadas com um
quérum minimo de maioria simples.

TITULO IV }
DA PERIODICIDADE DAS REUNIOES

Conforme Art. 14 da Resolugdo 006/2019, a Camara de Extensdo reunir-se-a ordinariamente
uma vez por semestre e, extraordinariamente, quando se fizer necessario, para deliberar sobre as agdes
de extensdo que exijam encaminhamentos imediatos, através de convocagdo individual, com
antecedéncia minima de 48 horas ou por solicitagdo da maioria de seus membros.

) TITULO V
DO ORGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Conforme § 5° do Art. 14 da Resolugdo 006/2019, para o desenvolvimento das atividades
administrativas, a Camara de Extensdo contara com o apoio de uma Secretaria, constituida por um

Assistente Administrativo lotado na Pro-Reitoria de Extensdo, que exercera a fungdo de secretario,
sem direito de voto.

TITULO VI
DO REGIMENTO INTERNO

Naio ha necessidade da Camara de Extensdo possuir um Regimento Interno.

TITULO VII
DOS MEMBROS NAO NATOS

Conforme inciso do VII do Art. 13 da Resolugdo 006/2019, um representante da sociedade
ou seu respectivo suplente, indicado pela coordenag¢do do Férum Regional Permanente de Extenséo.

TITULO VIII
DO TERMO DE CONCLUSAO DOS TRABALHOS

O trabalho da Camara de Extensdo é permanente dada sua finalidade.

) TITULO IX )
DOS RELATORIOS PERIODICOS E DO RELATORIO FINAL




O relatério anual, sera publicado na pagina da Pro-Reitoria de Extensao.

TITULO X )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 2° E vedada a divulgagdo de discussGes em curso sem a prévia anuéncia do titular da
unidade Pro-Reitoria de Extensdo ao qual este orgdo colegiado esta vinculado;

Art. 3° A participagdo dos membros deste 6rgio colegiado serd considerada presta¢do de
servigo publico relevante, e ndo sera remunerada.

Art. 4° As reunides deste orgdo colegiado cujos membros estejam em entes federativos
diversos serdo realizadas por videoconferéncia.

Paragrafo unico. Na hipdtese de ser demonstrada, de modo fundamentado, a inviabilidade ou
a inconveniéncia de se realizar a reunido por videoconferéncia, serdio estimados os gastos com didrias
e passagens dos  membros deste colegiado, assim como, a comprovacéo da disponibilidade
orgamentaria e financeira para o exercicio em curso.

Art. 5° Breve resumo das reunides do drgdo colegiado antecessor a este, ocorridas nos anos
de 2018 € 2019, com as medidas decorren tes de tais reunides é parte Anexa ao Processo N.
23081.034371/2019-56. (Este artigo so ¢ aplicavel em caso de recriagdes de orgios colegiados, apos
a extingdo por meio do Decreto N. 9.759).

Art. 6° E vedada a possibilidade de criagio de subcolegiados po r ato deste colegiado, exceto

se na presente Portaria houver:

1 - limitado o nimero maximo de seus membros;

1I — estabelecido carater temporario e duragdo ndo superior a um ano; ou

1II — fixado o numero maximo de subcolegiados que poderdo operar simultaneamente.

Paragrafo Ginico. A mera necessidade de reunides eventuais, para debate, articulagdo ou
trabalho que envolva agentes publicos da administragdo publica federal ndo sera admitida como
fundamento para as propostas de que trata o caput.

Art. 7° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogas as disposi¢des em
contrario.

PAULO AFONSO BURMANN,
Reitor.
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Pro-Reitor de Extensao Observatorio de Direitos Humanos
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Financeiro
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Coordenador: Prof. Rudiney Soares Pereira
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Cultura e Arte
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Assist. em Adm. Aline Berneira Saldanha

Assist. em Adm. Edison Luis Pavao Borges

Desenvolvimento Regional e Cidadania

Coordenadoras: Prof?2 Débora Bobsin (Jan-18/out-19) e Téc. em Assuntos
Educacionais Jaciele Carine Sell

Adm. Ana Paula Perlin

Adm. Endrigo Aldori Gongalves Souza

Adm. Gilciana Maier Della Libera Cristofari @extensaoufsm

Tec. em Assuntos Educacionais Adriana Monfardini @ facebook.com/preufsm/
Tec. em Assuntos Educacionais Elisandra Della-Flora Weinitschke
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