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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
CHAMADA INTERNA N°. 13/2022
SELEGAO EMPRESAS JUNIORES DA UFSM PARA RESIDENCIA NO
PREDIO 61H

A Universidade Federal de Santa Maria — UFSM, por meio da
Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania — CODERC da Pro-
Reitoria de Extensdo em parceria com a Agéncia de Inovacéo e Transferéncia
de Tecnologia - AGITTEC, torna publico que estéo abertas as inscrigbes para
Empresas Juniores da UFSM candidatas a se instalarem no Espaco de
Coworking do Prédio 61H da AGITTEC.

Para os efeitos da presente chamada, considera-se como:

a) Empresa Junior da UFSM: a Empresa Junior constituida ou em constituicao
em uma associagao civil, de personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos e com finalidades educacionais, criada, constituida e gerida
exclusivamente por alunos regularmente matriculados nos cursos de graduagao

da Universidade Federal de Santa Maria, conforme Resolugao 027/2020.

1. DO OBJETO

1.1 Por meio da presente iniciativa, a Pré-Reitoria de Extenséo, a AGITTEC -
Agéncia de Inovagéo e Transferéncia de Tecnologia, as Incubadoras da UFSM,
e seus parceiros objetivam:

a) Estimular a criacédo e a consolidagédo de empresas juniores no ambito da
UFSM, bem como desenvolver e fortalecer o movimento empreendedor
institucional;

b) Fomentar o associativismo entre empresas juniores, grupos de pesquisa
e agbes de extensdo da UFSM, e os parceiros externos que apoiem as
Incubadoras da UFSM.



2. DAS CANDIDATAS ELEGIVEIS
2.1 As propostas para residéncia devem ser apresentadas por Empresas
Juniores constituidas ou em constituicdo, vinculadas aos cursos de graduagdo da
UFSM,conforme a resolugéo 027/2020.

2.1.1 Uma vez selecionada, a Empresa Junior tera que apresentar os
documentos elencados na sec¢éo 5 desta Chamada Interna. O ndo cumprimento
da apresentacdo no prazo estipulado é passivel de descredenciamento do

processo de residéncia.

3. DAS VAGAS
3.1 O numero de vagas disponibilizadas pela UFSM para residéncia de
Empresas Juniores no Espago Coworking no Prédio 61H da AGITTEC, sera

conforme a disponibilidade de espaco fisico.

4. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
4.1 As empresas juniores residentes no Espago Coworking no Prédio 61H da
AGITTEC, podem ter a disposi¢ao:

4.1.1 Uma mesa de trabalho no Espago Coworking e infraestrutura a ela
associada, para uso coletivo;

4.1.2 Prestagao de servigos de suporte operacional comum: Secretaria;
recepgao; recursos de comunicagéo eletronica; manutengado e limpeza das areas de uso
comum; utiizacdoda sala de reunides e capacitagdo (mediante agendamento prévio).

4.2 O prazo de permanéncia da Empresa Junior ficara atrelado a sua existéncia
e sera correspondente a validade do projeto de extenséo registrado na
universidade ao qual esta vinculado.

4.3 A Pré-Reitoria de Extensao realizara as avaliagbes semestrais das empresas juniores
residentes no Coworking do prédio 61H, podendo a critério da AGITTEC, apds envio
das avaliagbes realizadas, retirar de suas instalagbes aquelas que ndo cumpram seu

papel deacordo com a resolugéo 027/2020.



4.4 Nao havera cobranca de taxa operacional comum das Empresas Juniores.
4.5 As ligacdes de maquinas, aparelhos ou equipamentos, que exijam consumo
de energia elétrica, agua ou outra utilidade, bem como a exploragdo do ramo
industrial que implique aumento de risco e periculosidade, dependem de prévia
autorizacgéo, por escrito, da Incubadora Pulsar que pode exigir da empresa as
modificacdes que se fizerem necessarias nas instalagées cujo uso lhe foi
permitido.

4.5.1 A Incubadora Pulsar podera cobrar valores remuneratérios caso a

instalagéo de equipamentos resultem em aumentos de custos.

4.6 Observadas as condigbes anteriores o prazo maximo de permanéncia é de até

cinco anos, ou menos, a critério unilateral da UFSM.

4.7 Cumprir e respeitar todas as clausulas do contrato a ser assinado.

5. DAS INSCRIGCOES

5.1 As inscrigbes serao em regime de fluxo continuo para o ano de 2021 e
deverédo ser encaminhadas para o e-mail acom.pre@ufsm.br, sendo identificado
no campo “Assunto” por: "CHAMADA INTERNA XX—CANDIDATURA EMPRESA
JUNIOR”.

5.2 Os documentos a serem enviados no ato da inscrigéo sao:

a) Ficha de Inscrigéo;

b) Negativas (para empresas ja constituidas):

- De débitos com as fazendas federal, estadual e municipal,

- Certificado de Regularidade com o FGTS;

- Copia do CNPJ ou de sua solicitagao (de Protestos); e, - Copia do Estatuto
Social da empresa.

c) Carta de Justificativa/Motivacdo de até duas paginas em Arial 12 e

espacamento 1,5 relacionando as inten¢des da Empresa Junior com o proposto

nesta Chamada, assinada pelo presidente ou representante legal da EJ.

6. DO PROCESSO DE SELEGAO
6.1 O processo seletivo para o preenchimento das vagas constantes nesta

Chamada Interna sera de acordo com as seguintes etapas:



6.1.1 Primeira Etapa — Homologagao dos documentos:
Sera analisada a documentagéo de cada proposta entregue no ato da inscrigdo
do processo seletivo de acordo com o item 5 desta chamada. Somente serdo
homologados nessa primeira etapa os candidatos que entregarem todos os
documentos exigidos, sendo essa etapa de carater eliminatorio.

6.1.2 Segunda Etapa — Avaliacao de critérios:
As Empresas Juniores candidatas serdo avaliadas pelo Conselho de Empresas
Juniores da UFSM, nomeada pela Portaria N. 286, DE 12 DE FEVEREIRO DE
2021. Essa avaliagdo priorizara Empresas Juniores que se adequem aos
seguintes critérios de selegao:
1°Ser associada a Federagéo de Empresas Juniores de SantaMaria (FEJERS);
2° Ser associada ao Nucleo de Empresas Juniores de Santa Maria (NEJSM);
3° Ter CNPJ aprovado;
4° Data de fundacao da Empresa Junior,segundo previsto em seus documentos
legais, priorizando empresas que iniciaram suas atividades ha mais tempo.

5° Empresas Juniores que desempenharem suas atividades na AGITTEC.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1 O resultado da analise das propostas sera enviado via correio eletrénico para o
proponente da agao.

7.2 Apods a notificagdo, as empresas juniores serao notificadas, para assinar o
Contrato de Permissao de Uso e, apds a assinatura,terdo um prazo de 30(dias)

para se instalarem na Pulsar - Incubadora da UFSM.

8. DOS RECURSOS
8.1 Caberao recursos nos prazos estabelecidos pelo cronograma,que constado item
10 dessa chamada, quanto a homologacao dos inscritos e também quanto as

divulgagdes dos resultados preliminares e finais.



8.1.1 O recurso deve ser protocolado junto a Pré-Reitoria de Extensao
que procedera a analise do mesmo e emitira parecer, conforme cronograma

apresentado na se¢édo 10 desta chamada, para manifestar-se.

9. DO PRAZO DE VALIDADE
9.1 O prazo de validade desta chamada Interna é de 1 (um) ano, a contar da

data de publicagédo do resultado final.

10. CRONOGRAMA

10.1. Para efeitos desta chamada fica estabelecido o seguinte cronograma:

Atividade Etapa

Inscricbes das propostas Fluxo continuo (14/03/2022 a 14/03/2023)
Avaliagbes das propostas Quinze dias uteis

Recursos do resultado Cinco dias uteis

Avaliagao dos recursos Trés dias uteis

11. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1 A empresa junior candidata ao mesmo tempo em que aceita as condigbes
estabelecidas nesta Chamada Interna, responsabiliza-se por todas as
informagdes contidas em sua inscricdo, permitindo que a UFSM, a qualquer
tempo, possa confirmar a veracidade das informacgdes prestadas.

11.2 Todas as informagbes recebidas dos candidatos sdo tratadas como
confidenciais pela Pré-Reitoria de Extensao e pela AGITTEC.

11.3 A Pré-Reitoria de Extensdo podera revogar a proposta da empresa junior
aprovada caso nao haja o cumprimento de suas obrigacdes dentro dos prazos
estipulados na presente chamada.

11.4 A critério da Pro-Reitoria de Extensdo e da AGITTEC podem ser
selecionadas empresas juniores candidatas cuja admisséo fique condicionada

ao surgimento de uma nova vaga.



11.5 As questdes referentes a propriedade intelectual seguem as normas da
UFSM e sdo conduzidas pela Coordenadoria de Propriedade Intelectual da
AGITTEC.

a) As questdes de propriedade intelectual inerente aos produtos,
processos e servicos gerados exclusivamente pela empresa junior sdo de
propriedade e de inteira responsabilidade da mesma, podendo a AGITTEC por
meio da Coordenadoria de Propriedade Intelectual,atuar como orientadora,caso
consultada.

11.6 A relacéo dos selecionados é homologada pela Pré-Reitoria de Extensao
e pela AGITTEC.

11.7 Os casos omissos nesta chamada sao resolvidos com base na Resolugao
da Incubadora Pulsar e na resolugéo 027/2020, permanecendo a omissao, pela
Reitoria da Universidade.

11.8 Os candidatos poderdo obter maiores informagdes sobre o processo de
selecao através do e-mail:acom.pre@ufsm.br

11.09 A presente chamada Interna pode ser revogada e o recebimento de propostas
cancelado a qualquer tempo, por conveniéncia administrativa, sem qualquer obrigagao

de reparacao de danos aos inscritos.

Santa Maria, 14 de margo de 2022.

Prof. Dr. Flavi Lisboa Filho Prof. Dr. Daniel Pinheiro Bernardon
Pro-Reitor de Extensao Diretor da AGITTEC



ANEXO I

Mapa de Alocagéo Empresas Juniores no Espago Coworking
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