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CHAMADA TERRITORIO IMEMBUY

A Pré-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal de Santa Maria, por meio da area de
Desenvolvimento Regional, torna publica a selecdo de acbes de extensdo para o
“Territério Imembuy”, conforme Programa de Extensao registrado no Portal de Projetos da
UFSM sob o namero 061752. As acbOes de extensdo podem ser coordenadas por
servidoras/es (docentes e técnicas/os) da UFSM, nas tematicas listadas no item 4 deste

Edital, e, prioritariamente, devem atender as demandas descritas nos Anexos |, I, Ill.

1. CRONOGRAMA

ATIVIDADE

Periodo

Inscri¢gdes das Propostas

06/03/2024 a 03/04/2024

Periodo de avaliagdo das Propostas

04/04/2024 a 10/04/2024

Divulgacéo do Resultado Preliminar da Selecéo 12/04/2024
Periodo de Recursos contra o Resultado Preliminar 12/04/2024 a 14/04/2024
Periodo de avaliagao dos Recursos 15/04/2024
Divulgacédo do Resultado Final 17/04/2024

Periodo para selegéo de bolsista/s (sob responsabilidade
do/a coordenador/a da agao)

17/04/2024 a 30/04/2024

Periodo para envio do Edital de selegao de bolsista/s
(modelo disponivel no Anexo V), pelo/a Coordenador/a, para
publicacado na pagina da UFSM. Enviar para:
coder.pre@ufsm.br

17/04/2024 a 22/04/2024

Periodo para envio do resultado final de selegao de
bolsistals (enviar para coder.pre@ufsm.br) para publicagéo
na pagina da UFSM, e indicagao do/a bolsista
selecionado/a no Portal de Bolsas e Editais (ver itens
10.4.1 e 10.4.2 do Edital)

23/04/2024 a 30/04/2024

Inicio da execucgao dos projetos

01/05/2024

Término da execugao dos projetos

30/11/2024

Periodo para responder ao Relatério Final

01/12/2024 a 31/12/2024

Avaliagao do Relatério Final

01/01/2025 a 24/01/2025

Prazo de ajustes do relatério pelos/as coordenadores/as

25/01/2025 a 31/01/2025

Avaliagao dos ajustes no Relatério Final

01/02/2025 a 7/02/2025
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2. DAS AGOES

2.1 As acbes submetidas deverao estar alinhadas ao “Territorio Imembuy” e devem estar em
consonancia com, pelo menos, um dos Eixos especificados no item 3 e associadas a, pelo
menos, uma das tematicas apresentadas no item 4 deste Edital.

3. DOS EIXOS
3.1 EIXO I: UFSM Silveira Martins e CAPPA:

- Acbes a serem desenvolvidas nos espagcos da UFSM (UFSM Silveira Martins e
CAPPA) que possibilitem a integracdo da comunidade interna e externa da UFSM,
buscando, por meio da extensdo universitaria, auxiliar a comunidade a encontrar
solugdes para seus problemas e preparar os estudantes da instituicao para o trabalho e
a empregabilidade, conforme demandas constantes no ANEXO | deste Edital.

3.2 EIXO lI: Santa Maria/Distrito Criativo Centro-Gare:

- Acles de extensdo a serem executadas em Santa Maria, em especial no Distrito
Criativo Centro-Gare, para que os/as cidadaos/as se sintam agentes de transformacgéao
e sejam capazes de encontrar solugdes criativas para os problemas socioeconémicos
do territério através da valorizacio da cultura e da histéria do local, conforme demandas
constantes no ANEXO Il deste Edital.

3.3 EIXO lll: Geoparques Mundiais da UNESCO Cacapava e Quarta Colbnia e Projeto
Geoparque Raizes de Pedra:

- Acbes de extensdao a serem executadas nos Geoparques Mundiais da UNESCO
Cacgapava e Quarta Coldnia e no Projeto Geoparque Raizes de Pedra com o
objetivo de promover a integracdo da comunidade local e a valorizagdo do patriménio
geoldgico, paleontoldgico, natural e cultural desses territérios, conforme demandas
constantes no ANEXO Il deste Edital.

4. DAS TEMATICAS

4.1 Ac¢oes culturais e/ou artisticas: Os projetos contemplados devem se comprometer em
promover a diversidade cultural e estimular o desenvolvimento humano, incentivando o
dialogo intercultural e contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais inclusiva. As
acbes podem abranger iniciativas, como: organizagdo de eventos culturais que engajem
ativamente a comunidade local e sua propria cultura; oferta de capacitacdes/formacdes
voltadas para o aprimoramento das habilidades dos agentes culturais da regido; realizacao
de formagdes/cursos, levantamentos, registros, etc., que preservem a riqueza cultural por
meio de diferentes expressdes artisticas, incluindo literatura, poesia, fotografia, danga,
teatro, tradicdes, religiosidades, entre outras formas de manifestagao cultural.

4.2 Agricultura Familiar: Acbes voltadas a promocdo da agroecologia, da produgao
organica e de uma transi¢ao sustentavel das cadeias de valor e empreendedorismo. Devem
abranger o fomento de praticas que envolvam a agricultura familiar, rural e urbana, a criagéo
de hortas comunitarias, cultivo de flores, frutos, e outras iniciativas que fortalecam a
sustentabilidade, de modo a garantir a seguranga e a soberania alimentar, gerando renda e
inclusdo socioecondmica de agricultores familiares.



4.3 Cidadania, Justica, Paz e Valorizacao da Diversidade: Iniciativas que promovam
sociedades pacificas e inclusivas no "Territério Imembuy" ou parte dele, garantindo acesso
a justica para todos os seus habitantes e fortalecendo instituigées eficazes, responsaveis e
inclusivas em todos os niveis. As ag¢des propostas devem visar a promoc¢ao da cidadania, o
fortalecimento do estado de direito, a prevengao e a resolucédo de conflitos, a protecédo dos
direitos humanos e a promog¢ao da igualdade de género e da inclusédo social. Além disso,
considera-se projetos que fomentem a representatividade, o empoderamento e a
visibilidade de grupos sociais historicamente marginalizados (étnico-raciais, povos
originarios, comunidades tradicionais, pessoas de diferentes identidades de género,
mulheres e meninas), integrando-os de forma equitativa e participativa ao desenvolvimento
socioeconémico regional e sustentavel do Territério.

4.4 Comunicagao: elaboragdo e execucdo de estratégias de comunicagdo, tanto de
monitoramento quanto de producdo de conteudos, que auxiliem na promocido e na
divulgagado do turismo, da histéria, da cultura e da identidade do “Territério Imembuy” ou
parte dele.

4.5 Economia regional sustentavel: iniciativas que estimulem o desenvolvimento social e
econdmico sustentavel das comunidades locais, respeitando e valorizando modos de vida e
saberes tradicionais, estimulando a construcéo critica e criativa dos envolvidos para novos
modos de desenvolvimento.

4.6 Educacgao: agdes de educacgao (formal, informal e ndo formal) de modo a sensibilizar as
comunidades/grupos sociais para a conservagao da natureza e as suas relagdes com
outros aspectos do patrimdnio histérico-cultural e natural. Formagao/capacitacao para as
comunidades locais e/ou publicos especificos, elaboragdo de conteudos para materiais
didaticos e/ou informativos, respeitando e preservando a cultura local e valorizando a
participagao e a contribuicdo dos envolvidos.

4.7 Gestao: acbes que auxiliem no processo de gestdo do “Territério Imembuy” ou parte
dele, considerando os eixos descritos no item 3 deste Edital. As propostas podem incluir
proposicdes para uma gestao eficaz, a criacdo de mecanismos de participagao e consulta
publica, a implementagcdo de politicas de desenvolvimento sustentavel, a promog¢édo da
educacao ambiental e patrimonial, a capacitagdo de gestores locais e a criagdo de parcerias
entre o poder publico, a sociedade civil e o setor privado. Essas agbes devem ser
orientadas por principios de governanga, transparéncia, responsabilidade social e respeito
aos direitos humanos.

4.8 Patriménio Cultural e Identidade: iniciativas de preservacdo e de valorizacdo do
patriménio cultural, material e imaterial, do "Territério Imembuy" ou parte dele ou parte dele,
abrangendo a protegdo e a valorizagdo arquitetbnica em geral, de monumentos, sitios
arqueoldgicos, edificagdes historicas, manifesta¢cdes culturais tradicionais, saberes e
praticas associadas, bem como a promogao da diversidade cultural e o respeito aos direitos
culturais das comunidades locais e/ou grupos sociais. Inclui, ainda, a¢cdes que visem a
conservacgao e a revitalizacdo de patrimonios culturais em risco, a promog¢éo do turismo
cultural sustentavel, a salvaguarda do patriménio linguistico, a preservagao de tradigdes e
conhecimentos ancestrais e fortalecimento das identidades locais.

4.9 Patriménio Natural e Meio Ambiente: iniciativas de preservacao e de conservagao dos
recursos naturais e dos biomas presentes no "Territério Imembuy" ou parte dele, envolvendo
uso e manejo sustentavel de recursos naturais, protecdo de areas de conservagao e



restauragdo de ecossistemas degradados, a implementagcdo de medidas juridicas e legais
voltadas para a protecdo do meio ambiente, promoc¢ao da biodiversidade, producdo e
consumo responsaveis e mitigacdo dos impactos das mudancgas climaticas. Além disso,
inclui agbes que ampliam a nog¢ao de patriménio natural considerando as formacgdes fisicas
e biolégicas, os habitats de espécies ameacgadas, zonas naturais, elementos geoldgicos e
culturais, reconhecendo a importancia de promover a sua preservagao e uso sustentavel.

410 Saude e bem-estar: iniciativas que promovam vida saudavel e bem-estar nos
aspectos fisico, mental e emocional, independentemente da idade, contribuindo para o
desenvolvimento de habitos saudaveis e estilos de vida equilibrados. As acbes poderao
abranger promocdo da saude e qualidade de vida, acesso a servicos de saude de
qualidade, prevencédo de doencgas, entre outras.

4.11 Turismo: ac¢des que promovam o desenvolvimento do turismo sustentavel em rede no
territério ou parte dele, mediante a valorizagdo do patrimdénio cultural e natural. Tais
iniciativas devem contribuir para o fortalecimento da infraestrutura turistica, incluindo a rede
hoteleira, guias e condutores de turismo, restaurantes, propriedades com monumentos
culturais e naturais, agroindustrias, microempreendedoras/es e outros servigos relacionados
a cadeia produtiva do turismo, além de envolver estratégias eficazes de divulgacao e de
comunicacgao dentro do setor turistico.

5. DOS REQUISITOS

5.1 A acado devera estar vinculada a uma Unidade Universitaria, registrada no Portal de
Projetos da UFSM e constar como “em andamento/renovado”, com data de encerramento
a partir de 01/12/2024.

5.2 Caso a/o proponente ja tenha um projeto ou programa vigente no Portal de Projetos, em
area afim a esta chamada, ndo ha necessidade de “novo registro”, contudo, a agao
submetida nesta chamada devera estar vinculada ao projeto/programa ja existente e
descrita em “metas/fases”.

5.3 Caso a/o proponente registre um novo projeto, este devera ser vinculado ao
programa “Territério Imembuy”, registrado sob o nimero 061752 no Portal de Projetos da
UFSM.

5.4 A Pro-Reitoria de Extensdo se compromete em apoiar a execucdo das acoes,
principalmente, no que se refere a articulacao institucional na UFSM.

6. DA/O SOLICITANTE
6.1 Sao requisitos do/a solicitante:

6.1.1 Ser servidor/a da Universidade Federal de Santa Maria, ou servidor/a de outra IFE
com exercicio na UFSM, na condi¢cao de coordenador/a de agdo de extensdo, com registro
no Portal de Projetos da UFSM.

6.1.2 Cada coordenador/a de agao podera propor apenas uma ac¢ao neste Edital;

6.1.2.1 A acao proposta podera contemplar, ao mesmo tempo, mais de um Eixo, conforme
item 3 deste Edital.



6.2 Estdo impedidos de concorrer:

6.2.1 Servidores/as cedidos a outros 6rgédos publicos ou privados, afastados/as para
qualificacao, capacitagdo ou treinamento (parcial ou total), para tratamentos de interesse
particular ou LTS (saude), LG (gestante) ou LA (adotante) e extensionistas sem vinculo
empregaticio com a UFSM.

7. INSCRIGAO

71 Deve ser realizada pelo Portal de Bolsas e Editais, enderego
https://portal.ufsm.br/bolsasprojetos/index.html.

7.2 Periodo: conforme cronograma do item 1 deste edital;
7.3 Documentos exigidos para inscrigao:
7.3.1 Anexo IV - Ficha de inscrigdo devidamente preenchida;

7.3.2 A ficha de inscricdo devera ser anexada no Portal de Bolsas e Editais, no momento da
submisséo da inscricéo.

8. SELEGAO, JULGAMENTO E (DES)CLASSIFICAGAO DO PROJETO
8.1 A avaliacao das agdes sera realizada pela Pré-Reitoria de Extensao.
8.2 Serao critérios de sele¢ao e classificagao:
a) Ficha de inscricdo corretamente preenchida (Até 1,0 ponto);
b) Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extenséo (Até 1,0 ponto);

c) Atendimento especifico de, pelo menos, uma demanda indicada nos anexos |, Il e
[l (Até 4,0 pontos);

d) Interdisciplinaridade e parcerias previstas (Até 1,0 ponto);

e) Relagdo da acdo submetida na ficha de inscricdo com o projeto registrado no
portal de projetos. Caso a agdo submetida ndo seja o proprio projeto registrado,
devera estar descrita em “metas/fases” (Até 2,0 ponto);

f) Plano de trabalho do bolsista (item 15 da ficha de inscrigdo) proporcional a
modalidade de bolsa solicitada (Até 1,0 ponto);

8.2.1 No caso de empate de notas, sera dado prioridade as acbdes que apresentarem maior

“%a0

pontuacao no critério “c” (potencial da agao em atender especificamente alguma demanda).
8.3 Sera desclassificada a proposta que:
8.3.1 Nao apresentar a ficha de inscricdo devidamente preenchida (Anexo IV);

8.3.2 N&o atingir nota minima de 7 pontos, conforme pontuagado descrita no item 8.2 deste
edital;

8.3.3 Propostas cujo(a) solicitante e/ou acdo possuir pendéncias relativas a extensao
universitaria, entendendo-se por pendéncia:
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8.3.3.1 Acbes e/ou solicitante, contempladas no Edital GEOPARQUES 2023, que nao
preencheram o relatério final e/ou do relatério de substituicido de bolsista do Edital
GEOPARQUES 2023 nos prazos previstos no edital GEOPARQUES 2023, no Sistema de
Editais.

8.3.4 Seja coordenada por coordenador/a que ja tenha sido contemplado/a nos editais da
Pré-Reitoria de Extensdo, vigentes durante o ano de 2024, com excec¢ao do edital FIEX
2024.

9. RECURSOS ORGAMENTARIOS
9.1 Os recursos orgamentarios provém da Pro-Reitoria de Extensdao da UFSM.

9.2 A execucdo dos recursos esta condicionada a liberagdo do Governo Federal e da
Pré-Reitoria de Planejamento da UFSM.

9.3 Os recursos serao disponibilizados priorizando as demandas de cada Eixo, descritas
nos Anexos |, Il e lll deste Edital.

9.4 Quanto ao orgamento apresentado na Ficha de Inscricdo (Anexo IV):

9.4.1 As solicitagcbes poderao ser atendidas total ou parcialmente, de acordo a
disponibilidade financeira, conforme o item 9.2 deste edital;

9.4.2 Os recursos de custeio poderdao contemplar os seguintes elementos de despesas,
observada a disponibilidade orgcamentaria da Instituigao:

9.4.2.1 Auxilio Financeiro a Estudantes (bolsas), observando a Resolugao 001/2013.

9.4.2.2 Material de Consumo. Somente serdo concedidos recursos orgcamentarios para
aquisicao de itens que constem nos registros de preco da UFSM ou no estoque do
almoxarifado central.

9.4.2.3 Transporte em carro oficial, de acordo com a disponibilidade do Nucleo de
Transportes da UFSM, mediante agendamento prévio (minimo de 3 dias de antecedéncia)
realizado pelo/a coordenador/a do projeto.

10. DAS BOLSAS

10.1 Cada agao de extensao inscrita neste Edital devera solicitar, no minimo, uma bolsa
de Iniciagao a Extensao (para estudantes de ensino médio, ensino técnico ou graduagao,
todos da UFSM) ou de Inser¢éo Social (para estudantes de Pds-graduagao da UFSM).

10.2 A bolsa devera ser de 12 horas semanais, para estudantes de ensino médio, de 16
horas ou 20 horas semanais para estudantes de ensino técnico e graduacao, e 20 horas
semanais para estudantes pés-graduacéao, e tera duragcdo maxima de até 7 meses, a partir
de 01 de maio de 2024.

10.2.1 As bolsas para estudantes de ensino médio, com carga horaria de 12 horas
semanais, serdo no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta Reais); as bolsas para
estudantes de ensino técnico ou de graduag&o, com carga horaria de 16 horas semanais,
serdo no valor de R$ 400,00 (quatrocentos Reais); as bolsas para estudantes de ensino
técnico ou de graduagdo, com carga horaria de 20 horas semanais, serdo no valor de R$



500,00 (quinhentos Reais); as bolsas para estudantes de pds-graduagdo, com carga
horaria de 20 horas semanais, serdo no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta Reais).

10.3 A publicacido do Edital e o processo de selegdo de bolsista € prerrogativa da
coordenacdo da acao de extensdo e sera de sua inteira responsabilidade, respeitando a
Resolucdo 01/2013 da UFSM. O modelo de chamada para selegdo de bolsista esta
disponivel no Anexo V deste Edital.

10.4 A selecéo e a substituicao de bolsista é de inteira responsabilidade do/a coordenador/a
da acdo de extensdo e nao devera implicar alteragdo das agdes previstas na proposta
submetida ao edital.

10.4.1 Para indicagao do/a bolsista, o/a coordenador/a devera, primeiramente,
inseri-lo/a no projeto como “participante”, indicando a carga horaria de acordo com o
item 10.2 deste edital. Apds o/a bolsista estar cadastrado no projeto como “participante”,
devera ser realizada a sua indicagdto no portal de Bolsas e Editais
(https://portal.ufsm.br/bolsasprojetos/index.html).

104.2 A indicagdo do/a bolsista no portal de Bolsas e Editais
(https://portal.ufsm.br/bolsasprojetos/index.html) pelo/a coordenador/a sé sera possivel
apoés o envio do resultado final de selecido do/a bolsista, para o e-mail
coder.pre@ufsm.br, conforme cronograma (item 1 deste Edital).

10.4.2.1 Caso a indicacdo do/a bolsista ndo seja realizada no prazo previsto no cronograma
(item 1 deste Edital), o inicio da vigéncia da bolsa ficara para o més subsequente.

10.4.3 A/O bolsista podera ser substituido/a partir da folha de pagamento referente ao
més de junho/2024. A substituicio de bolsista devera ser feita, exclusivamente, pelo Portal
de Bolsas e Editais (https://portal.ufsm.br/bolsasprojetos/index.html), na opg¢ao “Meus

Bolsistas”, na segunda quinzena do més que ANTECEDE o da substituicao.

10.4.4 A cada substituicdo, o/a coordenador/a devera preencher, obrigatoriamente, o
relatorio de substituicdo de bolsista que ficara disponivel no Sistema de Questionarios
(https://portal.ufsm.br/questionario/usuario/index.html).

11. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

11.1 Os resultados preliminares deverao ser consultados, conforme cronograma do edital
(tem 1), pelos(as) solicitantes, nos Portais do Professor ou RH. Nessa fase ndo sera
publicada listagem de contemplados(as). Os(as) concorrentes devem acessar o Portal do
Professor ou Portal do RH, depois "Auxilios e Bolsas para Projetos/Minhas Solicitagcbes", e
verificar o status da sua solicitagao.

11.2 O resultado final, ap6s os prazos recursais, sera divulgado conforme cronograma do
edital (item 1). Nessa fase, uma listagem final de contemplados(as) devera ser publicada no
site da PRE.

11.3 As propostas selecionadas serdo atendidas em ordem de classificagdo (nota),
conforme disponibilidade or¢gamentaria e critérios adotados pela Pro-Reitoria de
Extensao, ndao cabendo recurso questionando a distribuicdo de valores orcamentarios
distribuidos para cada agao.

11.3.1 As propostas selecionadas poderao ser atendidas total ou parcialmente.
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11.3.2 A selecdo da agao (nota superior a 7), ndo garante a contemplacdo com recursos
financeiros. A contemplagdo com recursos financeiros estara condicionada a dotagao
orcamentaria da Pré-Reitoria de Extensao.

12. DOS RECURSOS AO RESULTADO PRELIMINAR

12.1 Recursos questionando o resultado preliminar poderdo ser encaminhados conforme
cronograma do edital (item 1), pelo Portal do Professor ou Portal do RH.

12.2 O recurso deve apresentar argumentos quanto a avaliacdo da proposta, de acordo
com o(s) critério(s) do edital (item 9). Nao serdo aceitos recursos de matéria diversa aos
itens constantes no edital. Nao serdo aceitos recursos com carater meramente protelatoério.

12.3 Nao serdo aceitos recursos para corregdes quanto: inscricdo incompleta,
documentacgao faltante (ou novas inclusdes), documentacdo em desacordo com o edital ou
de reparo de situagdes que incorreram em desclassificagao, conforme itens 5, 6, 7 e 8 deste
edital.

12.4 A avaliagdo dos recursos sera realizada conforme cronograma do edital (item 1), pela
Comisséao Avaliadora da Pro-Reitoria de Extensao.

12.5 A consulta do resultado dos recursos sera conforme cronograma do edital (item 1) e
devera ser realizada via Portal do Professor e/ou do RH ("Auxilios e Bolsas para Projetos/
Minhas Solicitagdes”) para verificar o status da avaliagao.

12.6. Nao serao aceitos recursos fora do prazo previsto no cronograma deste edital (item 1).
13. AVALIAGAO E OBRIGAGOES DO OUTORGADO

13.1 O/A contemplado/a, bem como as/os bolsistas contempladas/os na acdo, deverao
participar de reunides/encontros quando solicitado pela Pro-Reitoria de Extenséo ao longo
do ano de vigéncia desta chamada.

13.2 O/A contemplado/a devera participar do evento “Conecta Imembuy” em data a ser
definida.

13.3 O/A contemplado/a com agéo para o Eixo Il (Santa Maria/Distrito Criativo Centro-Gare)
devera participar, ao menos, de uma reunido dos Comités do Distrito Criativo Centro-Gare
durante o ano de 2024.

13.4 O/A coordenador/a devera preencher, mensalmente, relatério de acompanhamento
das agbes desenvolvidas, via formulario eletrdnico, cujo enderego sera disponibilizado junto
a publicagdo do resultado final, conforme cronograma (item 1 deste edital).

13.4.1 O nao cumprimento do item 13.4 deste Edital, até o 5° dia util do més
subsequente, implicara o cancelamento da bolsa.

13.5 O/A contemplado/a devera preencher questionario do Relatério Final por meio do
Sistema de Questionarios da UFSM (https://portal.ufsm.br/questionario/index.html), até o
prazo indicado no Cronograma deste edital (item 1), e prestar informagbes acerca da agao
de extensao quando solicitado/a.

13.5.1 No questionario do Relatério Final devera ser anexado um texto académico
(artigo/ensaio), referente a acédo desenvolvida, com normas a serem informadas aos
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contemplados, a fim de compor possivel publicagdo, em formato de e-book, da Série
Extensdo da Pré-Reitoria de Extensao.

14. PUBLICAGCOES

14.1 A/O contemplada/o devera fazer referéncia ao local ou territério onde a agéo esta
sendo executada, de acordo com os eixos descritos no item 3 deste edital, em todas as
comunicagdes, tais como: pOsteres, artigos e demais produtos decorrentes da agao
apoiada.

14.2 A Pré-Reitoria de Extensdo podera divulgar a qualquer momento, visando a
transparéncia do processo, informacdes relativas as agdes contempladas, tais como:
numero, nome e coordenador/a do projeto, numero e categoria de participantes,
publico-alvo, agdes e/ou produtos previstos.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A qualquer tempo, a presente chamada interna podera ser revogada ou anulada, no
todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da PRE, seja por motivo de interesse publico
ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direito a indenizagao
ou reclamacgao de qualquer natureza.

Santa Maria, 05 de margo de 2024.

Leandro Nunes Gabbi
Desenvolvimento Regional

Flavi Ferreira Lisboa Filho
Pro-Reitor de Extenséao
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ANEXO | - Eixo | - UFSM Silveira Martins e CAPPA:

A partir das tematicas apresentadas no item 4 do Edital, sdo demandas prioritarias a serem
desenvolvidas nos espagcos UFSM Silveira Martins e CAPPA (item 3.1 do Edital), acbes
que visem:

Promover campanhas, eventos, workshops, dias de campo, feiras culturais, eventos
gastronbmicos, mostras tematicas, festivais de mdusica, teatro, cinema e/ou danga, entre
outros, além de proporcionar, para moradores do territério de Silveira Martins e regido,
turnos de atendimentos/servigcos, oficinas, cursos/minicursos relacionados a:

1 Agoes culturais e/ou artisticas:

1.1 Expressao criativa: desenvolver cursos/oficinas de arte, danca, musica, teatro,
fotografia, pintura, entre outras, incentivando a expressao criativa e cultural,

1.2 Memoérias vivas: mapear e registrar a historia, as curiosidades, o folclore, as
lendas e os contos do municipio de Silveira Martins. Os registros podem ser feitos de
diferentes formas de expressao cultural.

2 Agricultura Familiar

2.1 Horta comunitaria e producao de hortalicas orgéanicas: implementagao de
horta comunitaria para promover a produgado de hortalicas organicas, envolvendo a
comunidade local na producio de alimentos saudaveis e sustentaveis;

2.2 Paisagismo e agroecologia: desenvolver agcbes de paisagismo e agroecologia,
visando a integragdo harmoniosa da vegetacdo com o ambiente construido e a
promogao de praticas agricolas sustentaveis junto a populagéo;

2.3 Promocao de dias de campo que abordem acerca das culturas tradicionais do
municipio de Silveira Martins.

3 Cidadania, Justica, Paz e Valorizagao da Diversidade:

3.1 Assessoria juridica a organizagdes sociais: ofertar servicos de assessoria
juridica para organizagbes nao governamentais, associagbes de moradores e



cooperativas, auxiliando na regularizagéo e protecao legal de suas atividades;

3.2 Clinica Juridica: oferecer servigos de orientagao juridica para a comunidade em
areas como direito de familia, consumidor, trabalho e civel, proporcionando acesso a
justica para grupos vulneraveis, incluindo violéncia sexual e contra a mulher;

3.3 Cultura e diversidade: promover a pluralidade dos povos por meio da
valorizagdo da diversidade étnico-racial, de género e cultural, incluindo a
contribuicdo das comunidades imigrantes, indigenas e tradicionais, bem como o
respeito a liberdade de consciéncia e de religido;

3.4 Direito ambiental: ofertar cursos/oficinas sobre nog¢des basicas de direito
ambiental, incluindo legislagdo ambiental, licenciamento ambiental, responsabilidade
ambiental, entre outros;

3.5 Direito do consumidor: ofertar capacitagido, para consumidores e empresarios,
em nog¢des basicas de direito do consumidor, incluindo direitos e deveres, praticas
comerciais abusivas, garantias, entre outros;

3.6 Direito empresarial: oferecer capacitacdo, para micro e pequenos empresarios,
em nocdes basicas de direito empresarial, incluindo temas como constituicdo de
empresas, contratos comerciais, direito do trabalho, tributagao, entre outros;

3.7 Direito do trabalho: oferecer, para empregadores e empregados, cursos de
nocdes basicas na area de direito do trabalho, incluindo contratos de trabalho,
jornada de trabalho, férias, rescisao, entre outros;

3.8 Nogodes basicas de direito: oferecer curso introdutério de nogdes basicas de
direito para a populacdo em geral, abordando temas como direitos e deveres,
cidadania, legislacao trabalhista, direito do consumidor, entre outros;

3.9 Orientacdo juridica para a terceira idade: oferecer servicos de orientacao
juridica para a terceira idade, visando esclarecer duvidas e oferecer suporte legal
para questdes relacionadas a aposentadoria, direitos do idoso, entre outros.

4 Comunicagao

4.1 Redes sociais para o trade turistico: criar e fortalecer redes sociais para o
trade turistico de Silveira Martins e regiado, para divulgagdo de empreendimentos,
para a divulgacao das agbes a serem desenvolvidas no espaco da UFSM Silveira
Martins, entre outras iniciativas, promovendo a integragdo e a colaboragédo entre os
diferentes atores do setor. Isso pode ser feito, por exemplo, por meio de cursos,
oficinas e programas de capacitacdo para qualificacdo de empreendedores para
utilizagao das redes sociais como ferramenta de divulgagao.

5 Economia Regional Sustentavel

5.1 Aprimoramento das técnicas artisticas: desenvolver agdes de aprimoramento
das técnicas artisticas, reconhecimento e valorizagado da prépria expressao artistica,
empreendedorismo e profissionalizacao direcionadas as artesas e artesaos;



5.2 Criacao ou aprimoramento de produtos auténticos com identidade local:
incentivar a criagcdo ou aprimoramento de produtos auténticos com identidade local,
como artesanato, produtos alimenticios tipicos, produtos de moda, entre outros. Isso
pode ser feito através de oficinas, cursos e programas de capacitagéo, que ensinam
técnicas de producgao, design, marketing e gestdo de negdcios;

5.3 Culinaria: basica, cozinha saudavel, panificacdo artesanal, culinaria étnica,
cozinha sustentavel, culinaria vegana e vegetariana, culinaria para eventos e buffets,
culinario internacional, cozinha para iniciantes, gastronomia e cultura, gestdo de
cozinha e alimentos, cozinha para criangas, merenda escolar, empreendedorismo na
gastronomia, etc. (Em caso de cursos ou oficinas, pode-se usar a cozinha escola da
UFSM Silveira Martins, mediante agendamento);

5.4 Elaboracdao de vinhos, viticultura e enologia: oferecer cursos abrangente
sobre viticultura e enologia, técnicas de elaboracao de vinhos, incluindo fermentacao
natural, maceragdo, prensagem, clarificacdo, estabilizacdo, envelhecimento e
engarrafamento, utilizando equipamentos e insumos acessiveis;

5.5 Empreendedorismo: ofertar cursos que incentivem, preferencialmente, o
empreendedorismo jovem, feminino, negro e/ou indigena, com capacita¢des e apoio
para o desenvolvimento de negdcios;

5.6 Técnicas de manejo de parreirais: capacitar produtores locais quanto a podas,
irrigacao, controle de pragas e doengas, manejo da vinha, fertilizagdo, praticas
sustentaveis, certificagcdo de qualidade e gestdo da propriedade, visando aprimorar a
qualidade das uvas, aumentar a produtividade e promover a sustentabilidade do
setor vitivinicola local;

5.7 Técnicas para fruticultura e processos de melhoramento para
comercializagao: capacitar os produtores locais em técnicas avancadas de
fruticultura e processos de melhoramento para comercializagao, visando a producao
de frutas de alta qualidade e a conquista de novos mercados.

6 Educacgao

6.1 Apoio pedagégico as atividades escolares: ofertar, para todos os niveis de
formacéao, apoio pedagogico para estudantes, focando em disciplinas especificas ou
habilidades gerais, como leitura, escrita, matematica, ciéncias, linguas estrangeiras,
entre outros;

6.2 Atendimento a estudantes com necessidades especiais: oferecer
atendimento, especializado para estudantes com necessidades especiais, incluindo
educacdo especial, apoio pedagogico, adaptagbes curriculares, recursos de
acessibilidade e suporte emocional;

6.3 Avaliagdo e planejamento institucional: oferecer servicos de avaliagdo
institucional e planejamento educacional para escolas e instituicbes de ensino,
incluindo diagnostico de necessidades, elaboragcdo de planos de acédo e
acompanhamento de resultados;

6.4 Consultoria pedagogica: ofertar servicos de consultoria pedagégica para
instituicdes de ensino, incluindo avaliagao institucional, planejamento curricular,



formacdo de professores, acompanhamento pedagdgico e desenvolvimento de
projetos educacionais;

6.5 Educacao ambiental e sustentabilidade: oferecer curso sobre educacio
ambiental e sustentabilidade, abordando temas como conservagao da natureza, uso
racional de recursos naturais, reciclagem, energias renovaveis e cidadania
ambiental;

6.6 Educacao inclusiva: oferecer orientacdo, suporte e capacitacdo para
professores da rede municipal e estadual sobre o atendimento de criangas e jovens
com necessidades especiais e problemas psicoemocionais, diagnosticados ou nao,
para melhor condugdo do processo de ensino-aprendizagem;

6.7 Educacao Patrimonial: oferecer cursos de qualificacdo para professores e
gestores publicos na area de educacéao patrimonial, capacitando-os para promover a
conscientizagdo e preservagao do patrimdnio e valorizagao da identidade local;

6.8 Mitigacdao e desconstrugido da hipersexualizagdao infanto-juvenil e a
valorizagao de si (autoestima): promover atividades e discussdes sobre
hipersexualizagdo infanto-juvenil e valorizagdo de si, abordando temas como
autoestima, respeito ao préprio corpo, relacionamentos saudaveis e prevencao de
abusos;

6.9 Orientacao profissional e testes vocacionais: promover orientagao
profissional e aplicacdo de testes vocacionais para adolescentes e jovens adultos
nas escolas municipais e estaduais, auxiliando na escolha de carreira e no
planejamento de futuros estudos e carreiras;

6.10 Praticas sustentaveis na escola: promover oficinas praticas sobre praticas
sustentaveis na escola, como horta organica, compostagem, reuso de materiais,
economia de agua e energia, incentivando a conscientizagédo e a¢gdes sustentaveis
na comunidade escolar;

6.11 Resgate e valorizagcao da histéria, cultura e arte por meio da literatura e da
escrita criativa: construcdo, organizacao e manutengdo de acervos literarios nas
escolas da rede publica, promocao de oficinas literarias para a escrita e publicacao
de obras desenvolvidas pelas criangas e jovens da rede publica, organizagao de
espacos de apresentacdo, visitacdo, estudos e pratica artistica envolvendo obras
que tenham ou possam vir a ter relevante interesse das criangas e jovens da rede
publica de ensino;

6.12 Tecnologias educacionais: promover oficinas praticas sobre o uso de
diferentes tecnologias educacionais, como plataformas de educagdo a distancia,
aplicativos educativos, ferramentas de colaboragao online e recursos digitais.

7 Estrutura de Gestao

7.1 Gestao de Negdcios: oferecer capacitacdo em gestdo de negdcios, gestéo de
custos e formagao de precos para empreendimentos locais, visando a melhoria da
eficiéncia operacional, a reducao de desperdicios e a maximizag¢ao dos lucros.



8 Patrimonio Natural e Meio Ambiente

8.1 Acodes de reciclagem e conscientizagdo ambiental: implementar acgbes
voltadas para a reciclagem e a conscientizagdo ambiental, como implantagdo de
estacdo de coleta seletiva, oficinas criativas com materiais reciclaveis, campanhas
de conscientizacao, programa de reciclagem eletronica, entre outros;

8.2 Bioconstrugcido e materiais sustentaveis: capacitagdo em técnicas de
bioconstrucao e uso de materiais sustentaveis na construgao civil, visando a reducao
do impacto ambiental e a promocao de edificacbes mais eficientes e saudaveis;

8.3 Centro interpretativo da paisagem: criacao/instituicdo de um centro
interpretativo da paisagem, para promover a educagdo ambiental e a valorizagéo dos
recursos naturais e culturais da regiao;

8.4 Compostagem e reciclagem criativa: promover a compostagem de residuos
organicos e a reciclagem criativa de materiais, incentivando a reducao de residuos e
a valorizagdo de materiais reciclaveis;

8.5 Reflorestamento e conservacao de nascentes: mapeamento para isolamento,
reflorestamento (se necessario) e conservagcao de nascentes e olhos d’agua do
municipio de Silveira Martins e regido, visando a prote¢do dos recursos hidricos e a
promocéao da biodiversidade;

8.6 Vivéncias no meio ambiente: desenvolver atividades ao ar livre, como saidas
de campo, visitas guiadas, trilhas interpretativas, guias mirins, etc.

9 Patrimonio Cultural e Identidade

9.1 Leis para a histéria: estudar e criar legislagbes para tombamento (se
necessario), e para registro dos patriménios culturais, materiais e imateriais do
municipio de Silveira Martins;

9.2 Patriménio vivo: implementar agdes que fagcam referéncia ao patriménio cultural
local, objetivando o conhecimento e a divulgagédo desses patriménios a comunidade;

9.3 Resgate e preservagdo documental: desenvolver nogdes de resgate da
memoria e histéria voltadas para as tecnologias de linguagem na
contemporaneidade e/ou oficinas de capacitagao para organizagcdo € manutencao de
fundo documental familiar e publico;

9.4 Resgate e valorizagao do passado: identificar o nivel de risco do patriménio
cultural (em especial o arquitetbnico), indicando, se possivel, uma lista de
prioridades de patrimdnios a serem conservados/restaurados/tombados;

9.5 Sabor e tradicdao: acdes que valorizem a preservacdo da culinaria local,
preferencialmente com o envolvimento de diferentes geragbes e a valorizagdo da
histéria das familias.

10 Saude e bem-estar

10.1 Atividade fisica e bem-estar: cursos que incentivem a pratica regular de



atividade fisica nos diferentes ciclos de vida (infancia, adolescéncia, adulta e terceira
idade), oferecendo orientagbes sobre os beneficios do exercicio fisico para a saude,
planejamento de treinos, prevencgao de lesdes e motivagao para manter um estilo de
vida ativo;

10.2 Ergonomia e postura corporal: ensinar sobre ergonomia no ambiente de
trabalho e na vida cotidiana, preferencialmente voltada aos trabalhadores do
agronegocio, abordando a importancia da postura correta, prevengdo de lesdes
musculoesqueléticas, uso adequado de mobiliario e equipamentos, visando
promover a saude e prevenir problemas relacionados a ma postura;

10.3 Gerenciamento de estresse: focar em estratégias de gerenciamento de
estresse, ensinando técnicas de relaxamento, mindfulness, organizagdo pessoal e
resolucao de conflitos;

10.4 Nutricido e alimentacao saudavel: abordar principios de nutricdo e
alimentacdo saudavel, ensinando sobre a importancia de uma dieta balanceada, os
beneficios de diferentes grupos alimentares e estratégias para melhorar os habitos
alimentares e promover a saude;

10.5 Primeiros socorros: ensinar técnicas basicas de primeiros socorros, incluindo
procedimentos de ressuscitacdo cardiopulmonar (RCP), controle de hemorragias,
imobilizagdes, atendimento a crises convulsivas, entre outros, visando capacitar os
participantes a agirem em situagdes de emergéncia;

10.6 Reabilitacao e inclusdao social: oferecer curso sobre reabilitagcdo e inclusao
social, abordando técnicas de terapia ocupacional, adaptacao de ambientes, uso de
tecnologias assistivas e promog¢&o da autonomia e independéncia;

10.7 Saude bucal: promover atividades educativas e praticas sobre saude bucal,
incluindo escovacgao supervisionada, higiene bucal adequada, aplicacao de fldor e
orientagdes sobre habitos saudaveis de higiene bucal, nos diferentes ciclos de vida;

10.8 Saude mental e emocional: abordar temas relacionados a saude mental e
emocional, como ansiedade, depressdo, estigma, autoestima, habilidades sociais,
oferecendo informacdes, apoio e orientagbes para promover o autocuidado e buscar
ajuda quando necessario;

10.9 Saude sexual e reprodutiva: cursos que abordem temas relacionados a saude
sexual e reprodutiva, incluindo contracepcao, prevencado de doengas sexualmente
transmissiveis, planejamento familiar, educacdo sexual, promovendo o acesso a
informacao e servicos de saude sexual;

10.10 Saude da terceira idade: cursos voltados para a promog¢ao da saude na
terceira idade, abordando questbes como prevengdo de quedas, cuidados com a
alimentacao, atividade fisica, cognigdo e qualidade de vida;

10.11 Servicos de aconselhamento psicolégico: oferecer servicos de
aconselhamento psicoldgico individual ou em grupo, proporcionando um espago de
escuta e apoio emocional para pessoas que enfrentam dificuldades pessoais,
familiares ou profissionais;

10.12 Servigos de orientagao nutricional: fornecer servicos de orientacao



nutricional individualizada, incluindo avaliacdo do estado nutricional, elaboracéo de
planos alimentares e acompanhamento nutricional para pessoas com necessidades
especificas;

10.13 Servigos de reabilitagado e acompanhamento terapéutico: oferecer servigos
de reabilitacdo e acompanhamento terapéutico para pessoas com deficiéncia fisica,
mental, incluindo avaliagdo funcional, elaboracdo de planos terapéuticos e
acompanhamento individualizado;

10.14 Saude integrativa: promover o bem-estar integral da comunidade por meio de
praticas de saude alternativas como medicina tradicional chinesa, acupuntura,
fitoterapia, meditagdo, yoga, entre outras abordagens, preservando a associagao
com a saude convencional e incentivando uma abordagem holistica e preventiva
para a promog¢ao da saude.

11 Turismo

11.1 Roteiros turisticos: aprimorar e desenvolver roteiros turisticos que abrangem
temas como patriménio arquitetdnico, observacdo da flora e fauna nativa,
cachoeiras/balnearios, turismo de experiéncia, cicloturismo, gastronomia,
enoturismo, entre outros;

11.2 Turismo: ofertar cursos de atendimento ao turista para condutores e guias de
turismo, empreendedores e trabalhadores do trade turistico; desenvolver agdes que
abordem o turismo rural, técnicas de manejo sustentaveis e valorizagdo das
comunidades.
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ANEXO Il - Eixo Il - Santa Maria/Distrito Criativo Centro-Gare:

A partir das tematicas apresentadas no item 4 do Edital, sio demandas prioritarias
para Santa Maria/Distrito Criativo Centro-Gare (item 3.2 do Edital), agoes que visem:

1 Agoes culturais e/ou artisticas:

1.1 Apoiar a produgdo artistica inspirada na histéria dos ferroviarios de Santa Maria,
como exposicdes de arte, fotografia, performances teatrais e de dancga, producdes
audiovisuais, entre outros;

1.2 Apoiar a producdo de filmes e de documentarios sobre histéria, cultura,
religiosidade, patrimbénio, entre outros, de Santa Maria e do Distrito Criativo
Centro-Gare, incluindo a realizagao de mostras e festivais de cinema universitario;

1.3 Desenvolver e/ou projetar espagos de exibicdo de cinema que promovam a
producdo audiovisual local, universitaria, como a criacdo de cineclubes, salas de
cinema alternativo e espacos de exibicao ao ar livre;

1.4 Desenvolver projetos de arte de/na rua que valorizem os espacos de identidade
cultural do Distrito Criativo Centro-Gare, incluindo murais, esculturas, instalacbes
artisticas e intervengdes urbanas;

1.5 Desenvolver projetos que promovam dialogos criativos entre danga e patrimoénio
cultural, possibilitando criagdes, experimentagdes, apresentagbes e intervencgdes
artisticas de danca que explorem espacos urbanos, patrimbnios arquitetonicos,
monumentos e locais culturalmente invisibilizados;

1.6 Oferecer formagcao em cinema e audiovisual para jovens, adultos do Distrito
Criativo Centro-Gare, como cursos de roteiro, dire¢cao, produgao, edigdo, e outros
aspectos da produgao audiovisual;

1.7 Realizar oficinas de teatro, produzir espetaculos teatrais, organizar festivais de
teatro, promover apresentacdes de teatro de rua, entre outras agdes com foco no
teatro, que valorizem a cultura e a histéria de Santa Maria e do Distrito Criativo
Centro-Gare, promovendo a identidade cultural local.



2 Agricultura Familiar:

2.1 Apoiar a agricultura familiar objetivando fortalecer a producdo agricola local,
podendo incluir o desenvolvimento de politicas e praticas que incentivem a produgéo
sustentavel, a capacitagdo de agricultores familiares, 0 acesso a recursos e
tecnologias, a criagcdo de mercados locais para a comercializagéo e distribuicao de
produtos, a promogao da agroecologia e da diversificacdo produtiva, entre outras
iniciativas;

2.2 Envolver a infancia e a juventude rural em agdes da agricultura familiar voltadas
para Santa Maria/ Distrito Criativo Centro-Gare;

2.3 Promover a integracao entre a agricultura familiar e outros setores da economia
local, como o turismo e a gastronomia, valorizando os produtos locais e a cultura
alimentar da regiao;

2.4 Criar e dar manutencido a hortas comunitarias que tenham como objetivo
promover a agricultura urbana, a educagdo ambiental e a coesdo social da
comunidade em que ela se inserir.

3 Cidadania, Justica, Paz e Valorizagcao da Diversidade:

3.1 Desenvolver projetos de acessibilidade cultural que promovam a inclusdo de
pessoas com deficiéncia nos espagos de identidade cultural do Distrito Criativo
Centro-Gare, incluindo adaptacodes fisicas, recursos de comunicagao alternativa, e
programacéo cultural acessivel,

3.2 Mapear necessidades de infraestrutura para tornar os locais turisticos do Distrito
Criativo Centro-Gare mais acessiveis, indicando, por exemplo, a necessidade de
instalagdo de rampas de acesso, sinalizagao adequada, e oferecendo treinamento,
para os trabalhadores do Distrito Criativo Centro-Gare, sobre como atender melhor
esse publico;

3.3 Promover a participagéo cidada e o engajamento da comunidade na tomada de
decisbes e na implementacao de agdes que visem a constru¢cdo de uma sociedade
mais justa, pacifica e inclusiva, podendo incluir projetos sobre direitos humanos, a
promoc¢ado da igualdade de género e da inclusdo social, a criacdo de espacgos de
didlogo e mediagédo de conflitos, a valorizagao das culturas locais e a promogao do
respeito a diversidade étnico-racial, religiosa e de género.

4 Comunicagao:

4.1 Aprimorar, criar e implementar campanhas de comunicagdo, sistemas de
sinalizacao, identidade visual, produtos turisticos e culturais, produtos e experiéncias
de design para promover a historia, o patrimoénio, o turismo e a cultura de Santa
Maria e do Distrito Criativo Centro-Gare;

4.2 Oferecer cursos e workshops de marketing, marketing digital, comunicagao
estratégica, para estudantes e profissionais com vistas a promover a cultura local,
atrair investimentos e gerar emprego e renda;



4.3 Oferecer servicos de consultoria em marketing, marketing digital, comunicacao
estratégica, design e produgado artistico-cultural para empresas locais, visando
melhorar sua presenga online, comunicagdo com o publico e estratégias de
marketing;

4.4 Promover o artesanato local por meio de campanhas de marketing, redes sociais
e eventos culturais, valorizando a identidade e a criatividade dos artesédos da regiao;

4.5 Propor e desenvolver games que auxiliem na divulgacdo e educagao para
valorizagdo dos patrimdnios e identidade local, em especial associadas ao Distrito
Criativo Centro-Gare.

5 Economia Regional Sustentavel:

5.1 Apoiar a internacionalizacdo de empresas criativas do Distrito Criativo Centro-
Gare, com foco em mercados internacionais. Isso pode incluir a realizagdo de
missdes comerciais, participagdo em feiras internacionais, e o desenvolvimento de
estratégias de marketing internacional;

5.2 Criar cursos de capacitacio para artesaos e artesas que promovam a autoria e a
criatividade na elaboragdo de pecas e produtos novos, além da promogao da
profissionalizacdo e do empreendedorismo;

5.3 Criar projetos que visem incentivar artesdos e artesas locais a ensinarem suas
técnicas e compartilharem seus saberes com a populagédo em geral, valorizando a
tradicao e a criatividade local;

5.4 Desenvolver projetos de cooperagéo internacional para o desenvolvimento
sustentavel de Santa Maria e do Distrito Criativo Centro-Gare, com foco nos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

5.5 Estabelecer parcerias de intercambio cultural e troca de experiéncias entre
artesdos e artesds locais e de outras regides a fim de promover a diversidade
cultural;

5.6 Promover a economia criativa a partir do engajamento de cidadaos que tenham
seus potenciais criativos e talentos valorizados, fomentando o empreendedorismo, a
empregabilidade, o desenvolvimento econémico sustentavel regional, baseando-se,
sobretudo, na geragao da inovacao e no fomento a industria criativa;

5.7 Valorizar a producdo artesanal de artesdos e artesds locais e seus saberes a
partir da organizagéo de exposicoes e feiras para divulgacao, exposicao e venda dos
produtos.

6 Educacao:

6.1 Promover a educacdo de modo amplo objetivando o desenvolvimento
educacional e a formacao/capacitacdao da populacdo local em relagdo a temas
diversos. As atividades propostas poderdo incluir, por exemplo, programas de



alfabetizagdo, cursos de formacao/capacitacdo profissional, educacao financeira,
apoio pedagogico as atividades escolares, incentivo a leitura e a escrita, acesso a
educacao digital, com énfase na infancia e juventude, a¢des que envolvam a
concepgado de “Cidade Educadora”, remetendo ao entendimento da cidade como

territério educativo, entre outras iniciativas. Podem abarcar espacos formais,
informais e nao formais de educagédo (como museus, bibliotecas, centros culturais).

6.2 Promover a Educagdo Ambiental por meio da compreenséo e da conscientizagao
dos individuos e da sociedade sobre os problemas ambientais e as formas de lidar
com eles de forma responsavel, desenvolvendo habilidades, atitudes e valores
necessarios para a tomada de decisdes e agcdes que contribuam para a preservagao
do meio ambiente e o desenvolvimento sustentavel.

7 Estrutura de Gestao:

7.1 Organizar o ambiente em termos de governanga e politicas publicas,
considerando o acesso e a democratizagao das informacgoes;

7.2 Incentivar a eficiéncia e a sustentabilidade na gestao dos recursos naturais,
culturais e econdmicos, incluindo, por exemplo, agdes de implementacdo de
politicas e praticas de gestdo sustentavel, a capacitacdo de gestores locais, a
criacdo de parcerias entre o setor publico, privado e a sociedade civil, a promogao da
participacao e do engajamento da comunidade na tomada de decisdes, entre outros.

8 Patrimonio Cultural e Identidade

8.1 Apoiar a participagao de artistas, académicos, e representantes do Distrito
Criativo Centro-Gare em programas internacionais, como intercAmbios culturais,
residéncias artisticas e projetos de cooperacao;

8.2 Criar programas de intercAmbio cultural e artistico entre Santa Maria e outros
paises, com foco na promocdo da cultura local e na troca de experiéncias e no
desenvolvimento de parcerias internacionais, incluindo a realizagao de residéncias
artisticas, exposigdes itinerantes, intercambios de artistas, etc;

8.3 Criar programas de capacitacdo em diplomacia cultural para artistas, gestores
culturais, e representantes do Distrito Criativo Centro-Gare, incluindo cursos,
workshops, e palestras sobre temas como relagbes internacionais, cooperag¢ao
cultural e diplomacia publica;

8.4 Criar programas de incentivo a distribuicdo e circulacdo de filmes locais,
universitarios e alternativos, incluindo a realizagdo de mostras itinerantes, a criacao
de plataformas de streaming, e o apoio na participacdo em festivais nacionais e
internacionais;

8.5 Desenvolver estratégias de preservagdao do patrimbnio ferroviario de Santa
Maria, como a restauragdo de locomotivas e vagdes antigos, a manutencao da
estacdo e a criacdo de espacos de lazer e convivéncia nos locais;



8.6 Desenvolver projetos de cooperagao internacional que promovam a cultura, o
turismo e o desenvolvimento sustentavel de Santa Maria e do Distrito Criativo
Centro-Gare, incluindo a realizacdo de projetos de preservagdo do patrimbnio
histérico, a promog¢ao do turismo sustentavel, e a implementacdo de politicas
publicas;

8.7 Desenvolver projetos de arquitetura sustentavel no Distrito Criativo Centro-Gare,
incluindo a utilizacdo de materiais ecoldgicos, a implementacdo de sistemas de
captacdo de agua da chuva e de energia renovavel, e a promog¢édo da mobilidade
sustentavel, com o objetivo de promover a sustentabilidade ambiental e a
valorizagao do patrimbnio historico e cultural;

8.8 Desenvolver projetos de educagao patrimonial que promovam o0s espagos de
identidade cultural do Distrito Criativo Centro-Gare, incluindo visitas escolares,
oficinas educativas, e materiais didaticos;

8.9 Desenvolver projetos de novos espacgos publicos e de equipamentos urbanos
que promovam a cultura e o turismo de Santa Maria, especialmente, no Distrito
Criativo Centro-Gare, como pracgas, parques e equipamentos de lazer, entre outros;

8.10 Desenvolver projetos de novos espacos publicos e de equipamentos urbanos
de revitalizacdo de espacos publicos existentes no Distrito Criativo Centro-Gare,
incluindo a recuperagao de pracas, parques e areas de lazer, com o objetivo de
promover a interacao social e a valorizagao do patrimdnio historico e cultural;

8.11 Implementar acbes de preservacao e restauracdo de edificios historicos no
Distrito Criativo Centro-Gare, com o objetivo de conservar a arquitetura e a histéria
da regiao, promovendo o turismo cultural e a valorizagao do patriménio arquiteténico;

8.12 Ofertar cursos e workshops para ferroviarios aposentados de Santa Maria, com
foco em temas como empreendedorismo, preservacdo do patrimdnio histoérico, e
inclusao digital para ajudar a manter viva a memoéria e o conhecimento desses
profissionais;

8.13 Projetar/criar museu dedicado a histéria dos ferroviarios de Santa Maria, que
inclua exposigbes permanentes e temporarias sobre a vida e o trabalho desses
profissionais, como um espago de educacdo e reflexdo sobre a importancia dos
ferroviarios na histoéria da cidade;

8.14 Resgatar a memoria oral para coletar e preservar as historias e memorias dos
ferroviarios de Santa Maria, como entrevistas, gravagdes de audio e video, a criacao
de um arquivo digital acessivel ao publico, entre outros;

8.15 Promover e preservar os espacos naturais e os construidos, valorizando os
cidadéos frequentadores enquanto agentes de transformagdo, a boemia, o
patrimdnio histoérico e seu fomento;

8.16 Qualificar o atendimento ao publico visitante de museus, promover a
conservacgao e a valorizagao do patrimbnio museoldgico, por meio da pesquisa e da
documentagcdo dos bens que fazem parte do acervo, realizar a difusdo do
conhecimento académico museal de forma Iudica e acessivel por meio de
exposicoes e acdes educativas;



8.17 Realizar um mapeamento dos espacos culturais existentes no Distrito Criativo
Centro-Gare ou estudo de potencialidades para novos espacos incluindo teatros,
cinemas, galerias de arte, museus, bibliotecas, entre outros;

8.18 Valorizar a identidade, historia e cultura local, o patriménio material e imaterial,
assim como a existéncia de condi¢des estruturais para desenvolvimento criativo.

9 Patrimonio Natural e Meio Ambiente:

9.1 Desenvolver projetos de extensdao em paleontologia, incluindo a promogéo de
exposicoes, palestras e atividades educativas sobre o tema, a valorizagdo do
patrimdnio paleontoldégico de Santa Maria e regido, e a sensibilizagdo da comunidade
sobre a importancia da paleontologia para a histéria e a cultura local, visando a
preservacao, divulgacdo e promogao da paleontologia em Santa Maria;

9.2 Desenvolver projetos de extensdo em arqueologia, promog¢ao de exposicoes,
palestras e atividades educativas sobre o tema, valorizagdo de laboratérios e de
museus, a fim de sensibilizar a comunidade sobre a importancia da arqueologia para
a histéria e a cultura local, visando a preservagao, divulgacdo e promogao da
arqueologia em Santa Maria;

9.3 Preservar e restaurar areas degradadas, proposi¢cdo de criagdo de corredores
ecoldgicos, protecdo de espécies ameagadas, utilizacdo sustentavel dos recursos
naturais, agricultura ecoldgica, uso de energias renovaveis, redu¢cdo do consumo de
agua e energia, monitoramento ambiental, estudos de fauna e flora, andlise da
qualidade da agua e do ar, protecdo e ac¢des de Educacdo Ambiental, estimulo ao
turismo ecoldgico e conservagao da biodiversidade de unidades de conservagao,
como o Monumento Natural Paleontolégico Sanga da Alemoa e o Parque Natural
Municipal dos Morros, entre outras acoes;

9.4 Realizar a gestdo de residuos solidos visando a reducdo, a reutilizagéo, a
reciclagem e a destinagcdo adequada dos residuos gerados pela comunidade local,
podendo incluir a implementagdo de politicas e praticas de gestdo sustentavel de
residuos, a criagdo de programas de coleta seletiva e reciclagem, a promog¢ao da
compostagem de residuos organicos, a realizacdo de campanhas de
conscientizacdo sobre a importdncia da separacdo e da destinagdo correta dos
residuos, a criagdo de parcerias com cooperativas de reciclagem e empresas de
tratamento de residuos, entre outros.

10 Saude e bem-estar:

10.1 Desenvolver projetos de extensdo, a fim de promover a saude e o bem-estar,
voltados a Santa Maria/Distrito Criativo Centro-Gare, visando a melhoria da
qualidade de vida dos cidadaos e cidadas, podendo incluir agdes de conscientizagao
sobre habitos saudaveis, atividades fisicas, alimentagao balanceada, saude mental,
prevencao de doencas, acesso a servicos de saude, entre outras iniciativas que
contribuam para o bem-estar da comunidade;

10.2 Mapear e promover espacos de lazer existentes no Distrito Criativo Centro-Gare
ou desenvolver estudo de potenciais novos espagos incluindo pragas, areas para a



pratica de esportes (skate, caminhadas, academia ao ar livre, yoga, etc.), bares e
restaurantes, entre outros.

11 Turismo:

11.1 Criar roteiros culturais que explorem os espacos de identidade cultural do
Distrito Criativo Centro-Gare, incluindo visitas guiadas, exposi¢cdes temporarias, e
eventos culturais;

11.2 Desenvolver aplicativos e plataformas digitais que promovam os espacgos de
identidade cultural e turistica do Distrito Criativo Centro-Gare, incluindo informacoes
sobre sua histéria, programacao cultural e atragées turisticas;

11.3 Desenvolver projetos que visem impulsionar o turismo no Distrito Criativo
Centro-Gare por meio do engajamento dos atores locais, podendo incluir
mapeamento dos recursos turisticos, criacao de roteiro atrativo, apresentacdo de
propostas de intervengdo, promogéo de eventos culturais, capacitagdo dos recursos
humanos locais, divulgacéo ativa do distrito como um produto turistico Unico, entre
outros;

11.4 Desenvolver roteiros turisticos que explorem os locais relacionados a historia
dos ferroviarios de Santa Maria, como a estacdo de trem, antigas oficinas e
residéncias de ferroviarios, incluindo a criacdo de sinalizacado adequada e a
realizagdo de visitas guiadas.
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ANEXO Il - Eixo lll - Geoparques

A partir das tematicas apresentadas no item 4 do Edital, sio demandas prioritarias
para os territorios dos Geoparques (item 3.3 do Edital), agdes que visem:

1 Agoes culturais e/ou artisticas:

1.1 Promover a diversidade cultural e artistica na organizagcdo de eventos culturais
que engajem ativamente a comunidade local e sua propria cultura;

1.2 Ofertar capacitagdes/formacdes voltadas para o aprimoramento das habilidades
dos agentes culturais da regiao;

1.3 Realizar formacgbes/cursos, levantamentos, registros, etc., que preservem a
rigueza cultural dos territérios por meio de diferentes expressdes artisticas, incluindo
literatura, poesia, fotografia, danca, teatro, tradicbes, religiosidades, entre outras
formas de manifestagao cultural.

2 Agricultura Familiar:

2.1 Promover a agroecologia, a produgao organica e uma transicao sustentavel das
cadeias de valor e empreendedorismo;

2.2 Fomentar praticas que envolvam a agricultura familiar, rural e urbana, a criagéo
de hortas comunitarias, cultivo de flores, frutos, e outras iniciativas que fortalecam a
sustentabilidade, de modo a garantir a seguranga e a soberania alimentar, gerando
renda e inclusao socioeconémica de agricultores familiares.

3 Cidadania, Justica, Paz e Valorizagao da Diversidade:

3.1 Promover e valorizar a diversidade étnico-racial e/ou de género, e/ou a cultura e
a historia indigena dos territérios e/ou a liberdade de consciéncia e de religido;

3.2 Promover o empreendedorismo de grupos sociais historicamente marginalizados
(étnico-raciais, povos originarios, comunidades tradicionais, pessoas de diferentes
identidades de género, mulheres e meninas).



4 Comunicagao
4.1 Desenvolver materiais de divulgacdo e de informagdo abrangentes, como
cadernos educativos, folders e programas virtuais, que contemplam a interligagao
entre geodiversidade/geopatriménio, fauna, flora, atividades tradicionais e
econbmicas, cultura, historia, configuracdo étnica, arte, etc., acrescentando,
prioritariamente, a lingua inglesa e/ou espanhol;

4.2 Elaborar manuais/materiais informativos sobre os geoparques, visando a
orientagdo dos parceiros oficiais, guias de turismo, condutores locais, proponentes
de projetos e eventos, etc.

5 Economia regional sustentavel:

5.1 Criar ou aprimorar linhas de produtos com identidade local (geoprodutos,
embalagens, logos e rétulos para microempreendedoras/es, agroindustria familiares
e artesas/aos), objetivando o adequado posicionamento destes no mercado
consumidor;

5.2 Promover capacitagcoes/formagdes, envolvendo os parceiros dos geoparques,
empreendedores e colaboradores da linha de frente do turismo, abrangendo temas
como empreendedorismo, gestdo de negdcios, gestdo de custos, redes sociais,
patrimdnio histérico, cultural e natural, paleontologia, geologia, atendimento ao
turista e turismo de experiéncia, turismo rural, etc., buscando a qualificacdo e a
geracao de emprego e renda nos territorios;

5.3 Realizar levantamento de dados a respeito da geracdo de emprego, renda e
indices de desenvolvimento socioecondmico, a partir do estabelecimento da
estratégia de organizacao do territério como Geoparque.

6 Educacao

6.1 Ampliar o conhecimento da comunidade escolar sobre o0 que é geoparque e
sobre a diversidade de patrimonios existentes nos territérios;

6.2 Desenvolver atividades sobre geoparque a serem desenvolvidas em espagos
formais e nao-formais de educacao nos territérios:

6.2.1) Formagdo para educacgdo basica envolvendo estudantes, docentes e
/ou gestores/as;

6.2.2) Elaboragdo de materiais didaticos com base em elementos e temas
ligados a cultura, histéria, patriménio, geodiversidade, biodiversidade,
paleontologia e geologia, etc.;

6.2.3) Elaboracao de materiais educativos nao-formais: filmes, videos, jogos,
aplicativos, etc.;

6.2.4) Eventos como mostras, feiras, maratonas e gincanas, etc.;

6.2.5) Promocdao da Acessibilidade: oficina de libras e atividades de
organizagao de espagos para dignidade de pessoas com deficiéncia.



6.2.6) Atividades ao ar livre: saidas de campo, visitas guiadas, trilhas
interpretativas, guias mirins, etc.

7 Estrutura de Gestao:

7.1 Auxiliar na estrutura de gestdo de Geoparques, podendo incluir proposi¢des para
uma gestado eficaz, a criacdo de mecanismos de participagédo e consulta publica, a
implementagédo de politicas de desenvolvimento sustentavel, a promocido da
educagao ambiental e patrimonial, a capacitacao de gestores locais e a criagdo de
parcerias entre o poder publico, a sociedade civil e o setor privado, entre outras.

8 Patrimonio Cultural e Identidade:

8.1 Criar campanhas de valorizagcao e de qualificacdo do artesanato e do comércio
local,

8.2 Elaborar sugestdes de politicas de preservacao ou criagao de espagos (arquivos
municipais) para a preservacao dos acervos documentais dos municipios
pertencentes aos territérios de Geoparque;

8.3 Estudar e criar legisla¢des para tombamento (se necessario), e para registro dos
patriménios culturais, materiais e imateriais dos territérios;

8.4 Identificar o nivel de risco do patriménio cultural (em especial o arquitetdnico)
dos territérios, indicando, se possivel, uma lista de prioridades de patrimbnios a
serem conservados/restaurados/tombados;

8.5 Mapear as comunidades tradicionais pertencentes aos territérios de geoparques;

8.6 Realizar agbes em locais publicos e privados que promovam o embelezamento
das cidades, a valorizacdo e apreco para com 0s municipios, despertando o
sentimento de orgulho, pertencimento e de unido nas comunidades, desenvolvendo
uma cultura turistica.

9 Patriménio Natural e Meio Ambiente:
9.1 Promover e preservar o/s bioma/s dos Geoparques;

9.2 Desenvolver plano/s para conexao de fragmentos florestais objetivando a
formacéao de corredores ecoldgicos para fluxo génico da biodiversidade;

9.3 Elaborar planos de protecdo e preservacido dos geossitios, bem como
implementar a¢des para o estudo da capacidade de carga em atrativos naturais e
culturais, promovendo uma gestéo sustentavel dos territorios;

9.4 Mapear e identificar nascentes e olhos d’agua nos territorios, visando o
isolamento, o reflorestamento (se necessario) e a conservagao;

9.5 Mapear e registrar a histéria, as curiosidades, o folclore, as lendas e os contos
dos territérios, preferencialmente relacionados aos geossitios. Os registros podem
ser feitos de diferentes formas de expressao cultural;



9.6 Organizar, recuperar e ftratar acervos-memorias locais e regionais, tanto dos
arquivos privados como publicos (arquivos, museus, bibliotecas, etc.) dos territdorios;

9.7 Promover e valorizar, de maneira articulada, educagado ambiental, paleontologia,
geologia e patrimdnio cultural existentes nos territérios.

10 Saude e bem-estar:

10.1 Promover a vida saudavel e bem-estar nos aspectos fisico, mental e emocional,
independentemente da idade, contribuindo para o desenvolvimento de habitos
saudaveis e estilos de vida equilibrados.

11 Turismo
11.1 Ampliar a oferta de produtos turisticos dos Geoparques;

11.2 Elaborar roteiros turisticos que englobem temas como: patriménio histdrico,
religioso, geossitios, patriménio arquitetdnico, paleontologia, geologia, observagao
da flora e fauna nativa, cachoeiras/hidrossitios/balnearios, ecoturismo, turismo de
experiéncia, cicloturismo, olivoturismo, gastronomia, entre outros;

11.3 Identificar, mapear e caracterizar propriedades rurais com potencial para o
desenvolvimento de experiéncias turisticas, para inclusdo em roteiros;

11.4 Elaborar estudo/plano/proposta para:
11.4.1) sinalizagao turistica rodoviaria;
11.4.2) producao/elaboragao de painéis interpretativos;

11.4.3) condugéo de estudos e diagnosticos referentes a sinalizagao
indicativa de Geossitios,

11.4.4) mapeamento e sinalizacao de trilhas interpretativas, etc.;

11.4.5) adequacéo estrutural/arquitetdnica visando a acessibilidade de
pessoas com deficiéncia (fisica, auditiva, visual ou intelectual) e/ou da
terceira idade, etc., nos atrativos turisticos dos territorios.



@] Ministério da Educacao

U FSM Universidade Federal de Santa Maria

Pré-Reitoria de Pro-Reltorl.a de Extens.ao
Extensao Desenvolvimento Regional

b -nl‘L‘
SEDES SAPIENTIE
TV

EDITAL 017/2024 PRE/UFSM

CHAMADA TERRITORIO IMEMBUY

ANEXO IV - FICHA DE INSCRIGAO

Contatos do/a coordenador/a:

Telefone/WhatsApp: E-mail:

1- Titulo do Projeto:

2- Numero do Projeto (disponivel no Portal de Projetos):

3- Resumo do Projeto (conforme registrado no Portal de Projetos):
4- Eixo atendido pela agao proposta:

( ) Eixo 1 - UFSM Silveira Martins e CAPPA

( ) Eixo 2 - Santa Maria/Distrito Criativo Centro GARE

( ) Eixo 3 - Geoparques

5. Caso a acao atenda ao Eixo 3 - Geoparques, em quallis territério/s a acgao sera
desenvolvida?

( ) Cacapava Geoparque Mundial da UNESCO
( ) Quarta Colénia Geoparque Mundial da UNESCO
( ) Projeto Geoparque Raizes de Pedra

6- A proposta atende a/s demandals especificals listada/s nos Anexo |, Il ou lll do
Edital 17/20247?

( ) Sim. Qual/is?

( ) Nao

7- De que forma a agao atendera a(s) demanda(s)?

8- Quall/is Objetivo/s do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) sera/ao atendido/s pela
proposta?



( ) ODS 1 - Erradicagéo da pobreza

( ) ODS 2 - Fome zero e agricultura sustentavel

( ) ODS 3 - Saude e bem-estar

( ) ODS 4 - Educacao de Qualidade

( ) ODS 5 - Igualdade de Género

( ) ODS 6 - Agua potavel e saneamento

( ) ODS 7 - Energia limpa e acessivel

( ) ODS 8 - Trabalho decente e crescimento econémico
( ) ODS 9 - Industria, inovagéo e infraestrutura

( ) ODS 10 - Redugao das desigualdades

( ) ODS 11 - Cidades e comunidades sustentaveis
( ) ODS 12 - Consumo e produgao responsaveis

( ) ODS 13 - Agéo contra a mudanga global

( ) ODS 14 - Vida na agua

( ) ODS 15 - Vida terrestre

( ) ODS 16 - Paz, justica e instituicdes eficazes

( ) ODS 17 - Parcerias e meios de implementagao

9- Objetivol/s e relagao da agdo com o/s Eixo/s do Edital (até 2000 mil caracteres):

10 - Detalhamento da/s atividade/s prevista/s na acdao para o ano corrente (maximo
1500 caracteres):

11 - Impacto e transformacgao social esperados com a agdao (maximo 1000 caracteres):

12- Parcerias internas e/ou externas envolvidas na agao (se for o caso, listar também
as contrapartidas das parcerias):

13- Orgamento para o ano de 2024:

Tipo de despesa de custeio Nimero de Bolsas (indicar o quantitativo de
cotas de bolas) para cada op¢ao)




1. Auxilio Financeiro a Estudantes:
informe o numero de bolsistas
necessarios.

Ensino Médio:
Técnico/Graduacgao:
Pés-Graduacéo:

2. Material de Consumo’

Descrigao/Quantidade

Valor Total

2.1 Material de divulgacao — grafica
da UFSM

2.2 ltens do almoxarifado central
e/ou registro de precos

3 Transporte com carro oficial

NuUmero de viagens

Quantidade total de
quilometros

EXEMPLO: Descrever o itinerario -
Santa Maria - Silveira Martins

60 km

14- Plano de trabalho do(s) bolsista(s) para o periodo

(01/05/2024 a 30/11/2024).

de execugao da acao

' Exemplos de materiais de consumo podem ser encontrados nos itens do Almoxarifado
Central (relatério SIE 5.4.3.22) e nos itens do Extrato de Contratos ou Registros (relatério

SIE 5.5.99.03.28).



EDITAL 017/2024 PRE/UFSM

CHAMADA TERRITORIO IMEMBUY

ANEXO V
MODELO CHAMADA INTERNA PARA BOLSISTA

CHAMADA INTERNA N°. XX/2024
SELEGAO DE BOLSISTA

A acdo de extensao denominada XXXXXXX torna publica a abertura de inscrigcdes para selegao de
BOLSISTA para atuar junto ao projeto XXX, conforme descricdo das vagas no item 3 desta
chamada.

1. DAS INSCRIGOES

1.1. As inscricdes dos(as) interessados(as) serdo realizadas somente por meio eletrénico, pelo
e-mail indicado pelo projeto correspondente (item 3), no periodo de xx/xx/2024 a xx/xx/2024.

1.2. Sera considerada valida apenas a inscricdo dos(as) candidatos(as) que preencherem todos os
campos da Ficha de inscricdo (ANEXO Il);

1.3. A/O bolsista selecionado deve estar matriculada/o regularmente e que nao deve dispor de
outras bolsas institucionais.

1.4. Sera dada preferéncia a académicos dos cursos especificados no item 3 e com experiéncia em
atividades relacionadas a area de demanda de cada bolsa.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1. A selegdo serd realizada conforme segue:

2.1.1. Cumprimento dos requisitos dispostos no item 3;

2.1.2. Analise dos horarios disponiveis para o desenvolvimento das atividades propostas;

2.1.3. Entrevista individual realizada com os candidatos, na qual sera avaliado se as competéncias
e habilidades dos mesmos sdo compativeis para a execugao das atividades propostas, bem como
as experiéncias em atividades relacionadas a tematica de atuacgao;

2.1.4. Analise de portfdlio ou alguma outra atividade a ser especificada aqui.

3. DAS VAGAS
Projeto Vagas Requisitos* Contato para inscrigao
HH 01 *12/ 16/ 20 horas A inscricao sera realizada através

semanais; do e-mail ###.
* Estar regularmente
matriculado em curso As entrevistas seguirdo
de graduagéo da Cronograma conforme item 5
UFSM; deste edital, realizadas pelo
* Ter conhecimento Google Meet, com link da sala a
do Pacote Office ser enviado a/ao candidata/o por
(Word, Excel, Power e-mail no ato de deferimento de

Point); inscrigao.




* outros

Coordenador/a do Projeto: ####

* Plano de atividades de cada bolsista no Anexo |.

4. DA CARGA HORARIA

4.1 O/A bolsista devera ter disponibilidade de 12h semanais (para estudantes de ensino médio da
UFSM), e 20h semanais (para as/os estudantes de graduacgao ou pés-graduacédo da UFSM), com
remuneragdo mensal de R$ 250,00 (ensino médio), R$ 500,00 (graduagdo) e R$ 750,00
(pds-graduacéo);

4.2 O inicio das atividades sera no més de maio de 2024, com duragao até 30/11/2024, podendo
ser suspensa ou cancelada em qualquer tempo.

5. DO CRONOGRAMA

Atividade Periodo
Inscri¢gdes xx/xx/2024 a xx/xx/2024
Entrevistas xx/xx/2024 a xx/xx/2024
Resultado Final xx/xx/2024 a xx/xx/2024
Vigéncia xx/xx/2024 a xx/xx/2024

6. DAS DISPOSIGOES GERAIS

6.1 O/a candidato/a selecionado/a devera providenciar conta corrente, em seu nome, para fins de
recebimento de bolsa mensal.

6.2 Cabera ao(a) candidato(a) selecionado(a) preencher relatério mensal de atividade do projeto,
conforme Anexo Il deste edital.

6.3 Os casos omissos serao resolvidos pelo/a coordenador/a do projeto.

6.4 A qualquer tempo, a presente chamada podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte,
seja por decisao unilateral da PRE, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em
decisao fundamentada, sem que isso implique direito a indenizag¢ao ou reclamacao de qualquer
natureza.

6.5 Outras informagdes podem ser obtidas pelo e-mail #### ou pelo telefone ###.

6.6 As atividades realizadas relacionadas a este edital serdo adaptadas ao contexto de pandemia
da Covid-19, levando em consideragao a saude das/os extensionistas e da comunidade externa.

Santa Maria, xx de xx de 2024.

Nome do(a) coordenador(a) da agao




ANEXO |
DESCRIGAO DO PROJETO E PLANO DE ATIVIDADES DOS BOLSISTAS

Sobre o projeto: #HH#H#HEHHHHIH

Plano de atividades do bolsista:

HOoHF OH H H



ANEXO II

FICHA DE INSCRIGAO CHAMADA INTERNA ##/2024

ACAO xx
NOME COMPLETO:
CURSO: UNIDADE:
SEMESTRE: N° MATRICULA:
RG: CPF:
ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE(S) PARA CONTATO (COM DDD):

E-MAIL(S) PARA CONTATO:

POSSUI BENEFICIO SOCIOECONOMICO? ( )SIM ( )NAO

SE SIM, ONDE?

TRABALHA FORA DA UFSM? ( )SIM ( ) NAO

DADOS BANCARIOS:*

BANCO:

AGENCIA:

CONTA CORRENTE:

*Observar: a) a conta deve ser do tipo Corrente (Conta Corrente); b) o titular da conta deve ser a/o candidata/o a bolsa,
ou seja, a conta ndo pode ser de terceiros e c) a conta ndo pode ser conjunta.

QUADRO DE HORARIOS
(Escreva os horarios disponiveis para a atividade de bolsista;
deve somar 12/ 16/ 20h)

TURNO

Segunda

Terca

Quarta Quinta

Sexta

Manha

Tarde

Noite

Eu, candidato(a) a bolsa, declaro:




1°) Ser estudante da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), em situagdo regular
(matriculado); e
2°) Nao estar vinculado a outra bolsa, independente do 6rgéo financiador.

Data da inscrigéo: Assinatura do(a) candidato(a) (pode ser digitalizada):
....... T
ANEXO lli
RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES DO(A) BOLSISTA
INFORMAGOES GERAIS Més:
Nome do(a) bolsista: E-mail:

Coordenador(a) do projeto:

Titulo do projeto:

RELATORIO DAS ATIVIDADES DO(A) BOLSISTA

Descrigdo sucinta das atividades desenvolvidas no projeto durante o més anterior. Incluir no e-mail fotos
e/ou videos que ilustrem as agdes descritas.

PARECER DO ORIENTADOR

Avaliar o desempenho do bolsista no periodo mensal do projeto:

Data:XX/XX/2024.
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