EDITAL 027/2024

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
DESENVOLVIMENTO REGIONAL

CHAMADA PUBLICA - SELECAO DE BOLSISTAS

A Pro-Reitoria de Extensdo, por meio da area de Desenvolvimento Regional, torna publica a
abertura de inscricdes de bolsistas, académicas/os de Graduacdo e/ou Pos-Graduacio
matriculadas/os na Universidade Federal de Santa Maria, nas areas de comunicagdo, educagéo,
administragdo e areas afins, de acordo com a Resolucao 01/2013 e conforme especificagdes dos itens 4
e 5.1 deste Edital.

1. CRONOGRAMA
ATIVIDADE PERIODO

Inscri¢do das/os candidatas/os 14/03/2024 a 20/03/2024
ice)lcfilgi(;n?:ss/os candidatas/os: primeira etapa - analise de 21/03/204
Divulgacdo das/os candidatas/os aptas/os a entrevista 22/03/2024
Selegdo das/os candidatas/os: segunda etapa - entrevistas 25 e 26/03/2024
Divulgacdo resultado preliminar 28/03/2024
Periodo de Recursos contra resultado preliminar 29/03/2024
Analise Recursos 01/04/2024
Divulgacao do Resultado Final 02/04/2024
Inicio das atividades de bolsista 03/04/2024

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes das/os interessadas/os serdo realizadas por meio de formulario eletronico,
disponivel no link https: https://forms.gle/NRCPk5eg8sTGKox7A, conforme cronograma do item 1
deste Edital;

2.1.1 As/os candidatas/os para a area de Administragdo deverdo ser estudantes de graduagio;
2.1.2 As/os candidatas/os para a area de Comunicacdo ou Educacdo deverdo ser estudantes
de pds-graduacao.

2.2 Os documentos gerais a serem anexados (em PDF) no formulario para candidatura sdo:
2.2.1 Curriculo Lattes completo;

2.2.2 Historico escolar do curso que esta matriculado.


https://forms.gle/NRCPk5eq8sTGKox7A

2.2.3 Documentos especificos, por area, a serem anexados (em PDF) no formulario:
2.2.3.1 Administragdo: carta de intencdes
2.2.3.2 Comunicacdo: portfolio
2.2.3.3 Educac¢do: memorial descritivo

2.4 Sera considerada valida apenas a inscrigdo das/os candidatas/os que atenderem a todos os
documentos solicitados nos itens anteriores.

2.5 Para a/o estudante atuar como bolsista, ndo devera possuir outra bolsa.

3. DO PROCESSO SELETIVO
3.1 A seleg@o sera realizada conforme segue:

3.1.1 Cumprimento dos requisitos dispostos nos itens 2.2.

3.1.2 Analise dos horarios disponiveis, indicados no formulario eletronico, para o
desenvolvimento das atividades propostas, correspondentes a 20 horas semanais,
preferencialmente presencial (até¢ 1 ponto);

3.1.3 Analise do Curriculo Lattes, conforme critérios por area descritos nos Anexos 2, 3, 4 (até
2 pontos);

3.1.4 Analise por area:

3.1.4.1 Administragdo: carta de inteng¢des, conforme Anexo 2 (3 pontos)
3.1.4.2 Comunicagdo: portfolio, conforme Anexo 3 (3 pontos)
3.1.4.3 Educa¢do: memorial descritivo, conforme Anexo 4 (3 pontos)

3.1.5 Avaliacdo considerando a desenvoltura dos(as) candidatos(as) na entrevista individual (4
pontos).
3.1.5.1 A entrevista sera presencial a ser realizada no prédio da Reitoria, no 9° andar
do campus da UFSM em Camobi, sendo data e horario informado por e-mail.
3.2 As/Os candidatas/os que obtiverem nota final igual ou superior a 7, respeitando o limite maximo
de 10, serdo selecionados para Cadastro Reserva. As/Os demais candidatas/os serdo consideradas/os
reprovadas/os.
3.2.1 As/Os candidatas/os selecionadas/os serdo classificadas/os na ordem decrescente das notas
finais obtidas.

4. DA BOLSA E DAS VAGAS

4.1 A bolsa de graduagdo sera de R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais e para pos-graduagdo sera R$
750,00 (setecentos e cinquenta reais), sendo carga horaria de 20 horas semanais, terd duragao de até
12 (doze) meses, a partir do inicio da vigéncia, podendo ser prorrogada ou suspensa, conforme
necessidade da Pro-Reitoria de Extensao.

4.2 A bolsa tera inicio mediante convocacdo da/o selecionado, a ser realizada por e-mail,
conforme cronograma do item 1 deste Edital.

4.3 Serao selecionados 3 (trés) bolsistas, uma para cada area de conhecimento, conforme especificagido

abaixo:
" p
N Arez! de Pré-requisitos Atividades da/o bolsista
Vagas | Conhecimento
1+ - Ter disponibilidade de 20h - Auxiliar em atividades
CR* presenciais para atuar junto a area de  [administrativas gerais;




Desenvolvimento Regional da
PRE/UFSM;

- Ser aluna/o matriculada/o em Curso
de Graduacio da Universidade

- Abertura e acompanhamento de
chamados no sistema de servigos do
CPD;

- Gestdo de materiais/almoxarifado;

Administrac¢ao |Federal de Santa Maria, na area de - Apoio técnico em demandas
Administracdo/ Ciéncias Sociais relacionadas a gestdo e a
Aplicadas (ou areas afins), até o comunicagao;
periodo final de vigéncia da bolsa; - Elaborar documentos e relatorios
- Ter conhecimento do Pacote Office |diversos;
(Word,Excel, Power Point); - Elaborar certificados;
- Capacidade organizacional e boa - Planejamento, organizagdo e
comunicacao; participacdo/atuagdo em eventos
- Nao receber outra bolsa (exceto relativos a area de
bolsa de beneficio socioecondmico). |Desenvolvimento Regional;
- Organizacao e participacao em
feiras e exposicoes.
- Dar suporte as atividades de
- Ter disponibilidade de 20h comunicacdo da  area  de
presenciais para atuar junto a area de [ Desenvolvimento Regional;
Desenvolvimento Regional da - Fazer levantamento fotografico
PRE/UFSM; dos territorios;
- Ser aluna/o matriculada/o em Curso |- Criar/produzir materiais de
de Pos-Graduagdo da Universidade divulgagdo dos territorios;
Federal de Santa Maria, na area da - Elaborar materiais/cards para
Comunicagao, até o periodo final de redes sociais;
vigéncia da bolsa. - Atuar como social media das
- Ter conhecimento do Pacote Office [redes sociais;
1+ . . |(Word,Excel, Power Point); - Participar e colaborar na
Comunicagio . . o )
CR* - Preferencialmente ter conhecimento |organizagdo € eventos;
do pacote grafico da Adobe - Elaborar documentos e relatorios
(Photoshop, InDesign, Illustrator) ou |diversos;
semelhantes (Corel, Affinity, etc.); - Manter atualizado o website ¢
- Capacidade organizacional e boa canal do Youtube do(s)
comunicagao. territorio(s).
- Ter habilidades na confecgao de
material grafico, audiovisual, slides,
etc.
- Nio receber outra bolsa (exceto
bolsa de beneficio socioecondmico).
- Ter disponibilidade de 20h - Auxiliar em todos os dmbitos da
presenciais para atuar junto a area de  [organizacdo de eventos;
Desenvolvimento Regional da - Auxiliar em todos os ambitos da
PRE/UFSM; organizacdo administrativa dos
- Ser aluna/o matriculada/o em Curso [projetos ligados ao
~ de P6s-Graduacdo da Universidade Desenvolvimento Regional;
1+ Educacao . . R
CR* Federal de Santa Maria, - Realizar contato com instituigdes

preferencialmente em area da
Educacao ou areas afins, até o periodo
final de vigéncia da bolsa.

- Ser formada/o, preferencialmente,
em Licenciatura em alguma area do
conhecimento;

e pessoas das comunidades dos
territorios;

- Acompanbhar visitas técnicas nos
territorios e reunides quando
necessario;

- Auxiliar na elaboragao e no




- Nao receber outra bolsa (exceto acompanhamento de editais;

bolsa de beneficio socioecondmico). |- Acompanhar relatérios de projetos
de extensdo e elaborar resumos e
panoramas;

- Abertura e acompanhamento de
chamados no sistema de servig¢os do
CPD;

- Elaborar documentos e relatorios
diversos;

- Elaborar certificados;

- Organizagao e participagdo em
feiras e exposicoes.

*CR - Cadastro de Reserva.

5. DA/DO BOLSISTA/ESTUDANTE
5.1 Sao requisitos exigidos da/o estudante para o recebimento da bolsa:

5.1.1 Estar regularmente matriculada/o em Curso de Graduacido e/ou Pés-Graduacido da
Universidade Federal de Santa Maria, conforme pré-requisitos descritos no item 4 deste
Edital;

5.1.2 Ter os dados pessoais atualizados (e-mail e telefone) no DERCA, no Portal do Aluno e na
Plataforma Lattes.

5.1.3 Possuir conta-corrente pessoal. Nao sera permitida conta poupanca, conta conjunta ou
Conta Féacil da Caixa Econdmica Federal.

5.1.4 Nao ter outra bolsa de qualquer natureza, salvo bolsas e beneficios que possuam a
finalidade de contribuir para a permanéncia e a diplomagdo de estudantes em situagdo de
vulnerabilidade social.

5.1.5 Ter disponibilidade para cumprir as atividades constantes na area de atuag@o da bolsa
(item 4 deste Edital), em jornada de 20 (vinte) horas semanais de atividade,
preferencialmente, presenciais.

5.1.6 Manter as condigdes de habilitacao da indicacdo no periodo de vigéncia da bolsa.

5.2 Sao obrigacodes da/o bolsista:

5.2.1 Apresentar os resultados dos trabalhos solicitados ao final de cada més até o findar da
vigéncia de sua bolsa;.

5.2.1.1 O nao atendimento ao item 5.2.1 implicara o cancelamento da bolsa.
5.2.3 Apresentar relatorio final das atividades ao término da vigéncia da bolsa.

6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E CLASSIFICACAO

6.1 Os Resultados Preliminar e Final serdo divulgados conforme cronograma (item 1) no site da
Pro-Reitoria de Extensdo / Editais (https:/www.ufsm.br/pro-reitorias/pre//editais).

6.2 As/Os candidatas/os serdo classificadas/os na ordem decrescente das notas finais obtidas.
6.3 Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios:
6.3.1 Maior nota no item 3.1.2 deste Edital.

7. DOS RECURSOS AO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 Os recursos deverdo ser encaminhados, com justificativa, ao e-mail coder.pre@ufsm.br, no prazo

previsto no item 1 deste Edital.


https://www.ufsm.br/pro-reitorias/pre//editais
mailto:coder.pre@ufsm.br

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Extensao (PRE) da Universidade Federal
de Santa Maria.

Santa Maria, 14 de marco de 2024.



ANEXO 1
CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA VAGA
EDITAL N° 027/2024 PRE/UFSM

DESENVOLVIMENTO REGIONAL

CHAMADA PUBLICA - SELEGAO DE BOLSISTAS

Abaixo séo descritos os critérios de avaliacdo para a vaga de bolsista para a area

de Administragédo, considerando os itens:

1. Curriculo (peso 2,0), subdividido em:
1.1. Formacgao académica (peso 1,0) e
1.2. Experiéncia profissional (peso 1,0).

2. Carta de Intengdes (peso 3,0);

3. Entrevista (peso 4,0).

4. Disponibilidade de horarios (peso 1,0), conforme item 3.1.2 do Edital.

1. Curriculo (Peso 2,0)

1.1. Formagao académica

Em andamento

Na area ou areas afins Em outras areas

Graduacao 1,0 0,2

Nota maxima atribuida neste item: 1,0

1.2. Experiéncia profissional

Critérios de Avaliagao Pontuacgéo

Exercicio profissional comprovado na area, incluindo atuagao

como tutor(a).

*Comprovacgao com carteira de trabalho, portarias, certidoes, 0,2 por

certificados, declaragées, atestados ou outros documentos semestre

préprios para estes fins. As informagdes devem estar organizadas

no Lattes.

Experiéncia em ensino, pesquisa ou extensao (participagdo em

bolsas de ensino, pesquisa ou extensao; orientacao de TCC ou

especializagdo; coordenacao de projetos de ensino, pesquisa ou

extens3o). 0,2 por
semestre

*Comprovagao com portarias, certidoes, certificados, declaragdes,
atestados ou outros documentos proprios para estes fins. As
informacdes devem estar organizadas no Lattes.

Nota maxima atribuida neste item: 1,0




Total maximo de pontos no curriculo: 2,0

2. Carta de Intengoes (Peso 3,0)

It:n Descrig¢ao dos critérios Pontuacao
Intenc¢des sobre a vaga, demonstrando por que se
1 candidata, quais as motivagoes, interesses, adequacao a 15
" | vaga, diferencial/originalidade, perspectiva de contribui¢cdo ’
com o setor.
2 Qualidade do texto quanto aos aspectos de ortografia, 15
" | gramatica e estrutura textual (coesao e coeréncia). ’
Total 3,0
3. Entrevista (Peso 4,0)
Habilidades e Competéncias avaliadas Pontuacao
1. Desenvoltura para comunicagao 1,5
2. Defesa do memorial descritivo, considerando as experiéncias
profissionais e académicas, em relagao as atividades inerentes 2,5
da vaga pretendida
Total 4,0




ANEXO 2

CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA VAGA
EDITAL N° 027/2024 PRE/UFSM

DESENVOLVIMENTO REGIONAL
CHAMADA PUBLICA - SELEGAO DE BOLSISTAS

Abaixo sao descritos os critérios de avaliagao pa
de Comunicagao Social, considerando os itens:

1. Curriculo (2,0), subdividido em:

ra a vaga de bolsista para a area

1.1. Formacgao académica (1,0) e/ou Experiéncia profissional (peso 1,0);

2. Portfélio/Producao Técnica (peso 3,0)

3. Entrevista (peso 4,0).

4. Disponibilidade de horarios (peso 1,0), conforme item 3.1.2 do Edital.

1. Curriculo (Peso 2,0)

1.1. Formagao académica

Concluidos Em andamento
Na area ou Em outras areas | Na area ou areas afins
areas afins

Graduagao | 0,2 0,1 --

Mestrado 0,3 0,1 0,2

Doutorado | -- - 0,5

Nota maxima atribuida neste item: 1,0

1.2. Experiéncia profissional

Critérios de Avaliagcao

Valor

Exercicio profissional comprovado na area, incluindo
atuacdo como tutor(a).

organizadas no Lattes.

*Comprovagao com carteira de trabalho, portarias, certiddes,
certificados, declaragdes, atestados ou outros documentos
proprios para estes fins. As informagdes devem estar

0,2 por semestre

Atuacao como bolsista de ensino, pesquisa ou extensdo na | 0,1 por semestre




area.

*Comprovagao com certiddes, certificados, declaragdes,
atestados ou outros documentos proprios para estes fins. As
informagbes devem estar organizadas no Lattes.

Nota maxima atribuida neste item: 1,0

Total: 2,0

2. Portfélio/Produgao Técnica (peso 3,0)

2. Portfélio/Producao técnica

Editoracdo: diagramacéo de livros, e-books, revistas, 0,2 por produto
materiais didaticos, entre outros materiais.

Design grafico: elaboracao de pecas de midias, tanto 0,2 por produto
online quanto off-line (para midias sociais, jornais,
outdoor, entre outros), ilustragdes, fotografias,
infograficos, objetos interativos, entre outros.

Produgao audiovisual: produgéo de videos gravados, 0,2 por produto
editados, com tratamento de cor e audio, musicas,
dialogos, graficos, efeitos, entre outros.

* Comprovagao com envio de Portfélio em PDF

Nota maxima atribuida neste item: 3,0

3. Entrevista (Peso 4,0)

Habilidades e Competéncias avaliadas Pontuacgao
1. Desenvoltura para comunicacao 1,5
2. Defesa do curriculo e portfélio (considerando as experiéncias 2,5

profissionais, académicas e a producao técnica) em relagao as
atividades inerentes da vaga pretendida

Total 4,0




ANEXO 3
CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA VAGA
EDITAL N° 027/2024 PRE/UFSM

DESENVOLVIMENTO REGIONAL

CHAMADA PUBLICA - SELEGAO DE BOLSISTAS

Abaixo séo descritos os critérios de avaliacdo para a vaga de bolsista para a area

de Educacgéo, considerando os itens:

1. Curriculo (peso 2,0), subdividido em:
1.1. Formacgao académica (peso 1,0) e
1.2. Experiéncia profissional (peso 1,0).

2. Memorial descritivo (peso 3,0);

3. Entrevista (peso 4,0).

4. Disponibilidade de horarios (peso 1,0), conforme item 3.1.2 do Edital.

1. Curriculo (Peso 2,0)

1.1. Formagao académica

Concluidos Em andamento

Na area ou areas
afins

Em outras areas Na area ou areas afins

Graduacao 0,2 0,1

Mestrado 0,3 0,1

0,2

Doutorado - -

0,5

Nota maxima atribuida neste item: 1,0

1.2. Experiéncia profissional

Critérios de Avaliacao

Pontuacgao

Exercicio profissional comprovado na area, incluindo atuagéo
como tutor(a).

*Comprovagao com carteira de trabalho, portarias, certidoes,
certificados, declaragbes, atestados ou outros documentos
préprios para estes fins. As informagdes devem estar organizadas
no Lattes.

0,2 por
semestre

Experiéncia em ensino, pesquisa ou extensao (participagdo em
bolsas de ensino, pesquisa ou extensao; orientacao de TCC ou
especializagdo; coordenacao de projetos de ensino, pesquisa ou
extensao).

0,2 por
semestre




*Comprovagao com portarias, certidoes, certificados, declaragdes,
atestados ou outros documentos préprios para estes fins. As
informagbes devem estar organizadas no Lattes.

Nota maxima atribuida neste item: 1,0

Total maximo de pontos no curriculo: 2,0

2. Memorial descritivo (Peso 3,0)

It:n Descrig¢ao dos critérios Pontuacao
Relato descritivo das experiéncias profissionais e
1. | académicas e a relagdo com o curriculo apresentado, bem 1,5
como com as exigéncias da vaga
5 Qualidade do texto quanto aos aspectos de ortografia, 15
" | gramatica e estrutura textual (coeséo e coeréncia). ’
Total 3,0
3. Entrevista (Peso 4,0)
Habilidades e Competéncias avaliadas Pontuagao
1. Desenvoltura para comunicagao 1,5
2. Defesa do memorial descritivo, considerando as experiéncias
profissionais e académicas, em relagado as atividades inerentes 2,5
da vaga pretendida
Total 4,0
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