
MINISTÉRIO DA �DUCAÇÃOUNIV�RSIDAD� F�D�RAL D� SANTA MARIAPRÓ-R�ITORIA D� �XT�NSÃOINCUBADORA SOCIAL UFSM
�DITAL Nº 040/2025 - PR�/UFSMR�SULTADO PARCIAL

A Pró-Reit�ria de Extensã� da UFSM, t�rna públic� � res�ltad� parcial da seleçã� depr�p�stas d� Edital nº 40/2025 para ações de in�vaçã� s�cial, c�nf�rme as frentes deat�açã� e demandas descritas n� Anex� I d� edital. Abaix�, as pr�p�stas classificadasp�r área temática:
Área 01: Qualificação dos �mpreendimentos IncubadosTítulo da Proposta Situação
Saber S�cial Seleci�nada
Oficinas de Gestã� e Pr�d�çã� C�lt�ral Seleci�nada
Tecend� Santa Maria: Uma ExperiênciaCriativa C�m O Us� Da Lã Ovina S�plente

Área 02: Desenvolvimento de Infraestruturas Digitais e ComerciaisTítulo da Proposta Situação
Integraçã� UFSM/Santa Maria:Expl�rand� a Engenharia deTelec�m�nicações p�r mei� de Oficinasde In�vaçã� Tecn�lógica em Esc�lasPúblicas

Seleci�nada*

Área 03: Identidade e Comunicação dos �mpreendimentos
Nã� f�ram s�bmetidas pr�p�stas nesta área.

Área 04: Levantamento e Análise de Dados �conômicos e SociaisTítulo da Proposta Situação
Ec�ssistema Empreended�r d�sEmpreendiment�s da Ec�n�mia S�cial e Seleci�nada*



S�lidária em Santa Maria-RS
Planejament� e decisã� basead�s emevidências: �ma met�d�l�gia para c�letae análise de dad�s

S�plente

Área 05: �stratégias de Inserção no Mercado �mpresarial e �SGTítulo da Proposta Situação
S�stentabilidade Na Prática:Desenv�lviment� De Um Plan� ParaOrganizações

Seleci�nada

Área 06: Infraestrutura e Gestão de �spaços Compartilhados
Nã� f�ram s�bmetidas pr�p�stas nesta área

Área 07: Fortalecimento da Rede de Inovação SocialTítulo da Proposta Situação
Observatóri� de In�vaçã� S�cial Seleci�nada

Área 08: �ducação para a Cidadania e o Desenvolvimento SustentávelTítulo da Proposta Situação
Estratégias S�stentáveis Para EmpresasInc�badas: Red�çã� De Emissões EGestã� De Resíd��s

Seleci�nada

J�g�s matemátic�s s�stentáveis:In�vaçã� c�m impressã� 3D e materiaisalternativ�s n� ensin� de matemática
Seleci�nada*

Oficinas Ec�P�li - Ec�n�mia Circ�lar eS�stentabilidade S�plente



Área 09: Inclusão e Diversidade no �mpreendedorismoTítulo da Proposta Situação
Pr�jet� de Estr�t�raçã� das FinançasFamilíares "Lá Em Casa" Seleci�nada*

Área 10: Alimentação Sustentável e Segurança AlimentarTítulo da Proposta SituaçãoMapeament� De Eq�ipament�s Públic�sDe Seg�rança Alimentar E N�trici�nalEm Territóri�s V�lneráveis De SantaMaria.

Seleci�nada

Pr�d�çã� de Aliment�s Orgânic�s nac�m�nidade indígena de Cam�bi Seleci�nada

H�rtas: Capacitaçã� e Recreaçã� paraPess�as em V�lnerabilidade S�cial Seleci�nada*

Pr�grama de Incentiv� e Val�rizaçã� dae Pr�d�çã� e d� C�ns�m� de Peixes naRegiã� Central d� Ri� Grande D� S�l
S�plente

PaC�mê: pr�m�vend� pr�d�çã�,alimentaçã� e c�linária da terra S�plente

Criaçã� de �m Banc� de Aliment�s n�m�nicípi� de Palmeira das Missões S�plente

Área 11: Inovação Cultural e �conomia CriativaTítulo da Proposta Situação
Revitalizaçã� de cadeiras p�r mei� d�artesanat� em lã Seleci�nada

Oficina De Feltragem Em Lã Ovina:Resgatand� Saberes Ancestrais S�plente

Cart�grafias das ag�as: c�m�nidades e S�plente



arte na emergência climática
Oficinas de escrita S�plente

Área 12: �ducação �mpreendedora e Qualificação ProfissionalTítulo da Proposta Situação
B�as Práticas de Manip�laçã� deAliment�s Seleci�nada

As pr�p�stas seleci�nadas p�r área receberã� c�ntat� diret� da eq�ipe da Inc�bad�raS�cial para �rientações s�bre �s próxim�s pass�s.
* Determinadas pr�p�stas seleci�nadas deverã� passar p�r aj�stes �rientad�s pelaeq�ipe da Inc�bad�ra S�cial, visand� mai�r aderência às necessidades d� H�b IS.Os(as) pr�p�nentes serã� c�ntatad�s individ�almente para tratativas específicas.

Atençã�: Alg�mas pr�p�stas f�ram real�cadas para áreas temáticas diferentesdaq�elas inicialmente indicadas n� m�ment� da inscriçã�, c�nf�rme análise dac�missã� avaliad�ra, a fim de melh�r atender às demandas descritas n� edital e àsfrentes de at�açã� d� H�b IS.
Agradecem�s a participaçã� de t�das as pess�as pr�p�nentes e ref�rçam�s �c�mpr�miss� d� H�b IS c�m a c�nstr�çã� c�lab�rativa de s�l�ções para a in�vaçã�s�cial na UFSM.

Santa Maria, 21 de mai� de 2025.
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