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EDITAL DE APOIO ÀS AÇÕES DA CASA VERÔNICA 
 
ONDE SE LÊ: 
 

A Pró-Reitoria de Extensão da Universidade Federal de Santa Maria, por meio da 

Casa Verônica (CV), do Observatório de Direitos Humanos (ODH), da 

Coordenadoria de Cidadania (COCID), torna pública a abertura de inscrições de 

propostas para realização de ações de extensão coordenadas por servidores/as 

(docentes e técnicas/os) da UFSM que fomentem a promoção da Igualdade de 

Gênero, em apoio a implantação da Política de Igualdade de Gênero e Casa 

Verônica junto a comunidade acadêmica interna e externa da UFSM. 

As ações propostas deverão, preferencialmente, atender as demandas descritas 

nos eixos temáticos (item 2.2.1.1), incorporando de forma transversal, a perspectiva 

das emergências e mudanças climáticas como questões de Direitos Humanos e de 

desigualdade de gênero, em razão de seus impactos desiguais sobre territórios e 

populações, em especial, sobre mulheres, pessoas LGBTQIAPN+, mães, gestantes, 

populações racializadas e outros grupos historicamente vulnerabilizados. 
 
LEIA-SE: 
 
A Pró-Reitoria de Extensão da Universidade Federal de Santa Maria, por meio da 

Casa Verônica (CV), do Observatório de Direitos Humanos (ODH), da 

Coordenadoria de Cidadania (COCID), torna pública a abertura de inscrições de 

propostas para realização de ações de extensão e/ou desenvolvimento 
institucional coordenadas por servidores/as (docentes e técnicas/os) da UFSM que 

fomentem a promoção da Igualdade de Gênero, em apoio a implantação da Política 

de Igualdade de Gênero e Casa Verônica junto a comunidade acadêmica interna e 

externa da UFSM. 

 

 



 

DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
O presente edital tem por objetivo o fomento e o desenvolvimento de ações 
para a promoção da igualdade de gênero alinhadas à Política de Igualdade de 
Gênero da UFSM. As ações contempladas neste edital estarão vinculadas ao 
Grupo Temático de Gênero da Casa Verônica e poderão ser tanto ações de 
extensão, isto é, voltadas para a comunidade externa, quanto de 
desenvolvimento institucional, as quais deverão ser desenvolvidas 
preferencialmente junto ao Espaço Multiprofissional da Casa Verônica. 
As ações propostas deverão, preferencialmente, atender as demandas descritas 

nos eixos temáticos (item 2.2.1.1), incorporando de forma transversal, a perspectiva 

das emergências e mudanças climáticas como questões de Direitos Humanos e de 

desigualdade de gênero, em razão de seus impactos desiguais sobre territórios e 

populações, em especial, sobre mulheres, pessoas LGBTQIAPN+, mães, gestantes, 

populações racializadas e outros grupos historicamente vulnerabilizados. 

 
 
ONDE SE LÊ: 
 
2. DAS AÇÕES 

2.1  A ação deverá estar vinculada a uma Unidade Universitária, registrada no Portal 

de Projetos da UFSM e constar como “em andamento”, com data de encerramento 

a partir de 31 de dezembro de 2026 quando for Programa ou Projeto. No caso de 

Cursos ou Eventos a duração da ação pode ter prazos menores. 

 
LEIA-SE: 
 
2. DAS AÇÕES 

2.1  A ação deverá estar vinculada a uma Unidade Universitária, registrada no Portal 

de Projetos da UFSM como Projeto de Desenvolvimento Institucional e/ou 
Projeto de Extensão e constar como “em andamento”, com data de encerramento 

a partir de 31 de dezembro de 2026 quando for Programa ou Projeto. No caso de 

Cursos ou Eventos a duração da ação pode ter prazos menores. 

 
 


