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EDITAL 049/2026 PRE/UFSM
SELEGCAO DE ARTICULADORES DE EXTENSAO

A Pré-Reitoria de Extensdao (PRE), da Universidade Federal de Santa Maria
(UFSM), por meio da Subdivisdo de Inser¢cdo da Extensdo nos Cursos (SIEC) da
Coordenadoria de Articulagdo e Fomento a Extensao (CAFE), torna publica a
selecdo de servidores(as) (docentes ou técnicos(as) administrativos(as) em
educacao - TAEs) da UFSM para atuarem como Articuladores(as) de Extensao.

1. CRONOGRAMA

ATIVIDADE Periodo
Periodo de inscricdes 27/04 a 11/05/2026
Analise e avaliagdo das candidaturas 13/05 a 20/05/2026
Envio dos reSLNJItados prellnjlnares a SIEC/CAFE/PRE 21/05/2026
pelas Comissdes de Seleg¢ao Local
Divulgacéao do resultado preliminar 22/05/2026
Periodo para interposicéo de recurso 25/05/2026
Periodo de avaliagao dos recursos 26/05/2026
Enwg dc~> resultado flrjal a SIEC/CAFE/PRE pelas 27/05/2026
Comissdes de Selecao Local
Divulgagéo do resultado final 28/05/2026
Inicio dNas atividades dos(as) articuladores(as) de 01/06/2026
extensao
Termlnf) das atividades dos(as) articuladores(as) de 31/12/2026
extensao
Periodo para responder ao relatorio final Janeiro de 2027

2. DO OBJETIVO

2.1 Selecionar 13 (treze) servidores(as) da UFSM (docentes ou técnicos(as)
administrativos(as) em educagao - TAEs), para atuarem como Articuladores(as) de
Extensao em suas respectivas unidades académicas, sendo 1 (um/a) servidor(a) por
unidade.

2.2 O objetivo desta acao € fortalecer a politica de extensdo da UFSM, apoiar e
qualificar os processos de insercdo da extensdo nos curriculos, contribuir para a




organizagao, sistematizacdo e uso de dados institucionais da extensao e ampliar a
articulacéo entre a PRE e as unidades académicas.

2.3 Para fins deste edital, consideram-se unidades académicas da UFSM os centros
de ensino e os campi, totalizando as seguintes 13 unidades:
| — Centro de Ciéncias Naturais e Exatas (CCNE)

Il — Centro de Ciéncias Rurais (CCR)

lIl — Centro de Ciéncias da Saude (CCS)

IV — Centro de Ciéncias Sociais e Humanas (CCSH)

V — Centro de Educacéo (CE)

VI — Centro de Tecnologia (CT)

VIl — Centro de Artes e Letras (CAL)

VIII — Centro de Educacéo Fisica e Desportos (CEFD)

IX — Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (CTISM)

X — Colégio Politécnico da UFSM

XI — Campus Cachoeira do Sul

Xl — Campus Frederico Westphalen

Xl — Campus Palmeira das Missdes

2.4 As atribuigbes especificas do(a) articulador(a) de extensdo encontram-se
descritas no item 6 deste edital.

3. DAS VAGAS E DA BOLSA

3.1 Cada unidade académica da UFSM tera direito a 1 (uma) vaga para
articulador(a) de extenséo.

3.2 Cada articulador(a) selecionado(a) recebera uma bolsa mensal no valor de R$

1.248,00 (mil duzentos e quarenta e oito reais), via Fundagdo, com duragao de 7
(sete) meses, atuando em articulagdo direta com a Pr6-Reitoria de Extensao (PRE).

3.3 O pagamento das bolsas esta condicionado a disponibilidade orgcamentaria da
UFSM e a liberagao dos recursos pelas instancias competentes.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

4.1 Poderao inscrever-se no presente edital servidores(as) da UFSM (docentes ou
técnicos(as) administrativos(as) em educagao - TAEs), que atendam aos seguintes
requisitos:

4.1.1 Estar em efetivo exercicio na instituicdo durante todo o periodo de vigéncia da
bolsa;

4.1.2 Nao estar afastado(a) por qualquer motivo (como qualificagao, licenga para
interesse particular, saude, maternidade, entre outros);

4.1.3 Ter disponibilidade de tempo e interesse para desenvolver as atividades
previstas para a fungao de articulador(a);

4.1.4 Ter experiéncia ou atuagdo comprovada em acgdes de extensao universitaria



e/ou nos processos de organizacgao institucional vinculados a extensao (projetos,
programas, colegiados, comissdes, curricularizagao etc.);

4.1.5 Ter vinculo formal com a unidade académica para a qual concorre a vaga de
articulador(a).

5. DA INSCRICAO

5.1 As inscricbes deverdao ser realizadas exclusivamente por meio do formulario
eletrbnico disponivel em: https://forms.gle/BNMYdJoxwEdikJFES8, no periodo
definido no item 1 (Cronograma).

5.2 O(a) candidato(a) devera preencher integralmente o formulario eletrénico, que
inclui os campos obrigatérios de identificacdo e de comprovagdo das condi¢des
exigidas neste edital. Além disso, deverao ser anexados, no proprio formulario (em
formato PDF), os seguintes documentos:

a) Carta de intengao, contendo exposicdo de motivos, disponibilidade para a
funcdo e proposta de atuagdo como articulador(a) de extensdo em sua unidade
(modelo disponivel no Anexo I);

b) Curriculo resumido (maximo 2 paginas), com énfase em experiéncias
relacionadas a extensdo universitaria, curricularizagdo e atuagao institucional,
acompanhado de comprovantes relevantes, que subsidiardo a avaliacdo dos
critérios Il e Il do item 7 deste edital;

c) Declaragao de autorizagdo da chefia imediata, autorizando a atuagao do(a)
servidor(a) como articulador(a) de extensédo durante o periodo de vigéncia da bolsa
(ANEXO 1I).

6. DA ATUAGAO E DAS ATRIBUIGOES DO(A) ARTICULADOR(A) DE
EXTENSAO

6.1 Sao atribui¢cdes dos(as) articuladores(as) de extenséo:

a) Articular as agdes de extensdo no ambito da unidade académica, promovendo o
dialogo entre docentes, TAEs, discentes, coordenagdes de curso e demais setores;

b) Atuar como referéncia local nos processos de insercdo da extensdao nos
curriculos, em articulagdo com os colegiados de curso, coordenacdes, NDEs e a
SIEC/CAFE/PRE;

c) |Incentivar a participagdo da comunidade académica nas atividades
extensionistas, contribuindo para o fortalecimento da cultura institucional de
extensao;

d) Participar das formacgdes, reunides e encontros promovidos pela Pré-Reitoria de
Extensao;


https://forms.gle/BNMYdJoxwEdikJFS8

e) Colaborar com a avaliagao, a sistematizagcao de informagdes e a elaboragéo de
relatérios sobre as agdes de extensao da unidade, contribuindo para a produgao de
dados institucionais;

6.2 As atribuigdes descritas neste item poderao ser detalhadas e operacionalizadas
pela Pro-Reitoria de Extensdo, em articulagdo com as unidades académicas,
considerando as especificidades institucionais, sem prejuizo das competéncias
estabelecidas neste edital.

6.3 O exercicio da fungcdo de articulador(a) de extensdo exigira carga horaria
semanal de 12 (doze) horas, sendo obrigatério, no minimo, 8 (oito) horas dentro da
jornada de trabalho institucional.

6.3.1 Essa atuagao deve ser considerada parte das atividades institucionais do(a)
servidor(a), conforme previsto neste edital e autorizado pela chefia imediata,
conforme declaracdo do Anexo Il.

6.4 A autorizagdo da chefia imediata devera considerar a reorganizagdo das
atividades do setor, assegurando:

a) o cumprimento da carga horaria minima de 8 (oito) horas semanais dentro da
jornada de trabalho institucional;

b) a compatibilidade entre as atividades do(a) servidor(a) e as atribui¢des da funcao
de articulador(a) de extensao.

7. DA SELEGAO E DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

7.1 A selegao dos(as) articuladores(as) de extensdo sera realizada de forma
descentralizada, no ambito de cada unidade académica da UFSM, por meio de
Comissdo de Selecdo Local, com participagao institucional da Pro-Reitoria de
Extensao (PRE), por intermédio da Subdivisao de Inser¢ao da Extensédo nos Cursos
(SIEC/CAFE/PRE).

7.2 Em cada unidade académica sera constituida uma Comissao de Selecao Local,
designada por ato formal da Direcdo da Unidade, composta por:

a) no minimo 2 (dois) membros da Comiss&o de Extensao da Unidade (ou instancia
equivalente);

b) 1 (um) representante indicado pela Diregéo da Unidade;

c) 1 (um) representante da SIEC/CAFE/PRE.

7.3 A Comissao de Selegcao Local sera responsavel pela analise, avaliacdo e
classificagdo das candidaturas referentes a sua unidade, observando os critérios
estabelecidos neste edital.

7.4 E vedada a participagdo, na Comissao de Selec&o Local, de membros que:



a) sejam candidatos(as) no presente edital;
b) possuam relagéo de subordinagao direta com candidatos(as);

c) estejam em situagao de potencial conflito de interesse.

7.5 Os membros da Comissdao de Extensdo da Unidade que se candidatarem
deverao se declarar impedidos de participar de qualquer etapa do processo seletivo,
sendo substituidos formalmente para fins desta selegéo.

7.6 A participagcdo da SIEC/CAFE/PRE tera carater institucional, de
acompanhamento e validagao do processo seletivo, assegurando a observancia dos
critérios, a isonomia entre as unidades e a conformidade com este edital.

7.7 A selecéo sera realizada em etapa unica, de carater classificatério, com base na
documentagao submetida e nos seguintes critérios:

Critério Pontuacao Maxima

| - Clareza e coeréncia da carta de intengéo 4,0 pontos
(apresentacdo da trajetoria extensionista, motivagdo e
disponibilidade)

Il - Formagé&o extensionista e experiéncia comprovada em 5,0 pontos
acdes de extensdo ou instancias extensionistas da UFSM
(com base no curriculo resumido e demais documentos
comprobatérios apresentados)

Il - Conhecimento ou contribuicdo institucional em 1,0 ponto
processos relacionados a curricularizagcao da extensao.

Total maximo 10,0 pontos

7.8 Em caso de empate na pontuacao final, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:

a) Maior pontuacgao no critério Il;
b) Maior pontuagao no critério I;
¢) Maior pontuacéao no critério ll;

7.9 A Comissao de Selegao Local devera elaborar ata do processo de avaliagao,
contendo:

a) relagcédo de candidatos(as);
b) pontuagéo atribuida em cada critério;
c) justificativas sintéticas da avaliagao;

d) registro de impedimentos e substituigdes, quando houver.



7.10 O resultado preliminar de cada unidade sera encaminhado a PRE (CAFE), que
procedera a consolidagao e a divulgagao institucional.

7.11 A homologacgado do resultado final cabera a Pré-Reitoria de Extensdo, apds
verificacdo da regularidade dos procedimentos adotados pelas unidades.

7.12 Seréao desclassificadas as candidaturas que:

a) Nao apresentarem a documentacgao exigida no item 5 deste edital,
b) Forem enviadas fora do prazo estabelecido;

c) Forem incompativeis com os requisitos previstos no item 4;

d) Obtiverem pontuacgao inferior a 5,0 (cinco) pontos.

8. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

8.1 O resultado preliminar da selecao sera divulgado no site da Pré-Reitoria de
Extens&o da UFSM, conforme o cronograma (item 1).

8.2 Recursos contra o resultado preliminar deverdo ser interpostos conforme
cronograma (item 1), exclusivamente por e-mail, para o endereco:
cafe.pre@ufsm.br, com o assunto “Recurso — Edital Articuladores(as) de Extensao
— [nome da unidade]”.

8.2.1 A PRE remetera os recursos a Comissao de Selecao Local da respectiva
unidade para analise e manifestagdo, cabendo a PRE a deciséo final, em carater
definitivo, no ambito deste edital.

8.3 O recurso devera ser fundamentado, dirigido a comisséo de selegao local e
restringir-se aos critérios deste edital. Recursos genéricos, incompletos ou enviados
fora do prazo nao serao considerados.

8.4 O resultado final, apdés analise dos recursos, sera divulgado conforme
cronograma do item 1.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 Ainscrigdo no presente edital implica a aceitagdo integral de seus termos.

9.2 Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensao, por meio da
Coordenadoria de Articulagcado e Fomento a Extensao (CAFE/PRE).

9.3 A PRE se reserva o direito de alterar datas e prazos em caso de necessidade
institucional, mediante aviso prévio.

9.4 Duvidas e informacbes adicionais poderao ser encaminhadas ao e-mail:
cafe.pre@ufsm.br.



mailto:cafe.pre@ufsm.br

9.5 A qualquer tempo, a presente chamada interna podera ser revogada ou anulada,
no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da PRE, seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso
implique direito a indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza.

Santa Maria, 27 de abril 2026.

Giséli Duarte Bastos
Chefe Subdivisao de Insercao da Extenséo nos Cursos (SIEC/CAFE/PRE)

Angela Weber Righi
Pré-Reitora Adjunta de Extensao
Coordenadora da Coordenadoria de Articulacédo e Fomento a Extensao (CAFE/PRE)
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EDITAL 49/2026 PRE/UFSM - EXTENSAO E PERMANENCIA - SELECAO DE
ARTICULADORES DE EXTENSAO

ANEXO |

MODELO DA CARTA DE INTENGAO

Nome do(a) candidato(a):

Unidade Académica:

Cargo: ( ) Docente ( ) Técnico(a) Administrativo(a) em Educacao
Nesta carta, o(a) candidato(a) devera apresentar:

1. Motivos que justificam seu interesse em atuar como articulador(a) de extenséo na
sua unidade;

2. Disponibilidade para realizar as atividades previstas;

3. Experiéncia prévia com agdes de extensdo e/ou com processos institucionais
relacionados a extensao universitaria.

Limite: 2 paginas, espagamento simples, fonte Arial 12.

Local e data:

Assinatura do(a) candidato(a) (via GovBr):
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EDITAL 49/2026 PRE/UFSM - EXTENSAO E PERMANENCIA - SELECAO DE
ARTICULADORES DE EXTENSAO

ANEXO Il

DECLARAGAO DE AUTORIZAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

Eu, , ocupante do cargo de
, na condicao de chefia
imediata do(a) servidor(a) ,
SIAPE n° , lotado(a) na

DECLARO, para os devidos fins, que:

1. Estou ciente da candidatura do(a) referido(a) servidor(a) ao Edital 49/2026 -
PRE/UFSM, para atuacdo como Articulador(a) de Extensao;
2. Autorizo sua participagdo nas atividades previstas no edital, durante o
periodo de vigéncia da bolsa;
3. A carga horaria semanal destinada as atividades de articulacdo de extensao
sera de até 12 (doze) horas semanais, distribuidas da seguinte forma:
e (___ ) horas semanais dentro da jornada de trabalho institucional
e (___ ) horas semanais fora da jornada de trabalho institucional
e O nao preenchimento da distribuicdo da carga horaria implicara
na invalidagao da declaragao.
4. A carga horaria destinada as atividades dentro da jornada de trabalho
institucional ndao podera ser inferior a 8 (oito) horas semanais.
5. Declaro que a distribuigdo da carga horaria acima:
o € compativel com as atribuicbes do cargo e com o setor de lotagao;
o nao compromete o desempenho das atividades regulares do(a)
servidor(a);
o observa os limites legais e normativos vigentes na UFSM;

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Local e data:

Assinatura da chefia imediata (Gov.br):
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