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NOME 
CRITÉRIOS 

Ana Carolina Scalcon de 
Mascaranhas 

Bruno Diaz de 
Macedo 

Nicoli de 
Freitas 

Entrevista  
(4,0)  

4,0 4,0 3,7 

Capacitação PICS 
(2,0) 

2,0 2,0 2,0 

Histórico escolar 
(1,0) 

0,91 0,83 0,86 

Carta de intenções 
(1,0) 

0,8 1,0 0,9 

Disponibilidade 
(2,0) 

2,0 2,0 1,8 

Total 9,71 9,83 9,26 

Classificação 2º  1º  3º  

 

Critérios considerados na seleção 

 

• Entrevista individual realizada com os candidatos, na qual será avaliado se as 

competências e habilidades dos mesmos são compatíveis para execução das 

atividades propostas, bem como as experiências em atividades relacionadas à 

temática do projeto. O local e horários da entrevista serão encaminhados para o 

e-mail do candidato até o dia 16/abril/2026. Pontuação máxima 4,0. 

• Estar fazendo ou ter feito alguma capacitação em Práticas Integrativas e 

Complementares (anexar certificado ou comprovante de cursista). Serão 

considerados comprovantes de cursista de capacitação: declaração do 

professor/coordenador responsável; se online, print de tela onde conste nome 

do cursista e em qual módulo/unidade do curso o cursista está fazendo. 

Pontuação máxima 2,0. 



• Análise de Histórico Escolar – desempenhos das disciplinas de linguagem 

(temática do projeto) e número de semestres cursados - será avaliada a média 

das notas do aluno. Pontuação máxima: 1,0; 

• Carta de intenções com os motivos que levaram o candidato a participar do 

processo seletivo para a bolsa do projeto, bem como, das qualificações, 

habilidades, conhecimentos e experiências. (máximo de 1 página, fonte Arial 11, 

espaçamento de 1,0) - será avaliado o interesse, qualificações, habilidades, 

conhecimentos e experiências do candidato. Pontuação máxima: 1,0; 

• Disponibilidade de horário. Pontuação máxima: 2,0. 

 


