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EDITAL 086/2026 PRE/UFSM

SELEGAO DE BOLSISTA DE POS-GRADUAGAO PARA APOIO A ANALISE DE
DADOS QUALITATIVOS

A Pré-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal de Santa Maria (PRE/UFSM), por
meio da Coordenadoria de Articulagdo e Fomento a Extensao (CAFE) e da Subdivisao de
Insercdo da Extensdo nos Curriculos (SIEC), torna publica a abertura de inscrigbes para
selecdo de 01 (um/a) bolsista de pés-graduagao para atuar no apoio a organizagao,
sistematizacado e analise de dados qualitativos coletados pela Rede de Articuladores(as)
de Extensao junto as unidades da Universidade Federal de Santa Maria, conforme as
condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto selecionar 01 (um/a) estudante de pés-graduagao
da UFSM para atuar no apoio técnico e metodoldgico a organizagéo, sistematizacao e
analise dos dados qualitativos produzidos no ambito do diagndstico realizado pela Rede
de Articuladores(as) de Extenséo nas unidades da UFSM.

1.2. A atuacéao tera como finalidade contribuir para a transformacao dos dados coletados
em informagbes sistematizadas que subsidiem a identificacdo de desafios,
potencialidades, necessidades e oportunidades relacionadas a extensao universitaria e,
especialmente, a sua inser¢ao nos curriculos dos cursos de graduagao da UFSM.

1.3. O trabalho sera desenvolvido em articulacdo com a equipe da Pré-Reitoria de
Extensao responsavel pelo acompanhamento da Rede de Articuladores(as).

2. DA VAGA, VIGENCIA E BOLSA

2.1. Sera disponibilizada 01 (uma) vaga para estudante regularmente matriculado/a em
curso de pos-graduacgao da Universidade Federal de Santa Maria.

2.2. A bolsa tera vigéncia inicial de setembro a dezembro de 2026, totalizando 04
(quatro) meses.

2.3. A vigéncia podera ser prorrogada, de acordo com a necessidade institucional, a
disponibilidade orgamentaria e financeira e o desempenho do/a bolsista.

2.4. O valor mensal da bolsa sera de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais).



2.5. O/A bolsista devera cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, conforme
plano de atividades definido pela equipe responsavel, incluindo participacdo em reunidoes
de acompanhamento e realizagcao das atividades previstas neste Edital.

2.6. A concessao da bolsa n&o gera vinculo empregaticio com a Universidade Federal de
Santa Maria.

3. DOS REQUISITOS
3.1. Para concorrer a bolsa, o/a candidato/a devera:

| — estar regularmente matriculado/a em curso de pés-graduacao da UFSM durante o
periodo de vigéncia da bolsa;

Il — possuir experiéncia académica, profissional ou de pesquisa com analise de dados
qualitativos;

Il — possuir experiéncia com pelo menos uma ferramenta computacional de apoio a
organizacao e/ou analise de dados qualitativos, tais como NVivo, ATLAS.ti, MAXQDA,
IRaMuTeQ ou ferramenta similar;

IV — possuir conhecimentos sobre procedimentos de organizagdo, codificagao,
categorizagao e interpretagdo de dados qualitativos;

V — possuir capacidade de organizagdo, sistematizacdo de informacdes e producéo
textual;

VI — ter disponibilidade para cumprir a carga horaria prevista e participar das reunides de
acompanhamento definidas pela equipe responsavel;

VIl — demonstrar responsabilidade e compromisso com a confidencialidade e o tratamento
adequado dos dados acessados durante a realizagao das atividades.

3.2. Sera considerado diferencial possuir experiéncia em:

| — analise de conteudo, analise tematica ou outras estratégias metodoldgicas de analise
qualitativa;

Il — pesquisas envolvendo entrevistas, grupos focais, respostas discursivas ou outros
materiais textuais;

Il — construgao de categorias analiticas, matrizes de andlise e sinteses de resultados;
IV — elaboracédo de relatérios técnicos ou académicos;

V — pesquisas ou projetos relacionados a educacgado superior, extensao universitaria,
avaliagao institucional ou politicas educacionais.



4. DAS ATIVIDADES

4.1. O/A bolsista selecionado/a atuara sob orientagdo e acompanhamento da equipe
responsavel e tera, entre suas atribuicoes:

| — apoiar a organizagao e preparagao do corpus de dados qualitativos coletados pela
Rede de Articuladores(as);

Il — auxiliar na definicdo e aplicacdo de procedimentos de analise qualitativa adequados
aos objetivos do diagndstico;

lIl — realizar a organizagao, codificagdo e categorizagao dos dados, utilizando ferramentas
computacionais de apoio a analise qualitativa;

IV — colaborar na construgao e revisdo de categorias e subcategorias analiticas;

V — elaborar matrizes, quadros, sinteses e outros instrumentos destinados a
sistematizacao dos resultados;

VI — identificar recorréncias, convergéncias, divergéncias, especificidades e aspectos
relevantes presentes nos dados das diferentes unidades da UFSM;

VIl — apoiar analises comparativas entre unidades, segmentos ou dimensbes
investigadas, quando pertinente;

VIII — colaborar na interpretagcdo dos resultados em conjunto com a equipe responsavel,

IX — apoiar a elaboragao de relatérios, diagnosticos, apresentagdes e outros produtos
institucionais derivados dos dados analisados;

X — manter organizados os arquivos, bases de dados, registros de codificagdo e demais
materiais produzidos ao longo do trabalho;

Xl — participar de reunides periddicas de planejamento, acompanhamento e discussao
dos resultados;

Xl — observar os procedimentos de ética, confidencialidade, protecdo e uso institucional
das informagdes acessadas;

Xlll — desenvolver outras atividades correlatas a analise e sistematizacdo dos dados,
definidas conjuntamente com a equipe responsavel.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. As inscrigbes serao realizadas no periodo de 24 de agosto de 2026 a 02 de
setembro de 2026, por meio do Formulario.

5.2. No momento da inscri¢gdo, o/a candidato/a devera apresentar:


https://forms.gle/cvLc9c12BzBJ1wyr8

| — comprovante de matricula ou vinculo ativo em curso de pos-graduagéao da UFSM;
Il — curriculo Lattes atualizado;

Il — documento ou declaragdo contendo breve descricdo das experiéncias do/a
candidato/a com:

a) pesquisa qualitativa;
b) procedimentos de analise de dados qualitativos;

c) ferramentas computacionais utilizadas para analise qualitativa, indicando quais
ferramentas ja utilizou e em que contexto;

IV — documentos ou outras evidéncias que permitam comprovar as experiéncias
informadas, quando disponiveis.

5.3. A auséncia da documentagédo obrigatéria ou o envio da inscricdo fora do prazo
estabelecido implicara a desclassificagdo do/a candidato/a.

6. DA SELEGAO

6.1. A selecdo sera realizada por comissdao designada pela Pro-Reitoria de Extenséo e
tera carater classificatério e eliminatério.

6.2. A avaliacdo sera realizada a partir da documentagao apresentada e de entrevista,
totalizando 10,0 pontos.

6.3. Critérios de avaliagao

Critério Pontuagao
maxima
| — Experiéncia comprovada com analise de dados qualitativos 3,0

Il — Experiéncia com ferramentas computacionais de apoio a analise 2,5
gualitativa

Il — Formagao académica e experiéncias de pesquisa relacionadas as 1,5
atividades da bolsa

IV — Dominio metodolégico demonstrado na entrevista, especialmente 2,0
guanto a organizagao, codificacdo, categorizacdo e interpretacdo de
dados qualitativos

V — Disponibilidade, organizagao, clareza de comunicagao e adequagao 1,0
do perfil as atividades previstas



Total 10,0

6.4. Na avaliacdo do Critério Il, sera considerada n&o apenas a indicacao da ferramenta
utilizada, mas a capacidade do/a candidato/a de explicar sua aplicagcdo em processos
concretos de analise de dados.

6.5. A entrevista podera abordar, entre outros aspectos:
| — experiéncias anteriores com pesquisa qualitativa;

Il — estratégias utilizadas para organizacdo e analise de grandes volumes de dados
textuais;

[Il — utilizagao de softwares ou outras ferramentas de apoio a analise;
IV — procedimentos de codificacéo e categorizagéo;

V — experiéncias com elaboracao de sinteses, relatérios ou produtos derivados de dados
qualitativos;

VI — disponibilidade e interesse nas atividades previstas.

6.6. Serao considerados/as classificados/as os/as candidatos/as que obtiverem nota final
igual ou superior a 5,0 (cinco).

6.7. Em caso de empate, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios:
| — maior pontuagéao no Critério | — experiéncia com analise de dados qualitativos;

Il — maior pontuacdo no Critério Il — experiéncia com ferramentas computacionais de
analise qualitativa;

[l — maior pontuagao no Critério IV — dominio metodolégico demonstrado na entrevista;

IV — maior tempo de vinculo académico com a UFSM.

7. DA DESCLASSIFICAGAO

7.1. Sera desclassificado/a o/a candidato/a que:

| — ndo apresentar a documentagao obrigatoria;

Il — realizar a inscricao fora do prazo estabelecido;

Il — n&o atender aos requisitos definidos no item 3 deste Edital;

IV — ndo comparecer a entrevista na data e horario definidos, salvo situagao previamente
justificada e aceita pela Comissao de Selegéo;



V — apresentar informagdes ou documentos cuja veracidade ndo possa ser confirmada;

VI — obtiver nota final inferior a 5,0 (cinco).

8. DO CRONOGRAMA

Etapa Periodo
Publicacao do Edital 24/08/2026
Periodo de inscrigdes 24/08/2026 a 02/09/2026
Analise das inscrigdes e pré-selecao 03/09/2026
Divulgacao da pré-selegao e data das entrevistas 04/09/2026
Realizagao das entrevistas 08/09/2026
Divulgacéo do resultado preliminar 09/09/2026
Periodo para recursos 09/09/2026 a 10/09/2026
Divulgacao do resultado final 11/09/2026
Inicio das atividades 14/09/2026

8.1. As datas poderao ser alteradas por necessidade institucional, mediante divulgagao
nos canais oficiais da Pro-Reitoria de Extenséo.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1. O resultado preliminar e o resultado final serdo divulgados no site da Pré-Reitoria de
Extensao da UFSM, conforme cronograma estabelecido neste Edital.

9.2. Eventuais recursos deverdao ser encaminhados exclusivamente para o e-mail
cafe.pre@ufsm.br, no prazo previsto no cronograma.

9.3. O recurso devera ser devidamente fundamentado e devera se restringir aos critérios
e procedimentos estabelecidos neste Edital.

9.4. Nao serao considerados recursos encaminhados fora do prazo ou que tenham por
objeto a inclusdo posterior de documentos ou informagdes que deveriam ter sido
apresentados no momento da inscrigao.

10. DAS RESPONSABILIDADES DO/A BOLSISTA

10.1. O/A bolsista selecionado/a devera:



| — cumprir a carga horaria e as atividades estabelecidas;

Il — participar das reunides e atividades de acompanhamento definidas pela equipe
responsavel;

Il — cumprir os prazos estabelecidos para realizacdo das atividades e entrega dos
produtos;

IV — manter sigilo sobre informacdes individuais, documentos, entrevistas, registros ou
quaisquer outros dados de carater restrito aos quais tiver acesso;

V — utilizar os dados exclusivamente para as finalidades institucionais previstas neste
Edital e nas atividades as quais estiver vinculado/a;

VI — manter os materiais e bases de dados devidamente organizados e armazenados nos
espacos institucionais definidos pela equipe responsavel;

VIl — comunicar previamente a coordenagao qualquer situacdo que possa comprometer o
desenvolvimento das atividades;

VIl — apresentar os produtos e registros das atividades desenvolvidas quando
solicitado/a.

11. DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUIGAO
11.1. O/A bolsista podera ser desligado/a nas seguintes situagdes:
| — por solicitacdo do/a préprio/a bolsista;

Il — por conclusdo, abandono, trancamento ou perda do vinculo regular com o curso de
pos-graduagao;

Il — por descumprimento das atividades ou da carga horaria estabelecida;

IV — por desempenho considerado insuficiente pela equipe responsavel, mediante
justificativa;

V — por descumprimento das obrigagdes relativas a confidencialidade e ao tratamento dos
dados;

VI — por encerramento ou alteracdo das condi¢des institucionais ou orgamentarias que
fundamentam a concessio da bolsa.

11.2. Em caso de desligamento, podera ser convocado/a o/a proximo/a candidato/a
classificado/a, respeitada a ordem de classificagcao e o interesse institucional.

12. DAS DISPOSIGCOES FINAIS



12.1. A inscrigdo no processo seletivo implica ciéncia e concordancia com as condigdes
estabelecidas neste Edital.

12.2. A classificagdo no processo seletivo ndo gera direito automatico a concesséo ou
prorrogacdo da bolsa, estando sua implementagdo condicionada a disponibilidade
orgcamentaria e as necessidades institucionais.

12.3. O periodo inicialmente previsto para atuagéo é de setembro a dezembro de 2026,
podendo haver prorrogacdo, conforme disponibilidade or¢gamentaria, interesse
institucional e avaliagdo do desempenho do/a bolsista.

12.4. Os/as candidatos/as classificados/as além do numero de vagas constituirdo
cadastro de reserva e poderdo ser convocados/as durante a vigéncia deste Edital,
observada a ordem de classificagao.

12.5. Os casos omissos serdao analisados pela Pré-Reitoria de Extensdo, por meio da
Coordenadoria de Articulacdo e Fomento a Extensdo e da Subdivisdo de Insercdo da
Extensao nos Curriculos.

Santa Maria, 24 de agosto de 2026.

Giséli Duarte Bastos
Chefe da Subdiviséo de Insercdo da Extensao nos Cursos
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