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EDITAL N° 22, 22 de novembro de 2013

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA BOLSA PERMANENCIA DO MINISTERIO DA
EDUCAGAO.

A Pré-Reitora adjunta de Assuntos Estudantis, no uso de suas atribui¢oes legais,
estatutarias e regimentais, conforme Portaria n° 61.759, de 6 de mar¢o de 2012, torna
publico o processo seletivo ao Programa Bolsa Permanéncia do Ministério da Educacao,
com participagdao da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), no ambito da
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), para o ano de 2013, observando as seguintes

normativas:

Art. 12 Instituir e regulamentar a concessdo de participacdo no Programa Bolsa
Permanéncia (PBP) a alunos de graduacdo na Universidade Federal de Santa Maria no que
tange as responsabilidades das Instituigbes Federais de Ensino Superior delegadas pelo

Ministério da Educacao.

Da bolsa permanéncia:

Art. 22 A Bolsa Permanéncia integra o Programa de Bolsa Permanéncia (PBP) do
Ministério da Educacao.
Paragrafo Unico: As condigbes de acesso e permanéncia no programa sao disciplinadas

pela portaria n® 389 de 09 de maio de 2013 do Ministério da Educacao.

Art. 32 A Bolsa Permanéncia € um auxilio financeiro que tem por finalidade minimizar as
desigualdades sociais, étnico-raciais e contribuir para permanéncia e diplomacao dos estudantes
de graduacgado em situacido de vulnerabilidade socioecondmica, sendo gerida pelo Ministério da

Educacao.
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Critérios

Art. 4° Para participar do Programa o estudante devera cumprir, cumulativamente, as
seguintes condicoes:

| - possuir renda familiar per capita nao superior a 1,5 (um e meio) salario minimo;

Il - estar matriculado em cursos de graduagao com carga horaria média superior ou igual
a 5 (cinco) horas diarias;

[l - cadastrar-se no site bolsas.mec.gov.br, perfil PBP;

IV - ndo ultrapassar dois semestres do tempo regulamentar do curso de graduagdo em
que estiver matriculado para se diplomar;

V - ter assinado o Termo de Compromisso conforme Anexo |l da portaria n°389 de 09 de
maio de 2013 do Ministério da Educacao; e

VI - ter seu cadastro devidamente aprovado e mensalmente homologado pela instituigdo
federal de ensino superior no &mbito do sistema de informagao do programa.

§ 10 O disposto nos incisos | e Il ndo se aplica aos estudantes indigenas ou quilombolas.

§ 2° O critério Il inclui apenas os cursos de Enfermagem, Enfermagem campus Palmeira
das Missdes, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina e Terapia Ocupacional.

§ 3° O curso de Enfermagem campus Palmeira das Missbes inclui apenas estudantes

ingressantes até o ano de 2010.

Processo de selegao

Art. 52 A PRAE devera:

| - selecionar e cadastrar os estudantes que fazem jus a bolsa permanéncia;

Il - solicitar dos estudantes beneficiados documentos comprobatorios de sua elegibilidade
quanto aos critérios estabelecidos portaria n°389 de 09 de maio de 2013 do Ministério da
Educacéo;

Il - realizar o acompanhamento académico dos estudantes beneficiados e enviar os

resultados para o MEC, sempre que solicitado;

Art. 62 Para comprovacao de renda familiar ndo superior a um salario minimo e meio o

estudante devera realizar avaliacdo socioeconémica obedecendo a seguinte metodologia:



Qedera/
b@ O,@ L, ~
& & MINISTERIO DA EDUCAGCAO

£
©
z UNIVERSIDDE FEDERAL DE SANTA MARIA
Y > PRO-REITORIA DE ASSUNTOS EDTUDANTIS PRAE
c ey O , .
RGSNEES o Pr6-Reitoria de Assuntos
1960 Estudantis

| — Preencher e entregar o Formulario Socioecondmico disponivel no endereco eletrdnico

www.ufsm/prae , menu resolugdes e formularios.

Il - Entregar, na Secretaria da PRAE, a documentagdo comprobatéria da situacéo
socioeconémica do grupo familiar, em acordo com o Anexo | deste edital;

Il — Alunos indigenas ou quilombolas - caso ndo possua documentagéo regulamentada
com a PROGRAD, entregar o necessario na PRAE para avaliagdo. (anexo Il)
Paragrafo unico: E considerado em vulnerabilidade socioecondmica o estudante que

possua Beneficio Socioecondmico da PRAE ou que tenha ingressado através do sistema de
Cotas Sociais da Universidade Federal de Santa Maria, nas categorias de candidato egresso do
Sistema Publico de Ensino Médio, auto declarado preto, pardo e indigena com renda familiar
bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario-minimo nacional per capita e candidato egresso do
Sistema Publico de Ensino Médio com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario-
minimo nacional per capita, ndo necessitando submeterem-se a avaliacdo prevista no caput do
artigo. Os alunos nas situagdées descritas no paragrafo Unico nao precisam entregar

documentagao.

Prazos e recursos

Art. 7° Os documentos deverao ser entregues na secretaria de PRAE (Av. Roraima n°
1000 — Anexo a Reitoria) entre 25 de novembro e 20 de dezembro de 2013.

§1° A documentagao deve ser entregue a PRAE, sendo de responsabilidade do estudante
candidato a bolsa permanéncia a conferéncia da documentagéo.

§2° Em caso de homologacdo, o estudante sera informado diretamente pelo MEC,

através do e-mail cadastrado no sistema.

Art. 8° O estudante estarda em recurso caso exista inconsisténcia nas informacdes
prestadas no formulario e na documentagcdo entregue ou ainda na falta de documentos
comprobatorios.

§1° O estudante sera comunicado sobre os documentos que tera de trazer durante o
prazo de recursos através do e-mail informado no formulario socioeconémico.

§2° O estudante tera até dez dias corridos a contar do envio do e-mail pela comisséo

analisadora para entregar na secretaria da PRAE o documento solicitado.
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Art. 9° A equipe técnica podera utilizar entrevistas, visitas domiciliares ou qualquer outro
instrumento a ser conduzido pela PRAE a fim instruir o processo de selegao ao Programa Bolsa

Permanéncia.

Disposi¢coes gerais

Art. 10 As bolsas permanéncia serdo pagas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacgao - FNDE, de acordo com o disposto na Lei no 5.537, de 21 de novembro de 1968 e

suas alteragoes.

Paragrafo unico. Os procedimentos para o pagamento das Bolsas Permanéncia sao
estabelecidos pela resolucdo n°13 de 09 de maio de 2013 do Fundo Nacional de

Desenvolvimento da Educacgao,

Art. 11 A equipe técnica responsavel pela concessao da Bolsa Permanéncia podera,
quando necessario, solicitar, a qualquer tempo, atualizagcdo da situacdo socioeconémica do

grupo familiar dos alunos ja incluidos no Programa Bolsa Permanéncia.

Art. 12 Os documentos entregues para o processo poderéo ser acessados apos o termino

do mesmo, obedecendo as regras de acesso a informagao da PRAE.

Art. 13 As homologacdes no Sistema de Gerenciamento de Bolsas do governo federal

serao conforme o termino das analises de cada caso.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA aos vinte e dois dias do més de

novembro do ano de dois mil e treze.
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ANEXO |

Relacao de documentos exigidos para selegdo ao programa bolsa Permanéncia

1. DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO E DOS MEMBROS DE SEU
GRUPO FAMILIAR.

1.1. Comprovante do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF: cépia do cartdo/documento ou

Comprovante de Situagcdo Cadastral no CPF de todos os membros do grupo familiar;
1.2. Documentos que comprovem a situagao familiar conforme consta no formulario.

1.3. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS dos membros com mais de 14
anos do Grupo Familiar, com as seguintes paginas: identificagao, contrato de trabalho assinado, e proxima
pagina da carteira de trabalho em branco; nos casos de carteira de trabalho sem rendimento: cépia da
pagina do ultimo contrato de trabalho e a subseqliente em branco. Em caso de nao possuir CPTS,

declaragéo, registrada em cartério, conforme modelo no www.ufsm.br/prae , de que nao possui CPTS.

2. DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO DE MORADIA

2.1.Imovel Proprio ou alugado no nome do candidato ou de seu grupo familiar: cépia de uma conta

de agua, luz ou telefone atualizada;

2.2.Moradia Cedida - declaracao do responsavel pelo imével, onde o candidato reside, com firma

reconhecida em cartério conforme o modelo (disponibilizado em www.ufsm.br/prae , menu resolugbes e

formularios) e copia da conta de agua, luz ou telefone atualizada.

3. DOCUMENTOS PARA COMPROVAGCAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

3.1. TRABALHADORES ASSALARIADOS
3.1.1. Para os declarantes de Imposto de Renda: copia da declaragcao de Ajuste Anual do
DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil referente ao

ano-calendario de 2012;
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3.1.2. Cépia dos contracheques dos ultimos trés meses anteriores a data do edital,

referentes a todas as atividades remuneradas;

3.1.3. Para os outros integrantes do Grupo Familiar menores de 18 anos dependentes de
declarante de Imposto de Renda: anexar cépia da DIRPF (Referente ao ultimo exercicio
completa) do responsavel, juntamente com o recibo de entrega a Receita Federal do Brasil

referente ao ano-calendario de 2012;

3.1.4. Empregada(o) Doméstica(o): copia da Carteira de Trabalho — CTPS registrada
contendo as mesmas paginas descritas no item 1.3, ou cépia do comprovante de
contribuigdo para a Previdéncia Social com recolhimento nos Ultimos trés meses

anteriores a data deste edital;

3.1.5. Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses, anteriores a data
deste edital de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em

agéncias bancarias;

3.1.6. Servidores Publicos: copia dos trés ultimos contracheques anteriores a data deste
edital e a copia da carteira de trabalho com a ultima pagina do contrato assinado e baixada

e a préxima da sequiéncia em branco (para aqueles que possuem CTPS).

3.1.7. Extrato de beneficios previdenciarios.

3.2. TRABALHADORES RURAIS (ATIVIDADE RURAL)

3.2.1. Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Fisica: anexar copia da
declaragédo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica — DIRPF (referente ao

ultimo exercicio) todas as paginas e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

3.2.2. Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Juridica: anexar copia da
Declaragdo de Informagbes Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ (referente ao

ultimo exercicio - todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

3.2.3. Demais Declaragdes tributarias das pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a

membros da familia, referentes ao ultimo exercicio;
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3.2.4. Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses, anteriores a data
deste edital de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em

agéncias bancarias (pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas);

3.2.5. Declaragdo do Sindicato Rural ou Declaracao Comprobatéria de Percepg¢ao de
Rendimentos — DECORE (emitida por profissional contabil), e cépias autenticadas das
notas fiscais de venda de produtos referentes aos rendimentos oriundos da atividade rural
do ano de 2012, daqueles que obtiveram renda desta origem no grupo familiar, assim

como a Ultima nota do ano de 2011 e a primeira do ano de 2013.

3.2.6. Em caso de familia com propriedade rural e ndo possuidora de bloco de produtor

rural, entregar a negativa de bloco de produtor rural para os membros da familia.

3.3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.3.1. Extrato de Pagamentos de beneficio ao INSS, obtido por meio de consulta no
enderecgo http://mpas.gov.br, a renda mensal é estabelecida de acordo com o valor do

beneficio obtido da consulta;

3.3.2. Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Fisica: anexar coépia da
declaragcado de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica — DIRPF (Referente ao

ultimo exercicio de todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

3.3.3. Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses anteriores a data
deste edital, de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em

agéncias bancarias (pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas);

3.4. AUTONOMOS E ECONOMIA INFORMAL

2.4.1. Declarantes de Imposto de Renda Pessoa Fisica: anexar copia da declaragéo de
Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica — DIRPF (Referente ao ultimo exercicio

todas as péaginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

2.4.2. Declarantes de imposto de renda ou isentos: Declaragdo Comprobatéria de
Percepcdo de Rendimentos — DECORE (emitida por profissional contabil) referente aos

trés ultimos meses anteriores a data deste edital ou declaragcdao conforme modelo
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(disponibilizado em www.ufsm.br/prae , menu resolu¢gdes e formularios) constando a
atividade exercida e o rendimento mensal, atestada por trés testemunhas (ndo parentes)

devidamente identificadas, com assinatura reconhecida em cartério;

2.4.3. Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses, anteriores a data de
deste edital, de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em

agéncias bancarias;

3.5. PROFISSIONAIS LIBERAIS

3.5.1. Declarantes de Imposto de Renda Pessoa Fisica: anexar copia da declaragao de
Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica — DIRPF (Referente ao ultimo exercicio

de todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

3.5.2. Declarantes de imposto de renda ou isentos: Declaragdo Comprobatéria de
Percepcdo de Rendimentos — DECORE (emitida por profissional contabil) referente aos

trés ultimos meses anteriores a deste edital;

3.5.3. Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses, anteriores a data
deste edital, todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em

agéncias bancarias;
3.6. DESEMPREGADOS OU NAO TRABALHAM
3.6.1. Segurado do Seguro Desemprego: copia atualizada do extrato do beneficio;
3.6.2. Declaragdo conforme modelo (disponibilizado em www.ufsm.br/prae , menu
resolugdes e formularios) - firmada em cartério, com duas testemunhas, informando que

nao exerce atividades remuneradas e nao declara imposto de renda por ser isento;

3.6.3. Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses, anteriores a data
deste edital, de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em

agéncias bancarias.
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3.7. EMPRESARIOS

3.7.1. Declarantes de Imposto de Renda: copia da declaracdo de Ajuste Anual do IRPF
(todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil referente ao ultimo
exercicio. Caso nao declare imposto de renda deve apresentar uma declaragdo firmada em

cartorio de que nao declara o imposto por ser isento;

3.7.2. Cépia dos 03 ultimos contracheques ou recibos relativos a remuneragdo mensal
(pro-labore), anteriores a data deste edital;

3.7.3. Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica: anexar copia da DIPJ 2012 —

Declaragao de Informagbes Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica (todas as paginas);

3.7.4. Micro empreendedor Individual: copia da Declaragdo Anual do Simples Nacional
DASN-SIMEI 2012;

3.7.5. Optantes pelo Simples: copia da Declaragao Anual do Simples Nacional DASN 2012;
3.7.6. Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses, anteriores a data

deste edital, de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em

agéncias bancarias.

3.8. PENSOES JUDICIAIS

3.8.1. Cépia da decisao judicial determinando o pagamento de pensao alimenticia;

3.8.2. Comprovante de separagdo ou divorcio dos pais, ou certiddo de ébito, no caso de

um deles nao constar do grupo familiar;

3.8.3. Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses, anteriores a data
deste edital de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em

agéncias bancarias.
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3.9. ESTAGIARIO, MONITOR, BOLSISTA DE EXTENSAO E PESQUISA

3.9.1. Contrato de Estagio.

3.9.2. Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses, anteriores a data
deste edital, de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em

agéncias bancarias.

3.9.3. Declaragéo de vinculo com Instituicdo Financiadora

4. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

4.1.1. Declarantes de Imposto de Renda: cépia da declaragdo de Ajuste Anual do IRPF
(todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil referente ao ultimo
exercicio. Caso nao declare imposto de renda deve apresentar uma declaragao com firma

reconhecida em cartério informando que n&o declara o imposto por ser isento;

4.1.2. Declaracdo Comprobatdria de Percepcdo de Rendimentos — DECORE (emitida por
profissional contabil) ou Contrato de Locag&o ou arrendamento devidamente registrado em
cartério, que contemple os trés meses anteriores a data deste edital, juntamente com os

recibos de aluguel no periodo;

4.1.3. Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses, anteriores a data
deste edital de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em

agéncias bancarias.
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A documentagcdo minima para comprovagdo da condicdo de estudante indigena e
quilombola é:

1. Auto-declaracéo do candidato;

2. Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condigdo de pertencimento
étnico, assinada por pelo menos 3 (trés) liderangas reconhecidas;

3. Declaragao da Fundagao Nacional do indio (Funai) que o estudante indigena reside em
comunidade indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena;

4. Declaragdo da Fundacao Cultural Palmares que o estudante quilombola reside em
comunidade remanescente de quilombo ou comprovante de residéncia em comunidade
quilombola.



