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ESCOLARIDADE E IDADE EXIGIDA

Para ingressar no Curso Técnico em Eletromecanica Integrado ao Ensino Médio na
modalidade de Educacéao de Jovens e Adultos o candidato deve ter concluido o Ensino Fundamental

e ser maior de 18 (dezoito) anos até a data da matricula.




VAGAS

As vagas oferecidas para ingresso no Colégio Técnico Industrial de Santa Maria no CURSO
TECNICO EM ELETROMECANICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO NA MODALIDADE DE
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS, com sua respectiva distribuigdo, por Cotas (L10, L2, L9,

L1, L14, L6, L13 e L5) e Ampla Concorréncia, podem ser conferidas na tabela a seguir:

COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA
Vagas

Curso Turno

L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 AC Total

*Eletromecanica

NOITE 1 0 0 0 1 1 1 1 5 10
PROEJA

*O Colégio Técnico Industrial de Santa Maria oferece a modalidade de Curso Técnico Integrado ao Ensino
Médio, modalidade regulamentada pela Lei n° 11.741/2008, pelo Decreto n° 5.154/2004, pelo Parecer
CNE/CEB n° 39/2004 e pela Resolugao CNE/CEB n°® 01/2005. Faz-se necessario destacar que, de acordo
com o Parecer CNE/CEB n° 39/2004, “para obter seu certificado de conclusdo do Ensino Médio, o aluno
devera concluir simultaneamente a habilitagdo técnica de nivel médio. Como se trata de um curso Unico,
realizado de forma integrada e interdependente, ndo sera possivel concluir o Ensino Médio de forma
independente da conclusao do ensino técnico de nivel médio e, muito menos, o inverso”.

**Duracgao: trés anos + estagio obrigatério de 400 horas.

***Poderdo ser chamadas até 20 pessoas no curso além do quantitativo de vagas estipuladas neste Edital,
seguindo a ordem de classificacdo e distribuicao, conforme a Lei n. 12.711, de 29 de agosto de 2012,
ilustradas na tabela abaixo.

Ordem de Classificagao Distribuicao (COTA/AC)
1° (vaga 11) Cota L5
2° (vaga 12) Ampla Concorréncia
3° (vaga 13) Cota L2
4° (vaga 14) Ampla Concorréncia
5° (vaga 15) Cota L6
6° (vaga 16) Ampla Concorréncia
7° (vaga 17) Cota L1
8° (vaga 18) Ampla Concorréncia
9° (vaga 19) Cota L5
10° (vaga 20) Ampla Concorréncia




11° (vaga 21 Cota L1

12° (vaga 22 Ampla Concorréncia

13° (vaga 23 Cota L5

14° (vaga 24 Ampla Concorréncia
Cota L2

Ampla Concorréncia

17° (vaga 27 Cota L6
18° (vaga 28 Ampla Concorréncia
Cota L9

Ampla Concorréncia




CONCORRENCIA AS VAGAS

Em cumprimento a Lei Federal n® 12.711, de agosto de 2012, Decreto n° 7.824, de 11 de
outubro de 2012, Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao,
e Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, sao destinadas 50% (cinquenta por cento) das vagas
dos cursos previstos neste Manual e Edital n® 001/2021 ao Sistema de Cotas (vagas para
estudantes que cursaram o Ensino Fundamental INTEGRALMENTE em escolas publicas em cursos
regulares ou na modalidade de Educacao de Jovens e Adultos ou que tenham obtido certificado de
conclusdo com base no resultado do ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncias ou
de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino). Das referidas
vagas de cotistas, 50% (cinquenta por cento), no minimo, séo reservadas aos estudantes oriundos
de familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio); para as
cotas de pretos, pardos, indigenas, aproximadamente 33,33% (trinta e trés por cento — de acordo
com o ultimo censo do IBGE) das vagas e, para as cotas de pessoas com deficiéncia,

aproximadamente 23,84% (vinte e trés virgula oitenta e quatro por cento).

Para este Processo Seletivo, e conforme Decreto n°® 7.824/2012, que regulamenta a Lei n°
12.711/2012, consideram-se escolas publicas as instituicdes de ensino criadas ou incorporadas,
mantidas e administradas pelo Poder Publico, consoante o inciso | do caput do art. 19 da Lei n°
9.394/1996 (LDB).

ATENGAO

ESCOLAS PARTICULARES em sentido estrito, comunitarias, confessionais e filantropicas

NAO se enquadram na categoria definida nos paragrafos anteriores.

FAMILIA, para efeitos deste Manual e pelo Edital n° 001/2021, é a unidade nuclear composta
por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em

um mesmo domicilio.

Por MORADOR compreende-se a pessoa que tem o domicilio como local habitual de
residéncia e nela reside, na data da inscricao do candidato no processo seletivo para ingresso nos

cursos contemplados por este Manual e pelo Edital n° 001/2021.

Os RENDIMENTOS que entram no calculo sao aqueles provenientes de: salarios, proventos,
pensoes, pensodes alimenticias, beneficios de previdéncia publica ou privada, seguro-desemprego,
comissdes, pro-labore, outros rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado
informal ou auténomo, rendimentos auferidos do patriménio, Renda Mensal Vitalicia (RMV) e o

Beneficio de Prestagéo Continuada da Assisténcia Social (BPC).




O candidato que participar do processo seletivo do CTISM para ingresso no Curso Técnico

em Eletromecanica Integrado ao Ensino Médio na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos

deve fazer a opg¢ao por uma das cotas (L10, L2, L9, L1, L14, L6, L13 e L5) ou pela Ampla

Concorréncia (AC) no momento da inscrigao, deve ficar atento as informagdes a seguir:

Para cada cota, ha um percentual ou um nimero de vagas disponiveis, conforme a seguinte

distribuigcio:

Cota L10

Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016 (que
se enquadre no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendacao n°® 03,
de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional especial e que tenha cursado
integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda bruta familiar por pessoa
igual ou inferior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado preto, pardo ou indigena (Lei n°®
12.711/2012);

Cota L2

Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com
renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado preto,
pardo ou indigena (Lei n® 12.711/2012);

Cota L9

Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016 (que
se enquadre no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendacgao n°® 03,
de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional especial e que tenha cursado
integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda bruta familiar por pessoa
igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei n°® 12.711/2012);

Cota L1

Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com
renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei n°
12.711/2012);

Cota L14

Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016 (que
se enquadre no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendacao n°® 03,
de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional especial e que tenha cursado
integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda bruta familiar por pessoa
superior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado preto, pardo ou indigena (Lei n°
12.711/2012);

Cota L6

Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com
renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado preto, pardo
ou indigena (Lei n°® 12.711/2012);

Cota L13

Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n°® 13.409, de 28 de dezembro de 2016 (que
se enquadre no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendacgao n° 03,
de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional especial e que tenha cursado
integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda bruta familiar por pessoa
superior a 1,5 salario-minimo (Lei n® 12.711/2012);

Cota L5

Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com
renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo (Lei n® 12.711/2012);

Ampla
Concorréncia
(AC)

Candidato que nao se enquadra no Sistema de Cotas ou ndo deseja participar do Processo
Seletivo por meio delas.




ATENGAO

v Antes de optar por uma modalidade de cota, o candidato devera verificar se
esta de acordo com as exigéncias descritas nos Anexos 08 e 09 deste Manual. Tais
exigéncias atendem a legislagao vigente: Lei n° 12.711, de agosto de 2012, Portaria
Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagao, que regula a referida

Lei, e Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016.

v Os candidatos inscritos pela Cota L10, L2, L9, L1, L14, L6, L13 ou L5 devem estar
de acordo com o previsto na Portaria Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012, do
Ministério da Educacao. Se classificados, tém seus casos avaliados e, caso identificada

alguma irregularidade, estao sujeitos a perda da vaga.




PROCESSO DE INSCRIGAO

Antes de iniciar o processo de inscricao, o candidato deve OBRIGATORIAMENTE ler com
atencao este Manual e o Edital n® 001/2021, pois qualquer erro de preenchimento é de sua inteira
responsabilidade, ndo cabendo depois a alegacao de equivoco.

A inscricdo é realizada somente via internet na pagina da Coordenadoria de Educacgao
Basica, Técnica e Tecnoldgica - CEBTT, www.ufsm.br/colegios, link “Processos Seletivos”, sublink
“Curso Técnico em Eletromecanica - PROEJA”, que estara disponivel aos candidatos no periodo
de 25 a 29 de margo de 2021.

O candidato deve ter, obrigatoriamente, o numero da SUA Carteira de Identidade (RG) e do

SEU Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) para realizar sua inscrigao.

ESCOLHA DA COTA

Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato deve analisar todas as cotas e verificar se esta
enquadrado em uma delas, observando atentamente as normas exigidas para nao correr o risco de
perder a vaga, caso venha a ser classificado. Se o candidato se enquadrar em mais de uma cota,
deve optar por apenas uma delas; se ndo se enquadrar em nenhuma, deve optar pela Ampla
Concorréncia.

Nos Anexos 03, 04 e 05 deste Manual, constam todos os documentos exigidos para cada
cota.

O candidato deve atentar para fazer a opgao correta da cota, pois ndo ha a possibilidade de

alteracéo.

REALIZAGAO DA INSCRIGAO

Para realizar a inscrigéo no processo seletivo do CTISM para ingresso no Curso Técnico em
Eletromecénica Integrado ao Ensino Médio na modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos, o
candidato deve:

1°) PROCESSO DE INSCRICAO

A inscricdo sera realizada via internet na pagina do Processo Seletivo
www.ufsm.br/colegios, link “Processos Seletivos”, sublink “Curso Técnico em Eletromecénica -
PROEJA” que estara disponivel no periodo de 25 a 29 de margo de 2021, até as 23h59min.

Ao acessar a pagina de inscrigcdes, o candidato(a) deve

a) responder ao Formulario de Classificagao;




b) na aba Cota, selecionar a cota em que pretende concorrer. A opcao de cota NAO PODE
SER ALTERADA ap6s a inscricdo. O candidato deve se certificar que preenche todos os
requisitos para se encaixar na cota marcada;

c) preencher o formulario referente aos dados pessoais: nome, data de nascimento, sexo,
etnia, estado civil, nacionalidade, naturalidade e faixa de renda familiar em salarios minimos
(considerar o minimo nacional de R$1.100,00).

d) preencher o formulario referente ao endereco: logradouro, numero, complemento, bairro,
CEP, telefone fixo com DDD, telefone celular com DDD, e-mail, pais, estado e cidade em
que reside;

e) preencher o formulario para documentos solicitados: nimero do CPF, niumero da carteira
de identidade, data de emissao, UF e 6rgao emissor da carteira de identidade. Candidatos
estrangeiros podem informar os dados do passaporte;

f) marcar a declaragao de ciéncia em que afirma estar em conformidade com as exigéncias
e as regras do certame especificadas neste Edital;

g) clicar em Enviar.

ATENCAO
v Concluida a inscricdo, o candidato NAO pode mais fazer alteracdes.

v A COPES nao se responsabiliza pela possibilidade de o processo de inscricdo ndo
ser completado por motivo de ordem técnica dos recursos computacionais, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo ou qualquer outra
eventualidade que impossibilite o processamento de dados.

v A COPES NAO encaminhara aos candidatos informagdes relativas ao Processo
Seletivo do CTISM via correio ou enderego eletrénico.

LISTAGEM DOS INSCRITOS

No dia 30 de margo de 2021, sera divulgada a Listagem dos Inscritos no endereco eletrénico
www.ufsm.br/colegios, link “Processos Seletivos”, sublink “Curso Técnico em Eletromecénica -
PROEJA”, titulo “Listagem de inscritos”. A partir dessa listagem de consulta OBRIGATORIA, o
candidato devera conferir seus dados.

Se o candidato ndo encontrar seu nome na listagem, devera informar via e-mail para

ensino@ctism.ufsm.br até o dia 30 de margo de 2021.




ETAPAS DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO DE CANDIDATO

SELEGAO DE CANDIDATO

O candidato que concorrer a uma vaga no curso Técnico em Eletromecénica Integrado ao
Ensino Médio na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, NAO realizara prova de
conhecimentos. A selecio sera realizada por meio da analise e somatério de pontos do Formulario

de Inscrigéo.

CRITERIOS PARA ANALISE DO FORMULARIO DE INSCRIGAO

CRITERIOS PONTUAGAO
Faixa etaria De 18 a De 20 a De 26 a De 35 a De 45 anos
Do(a) candidato(a) até 19 anos 25 anos 34 anos 44 anos ou mais
o(a) candidato(a) até
o dia 31/12/2021 05 pontos 10 pontos | 15 pontos | 20 pontos | 25 pontos
*Renda Familiar Acima de Entre R$ 550,00 ¢  |Entre R$ 275,00 e | Até R$ 274,99
Per capita R$ 1.100,00 R$ 1.099,99 R$ 549,99 I,(Ate “ |
- e (Acima de 01 salario (Entre %2 e 01 salario (Entre Y4 e Y2 salario salarlo minimo
(salério minimo: minimo) minimo) minimo)
R$ 1.100,00)
05 pontos 10 pontos 15 pontos 20 pontos
T . Menos de De 01 a De 06 a De 11 a De 21 anos
afazltzzz :l;eEzsczzla 01 ano 05 anos 10 anos 20 anos ou mais
05 pontos 10 pontos | 15 pontos | 20 pontos 25 pontos
Forma de ensino . EJA/Exames
que concluiu o Ensino Regular Supletivos PROEJA FIC
Ensino
Fundamental 05 pontos 15 pontos 20 pontos

*A pontuagado atingida no Formulario de Inscrigdo precisara ser comprovada pelo candidato no envio da
documentacdo para andlise de documentos. Caso as informagdes ndo sejam confirmadas, o candidato

perdera a vaga.

*Declaro que todas as informagoes prestadas sao verdadeiras, pelas quais me responsabilizo e que as
informagodes falsas ocasionarao a anulagao do direito a vaga.

Caso haja empate, tera preferéncia o candidato com mais idade e, persistindo o empate, a

preferéncia sera do candidato ha mais tempo afastado da escola.

10



CLASSIFICAGAO DE CANDIDATO

A Classificacao é realizada por Cota e Ampla Concorréncia, ou seja, L10 concorre com L10,
L2 concorre com L2, L9 concorre com L9, L1 concorre com L1, L14 concorre com L14, L6 concorre
com L6, L13 concorre com L13, L5 concorre com L5 e Ampla Concorréncia concorre com Ampla
Concorréncia.

As vagas das Cotas que nao forem preenchidas migram da seguinte forma:

L10-L2-L9-1L1-1L14-1L6-L13-L5-AC
L2-1L10-L9-1L1-1L14-1L6-L13-L5-AC
L9-L10-L2-1L1-1L14-1L6-L13-L5-AC
L1-L10-L2-19-1L14-1L6-L13-L5-AC
L14-L6-L13-L5-L10-L2-L9-L1-AC
L6 -1L14-L13-L5-L10-L2-L9-L1-AC
L13-L14-1L6-L5-L10-L2-L9-L1-AC
L5-1L14-L6-1L13-L10-L2-L9-L1-AC

N NN NN

1



ANEXOS
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ANEXO 01 - DOCUMENTOS VALIDOS

Sao considerados documentos validos:

v

v

v

Cédula de Identidade (RG);
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503, de 23 de

setembro de 1997;

4 Carteira expedida por conselhos regionais e federagdes trabalhistas (OAB, CREA,
CRM, etc.);

4 Carteiras expedidas pelos Comandos Militares;

4 Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica;

v Carteiras expedidas pelos Institutos de Identificagao;

4 Carteiras expedidas pelo Corpo de Bombeiros;

v Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de Exercicio Profissional (6rgaos,

conselhos, etc.);

v

Carteiras funcionais do Ministério Publico e as expedidas por 6rgéo publico que, por

Lei Federal, valem como identificagao;

v

v

ATENGAO

Certificado de reservista;

Passaporte.

Documentos de identificagdo nao aceitos: Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), Certidao de

Nascimento, Certidao de Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo em modelo

anterior a Lei n°® 9.503/97, Carteira de Estudante, protocolos, crachas e identidade funcional de

natureza privada, documentos danificados e/ou ndo identificaveis.

13



ANEXO 02 - CRONOGRAMA DE MATRICULAS

O edital com o cronograma de matriculas sera langado no dia 31 de margo de 2021
no endereco eletrénico www.ufsm.br/colegios, link “Processos Seletivos”, sublink “Curso

Técnico em Eletromecanica - PROEJA”.

14



ANEXO 03 - ORIENTAGOES PARA A MATRICULA

Para enviar a documentacgao exigida, deve-se, a partir do dia 31 de margo de 2021,
realizar o login na pagina http://portal.ufsm.br/confirmacao, selecionando o Processo
Seletivo PROEJA - 2021, digitando o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e data de
nascimento no formato DD/MM/AAAA da pessoa classificada. Deve-se, no momento da
habilitacdo, efetivar o envio digitalizado dos documentos exigidos, conforme disposigbes

deste anexo.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA TODOS OS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

NUMERO DE COPIAS OU VIAS OBSERVACAO

DOCUMENTO E CARATER DO DOCUMENTO

Historico escolar do Ensino Fundamental ou

; 01 copia
curso equivalente
Certificado de conclusao do Ensino Fundamental - Esse documento pod.e e'sltar
. 01 copia na mesma folha do histoérico
Ou curso equivalente
escolar
Certidao de Nascimento ou Casamento 01 copia
Documento de identidade civil (RG) 01 copia
- Se o numero do CPF néo
CPF 01 copia constar no RG
Foto 3 x 4 recente 01 (uma)
Documento comprobatério de estar em dia com o -~
- - . 01 copia
servico militar, para os alunos do sexo masculino
Titulo eleitoral 01 cépia

Apenas para candidatos que
Declaragao de equivaléncia de estudos 01 copia tenham concluido o Ensino
Fundamental no exterior

10 Comprovante de vacina antitetanica 01 copia

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CANDIDATOS CLASSIFICADOS PELO SISTEMA DE COTAS

3.1 Cota L1 — Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica
com renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei n°® 12.711/2012):

3.1.1 O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) deve apresentar o Formulario Socioecondmico (disponivel no Anexo 5 deste Manual) e
o Extrato do CadUnico, obtido nos CRAS das Prefeituras Municipais, com o Numero de Identificagao
Social (NIS) do candidato e dos componentes do grupo familiar. E necessario que o cadastro
(CadUnico) esteja atualizado, ou seja, tenha no maximo dois anos a contar da data de sua Ultima
publicacéo.

Os candidatos n&o inscritos no CadUnico devem apresentar os documentos de comprovagéo de
renda familiar de acordo com o que esta descrito no Anexo 8 deste Manual (disciplinado pela
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comissao para avaliagao de renda per capita da UFSM), conforme a Portaria Normativa N° 18, de
11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagao, conforme a situagdo, ou situagdes, onde se
enquadre, bem como, deve apresentar o Formulario Socioeconémico (disponivel no Anexo 5 deste
Manual).

3.1.2 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos: uma
copia do histdrico escolar do Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Publica(s) Brasileira(s).

3.1.3 Para candidatos que tenham obtido certificagao com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma copia do Certificado de Concluséo
acompanhado de declaracdo, preenchida e assinada, de que ndo tenha, em algum momento,
cursado parte do Ensino Fundamental em escolas particulares (modelo de declaragéo disponivel
no Anexo 5 deste Manual).

3.2 Cota L2 - Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas com renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas (Lei n® 12.711/2012):

3.2.1 O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) deve apresentar o Formulario Socioecondmico (disponivel no Anexo 5 deste Manual)
e o Extrato do CadUnico, obtido nos CRAS das Prefeituras Municipais, com o Numero de
Identificagdo Social (NIS) do candidato e dos componentes do grupo familiar. E necessario que
o cadastro (CadUnico) esteja atualizado, ou seja, tenha no maximo dois anos a contar da data de
sua ultima publicagao.

Os candidatos n3o inscritos no CadUnico devem apresentar os documentos de comprovagdo de
renda familiar de acordo com o que esta descrito no Anexo 8 deste Manual (disciplinado pela
comissao para avaliacao de renda per capita da UFSM), conforme a Portaria Normativa n° 18, de
11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao, conforme a situagao, ou situagdes, onde se
enquadre, bem como, deve apresentar o Formulario Socioecondmico (disponivel no Anexo 5 deste
Manual).

3.2.2 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no &mbito da modalidade de Educagao de Jovens e Adultos: uma
copia do histérico escolar do Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Publica(s) Brasileira(s).

3.2.3 Para candidatos que tenham obtido certificacdo com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma coépia do Certificado de Concluséo
acompanhado de declaragéo, preenchida e assinada, de que ndo tenha, em algum momento,
cursado parte do Ensino Fundamental em escolas particulares (modelo de declaragéo disponivel
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no Anexo 5 deste Manual);

3.2.4 O Candidato inscrito através da Cota L2 devera preencher e assinar a Autodeclaragao
Etnico-racial de que é preto, pardo ou indigena (modelo de autodeclaragéo disponivel no Anexo 5
deste Manual).

3.3 Cota L5 - Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas com renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo (Lei n°® 12.711/2012):

3.3.1 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no &mbito da modalidade de Educagao de Jovens e Adultos: uma
copia do histérico escolar do Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Publica(s) Brasileira(s).

3.3.2 Para candidatos que tenham obtido certificagdo com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma coépia do Certificado de Concluséo
acompanhado de declaragéo, preenchida e assinada, de que ndo tenha, em algum momento,
cursado parte do Ensino Fundamental em escolas particulares (modelo de declaragéo disponivel
no Anexo 5 deste Manual).

3.4 Cota L6 — Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas com renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas (Lei n® 12.711/2012):

3.4.1 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacgao de Jovens e Adultos: uma
copia do histérico escolar do Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Publica(s) Brasileira(s).

3.4.2 Para candidatos que tenham obtido certificacdo com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma cépia do Certificado de Concluséo
acompanhado de declaracdo, preenchida e assinada, de que nio tenha, em algum momento,
cursado parte do Ensino Fundamental em escolas particulares (modelo de declaragéo disponivel
no Anexo 5 deste Manual).

3.4.3 O Candidato inscrito através da Cota L6 devera preencher e assinar a Autodeclaragao
Etnico-racial de que é preto, pardo ou indigena (modelo de autodeclaragao disponivel no Anexo 5
deste Manual).
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3.5 Cota L9 - Candidatos com deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, e na Recomendacédo n° 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional
especial e que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas com
renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei n°® 12.711/2012):

3.5.1 Atestado médico emitido nos ultimos 12 meses, assinado por um médico especialista na area
da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o cdédigo
correspondente a Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. Além disso, no atestado deve constar o nome legivel e 0 numero do registro no CRM
do médico que forneceu o atestado.

3.5.2 Exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 12
meses, no qual constem nome legivel, assinatura e nimero do Conselho de Classe do profissional
que realizou o exame.

3.5.3 Exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual, para candidatos com deficiéncia visual,
realizado nos ultimos 12 meses, em que conste, também, o nome legivel, a assinatura e o numero
do registro no CRM do profissional que realizou o exame.

3.5.4 Caso exista alguma duvida que impossibilite a verificagdo da necessidade educacional
especial, a Comissao de Verificagcdo de Pessoa com Necessidade Educacional Especial podera
solicitar o comparecimento do candidato a UFSM para pericia médica.

3.5.5 Os beneficios inerentes a Politica Nacional para a Integragédo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia devem ser estendidos ao portador de visdo monocular, que possui direito de concorrer,
em concurso publico, a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, conforme a Sumula n°® 45
de 14 de setembro de 2009 da Advocacia Geral da Uniéo.

3.5.6 O candidato _inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) deve apresentar o Formulario Socioecondmico (disponivel no Anexo 5 deste Manual)
e o Extrato do CadUnico, obtido nos CRAS das Prefeituras Municipais, com o Numero de
Identificacdo Social (NIS) do candidato e dos componentes do grupo familiar. E necessério que
o cadastro (CadUnico) esteja atualizado, ou seja, tenha no maximo dois anos a contar da data de
sua ultima publicagao.

Os candidatos n&o inscritos no CadUnico devem apresentar os documentos de comprovacéo de
renda familiar de acordo com o que esta descrito no Anexo 8 deste Manual (disciplinado pela
comissao para avaliagéo de renda per capita da UFSM), conforme a Portaria Normativa n® 18, de
11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao, conforme a situacao, ou situagdes, onde se
enquadre, bem como, deve apresentar o Formulario Socioeconémico (disponivel no Anexo 5 deste
Manual).

3.5.7 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacgao de Jovens e Adultos: uma
copia do histérico escolar do Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Puablica(s) Brasileira(s).

3.5.8 Para candidatos que tenham obtido certificagcdo com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e
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adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma cépia do Certificado de Concluséo
acompanhado de declaragéo, preenchida e assinada, de que ndo tenha, em algum momento,
cursado parte do Ensino Fundamental em escolas particulares (modelo de declaragéo disponivel
no Anexo 5 deste Manual).

3.6 Cota L10 - Candidatos com deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, e na Recomendagédo n° 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional
especial e que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas com
renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo autodeclarados pretos, pardos
ou indigenas (Lei n°® 12.711/2012):

3.6.1 Atestado médico emitido nos ultimos 12 meses, assinado por um médico especialista na area
da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o cdédigo
correspondente a Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. Além disso, no atestado deve constar o nome legivel e o numero do registro no CRM
do médico que forneceu o atestado.

3.6.2 Exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 12
meses, no qual constem nome legivel, assinatura e nimero do Conselho de Classe do profissional
que realizou o exame.

3.6.3 Exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual, para candidatos com deficiéncia visual,
realizado nos ultimos 12 meses, em que conste, também, o nome legivel, a assinatura e o numero
do registro no CRM do profissional que realizou o exame.

3.6.4 Caso exista alguma duvida que impossibilite a verificagdo da necessidade educacional
especial, a Comissao de Verificacdo de Pessoa com Necessidade Educacional Especial podera
solicitar o comparecimento do candidato a UFSM para pericia médica.

3.6.5 Os beneficios inerentes a Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia devem ser estendidos ao portador de visdo monocular, que possui direito de concorrer,
em concurso publico, a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, conforme a Sumula n°® 45
de 14 de setembro de 2009 da Advocacia Geral da Uniao.

3.6.6 O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) deve apresentar o Formulario Socioecondmico (disponivel no Anexo 5 deste Manual)
e o Extrato do CadUnico, obtido nos CRAS das Prefeituras Municipais, com o Numero de
Identificagdo Social (NIS) do candidato e dos componentes do grupo familiar. E necessario que
o cadastro (CadUnico) esteja atualizado, ou seja, tenha no maximo dois anos a contar da data de
sua ultima publicagao.
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Os candidatos n3o inscritos no CadUnico devem apresentar os documentos de comprovagdo de
renda familiar de acordo com o que esta descrito no Anexo 8 deste Manual (disciplinado pela
comissao para avaliagéo de renda per capita da UFSM), conforme a Portaria Normativa n® 18, de
11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao, conforme a situagao, ou situagdes, onde se
enquadre, bem como, deve apresentar Formulario Socioeconémico (disponivel no Anexo 5 deste
Manual).

3.6.7 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagao de Jovens e Adultos: uma
copia do histérico escolar do Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Puablica(s) Brasileira(s).

3.6.8 Para candidatos que tenham obtido certificagcdo com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma cépia do Certificado de Concluséo
acompanhado de declaracdo, preenchida e assinada, de que nio tenha, em algum momento,
cursado parte do Ensino Fundamental em escolas particulares (modelo de declaragéo disponivel
no Anexo 5 deste Manual).

3.6.9 O Candidato inscrito através da Cota L10 devera preencher e assinar a Autodeclaragao
Etnico-racial de que é preto, pardo ou indigena (modelo de autodeclaragéo disponivel no Anexo 5
deste Manual).

3.7 Cota L13 - Candidatos com deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, e na Recomendagédo n° 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional
especial e que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas com
renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo (Lei n° 12.711/2012):

3.7.1 Atestado médico emitido nos ultimos 12 meses, assinado por um médico especialista na area
da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o cdédigo
correspondente a Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. Além disso, no atestado deve constar o nome legivel e o numero do registro no CRM
do médico que forneceu o atestado.

3.7.2 Exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 12
meses, no qual constem nome legivel, assinatura e nimero do Conselho de Classe do profissional
que realizou o exame.

3.7.3 Exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual, para candidatos com deficiéncia visual,
realizado nos ultimos 12 meses, em que conste, também, o nome legivel, a assinatura e o numero
do registro no CRM do profissional que realizou o exame.

3.7.4 Caso exista alguma duvida que impossibilite a verificagdo da necessidade educacional
especial, a Comissao de Verificacdo de Pessoa com Necessidade Educacional Especial podera
solicitar o comparecimento do candidato a UFSM para pericia médica.

3.7.5 Os beneficios inerentes a Politica Nacional para a Integragédo da Pessoa Portadora de
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Deficiéncia devem ser estendidos ao portador de visdo monocular, que possui direito de concorrer,
em concurso publico, a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, conforme a Sumula n°® 45
de 14 de setembro de 2009 da Advocacia Geral da Unido.

3.7.6 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagao de Jovens e Adultos: uma
copia do histérico escolar do Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Pudblica(s) Brasileira(s).

3.7.7 Para candidatos que tenham obtido certificagcdo com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma cépia do Certificado de Concluséo
acompanhado de declaracdo, preenchida e assinada, de que nio tenha, em algum momento,
cursado parte do Ensino Fundamental em escolas particulares (modelo de declaracéo disponivel
no Anexo 5 deste Manual).

3.8 Cota L14 - Candidatos com deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, e na Recomendagédo n° 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional
especial e que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas com
renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas (Lein® 12.711/2012):

3.8.1 Atestado médico emitido nos ultimos 12 meses, assinado por um médico especialista na area
da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o cdédigo
correspondente a Classificagéo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. Além disso, no atestado deve constar o nome legivel e 0 numero do registro no CRM
do médico que forneceu o atestado.

3.8.2 Exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 12
meses, no qual constem nome legivel, assinatura e nimero do Conselho de Classe do profissional
que realizou o exame.

3.8.3 Exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual, para candidatos com deficiéncia visual,
realizado nos ultimos 12 meses, em que conste, também, o nome legivel, a assinatura e o numero
do registro no CRM do profissional que realizou o exame.

3.8.4 Caso exista alguma duvida que impossibilite a verificagdo da necessidade educacional
especial, a Comissao de Verificacdo de Pessoa com Necessidade Educacional Especial podera
solicitar o comparecimento do candidato a UFSM para pericia médica.

3.8.5 Os beneficios inerentes a Politica Nacional para a Integragédo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia devem ser estendidos ao portador de visdo monocular, que possui direito de concorrer,
em concurso publico, a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, conforme a Sumula n°® 45
de 14 de setembro de 2009 da Advocacia Geral da Uniéo.

3.8.6 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
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publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagao de Jovens e Adultos: uma
copia do histérico escolar do Ensino Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Publica(s) Brasileira(s).

3.8.7 Para candidatos que tenham obtido certificagcdo com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma cépia do Certificado de Concluséo
acompanhado de declaragéo, preenchida e assinada, de que ndo tenha, em algum momento,
cursado parte do Ensino Fundamental em escolas particulares (modelo de declaragéo disponivel
no Anexo 5 deste Manual).

3.8.8 O Candidato inscrito através da Cota L14 devera preencher e assinar a Autodeclaragao
Etnico-racial de que é preto, pardo ou indigena (modelo de autodeclaragao disponivel no Anexo 5
deste Manual).
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ANEXO 04 - DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DA
RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA PARA OS NAO
INSCRITOS NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO
GOVERNO FEDERAL (CADUNICO)

PROCEDIMENTO DE AVALIAGAO SOCIOECONOMICA - COTAS L1,L2,L9E L10

EDITAL N° 001/2021 — COPES

Observagoes Gerais:

Os documentos necessarios a comprovagao da Renda Familiar Bruta Mensal Per Capita
no Procedimento de Avaliagao Socioeconémica — Cotas L1, L2, L9 e L10

v Sao disciplinados pela Portaria Normativa do Gabinete do Ministro da Educacgéo n°
18 de 2012, onde é elencado o rol MiNIMO de documentos a serem exigidos e onde sdo
disciplinadas as formas de avaliacao da condi¢cao da renda dos candidatos.

v A comissdo podera solicitar a apresentacdo de outros documentos referentes a
situagdo socioecondmica do grupo familiar para além do rol minimo disciplinado por lei,
conforme o Art. 8, inciso Il da Portaria Normativa do Gabinete do Ministro da Educagéo n°
18 de 2012.

v O grupo familiar do candidato, ou ele préprio, pode se enquadrar em mais de uma
modalidade (das descritas abaixo) na comprovacdo da renda, sendo obrigatéria a
comprovacgao através da apresentagao dos documentos solicitados.

v Algumas declaragbes mencionadas neste anexo possuem modelo no Anexo 5 deste
Manual. As que ndo possuem modelo, nem possuem forma obrigatdria prescrita em lei,
podem ser digitadas e impressas, ou redigidas a mao, com assinatura do candidato e de,
pelo menos, duas testemunhas (com copia do RG).

v Para candidatos solteiros e sem renda prépria, independentemente da idade, sera
solicitada a documentacédo da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio
diferente daquela.

23



1. DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO E DOS MEMBROS DE SEU
GRUPO FAMILIAR - uma cépia de cada documento

1.1 Formulario Socioeconémico — Opg¢ao Reserva de Vaga — Cota Social, disponibilizado no Anexo
6 deste Manual;

1.2 Certiddo de Casamento;
1.3 Declaracdo de Unido Estavel (com assinatura dos envolvidos e de duas testemunhas);
1.4 Averbacao da Separagao ou Divorcio;

1.5 Declaragao da Separacgao de Fato ou Fim da Relagao Conjugal (com assinatura dos envolvidos
e de duas testemunhas): em caso de separagao nao legalizada;

1.6 Certiddo de Nascimento de todos os irmaos;

1.7 Certidao de Nascimento dos demais integrantes do grupo familiar menores de 18 anos;
1.8 Termo de Guarda, Tutela ou Curatela;

1.9 Certidao de Obito;

1.10 No caso de existirem componentes do grupo familiar (avos, tios e sobrinhos), dependentes da
renda apresentada, cujo grau de parentesco ndo é primario, € necessario comprovar residéncia
conjunta através de declaragao disponibilizada no Anexo 5 deste Manual,

1.11 Comprovante do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF: coépia do cartdo/documento ou
Comprovante de Situagao Cadastral no CPF de todos os membros do grupo familiar.

(http://lwww.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/ConsultaPublicaExibir.asp)

2. DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO DE MORADIA

2.1 Imoével Proprio ou alugado no nome do candidato ou de seu grupo familiar: uma copia de
conta de agua, luz ou telefone atualizada. Se o titular da conta nao estiver em nome do membro do
grupo familiar, apresentar também uma declaragéo de moradia.

2.2 Moradia Cedida: declaragdo do responsavel pelo imével onde o candidato reside e uma cdpia
da conta de agua, luz ou telefone atualizada. Em situacdo de moradia cedida, o candidato menor
de 25 anos, também devera apresentar o comprovante de residéncia dos pais.
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3. DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

3.1 Documentos comuns a todos os membros do grupo familiar maiores de 14 anos, de todas
as categorias, inclusive o candidato:

3.1.1 Copia da Carteira de Trabalho — CTPS dos membros do Grupo Familiar atualizada,
com as seguintes paginas:

CTPS registrada: paginas da identificagdo, contrato de trabalho assinado, préxima
pagina da carteira de trabalho em branco, paginas das observacoes;

CTPS sem registro: paginas da identificagéo, cépia da pagina do ultimo contrato de
trabalho e a subsequente em branco, paginas das observacgoes;

Nao possui CTPS: declaragdo de que nao possui o documento, com a assinatura de
duas testemunhas.

3.1.2 Para os declarantes de Imposto de Renda: cépia da declaragdo de Ajuste Anual do
DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil, referente ao
ano-calendario de 2019 exercicio 2020.

3.1.3 Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses anteriores a data de
inscricdo no Processo Seletivo, relativos aos meses de dezembro de 2020, janeiro e
fevereiro de 2021 de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em
agéncias bancarias (pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas).

3.1.4 Penséo alimenticia - Para componentes do grupo familiar menores de 21 anos com
pais falecidos ou separados (separacao legalizada ou nao): declaragdo de nao recebimento
de penséo alimenticia ou copia da deciséo judicial ou declaragéo informando a situagéo e
um demonstrativo do valor recebido.

3.1.5 Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS - fornecido pelo INSS.

3.2 Modalidade de trabalhadores assalariados

3.2.1 Copia dos contracheques dos ultimos trés meses anteriores a data de inscrigdo no
Processo Seletivo, relativos aos meses de dezembro de 2020, janeiro e fevereiro de 2021,
referentes a todas as atividades remuneradas.

3.2.2 Empregado(a) Doméstico(a): copia do comprovante de contribuicao para a Previdéncia
Social com recolhimento dos ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo no Processo
Seletivo, relativos aos meses de dezembro de 2020, janeiro e fevereiro de 2021.

3.2.3 Servidores Publicos: copias dos Uultimos trés contracheques anteriores a data de
inscricdo no Processo Seletivo, relativos aos meses de dezembro de 2020, janeiro e
fevereiro de 2021.

3.3 Modalidade de trabalhadores rurais (atividade rural)
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3.3.1 Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Juridica: anexar cépia da
Declaracdo de Informagbes Econémico-fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ (referente ao
ultimo exercicio - todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

3.3.2 Demais Declaragdes tributarias das pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, referentes ao ultimo exercicio.

3.3.3 Copia das notas fiscais e contra notas de venda de produtos referentes aos
rendimentos oriundos da atividade rural, todas de 2020, inclusive as canceladas, daqueles
que obtiveram renda desta origem, no grupo familiar. Apresentar também:

Produtor Rural Sindicalizado: Declaragdo do Sindicato Rural;

Produtor Rural N&o Sindicalizado: Declaragdo Comprobatéria de Percepcdo de
Rendimentos — DECORE (emitida por profissional contabil).

3.3.4 Demais integrantes do grupo familiar que n&o possuirem bloco de produtor rural,
devem entregar a certidao negativa de bloco de produtor rural, emitida pela Prefeitura
Municipal e/ou Secretaria da Fazenda.

3.3.5 Os Agricultores Familiares podem, além da declaragao do sindicato e taldo do produtor
rural, apresentar a Declaracdo de Aptiddo ao Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar (DAP). O DAP é o documento de identificagdo da agricultura familiar e
pode ser obtido tanto pelo agricultor ou agricultora familiar (pessoa fisica) quanto por
empreendimentos familiares rurais, como associagbes, cooperativas e agroindustrias
(pessoa juridica). A DAP é GRATUITA e seu cadastro é realizado nas entidades emissoras
de DAP, que sao entidades e 6rgaos publicos, autorizados pela Secretaria Especial de
Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario (Sead), para emitir DAP. Para obter a
Declaracdo, é necessario ir até a sede de uma entidade emissora de DAP, em
funcionamento no seu municipio ou nas proximidades.

3.4 Modalidade de aposentados e pensionistas

3.4.1 Extrato de Pagamentos do beneficio do INSS, obtido por meio de consulta no enderego
http://mpas.gov.br

3.5 Modalidade de autonomos e profissionais liberais

3.5.1 Declaragao Comprobatdria de Percepgao de Rendimentos — DECORE (emitida pelo
profissional contabil), referente aos ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo no
Processo Seletivo — Eletromecanica PROEJA, relativos aos meses de dezembro de 2020,
janeiro e fevereiro de 2021.

3.5.2 Copia do comprovante de contribuicido para a Previdéncia Social com recolhimento
dos ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo no Processo Seletivo — Eletromecénica
PROEJA, relativos aos meses de dezembro de 2020, janeiro e fevereiro de 2021.
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3.5.3 Declaracao ou consulta emitida pela Receita Federal do Brasil, sobre inexisténcia de
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

3.6 Modalidade de economia informal (sem recolhimento de INSS)

3.6.1 Declaragao conforme o modelo disponibilizado no Anexo 5 deste Manual, constando a
atividade exercida e o rendimento mensal, atestada por trés testemunhas (n&o parentes)
devidamente identificadas.

3.6.2 Declaracdo ou consulta emitida pela Receita Federal do Brasil, sobre inexisténcia de
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

3.7 Modalidade de desempregados ou trabalhador do lar

3.7.1 Declaragéao conforme o modelo disponibilizado no Anexo 5 deste Manual, informando
que nao exerce atividades remuneradas, na qual deve constar a assinatura de duas
testemunhas.

3.7.2 Segurado do Seguro Desemprego: copia atualizada do extrato do beneficio.

3.8 Modalidade de empresarios

3.8.1 Copia dos trés ultimos contracheques ou recibos relativos a remuneracdo mensal (pré-
labore), ou Declaragao Comprobatoria de Percepgao de Rendimentos — DECORE (emitida
por profissional contabil), referente aos ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo no
Processo Seletivo — Eletromecanica PROEJA, relativos aos meses de dezembro de 2020,
janeiro e fevereiro de 2021.

3.8.2 Declaracao de Pessoa Juridica

3.8.2.1 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica: anexar copia da DIPJ 2020 -
exercicio 2019 e DIPJ 2020 - exercicio 2019. Declaracao de Informagdes Econémico-fiscais
da Pessoa Juridica (todas as paginas).

3.8.2.2 Optantes pelo Simples: copia da Declaragao Anual do Simples Nacional - DASN 2020
- exercicio 2019 e DASN 2020 - exercicio 2019.

3.8.2.3 Microempreendedor Individual: cépia da Declaracdo Anual do Simples Nacional
DASN-SIMEI 2020 - exercicio 2019 e DASN-SIMEI 2020 - exercicio 2019.

3.9 Modalidade de pensées judiciais

3.9.1 Copia da deciséao judicial determinando o pagamento de penséao alimenticia.
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3.9.2 Comprovante de separagao ou divércio dos pais, ou certidao de ébito, no caso de um
deles nao constar do grupo familiar.

3.10 Modalidade de estagiario, monitor, bolsista de extensao e pesquisa
3.10.1 Contrato de Estagio.

3.10.2 Declaragao de vinculo com a Instituicdo Financiadora.

3.11 Modalidade de rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moéveis e imoéveis

3.11.1 Declaragao Comprobatéria de Percepgao de Rendimentos — DECORE (emitida por
profissional contabil) ou Contrato de Locagéao ou arrendamento devidamente registrado em
cartério, que contemple os ultimos trés meses anteriores a data de inscrigdo no Processo
Seletivo — Eletromecanica PROEJA, relativos aos meses de dezembro de 2020, janeiro e
fevereiro de 2021.

3.12 Modalidade de beneficios previdenciarios

3.12.1 Extrato de beneficios previdenciarios: aposentadorias, auxilio-doencga, auxilio-
acidente, penséao por morte, auxilio-reclusao, entre outros.
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ANEXO 05 - MODELOS DE DECLARAGOES
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FORMULARIO SOCIOECONOMICO - PAGINA 1/4

Orientagdes sobre o preenchimento do formulario socioeconémico e demais declaragdes

Leia com atengéo todo o formulario, € importante que todos os campos sejam preenchidos com
letra legivel.

E necessario anexar ao formulario cépia dos seguintes documentos comprobatérios, conforme a
situagao apresentada por sua familia.

SITUACAO FAMILIAR

Documentos basicos a serem apresentados a Comissao de Acompanhamento e Avaliacdo da
Reserva de Vagas do CTISM para fins de identificagdo da situacéo familiar do candidato:

* Certidao de Casamento;

* Declaragao de Unido Estavel (com assinatura reconhecida em cartério e duas testemunhas);

» Averbacao da Separacgao ou Divoércio;

* Declaragdo da Separagéo de fato ou fim da relagdo conjugal (com assinatura reconhecida em

cartorio e duas testemunhas): em caso de separag¢do nao legalizada;

* Certidao de Nascimento de todos os irm&os;

* Certiddao de Nascimento dos demais integrantes do grupo familiar menores de 18 anos;

* Termo de Guarda, Tutela ou Curatela;

« Certidao de Obito;

» Familia Ampliada: no caso de existirem componentes do grupo familiar (avos, tios, sobrinhos),
dependentes da renda apresentada, cujo grau de parentesco ndo € primario € necessario
comprovar residéncia conjunta através de Declaragéo disponibilizada no Anexo 05 deste Manual
(com assinatura e duas testemunhas).

Os candidatos devem estar cientes de que é crime, previsto no Cdédigo Penal, “Omitir, em
documento publico ou particular, declaragdao que dele devia constar, ou nele inserir
declaragao falsa ou diversa a que deveria ser escrita, com fim de prejudicar, criar obrigagao
ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante” (Art. 299). Portanto, a omissao ou
falsidade de informagdes pertinente a selegéo resultara em exclusdo do processo, sem prejuizo
as demais medidas cabiveis.

Assinatura do Candidato

Santa Maria, / /
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FORMULARIO SOCIOECONOMICO - PAGINA 2/4

OPGAO RESERVA DE VAGA - COTA SOCIAL

| - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
RG: CPF: IN® Inscriggo:
Data de nascimento: Sexo

( ) Feminino () Masculino
Naturalidade: UF:
Estado Civil
() Solteiro(a) () Casado(a) () Uniao estavel () Viuvo(a)
() Separado(a) ( ) Separagao legalizada () Separagéao nao legalizada

() Paga pensdo alimenticia ( ) Recebe pensao alimenticia

Endereco:
Situagdo de Moradia | ) Propria () Alugada () Cedida () Financiada
Telefone: () e-mail

Atual Fonte de Recursos

() Mesada (familia) () Pensao alimenticia | ) Estagio remunerado

() Bolsa de pesquisa (PIBIC, CNPQ, etc.) () Outras bolsas (PRAE, HUSM, etc.)

() Trabalho formal () Trabalho informal

Il - SITUAGAO FAMILIAR DO ALUNO

Endereco Residencial:

Cidade: UF: Fone: ()

Situacao de Moradia |( ) Prépria () Alugada () Cedida |( ) Financiada

Situacao Patrimonial Valor atualizado em R$ de cada um
dos bens

Casa e/ou Apartamento | )1 ()2 ( )3 ou mais

Terreno Urbano ()1 ()2 ( )3 ou mais

Imével Rural ()1 ()2 ( )3 ou mais

Automovel ()1 ()2 ( )3 ou mais

Motocicleta ()1 ()2 ( )3 ou mais

Outros (Aplicagdes financeiras, Cotas de empresa, etc.)

Assinatura do Candidato

Santa Maria, / /
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FORMULARIO SOCIOECONOMICO - PAGINA 3/4

Il - COMPOSIGAO DO GRUPO FAMILIAR

PAI E/OU RESPONSAVEL

Nome: Data de nascimento:
Grau de instrugéo: Profissao:

Estado Civil

() Solteiro |( ) Casado |( ) Unido estavel |( ) Vitivo

( ) Separado () Separacgao legalizada ( ) Separagao néo legalizada

( ) Paga pensao alimenticia () Recebe penséo alimenticia

Situagao Ocupacional

( ) Trabalho Formal |( ) Trabalho Informal (sem vinculo empregaticio) |( ) Desempregado
( ) Aposentado Profissdo que exercia:
Instituto: () INSS () IPERGS ( ) Previdéncia complementar () Outros
Se Falecido
Profissdo que exercia: Deixou pensao: ( ) Sim () Nao
Instituto: () INSS () IPERGS ( )Previdéncia complementar () Outros
MAE E/OU RESPONSAVEL
Nome: ‘Data de nascimento:
Grau de instrugéao: |Profisséo:
Estado Civil
( ) Solteira |( ) Casada |( ) Unido estavel |( ) Viava

( ) Separada
( ) Paga pensao alimenticia

) Separacéo legalizada () Separagéo néo legalizada
) Recebe pensao alimenticia

(
(

Situagao Ocupacional

( ) Trabalho Formal () Trabalho Informal (sem vinculo empregaticio)
( ) Do lar ( ) Desempregada

( ) Aposentada Profissdo que exercia:

Instituto: () INSS ( )IPERGS ( ) Previdéncia complementar ( ) Outros

Se Falecida

Profissdo que exercia: Deixou pensdo: ( ) Sim () Nao

Instituto: () INSS () IPERGS ( ) Previdéncia complementar ( ) Outros

IALUNO(A) CASADO(A) OU CONVIVA EM UNIAO ESTAVEL

Nome do cénjuge ou companheiro(a): ‘Data de nascimento:
Grau de instrugéo: |Profisséo:

Estado Civil

() Casado(a) |( ) Unido estavel

Situagao Ocupacional

( ) Trabalho Formal () Trabalho Informal (sem vinculo empregaticio)
( ) Do lar () Desempregado(a)

() Aposentado(a) Profissdo que exercia:

Instituto: () INSS ( ) IPERGS ( )Previdéncia complementar ( ) Outros

Assinatura do Candidato

Santa Mairia, / /
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FORMULARIO SOCIOECONOMICO - PAGINA 4/4 - QUADRO DO GRUPO FAMILIAR

Orientagdes para preenchimento do QUADRO DO GRUPO FAMILIAR

Neste quadro, vocé deve relacionar todos os membros da sua familia (pais, irmaos, filhos), que sédo
dependentes da renda apresentada, inclusive vocé enquanto aluno solicitante. O item “Outras”
refere-se a outras rendas familiares, a exemplo de recurso proveniente de aluguel ou arrendamento,
bem como beneficios assistenciais como Bolsa Familia ou Beneficio de Prestagdo Continuada, etc.
O item “Informal” refere-se a rendas provenientes de trabalho informal (trabalhos eventuais, sem
contrato de trabalho ou sem vinculo com Previdéncia Social).

QUADRO DO GRUPO FAMILIAR

Nome

Idade

Grau de
Parentesco

Estado
Civil

Renda (completar com valores em R$)

Formal

Salario

Pensao

Aposentadoria

Outras

Informal

Declaro que todas as informagbes prestadas neste formulario sdo verdadeiras, pelas quais me
responsabilizo e que as informagdes falsas ocasionardo a anulagao do direito a vaga, sem prejuizo das
demais medidas cabiveis, conforme prevé o Artigo 299 do Cdédigo Penal.

Assinatura do Candidato

Santa Maria,
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DECLARAGAO DE FAMILIA AMPLIADA

Eu, (informar o nome

de wuma das pessoas responsaveis pela familia), portador (@) do RG n°

e do CPF n° declaro, sob as penas da

lei, para fins de apresentacdo ao Processo Seletivo: — Eletromecanica PROEJA, que

(informar o nome da pessoa que depende

da renda familiar e reside com a familia) portador(a) do RG n° e do

CPF n° faz parte do grupo familiar, residindo em moradia conjunta e

dependendo da renda familiar.

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragao,
estando ciente de que a omissao ou a apresentagcido de informagdes e/ou documentos falsos ou
divergentes implicam na desclassificagéo ou perda da vaga de

(informar o nome do candidato) na Instituicio.

Autorizo a Comissao para Avaliagdo da Renda Per Capita confirmar e averiguar a informagao acima.

Local e data: , de de

Assinatura do Declarante

Testemunha 01:

CPF:

RG:

Testemunha 02:

CPF:

RG:

Obs.: Anexar copia do RG das testemunhas.
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DECLARAGAO DE TRABALHO INFORMAL

(SEM RECOLHIMENTO DE INSS)

Eu, , portador
do RG n° , 6rgao expedidor , € CPF n° , membro
da familia do(a) candidato(a) ao Processo Seletivo: — Eletromecanica PROEJA, com analise de
renda per capita, declaro para os devidos fins que, realizo trabalho informal, exercendo a funcéo de

, hdo constante na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, tendo recebido como renda bruta nos trés ultimos meses as seguintes quantias:

1) Més de , R$ :
2) Més de ; R$ ;
3) Més de ; R$

Informo que o(s) local(is) de referéncia para essa(s) atividade(s) que exergo é (séo)

Ratifico serem verdadeiras as informagoes prestadas, estando ciente de que, se falsa for esta
declaragao bem como a documentagcdo comprobatéria, incorrera nas penas do crime do art. 299 do
Caodigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso configurada a prestacao de informacao falsa,
apurada posteriormente ao registro académico do candidato, em procedimento que Ihe assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento do registro no CTISM, sem prejuizo das
sangodes penais cabiveis (art. 9° da Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério
da Educacgao).

Local e Data: , de de

Assinatura do Declarante

Testemunha 01:

CPF:

RG:

Testemunha 02;

CPF:

RG:

Obs.: Anexar cépia do RG das testemunhas.

35



DECLARAGAO DE NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

(PARA MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR, INCLUSIVE O(A) CANDIDATO(A))

Eu, portador(a) do
RG n° e CPF n° ,
(grau de parentesco) do(a) candidato(a)

, concorrente a uma vaga no Processo Seletivo:

— Eletromecanica PROEJA, na modalidade de "estudantes egressos de escola publica, com renda
familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita”" (Cotas L1,
L2, L9 e L10), DECLARO, sob pena de configurar crime de falsidade ideoldgica (art. 299 do Cdédigo

Penal Brasileiro), ndo possuir qualquer fonte de rendimento.

Local e data: , de de

Assinatura

Testemunha 01:

CPF:

RG:

Testemunha 02:

CPF:

RG:

Obs.: Anexar copia do RG das testemunhas.
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DECLARAGAO DE MORADIA N°1

O TITULAR DA CONTA NAO ESTA NO NOME DO MEMBRO DO GRUPO FAMILIAR

Eu, (proprietario do imoével), CPF

n° , declaro sob as penas da lei, para comprovagdo, que

, candidato(a) a uma vaga no Processo Seletivo: —

Eletromecéanica PROEJA, na modalidade de "estudantes egressos de escola publica, com renda
familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo" (Cotas L1, L2, L9 e

L10), reside em minha propriedade desde , pagando,

como aluguel, a quantia de R$

O imovel esta localizado na rua , n° ,

bairro , ha cidade de estado

Declaro a verdade e estou ciente de que a omissao de informagdes ou a apresentacao de dados
ou documentos falsos e/ou divergentes implicam na desclassificacdo no Processo Seletivo: —
Eletromecénica PROEJA ou perda da vaga na |Instituicdo. Autorizo a Comissao de
Acompanhamento e Avaliagdo da Reserva de Vagas do CTISM a confirmar e averiguar a

informacao acima.

Local e data: , de de

Assinatura do Proprietario do imével

Assinatura do Candidato
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DECLARAGAO DE MORADIA N° 2

O CANDIDATO RESIDE EM MORADIA CEDIDA, OU SEJA, NAO PAGA ALUGUEL

Eu, portador (a)
do RG n° e CPF n° ,
residente no endereco (especificar rua/avenida, numero, bairro, cidade/estado)

, concorrente

a uma vaga no Processo Seletivo: — Eletromecanica PROEJA, na modalidade de "estudantes
egressos de escola publica, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario minimo per capita" (Cotas L1, L2, L9 e L10), declaro, sob pena de configurar crime de
falsidade ideoldgica (art. 299 do Cdodigo Penal Brasileiro), que eu e 0 meu grupo familiar (especificar
nome e CPF de todos 0s membros do grupo
familiar)

, NAo possuimos bens imdveis e que o imével em que residimos é cedido
por (especificar nome e CPF do proprietario)

Autorizo a Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo da Reserva de Vagas do CTISM a confirmar
e averiguar a informagao acima.

Local e data: , de de

Assinatura do Proprietario do imével

Assinatura do Candidato
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DECLARAGAO DE ENSINO FUNDAMENTAL CURSADO COMPLETAMENTE

EM ESCOLA PUBLICA (ENEM/ENCCEJA)

Eu, , portador(a) do

RG n° e CPF n° , declaro, sob pena de

configurar crime de falsidade ideolégica (art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro), ter cursado o Ensino
Fundamental INTEGRALMENTE em escola da rede publica.

Local e data: , de de

Assinatura do candidato

CPF:

RG:

39



DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA
SOCIAL (CTPS)

Eu,

portador(a) do RG n° e CPF n° , declaro para os

devidos fins que ndo possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), pelo seguinte

motivo:

Nunca solicitei a emissao;

Perdi/extraviei e registrei Boletim de Ocorréncia;

Perdi/extraviei e nao registrei Boletim de Ocorréncia;

Outros:

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Cédigo Penal, que versa sobre
declaracdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideoldgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informagbes prestadas

poderao indeferir a solicitacdo do candidato.

Local e data: , de de

Assinatura do candidato
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AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL - COTAS L2, L6,L10 E L14

Eu, ;
CPF n° , portador do documento de identidade
n° , declaro, para o fim especifico de atender ao Processo Seletivo:
- Eletromecéanica PROEJA

, (Especificar
nome do Curso), inscrito no processo através da Cota (especificar a cota L2, L6, L10
ou L14) do CTISM, que sou (Preto, Pardo, Indigena).

(Opcional) Declaro ainda os motivos que justificam minha autodeclaragdo: (histéria de vida,

identificacdo com a etnia negra ou amerindia):

Estou ciente de que o candidato (a) que prestar informacdes falsas relativas as exigéncias
estabelecidas quanto a autodeclaragao tera, em consequéncia, sua matricula recusada no curso, o

que podera acontecer a qualquer tempo.

Santa Maria, , de

Assinatura

41



ANEXO 06 - ASSISTENCIA ESTUDANTIL

e Os alunos de Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio podem ter acesso aos beneficios
do Programa de Apoio Estudantil da UFSM.

e Os beneficios de Assisténcia Estudantil sdo requeridos junto a Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis — PRAE (Prédio da Reitoria — Térreo — Sala 109/Telefone: (55) 3220-8311/ E-mail:
secretariaprae@ufsm.br), apos o aluno estar matriculado; a concessao obedece a critérios pré-
estabelecidos, dentre os quais o indice de caréncia resultante da analise de cadastro

socioecondmico.

e Os prazos e a documentagdo necessaria para o cadastro sdo publicados em edital pela
PRAE.

e A manutengao dos beneficios de Assisténcia Estudantil esta condicionada aos indices de

aprovacao e frequéncia e demais critérios vigentes na administragdo da UFSM.
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