1.

ANEXO III-A - TERMO DE REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO

PRESTAGAO DE SERVIGO CONTINUO SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
SERVICOS DE JARDINAGEM, CONSERVACAO E MANUTENCAO DE AREAS VERDES

DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a contratacao de empresa(s) especializada(s) na prestagéao

de servicos de jardinagem, conservagdo e manutencdo de areas verdes, sem dedicagao

exclusiva de mao de obra, englobando atividades como supressdo e poda de individuos

arboéreos, assisténcia fitossanitaria, incluindo fornecimento de mao de obra (sem dedicagdo exclusiva),

materiais de consumo, insumos, equipamentos e maquinarios necessarios e adequados para execugao

dos servigos, com as devidas ressalvas que serao discriminadas neste documento, para atender a
Universidade Federal de Santa Maria -UFSM (Campi Santa Maria (CAPPA - Sao Jo&o do Polésine) e
Cachoeira do Sul), conforme condig¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. DESCRIGAO DOS SERVIGOS:

ITEM DESCRIGAO UNIDADE PERIODICIDADE | QUANTIDADE
Santa Maria
Servigos de Manutengéo e Conservagao de )

1.2.1 | Gramado, Vegetagdo Espontanea e Aceiros, M2 Ciclo A: 18 vezes 1'10%qum2
conforme item 5.7do Termo de Referéncia. no ano (mediggo)
Retirada de ingos de passeios e arruamentos ) _ ,

1.2.2 | (secante ecoldgico), conforme item 5.7 do M2 Ciclo A: 18 vezes 35'%(.)0.m
Termo de Referéncia. no ano (medi¢ao)
Cortes rasos de arvores e palmeiras, Ciclo B: por

1.2.3 | conforme 5.8 do Termo de Referéncia. unidade unidade 500
Supresséo de arvores e palmeiras conforme Ciclo B: por

1.2.4 | item 5.8 do Termo de Referéncia. unidade unidade 500
Podas de manutengao em arvores e Ciclo B: por

1.2.5 | palmeiras conforme 5.8. Termo de Referéncia unidade ) 5: P 1000

.2, unidade
Cachoeira do Sul
Servigos de Manutengéo e Conservagao de ) )

1.2.6 | Gramado, Vegetagdo Espontanea e Aceiros, M2 Ciclo A:18 vezes 20.(()1(.)O~m
conforme item 5.7do Termo de Referéncia. no ano (medicao)
Retirada de ingos de passeios e arruamentos ) )

1.2.7 | (secante ecoldgico), conforme item 5.7 do M2 Ciclo A:18 vezes 4.05)_0r~n
Termo de Referéncia. no ano (medigéo)

Sao Joao do Polésine
Servicos de Manutengéo e Conservagao de ) )

1.2.8 | Gramado, Vegetagdo Espontanea e Aceiros, M2 Ciclo A:18 vezes 6'05),0[“

conforme item 5.7do Termo de Referéncia. no ano (medic&o)




1.3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

1.3.1. O processo licitatério dos servigos de jardinagem e conservagao de areas verdes decorre da
necessidade de garantir o pleno funcionamento da Universidade Federal de Santa Maria — UFSM
para que o ensino, pesquisa e extensao atinjam seus objetivos e, também por que:

1.3.1.1.Na UFSM nao existem, no seu quadro funcional, por estarem extintos ou em extingao, as

fungbes a serem desempenhadas pelos empregados da CONTRATADA,;

1.3.1.2. A contratagao se justifica pela necessidade de preservagdo e manutengéo das areas verdes
da UFSM, zelando pela imagem da paisagem, valorizando a vegetagdo nativa, bem como
preservando as espécies arboreas por meio da realizagdo de tarefas de plantio, manutencédo e

demais atividades pertinentes;

1.3.1.3. A contratagéo dos servigos de jardinagem e conservagéo de areas verdes contribuird para um
ambiente saudavel, seguro, confortavel e aprazivel para a realizagdo das atividades das unidades
académicas e administrativas da Universidade;

1.3.1.4. Os contratos atualmente em vigor estdo com seus limites de acréscimos legais esgotados e

na formatagdo em que se encontram ndo atendem as necessidades da UFSM

2. DACLASSIFICAGAO DOS SERVIGCOS

2.1 De acordo com os Arts. 14 e 15 da IN n°® 05/2017, os servigos contratados a partir deste
processo licitatério, sdo classificados como comuns, ja que o desempenho e a qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo ato convocatério e continuos, ja que essencialmente visam atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, de modo
que sua interrupcdo pode comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o cumprimento da
missédo institucional.

2.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 2018,
constituindo-se em atividades materiais acessoérias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do 6rgao licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

2.3 Aprestagéo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA
e a Administragdo CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacido entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinacao direta.

3 FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

3.1 Os servigos serao executados conforme discriminado abaixo:

3.1.1 A CONTRATADA devera iniciar a execugao do objeto deste Termo de Referéncia 15 (quinze)
dias ap6s a comunicagéo oficial da UFSM, podendo ser prorrogado por igual periodo, apés solicitagdo
da CONTRATADA, sendo facultada a CONTRATANTE a concessao da prorrogagéo.

3.1.2 Os servicos serao prestados nos campi Santa Maria/RS, Cachoeira do Sul/RS e unidades

situadas em Silveira Martins/RS e S&o Jodo do Polésine/RS.



4 INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

41 Ademanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

411 Os servigos serdo prestados nas diversas areas e campi da UFSM, como ja citado na
descrigao do objeto deste documento;

4.1.2 Os servigos a serem contratados tém fungdo de manutengdo das areas verdes das unidades

académicas e administrativas da Universidade.

5 METODOLOGIA DA PRESTAGAO E AVALIAGAO DOS SERVIGOS.

5.1 Os servigos deverdo ser executados das 07:00 até as 19:00 nos dias Uteis do ano e aos
sabados, se for necessario.

5.2 Em casos excepcionais, em virtude de emergéncia ou da ocorréncia de fato imprevisivel, desde
haja autorizagcdo da CONTRATANTE, os servigos também poderdao ser executados em domingos e
feriados.

5.3 Os servicos deverao ser executados com base nos pardmetros minimos, levando em
consideragdo as especificagdes diferenciadas de acordo com os itens do objeto, podendo ser
realizados por metragem, por unidade ou por conjunto de atividades, todos tendo como base as
Ordens de Servigos;

5.4 As Ordens de Servico sdo documentos-chave do processo de prestagido de servigos do contrato

firmado por este instrumento, pois descrevem as atividades solicitadas, na quantidade solicitada e no

local necessario, permitindo também o pagamento a CONTRATADA, fiscalizagdo correta pela

CONTRATANTE e a autorizagao expressa para executar os servicos;
5.5 As Ordens de Servigo serao expedidas por sistema informatizado da CONTRATANTE e enviadas
para os e-mail(s) cadastrado(s) pela CONTRADADA com a CONTRATANTE. Em um segundo

momento, as Ordens de Servigo poderao ser emitidas e enviadas por outro sistema e, neste caso, o

tramite sera expresso a CONTRADADA, como a forma da mesma receber estes documentos;

5.6 Os fiscais da CONTRATANTE acompanharao os servicos contratados e fornecerao o apoio
necessario para o cumprimento do contrato (ao que cabe das Obrigagbes da CONTRATANTE e da
boa convivéncia entre CONTRATADA e CONTRATANTE).

5.7 Quanto aos itens 1.2.1,1.2.2, 1.2.6, 1.2.7 e 1.2.8 do Objeto:

5.7.1 Descrigdo Geral: Servicos de Manutengdo e Conservagdo de Gramado, Vegetagao
Espontanea e Aceiros e Retirada de ingos de passeios e arruamentos (secante ecoldgico).

5.7.2 Area de Atendimento: Areas demarcadas no Anexo lII-B pertencentes a “Gramados, Aceiros e
Ingos”.

5.7.3 Periodicidade: Ciclo A

5.7.4 Metodologia de calculo: Para efeitos de agdo das equipes e pagamento, deve-se utilizar a

metragem quadrada (Area) como unidade de medida, nimero este que estara discriminado na Ordem
de Servigo.
5.7.5 O ciclo A compreende a realizacdo dos servicos por até 18 (dezoito) vezes ao ano,

preferencialmente 2 vezes por més na primavera/verao e 1 vez por més no outono/inverno.



5.7.6 Tipos de Ordem de Servigo: As Ordens de Servigo para este item podem ser de trés
tipos:

5.7.6.1 OS.A: Realizagdo de todos os servigos da descrigao 5.7.6, com excegao de rastelagem e
recolhimento de troncos, galhos e folhas de arvores e arbustos, em toda a area “Gramados, Aceiros e
Ingos”.

5.7.6.2 OS.B: Realizagdo de todos os servigos da descrigdo 5.7.6., com excegao de rastelagem e
recolhimento de troncos, galhos, flores, frutos e folhas de arvores e arbustos, em uma parcela de até
60% da darea total de “Gramados, Aceiros e Ingos”. E aplicada a proporcionalidade para o
recolhimento de grama para a area “Compostagem UFSM”.

5.7.6.3 OS.C: Realizagdo de rastelagem/recolhimento de troncos, galhos, flores, frutos e folhas de
arvores e arbustos, em uma parcela de até 60% da area total de “Gramados, Aceiros e Ingos”.

5.7.7 Descrigao especifica do que podera ser solicitado:

5.7.7.1 Rastelagem/Recolhimento de troncos, galhos, flores, frutos e folhas de arvores e arbustos:
feita a solicitagéo, recolher todos os residuos vegetais da area pedida para a area “Compostagem
UFSM”.

5.7.7.2 Poda, Rogagem, Foicagem, Despraguejamento de gramados: em locais préximos a
edificacdes, com grande circulagdo ou com clara predominancia de Capim Braquiaria (Brachiaria sp.),
Grama Batatais (Paspalumnotatum), S&o Carlos (Axonopuscompressus), Santo Agostinho

(StenotaphrumSecundatum), Coreana (Zoysiatenuifolia), Bermuda (Cynodondactylon) e Esmeralda
(Zoysiajaponica), deve-se realizar cortes, retiradas e podas, deixando os elementos vegetais
herbaceos com até 6cm de altura imediatamente pés-corte.

5.7.7.3 Poda, Rocagem, Foicagem, Despraguejamento de aceiros: nos locais mais ermos, onde nao
se trata de gramados, mas agremiagbes de ervas invasoras, realizar cortes, retiradas e podas,

deixando os elementos vegetais herbaceos com até 10cm de altura imediatamente pés-corte.

5.7.7.4 Refilamento e Capina: é necessario harmonizar as alturas de toda a area, inclusive perto de
placas e arvores ou em cima de calgadas e outros elementos construidos dentro da area, sendo
importante cortar a grama e a vegetagao espontanea destes espagos.

5.7.7.5 Limpeza: soprar ou reorganizar manual ou mecanicamente os residuos vegetais ja existentes
e residuos de corte para fora das calgadas, pistas de rolamento e outras areas construidas.

5.7.7.6 Recolhimento de Grama: apos o corte dos gramados, levar para a area “Compostagem
UFSM” 30m? (ou proporcional em caso de OS.B) de residuo de corte (folhas).

5.7.8 Tempo para execugao dos servicos de cada Ordem de Servigo:

5.7.8.1 OS.A: Para iniciar a atividade - até 1 dia util apés a emissdo da Ordem de Servico/ Para
concluir a atividade - até 15 dias Uteis apds a emissao da Ordem de Servico.

5.7.8.2 OS.B: Para iniciar a atividade - até 1 dia util apés a emissdo da Ordem de Servigco/ Para
concluir a atividade - até 5 dias Uteis apds a emissédo da Ordem de Servico.

5.7.8.3 OS.C: Para iniciar a atividade - até 1 dia util apés a emissao da Ordem de Servigco/ Para

concluir a atividade - até 2 dias uteis apds a emissdo da Ordem de Servigo.



5.7.9 Qualidade esperada (elementos para a fiscalizagao):

5.7.9.1 Para rastelagem/recolhimento de troncos, galhos, flores, frutos e folhas de arvores e

arbustos: observagao nitida visual de ndo existéncia de residuos vegetais e, em caso de verificagao
rigorosa ndo existirem 95% dos residuos listados para retirada dentro do prazo limite. Nao deveréo

existir montes de residuos por mais de 1 (um) dia préximos aos jardins e edificagdes.

5.7.9.2 Para poda, Rogcagem, Foicagem, Despraguejamento de gramados: averiguacdo de altura da
vegetacéo cortada com até 6¢cm de altura imediatamente pds-corte dentro do prazo limite.

5.7.9.3 Para poda, Rocagem, Foicagem, Despraguejamento de aceiros: averiguagdo de altura da
vegetacao cortada com até 10cm de altura imediatamente pds-corte dentro do prazo limite.

5.7.9.4 Para refilamento e Capina: averiguagdo de altura da vegetacdo cortada com até 2cm de
altura imediatamente pdscorte dentro do prazo limite.

5.7.9.5 Para limpeza: nado existirem 90% dos residuos vegetais nas calgadas, pistas de rolamento e
outros elementos construidos pods-corte dentro do prazo limite.

5.7.9.6 Para recolhimento de grama: averiguagado na area “Compostagem UFSM” da quantidade
30m? (ou proporcional em caso de OS.B) de residuos recolhidos dispostos em local apropriado dentro
do prazo limite.

5.7.9.7 O restante dos cortes deverao ficar em cima dos gramados de forma homogénea para bom
aspecto estético e recarga de nutrientes.

5.7.9.8 De forma geral: averiguagcdo do uso de EPI's, EPC’s e protetores telados contra arremessos
de objetos devido aos cortes. Avaliar-se-a a forma de disposicdo dos residuos vegetais e de corte
pelos gramados apds podas e sopro, ndo sendo permitidos montes com mais de 5 cm de altura.
Ainda se considera a comunicagao, protecao e cordialidade com usuario externo.

5.7.10Agendamentos, emergéncias e outros tipos de cronogramas: A sequéncia de cortes - onde

comeca e onde termina - sera definida pela CONTRATANTE, com a estimativa de dia para cada area

dada pela CONTRATADA, dentro do periodo limite. Tal sequéncia pode ser alterada devido a
emergéncias ou solicitagdes internas, ou, em comum acordo, entre CONTRATANTE e
CONTRATADA. A CONTRATADA devera, antes de iniciar os servigos, apresentar o cronograma de

execugao das atividades para aprovagdo CONTRATANTE.
5.8 Quanto aos itens 1.2.3, 1.2.4 e 1.2.5 do Objeto:

5.8.1 Descrigdo Geral: Cortes rasos de arvores e palmeiras, Supressédo de arvores e palmeiras e
Poda de manutencao de arvores e palmeiras.

5.8.2 Area de Atendimento: Areas demarcadas no Anexo IlI-B.Areas cuja propriedade seja da UFSM,
com as devidas ressalvas e procedimentos descritos nos demais itens deste documento.

5.8.3 Periodicidade: Ciclo B

5.8.4 Metodologia de calculo: Por unidade de individuo arbéreo ou macico de arbusto.

5.8.5 Tipos de Ordem de Servico: As Ordens de Servico para este item podem ser de cinco

tipos:



5.8.5.1 OS.A: Corte Raso - Retirada estética de troncos aparentes e nivelamento de terra e grama.
5.8.5.2 OS.B: Supressao - Retirada completa de arvores e destinagdo dos residuos verdes.

5.8.5.3 OS.C: Podas de Manutengao - Podas de galhos para acabamento, sanidade e seguranca e
destinacao dos residuos verdes.

5.8.5.4 OS.D.: Podas de arbustos, em excesso ou em processo de queda e destinagao dos residuos
verdes.

5.8.5.5 OS.E.: Eliminacdo de arbustos - Retirada completa de caules e raizes de arbustos para efeito
de extingao.

5.8.6 Descrigao especifica do que pode ser solicitado:

5.8.6.1 Corte Raso: Podar até 10cm abaixo do nivel do solo cada tronco, cobrir com terra de boa
qualidade, plantar Grama Batatais, e recolher os residuos vegetais para a area “Compostagem
UFSM”.

5.8.6.2 Supressao: Isolar area préxima e se certificar que ndo ha risco de contato com energia
elétrica (devendo esperar a suspensao da mesma antes (isso implica em dilatacao do prazo)), realizar
podas de toda a arvore (de modo a ndo danificar pisos, edificagdes, etc) até 10cm abaixo do nivel do
solo, cobrir com terra de boa qualidade, plantar Grama, fazer bolachas de madeira de 7cm de
espessura com os troncos com mais de 20cm de didmetro e recolher as bolachas e os residuos
vegetais para a area “Compostagem UFSM”.

5.8.6.3 Poda de Manutencgao: Isolar area proxima e se certificar que ndo ha risco de contato com
energia elétrica (devendo esperar a suspensdo da mesma antes (isso implica em dilatacdo do
prazo)), realizar as podas nos troncos e galhos indicados por engenheiro florestal da UFSM, fazer
bolachas de madeira de 7cm de espessura com os troncos com mais de 20cm de didmetro e recolher
as bolachas e os residuos vegetais para a area “Compostagem UFSM”.

5.8.6.4 Podas de arbustos: Isolar area proxima e se certificar que nao ha risco de contato com
energia elétrica (devendo esperar a suspensdo da mesma antes (isso implica em dilatacdo do
prazo)), realizar as podas de arbustos secos, em excesso ou que estao prestes a cair e recolher os
residuos vegetais para a area “Compostagem UFSM”.

5.8.6.5 Eliminagdo de arbustos: Escavar e podar areas com arbustos e retirar raizes e caules de
forma a extingui-los e recolher as bolachas e os residuos vegetais para a area “Compostagem
UFSM”.

5.8.7 Tempo para execugao dos servicos de cada Ordem de Servico:

5.8.7.1 OS.A: Para iniciar a atividade - até 1 dia util apés a emissao da Ordem de Servigo/ Para
concluir a atividade - até 2 dias uteis para cada 10 (dez) individuos arbdéreos apds a emissao da
Ordem de Servigo.

5.8.7.2 OS.B: Para iniciar a atividade - até 1 dia util apés a emissdo da Ordem de Servigo/ Para
concluir a atividade - até 2 dias uteis para cada 5 (cinco) individuos arbdreos apds a emissao da
Ordem de Servigo.

5.8.7.3 OS.C: Para iniciar a atividade - até 1 dia util apés a emissdo da Ordem de Servigo/ Para
concluir a atividade - até 2 dias uteis para cada 25 (vinte e cinco) individuos arbéreos apos a emisséao

da Ordem de Servigo.



5.8.7.4 OS.D: Para iniciar a atividade - até 1 dia util apdés a emissdo da Ordem de Servigo/ Para
concluir a atividade - até 2 dias uteis para cada 5 (cinco) macigos de arbustos apos a emissao da
Ordem de Servico.

5.8.7.5 OS.E: Para iniciar a atividade - até 1 dia util apés a emissdo da Ordem de Servigco/ Para
concluir a atividade - até 5 dias uteis para cada 1 (um) macigo de arbusto apds a emissao da Ordem
de Servigo.

5.8.8 Qualidade esperada (elementos para a fiscalizagao):

5.8.8.1 Para Corte Raso: Nao visualizagao do toco de madeira, renivelamento correto do solo e
sanidade da grama implantada.

5.8.8.2 Para Supressdo: Eliminagdo do individuo arbéreo indicado, fazer bolachas e destinagdo
correta dos residuos vegetais.

5.8.8.3 Para Poda de Manutengéo: Eliminagcdo dos troncos e galhos indicados, fazer bolachas e
destinacao correta dos residuos vegetais.

5.8.8.4 Para Podas de arbustos: Eliminacdo dos arbustos indicados, fazer destinacdo correta dos
residuos vegetais.

5.8.8.5 Para Eliminagdo de arbustos: Eliminagcdo dos arbustos indicados (de forma completa),
renivelamento correto do solo e fazer a destinagéo correta dos residuos vegetais. Nao ter renovagao
dos arbustos em no minimo 60 dias, sendo passivel de corregdo sem custos a CONTRATANTE.
5.8.8.6 De forma geral: averiguagcdo do uso de EPI's, EPC’s e protetores telados contra arremessos

de objetos devido aos cortes. Avaliar-se-a a forma de disposicdo dos residuos vegetais e de corte

pelos gramados apds podas e sopro, ndo sendo permitidos montes com mais de 5 cm de altura.
Ainda se considera a comunicagao, protecao e cordialidade com usuario externo.

5.8.9 Agendamentos, emergéncias e outros tipos de cronogramas: A sequéncia de cortes - onde

comeca e onde termina - sera definida pela CONTRATANTE, com a estimativa de dia para cada area

dada pela CONTRATADA, dentro do periodo limite. Tal sequéncia pode ser alterada devido a
emergéncias ou solicitagdes internas, ou, em comum acordo, entre CONTRATANTE e

CONTRATADA. A CONTRATADA devera, antes de iniciar os servigos, apresentar o cronograma de
execucgao das atividades para aprovagcdo CONTRATANTE.

5.8.10As arvores e palmeiras ficam sendo consideradas, para efeito de servigos, individuos de até 15
metros de altura. Logo, os servicos deverao ser feitos até essa altura.

5.8.11 A CONTRATANTE utilizara, entre outros meios de avaliagdo, o Instrumento de Medi¢cdo de
Resultado — IMR, que avaliara:

5.8.11.1 Adequacado dos servigos prestados a rotina de trabalho e ao esperado pela Administragcao
como resultado do servico (CRITERIOS: PRAZO E QUALIDADE);

5.8.11.2 Grau de atendimento & fiscalizagéo do contrato (CRITERIO: PRAZO E QUALIDADE);
5.8.11.3 Adequagdo de equipamentos/maquinas, ferramentas, material de consumo, insumos, EPI,
EPC, entre outros (CRITERIOS: PRAZO, QUALIDADE E SEGURANCA);

5.8.11.4 Conformidade de documentos trabalhistas e previdenciarios, além da manutengao das
condigdes de habilitagdo (CRITERIOS: PRAZO E VERIFICAGAO DOCUMENTAL).



5.8.120 IMR com seus respectivos indicadores que aplicardo as medicbes dos resultados esta
descrito no Anexo 1lI-C.

5.8.130 IMR definira, objetivamente, os niveis esperados de qualidade da prestacao do servigo, o
que implicara em redimensionamento de pagamento com base na aplicagdo do fator apontado no
indicador, sempre que a CONTRATADA:

5.8.13.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas;

5.8.13.2 Deixar de utilizar os meios exigidos para a execugéo do servi¢o ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

5.8.14A utilizagdo do IMR nao impedira a aplicagdo concomitante de outros mecanismos de avaliagao
da prestagao dos servigos, de escolha da CONTRATANTE, para fazer valer as obrigagdes contratuais
estipuladas neste Termo de Referéncia, como também n&o impedira a aplicacao de penalidades,
quando o for o caso.

5.8.150 fiscal técnico podera realizar a avaliagao diaria, semanal ou mensal, em cada area, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos.

5.8.16 0 preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.
Caso queira podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
desconformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

5.8.170 gestor do contrato podera, anualmente, realizar a fiscalizagdo com o auxilio do publico
usuario, por meio de pesquisa de satisfagdo, com o objetivo de aferir os resultados da prestagédo dos
servicos. Nessa hipdtese, o gestor elaborara avaliagdo qualitativa dos servigos, com perguntas
objetivas, a respeito da prestagdo dos servicos, sendo que, o minimo de usuarios satisfeitos com o
servigo devera ser de 80%. (oitenta por cento). Abaixo desse percentual, incidira o fator de aplicagéo
para redimensionamento de pagamento, da seguinte forma: De 80% a 100% de servicos =
pagamento de 100% da fatura; 70% a 79,9% de servigos = pagamento de 99% da fatura; 60% a
69,9% de servigos = pagamento de 98% da fatura; Abaixo de 60%: instauracdo de processo para
aplicagéo de penalidade.

5.8.18Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo de servicos em
relacdo a qualidade exigida, o gestor do contrato podera iniciar o procedimento para aplicacéo de

sangdes previstas em contrato.

6 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1 Para que esta contratacdo atinja seus objetivos, é necessario observar os seguintes

aspectos:
6.1.1 O servico é de natureza continuada, SEM dedicagdo exclusiva mao de obra;

6.1.2 A empresa CONTRATADA devera contar com pessoal treinado e capacitado para executar

as diversas atividades determinadas neste Termo de Referéncia;



6.1.3 A duragéo inicial deste contrato sera de 12 (doze) meses, prorrogaveis até 60 (sessenta)

meses através de aditamentos anuais, uma vez que o objeto é de natureza continuada.

7 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1 Este contrato sera gerido pela Pro-Reitoria de Infraestrutura, por meio da Coordenadoria de
Manutengéo, atualmente ocupada pelo servidor Rodrigo Santos (SIAPE 1645401). A fiscalizagao
técnica dos servigos de jardinagem e conservacao de areas verdes sera realizada pelo servidor Erli
Bolzan (SIAPE 1093204).A fiscalizagdo administrativa ficara sob responsabilidade da equipe do
Nucleo de Fiscalizacdo dos Contratos - NFC.

7.2 Os mecanismos de comunicagdo entre a UFSM e a empresa CONTRATADA serao: telefone,
email, memorandos, oficios e qualquer outra tecnologia eletrénica disponivel durante a execugao
deste contrato. Para formalizagdo de pedidos de qualquer espécie, serdo aceitos somente
documentos escritos (email, memorandos e/ou oficios). Documentos recebidos pelo gestor do
contrato poderdo ser encaminhados diretamente a empresa, para que tenham suas demandas
atendidas.

7.3 Caso o servigo ndo esteja sendo prestado a contento, em desconformidade com o estabelecido
e acordado entre as partes, além de redimensionamento dos pagamentos, ensejara penalidades a
CONTRATADA e/ou a rescisao unilateral do contrato.

7.4 Os pagamentos deverao ser proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no IMR e
conforme informagdes a seguir:

7.4.1 Adequacdes no pagamento estardo limitadas a uma faixa especifica de tolerancia especificada
no instrumento constante do Anexo IlI-C, abaixo da qual o fornecedor se sujeitara ao

redimensionamento no pagamento e as sangdes legais, se for o caso

7.4.2 O nao atendimento das metas, por infima ou pequena diferenca, em indicadores nao relevantes
ou criticos, a critério da UFSM, podera ser objeto apenas de notificacdo nas primeiras ocorréncias, de

modo a nao comprometer a continuidade da contratagao.



8 UNIFORMES

8.1 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA aos seus empregados deverdo ser
condizentes com as atividades a serem desempenhadas no 6rgdo CONTRATANTE, compreendendo
pecas para todas as estagdes climaticas do ano e de acordo com o disposto no respectivo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalhadores, sem qualquer repasse do custo para o
empregado.

8.2 A Empresa CONTRATADA devera fornecer todos os Equipamentos de Protegao Individual (EPIs)
para a execucdo segura das atividades realizadas por estes cargos, mesmo que nao relacionados
neste Termo de Referéncia.

8.3 As pecas deverao conter logomarca da empresa em local visivel (impresso ou bordado), com
dimensao n&o superior a 7 (sete) centimetros.

8.4 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo individualizado por empregado (relagdo
nominal dos empregados, contendo a especificagdo de cada peca recebida, com os respectivos
quantitativos, impreterivelmente assinada e datada por cada profissional na efetiva data de entrega de
todas as pecas que formam o conjunto de uniforme), cuja cépia, devidamente acompanhada do

original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

9 DOS INSUMOS

9.1 A CONTRATADA devera fornecer todos os insumos, materiais € equipamentos necessarios para a
realizacao dos servigos, incluindo:

9.1.1 Maquina de cortar grama movida a gasolina: 2 unidades;

9.1.2 Rocadeira lateral movida a gasolina: 7 unidades;

9.1.3 Rocadeira para trator agricola: 2 unidades;

9.1.4 Trator agricola: 2 unidades;

9.1.5 Mini carregadeira com pulverizador: 2 unidades;

9.1.6 Aparador de grama traseiro, linha micro tratores: 2 unidades;

10 INICIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS
10.1 A execugao dos servicos sera iniciada em 01 margo de 2019, na forma descrita no item 3 deste

documento.

11 DAVISTORIA

11.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante, devidamente
identificado, podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execugao dos servigos, acompanhado
por servidor designado para esse fim, podendo sua realizagdo ser comprovada por:

11.1.1 Atestado de vistoria assinado pelo servidor designadoda UFSM, conforme modelo disponivel
no ANEXO VIII (MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA), em conformidade com o inciso lll, do
art. 30, da Lei n° 8.666/93, c/c alinea C, do item 2.4 do ANEXO V da IN/SEGES/MPDG n° 05/2017,
examinando as areas e tomando ciéncia das caracteristicas e peculiaridades dos servigos, posto que,

nao serao aceitas alegagdes posteriores quanto ao desconhecimento de situagdes existentes.



11.1.2 A empresa que optar por nao realizar a vistoria devera apresentar na fase de habilitagéo a
DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA, conforme modelo disponivel no ANEXO IX.

11.2 A vistoria devera ser marcada e realizada em dias Uteis, das 08h30min as 11h30min e das
14h00min as 17h00min, devendo ser efetivada até 1 (um) dia Gtil antes da data fixada para a sessao
publica, com o objetivo de se inteirar das condigbes e do grau de dificuldades existentes, mediante
prévio agendamento, na Coordenadoria de Servigos Gerais, nos telefones: (55) 3220-9660/3220-
8113.



12 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1 Exercer a fiscalizagdo dos servigos, por servidores especialmente designados e nomeados por
Portaria/Ato, que anotarao em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com o mesmo na
forma prevista na Lei n°® 8.666/93;

12.2 Assegurar o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA quando devidamente identificados e
uniformizados;

12.3 Indicar, formalmente, o(s) Fiscal (is) do Contrato para acompanhamento da execugéo contratual.
12.4 Prestar a CONTRATADA e/ou seus empregados as informacdes e esclarecimentos que vierem a
solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

12.5 Efetuar os pagamentos nas datas aprazadas, desde que cumpridas todas as formalidades e
exigéncias deste documento;

12.6 Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servigos do objeto contratado;

12.7 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer irregularidades observadas na execugéo dos
Servigos;

12.8 Disponibilizar instalagdes sanitarias aos empregados da CONTRATADA,;

12.9 Disponibilizar local para instalagdo de escritério da empresa onde seus prepostos e
encarregados deverao prestar atendimento aos gestores, fiscais e ao publico da UFSM;

12.10 Disponibilizar e fiscalizar o uso do espaco fisico reservado para a guarda de equipamentos e
materiais necessarios a execugao dos servigos;

12.11 Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que ndo merecga confianga no
trato com os servigos prestados, que adote posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio
das atribuigdes que lhe forem designadas;

12.12 Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa CONTRATADA, efetuem os servigos
prestados;

12.13 Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela empresa
CONTRATADA, exigindo sua corregéo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de
suspensao do contrato, ressalvados casos fortuitos ou de for¢ga maior, devidamente justificados pela
CONTRATADA e aceitos pela CONTRATANTE;

12.14 Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, em especial do INSS;

12.15 Supervisionar os servigos objeto deste Termo de Referéncia, exigindo a presteza na corregédo
das falhas eventualmente detectadas;

12.16 Verificar, em relagdo aos empregados da CONTRATADA, o atendimento dos requisitos
minimos de qualificagao profissional, solicitando sua substituicido quando for o caso;

12.17 Ordenar a imediata retirada do local, e consequente substituicdo, daquele empregado que
estiver sem uniforme, cracha, dificultar a fiscalizagdo do seu servigo ou cuja permanéncia na area, a
critério da UFSM, seja inconveniente;

12.18 Emitir pareceres em todos os atos relativos a execugéo do contrato, em especial a aplicagao
de sancgdes, alteragdes e repactuagdes do contrato;

12.19 Disponibilizar instalagbes necessarias de apoio a execugao dos servigos;



12.20 Solicitar a imediata substituicado do preposto, caso haja necessidade, em razao de falha no
atendimento e/ou presteza em sanar as irregularidades;

12.21 Fornecer modelo de planilha de medicdo mensal a CONTRATADA quando do inicio do
contrato para realizagdo da fiscalizagdo administrativa do contrato;

12.22 Efetuar, quando julgar necessario, inspegdo com a finalidade de verificar a prestagcado de
servigos e o atendimento das exigéncias contratuais;

12.23 Comunicar a CONTRATADA, por escrito, falhas, imperfeicdes advindas da execucgao
contratual quando tomar ciéncia, sem prejuizo das sang¢des e glosas cabiveis;

12.24 Proceder a vistoria nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio da
fiscalizagdo do contrato, cientificando o preposto da CONTRATADA e determinando a imediata
regularizagdo das falhas eventualmente detectadas;

12.25 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantindo o
contraditério e a ampla defesa.

12.26 A CONTRATANTE e aos seus servidores é vedado o controle de assiduidade e pontualidade
dos empregados da CONTRATADA.

12.27 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.28 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado por portaria ou ato, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis. No caso de irregularidades no
recolhimento do FGTS dos respectivos trabalhadores terceirizados, o servidor fiscal podera realizar a
comunicacao ao Ministério do Trabalho e, de igual modo, comunicar ao Ministério da Fazenda as
irregularidades no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, conforme Acérddo TCU
1214/2013-Plenario;

12.29 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigbes no curso da
execucgao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

12.30 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacao do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos;

12.31 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n.
05/2017, no que se refere a retencao na fonte dos seguintes tributos, quando couber:

12.31.1 Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins) e Contribuigdo para os
Programas de Integragdo Social e de Formagéo do Patrimbnio do Servidor Publico (PIS/Pasep), na
forma da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64
da Lei n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

12.31.2 Contribuicao previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugédo
Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n® 8.212, de 24 de
julho de 1991;e



12.31.3 Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei Complementar n°
116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

12.32 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

12.32.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente ao preposto ou supervisor por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario

12.32.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas CONTRATADAS

12.32.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagao a
fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado

12.32.4 considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio
6rgao ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concessao de diarias e
passagens

12.33 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagcdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.33.1 A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagéo e auxilio-saude, quando for devido;

12.33.2 0 recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade.

12.34 Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a extingdo ou rescisao

do contrato.



13 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1 Cumprir fielmente a CCT — Convengéao Coletiva de Trabalho registrada no Ministério do Trabalho
e Emprego e a Lei n°13.467, de 13 de julho de 2017.

13.2 Assumir integralmente os servigos contratados, nos termos da legislagao vigente por atividade.
13.3 Realizar os servigos com méo de obra, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para
a perfeita execugédo das atividades.

13.4Estar ciente de que a CONTRATANTE ndo tem obrigagdo de fornecer espago fisico,
equipamentos, moveis e instalagdes hidrossanitarias, etc, somente local para instalagdo de
containers, habitacionais ou n&o, para guardar equipamentos, materiais, ferramentas, moveis,
mobiliarios e utensilios, alocar preposto e para descanso, vestiario e refeicbes dos funcionarios da
mesma, providenciando tais instalagbes, caso necessario.

13.5Fornecer a manutengao técnica e insumos para as maquinas e equipamentos de uso no servigo
contratado, caso utilize algum elemento mecanizado (altamente recomendavel).

13.6 Estar em dia com a documentagdo de seus funcionarios e as licengas necessarias para
operacionalizagdo de equipamentos e maquinarios que assim o exigem (carteiras de habilitagéo,
licenga para motosserra, etc).

13.7 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificagao, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE.
13.8 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de cracha, com fotografia recente, e
provendo-o dos Equipamentos de Protec¢ao Individual — EPI'S e Coletiva - EPC's.

13.9 Proteger a comunidade de possiveis danos com objetos arremessados por cortadores, de corte
com laminas ou acidentes com ferramentas e maquinario ou servigos mal feitos.

13.10 Identificar todos os equipamentos, ferramentas, moveis, mobiliarios e utensilios de sua
propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE.
13.11 Ter meio de comunicagao telefénico e eletronico (e-mail, WhatsApp, etc) sempre disponivel
para contato direto com a CONTRATANTE.

13.12 Transportar seu pessoal e equipamentos aos locais de servigos entre os Campi e unidades
externas, em veiculo apropriado conforme legislagéao.

13.13 Prover seus encarregados e responsaveis pelos servicos com aparelho de comunicagio,
(celular, intercomunicadores ou outros) compativeis com o sistema da CONTRATANTE, em tempo
integral, visando facilitar o controle com os fiscais.

13.14 Tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas toda e qualquer falha que seja
detectada, sendo que, os encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver
necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos da CONTRATANTE (fiscais do
contrato).

13.15 Cumprir integralmente, inclusive por parte de seus empregados, as normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE.

13.16 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, como a comunidade académica caso o dano seja

causado pela CONTRATADA (arremesso de pedras, cortes por Idminas, queda de podas, etc).



13.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal ou distrital, as normas de
seguranga da CONTRATANTE.

13.18 Instruir os seus empregados quanto a prevengédo de incéndios nas areas da CONTRATANTE.
13.19 Prestar os servigcos de acordo com as Ordens de Servico, este Termo de Referéncia e
cronogramas estabelecidos junto a CONTRATANTE e reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugéo ou dos materiais empregados.
13.20 Executar os servigos em horarios definidos pela CONTRATANTE, podendo executa-los em
horarios distintos somente com a autorizagdo da mesma.

13.21 Iniciar as atividades no horario previsto pela Ordem de Servico que sera emitida pela
CONTRATANTE e termina-los dentro do prazo limite.

13.22 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas para a contratagdo, conforme a
Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

13.23 Comunicar aos fiscais do contrato da CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos julgados necessarios.

13.24 Nao permitir acesso de terceiros nos Campi ou qualquer outra area da CONTRATANTE que
tenha restrigdo (laboratérios, rack's, depésitos, sala de professores, etc).

13.25 Responsabilizar-se por todos os encargos sociais, materiais, equipamentos, impostos, etc.
respondendo por todo e qualquer 6nus decorrente da legislacdo do trabalho, previdéncia social de
acidentes do trabalho, de acordo com a lei vigente, com referéncia a todo o pessoal empregado para
servigo, ndo havendo nenhuma relagao entre o pessoal e a CONTRATANTE e nem 6nus destapara
com eles.

13.26 Na ocorréncia de acidente, a CONTRATADA devera fazer a indenizagédo imediata ao lesado
dos eventuais danos, avarias e inutilizagdo de quaisquer bens da Instituicdo ou de terceiros. A
CONTRATADA podera possuir cobertura securitaria para este fim desde que o ressarcimento ao
lesado seja imediato ao fato sem perda de tempo para aguardar tramitagcao de avaliagdo de processo.
13.27 Em caso de descumprimento e/ou atraso no pagamento do sinistro, a CONTRATANTE se
reserva o direito de reter o valor, no primeiro pagamento apés o fato, para cobertura (apds a
comprovagao de dano causado pela CONTRATADA).

13.28 Mesmo com a retengdo do valor, a CONTRATANTE podera ainda aplicar as penalidades
cabiveis, considerando descumprimento de Contrato.

13.29 Realizar em todos os procedimentos em que seja necessario ART ou
presenca/autorizagido/laudo de técnico habilitado por parte da CONTRATADA, o acompanhamento do
mesmo e a comprovagao da situagdo normal quanto a documentacgao.

13.30 Informar a CONTRATANTE o fim dos servigos, para efeito de fiscalizagcdo e pagamento.

13.31 Nao deixar de prestar nenhuma informagdo (como andam os servigos, por que algo nao
comegou, ou nao terminou, etc.) e relatério acerca dos servicos a CONTRATANTE (relatérios de
entrada e saida de mudas, composto, etc.).

13.32 Proceder a ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) referente a totalidade da area

abrangida por este contrato no prazo maximo de 30 dias apés a assinatura do mesmo.



13.33 Indicar profissional(is) registrado(s) e habilitado(s) no CREA (Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia) que acompanhara(do) a execugéo do objeto contratual, exercendo o papel
de responsavel técnico.

13.34 Indicar seus representantes para acompanhar a execugao dos servigos no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas apds a assinatura do contrato. Estes representantes exercerdo as atribuigbes de
preposto junto a empresa CONTRATADA. Sendo aceito pela CONTRATANTE, os respectivos
representantes poderdo ainda representar administrativamente a CONTRATADA na execugdo do
servigco, sempre que for necessario;

13.35 A substituicdo temporaria ou definitiva do responsavel técnico e/ou do preposto da
CONTRATADA, em qualquer fase da execucgdo dos servigos, devera ser previamente comunicada a
CONTRATANTE, com no minimo 48 h da efetiva substituigao;

13.36 E de responsabilidade da CONTRATADA o armazenamento ou estoque centralizado dos
materiais, insumos, equipamentos, EPIs, EPCs e utensilios que serdo utilizados na execugdo dos
servigos, bem como o transporte, controle e a seguranga de todos os bens que a CONTRATADA
venha adquirir ou guardar nas dependéncias da CONTRATANTE.

13.37 Nao permitir que seus empregados se utilizem do espacgo reservado ao estoque de materiais
para outra finalidade, em especial como cozinha, copa, local para repouso, etc.

13.38 Nao permitir que seus empregados depositem ou guardem materiais, equipamentos e
utensilios em locais improprios e ndo autorizados pela CONTRATANTE.

13.39 Nao deixar residuos vegetais rastelados ou amontoados nos jardins, Cerrado, calgadas e
gramados por mais de 1dia util.

13.40 Manter placas de sinalizagdo e isolamento durante a execugao dos servigos, visando evitar
acidentes com as pessoas e patrimonio de terceiros.

13.41 Adotar boas praticas de otimizagao de recursos/reducao de desperdicios/menor poluigao.
13.42 Planejar e executar suas atividades de modo a prevenir a ocorréncia de acidentes de
trabalho, preservar a saude de seus empregados e 0 meio ambiente.

13.43 Estar ciente das penalidades, seja adverténcia, multa ou débito em percentagem financeira
do contrato, devido ando qualidade do servico prestado, tendo o indice de Medicdo de Resultado -
IMR como parametro descritivo de avaliacado para tal procedimento.

13.44 Iniciar os trabalhos a partir da emissao da primeira Ordem de Servigo apds a assinatura do
contrato.

13.45 Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgéo para a execugao do servigo.

13.46 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja
satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

14 DAFISCALIZAGAO E DO CONTROLE DE EXECUGAO DO SERVIGO



14.1 A execucdo dos servigos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagao e avaliagao
por servidor(es), designados pela CONTRATANTE, conforme disposto no artigo 67 da Lei n°
8.666/93; no artigo 6° do Decreto no 2.271/97, e no artigo 31 da IN SLTI 05/17 e suas alteragoes.

14.2 A fiscalizagdo sera exercida no interesse da CONTRATANTE, e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na sua
ocorréncia, ndo implicara corresponsabilidade da CONTRATANTE ou seus agentes.

14.3  Quaisquer exigéncias da fiscalizagédo, dentro do objeto do contrato, deverdo ser prontamente
atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE.

144 Como parametros para medicdo e verificacdo de resultados, a fiscalizagdo do Contrato
devera, mensalmente, verificar se os servigos estdo sendo prestados de forma eficiente, consoante
as condicdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, Edital e seus anexos, sendo
executados com base nos parametros minimos estabelecidos a seguir:

14.4.1 Sera adotado, durante toda a vigéncia do contrato, “indice de Medi¢&o de Resultado — IMR”
estabelecido na IN n°. 05/2017-SLTI-MPOG, contemplando os indicadores e respectivas metas a
cumprir, que serdo acompanhados pela fiscalizagdo designada pela CONTRATANTE, visando a
qualidade da prestacao do servico e respectiva adequacéo de pagamento, ANEXO III-C.

14.4.2 Os indicadores eleitos refletem fatores que estdo sob controle da CONTRATANTE no
acompanhamento da execugdo do Contrato, que sdo essencialmente relevantes para obtencio de
resultados positivos dos servigos.

14.4.3 Os indicadores estdo baseados nas obrigagbes da CONTRATADA, bem como na descrigao
dos servicos definidos no Termo de Referéncia, com o respectivo julgamento de adequagéo,
pontualidade e qualidade dos servigos e materiais.

14.4.4 A fiscalizagdo transmitira a CONTRATADA o resultado da avaliagdo mensal dos indicadores
até o quinto dia util do més subsequente, para que ela possa emitira respectiva Nota Fiscal/Fatura
mensal de cobranga dos servigos.

14.4.5 Os pagamentos deverdo ser proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no indice
de Medigao de Resultado — IMR.

14.5 Considerando os itens anteriores cabera ao Fiscal do Contrato:

14.5.1 Fiscalizar, a qualquer hora, a prestacdo dos servicos e desempenhar outras atribuicbes
necessarias ao bom exercicio de suas fungdes.

14.5.2 Emitir pareceres nos atos da CONTRATANTE relativos a execugédo do Contrato, em especial
na aplicagdo de sangdes, caso ocorra o descumprimento de alguma clausula contratual.

14.5.3 Sustar, recusar e/ou solicitar que sejam refeitos servigos que estejam sendo executados em
desacordo com o especificado no Termo de Referéncia, Edital e seus anexos, sempre que for
necessario.

14.5.4 Solicitar a CONTRATADA, através de seu preposto, todas as providéncias necessarias a boa
execugao dos servigos.

14.6 O Fiscal podera ter assisténcia de terceiros, com base nas disposi¢cbes da Lei 8.666/93 e IN
n.° 02/2008 do MPOG, e alteragbes posteriores.



14.7 As Notas Fiscais/Faturas apresentadas mensalmente pela CONTRATADA serdo atestadas
pelo Gestor do Contrato designado pela CONTRATANTE, que tomara as devidas providéncias para o
pagamento.

14.8 Os servidores que fardo a gestdo e fiscalizagdo dos servigos de que trata este Termo de
Referéncia serdo formalmente designados por meio de portaria, sendo imediatamente comunicado a
CONTRATRADA a relagao nominal de gestores e fiscais tdo logo a portaria de designacdo seja
emitida.

14.9 S&o metodologias de fiscalizagdo dos servigos:

14.9.1 Afericdo visual simples: Observagéo visual da area, em que se anota a situagdo, dando o
aceite, revisdo ou anotagao de ocorréncia.

14.9.2 Aferigao tatil simples: Observagéo por toque da area, em que se anota a situagao, dando o
aceite, revisdo ou anotacao de ocorréncia.

14.9.3 Afericdo por equipamento: Verificagdo através de réguas, GPS, termémetros, sensores de
umidade, etc, a qualidade dos servicos e dos parametros solicitados, em que se anota a situagao,
dando o aceite, revisdo ou anotagao de ocorréncia.

14.9.4 Afericdo por instrumentos legais: Observacdo de leis federais e distritais, em que se anota a
situagao, dando o aceite, revisdo ou anotagao de ocorréncia.

14.9.5 Coleta de informagbes: A fiscalizagdo pode receber informacgdes de toda a comunidade
universitaria, averigua-las, e proceder sua propria avaliagdo de um dado servigo.

14.10 A CONTRATADA podera justificar todas as infracdbes que cometer, sendo passivel a
CONTRATANTE a revisao de suas decisdes ou nao. A justificativa devera ser por escrito e entregue
por meio eletrénico (e-mail).

14.11 Os fiscais deverdao ser capacitados, cabendo a Coordenadoria de Manutengao instrui-los
quanto as minucias deste instrumento, os métodos de fiscalizagdo e documentos, e a Administragao

Superior disponibilizar meios de aperfeicoamento (cursos, seminarios, etc.).

15 DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

15.1 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndao exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

15.2 O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
equipe de fiscalizacao.

15.2.1 Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado das avaliagbes da
execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatoério.

15.2.2 Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagao
dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior.

15.2.3 Sera elaborado relatério circunstanciado, com registro, analise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, o qual sera encaminhado ao gestor do contrato para

recebimento definitivo.



15.2.3.1 Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera
conter registro, analise e conclusao acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagéao a
fiscalizagdo técnica e administrativa, devendo ser encaminhado ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

15.3 O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servicos, sera
realizado pelo gestor do contrato.

15.3.1 O gestor do contrato analisara os relatérios e toda documentagdo apresentada pela
fiscalizagdo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
por escrito, as respectivas corregoes.

15.3.2 O gestor emitird termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagao apresentados, e comunicara a CONTRATADA
para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base

no Instrumento de Medig&o de Resultado (IMR).

16 DO PAGAMENTO

16.1 Para efeito de apuragdo do valor a ser pago a CONTRATADA, sera utilizado o
procedimento informado nos Anexos IlI-C, de forma a gerar relatérios mensais que servirdo
de fator redutor dos valores a serem pagos, o qual estabelecerd os critérios a serem
observados pela fiscalizagdo com base nas pontuagdes constantes dos relatérios.

16.2 A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente
com o numero de inscricdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ apresentado
nos documentos de habilitacdo e proposta; ndo se admite Nota Fiscal/Fatura emitida com
outros CNPJ, mesmo aqueles pertencentes as filiais da CONTRATADA.

16.3 Deverao ser emitidas Notas Fiscais/Faturas separadas para cada objeto do contrato,
possibilitando que o indice de Medig&o de Resultado - IMR possa ser apurado por objeto.
16.3.1 Em virtude das diferentes aliquotas municipais do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza — ISS, para os servicos prestados nos campi localizados fora de Santa
Maria, também deverao ser emitidas Notas Fiscais/Faturas separadas.

16.4 Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou qualquer circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, aquela sera devolvida a CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até que
a mesma providencie as medidas saneadoras.

16.4.1 Neste caso, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apdés a regularizagdo da
situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ficando a CONTRATANTE isenta de
qualquer 6nus.

16.4.2 A Nota Fiscal/Fatura sera entregue ao Nucleo de Fiscalizacdao de Contratos, que
verificara o regular cumprimento das obrigagbes pela CONTRATADA e, em n&o havendo
pendéncia quanto as obrigagbes, encaminhara a Nota Fiscal/Fatura para o ateste da mesma

pelo Gestor do Contrato, com o posterior encaminhamento necessario ao pagamento da



mesma.
16.4.3 Toda a documentagao entregue em meio fisico devera ser disponibilizada também
em meio digital, devendo ser enviada previamente por e-mail ao Nucleo de Fiscalizagdo de
Contratos, ou na impossibilidade de envio por e-mail, entregue em CD-ROM, DVD-ROM ou

Pen-drive.

17 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1  Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:
17.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagao;

17.1.2 Ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

17.1.3 Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

17.1.4 Comportar-se de modo iniddneo; ou

17.1.5 Cometer fraude fiscal.

17.2 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da
aplicagéo de sancao pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do
art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

17.2.1 Nao promover o recolhimento das contribuicbes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social
exigiveis até o momento da apresentacéo da fatura;

17.2.2 Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimenta¢do no dia
fixado.

17.3  Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragcdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

17.3.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagbes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

17.3.2 Multa de:

17.3.2.1  0,05% (um centésimos por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
mensal do contrato, em caso de atraso na execugéo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugédo com atraso, podera
ocorrer a nao-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugédo total da
obrigagao assumida, sem prejuizo da rescisido unilateral da avenga;

17.3.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, em
caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecugao parcial da obrigacdo assumida;

17.3.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em
caso de inexecugao total da obrigagéo assumida;

17.3.24 0,05% a 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
dos quadros 4 e 5, abaixo; e

17.3.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagéo

da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagéo), observado o maximo de 2% (dois por



cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a
promover a rescisao do contrato;

17.3.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

17.3.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgédo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

17.3.4 Sancédo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

17.3.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

17.4  As sangbes previstas nos subitens 16.3.1, 16.3.3, 16.3.4 e 16.3.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

17.5 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragbes sdo atribuidos graus, de acordo com os
quadros 1 e 2:

Quadro 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,05% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,07% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,09% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,1% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Al bfjwlN

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Quadro 2

INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagcao que crie a possibilidade de causar dano fisico, leséo

corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os

servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacao para executar os servigos contratados,

por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacao, por servigo e 02
por dia;

5 Retirar funcionarios do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia 03




do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

Cumprir determinagéo formal ou instrugéo

complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01

servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos neste quadro de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéao

fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execuc¢éo do contrato o 01
preposto e o supervisor previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios
1" conforme previsto na relagdo de obrigacdes da 01
CONTRATADA

17.6 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

17.6.1 Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no

recolhimento de quaisquer tributos;

17.6.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

17.6.3 Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos

ilicitos praticados.

17.7 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo

que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento

previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

17.8 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da

conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,

observado o principio da proporcionalidade.

17.9  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Santa Maria, 18 de dezembro de 2018




ANEXO IlI-B
PLANILHA DE AREAS

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Santa Maria
‘ Areas | Tipo de Servigo Unidade Quantidade (m?)
Retirada de ingos de passeios e arruamentos (secante m2
ecologico) 35.000,00
Externas Servigos de Manutengéo e Conservagao de Gramado, m2
Vegetacéo Esponténea e Aceiros 1.100.000,00
Total da Area Externa
(m?) [ 1.135.000,00

Ciclo A - Serao duas vezes por més nos meses da primavera e verdao e uma vez por més nos meses do outono e inverno, totalizando

18 vezes por ano.

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Cachoeira do Sul

Tipo de Servigo Unidade

Areas

Quantidade (m?)

Externas

Retirada de ingcos de passeios e arruamentos (secante m2
ecolégico)

4.000,00




Servigos de Manutengéo e Conservagao de Gramado,
Vegetacéo Esponténea e Aceiros

m2

20.000,00

Total da Area Externa

(m?)

24.000,00

Ciclo A - Serao duas vezes por més nos meses da primavera e verdao e uma vez por més nos meses do outono e inverno, totalizando

18 vezes por ano.

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Sao Joao do Polesine

. Tipo de Servigo Unidade Quantidade (m?)
Areas
Servigos de Manutengéo e Conservagao de Gramado, m2
Vegetagdo Espontanea e Aceiros 6.000,00
Externas
Total da Area Externa
(m?) | 6.000,00

Ciclo A - Serao duas vezes por més nos meses da primavera e verdao e uma vez por més nos meses do outono e inverno, totalizando

18 vezes por ano.




ANEXO IlI-C
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS
(IMR)
1. INTRODUCAO
Este procedimento estd vinculado ao contrato de prestacdo dos servicos de jardinagem e
conservagdo de areas verdes integrando as especificagbes técnicas como obrigagdo e
responsabilidade da CONTRATANTE. Ele devera ser efetuado periodicamente pela
fiscalizagdo/controle da execucgdo dos servigos, de forma a gerar relatérios mensais que medirdo os
niveis esperados de qualidade a serem langados nas faturas mensais de prestagdo dos servigos
executados, com base nas pontuagdes constantes dos relatérios.
2. A CONTRATANTE utilizara, entre outros meios de avaliagdo, o Instrumento de Medigdo de
Resultado — IMR, que avaliara:
2.1. Adequacéo dos servicos prestados a rotina de trabalho e ao esperado pela Administragdo como
resultado do servico (CRITERIOS: PRAZO E QUALIDADE);
2.2. Grau de atendimento 4 fiscalizagdo do contrato (CRITERIO: PRAZO E QUALIDADE);
2.3. Adequacéao de equipamentos/maquinas, ferramentas, material de consumo, insumos, EPI, EPC,
entre outros (CRITERIOS: PRAZO, QUALIDADE E SEGURANCA);
2.4. Conformidade de documentos trabalhistas e previdenciarios, além da manutengéo das condicdes
de habilitagdo (CRITERIOS: PRAZO E VERIFICACAO DOCUMENTAL).
3. Sao os seguintes IMRs com seus respectivos indicadores que aplicardo as medigbes dos

resultados:

Indicador - ADEQUAGAO DOS SERVICOS PRESTADOS A ROTINA DE TRABALHO E AO
ESPERADO PELA ADMINISTRACAO COMO RESULTADOS DOS SERVICOS.

Finalidade Perseguir o cumprimento integral dos servigos
relacionados no TR e dos resultados esperados
para a jardinagem nos aspectos da
periodicidade, produtividade e frequéncia
esperadas;

Ocorréncia 1. Desconformidade dos servigos prestados ou
dos resultados pretendidos;

2. Descumprimento de qualquer clausula
contratual,

3. Descumprimento do plano de trabalho
mensal e do cronograma sem motivo ou sem
comunicagao;

4. Execugdo da jardinagem sem técnica
adequada;

5. Presencga de sujeira em diversos locais, apos
a limpeza das éareas asfaltadas.

Meta a Cumprir 100% dos servicos realizados e adequados a
perspectiva da Administracdo indicados nos
Planos de Trabalho Mensal e em Ordens de
Servico aprovados pelos gestores/fiscais;

Forma de Acompanhamento Aplicacdo de checklist especifico, por parte da
fiscalizagdo do contrato, a execugcdo dos
servicos — feita por inspecao dos servicos nas
areas, conforme perspectiva de adequagéo da
Administracdo e posterior lancamento do
resultado na planilha de controle do fiscal e
vistoria dos gestores/fiscais ou reclamagao
formal (escrita) dos usuarios das dependéncias;




Periodicidade

Mensal;

Mecanismo de Calculo

(Total de “itens de inspegédo” avaliados como
positivos/total de “itens de inspec¢ao” avaliados)
x 100% (de acordo com o checklist de apoio)

Inicio da Vigéncia

Data de inicio da prestacdo dos servicos;

Fator de aplicacdao para redimensionamento
de pagamento

- 90% a 100% de servigcos = pagamento de
100% da fatura;

- 80% a 89,9% de servigos =
99% da fatura;

- 70% a 79,9% de servigos =
98% da fatura;

pagamento de

pagamento de

Sancgodes

Abaixo de 70% dos servigos — A fiscalizagcao
aplicara as penalidades previstas em contrato e
na lei.

Indicador - GRAU DE ATENDIMENTO A GESTAO / FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Finalidade

Atendimento a Fiscalizagao do Contrato.

Ocorréncia

1. Recusar-se a executar servigo determinado
pela fiscalizagdo do contrato, sem motivo
justificado;

2. Descumprir determinagéo formal ou instrucéo
complementar da fiscalizagdo ou normas
internas da PR;

3. Nao apresentar informagdes solicitadas pela
gestéo / fiscalizagao do contrato;

4. Nao apresentar os relatérios a que esta
obrigado no prazo.

Meta a Cumprir

Atendimento a 100%
fiscalizag&o do contrato.

das solicitagbes da

Forma de Acompanhamento

Pelo descumprimento de determinagdo formal
ou instrugdo ou pela recusa de atendimento de
oficios, e-mails, telefonemas ou qualquer outro
meio de comunicagdo ou atrasos nha
apresentacao de relatérios a que esta obrigado
pelo contrato.

Periodicidade

Por ocorréncia.

Mecanismo de Calculo

(Z N° de ocorréncias x 0,5%) x Valor Mensal do
Contrato

Inicio da Vigéncia

A partir da assinatura do contrato.

Fator de aplicacdao para redimensionamento
de pagamento

Até o limite mensal de reducéo de 2% (dois por
cento) no Valor Mensal do Contrato, apés o que
devera ser avaliada a abertura de processo de
apuracgao e sangao.

Sancgodes

A fiscalizagdo aplicara as penalidades previstas
em contrato e na lei, se houver a aplicagao do
REDUTOR por trés vezes.

Indicador — ADEQUAGAO DE EQUIPAMENTOS/MAQUINAS, MATERIAIS DE CONSUMO,
INSUMOS, FERRAMENTAS, EPI, EPC, ENTRE OUTROS.

Finalidade Garantir que os equipamentos/maquinas,
ferramentas, materiais de consumo, insumos,
EPI, EPC, e outros possuam qualidade e sejam
fornecidos em quantidade suficiente.

Ocorréncia 1. Uso de equipamento/maquinario antigo ou

inadequado ao servigo ou desregulado ou sem
a devida manutencao;

2. Quebra sem substituicao tempestiva;

3. Quantitativo insuficiente;

4. Equipamentos/maquinas incompletos;




5. Falta de gasolina a para abastecimento de
equipamentos/maquinas;

6. Nao uso ou ndo entrega do EPI e EPC;

7. Material sem validade ou sem certificagdo ou
sem licenga.

Meta a Cumprir

100% do material de consumo e insumos
fornecido com validade minima de até 40%
transcorrida;

100% das substituicdes de
equipamentos/maquinas, ferramentas, EPI e
EPC ocorridas dentro do prazo fixado;

100% das manutengdes em ferramenta e
equipamentos/maquinas realizadas
tempestivamente;

100% de equipamento/maquinas, ferramentas,
EPI, EPC novos no inicio do contrato;

100% de materiais de consumo,
equipamentos/maquinas, ferramentas, EPI,
EPC, insumos em quantitativo e qualidade
adequados.

Forma de Acompanhamento

1. Os materiais de consumo e insumos deverao
ser aprovados previamente pela fiscalizagao do
contrato e recebidos pela empresa em conjunto
com a equipe de fiscalizacdo do contrato;

2. As demais ocorréncias serdo verificadas em
inspecbes realizadas pela fiscalizagdo do
contrato.

Periodicidade

Por ocorréncia.

Mecanismo de Calculo

(Z N° de ocorréncias x 0,4%) x Valor Mensal do
Contrato

Inicio da Vigéncia

A partir da assinatura do contrato.

Fator de aplicagdao para redimensionamento
de pagamento

Até o limite mensal de reducéo de 2% (dois por
cento) no Valor Mensal do Contrato, apés o que
devera ser avaliada a abertura de processo de
apuragao e sangao.

Sancgodes

A fiscalizagdo aplicara as penalidades previstas
em contrato e na lei, se houver a aplicagao do
REDUTOR por trés vezes.
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