UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM

95591764000105
Termo de Referéncia

Processo..: 23081.043430/2018-04 Pregdo SRP 223 | 2018 Data da Emiss&o: 11/01/2019

Abertura: Dia: 29/01/2019 Hora: 09:00:00
Objeto Resumido:
Modalidade de Julgamento : Menor Prego

ltem Especificagao Catalogo Unidade Quantidade Preco Unitario Preco Total

1 TREINAMENTO E CAPACITAGAO (TEORICO E PRATICO) PARA TRABALHOS EM Unidade 1,00
ESPACOS CONFINADOS

Destinado a alunos/professores do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho do Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria/lUFSM, em atendimento a Norma Regulamentadora no 33
do Ministério do Trabalho e Emprego.

Previsdo de realizagao do curso: 1° ou 2° semestre de 2019, em datas a serem definidas.
Carga horaria total: 16 horas

Parte tedrica (8h), Local - Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (CTISM) - UFSM (a ser
realizada no turno da noite)

Parte pratica (8h), Local definido pela empresa, na cidade de Santa Maria/RS (a ser
realizada nos tumos da manha e da tarde)

Numero de participantes: até 30

PROCEDIMENTOS E METODOLOGIAS APLICADAS

MODULO 1: ENTENDIMENTO DA LEGISLAGCAO APLICAVEL

a) NBR’s 14787 e 14606;

b) A NR 33 na integra;

c) Interface com as demais legislagcbes de saude e seguranga do trabalho.

MODULO 2: GESTAO DOS RISCOS EM ESPAGCOS CONFINADOS

a) Definicbes e conceitos;

b) Energias Perigosas (conceitos, tipos e formas de controle);

c) Atmosferas explosivas (areas classificadas (conceitos e tipos), equipamentos e técnicas
utilizados em areas classificadas (tipos e protegdes));

d) Atmosfera IPVS;

e) Riscos nos espagos confinados (reconhecimento);

f) Métodos de avaliagdo dos riscos (equipamentos e técnicas utilizadas para avaliagao dos
riscos em espagos confinados);

g) Medidas de controle dos riscos.

MODULO 3: PROTECAO DE RESPIRATORIA EM ESPACOS CONFINADOS
a) Funcionamento do Sistema Respiratorio;




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM

95591764000105
Termo de Referéncia

ltem Especificagao Catalogo Unidade Quantidade Preco Unitario Preco Total

b) Agentes quimicos;

¢) Equipamentos de protegdo respiratéria (tipos e utilizagdo);

d) Critério de selegao de respiradores;

e) Filtros: classes, tipos e mecanismos de captura dos gases e particulados;

e) Fatores de protegéo atribuida aos respiradores;

f) Ensaios de vedagéo: Método Quantitativo e Qualitativo;

g) Uso de equipamentos de suprimento de ar (fluxo continuo/de demanda com pressao
positiva);

h) Aplicagédo do PPR em Espagos Confinados.

MODULO 4: TECNICAS DE VENTILACAO PARA ESPACOS CONFINADOS
a) Porque ventilar os espagos confinados

b) Tipos de ventilagéo;

¢) Equipamentos e sistemas para ventilagéo;

d) Arranjos para utilizagdo da ventilagdo em espagos confinados;

MODULO 5: SISTEMATICA DA LIBERAGCAO DA PET
a) Procedimentos e utilizagdo da Permiss&o de Entrada e Trabalho - PET;

MODULO 6: ABORDAGEM PRATICA

a) Resgate em espacgo confinado;

b) Manuseio dos equipamentos de avaliagéo de riscos (detector de gases).

¢) Manuseio, montagem, operagéo e uso do sistema de resgate e de prote¢do individual;
d) Aplicagao dos equipamentos de protegdo individual e procedimentos de seguranga;
e) Aprendizado dos nés;

f) Deslocamento vertical com talabarte Y e Trava-quedas;

g) Deslocamento com talabarte Y em linha de vida horizontal;

h) Instalagédo de sistema temporario de prote¢cdo contra quedas;

i) Técnicas de ancoragem desbloqueavel;

j) Técnica de resgate indireto;

k) Nocdes basicas em técnicas de acesso por cordas

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Responsawel técnico:

A CONTRATADA devera possuir um Responsavel Técnico pelo treinamento, sendo que
este devera emitir uma ART - Anotagdo de Responsabilidade Técnica do referido
treinamento;
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Instrutores:

A CONTRATADA devera apresentar um instrutor e um auxiliar de instrutor ambos Técnicos
em Seguranga do Trabalho, com o respectivo registro no Ministério do Trabalho e Emprego -
MTE;

Material Didatico:
A CONTRATADA deera fornecer material didatico composto por, no minimo, apostila
encadernada, impressa em 04 quatro cores, folhna A4 e material de formato digital.

Certificados:

A CONTRATADA dewera efetuar ao final dos treinamentos avaliagdo escrita contendo 20
questdes objetivas, uma para cada treinamento. Os participantes que obtiverem nota
inferior a 70% da avaliag&o receberao apenas Certificado de Participagéo do Treinamento.
Os que obtiverem nota superior a 70 % deveréo receber o Certificado de Aprovacdo. Os
certificados de Aprovagao deverado conter os seguintes dados:

a) nome completo do treinando com Registro Geral (RG);

b) Carga horaria;

c) periodo de treinamento;

d) Nome, habilitagao e registro do instrutor;

e) Nome, habilitagéo e registro do responsawel técnico;

f) norma aplicada;

g) conteudo aplicado;

Os certificados individuais, deverdo ser entregues ao Colégio Técnico Industrial de Santa
Maria, em até 07 (sete) dias uteis apds o encerramento do treinamento;

Material pratico:

A CONTRATADA deera fornecer todo material e equipamentos necessarios para a
execucao das aulas praticas, possuindo um conjunto de cinto de seguranga tipo
paraquedista, talabarte tipo Y, capacete, luvas e 6culos, sendo um conjunto para cada
participante;

Local para praticas:

O local do treinamento pratico devera ser na cidade de Santa Maria/RS, a CONTRATADA
devera disponibilizar de um CENTRO DE TREINAMENTO contendo simuladores para
trabalhos em espagos confinados, registro da empresa junto ao CREA, quando licitante
vencedora, devera ser informado na fase de aceitagdo das propostas e apresentar fotos da
estrutura para apreciagcao do pregoeiro juntamente com laudo técnico da estrutura emitido
por profissional legalmente habilitado e respectiva emissao de AR.
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As despesas referentes a transporte, deslocamento, alimentagdo e hospedagem dos
instrutores devem estar incluidas na proposta.
TREINAMENTO E CAPACITAGAO (TEORICO E PRATICO) PARA TRABALHO EM ALTURA Unidade 1,00

Destinado a alunos/professores do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho do Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria/lUFSM, em atendimento a Norma Regulamentadora no 35
do Ministério do Trabalho e Emprego.

Previsdo de realizagao do curso: 1° ou 2° semestre de 2019, em datas a serem definidas.
Carga horaria total: 16 horas

Parte tedrica (8h), local - Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (CTISM) - UFSM (a ser
realizada no turno da noite)

Parte pratica (8H), local definido pela empresa, na cidade de Santa Maria/RS (a ser
realizada nos tumos da manha e da tarde)

Numero de participantes: até 30

PROCEDIMENTOS E METODOLOGIAS APLICADAS

Abordagem Tedrica (carga horaria de 8 horas)

- Principios gerais de seguranga em trabalho em altura, de acordo com a NR 35.

- Fatores de Risco ligados ao trabalho em altura.

- Andlise preliminar de risco.

- Norma e legislagao de seguranga do trabalho ao trabalho em altura.

- Verificagdo e demonstragédo de EPI's e EPC’s para utilizagdo em trabalho em altura.

- Tipos de técnicas de ancoragens e sistemas de protegao contra quedas em trabalho em
altura.

- Outras definigoes.

Abordagem Pratica: (carga horaria de 8 horas)

- Ginastica laboral aplicada a pratica do trabalho em altura.

- Utilizagao e inspegéo dos EPIl e EPC e demais procedimentos de seguranga.

- Aplicagao de tipos de nés nas atividades em trabalho em altura.

- Deslocamento vertical com talabarte e trava quedas.

- Deslocamento em linha de vida horizontal.

- Instalagao de sistema temporario de protegédo contra quedas em trabalho em altura.
- Técnicas e aplicagdo de ancoragem desbloqueavel.

- Técnicas de resgate indireto e direto.

- Técnicas e aplicagao de acesso por cordas.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
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Responsawel técnico:

A CONTRATADA dewera possuir um Responsavel Técnico pelo treinamento, sendo que
este devera emitir uma ART (Anotagao de Responsabilidade Técnica) do referido
treinamento;

Instrutores:

A CONTRATADA deera apresentar um instrutor e um auxiliar de instrutor ambos Técnicos
em Seguranga do Trabalho, com o respectivo registro no Ministério do Trabalho e Emprego -
MTE;

Material Didatico:
A CONTRATADA deera fornecer material didatico composto por, no minimo, apostila
encadernada, impressa em 04 quatro cores, folhna A4 e material de formato digital.

Certificados:

A CONTRATADA dewera efetuar ao final dos treinamentos avaliagdo escrita contendo 20
questdes objetivas, uma para cada treinamento. Os participantes que obtiverem nota
inferior a 70% da avaliag&o receberao apenas Certificado de Participagéo do Treinamento.
Os que obtiverem nota superior a 70 % deveréo receber o Certificado de Aprovacdo. Os
certificados de Aprovagao deverado conter os seguintes dados:

a) nome completo do treinando com Registro Geral (RG);

b) Carga horaria;

¢) periodo de treinamento;

d) Nome, habilitagéo e registro do instrutor;

e) Nome, habilitagéo e registro do responsavel técnico;

f) norma aplicada;

g) conteudo aplicado;

Os certificados individuais, deverdo ser entregues ao Colégio Técnico Industrial de Santa
Maria, em até 07 (sete) dias uteis apds o encerramento do treinamento;

Material pratico:

A CONTRATADA deera fornecer todo material e equipamentos necessarios para a
execucao das aulas praticas, possuindo um conjunto de cinto de seguranga tipo
paraquedista, talabarte tipo Y, capacete, luvas e 6culos, sendo um conjunto para cada
participante;

Local para praticas:
O local do treinamento pratico devera ser na cidade de Santa Maria/RS, a CONTRATADA
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devera disponibilizar de um CENTRO DE TREINAMENTO contendo simuladores para
trabalho em altura, registro da empresa junto ao CREA, quando licitante vencedora, devera
ser informado na fase de aceitagdo das propostas e apresentar fotos da estrutura para
apreciagao do pregoeiro juntamente com laudo técnico da estrutura emitido por profissional
legalmente habilitado e respectiva emissao de ART.

Despesas com transporte, deslocamento, alimentagédo e hospedagem dos instrutores
devem estar incluidos na proposta.

TREINAMENTO E CAPACITAGAO (TEORICO E PRATICO) PARA TRABALHOS EM Unidade
ESPACOS CONFINADOS

Destinado a alunos/professores do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho do Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria/lUFSM, em atendimento a Norma Regulamentadora no 33
do Ministério do Trabalho e Emprego.

Previsdo de realizagao do curso: 1° ou 2° semestre de 2020, em datas a serem definidas.
Carga horaria total: 16 horas

Parte tedrica (8h), Local - Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (CTISM) - UFSM (a ser
realizada no turno da noite)

Parte pratica (8h), Local definido pela empresa, na cidade de Santa Maria/RS (a ser
realizada nos tumos da manha e da tarde)

Numero de participantes: até 30

PROCEDIMENTOS E METODOLOGIAS APLICADAS

MODULO 1: ENTENDIMENTO DA LEGISLAGCAO APLICAVEL

a) NBR’s 14787 e 14606;

b) A NR 33 na integra;

c) Interface com as demais legislagcbes de saude e seguranga do trabalho.

MODULO 2: GESTAO DOS RISCOS EM ESPAGCOS CONFINADOS

a) Definicbes e conceitos;

b) Energias Perigosas (conceitos, tipos e formas de controle);

c) Atmosferas explosivas (areas classificadas (conceitos e tipos), equipamentos e técnicas
utilizados em areas classificadas (tipos e protec¢des));

d) Atmosfera IPVS;

e) Riscos nos espagos confinados (reconhecimento);

f) Métodos de avaliagdo dos riscos (equipamentos e técnicas utilizadas para avaliagao dos
riscos em espagos confinados);

g) Medidas de controle dos riscos.

1,00
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MODULO 3: PROTECAO DE RESPIRATORIA EM ESPACOS CONFINADOS
a) Funcionamento do Sistema Respiratorio;

Agentes quimicos;

Equipamentos de protegao respiratéria (tipos e utilizagao);

Critério de selegao de respiradores;

e) Filtros: classes, tipos e mecanismos de captura dos gases e particulados;
e) Fatores de protegao atribuida aos respiradores;

f) Ensaios de vedagao: Método Quantitativo e Qualitativo;

g) Uso de equipamentos de suprimento de ar (fluxo continuo/de demanda com presséao
positiva);

h) Aplicagédo do PPR em Espagos Confinados.

b
c
d

~ — — ~— ~— —

MODULO 4: TECNICAS DE VENTILACAO PARA ESPACOS CONFINADOS
a) Porque ventilar os espagos confinados

b) Tipos de ventilagéo;

¢) Equipamentos e sistemas para ventilagéo;

d) Arranjos para utilizagdo da ventilagdo em espagos confinados;

MODULO 5: SISTEMATICA DA LIBERAGCAO DA PET
a) Procedimentos e utilizagdo da Permiss&o de Entrada e Trabalho - PET;

MODULO 6: ABORDAGEM PRATICA

a) Resgate em espago confinado;

b) Manuseio dos equipamentos de avaliagéo de riscos (detector de gases).

¢) Manuseio, montagem, operagéo e uso do sistema de resgate e de protegdo individual;
d) Aplicagdo dos equipamentos de prote¢do individual e procedimentos de seguranga;
e) Aprendizado dos nés;

f) Deslocamento vertical com talabarte Y e Trava-quedas;

g) Deslocamento com talabarte Y em linha de vida horizontal;

h) Instalagédo de sistema temporario de prote¢cdo contra quedas;

i) Técnicas de ancoragem desbloqueavel;

j) Técnica de resgate indireto;

k) Nocdes basicas em técnicas de acesso por cordas

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Responsawel técnico:
A CONTRATADA devera possuir um Responsavel Técnico pelo treinamento, sendo que
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este devera emitir uma ART - Anotagdo de Responsabilidade Técnica do referido
treinamento;

Instrutores:

A CONTRATADA deera apresentar um instrutor e um auxiliar de instrutor ambos Técnicos
em Seguranga do Trabalho, com o respectivo registro no Ministério do Trabalho e Emprego -
MTE;

Material Didatico:
A CONTRATADA deera fornecer material didatico composto por, no minimo, apostila
encadernada, impressa em 04 quatro cores, folhna A4 e material de formato digital.

Certificados:

A CONTRATADA dewera efetuar ao final dos treinamentos avaliagdo escrita contendo 20
questdes objetivas, uma para cada treinamento. Os participantes que obtiverem nota
inferior a 70% da avaliag&o receberao apenas Certificado de Participagéo do Treinamento.
Os que obtiverem nota superior a 70 % deveréo receber o Certificado de Aprovacdo. Os
certificados de Aprovagao deverado conter os seguintes dados:

a) nome completo do treinando com Registro Geral (RG);

b) Carga horaria;

c) periodo de treinamento;

d) Nome, habilitagéo e registro do instrutor;

e) Nome, habilitagéo e registro do responsavel técnico;

f) norma aplicada;

g) conteudo aplicado;

Os certificados individuais, deverdo ser entregues ao Colégio Técnico Industrial de Santa
Maria, em até 07 (sete) dias uteis apds o encerramento do treinamento;

Material pratico:

A CONTRATADA deera fornecer todo material e equipamentos necessarios para a
execucao das aulas praticas, possuindo um conjunto de cinto de seguranga tipo
paraquedista, talabarte tipo Y, capacete, luvas e 6culos, sendo um conjunto para cada
participante;

Local para praticas:

O local do treinamento pratico devera ser na cidade de Santa Maria/RS, a CONTRATADA
devera disponibilizar de um CENTRO DE TREINAMENTO contendo simuladores para
trabalhos em espacgos confinados, registro da empresa junto ao CREA, quando licitante
vencedora, devera ser informado na fase de aceitagdo das propostas e apresentar fotos da
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estrutura para apreciagao do pregoeiro juntamente com laudo técnico da estrutura emitido
por profissional legalmente habilitado e respectiva emissao de AR.

As despesas referentes a transporte, deslocamento, alimentagéo e hospedagem dos
instrutores devem estar incluidas na proposta.

TREINAMENTO E CAPACITAGAO (TEORICO E PRATICO) PARA TRABALHO EM ALTURA Unidade

Destinado a alunos/professores do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho do Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria/lUFSM, em atendimento a Norma Regulamentadora no 35
do Ministério do Trabalho e Emprego.

Previsdo de realizagao do curso: 1° ou 2° semestre de 2020, em datas a serem definidas.
Carga horaria total: 16 horas

Parte tedrica (8h), local - Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (CTISM) - UFSM (a ser
realizada no turno da noite)

Parte pratica (8H), local definido pela empresa, na cidade de Santa Maria/RS (a ser
realizada nos tumos da manha e da tarde)

Numero de participantes: até 30

PROCEDIMENTOS E METODOLOGIAS APLICADAS

Abordagem Tedrica (carga horaria de 8 horas)

- Principios gerais de seguranga em trabalho em altura, de acordo com a NR 35.

- Fatores de Risco ligados ao trabalho em altura.

- Analise preliminar de risco.

- Norma e legislagao de seguranga do trabalho ao trabalho em altura.

- Verificagdo e demonstragédo de EPI's e EPC’s para utilizagdo em trabalho em altura.

- Tipos de técnicas de ancoragens e sistemas de protegao contra quedas em trabalho em
altura.

- Outras definigoes.

Abordagem Pratica: (carga horaria de 8 horas)

- Ginastica laboral aplicada a pratica do trabalho em altura.

- Utilizagao e inspecgéo dos EPl e EPC e demais procedimentos de seguranga.

- Aplicagao de tipos de nés nas atividades em trabalho em altura.

- Deslocamento vertical com talabarte e trava quedas.

- Deslocamento em linha de vida horizontal.

- Instalagao de sistema temporario de protegédo contra quedas em trabalho em altura.
- Técnicas e aplicagdo de ancoragem desbloqueavel.

- Técnicas de resgate indireto e direto.

1,00
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- Técnicas e aplicagao de acesso por cordas.
RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Responsavel técnico:

A CONTRATADA deera possuir um Responsavel Técnico pelo treinamento, sendo que
este devera emitir uma ART (Anotagao de Responsabilidade Técnica) do referido
treinamento;

Instrutores:

A CONTRATADA deera apresentar um instrutor e um auxiliar de instrutor ambos Técnicos
em Seguranga do Trabalho, com o respectivo registro no Ministério do Trabalho e Emprego -
MTE;

Material Didatico:
A CONTRATADA deera fornecer material didatico composto por, no minimo, apostila
encadernada, impressa em 04 quatro cores, folhna A4 e material de formato digital.

Certificados:

A CONTRATADA dewera efetuar ao final dos treinamentos avaliagdo escrita contendo 20
questdes objetivas, uma para cada treinamento. Os participantes que obtiverem nota
inferior a 70% da avaliagdo receberdo apenas Certificado de Participagdo do Treinamento.
Os que obtiverem nota superior a 70 % deverao receber o Certificado de Aprovagdo. Os
certificados de Aprovacgao deverdo conter os seguintes dados:

a) nome completo do treinando com Registro Geral (RG);

b) Carga horaria;

¢) periodo de treinamento;

d) Nome, habilitagéo e registro do instrutor;

e) Nome, habilitagéo e registro do responsavel técnico;

f) norma aplicada;

g) conteudo aplicado;

Os certificados individuais, deverdo ser entregues ao Colégio Técnico Industrial de Santa
Maria, em até 07 (sete) dias uUteis apds o encerramento do treinamento;

Material pratico:

A CONTRATADA deera fornecer todo material e equipamentos necessarios para a
execucao das aulas praticas, possuindo um conjunto de cinto de seguranga tipo
paraquedista, talabarte tipo Y, capacete, luvas e 6culos, sendo um conjunto para cada
participante;
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Local para praticas:

O local do treinamento pratico devera ser na cidade de Santa Maria/RS, a CONTRATADA
devera disponibilizar de um CENTRO DE TREINAMENTO contendo simuladores para
trabalho em altura, registro da empresa junto ao CREA, quando licitante vencedora, devera
ser informado na fase de aceitagdo das propostas e apresentar fotos da estrutura para
apreciagao do pregoeiro juntamente com laudo técnico da estrutura emitido por profissional
legalmente habilitado e respectiva emissao de ART.

Despesas com transporte, deslocamento, alimentagédo e hospedagem dos instrutores
devem estar incluidos na proposta.

Informar:

Razao Social da Empresa:

CNPJ:

Endereco, Local e Estado:

Cep: Fone/Fax: Telex:

Nome do Banco: Nome da Agéncia:

Numero Conta Bancaria: Data: / /

Numero da Agéncia:

Assinatura




