MINISTERIO DA EDUCACAO
PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
SELECAO DE TUTOR PRESENCIAL
EDITAL N. 31/2013

Selecao para tutoria presencial do Curso Gestao de Organizacao Publica
em Saude UAB/UFSM na modalidade a distancia

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), em parceria com 0S
Estados e Municipios participantes do Programa Universidade Aberta do
Brasil/lUAB, instituido pelo Ministério da Educacdo (MEC) para a oferta do
ensino de graduacao, torna publica a selecdo de tutor presencial para o Curso
Gestdo de Organizacao Publica em Saude UAB/UFSM na modalidade a
distancia, para o Polo Restinga Seca.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo de candidatos a tutores serd regida por este edital e
sera executada pela Universidade Federal de Santa Maria;

1.2 O tutor selecionado por este edital atuard com carga horéria de 20 horas
semanais, junto ao polo presencial ao qual se inscreveu;

1.3 Os horérios serdo definidos de acordo com as necessidades especificas do
Curso/Polo e deveréo incluir horarios noturnos e sabados.

2. DAS VAGAS

Ser& ofertada uma vaga para tutoria presencial no Polo e serdo selecionados
também dois suplentes para banco de reserva, com validade de um ano,
podendo ser renovado por igual periodo. No caso de desisténcia ou
desempenho considerado insuficiente de um tutor titular, este sera
substituido pelo suplente.

3. DOS REQUISITOS BASICOS

3.1 Titulacdo minima exigida: graduacao na area do curso em que atuaréo,
garantindo assim a qualidade da formacdo em nivel superior oferecida no
ambito do Sistema UAB (conforme Oficio 20/2011 da DED/CAPES);

3.2 Estar vinculado ao setor publico ou ser aluno de programa de
pos-graduacéo de Instituicdo de Ensino Superior (IES) publica ou possuir outro
tipo de vinculo com a IES de atuacdo, como, por exemplo, ser professor
voluntario, assistente ou similar (conforme Oficio 20/2011 da DED/CAPES);

3.3 Ter dedicagdo de carga horaria compativel com seu contrato, incluindo
possiveis atividades inerentes a tutoria fora do seu horario normal de trabalho;
3.4 Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;

3.5 Residir no municipio do polo;



3.6 O candidato ndo poderé pleitear vaga como aluno no referido curso.

4. DO CARGO

4.1 Cargo: Tutor presencial.

4.2 Descrigdo das atividades: Tutoria presencial em curso académico em nivel
de pos-graduacdo. O Item 12 deste edital detalha as atribuicbes do cargo.

4.3 Regime de Trabalho: 20 horas semanais, das quais 16 horas serdo
destinadas para atender alunos nos polos e em sistema on-line. As 4 horas
semanais restantes serdo destinadas para estudos, para comunicagdo com 0s
professores responsaveis pelas disciplinas e com o Coordenador de Tutoria do
Curso.

4.4 Periodo de atuacédo: conforme necessidade do curso.

5. DA INSCRICAO

5.1 Periodo de inscri¢gdo: 11/06/2013 a 21/06/2013.

5.2 Procedimentos para Inscricéo:

5.2.1 Ainscrigdo serd via Internet, no endereco eletrénico http://nte.ufsm.br/, no
link “Editais e Resultados” (Sistema de Inscri¢cdes);

a) No Sistema de Inscricbes, o candidato devera acessar a pagina de

"Editais Abertos";

b) Clicar no botéo "Inscrever-se" referente ao Edital,

c) Informar o e-mail e a senha cadastrados no Sistema de Inscrigdes
para acessa-lo. Caso ndo tenha usuério cadastrado no Sistema de Inscri¢oes,
deve-se criar um usuario atraves do botao "Criar Usuario". Apos criar usuario,
em instantes, vocé recebera uma mensagem no e-mail informado, indicando os
passos para confirmar o seu cadastro. Caso nao receba a mensagem na Caixa
de Entrada do seu e-mail, verifique a Caixa de Spam. Feito isso, deve-se
acessar o Sistema de Inscricbes novamente e voltar ao passo descrito no item

“a :

d) Preencher o formulario de inscrigéao.

5.3 A inscricdo via Internet serd a Unica modalidade aceita para participar da
selecéo para tutoria presencial nesse curso.

5.4 Os documentos exigidos para a inscricao (Descritos no Item 6 deste edital)
deverdo ser enviados durante o periodo de inscricdo, valida a data da
postagem, via Correios (SEDEX) ou entregues pessoalmente pelo candidato ou
por seu procurador no horario das 8h as 13h e das 14h as 17h, através do
seguinte endereco:

Universidade Federal de Santa Maria
Centro de Educacao Superior Norte — RS

Curso de Especializacdo em Gestao de Organizacao Publica em Saude

Av. Independéncia, n° 3751
Bairro Vista Alegre
Palmeira das Missb6es - RS
CEP 98300000

caixa postal 131

5.5 O candidato que postar nos Correios a documentagdo incompleta ou apés
o prazo final de inscricéo, tera sua inscricdo anulada.


http://nte.ufsm.br/

6 DA DOCUMENTACAO

6.1 Formulario de inscricdo devidamente preenchido, impresso e assinado;

6.2 Copia do Diploma de graduacado autenticada;

6.3 Curriculum vitae (comprovado, isto é, com coOpia de todos os documentos
citados) no modelo da Plataforma Lattes;

6.4 Memorial descritivo;

6.5 Copia dos seguintes documentos: Cédula de ldentidade, CPF, Titulo
Eleitoral, comprovante de estar em dia com as obrigacbes eleitorais,
comprovante de quitacdo com o Servico Militar e comprovante de residéncia.
Para estrangeiros, cOpia do visto temporario ou permanente;

6.6 Documentacdo comprobatéria de estar vinculado ao setor publico ou ser
aluno de programa de pos-graduacédo de Instituicdo de Ensino Superior (IES)
publica ou possuir outro tipo de vinculo com a IES de atuacdo, como, por
exemplo, ser professor voluntario, assistente ou similar (conforme Oficio
20/2011 da DED/CAPES).

6.7 A documentacdo solicitada neste edital ndo sera revisada no ato de
recebimento e devera ser acondicionada em envelope contendo: o nome do
candidato a tutoria, 0 curso e 0 processo de selecdo ao qual estd se
inscrevendo.

6.8 A responsabilidade pela documentacéo sera exclusivamente do candidato.

7. DA SELECAO

7.1 A selecdo dos tutores sera efetuada por uma Comissdo de Selecdo
designada pela Coordenacéo do Curso e sera realizada em duas etapas:

7.1.1 Primeira Etapa: Analise dos documentos exigidos no Item 6 deste edital.
A nota minima para aprovacdo nesta etapa € 5,00 (cinco). No anexo | do
presente Edital consta o roteiro simplificado de memorial descritivo a ser
elaborado pelo candidato.

7.1.2 Segunda Etapa: O candidato classificado na Primeira Etapa, devera
obrigatoriamente:

7.1.2.1 7.1.2.1 Realizar o Curso de Capacitacdo de Tutores

7.1.2.2 7.1.2.2 Obter aproveitamento superior a 5,00 (cinco). O candidato que
apresentar, no momento da contratagéo, certificado de conclusao de curso de
capacitacdo em tutoria para EaD ficara liberado da participacdo no Curso de
Capacitacéo de Tutores.

7.1.2.3 7.1.2.3 Sobre o Curso de Capacitacdo de Tutores, leia o Item 9 deste
edital.

8. DO RESULTADO DA SELECAO

8.1 O resultado da selecdo obedecerd a ordem de classificagcdo dos
candidatos, com base na classificacdo obtida nos procedimentos especificos
descritos no Item 7 deste edital;

8.2 O resultado da selecdo sera divulgado no endereco eletrdnico
http://nte.ufsm.br/, no link “Editais e Resultados”, no dia 04 de julho de 2013.
O tutor selecionado terd 10 (dez) dias uteis, a contar da publicacdo do
resultado, para tomar posse do cargo. Caso ndo compareca nesse periodo,
sera chamado o proximo candidato classificado, que tera o mesmo prazo para
assumir o cargo.



http://nte.ufsm.br/

9. DO CURSO DE CAPACITA(;AO DE TUTORES

9.1.0 Curso de Capacitacdo de Tutores para a Educacdo a Distancia é
obrigatério e terd duracdo de 40 horas, sendo 4h presenciais e 36h a
distancia, no ambiente virtual de ensino-aprendizagem Moodle. O curso sera
ofertado pelo Nucleo de Tecnologia Educacional da UFSM, na cidade de Santa
Maria-RS, em local e horario a ser confirmado. O curso versara sobre o
ambiente virtual de ensino-aprendizagem Moodle e conhecimentos especificos
sobre tutoria no ambito da EaD. A realizacdo do curso de capacitacdo de
tutores ndo garante o direito a uma das vagas de tutoria presencial referente
ao Curso de Especializacdo em Gestao de Organizacdo Publica em Saude.

10. DA REMUNERAGCAO

10.1. Os tutores selecionados que vierem a assumir a tutoria

fardo jus a bolsa de tutoria no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e
cinco reais) mensais, via DED/CAPES.

11. DO PERFIL DOS CANDIDATOS

O candidato selecionado para atuar como tutor presencial devera:

11.1 Ter capacidade de interacdo com grupos sob sua supervisdo, estimulado
0 processo da aprendizagem;

11.2 Ter habilidade com o uso do computador, Internet e demais recursos de
informatica.

12 DAS ATRIBUICOES

12.1 Cada tutor acompanhara o processo de aprendizagem dos alunos;

12.2 O candidato selecionado para atuar como tutor presencial devera realizar,
sob orientacdo dos docentes do curso, as seguintes funcdes:

a) Participar da capacitacao de tutores;

b) Conhecer detalhadamente os materiais e procedimentos de cada disciplina;
¢) Cumprir o cronograma do programa;

d) Participar das reunifes da equipe de tutoria;

e) Participar de reunides quando solicitado pela coordenagdo de curso,
coordenacdo de tutoria ou coordenacdo de polo e/ou professores das
disciplinas;

f)Orientar os alunos no uso da Plataforma Moodle junto ao polo de atuacéo,
sendo necessario o dominio de todos os recursos e instrumentos didaticos a
serem utilizados;

g) Informar ao coordenador de tutoria problemas e eventuais dificuldades no
desempenho da fun¢do ou no ambiente do curso;

h) Facilitar aos alunos a compreenséo da estrutura e da dindmica dos Modulos;
i) Estimular os alunos a realizacéo das atividades propostas;

j) Acompanhar o desenvolvimento individual dos alunos e registra-lo
adequadamente;

k) Apoiar os alunos menos participativos a partir da analise das estatisticas do
ambiente;

[) Propor ao professor e/ou tutor a distancia a reprogramacao do prazo das
atividades de estudo de acordo com os resultados de monitoramento;

m) Analisar o desempenho dos alunos e propor procedimentos que melhorem o
seu rendimento, quando necessario;



n) Encaminhar Relatério Parcial e Relatério Final de Desempenho da Turma
para o Coordenador de tutoria;

13 DO DESLIGAMENTO DO CURSO/POLO
13.1 Os tutores poderao ser desligados do curso pelos seguintes motivos:
a) Nao aprovacao no curso de capacitacao de tutores;
b) Término do contrato e ndo renovacao;
¢) Indisciplina do tutor no que tange ao cumprimento de horarios e de
atividades inerentes ao cargo;
d) Desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenacdo do
curso/polo;
e) Uso inadequado de lingua vernacula.

14 DAS DISPOSIQ()ES GERAIS

14.1 Os casos omissos serdo tratados pelo Colegiado do Curso;

14.2 Nao é permitido o recebimento de mais de uma bolsa concomitantemente
(exceto bolsistas de mestrado e doutorado Capes/CNPg, segundo Portaria
Conjunta CAPES/CNPq N° 01, de 12 de dezembro de 2007);

14.3 Nao cabe recurso das decisbes da Comissdo de Selecdo no que diz
respeito ao processo de selecdo. Informacdes adicionais poderdo ser obtidas
por meio do telefone (55) 3742-8856 — das 9h as 17h -, ou, preferencialmente,
atraves do e-mail eadgestaoemsaude@gmail.com .

14.4 Este edital é regulado pela RESOLUCAO CD/FNDE N° 26, DE 5 DE
JUNHO DE 2009, alterada pela Resolugéo N° 8, DE 30 DE ABRIL DE 2010 e
pelo Oficio N° 20/2011 da DED/CAPES. A constatacdo de quaisquer
irregularidades na documentacao implicara desclassificacdo do(a) candidato(a)
a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

Prof. Dr. Fabio da Purificacao de Bastos
Diretor do Nucleo de Tecnologia Educacional UFSM

Prof. Dr. Ricardo Simao Diniz Dalmolin
Coordenador Universidade Aberta do Brasil/lUFSM


mailto:eadgestaoemsaude@gmail.com

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CURSO DE POS-GRADUACAO A DISTANCIA
ESPECIALIZACAO LATO SENSU EM GESTAO DE ORGANIZACAO
PUBLICA EM SAUDE

ANEXO |
ROTEIRO SIMPLIFICADO DE MEMORIAL DESCRITIVO

O Memorial Descritivo € uma autobiografia que descreve, analisa e critica
acontecimentos sobre a trajetéria académico-profissional e intelectual do
candidato, avaliando cada etapa de sua experiéncia. Nao deve ser confundido
com o curriculo onde é apresentada apenas a listagem das atividades
desenvolvidas.

Recomenda-se que o memorial inclua em sua estrutura secées que destaguem
as informagdes mais significativas, como a formagdo, as atividades
técnico-cientificas e artistico-culturais, as atividades docentes, as atividades de
administracdo, a producao cientifica, entre outras.

O texto deve ser redigido na primeira pessoa do singular, o que permitira ao
candidato enfatizar o mérito de suas realizagbes. O Memorial Descritivo
responde basicamente a trés perguntas: quem sou, qual minha trajetéria
profissional (histéria de vida) e o motivo pelo qual escolhi atuar neste curso.
Sugestao de Estrutura do Memorial

1. Folha de rosto: nome do candidato; titulo (Memorial Descritivo); local e

ano;

2. Formacao, aperfeicoamento e atualizacao

Na descricdo, mencionar: educacdo superior (graduacdo e posgraduacao);
estagios; cursos de extensao; iniciacao cientifica e monitoria; bolsas de estudo;
participacdo em congressos, sSimpodsios, seminarios e outros eventos
congéneres. Devem-se inserir comentarios sobre como decorrem 0s cursos de
formacéao, de aperfeicoamento e de atualizagc&o, assim como o resultado final e
também os reflexos na carreira profissional, docente, cientifica, literaria e/ou
artistica do candidato.

3. Atividades docentes

As atividades docentes referem-se as funcbes desenvolvidas no ensino e na
orientacdo de estudantes. Na descrigdo, mencionar: aulas e cursos ministrados
(especificar as disciplinas); orientacdes de trabalhos de alunos (Feiras de
Ciéncias, das Profissdes, entre outros eventos), trabalhos de concluséo de
cursos, de estagios e/ou de bolsistas; palestras e/ou conferéncias proferidas.

4. Atividades de administracao

4.1. Indicar outras atividades profissionais que nao se enquadrem nhas
modalidades anteriores:

a) participacdo em comissfes, coordenacdes, supervisbes de trabalhos e/ou
projetos;

b) participacées em conselhos, em comités e/ou juri de prémios entre outros;

c) participagbes em oOrgdos colegiados, comités executivos, grupos de
trabalhos, entre outros;

d) consultorias;



e) funcdes eletivas, inclusive diretorias, conselhos de entidades (profissionais
elou sindicais) indicando funcéo exercida, inclusive de chefia, coordenacéao,
direcdo com o respectivo tempo de mandato.

5. Titulos, homenagens e aprovacfes em concursos. Mencionar o ano e a
distingcdo outorgada e o local.

6. Producéo cientifica, literaria e artistica. Incluir trabalhos cientificos, literarios
e/lou artisticos que tenham sido publicados, assim como trabalhos
apresentados em congressos, jornadas e outros eventos similares.

7. Motivo da escolha do curso pretendido Justificar os motivos que levaram o
candidato a escolher o curso pretendido, explicitando as expectativas do
candidato com o mesmo.



