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MINISTERIO DA EDUCACAO
PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
SELECAO DE TUTOR PRESENCIAL
EDITAL N. 17/2014

Selecao para tutoria presencial do Curso de Bacharelado em
Administragao Publica UAB/UFSM na modalidade a distancia

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), em parceria com 0s
Estados e Municipios participantes do Programa Universidade Aberta do
Brasil/lUAB, instituido pelo Ministério da Educagdo (MEC) para a oferta do
ensino de graduagao, torna publica a selegao de tutor presencial para o Curso
de Bacharelado em Administragdao Publica UAB/UFSM na modalidade a
distancia, para o Polo de Sao Sepé.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 A presente sele¢cdo de candidatos a tutores sera regida por este edital e
sera executada pela Universidade Federal de Santa Maria;

1.2 O tutor selecionado por este edital atuara com carga horaria de 20 horas
semanais, junto ao polo presencial ao qual se inscreveu;

1.3 Os horarios serao definidos de acordo com as necessidades especificas do
Curso/Polo e deverao incluir horarios noturnos e sabados.

2. DAS VAGAS

Sera ofertada 1 (uma) vaga para tutoria presencial em cada Polo. Para cada
polo, serdo selecionados também 3 (trés) suplentes para banco de reserva,
com validade de um ano, podendo ser renovado por igual periodo. No caso de
desisténcia ou desempenho considerado insuficiente de um tutor titular,
este sera substituido pelo suplente.

3. DOS REQUISITOS BASICOS

3.1 Titulagdo minima exigida: graduagdo na area do curso em que atuardo,
garantindo assim a qualidade da formacdo em nivel superior oferecida no
ambito do Sistema UAB (conforme Oficio 20/2011 da DED/CAPES);

3.2 Estar vinculado ao setor publico ou ser aluno de programa de
pos-graduacéao de Instituicdo de Ensino Superior (IES) publica ou possuir outro
tipo de vinculo com a IES de atuacdo, como, por exemplo, ser professor
voluntario, assistente ou similar (conforme Oficio 20/2011 da DED/CAPES);

3.3 Ter dedicacdo de carga horaria compativel com seu contrato, incluindo
possiveis atividades inerentes a tutoria fora do seu horario normal de trabalho;
3.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

3.5 Residir no municipio do polo;



3.6 O candidato ndo podera pleitear vaga como aluno no referido curso.

4. DO CARGO

4.1 Cargo: Tutor presencial.

4.2 Descrigdo das atividades: Tutoria presencial em curso académico em nivel
de graduacéao. O ltem 12 deste edital detalha as atribuicées do cargo.

4.3 Regime de Trabalho: 20 horas semanais, das quais 16 horas serdo
destinadas para atender alunos nos polos e em sistema on-line. As 4 horas
semanais restantes serao destinadas para estudos, para comunicagdo com o0s
professores responsaveis pelas disciplinas e com o Coordenador de Tutoria do
Ccurso.

4.4 Periodo de atuacdo: conforme necessidade do curso.

5. DAINSCRIGAO

5.1 Periodo de inscricdo: 13/02/2014 a 20/02/2014.

5.2 Procedimentos para Inscri¢ao:

5.2.1 Aiinscrigao sera via Internet, no endereco eletrdnico http://nte.ufsm.br/, no
link “Editais e Resultados” (Sistema de Inscrigdes);

a) No Sistema de Inscrigbes, o candidato devera acessar a pagina de

"Editais Abertos";

b) Clicar no botao "Inscrever-se" referente ao Edital;

c) Informar o e-mail e a senha cadastrados no Sistema de Inscri¢des
para acessa-lo. Caso nao tenha usuario cadastrado no Sistema de Inscri¢oes,
deve-se criar um usuario através do botdo "Criar Usuario". Apds criar usuario,
em instantes, vocé recebera uma mensagem no e-mail informado, indicando os
passos para confirmar o seu cadastro. Caso nao receba a mensagem na Caixa
de Entrada do seu e-mail, verifique a Caixa de Spam. Feito isso, deve-se
acessar o Sistema de Inscricdes novamente e voltar ao passo descrito no item

a;

d) Preencher o formulario de inscrigao.

5.3 A inscricdo via Internet sera a unica modalidade aceita para participar da
selecao para tutoria presencial nesse curso.

5.4 Os documentos exigidos para a inscrigao (Descritos no Item 6 deste edital)
deverao ser enviados durante o periodo de inscricdo, valida a data da
postagem, via Correios (SEDEX) ou entregues pessoalmente pelo candidato ou
por seu procurador no horario das 8h as 12h e das 14h as 17h, através do
seguinte endereco:

Coordenacgao do Curso de Bacharelado em Administragao Publica
Universidade Federal de Santa Maria

Selecado de Tutor a Distancia para o Curso de Bacharelado em
Administragao Publica na modalidade a distancia

Avenida Independéncia, n° 3751

Bairro Vista Alegre

Prédio 1 — Sala 109

Palmeira das Missées -RS

CEP: 98300-000

5.5 O candidato que postar nos Correios a documentagédo incompleta ou apos
o prazo final de inscri¢cdo, tera sua inscrigao anulada.


http://nte.ufsm.br/

6 DA DOCUMENTAGAO

6.1 Formulario de inscrigdo devidamente preenchido, impresso e assinado;

6.2 Copia do Diploma de graduacéo autenticada;

6.3 Curriculum vitae (comprovado, isto é, com copia de todos os documentos
citados) no modelo da Plataforma Lattes;

6.4 Copia dos seguintes documentos: Cédula de ldentidade, CPF, Titulo
Eleitoral, comprovante de estar em dia com as obrigagbes eleitorais,
comprovante de quitagdo com o Servico Militar e comprovante de residéncia.
Para estrangeiros, copia do visto temporario ou permanente;

6.5 Documentagdo comprobatoria de estar vinculado ao setor publico ou ser
aluno de programa de pos-graduacéo de Instituicdo de Ensino Superior (IES)
publica ou possuir outro tipo de vinculo com a IES de atuagdo, como, por
exemplo, ser professor voluntario, assistente ou similar (conforme Oficio
20/2011 da DED/CAPES).

6.6 A documentacdo solicitada neste edital ndo sera revisada no ato de
recebimento e devera ser acondicionada em envelope contendo: o nome do
candidato a tutoria, o curso e o processo de selecdo ao qual esta se
inscrevendo.

6.7 A responsabilidade pela documentacéo sera exclusivamente do candidato.

7. DA SELEGCAO

7.1 A selecao dos tutores sera efetuada por uma Comissao de Selecéo
designada pela Coordenagéo do Curso e sera realizada em duas etapas:

7.1.1 Primeira Etapa: Analise dos documentos exigidos no ltem 6 deste edital.
Os candidatos que nao apresentarem a documentagdo completa serdo
automaticamente desligados do processo de selecdo. Para classificar os
candidatos sera utilizado o anexo | do presente Edital, onde consta a tabela
para pontuagao de acordo com os critérios de avaliagdo a serem utilizados pela
Comissao de Selegao.

7.1.2 Segunda Etapa: O candidato classificado na Primeira Etapa, devera
obrigatoriamente:

7.1.2.1 Realizar o Curso de Capacitagao de Tutores

7.1.2.2 Obter aproveitamento igual ou superior a 5,00 (cinco). O candidato que
apresentar, no momento da contratagao, certificado de conclusdo de curso de
capacitacao em tutoria para EaD ficara liberado da participagédo no Curso de
Capacitacao de Tutores.

7.1.2.3 Sobre o Curso de Capacitacado de Tutores, leia o Item 9 deste edital.

8. DO RESULTADO DA SELECAO

8.1 O resultado da selecdo obedecera a ordem de classificacdo dos
candidatos, com base na classificacdo obtida nos procedimentos especificos
descritos no ltem 7 deste edital;

8.2 O resultado da selecdo sera divulgado no endereco eletrbnico
http://nte.ufsm.br/, no link “Editais e Resultados”, no dia 26 de fevereiro de
2014. O tutor selecionado tera 10 (dez) dias uteis, a contar da publicagao do
resultado, para tomar posse do cargo. Caso ndo comparega nesse periodo,
sera chamado o proximo candidato classificado, que tera o mesmo prazo para
assumir o cargo.



http://nte.ufsm.br/

9. DO CURSO DE CAPACITAGAO DE TUTORES

9.1.0 Curso de Capacitagdao de Tutores para a Educagdo a Distancia é
obrigatério e tera duragdo minima de 30 horas, sendo 4h presenciais e 26h a
distancia, no ambiente virtual de ensino-aprendizagem Moodle. O curso sera
ofertado pelo Nucleo de Tecnologia Educacional da UFSM, na cidade de Santa
Maria-RS, em local e horario a ser confirmado. O curso versara sobre o
ambiente virtual de ensino-aprendizagem Moodle e conhecimentos especificos
sobre tutoria no ambito da EaD. A realizacdo do curso de capacitagcao de
tutores nao garante o direito a uma das vagas de tutoria presencial referente
ao curso de Bacharelado em Administragao Publica.

10. DA REMUNERAGAO
10.1. Os tutores selecionados que vierem a assumir a tutoria fardo jus a bolsa

de tutoria no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) mensais,
via DED/CAPES.

11. DO PERFIL DOS CANDIDATOS

O candidato selecionado para atuar como tutor presencial devera:

11.1 Ter capacidade de interagdo com grupos sob sua supervisédo, estimulado
0 processo da aprendizagem;

11.2 Ter habilidade com o uso do computador, Internet e demais recursos de
informatica.

12 DAS ATRIBUIGOES

12.1 Cada tutor acompanhara o processo de aprendizagem dos alunos;

12.2 O candidato selecionado para atuar como tutor presencial devera realizar,
sob orientagdo dos docentes do curso, as seguintes fungdes:

a) Participar da capacitagao de tutores;

b) Conhecer detalhadamente os materiais e procedimentos de cada disciplina;
¢) Cumprir o cronograma do programa;

d) Participar das reunides da equipe de tutoria;

e) Participar de reunides quando solicitado pela coordenagdo de curso,
coordenagao de tutoria ou coordenagdo de polo e/ou professores das
disciplinas;

f)Orientar os alunos no uso da Plataforma Moodle junto ao polo de atuacéo,
sendo necessario o dominio de todos os recursos e instrumentos didaticos a
serem utilizados;

g) Informar ao coordenador de tutoria problemas e eventuais dificuldades no
desempenho da fungao ou no ambiente do curso;

h) Facilitar aos alunos a compreenséo da estrutura e da dindmica dos Modulos;
i) Estimular os alunos a realizagao das atividades propostas;

j) Acompanhar o desenvolvimento individual dos alunos e registra-lo
adequadamente;

k) Apoiar os alunos menos participativos a partir da analise das estatisticas do
ambiente;

[) Propor ao professor e/ou tutor a distdncia a reprogramagao do prazo das
atividades de estudo de acordo com os resultados de monitoramento;

m) Analisar o desempenho dos alunos e propor procedimentos que melhorem o
seu rendimento, quando necessario;



n) Encaminhar Relatorio Parcial e Relatério Final de Desempenho da Turma
para o Coordenador de tutoria;

13 DO DESLIGAMENTO DO CURSO/POLO
13.1 Os tutores poderao ser desligados do curso pelos seguintes motivos:
a) Nao aprovagao no curso de capacitagao de tutores;
b) Término do contrato e ndo renovacgao;
c) Indisciplina do tutor no que tange ao cumprimento de horarios e de
atividades inerentes ao cargo;
d) Desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenagdo do
curso/polo;
e) Uso inadequado de lingua vernacula.

14 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Os casos omissos serao tratados pelo Colegiado do Curso;

14.2 Nao é permitido o recebimento de mais de uma bolsa concomitantemente
(exceto bolsistas de mestrado e doutorado Capes/CNPq, segundo Portaria
Conjunta CAPES/CNPq N° 01, de 12 de dezembro de 2007);

14.3 Nao cabe recurso das decisdes da Comissdo de Selegdao no que diz
respeito ao processo de seleg¢do. Informacgdes adicionais poderdo ser obtidas
por meio do e-mail: cristiane.moreira@ufsm.br.

14.4 Este edital é regulado pela RESOLUCAO CD/FNDE N° 26, DE 5 DE
JUNHO DE 2009, alterada pela Resolugao N° 8, DE 30 DE ABRIL DE 2010 e
pelo Oficio N° 20/2011 da DED/CAPES. A constatacdo de quaisquer
irregularidades na documentacao implicara desclassificagdo do(a) candidato(a)
a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

Prof. Paulo Roberto Magnago
Diretor do Nucleo de Tecnologia Educacional/UFSM

Prof. Marcelo Pustilnik de Almeira Vieira
Coordenador da Universidade Aberta do Brasil/UFSM
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ANEXO | - TABELA DE PONTUACAO DOS TIiTULOS

APRESENTADOS

Nome do candidato:

Regra de computo

Pontuagéo

1. Graduagdo em Administracdo- Bacharelado

2,0

2. Graduagéo em outro curso da area de Sociais e 0,5 (Cada curso)
Humanas (que ndo seja Administragéo)

3. Especializagdo, Mestrado e/ou Doutorado em 1,0 (Cada
Administragdo titulagéo)

4. Mestrado e/ou Doutorado em outro curso elencado nas |1,0 (Cada
exigéncias minimas (que ndo seja Administracao) titulacéo)

5. Experiéncia no setor publico

3,0 (por documento

comprobatorio)
6. Artigo publicado em revista classificada no sistema 1,0 (Cada
Qualis — Capes artigo)
7. Experiéncia como tutor ou professor em curso de EaD | 2,0 (Por

semestre limitado a 6,0
pontos)

8. Experiéncia didatica — em cursos que ndo sejam de
EaD

1,0 (Por
semestre limitado a 4,0
pontos)

9. Experiéncias académicas diversas — cursos de

capacitacdo, estagios, participagdes em semanas

académicas, grupos de estudo, monitoria etc. — na
area da Administracéo

0,5 (Por documento
comprobatorio)

Observacao: A Comissao de Avaliacdo, reconhecendo que o elenco de

7

critérios ndo é exaustivo, reserva-se o direito de ponderar outros
elementos comprovados de experiéncia profissional dos candidatos -

respeitando sempre
razoabilidade.

0os principios da proporcionalidade e da




