Edital n.” 007/2019 — NTE/UFSM

ggd(‘rn/(/
C (<

& & MINISTERIO DA EDUCAGAOD

g )
k- ' , N NUCLEQ
5 8 Universidade Federal de Santa Maria DE TECNOLOGIA
% Gabinete do Reitor ]| / EDUCACIONAL
Q\

1960 Nucleo de Tecnologia Educacional

W e

EDITAL N.° 007/2019 — NTE/UFSM
SELECAO DE TUTOR PRESENCIAL DA UAB/UFSM
GRADUACAO PEDAGOGIA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), em parceria com os Estados
e Municipios participantes do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), instituido
pelo Ministério da Educagdo (MEC) para a oferta de cursos dos programas de
formacao superior, inicial e continuada, torna publica a selecdo para tutor(a)
presencial para o Curso de Pedagogia na modalidade a distancia para os polos de
Cerro Largo, Cachoeira do Sul, Panambi, Santana da Boa Vista e Sarandi.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo de candidatos a tutores sera regida por este Edital e sera
executada pela Universidade Federal de Santa Maria.

1.2 Os tutores selecionados por este edital atuardo com carga horaria de 20 horas
semanais junto ao Polo de Educacéo a Distancia;

1.3 Os horarios serao definidos de acordo com as necessidades especificas do Curso e
poderao incluir horarios noturnos e sabados.

2. DAS VAGAS

Serao ofertadas 1 (uma) vaga por polo para tutoria presencial. Serdo selecionados
também 2 (dois) suplentes, para banco de reserva. No caso de desisténcia ou
desempenho considerado insuficiente de um tutor titular, este sera substituido pelo
suplente.

3. DOS REQUISITOS BASICOS

3.1 Conforme Portaria Capes n°. 183/2016:

3.1.1 Possuir graduagao e, no minimo 01 (um) ano de experiéncia no Magistério Basico
ou Superior (de acordo com Art. 4°, Inc. Ill);

3.2 O candidato nao podera pleitear vaga como aluno no referido curso;

3.3 Residir no municipio do Polo.
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4. DO CARGO

4.1 Cargo: Tutor a distancia;

4.2 Descricao das atividades: Tutoria presencial em curso académico em nivel de
graduagao. O Item 12 deste edital detalha as atribuicdes do cargo;

4.3 Regime de Trabalho: 20 horas semanais;

4.4 Periodo de atuagdo: Conforme necessidade do curso e ndao excedendo o tempo
maximo determinado pela Portaria da Capes n°249, de 08 de novembro de 2018.

5. DA INSCRIGAO

5.1 Periodo de inscrigao: de 10/04/2019 a 09/05/2019.

5.2 Procedimentos para inscrigao:

5.2.1 Alinscricao sera via Internet, no endereco eletrénico editais.nte.ufsm.br/inscricaol;
a) No Sistema de Inscri¢cdes, o candidato devera acessar a pagina de "Editais
Abertos";

b) Clicar no botao "Inscrever-se" referente ao presente edital;

c) Informar o e-mail e a senha cadastrados no Sistema de Inscricbes para
acessa-lo. Caso nao tenha usuario cadastrado no Sistema de Inscrigbes, deve-
se criar um usuario por meio do botao "Criar Usuario". Apds criar usuario, em
instantes, vocé recebera uma mensagem no e-mail informado, indicando os
passos para confirmar o seu cadastro. Caso nao receba a mensagem na Caixa
de Entrada do seu e-mail, verifique a Caixa de Spam. Feito isso, deve-se
acessar o Sistema de Inscricoes novamente e voltar ao passo descrito no item
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a;

d) Preencher o Formulario de Inscrigéo;

e) Preencher o Anexo | - tabela de pontuacéo dos titulos.
5.3 A inscri¢ao via Internet sera a Gnica modalidade aceita para participar da selegao
para a tutoria nesse curso;
5.4 O anexo | e os documentos exigidos para a inscricdo (descritos no Item 6 deste
edital) deverao ser enviados para o e-mail pedagogiaead@ufsm.br
5.5 A documentagao solicitada neste edital ndo sera revisada no ato do recebimento,
cabera a Comissao de Selecao conferi-los;
5.6 O candidato que enviar a documentagéo incompleta ou apés o prazo de inscri¢ao,
tera sua inscricao anulada.

6 DA DOCUMENTAGAO

6.1 Formulario de Inscricao devidamente preenchido, impresso e assinado;

6.2 Cépia do Diploma de Graduacgao;

6.3 Curriculum Lattes ndo documentado (a documentagdo comprobatéria podera ser
solicitada aos candidatos classificados);

6.4 Copia dos seguintes documentos: Cédula de ldentidade, CPF, Titulo Eleitoral,
comprovante de estar em dia com obrigagdes eleitorais, comprovante de quitagdo com
o Servico Militar e comprovante de residéncia. Para estrangeiros, copia do visto
temporario ou permanente;

6.5 Copia de documentagdo que comprove um ano de experiéncia no Magistério
Basico ou Superior (de acordo com Art. 4°, Inc. Ill);

6.6 A responsabilidade pela documentagéo sera exclusivamente do candidato.

7. DA SELECAO

7.1 A selecao dos tutores sera efetuada por uma Comissao de Selecao designada pela
Coordenacao do Curso e sera realizada conforme as etapas abaixo:

7.1.1 Primeira Etapa: Analise dos documentos exigidos no Item 6 deste edital.
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7.1.2 Segunda Etapa: Analise e pontuagdo do Curriculum Lattes. No Anexo | do
presente Edital consta a tabela para pontuacao de acordo com os critérios de avaliagao
a serem utilizados pela Comissdo de Selegao para ser preenchida pelo candidato.
7.1.3 Terceira Etapa: A Comissdo de Selegcao realizara entrevista presencial ou via
webconferéncia com os candidatos aprovados na segunda etapa. O dia e horario da
entrevista de cada candidato sera publicado no enderego eletrénico www.ufsm.br/nte
ou avisado via e-mail pela Comissao de Selecao.
7.1.4 Em caso de empate, prevalecera como forma de desempate a idade,
prevalecendo aquela que for maior.
7.1.5 O candidato selecionado devera obrigatoriamente:
a) Realizar o Curso de Capacitagdo de Tutores ou apresentar, no momento do
inicio das atividades, certificado de conclusdo de curso de capacitagdo em
tutoria para EaD Ambiente Moodle. Caso tenha o certificado ficara liberado da
participacado no Curso de Capacitagao de Tutores e dos itens b;
b) Obter aproveitamento igual ou superior a 5,00 (cinco);
c) Sobre o Curso de Capacitagao de Tutores, leia o Item 10 deste edital.

8. DO RESULTADO DA SELEGCAO

8.1 O resultado da selecao obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, com
base na classificagdo obtida nos procedimentos especificos descritos no Item 7 deste
edital;

8.2 O resultado da selegdo sera divulgado no endereco eletrénico www.ufsm.br/nte e
no link “Selecdes de tutores”, no dia 15 de maio de 2019. O tutor selecionado devera
contatar a coordenagao do curso em 05 (cinco) dias uteis, a contar da publicagéo do
resultado. Caso ndo comparega nesse periodo, sera chamado o préximo candidato
classificado, que tera o mesmo prazo para assumir o cargo.

9. DO RECURSO

9.1 Cabera recurso do resultado da selegdo no prazo de 3 (trés) dias uteis apos a
divulgacao do resultado desta etapa. O recurso devera ser interposto diretamente no
Protocolo Geral da Universidade Federal de Santa Maria — Térreo do prédio da
Reitoria, em envelope fechado e identificado, a ser destinado ao Nucleo de Tecnologia
Educacional - NTE. Somente serao aceitos recursos entregues pessoalmente no prazo
e local determinados acima, pelo proprio candidato, ou por meio de terceiro portador de
procuragao simples;

9.2 A Comissao de Selecao tera o prazo de 3 (trés) dias uteis para divulgar o parecer
do recurso.

10. DO CURSO DE CAPACITAGAO DE TUTORES

10.1 O curso de Capacitagdo de Tutores para a Educagao a Distancia é obrigatério e
tera duracdo minima de 30 horas, no ambiente virtual de ensino-aprendizagem Moodle.
O curso sera ofertado pelo Nucleo de Tecnologia Educacional da UFSM, na cidade de
Santa Maria-RS, em local e horario a ser confirmado. O curso versara sobre o
ambiente virtual de ensino-aprendizagem Moodle e conhecimentos especificos sobre
tutoria no ambito da EaD. A realizagao do curso de capacitacéo de tutores nao garante
o direito a uma das vagas de tutoria a distancia referente ao presente edital.

11. DA REMUNERAGAO

11.1 Os tutores selecionados que vierem a assumir a fungéo de tutoria farao jus a
bolsa de tutoria, concedida para atuacao em atividades tipicas de tutoria desenvolvidas
no ambito do Sistema UAB, no valor de R$765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais)
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conforme Portaria CAPES n°. 183 de 21 de outubro de 2016.

12. DO PERFIL DOS CANDIDATOS

O candidato selecionado para atuar como tutor devera:

12.1 Ter capacidade de interagdo com grupos sob sua supervisdo, estimulando o
processo de aprendizagem;

12.2 Ter habilidade com o uso do computador, internet e demais recursos multimidia a
fim de dinamizar o processo de ensino e de aprendizagem por meio das tecnologias.

13 DAS ATRIBUIGOES

13.1 Cada tutor acompanhara o processo de aprendizagem dos alunos.

13.2 O candidato selecionado para atuar como tutor presencial devera realizar, sob
orientagcao dos docentes do curso, as seguintes fungoes:

a) Participar da capacitacao de tutores;

b) Conhecer detalhadamente os materiais e procedimentos de cada disciplina;

c) Cumprir o cronograma do programa;

d) Participar das reunides da equipe de tutoria;

e) Participar de reuniées quando solicitado pela coordenagao de curso, coordenagao
de tutoria ou coordenacao de polo e/ou professores das disciplinas;

f) Orientar os alunos no uso da Plataforma Moodle junto ao polo de atuagao, sendo
necessario o dominio de todos os recursos e instrumentos didaticos a serem utilizados;
g) Informar ao coordenador de tutoria problemas e eventuais dificuldades no
desempenho da fungéo ou no ambiente do curso;

h) Facilitar aos alunos a compreensao da estrutura e da dinamica dos Médulos;

i) Estimular os alunos a realizagao das atividades propostas;

j) Acompanhar o desenvolvimento individual dos alunos e registra-lo adequadamente;
k) Apoiar os alunos menos participativos a partir da analise das estatisticas do
ambiente;

I) Propor ao professor e/ou tutor a distancia a reprogramacao do prazo das atividades
de estudo de acordo com os resultados de monitoramento;

m) Analisar o desempenho dos alunos e propor procedimentos que melhorem o seu
rendimento, quando necessario;

n) Encaminhar Relatério Parcial e Relatério Final de Desempenho da Turma para o
Coordenador de tutoria;

14 DO DESLIGAMENTO DO CURSO
14.1 Os tutores poderao ser desligados do curso pelos seguintes motivos:
(a) Nao aprovagao no curso de capacitagao de tutores;
(b) Término do contrato e ndo renovacao;
(c) Indisciplina do tutor no que tange ao cumprimento de horarios e de atividades
inerentes ao cargo;
(d) Desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenagao do curso/polo;
(e) Uso inadequado de lingua vernacula.
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15 DAS DISPOSIGOES GERAIS
15.1 Os casos omissos serao tratados pelo Colegiado do Curso;
15.2 Nao é permitido o recebimento de mais de uma bolsa concomitantemente (exceto
bolsistas de mestrado e doutorado Capes/CNPqg, segundo Portaria Conjunta
CAPES/CNPqg/No 01, de 12 de dezembro de 2007);
15.3 Informagdes adicionais poderdao ser obtidas através do e-mail
pedagogiaead@ufsm.br

15.4 Este edital é regulado pela Portaria da CAPES n°. 183, de 21 de outubro de
2016 e pela Portaria da Capes n°249, de 08 de novembro de 2018. A constatagao de
quaisquer irregularidades na documentagdo implicara desclassificacdo do(a)
candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

Santa Maria, 10 de abril de 2019.

Padlo Roberto Colusso
Diretor do Nucleo de Tecnologia Educacional
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ANEXO | - TABELA DE PONTUAGAO DOS TiTULOS APRESENTADOS

Nome do candidato:

Regra de Coémputo Pontuagao

Critérios

Pontos

Pontuagao

1. Graduagédo na area de Pedagogia
ou areas afins

6,0

2. Pos Graduacéo na area de Educagéao ou areas afins

2.1 Matriculado | Especializagao 0,5

ou em

andamento Mestrado 1,0
Doutorado 1,5

2.2 Completo Especializacao 1,0
Mestrado 1,5
Doutorado 2,0

3. Experiéncia de docéncia na area
exigida no edital

0,5 para cada ano de atuagao até
no maximo 2,0 pontos

4. Resumos publicados em Anais de
eventos

0,4 para cada resumo até no
maximo 2,0 pontos

5. Artigo publicado e/ou aceitos em
revista classificada no sistema Qualis
— Capes

1,0 para cada artigo até no
maximo 2,0 pontos

6. Bolsista de Iniciagdo cientifica ou

0,5 para cada semestre até no

monitoria maximo 2,0

7. Experiéncia como tutor ou 0,5 para cada semestre até no

professor em curso de EaD maximo 2,0

8. Participacao em Eventos 0,5 para cada evento até no
maximo 2,0

OBS: No item 2, pontuar apenas a titulagdo mais elevada.




