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EDITAL N° 85/2026

SELEGAO SIMPLIFICADA DE SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
MARIA (UFSM) PARA ATUAREM EM FUNCOES DOCENTES DE CURSOS FIC DE AUXILIAR DE
MANUTENCAO PREDIAL NO AMBITO DO PROJETO QUALIFICA MAIS - PROGRAMA MULHERES MIL

A Coordenadora do Projeto Mulheres Mil —- PRONATEC da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), no uso
de suas atribuicBes, faz saber aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o processo seletivo
simplificado para a selegcéo de servidores ativos e inativos do quadro permanente da UFSM, para desenvolver
fungbes docentes em cursos de Formagéo Inicial e Continuada (FIC) no ambito da bolsa-Formacéo do Projeto
PRONATEC - Programa Mulheres Mil, observadas as normas estabelecidas na Resolu¢do CD/FNDE n°. 04, de
16 de marco de 2012, na Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011 e na Resolu¢do CD/FNDE n° 31/2011.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecéo sera regida por este Edital e sera executada pelo Colégio Técnico Industrial de Santa
Maria (CTISM), através da Coordenacdo Geral do Projeto PRONATEC — Mulheres Mil. Os bolsistas selecionados
atuardo de acordo com as fungdes e requisitos minimos estabelecidos no item 2.1 do presente Edital. As bolsas
serdo financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de responsabilidade do
Ministério da Educacéo, durante o periodo da oferta dos cursos.

2. DAS FUNGOES, DOS REQUISITOS MINIMOS E DA CARGA HORARIA

2.1. Funcdes Docentes:

Disciplinas de atuacao Requisitos minimos Car’gg
Horéaria
1. Seguranca do trabalho Engenharias com especializagdo em Seguranca do Trabalho 8h
> Eletricidade basica Engenharia Elétrica ou Enqenharla Elet.ronlca ou Tecnodlogo 48 h
em Eletronica Industrial
3. Sistemas hidraulicos Engenharias ou Arquitetura com conhecimento comprovado 40 h
residenciais em instalacgdes hidraulicas residencial
4. Pintura em parede, teto e Engenharias ou Arquitetura com conhecimento comprovado 30h
esquadrias em pintura

3. DAS ATRIBUICOES
De acordo com a Resolugdo CD/FNDE N° 04/2012, cabe ao docente:

¢ Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiados pela bolsa-formacao;

e Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

e Registrar no portal do professor a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

e Adequar os contetidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;
e Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

e Avaliar o desempenho dos estudantes; e

e Participar dos encontros de coordenagdo promovidos pelos coordenadores geral e adjuntos;

4. DAS INSCRICOES




4.1. As inscricbes de candidatos para as fung¢Bes estabelecidas neste Edital serdo gratuitas e realizadas no
periodo compreendido 25 a 29 de julho de 2026 e deverdo ser encaminhadas a Coordenacéo-Geral da Bolsa
Formacdo do PRONATEC via e-mail para qualificamais@ctism.ufsm.br (no assunto, favor citar o nimero do edital);

4.2. E vedada a inscricdo neste processo seletivo de servidores afastados ou em licenga com 6nus para a
Instituicdo;

4.3. Para as func¢des de docente o candidato podera inscrever-se em tantas disciplinas quantas forem de seu
interesse, desde que atenda aos requisitos minimos constantes neste Edital, podendo acumular ainda outra
atribuicdo em atividades vinculadas & bolsa formagéo.

4.4. No ato da inscri¢do o candidato devera obrigatoriamente apresentar a seguinte documentacao:
a) Ficha de Inscricao, devidamente preenchida conforme Anexo I;
b) Ficha de Avaliacdo, devidamente preenchida conforme Anexo Il;

c) Copias dos documentos que comprovem o0s requisitos minimos e as informagdes prestadas na ficha de
avaliacdo, tais como: Ficha Funcional, diploma de graduacéo ou curso técnico de nivel médio, diploma de pos-
graduacgao ou outros;

4.5. O candidato que nao apresentar a documentacgdo obrigatdria completa ou deixar de apresenta-la no ato da
inscricdo néo sera considerado participante do processo seletivo.

4.6. N&o havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria, condicional ou com documentacéo incompleta, nem
através de correspondéncia postal.

4.7. Seréa eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, o candidato que, em
qualquer tempo:

e Cometer falsidade ideol6gica com prova documental;

e Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafologico;

e Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

e Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo;
ou

e Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo Seletivo.
5. DA HOMOLOGAGAO, SELECAO E CLASSIFICAGCAO.

5.1. O Processo Seletivo sera conduzido pela Coordenagdo Geral do Projeto Qualifica Mais — Mulheres Mil.

5.2. Para efeito de homologacao da inscricdo serdo consideradas validas apenas as inscri¢des dos candidatos
gue atendam aos requisitos minimos constantes no quadro do item 2 do presente Edital.

5.3. A classificac@o sera realizada em fase Unica, através da analise dos dados informados pelo candidato na
ficha de avaliacdo e documentos listados no item 4.4, segundo pontuag&o discriminada no item 5.7 deste Edital.

5.4. A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
5.5. Em caso de empate e somente neste caso sera considerada a pontuagao abaixo, na seguinte ordem:

a) Pontuacéo por titulacdo de acordo com as tabelas abaixo.

Titulagcdo na area do curso de acordo com requisitos minimos apresentados no Item 2 deste Edital:

Doutorado Mestrado Especializacdo Graduacgéo Fprmagao proflsspngl
técnica de nivel médio
50 pontos 40 pontos 30 pontos 20 pontos 10 pontos

Titulagdo fora da area do curso de acordo com requisitos minimos apresentados no ltem 2 deste Edital:

Doutorado Mestrado Especializacéo Graduagédo Fprmagao p[’OfISSangI
técnica de nivel médio
10 pontos 8 pontos 6 pontos 4 pontos 2 pontos

b) Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo Unico da Lei n°. 10.741/03.


mailto:qualificamais@ctism.ufsm.br

5.6. Durante o decorrer dos cursos pertencentes ao programa, poderdo ser feitas novas convocagdes obedecendo
rigorosamente a listagem dos candidatos homologados, de acordo com as necessidades e as resolugdes do
programa.

5.7. Discriminagdo da pontuacéo para classificagcdo:
5.7.1. Para a Funcao de Docente

Item Descricao

Situacao do servidor:

¢ Ativo do quadro permanente do CTISM ou Colégio Politécnico — 50 pontos
¢ Inativo do quadro permanente do CTISM ou Colégio Politécnico — 40 pontos
¢ Ativo do quadro permanente de outras unidades da UFSM — 20 pontos

¢ Inativo do quadro permanente de outras unidades da UFSM — 10 pontos
Experiéncia com docéncia:

¢ Na disciplina a que a vaga se destina em cursos técnicos ou de graduacgdo do CTISM ou Colégio
Politécnico nos ultimos 4 (quatro) anos — 50 pontos;

¢ Na disciplina a que a vaga se destina nos demais cursos de graduacéo e de pds-graduacéo da
UFSM nos ultimos 4 (quatro) anos — 20 pontos;

2 ¢ Na disciplina a que a vaga se destina em outras instituicdes de ensino Técnico Profissionalizante
ou Superior — 10 pontos;

e Qutras disciplinas relacionadas a area do curso em cursos técnicos ou de graduagéo do CTISM
ou Colégio Politécnico nos ultimos 4 (quatro) anos — 10 pontos;

e Qutras disciplinas relacionadas a area do curso nos demais cursos de graduacgéo e de pos-
graduacao da UFSM nos ultimos 4 (quatro) anos — 5 pontos

e Qutras disciplinas relacionadas a area do curso a que a vaga se destina em outras instituicées de
ensino Técnico Profissionalizante ou Superior — 2 pontos

Tempo de servico na UFSM:

Anos completos de servico na UFSM — 2 pontos/ano

6. DOS RESULTADOS

6.1. O resultado da analise da Ficha de Inscricdo e demais documentos enviados sera publicado no dia 30 de
julho de 2026, no sitio eletrdnico do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (www.ufsm.br/ctism/editais).

7. DOS RECURSOS

7.1. O Candidato que desejar interpor recurso em relagéo ao resultado da etapa Unica (analise da Ficha de
Avaliacéo) podera fazé-lo no dia 30 e 31 de julho de 2026, através de requerimento enviado via e-mail para
qualificamais@ctism.ufsm.br (coordenacgé&o do projeto)).

7.2. O Candidato devera consultar, no sitio eletrdnico do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, nos dias e
horéarios a serem definidos, o parecer emitido pela Comissédo de Selegao.

8. DA REMUNERAGAO

8.1. Os profissionais atuantes nos cursos no ambito da Bolsa-Forma¢do/PRONATEC do Colégio Técnico
Industrial de Santa Maria fardo jus a uma remuneracéo de acordo com os valores estabelecidos na Resolugéo
CD/FNDE n°. 04, de 16 de marco de 2012, considerando a quantidade de horas que estardo alocados em
atividades relacionadas a cursos no ambito da Bolsa-Formagao/Qualifica Mais.

8.2. O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao servidor por meio de depdsito bancario em conta corrente.
Conforme Resolu¢do CD/FNDE n°. 04, de 16 de mar¢o de 2012.

8.3. A guantidade de horas de trabalho de cada bolsista podera ser incrementada, ou decrementada, a critério da
Coordenacédo-Geral do Bolsa-Formacgéo do Qualifica Mais — Mulheres Mil, considerando a oferta de novos cursos
ou o cancelamento na oferta de cursos.



9. DAS ATIVIDADES

9.1. As atividades dos bolsistas serdo desenvolvidas de 01 de agosto de 2026 a 31 de dezembro de 2026 no
Colégio Politécnico e Colégio Técnico Industrial de Santa Maria.

9.2. Os horarios e dias de atividades ficam a critério da coordenac¢éo do projeto e dos Departamentos de Ensino
do Colégio Politécnico e Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas
definicbes sobre sob pena de desligamento do programa.

10. DOS IMPEDIMENTOS

10.1. Para cumprir as fungbes discriminadas, € necessario ter disponibilidade equivalente a carga horaria
assumida, respeitando o disposto na Resolu¢gdo CD/FNDE n°. 04, de 16 de margo de 2012.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A aprovacao no Processo Seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a concesséo da participacéo
no programa, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢fes legais pertinentes,

do interesse e conveniéncia da Coordenacao-Geral da Bolsa-Formagdo do PRONATEC, bem como da respectiva

disponibilizacéo financeira, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

11.2. Ainexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminaré o candidato
do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigcao.

11.3. Alinscri¢@o do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

11.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados da etapa de
avaliacéo.

11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Selegéo.
11.6. O prazo de vigéncia do Edital € de 1 (um) ano prorrogavel por igual periodo.

11.7. Duvidas decorrentes deste Edital Interno de Seleg¢do Simplificada poderdo ser direcionadas para a
coordenacéo do projeto.

Santa Maria, 23 de julho de 2026

Erika Goellner
Coordenadora do Projeto Mulheres Mil - Pronatec



ANEXO AO EDITAL Ne°. 85/2026-CTISM/UFSM

ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRIGAO

IDENTIFICAGAO PESSOAL

Nome:

Siape:

Disciplinas de atuacao de interesse do candidato de acordo com item 2.1:

() Seguranca do trabalho

( ) Eletricidade basica

() Sistemas hidraulicos residenciais
() Pintura em parede, teto e esquadrias

CONTATOS

Telefone: Celular:

e-mail:

INFORMAGOES BANCARIAS

Banco:

Agencia n®:

Conta corrente n°:

() Declaro que minha chefia imediata me autorizou a participar deste Projeto e que a carga horaria nesta
disciplina néo ird coincidir com meus encargos didaticos em sala de aula.

Santa Maria (RS), de julho de 2026.

Assinatura do candidato



ANEXO AO EDITAL Ne°. 85/2026-CTISM/UFSM

ANEXO Il - FORMULARIO DE AVALIACAO

FICHA DE AVALIAGAO

NOME: IDADE:

3 Descricdo Pontuacdo

Situacao do servidor (assinalar com um X uma Unica alternativa):
() Ativo permanente do CTISM ou Colégio Politécnico— 50 pontos
1 |( ) Inativo do CTISM ou Colégio Politécnico — 40 pontos

() Ativo de outras unidades de ensino da UFSM — 20 pontos

() Inativo de outras unidades de ensino da UFSM — 10 pontos

Experiéncia com docéncia (assinalar com um X uma unica alternativa):

() Nadisciplina correspondente a que a vaga se destina em cursos técnicos ou de
graduacao do Colégio Politécnico ou CTISM nos ultimos 4 (quatro) anos — 50 pontos;

() Nadisciplina a que a vaga se destina nos demais cursos de graduacéo e de pos-
graduacao da UFSM nos ultimos 4 (quatro) anos — 10 pontos;

() Nadisciplina a que a vaga se destina em outras instituicdes de ensino Técnico
2 Profissionalizante ou Superior nos ultimos 4 (quatro) anos — 10 pontos;

() Outras disciplinas relacionadas a area do curso em cursos técnicos ou de graduagéo
do Colégio Politécnico ou CTISM nos ultimos 4 (quatro) anos — 10 pontos

() Outras disciplinas relacionadas a area do curso nos demais cursos de graduacéo e de
pés-graduacao da UFSM nos ultimos 4 (quatro) anos — 2 pontos

() Outras disciplinas relacionadas a area do curso a que a vaga se destina em outras
instituicdes de ensino Técnico Profissionalizante ou Superior — 2 pontos

Tempo de servico ha UFSM:
() Anos completos de servigo na UFSM — 2 pontos/ano

Total:

Titulagcdo na area do curso de acordo com requisitos minimos apresentados no Item 2 deste Edital (assinale com
um X a sua principal titulagao)

Doutorado Mestrado Especializacéo Graduagao F,Ofma‘?ao p[oflsspn_al
técnica de nivel médio
()50 pontos ()40 pontos () 30 pontos () 20 pontos () 10 pontos

Titulagao fora da area do curso de acordo com requisitos minimos apresentados no Item 2 deste Edital (assinale
com um X a sua principal Titulagao):

Doutorado Mestrado Especializacdo Graduagéo Eormagao p[Of'SS'Qn?I
técnica de nivel médio
() 10 pontos ( ) 8 pontos ( ) 6 pontos ( )4 pontos ()2 pontos

Santa Maria (RS), de julho de 2026.




Assinatura do candidato
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