EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTA TRABALHO-PATRIMONIO
n?2 3 Departamento de Musica

O professor Jaime Renato Serrano Mufioz, da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) torna
publica a abertura de inscricdes para sele¢do de académicos da Universidade Federal de Santa Maria para

Bolsa Trabalho — Patrimonio, obtida junto ao Centro de Artes e Letras.

1. OBJETO
Trabalho solicitado Apoio a area de Patrimoénio
Departamento Docente Departamento de Musica
Numero de vagas 01
Carga horéria semanal 16 horas
Valor da bolsa RS 400,00

2. CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Prazo de inscricao dos candidatos 17 a 19 de margo de 2025
Avaliacdo dos candidatos 20 de margo de 2025
Divulgacdo do resultado preliminar 21 de margo de 2025
Prazo para solicitacdo de reconsiderac¢do do 24 de margo de 2025
resultado
Divulgacdo do resultado final até 27 de margo de 2025
Periodo de vigéncia da bolsa e atividades do 01 de abril a 30 de junho de 2025
bolsista

3. PRE-REQUISITOS

3.1.Ser aluno de Graduagao da UFSM e estar regularmente matriculado com situagao ativa.
3.2.Preferencialmente possuir beneficio socioeconémico (BSE) na UFSM.

3.3.Se for veterano, ter sido aprovado em no minimo 50% das disciplinas cursadas no semestre anterior.
3.4.Atender ao seguintes requisito especifico:

a: Ter disponibilidade de 16 horas semanais para atuar junto ao Departamento de Musica, com atividades de
apoio a area de patriménio do departamento de musica (por exemplo: registro de itens, baixas patrimoniais,

didlogos com o Nucleo de Infraestrutura/Patriménio CAL, etc).



4. DAS INSCRICOES

O académico apto a participar do Edital de Selecdo deve realizar as inscri¢cdes no periodo estipulado pelo

cronograma por meio do email: renato.serrano@ufsm.br, apresentando os seguintes documentos obrigatérios:

a) Histodrico escolar atualizado (emitido diretamente pelo sistema, como arquivo PDF ou imagem via
printscreen).

b) Comprovante de matricula atualizado

c) Necessario enviar também uma breve carta (maximo uma pagina) indicando os objetivos e interesse

em atuar como bolsista junto ao departamento;

d) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida (anexo 1)

5. DO PROCESSO DE SELEGAO e CLASSIFICACAO

O processo seletivo serd realizado de acordo com os seguintes critérios:

a. avaliagdo do histérico escolar, peso de 50%;

b. andlise da carta de intengdo, peso de 50%.

Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo classificados(as) na ordem decrescente das notas finais
obtidas Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios sequenciais: possuir beneficio
socioecondmico (BSE) na UFSM; maior experiéncia em atividades relacionadas a tematica da vaga do edital; e
maior idade. Serdo considerados aptos aqueles candidatos com nota igual ou maior do que 7,0 (sete virgula
zero) sendo indicado o mais bem classificado. Os demais aptos sdo automaticamente considerados suplentes

em caso de desisténcia ou substituicdo de bolsista indicado.

6. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E INDICACAO DO BOLSISTA

O resultado preliminar sera divulgado pelo docente diretamente aos alunos inscritos por e-mail na
data estabelecida no Cronograma. Os candidatos poderdo interpor pedido de reconsideracdao contra o
resultado inicial por e-mail diretamente ao docente na data estabelecida no Cronograma, contendo as
justificativas pertinentes. Apds a analise de eventuais pedidos de reconsideracdo, o resultado final da selecdo

realizada pelo docente serd enviado para divulgacdo no site do CAL conforme cronograma.



Apds publicacdo, sera encaminhado o cadastro do aluno, via processo PEN SIE, para a Secretaria
Integrada dos Departamentos. Os servidores responsaveis pela selecdo e orientagdo dos bolsistas deverdo
manter, sob sua responsabilidade, arquivo fisico ou digital com as informagdes do processo seletivo contendo

todas as documentagdes pertinentes ao processo.

Santa Maria, 17 de margo de 2025

Chefia do Departamento



ANEXO 1 - FICHA DE INSCRIGAO
SELECAO PARA BOLSA TRABALHO CAL

NOME DO(A)CANDIDATO(A): cv.eveeeeeeeeeeeeseeeeseeeeeeeeseesees s e s eseeeeeeeeseeesessssesssasensasssseseseeseseneseenes
VAGA PRETENDIDA: ...ttt ittt te ettt te e e e e e e s sttt ee e eeesse s sasneeseaeeeeens

CURSO: weteeeeeeseeees e, MATRICULA: ..o, SEMESTRE (CUFSO): ..u.......
TELEFONE: ...t

oY | PP UPPPRP
O e

CONTA CORRENTE (individual e ativa):



NUP: 23081.035466/2025-35 Prioridade: Normal
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