SEMN 22346-5834 DO 10592/ 2256-0834

EDITAL 001/2026
SELECAO DE BOLSISTA PARA A EQUIPE REVISTA SAUDE (SANTA. MARIA)

A Revista Saude (Santa Maria), do Centro de Ciéncias da Saude, da Universidade
Federal de Santa Maria torna publica a abertura de inscricdes para selecao de estudantes
de cursos de graduacao para atuar como bolsista no periddico.

1 Das vagas e da bolsa
Numero de bolsas Carga horaria Valor da bolsa
03 bolsas + CR* 16 horas/semana RS 600,00/més

*CR: Cadastro Reserva

1.1 As atividades da bolsa sdo desenvolvidas na Subdivisdo de Periddicos/Biblioteca
Central e envolvem: Diagramar artigos no InDesign e Word; Elaborar capas e materiais
graficos; Revisar textos em portugués-inglés; Promover a divulgacdo cientifica dos
periddicos em diversas midias; Realizar atendimento via e-mail e meet; Elaborar e enviar
certificados a pareceristas; Revisar metadados; Exercer atividades operacionais no fluxo
editorial do OJS/UFSM; Auxiliar na producdo de conteldo para redes sociais, pecas
graficas, audiovisual, material impresso; Auxiliar na administracdo do portal, relatérios,
gerenciamento da equipe e demais atividades administrativas.

1.2 Asvagas serdo prioritariamente destinadas a alunos dos cursos de Letras, Producao
editorial e Comunicagao.

2 Periodo e forma de inscrigao

2.1 A inscricdo deve ser feita pelo e-mail revistasaude.ufsm@gmail.com no periodo de
03/03/2026 a 10/03/2026. Inserir no assunto do e-mail “Interesse em vaga de bolsista”.

2.2 Ainscricdo consiste na entrega de todos os documentos aqui elencados:
2.2.1 Ficha de inscri¢do preenchida (ANEXO 1);

2.2.2 Curriculo Lattes;

2.2.3 Comprovante de matricula;

2.3 Todos os arquivos devem ser anexados ao e-mail, em formato PDF

2.4 Serd considerada valida apenas a inscrigdo dos candidatos/as matriculados
regularmente em cursos de graduacgdo, que preencherem todos os campos da ficha
(ANEXO 1), enviarem o curriculo e o comprovante de matricula e que nao disporem de
outras bolsas institucionais.
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3 DaSelegao

3.1 Critérios classificatorios

3.1.1 Conhecimento de InDesign e diagramacao;

3.1.2 Experiéncia na area;

3.1.3 Disponibilidade de horarios

3.1.4 Estar de acordo em realizar as atividades descritas no item 1.1 deste edital

3.2 O processo seletivo sera constituido por duas etapas.

3.2.1 Etapa 1: Avaliacdo da ficha de inscricdo e do curriculo Lattes.

3.2.2 Etapa 2: entrevista, apenas para os convocados a partir da etapa 1. Para
agendamento das entrevistas serd realizado contato via e-mail com os candidatos. O
horario e o local das entrevistas serdo informados aos candidatos com antecedéncia, via

e-mail.

3.2 A nota final de classificacdo dos candidatos serd composta da seguinte forma:

Critério Peso
Avaliagdo do Curriculo e ficha de inscrigao 50%
Entrevista 50%

3.4 Dos critérios de desempate
3.4.1 Experiéncia nas atividades a serem realizadas como bolsista;

3.4.2. indice de desempenho académico (para alunos de primeiro semestre sera
considerado o indice 6,0)

3.4.3. Maior idade.

4 Do cronograma

CRONOGRAMA DA SELECAO
Etapa Periodo
Inscrigdes 03 a 10/03/2026
Homologacdo das inscrigdes 11/03/2026
Interposicdo de recursos em relacdo a homologacao 12/03/2026
Resultado Final da Homologacdo* 13/03/2026
Divulgacdo do resultado preliminar da selegdo 23/03/2026
Interposi¢ao de recurso em relagdo ao resultado preliminar 24/03/2026
Divulgacdo do Resultado Final* 25/03/2026
Inicio das atividades 01/04/2026

*Nao havendo alteragcdo no resultado apés o prazo de recurso, o resultado final
permanece o mesmo do preliminar.
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A bolsa tem duragdo de um (01) ano letivo.

A pessoa selecionada passard por um periodo de experiéncia de 30 dias. A lista de
supléncia é valida até o final do ano letivo de divulgacdo deste edital de selecao.

Todas as divulgacdes serdo feitas através do site das Bibliotecas da UFSM® e das
redes sociais’ da Biblioteca Central e as comunicacdes através do e-mail
atendimento.sib@ufsm.br.

5 Das disposi¢oes gerais
5.1 Este edital tem vigéncia de um ano a partir da data de publicagdo
5.2 Todas as divulgacdes referente ao edital serdo na pagina do CCS da UFSM;

5.3 Os candidatos classificados como bolsistas deverdo possuir conta corrente, em seu
nome, para fins de recebimento de bolsa mensal.

5.4 Outras informacdes podem ser obtidas pelo e-mail revistasaude.ufsm@gmail.com

Santa Maria, 03 de marco de 2026

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
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Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Edi Franciele Ries Valéria Maria Limberger Bayer

Editoras Chefe da Revista Saude (Santa Maria)

1 http://www.ufsm.br/biblioteca
2 http://www.facebook.com/bcufsm; https://www.instagram.com/bibliotecacentralufsm/
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FICHA DE INSCRICAO - ANEXO 01

1. Dados de Identificagdo
Nome Completo:

Curso:

Matricula:

Semestre Atual:

E-mail:

Enderego:

Celular:

2. Assinale os Horarios Disponiveis: carga hordria minima de 16h.
SEG TER QUA QuI SEX

Manha
Tarde

3. Mencione suas razdes para se inscrever na vaga.

4. Tem experiéncia com revistas cientificas?

5. Conhece o portal de peridédicos UFSM e a plataforma 0JS?

6. Tem experiéncia com o InDesign?
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