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MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal de Santa Maria

Resolugdo N° 10/02

Aprova o Regimento Interno do Centro de
Educacao da Universidade Federal de Santa Maria

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA MARIA, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, considerando:

- A necessidade de se adequar o Regimento
Interno do Centro de Educacdo ao Estatuto da Instituicdo,
recentemente aprovado, e a legislacao vigente;

- O Parecer n°® 24/02 da Comissao de Legislagdo
e Regimentos, aprovado na 619" Sessdo do Conselho
Universitario, de 31.07.02

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Centro de
Educacdo da Universidade Federal de Santa Maria.

Art 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE
DE SANTA MARIA, aos dois dias do més de agosto do ano de
dois mil e dois.

Paulo Jorge Sarkis
Reitor
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REGIMENTO INTERNO DO CENTRO DE EDUCACAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

TITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 O Centro de Educacao da Universidade Federal de
Santa Maria ¢ uma unidade universitdria que tem por principio
e destinagdo social o desenvolvimento de atividades de ensino,
pesquisa e extensao na area educacional, consoante as
diretrizes legais, as determinacdes estatutarias e regimentais da
Universidade e comprometido com a superacdo das
necessidades sociais.

Art. 2¢ O Centro de Educagado tem por finalidade:

I — promover a formagdo de educadores, nas dimensoes
pessoal e profissional, comprometendo-os na constru¢ao de
uma sociedade democratica;

IT — assegurar a liberdade de ensino, pesquisa € extensao
com vistas ao desenvolvimento das ciéncias, especialmente da
educagao; ¢

IIT — unir seus esfor¢os, no ambito de suas competéncias,
aos de outras unidades da Universidade Federal de Santa
Maria, entidades e instituigdes, no sentido de melhor entender
os problemas educacionais da sociedade brasileira e propor
solugoes.

TITULO IT
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32 O Centro de Educacao — CE tem a seguinte
estrutura:

1 Conselho do Centro

1.1 Comissao de Ensino, Pesquisa e Extensao

1.2 Comissao de Legislacdo e Normas

2 Direcao do Centro
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2.1 Secretaria de Apoio Administrativo

3 Comissdes Permanentes

3.1 Comissao de Ensino, Pesquisa e Extensdao — CPEEXT
3.2 Comissao de Avaliagao Institucional — CAICE

4 Orgaos de Apoio

4.1 Gabinetes de Projeto — GAP

4.2 Laboratorio de Informatica do Centro de Educagao —
LINCE

4.3 Biblioteca Setorial “Prof®. Carmen Silveira Neto”

5 Orgdos Suplementar Setorial

5.1 Nucleo Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensao —
NIEPE

6 Cursos de Graduacao

6.1 Educagao Especial

6.2 Pedagogia

7 Cursos de Pos-Graduagao

7.1 Programa de P6s-Graduacdo em Educacao —
Mestrado e Doutorado

7.2 Especializacdo em Gestao Educacional

7.3 Especializagao em Educacao Especial

8 Departamentos Didaticos

8.1 Administrag¢do Escolar

8.2 Educacao Especial

8.3 Fundamentos da Educacao

8.4 Metodologia do Ensino

Art. 4° A administragdo do Centro de Educagdo sera

realizada por meio dos seguintes 6rgaos:

1 Conselho do Centro de Educagao
2 Direcao do Centro de Educacao
3 Colegiados dos departamentos

4 Chefia dos departamentos
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CAPITULO I i
DO CONSELHO DO CENTRO DE EDUCACAO

Art. 52 O Conselho do Centro de Educagdo, o6rgdo
deliberativo e consultivo, € composto pelos seguintes
membros:

I — Diretor do Centro de Educagdo, como seu presidente;

I — Vice-Diretor do Centro de Educacao;

II — Coordenador de cada um dos cursos de graduagdo
alocados no Centro de Educacao;

IV — Coordenador dos cursos de pos-graduagdo “stricto
sensu’’;

V — Coordenador dos cursos de pods-graduacao “lato
sensu’’;

VI — Coordenador dos Cursos Especiais;

VII — Chefes de Departamentos;

VI — Um docente representante dos Orgios
Suplementares Setoriais;
IX — Dois representantes dos  servidores

técnico-administrativos; e

X — Trés representantes do corpo discente;

§1° A soma da representagdo dos servidores
técnico-administrativos e do corpo discente obedecera ao
disposto no paragrafo tinico do artigo 56 da Lei n. 9394/96.

§2° Os representantes dos servidores
técnico-administrativos e do corpo discente e seus respectivos
suplentes, terdo mandato de um ano.

§3° Sempre que a quantidade de membros da
representacdo discente permitir, deverd contemplar tanto os
cursos de graduagdo como de pds-graduacdo do Centro de
Educacdo, com proporg¢des definidas em cada eleicdo mediante
resolucao especifica do Conselho do Centro de Educagao.

Art. 6° Das deliberagoes do Conselho do Centro de
Educagado cabera recurso, quando administrativo, ao Conselho
Universitario e, quando atinente ao ensino, a pesquisa € a
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extensdo, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, da
Universidade Federal de Santa Maria, no prazo de dez dias.

Art. 7 Sao competéncias do Conselho do Centro de
Educagao:

I — exercer, como o6rgdo consultivo e deliberativo, a
jurisdi¢@o superior do Centro de Educacdo em matéria que nao
seja atribuicao do diretor;

Il — aprovar os programas de ensino elaborados pelos
departamentos, encaminhando-os ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao;

I — analisar e aprovar o regimento do Centro de
Educacao ou suas modificacoes e submeté-los ao Conselho
Universitario da Universidade Federal de Santa Maria;

IV — analisar e aprovar a organizacdo e funcionamento,
no Centro de Educacao, de cursos de extensao;

V — aprovar e encaminhar sugestdes ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Santa
Maria, de organizagdo e funcionamento de cursos de
pOs-graduagao;

VI — emitir parecer, quando solicitado, sobre contratagdo
de professores;

VII — aprovar o plano de aplicagdo de recursos do Centro
de Educagdo com base nas propostas dos departamentos,
encaminhado-as, em tempo habil, a Reitoria para elaboracao do
orcamento geral da Universidade Federal de Santa Maria;

VIII — formar a lista triplice para escolha e nomeagdo do
diretor, nos termos dos paragrafos 12, 2¢, 3¢ e 4° do artigo 25 do
Estatuto da Universidade Federal Santa Maria;

IX — decidir, em primeira instancia, sobre a destitui¢ao de
membros do magistério;

X — decidir, em primeira instdncia, sobre as sancdes
disciplinares previstas no regimento geral da Universidade
Federal de Santa Maria;

XI — deliberar e resolver, em grau de recurso, sobre
assuntos de natureza administrativa do Centro de Educacao;
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XII — propor ao Conselho Universitario da Universidade
Federal de Santa Maria a concessdo de titulos de Professor
Emérito e Professor Honoris Causa;

XIII — aprovar o relatorio do diretor, referente ao ano
anterior;

XIV — apreciar proposta sobre a criacdo de novos cursos
e departamentos, bem como alteragdo na constituicdo dos ja
existentes, encaminhando o parecer ao Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Santa Maria;

XV — aprovar a programacdo anual do Centro de
Educagao referente as atividades de ensino, pesquisa e extensao
bem como as administrativas, no ambito de sua competéncia;

XVI — analisar e aprovar os projetos de seminarios,
simpdsios, congressos e similares;

XVII — aprovar o regimento proprio das subunidades do
Centro de Educagao;

XVIII - estabelecer critérios para a composicao de bancas
de concurso publico de provas e titulos, respeitando as normas
da Comissdo Permanente Pessoal Docente; e

XIX — exercer as demais atribuigdes conferidas por lei,
pelo Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria, pelo
Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria e
pelo Regimento Proprio.

Art. 8% As normas de funcionamento do Conselho do
Centro de Educagao serdo fixadas em regimento proprio.

Art. 9 O Conselho do Centro de Educacao tera como
orgaos de assessoramento uma Comissdo de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e uma Comissao de Legislagdo e Normas com
composi¢do e competéncia definidas no Regimento Proprio.

CAPITULO 1T
DA DIRECAO DO CENTRO DE EDUCACAO

Art. 10. A Direcao do Centro de Educagao, composta por
Diretor e Vice-Diretor, supervisiona e coordena todas as
atividades da Unidade, exercendo para isso seu mandato em
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regime de tempo integral e, facultativamente, em dedicagdo
exclusiva.

Art. 11. O Diretor e o Vice-Diretor do Centro de
Educacao serdo nomeados pelo Reitor, observados, para
escolha no ambito da unidade, os mesmos procedimentos e
critérios prescritos no artigo 25 do Estatuto da Universidade
Federal de Santa Maria.

§ 1° O mandato de Diretor e Vice-Diretor do
Centro de Educacdo serd de quatro anos, sendo permitida uma
unica recondug@o para 0 mesmo cargo.

§ 2° A recondugdo serd obrigatoriamente
precedida dos procedimentos mencionados no caput € nos
paragrafos 1°, 2°, 3% e 4° do artigo 25 do Estatuto da
Universidade Federal de Santa Maria.

§ 32 No caso de vacancia dos cargos de Diretor e
Vice-Diretor do Centro de Educacdo, as listas a que se referem
0 caput e os paragrafos 1°, 2°, 3 e 4° do artigo 25 do Estatuto
da Universidade Federal de Santa Maria, serdo organizadas no
prazo maximo de sessenta dias apos a abertura da vaga e os
mandatos dos dirigentes que vierem a ser nomeados serdo de
quatro anos.

§ 4° A destituicdo do Diretor ou Vice-Diretor
podera ocorrer por iniciativa do Reitor da Universidade Federal
de Santa Maria ou por solicitacdo do Conselho do Centro de
Educagdo, por motivos considerados relevantes, em processo
regular, sempre que assim entenderem no minimo dois tercos
dos membros do Conselho do Centro de Educagdo, com
aprovagdo do Conselho Universitario da Universidade Federal
de Santa Maria.

§ 5° A designacdo pro tempore de Diretor e
Vice-Diretor do Centro de Educag¢dao cabera ao Reitor da
Universidade Federal de Santa Maria quando, por qualquer
motivo, estiverem vagos os cargos respectivos e nao houver
condi¢des para provimento regular imediato.

Art. 12. A Diregéo do Centro de Educagio compete:
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I — praticar atos de gestdo relativos a execugdo
or¢amentdria, nas dotagdes e programas especificos do Centro
de Educacao;

II — autorizar afastamento de servidores lotados no Centro
de Educacao;

IIT — autorizar a prorrogacao de horario de trabalho dos
servidores técnico-administrativos, observando a existéncia de
recursos or¢amentarios especificos, nos termos da legislagdao
em vigor;

IV — emitir, mediante portaria, atos relacionados com a
cedéncia de horas de trabalho de docentes entre departamentos
do proprio Centro de Educagdo, com a devida concordancia dos
respectivos colegiados departamentais, encaminhando, apo6s, a
respectiva portaria as Pro-Reitorias de Planejamento,
Graduacao ¢ de Recursos Humanos da Universidade Federal de
Santa Maria.

V — propor ao Conselho de Curadores da Universidade
Federal de Santa Maria tabelas de precos relativos a prestagao
de servicos e de comercializagdo de produtos;

VI — propor ao Conselho de Curadores da Universidade
Federal de Santa Maria os pregos das taxas a serem cobradas
nas inscri¢des e matriculas para os cursos extracurriculares e/ou
de extensao;

VII — autorizar, no ambito do Centro de Educagdo, a
realizagdo de congressos, conferéncias, simpoOsios, semanas,
encontros e promogdes artisticas e cientificas;

VIII — promover, com o apoio dos 6rgaos competentes, as
formaturas dos cursos de graduagdo e poés-graduagdo e
atividades culturais e cientificas, cursos extracurriculares,
seminarios, palestras e outros afins;

IX — autorizar pedidos de férias de docentes em periodo
escolar mediante proposta justificada do 6rgao;

X — determinar a abertura de sindicancia para apurar
responsabilidades de servidores e alunos;

XI — aplicar penas de adverténcia e de suspensao
de até trinta dias a servidores do Centro de Educagao,
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obedecidas as disposi¢coes legais, dando ciéncia aos Orgaos
competentes;

XII — aplicar penas de adverténcia e suspensdao de até
quinze dias, nas faltas definidas pelo artigo 98 do Estatuto da
Universidade Federal de Santa Maria, a discentes do Centro de
Educagdo, obedecidas as disposi¢des legais, dando ciéncia aos
orgaos competentes;

XIII — decidir, no ambito do Centro de Educagao, sobre o
uso e destinag¢do do espago fisico;

XIV — manifestar-se sobre o afastamento de servidores
lotados no Centro de Educagdo para eventos relacionados as
atividades funcionais; e

XV — baixar atos normativos em sua esfera de
competéncia.
Secao I
Da Secretaria de Apoio Administrativo do Centro de
Educaciao

Art. 13. A Secretaria de Apoio Administrativo do Centro
de Educacao esta subordinada a Dire¢ao, com a competéncia de
prestar assessoria administrativa ao Diretor e ao Vice-Diretor e
executar os servigos técnico-administrativos.

Art. 14. A Secretaria de Apoio Administrativo sera
chefiada pelo Secretario do Centro de Educagao.
Paragrafo Unico. O Secretario do Centro de
Educagdo sera indicado pelo Diretor do Centro de Educagao e
nomeado pelo Reitor da Universidade Federal de Santa Maria.

Art. 15. A Secretaria de Apoio Administrativo do Centro

de Educagdo contarda com um Setor de Or¢camento com a

funcao de realizar as atividades necessarias a formulacao da

proposta, ao acompanhamento gerencial e a elaboragcdo do

relatério anual do plano de aplica¢do de recursos do Centro de
Educacao.

Paragrafo tnico. O Setor de Orgamento terd um

chefe indicado pelo Diretor do Centro de Educacao e nomeado
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pelo Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, dentre os
servidores técnico-administrativos lotados no Centro de
Educacao.

Secao 11
Das Comissoes Permanentes

Art. 16. A Direcao do Centro de Educacao disporda de
duas comissdes permanentes:

1 Comissao de Ensino, Pesquisa e Extensao -
CPEEXT

2 Comissdao de Avaliagdo Institucional do
Centro de Educacao - CAICE

§ 12 Sao objetivos da CPEExt:

I — fomentar a pesquisa, o ensino e a extensdo, buscando
a indissociabilidade deles, respeitando as suas especificidades;

I — promover atividades de incentivo a produgdo
cientifica e académica no Centro de Educagdo, assim como
participar de atividades afins na UFSM e outras institui¢des de
ensino;

I — propor ao Conselho do Centro de Educagao critérios
para a distribui¢do dos recursos provenientes das pro-reitorias
para os projetos registrados no Gabinete de Projetos do Centro
de Educacao; e

IV — escolher os representantes docentes para atuar e
representar a comissdo nas Pro-Reitorias de Pos-Graduagao,
Extensao e Graduacdo, desde que tenham formacao
pos-graduada stricto sensu.

§ 2° Sao objetivos da CAICE:

I — Assessorar e acompanhar as agdes desenvolvidas nas
diferentes etapas do processo avaliativo na Universidade
Federal de Santa Maria, sob a responsabilidade de sua
Pro-Reitoria de Graduacio;

II- Oportunizar a auto-analise e o conhecimento
profundo da institui¢do universidade, objetivando maior
qualidade de ensino de graduacdo, em articulagdo com as areas
de pos-graduacao, pesquisa, extensao e administragao;
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IIT — Desencadear um processo avaliativo através
de acdes que propiciem reflexdo, partilha de experiéncias e
mudangas nas atitudes das pessoas que fazem parte da
comunidade académica;

IV — Comunicar a comunidade interna e externa do
Centro de Educa¢do, num compromisso de franqueza e
transparéncia da Universidade com a sociedade, os resultados
da avaliagdo interna que incorporardo uma proposta de
mudanca; e

V- Envolver democraticamente todas as pessoas e
segmentos do Centro de Educagdo, mediante a sensibilizacao,
compreensdo, conscientizagdo e aceitagdo da relevancia do
processo de avaliacao.

§ 3° As Comissdes Permanentes terdo composi¢do e
demais atribuicdes definidas em regimento préprio aprovado
pelo Conselho do Centro de Educacao.

) Secao 111
Dos Orgaos Suplementares Setoriais e de Apoio

Art. 17. Na realizacdo de suas atividades académicas e
administrativas, a Dire¢cdo do Centro de Educa¢do contara com
orgdos suplementares setoriais e 6rgdos de apoio.

Art. 18. Aos oOrgdos suplementares setoriais caberdo
atividades de ensino, pesquisa e extensdo em atendimento as
subunidades do Centro de Educag¢dao e/ou subunidades da
Universidade Federal de Santa Maria bem como servigos a
comunidade externa.

Art. 19. Aos orgaos de apoio caberdo atividades de
assessoria administrativa a Dire¢do e demais subunidades do
Centro de Educacao.

Art. 20. Os orgdos suplementares setoriais e de apoio
serdo integrados por servidores técnico-administrativos.
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Art. 21. Os diretores dos 0rgdos suplementares setoriais
serdo nomeados pelo diretor do Centro de Educacao.

Art. 22. E o6rgdo suplementar setorial do Centro de
Educacdo o Nucleo Integrado de Ensino Pesquisa e Extensao —
NIEPE.

Art. 23. O NIEPE, para o desenvolvimento de suas
atividades, contara com o Nucleo de Desenvolvimento Infantil
- NDI, o Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdao em Educagao
Especial — NEPES, o Nucleo de Ensino de Ciéncias o NEC, o
Nicleo de Apoio ao Estudante da UFSM — Anima e outros que
vierem a ser criados.

§ 1° Os nucleos que integram o NIEPE ndo se
configurardo em orgdos da estrutura administrativa e, portanto,
ndo serdo contemplados com fungdes gratificadas.

§ 2° O Nucleo de Desenvolvimento Infantil tem por
finalidade:

I — executar atividades de ensino, pesquisa, extensido e
capacitacdo de recursos humanos nas areas de Educagao
Infantil, Educa¢do Especial e Ensino Basico, nas modalidades,
presencial e a distancia, gerando novos conhecimentos;

I — organizar e manter acervo bibliografico e de
documentacdo cientifica, bem como o acervo de filmes em
video e acervo de brinquedos.

§ 3¢ O Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo em
Educagao Especial tem por finalidade a pratica de ensino, a
pesquisa e a extensdo em educagdo especial.

§ 4° O Nucleo de Ensino de Ciéncias tem por finalidade
a pratica de ensino, pesquisa e extensao no ensino de ciéncias.

§ 520 Nucleo de Apoio ao Estudante da UFSM tem por
finalidade:

I — orientar e assistir aos alunos da UFSM visando ao seu
desenvolvimento integral ¢ harmonico; a otimizagdo de seus
recursos pessoais ¢ ao exercicio da cidadania, da profissao
escolhida e das atividades que desempenham.
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IT — oferecer a comunidade universitaria condi¢des para o
aperfeicoamento das relagdes interpessoais e auxiliar na busca
de solugdes dos problemas;

Art. 24. Sdo 6rgaos de apoio do Centro de Educagao:

1 Gabinete de Projetos — GAP;

2 Laboratoério de Informatica do Centro de Educacado —
LINCE;

3  Biblioteca Setorial “Professora Carmen Silveira
Netto™.

Art. 25. O Gabinete de Projetos — GAP tem por
finalidade:

I — assessorar a Direcdo do Centro de Educagao, as
subunidades e a Comissdo de Pesquisa, Ensino e Extensdao —
CPEExt na elaboragdo e encaminhamento de projetos e
convénios;

IT — orientar a elaboragdo de relatorios, prestacdo de
contas e divulgagao dos resultados dos projetos.

Art. 26. O Laboratério de Informatica do Centro de
Educagdo — LINCE tem por finalidade assessorar a Dire¢do do
Centro de Educag¢do e aos seus docentes e discentes no
desenvolvimento das atividades informatizadas.

Art. 27. A Biblioteca Setorial “Professora Carmen
Silveira Netto” tem por finalidade manter o acervo de livros e
periddicos em permanentes condigdes de utilizagdo e
desenvolver intercambio com institui¢oes similares.

§ 1° A biblioteca devera contar com pelo menos
um bibliotecario.

§ 2¢ A biblioteca contard com um Laboratério de
Pesquisa e Documentagao em Educacdo — LAPEDOC — com a
finalidade de promover, aprimorar, documentar e divulgar
estudos relativos a educagdo, ndo se configurando em 6rgdo da
estrutura administrativa.
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CAPITULO III
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 28. O Centro de Educacdo compreende os seguintes
departamentos:
1 Administracao Escolar
2 Educagao Especial
3 Fundamentos da Educacao
4 Metodologia do Ensino

Art. 29. Os departamentos, indivisiveis em sua
organizacdo, sdo sub unidades da estrutura universitaria no
Centro de Educagdo para efeito de organizacao administrativa,
didatico-cientifica e de distribui¢do de pessoal, compreendem
disciplinas afins e congregam os docentes respectivos com o
objetivo comum do ensino, da pesquisa e da extensao.

Paragrafo tnico. Na criagdo ou reestruturacao
dos departamentos serdo atendidos os seguintes requisitos:

I — agrupamento de disciplinas afins, abrangendo area
significativa de conhecimento;

II — disponibilidade de instalagdo e equipamento;

III — nimero de docentes de acordo com as exigéncias do
desenvolvimento do Ensino, da Pesquisa ¢ da Extensdo na
respectiva area;

IV — nao duplicagdo de recursos materiais € humanos
para fins idénticos ou equivalentes; e

V — representacao estudantil.

Art. 30. A administracdo das atividades departamentais ¢é
exercida pelo colegiado departamental e pela chefia do
departamento.

Secao I
Do Colegiado Departamental

Art. 31. Ao colegiado departamental, orgdo de
deliberacdo coletiva do departamento, cabe a apreciacdo de
assuntos de natureza didatica, cientifica e administrativa.
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Art. 32. O colegiado departamental ¢ constituido por, no
minimo, cinco docentes, um representante discente e um
servidor técnico-administrativo.

§ 1° A forma de escolha do colegiado serd definida pelo
regimento Interno do departamento.

§ 2¢ O colegiado departamental ¢ presidido pelo chefe do
departamento e, em sua auséncia ou impedimento, pelo
subchefe e, na eventual falta deste, pelo professor mais antigo
no Quadro do Magistério do Ensino Superior e lotado no
departamento.

Art.33. Ao presidente do colegiado departamental,
incumbe:

I- convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

I — presidir e dirigir os trabalhos do colegiado e
organizar a ordem do dia das reunides;

Il — instituir comissdes temporarias para estudo e
emissdo de parecer a serem levadas a consideracdo do
colegiado;

IV — exercer, no colegiado departamental o direito de
voto e, nos casos de empate, o voto de qualidade;

V — baixar, por ordens de servi¢o, os atos relativos a
administracdo de decisdes do colegiado;

VI — cumprir e fazer cumprir as decisdes do colegiado
departamental;

VII — exercer qualquer outra atividade atinente a fungao.

Art. 34. Ao colegiado departamental compete:

I — conhecer e deliberar sobre assuntos de natureza
didatica que ndo forem da competéncia dos colegiados de
curso;

II — aprovar a realizagdo de cursos nao-regulares,
semindrios, jornadas e atividades similares;

I — sugerir ao Conselho do Centro de Educacdo a
realizacdo de atividades extensionistas a serem desenvolvidas
pelo respectivo departamento;
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IV — aprovar o plano departamental;

V — analisar e aprovar a constituicio de bancas
examinadoras de concursos de provas e titulos;

VI — manifestar-se sobre a cedéncia ou afastamento do
pessoal docente e técnico-administrativo vinculado ao
departamento;

VII — aprovar a constitui¢do de bancas examinadoras de
revisao de verificagdes de conhecimentos do corpo discente;

VIII — propor a realizagdo de convénios com entidades e
encaminhar aos 0rgaos competentes para aprovagao;

IX — estabelecer e propor ao Conselho do Centro de
Educacdo as normas operacionais do préoprio colegiado
departamental;

X — propor a Dire¢do do Centro de Educagdo a abertura
de sindicancia e/ou processo administrativo disciplinar para
apurar responsabilidade de servidores e alunos;

XI — aprovar a realizacdo de concurso para monitores de
ensino, respeitadas as normas vigentes e definir a constituicao
das respectivas bancas examinadoras;

XII — aprovar o plano de aplicacdo de recursos destinados
ao departamento;

XII — aprovar os trabalhos didatico-cientificos que
devam ser objetos de publicacdo oficial da Universidade
Federal de Santa Maria;

XIV — prestar assessoria e informagdes aos cursos,
especialmente por ocasido dos processos de reformulagdes
curriculares;

XV — deliberar sobre a utilizagdo dos equipamentos e
instalacdes das oficinas e laboratdrios sob a responsabilidade
do departamento;

XVI —deliberar sobre outras matérias previstas em lei ou
estabelecidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Santa Maria;

XVII — elaborar os planos de trabalho e a parte que lhe
competir no plano geral de atividades da Universidade Federal
de Santa Maria;
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XVIII — atribuir encargos de ensino, pesquisa ¢ extensao
ao pessoal docente do departamento;

XIX — coordenar o trabalho do pessoal docente, visando a
unidade e a eficiéncia do ensino, da pesquisa e da extensao;

XX — adotar ou sugerir, quando for o caso, as
providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que
julgar aconselhavel ao bom andamento de seus trabalhos;

XXI — elaborar a lista de oferta de disciplinas do
Departamento, submetendo-a aos colegiados competentes;

XXIIT - adotar providéncias para  constante
aperfeicoamento de seu pessoal técnico-administrativo e
docente;

XXIII — propor a admissdo do pessoal docente,
observadas as disposi¢des estatutarias e regimentais;

XXIV — ministrar o ensino das disciplinas que lhe forem
pertinentes, sempre que solicitado pelos cursos da
Universidade, a luz dos recursos disponiveis;

XXV — assessorar os cursos, quando solicitado,
especialmente por ocasido da elaboragdo da oferta de
disciplinas, em reformulacdes curriculares e aproveitamento de
estudos;

XXVI — aprovar o relatdrio anual do departamento;

XXVII — aprovar a criagdo e mnovas disciplinas
académicas;

XXVIII — aprovar o Plano de Aperfeicoamento do pessoal
técnico-administrativo e docente do Departamento;

XXIX — estabelecer critérios e decidir sobre a
distribuicdo e destinacdo das verbas provenientes de recursos
or¢amentarios da propria Universidade e de outras fontes.

Pardgrafo tunico. Das decisdes do colegiado
departamental cabera recurso ao Conselho do Centro de
Educacao.



Regimento Interno do Centro de Educag¢do 21

Secao I
Da chefia do Departamento

Art. 35. A chefia de departamento serd exercida por um
professor, nomeado pelo Reitor da Universidade Federal de
Santa Maria, escolhido de uma lista triplice indicada pelo
Diretor do Centro de Educacao, dentre os docentes lotados ¢
em exercicio no Departamento, depois de ouvidos seus pares.

§ 1°¢ Cada departamento tera um subchefe indicado pelo
chefe, a quem cabe substitui-lo nos seus impedimentos legais e
eventuais, devidamente designado pelo Diretor do Centro de
Educagao.

§ 2° O chefe de departamento exercera o seu mandato,
obrigatoriamente, em regime de quarenta horas com integral
dedicagao ao servigo e, facultativamente, em dedicagdo
exclusiva.

§ 3° A chefia de departamento ndo podera ser exercida
cumulativamente com a de Diretor do Centro de Educacao;

§ 4° O mandato de chefe de departamento terd a duragao
de dois anos.

Art. 36. Ao chefe de departamento, incumbe:

I — representar o departamento no Conselho do Centro de
Educacdo, na qualidade de membro nato, bem como nos
demais setores da Universidade Federal de Santa Maria;

II — supervisionar as atividades do pessoal docente e
técnico-administrativo, particularmente quanto a assiduidade,
respondendo pelo desempenho global em ambito de
departamento;

IIl — cooperar e prestar apoio  continuamente aos
coordenadores de curso de graduacdo e pds-graduacdo do
Centro de Educacao;

IV — coordenar e supervisionar as atividades de
departamento e suas dependéncias;
V — encaminhar para publicacdo trabalhos

didatico-cientificos de interesse de departamento;
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VII — encaminhar ao Diretor do Centro de Educagao
proposicdo de convénios com entidades que oferecam campo
de aplicagdo as atividades de departamento;

VIII — encaminhar aos 6rgdos competentes, dentro dos
prazos previstos no calenddrio universitirio, todas as
informacdes relativas ao corpo discente;

IX — examinar, decidindo em primeira instancia, as
questdoes suscitadas pelos corpos docente, discente e
técnico-administrativo;

X — elaborar os planos de trabalho de departamento,
atribuindo encargos de ensino, pesquisa e extensdo aos
docentes nele lotados;

XI — propor a substituicdo ou demissdo de docentes ao
orgdo competente com a devida aprovagdo do colegiado
departamental;

XII — opinar e encaminhar os pedidos de afastamento de
docentes para fins de aperfeicoamento ou atividades
extensionistas;

XIII — indicar, dentre os professores de departamento, os
que devem exercer tarefas em substituicao;

XIV — deliberar e coordenar a utilizagdo dos
equipamentos e instalagdes sob a responsabilidade de
departamento;

XV — indicar, para designagdo, aos diretores de unidade
universitdria da Universidade Federal de Santa Maria os
respectivos representantes de departamento nos colegiados de
curso, respeitando os critérios de cada curso;

XVI — compor comissdes examinadoras para concursos
destinados ao provimento de cargos ou de contratagcdes de
professores, ouvido o colegiado de departamento e os
professores da area objeto do concurso;

XVII — compor bancas fiscais e examinadoras destinadas
a realizacao dos trabalhos inerentes a avaliacdo do rendimento
escolar dos alunos;

XIX — coordenar, no plano executivo, os cursos de
especializacdo, aperfeicoamento e extensdo que se situem no
ambito de departamento;
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XX — encaminhar ao Diretor do Centro de Educacao,
devidamente instruidos, os assuntos cujas solugdes
transcendem as suas atribuicdes;

XXI — convocar formalmente e presidir as reunides

departamentais;
XXII — opinar sobre os pedidos de afastamento de
servidores técnico-administrativos para fins de

aperfeicoamento ou qualquer outro evento relacionado as
atribuicdes funcionais previstas em lei;

XXIII — encaminhar, no final de cada ano, ao Diretor do
Centro de Educagao, o relatorio de departamento;

XXIV — cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes do
estatuto e dos regimentos, as decisoes dos orgaos deliberativos
da Universidade Federal de Santa Maria e da legislagdo
concernente ao ensino; e

XXV — exercer quaisquer outras atividades que lhe sejam
atribuidas por quem de direito, ou que sejam atinentes a funcao.

TITULO III
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

Art. 37. O Centro de Educagdo, considerando a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, pautara
suas acOes visando as atividades fins da Unidade e
contemplando a integracao regional.

CAPITULO 1
DO ENSINO

Art. 38. O ensino do Centro de Educacao sera feito por
meio de cursos nas seguintes modalidades, além de outras que
se fizerem necessarias:

I — graduacdo;

IT — pos-graduacao stricto sensu e lato sensu;
IIT — atualizagao;

IV —extensdo ; ¢
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V — seqiienciais.

Art. 39. Os cursos de graduagdo terdo por objetivo a
formac¢do académica ou profissional de candidatos que hajam
concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido
classificados em processo seletivo, no limite das vagas
pré-fixadas e na forma que dispuserem o Regimento Geral da
UFSM e as instrugdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Santa Maria.

Art. 40. Os cursos de graduacdo poderdo apresentar
modalidades diferentes, para atender as condi¢des especificas
do mercado regional, respeitadas as diretrizes curriculares
fixadas pela legislagao vigente.

Art. 41. A pés-graduagdo tera por objetivo desenvolver e
aprofundar os estudos feitos em nivel de graduagdo, mediante
programas de  especializacdo, mestrado, doutorado,
aperfeicoamento e outros.

§ 1° O mestrado objetivara enriquecer a
competéncia cientifica e profissional dos graduados, podendo
ser encarado como fase preliminar ao doutorado ou nivel
terminal.

§ 2° O doutorado proporcionard formacao
cientifica e cultural, ampla e profunda, desenvolvendo a
capacidade de pesquisa e o poder criador nos diferentes ramos
do saber.

§ 32 Os cursos de especializagdo e
aperfeicoamento destinam-se a graduados, tendo os primeiros
por finalidade preparar especialistas em setores restritos de
estudos e os ultimos, atualizar e melhorar conhecimentos e
técnicas de trabalho.

Art. 42. Os cursos de extensdo visam a difundir e
atualizar conhecimentos e técnicas de trabalho para elevar a
eficiéncia e os padrdes culturais da comunidade, abertos a
candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelo
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Centro de Educagdo, em consonancia com os requisitos
estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Santa Maria.

Art. 43. Os cursos seqiienciais serdo oferecidos por
campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a
candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelo
Centro de Educagdo, em consonancia com o0s requisitos
estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de e Santa Maria, em processo de
avaliacao.

Art. 44. Os cursos relacionados nos artigos 39, 41, 42 ¢
43 poderdao desenvolver-se mediante programas especiais e
regimes especiais, obedecidas a regulamentagdo legal
pertinente, para a capacitacdo de docentes, inclusive aqueles
que se encontram em servigo, € para o atendimento de
necessidades emergéncias da comunidade.

Art. 45. A coordenagdo didatica de cada curso de
graduagdo ou de pos-graduacgao ficard a cargo de seu respectivo
colegiado.

Secao I
Dos Cursos de Graduacio

Art. 46. O Centro de Educagdo compreende os seguintes
cursos de graduagdo:

1 Curso de Licenciatura Pena em Pedagogia
2 Curso de Licenciatura Plena em Educagao Especial

Art. 47. O colegiado de curso de graduagao compde-se:

I — do coordenador de curso com seu presidente;

II — do coordenador substituto;

IIT — de um representante local do Conselho da profissao
ou equivalente;
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IV — de uma representacdo docente, eleita diretamente
por seus pares; e

V — de uma representagdo estudantil equivalente a um
quinto do total dos demais membros do colegiado.

Paragrafo unico. Os membros de colegiado de curso
serdo nomeados por ato do Diretor do Centro de Educacao,
com base na nominata encaminhada pelo coordenador de curso.

Art. 48. Ao Colegiado de curso de graduagdao compete:

I — propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
da Universidade Federal de Santa Maria, por meio do Conselho
do Centro de Educacao, os curriculos plenos e suas alteragdes;

IT — estabelecer a oferta de disciplinas de cada periodo
letivo;

I — fixar e propor ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Santa Maria,
por meio do Conselho do Centro de Educacdo, a carga horéria e
os créditos de cada disciplina do curriculo;

IV — fixar e propor ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Santa Maria,
por meio do Conselho do Centro de Educagdo, o termo médio
de integralizagdo curricular, dentro dos prazos minimos e
maximos legalmente estabelecidos.

V — orientar, fiscalizar e coordenar a realiza¢ao do curso
respectivo;

VI — avaliar os curriculos e estabelecer o controle
didatico-pedagogico, propondo aos departamentos competentes
as modificagdes necessarias;

VII — tragar as diretrizes gerais dos programas e
estabelecer os objetivos das disciplinas e do curso respectivo,
encaminhando a proposta para apreciacdo do Conselho do
Centro de Educacao;

VIII — estabelecer o perfil do profissional a ser formado;

IX — propor a atualizagdo/qualificagdo de professores ou
outras providéncias necessarias a melhoria da qualidade do
ensino;
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X — representar junto aos 6rgaos competentes em caso de
infragdo disciplinar;

XI — deliberar sobre aproveitamento de estudos, ouvindo
o departamento respectivo, se necessario;

XII — estabelecer, semestralmente, os critérios de sele¢ao
para preenchimento de vagas destinadas a reingresso de
graduados, transferéncias e mudangas de curso;

XIIT — decidir, quando solicitado, sobre todos os aspectos
da vida académica do grupo discente, tais como: adaptacio
curricular, matricula, trancamento, opg¢des, dispensas e
cancelamento de matricula, bem como estabelecer o controle da
respectiva integralizacao curricular;

XIV — zelar para que os horarios das disciplinas sejam
adequados a natureza destas e do curso;

XV — definir e propor ao Conselho do Centro de
Educacdo normas e critérios para a realizacdo de estagios
curriculares;

XVI — exercer as demais atribui¢des que lhe sejam
previstas em lei ou estabelecidas pelo Estatuto, pelo Regimento
Geral, pelas resolu¢cdes dos Conselhos Superiores da
Universidade Federal de Santa Maria e pelas resolugdes do
Colegiado do Centro de Educagio;

Paragrafo nico. Das decisdes do colegiado de curso cabe
recurso, em primeira instdncia, ao Conselho do Centro de
Educacao.

Art. 49. O colegiado de curso reunir-se-a ordinariamente
pelo menos uma vez por més ou, extraordinariamente, sempre
que convocado pelo presidente ou pela maioria de seus
membros.

Paragrafo tinico. O colegiado de curso deliberard somente
com a maioria de seus membros.

Art. 50. Os coordenadores de curso de graduacdo serdao
designados pelo Reitor, dentre os nomes indicados em lista
triplice pelo Diretor do Centro de Educagdo, apés ouvida a
respectiva comunidade de curso, e exercerao mandatos de dois
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anos, podendo ser reconduzidos.

Art. 51. Ao coordenador de curso, incumbe:

I — Integrar o Conselho do Centro de Educacdo, na
qualidade de membro nato;

IT — elaborar proposta para a programacdo académica a
ser desenvolvida e submeté-la ao colegiado de curso, dentro
dos prazos previstos no Calendario Escolar;

III — convocar, por escrito, e presidir as reunides do
colegiado de Curso;

IV — enviar, regularmente, a Pro-Reitoria competente,
copias das atas das reunides do colegiado de curso;

V — providenciar a obtencdo da nominata dos
representantes e zelar para que a representatividade do
colegiado de curso esteja de acordo com a legislagdo vigente;

VI — representar o colegiado de curso, sempre que se fizer
necessario;

VII — cumprir ou promover a efetivacdo das decisdes do
colegiado de curso;

VIII — promover as articulagdes e inter-relacdes que o
colegiado de curso deverd manter com os diversos orgdos de
administracao académica;

IX — submeter ao Diretor do Centro de Educagdao os
assuntos que requerem agao dos 6rgaos superiores;

X — assegurar o desenvolvimento dos programas e do
regime didatico, propondo, quando necessario, as medidas
académicas e administrativas pertinentes;

XI — encaminhar ao 6rgdo competente, por meio do
Diretor do Centro de Educacdo, as propostas de alteragdo
curricular aprovadas pelo colegiado de curso;

XII — orientar, coordenar e supervisionar as atividades de
curso e, quando de interesse, representar junto aos
departamentos sobre a conveniéncia de substituir docentes;

XIII - solicitar aos departamentos, a cada semestre letivo,
a oferta das disciplinas necessarias ao desenvolvimento de
curso;

XIV — promover a adaptagdo curricular dos alunos, quer
nos casos de transferéncia, quer nos demais casos previstos na
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legislacao vigente;

XV — exercer a coordenac¢ao da matricula dos alunos, em
ambito de curso, em colaboracdo com o oOrgdo central de
matricula;

XVI — acompanhar e avaliar a execucdo curricular,
propondo aos departamentos medidas para melhor ajustamento
do ensino, da pesquisa e da extensdo aos objetivos de curso;

XVII — representar junto ao Diretor do Centro de
Educagao e ao chefe de departamento nos casos de transgressao
disciplinar docente e discente;

XVIII — examinar, decidindo em primeira instancia, as
questdes suscitadas pelo elenco discente;

XIX — exercer as demais atribuigdes que lhe sejam
atribuidas por lei.

Secao 11
Dos Cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu e Stricto Sensu

Art. 52. O Centro de Educagdo compreende os seguintes
Cursos de Pos-  -Graduagao:
I — Lato Sensu:
a) Especializa¢do em Gestdo Educacional; e
b) Especializacao em Educagao Especial.

1T - Stricto Sensu:
a) Mestrado em Educacao; e
b) Doutorado em Educagdo;

Art. 53. Os Cursos de Pos-Graduagdo Lato e
Stricto Sensu do Centro de Educacdo visam a formar
especialistas em educacdo e qualificar docentes e pesquisadores
na area da educacao, em nivel de mestrado e doutorado.

Art. 54. Os colegiados dos cursos de pos-graduacdo
compoem-se:
I— do coordenador de curso, como presidente;
IT — do coordenador substituto, como vice-presidente;
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IIT — de pelo menos trés representantes do corpo docente,
credenciados e atuantes no curso; €

IV — de representantes do corpo discente, equivalendo a
pelo menos um quinto do total dos demais membros do
colegiado.

Art. 55. A competéncia dos colegiados de curso de
poOs-graduagdo sera definida em regimento proprio aprovado
pelo Conselho do Centro de Educacao.

Paragrafo tinico. Das decisdes dos colegiados de curso
cabera recurso, em primeira instancia, ao proprio colegiado; em
segunda instancia ao Conselho do Centro de Educagdo e,
posteriormente, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da
Universidade Federal de Santa Maria.

Art. 56. Os colegiados de curso de pods-graduagao
reunir-se-d30 pelo menos uma vez por mEs ou,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou
pela maioria de seus membros.

Paragrafo nico. O colegiado de curso deliberard somente
com a maioria de seus membros.

Art. 57. Os coordenadores de curso de pos-graduagao
serdo designados pelo Reitor da Universidade Federal de Santa
Maria, dentre os nomes indicados em lista triplice pelo Diretor
do Centro de Educacdo, apos ser ouvida a comunidade do
respectivo curso e terdo mandatos de dois anos, podendo ser
reconduzidos.

Paragrafo tUnico. Os coordenadores de curso de
pos-graduagao deverao ter:

I — pelo menos titulacdo de mestre para os cursos de
especializag¢do; ou

II — pelo menos o titulo de doutor para os cursos de
mestrado e doutorado.

Art. 58. As incumbéncias dos coordenadores dos cursos
de pos-graduacao sdo as mesmas dos coordenadores dos cursos
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de graduacgdo, constantes do artigo 51 do presente regimento,
podendo ser acrescidas de outras conforme especificacdes em
Regimento proprio.

Art. 59. O funcionamento de cada curso de
poOs-graduagao do Centro de Educacdo obedecera a regimento
proprio, elaborado pelo respectivo colegiado, homologado pelo
Conselho do Centro de Educagao e devera estar de acordo com
os artigos deste capitulo bem como com o Regimento Geral dos
Programas de Cursos de Pos-Graduagdo da Universidade
Federal de Santa Maria.

CAPITULO I
DA PESQUISA

Art. 60. A pesquisa tera como funcdo especifica a busca
de novos conhecimentos e técnicas e sera ainda recurso de
educacdo, destinado ao cultivo da atitude cientifica
indispensavel a uma completa formagao de nivel superior.

Art. 61. Os projetos de pesquisa tomardo, quando
possivel, como ponto de partida, os dados da realidade local,
regional e nacional, sem contudo perder de vista as
generalizagdes, em contextos mais amplos, dos fatos
descobertos e suas interpretagdes.

Art. 62. A execucdo dos projetos de pesquisa sera
supervisionada:

I — pelo departamento;

I — pelo Conselho do Centro de Educacao quando
vinculada a mais de um departamento; e

II — pela Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa da
Universidade Federal de Santa Maria, quando a pesquisa
abranger areas de varias unidades universitarias.

Art. 63. Todas as pesquisas desenvolvidas no Centro de
Educacao, ou sob a coordenagdo de seus docentes, devem ser
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registradas no Gabinete de Projetos do Centro de Educagao.

CAPITULO III
DA EXTENSAO

Art. 64. A extensdao no Centro de Educagdo faz-se nas
seguintes modalidades:

I — execu¢do de programas que contribuam para o
desenvolvimento da educa¢do na comunidade local, regional e
nacional;

I — promogao e execucdo de cursos e eventos especiais; €

III — prestacao de servigos a comunidade;

Art. 65. A politica de extensdo sera estabelecida pelo
Conselho do Centro de Educacgdo, consoante com as diretrizes
da Universidade Federal de Santa Maria.

Art. 66. As atividades de extensdo podem ser executadas
por qualquer subunidade do Centro de Educacdo, respeitados
0s seguintes requisitos:

I — que seja efetivada com a participagdo de alunos da
graduacao e/ou poOs- -graduacao; e

IT — que se relacionem com o ensino e/ou pesquisa na area
educacional.

TITULO IV
DA DIVULGACAO

Art. 67. A divulgacdo no Centro de Educagdo tem por
objetivo canalizar as producdes cientificas nele geradas para a
comunidade em geral e desta para o Centro de Educagao.

Art. 68. O meios de divulgacgdo utilizados pelo Centro de
Educacao sao:

I — os periddicos publicados pelo proprio Centro de
Educagao;

II — boletins informativos;

III — publicagdes de professores;

IV — noticias em canais de comunicacdo, tais como
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jornais, radio, televisdo e outros meios que se fizerem
necessarios; e
V — cadernos didaticos de ensino, pesquisa e extensao;

CAPITULO1 )
DO SETOR DE PUBLICACOES

Art. 69. O Centro de Educacdo mantém um setor de
publicacdes que se responsabiliza pela edicdo de revistas
periddicas e cadernos de pesquisa, ensino e extensao.

Paragrafo tnico. O Setor de Publicagdes integra o
LAPEDOC da Biblioteca Setorial, ndo se configurando em
orgao de estrutura administrativa.

Secao I
Das Revistas

Art. 70. As revistas periddicas tém o objetivo de:

I — divulgar a produgao cientifica dos servidores e alunos
do Centro de Educagao;

II — divulgar os trabalhos relacionados com a educacao,
de autores lotados em outros centros da Universidade Federal
de Santa Maria ou em outras instituicdes de ensino;

IIT — manter viva e dinamica a discussao de assuntos
educacionais mediante a publicacdo de obras de qualidade; e

IV — promover o intercambio bibliografico com outras
instituigdes de ensino superior, bibliotecas e similares de
entidades educacionais.

Art. 71. Cada revista do Centro de Educacdo sera
estruturada por uma comissao editorial € um conselho editorial.

§ 1° As Comissdes Editoriais das Revistas do Centro de
Educagao serdo compostas por quatro membros escolhidos pelo
Conselho do Centro de Educacdo entre os professores do
quadro efetivo, de reconhecida competéncia, e terdo mandato
de dois anos.

§ 2° Cabera a comissdo editorial de cada revista do
Centro de Educacdo organizar e encaminhar ao conselho



Regimento Interno do Centro de Educag¢do 34

editorial respectivo, para fins de anélise, a producgdo cientifica
para publicagdo destas.

§ 3° Cabera a comissao editorial de cada revista do
Centro de Educacdo todo o trAmite necessario para a edicao
final das revistas.

§ 4° O Conselho Editorial de cada revista do Centro de
Educacdo serd constituido por, no minimo, oito membros
pesquisadores de reconhecida competéncia, sendo cingiienta
por cento deles de outras instituicdes de ensino superior do
Brasil ou do exterior.

§ 5° A Presidéncia de cada comissdo editorial sera
exercida por um de seus membros, escolhido por seus pares e
terd como fungdo enviar ao conselho editorial da respectiva
revista os artigos para andlise, tomando as providéncias
necessarias para que estas sejam realizadas.

§ 6° A determinagdo da linha a ser seguida pelas revistas
do Centro de Educagdo bem como dos critérios para aceitacao
de artigos para publicagdo, serd de competéncia da Comissao
Editorial respectiva.

Secao 11
Dos Cadernos de Pesquisa, Ensino e Extensao

Art. 72. Os Cadernos de Pesquisa, Ensino e Extensdo tém
por finalidade documentar, divulgar e aprimorar estudos
relativos a educacao.

§ 1¢ Os cadernos do Centro de Educacdo terdo uma
comissdo editorial Unica, indicada pelo Conselho do Centro de
Educagdo, composta por quatro membros e com mandato de
dois anos.

§ 2° Os membros a que se refere o paragrafo anterior
serdo escolhidos pelo Conselho do Centro de Educagdo, dentre
os docentes efetivos da Unidade e pesquisadores de
reconhecida competéncia.

§ 3¢ Cabera a comissao definir os critérios de publica¢ao
para os cadernos, avaliar e dar parecer para os textos
encaminhados a publicagao.
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TITULO V
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA DO CENTRO DE
EDUCACAO

Art. 73. A comunidade universitaria do Centro de
Educacdo ¢ constituida por docentes, discentes e funcionarios
do corpo técnico-administrativo, diversificados em suas
atribuicdes e fungdes e comprometidos com os interesses desta
comunidade.

Art. 74. O corpo docente do Centro de Educagdo ¢
formado pelos professores lotados em seus departamentos.

Art. 75. O corpo técnico-administrativo € formado por
todos quantos, lotados no Centro de Educagdo, exercem as
atividades inerentes a manutencdo e adequagdo do apoio
técnico, administrativo e operacional necessario  ao
cumprimento dos objetivos institucionais do Centro de
Educacao.

Art. 76. O corpo discente constitui-se de alunos regulares
e especiais, matriculados em um dos cursos ofertados pelo
Centro de Educagao.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 77. O presente Regimento somente podera ser
modificado:

I — por motivo de lei ou de alteragdes do Estatuto e
Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria; e

I — por proposta aprovada pelo Conselho do Centro de
Educacao.

Art. 78. Os casos omissos neste regimento, quando nao
contemplados no Estatuto e Regimento Geral da Universidade
Federal de Santa Maria, serdo dirimidos pelo Conselho do
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Centro de Educacao.

Art. 79. As subunidades do Centro de Educagao tém o
prazo de sessenta dias para a adaptagdo dos seus regimentos e
seu encaminhamento ao Conselho do Centro de Educagao, apds
a aprovagdo do Regimento do Centro de Educacao pelo
Conselho Universitario da Universidade Federal de Santa
Maria.

Art. 80. O presente Regimento do Centro de Educagdo
entrard em vigor na data prevista na resolucdo mediante a qual
o Conselho Universitdrio da Universidade Federal de Santa
Maria vier a aprova-lo.
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