MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

RESOLUGAO UFSM N° 231, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025

Aprova a revisao e consolidagdo da Estrutura
Organizacional do Centro de Educagdo (CE),
vinculado a Universidade Federal de Santa Maria
(UFSM), suas competéncias e atribuicdes minimas
das autoridades.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuicGes legais que Ilhe confere
o art. 30 do Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria com as adequagdes aprovadas pela
Resolugao UFSM n° 037, de 30 de novembro de 2010, aprovado pela Portaria n° 156, de 12 de mar¢o de
2014, e publicado no Diario Oficial da Unido em 13 de margo de 2014, tendo em vista a Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, bem como a Resolugao n° 013, de 29 de junho de 1978, o Regimento da UFSM,
disposto na Resolu¢ao UFSM n° 006, de 28 de abril de 2011, atualizado pela Resolugao UFSM n° 016, de
02 de julho de 2019, e o que consta no Processo n°® 23081.124455/2022-86, resolve:

Art. 1° Aprovar a revisdo e consolidagdo da estrutura organizacional do Centro de Educacdo (CE)
vinculado a Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), suas competéncias e atribuicGes minimas das
autoridades.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° O Centro de Educacdo (CE) é dirigido pelo(a) Diretor(a) e Vice-Diretor(a), que ndo se configuram
como unidades administrativas e, sim, como funcdes de direcdo com atribuicdes definidas.

§ 1° O Cargo de Direcdo (CD 3) atribuido ao(a) Diretor(a) é alocado como autoridade do Centro de
Educacao (CE).

§ 2° 0O Cargo de Direcdo (CD 4) atribuido ao(a) Vice-Diretor(a) é alocado junto ao Centro de Educacdo
(CE).

Art. 3° A autoridade responsavel pela Coordenacdo Académica (Coordenacdo de Curso) de cursos
técnicos, tecnoldgicos, de graduacdo e de pds-graduacdo stricto sensu, regularmente instituidos na
estrutura do Centro de Educacao (CE), é atribuida a Funcao Comissionada de Coordenacdo de Curso (FCC),
com a denominacdo da autoridade “Coordenador(a) de Curso” e ndo se configura como unidade
administrativa e, sim, como unidade académica.

§ 1° Podera ser atribuida Funcdo Gratificada (FG), no caso de indisponibilidade de FCC ou de cursos de
pos-graduacdo stricto sensu que ndo possam ser vinculados a Programa de Pds-Graduacgdo ja existentes,
no ambito da Unidade de Ensino.

§ 2° E vedada a destinacdo de FCC, FG ou CD & atividade de Coordenacdo Académica dos cursos
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promovidos via Universidade Aberta do Brasil (UAB) ou outra equivalente que venha a substitui-la,
devendo a referida coordenacgao e demais fungdes relacionadas a tais cursos serem regradas em editais e
regulamentacgdes proéprias.

Art. 4° A autoridade responsavel pelo Departamento Didatico na estrutura do Centro de Educagdo (CE)
é atribuida a Fungdo Gratificada (FG 1), com a denominagado da autoridade “Chefe de Departamento”.

Art. 5° As autoridades responsaveis pelos Nucleos das estruturas do Centro de Educagdo (CE) sdo
atribuidas a Funcdo Gratificada (FG 1), com a denominagdo da autoridade “Chefe de Nucleo”.

Art. 6° A autoridade responsdvel pela Secretaria Administrativa do CE é atribuida a Fung3o Gratificada
(FG 1), com a denominacgao da autoridade “Secretdrio(a) da Secretaria Administrativa do CE”.

Art. 7° A autoridade responsavel pelo Setor na estrutura do Centro de Educagdo (CE) é atribuida
a Funcgao Gratificada (FG 2), com a denominacgao da autoridade “Chefe de Setor”.

Art. 8° As autoridades responsaveis pelas Secretarias Integradas na estrutura do Centro de Educagdo
(CE) sao atribuidas a Fungdo Gratificada (FG 3), com a denominac¢do da autoridade “Secretario(a)”.

Art. 9° As autoridades responsaveis pela Divisdo na estrutura do Centro de Educagdo (CE) é atribuida a
Funcdo Gratificada (FG 3), com a denominacdo da autoridade “Chefe de Divisao”.

Art. 10. As autoridades responsaveis pelas Subdivisdes da estrutura do Centro de Educacdo (CE) sdo
atribuidas a Funcdo Gratificada (FG 4), com a denominacdo da autoridade “Chefe de Subdivisao”.

§ 1° A autoridade responsédvel pela Biblioteca Setorial na estrutura do Centro de Educacdo (CE) é
atribuida a Funcao Gratificada (FG 4), com a denominac¢do da autoridade “Chefe da Biblioteca Setorial”.

§ 2° A autoridade responsavel pelo Laboratério na estrutura do Centro de Educacdo (CE) é atribuida a
Funcdo Gratificada (FG 4), com a denominacdo da autoridade “Chefe de Laboratdrio”.

Art. 11. A autoridade responsavel por érgdos colegiados é denominada “Presidente”, ndo sendo atribuida
Funcdo Gratificada.

Art. 12. As competéncias das unidades e as atribuicdes minimas estdo detalhadas em capitulos especificos
desta Resolucdo e suas especificidades no Regimento do Centro de Educacdo a ser aprovado
subsequenfemente

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DO CENTRO DE EDUCACAO

Art. 13. Estabelecer a estrutura administrativa e académica do Centro de Educagdo, conforme
Organograma do Anexo | desta Resolucgao.

| - Centro de Educacdo (CE);

Il - Comité Descentralizado de Internacionalizagdo do CE (CODINTER/CE);

Il - Conselho do Centro de Educacdo (CONCE);

IV - Comissdo Permanente de Ensino, Pesquisa e Extensdo do CE (CEPE/CE);
V - Comissdo Permanente de Legislagdo e Normas do CE (CLN/CE);

VI - Secretaria Administrativa do CE (SEC/CE);

VII - Secretaria Integrada de Graduacgdo do CE (SIG/CE);

VIII - Secretaria Integrada de Pds-Graduacdo do CE (SIP/CE);
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IX - Secretaria Integrada de Departamentos do CE (SID/CE);

X - Subdivisdo de Comunicag¢do do CE (SUCOM/CE);

X! - Nucleo de Execugdo e Controle Orgamentario do CE (NECOR/CE);

XIl - Nucleo de Infraestrutura do CE (NUINFRA/CE);

Xl - Subdivisdo de Patrimonio do CE (SUPAT/CE);

XIV - Setor de Apoio Pedagdgico do CE (SAP/CE);

XV - Divisdo de Suporte de Sistemas Educacionais e Redes Digitais do CE (D-LINCE/CE);
XVI - Subdivisdo de Avaliagdo Setorial do CE (SAS/CE);

XVII - Comissdo Setorial de Avaliagdo do CE (CSA-CAICE/CE);

XVIII - Subdivisdo de Projetos do CE (SUPROJ/CE);

XIX - Comissdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo do CE (CEPEx/CE);

XX - Subdivisdo de Laboratdrios e Nucleos do CE (SULAN/CE);

XXI - Comissdo dos Laboratérios de Metodologia de Ensino do CE (CLAMEN/CE);

XXII - Comissdo dos Laboratérios de Educacdo Especial do CE (CLEES/CE);

XXIII - Comissdo do Nucleo de Estudos e Pesquisa em Educacgido e Infancia do CE (CNEPEI/CE);
XXIV - Laboratdrio de Pesquisa e Documentacdo do CE (LAPEDOC/CE);

XXV - Biblioteca Setorial do CE (BS/CE);

XXVI - Departamentos Didaticos do CE;

XXVII - Cursos de Graduacdo do CE; e

XXVIII - Cursos de Pés-graduacdo do CE.

Art. 14. O Centro de Educacdo (CE), como Unidade de Ensino, vinculado a Universidade Federal de
Santa Maria (UFSM).

Art. 15. O Comité Descentralizado de Internacionaliza¢do do CE (CODINTER/CE), como Orgdo Colegiado,
vinculado a Direcdo do Centro de Educacao.

Art. 16. O Conselho do Centro de Educacdo (CONCE), como Orgdo Colegiado, vinculado ao Centro de
Educacao (CE).

Art. 17. A Comissdo Permanente de Ensino, Pesquisa e Extensdo do CE (CEPE/CE), como Orgdo Colegiado,
vinculada ao Conselho do Centro de Educacdo (CONCE).

Art. 18. A Comissdo Permanente de Legislagio e Normas do CE (CLN/CE), como Orgdo Colegiado,
vinculada ao Conselho do Centro de Educacao (CONCE).

Art. 19. A Secretaria Administrativa do CE (SEC/CE), como “Subunidade Administrativa”, vinculada ao
Centro de Educacado (CE).

Art. 20. A Secretaria Integrada de Gradua¢do do CE (SIG/CE), como “Subunidade Administrativa”,
vinculada a Secretaria Administrativa do CE (SEC/CE).

Art. 21. A Secretaria Integrada de Pds-Graduagdo do CE (SIP/CE), como “Subunidade Administrativa”,
vinculada a Secretaria Administrativa do CE (SEC/CE).

Art. 22. A Secretaria Integrada de Departamentos do CE (SID/CE), como “Subunidade Administrativa”,
vinculada a Secretaria Administrativa do CE (SEC/CE).

Art. 23. A Subdivisdo de Comunica¢do do CE (SUCOM/CE), como “Subunidade Administrativa”, vinculada
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a Secretaria Administrativa do CE (SEC/CE).

Art. 24. O Nucleo de Execugdo e Controle Orgamentario do CE (NECOR/CE), como “Subunidade
Administrativa”, vinculado ao Centro de Educagao (CE).

Art. 25. O Nducleo de Infraestrutura do CE (NUINFRA/CE), como “Subunidade Administrativa”, vinculado
ao Centro de Educacao (CE).

Art. 26. A Subdivisdo de Patrimoénio do CE (SUPAT/CE), como “Subunidade Administrativa”, vinculada ao
Nucleo de Infraestrutura do CE (NUINFRA/CE).

Art. 27. O Setor de Apoio Pedagdgico do CE (SAP/CE), como “Subunidade Administrativa”, vinculado ao
Centro de Educacgdo (CE).

Art. 28. A Divisdo de Suporte de Sistemas Educacionais e Redes Digitais do CE (D-LINCE/CE), como
“Subunidade Administrativa”, vinculada ao Centro de Educagdo (CE).

Art. 29. A Subdivisdo de Avaliagdo Setorial do CE (SAS/CE), como “Subunidade Administrativa”, vinculada
ao Centro de Educacao (CE).

Art. 30. A Comissdo Setorial de Avaliagdo do CE (CSA-CAICE/CE), como Orgdo Colegiado, vinculada a
Subdivisdo de Avaliagdo Setorial do CE (SAS/CE).

Art. 31. A Subdivisdo de Projetos do CE (SUPROJ/CE), como “Subunidade Administrativa”, vinculada ao
Centro de Educagao (CE).

Art. 32. A Comissdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo do CE (CEPEx/CE), como Orgio Colegiado, vinculada
a Subdivisdo de Projetos do CE (SUPROJ/CE).

Art. 33. A Subdivisdo de Laboratérios e Nucleos do CE (SULAN/CE), como “Subunidade Administrativa”,
vinculada ao Centro de Educacao (CE).

Art. 34. A Comissdo dos Laboratérios de Metodologia de Ensino do CE (CLAMEN/CE), como Orgéo
Colegiado, vinculada a Subdivisdo de Laboratérios e Nucleos do CE (SULAN/CE);

Art. 35. A Comiss3o dos Laboratérios de Educacdo Especial do CE (CLEES/CE), como Orgdo Colegiado,
vinculada a Subdivisdo de Laboratérios e Nucleos do CE (SULAN/CE);

Art. 36. A Comissdo do Nucleo de Estudos e Pesquisa em Educagdo e Infancia do CE (CNEPEI/CE), como
Org3o, vinculada a Subdivisdo de Laboratérios e Nucleos do CE (SULAN/CE);

Art. 37. O Laboratdrio de Pesquisa e Documentacdo do CE (LAPEDOC/CE), como “Subunidade
Administrativa”, vinculado ao Centro de Educacdo (CE).

Art. 38. A Biblioteca Setorial do CE (BS/CE), como “Subunidade Administrativa”, vinculada ao Centro de
Educacao (CE).

Art. 39. Os Departamentos Didaticos, “Subunidades Administrativas”, do Centro de Educacao sdo:
| - Departamento de Educacdo Especial (EDE);

Il - Departamento de Fundamentos da Educacao (FUE);

[l - Departamento de Politicas e Gestao Educacional (PGE); e

IV - Departamento de Metodologia de Ensino (MEN).

Art. 40. Os cursos de Graduagao, com situacdo “em atividade”, do Centro de Educacdo, sdo os previstos
na Resolugcdo UFSM n° 029, de 05 de novembro de 2020, art. 5°.

Art. 41. Os Programas e Cursos de Pds-Graduac¢do, com situacdo “em atividade”, do Centro de Educacao,
sdo os previstos na Resolucao UFSM n° 076, de 31 de janeiro de 2022, art. 5°.

Art. 42. Os Colegiados de Departamento, de Graduacdo e de Pds-Graduacao atenderdo o regramento
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institucional para o seu funcionamento.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 43. Ao Centro de Educacdo (CE), além das competéncias gerais correspondentes constantes no
Regimento Geral da UFSM, compete:

| - coordenar, supervisionar as atividades de ensino, pesquisa, extensao e desenvolvimento institucional
no ambito da Unidade de Ensino e juntamente as demais Subunidades;

Il - coordenar os procedimentos relacionados a gestdao dos(as) servidores(as) docentes e técnico(a)-
administrativos(as) em educagdo lotados(as) na respectiva Unidade;

Il - gerir os recursos orcamentdrios, nas dotacdes e programas especificos da Unidade;
IV - gerir os espacos fisicos no ambito da Unidade;

V - elaborar Plano Anual de atividades e a parte que lhe competir nos Planos Institucionais da
Universidade;

VI - disponibilizar, em parceria com as unidades competentes, o apoio pedagdgico adequado aos(as)
discentes no ambito da Unidade;

VIl - regulamentar processos, rotinas administrativas e procedimentos, no dmbito da Unidade e de
acordo com a legislacdo vigente;

VIl - formar pessoas empreendedoras e qualificadas capazes de transformar a sociedade onde estdo
inseridas em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFSM e com a LDB;

IX - desenvolver a¢bes integradas com as demais Unidades da Universidade e com Instituicdes Publicas e
Privadas para o desenvolvimento econ6mico, social e educacional, com vistas a reducdo das
desigualdades regionais; e

X - promover e incentivar o desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnoldgica
e a inovacdao em todos os seus niveis, com vistas a capacitacdo tecnoldgica, ao alcance da autonomia
tecnolégica e ao desenvolvimento socioeducacional e produtivo nacional e regional do Pais.

Art. 44. A Secretaria Administrativa do CE, além das competéncias gerais correspondentes constantes no
Regimento Geral da UFSM, compete:

| - elaborar e executar atos determinados ou autorizados pelo(a) Diretor(a) e Vice-Diretor(a) da Unidade
de Ensino;

Il - coordenar as secretarias e subdivisdes de sua responsabilidade;
Il - receber, movimentar, expedir e arquivar documentos e correspondéncias;

IV - tornar publico os editais, ordens de servico, portarias, avisos e determinacdes que devem ser
divulgadas; e

V - executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.
Art. 45. A Secretaria Integrada de Graduacdo do CE (SIG/CE) compete:

| - executar e dar suporte as rotinas administrativas dos cursos de graduacao sob sua responsabilidade e
aos(as) respectivos(as) coordenadores(as) de curso, relacionadas a oferta de disciplinas, matriculas,
dispensa de disciplinas, adaptacado curricular dos(as) estudantes, planejamento de horarios e vagas para
cada semestre, emissdo de declara¢des e atestados, prestar informacdes, e atividades da vida académica
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na graduacao;

Il - executar as rotinas administrativas, no ambito da Secretaria Integrada de Graduagao, observando as
demandas e legislagdes vigentes; e

Il - prestar apoio administrativo nas rotinas dos Orgdos Colegiados dos cursos sob responsabilidade da
Secretaria Integrada de Graduacao.

Paragrafo Unico. O suporte aos cursos de graduagdao na modalidade a distancia poderd ser ofertado na
Secretaria Integrada de Graduacdo do CE (SIG/CE), desde que haja disponibilidade or¢amentaria e
recursos humanos para tal.

Art. 46. A Secretaria Integrada de Pés-Graduacdo do CE (SIP/CE) compete:

| - executar e dar suporte as rotinas administrativas dos Programas e Cursos de Pds-Graduagdo sob sua
responsabilidade e aos(as) respectivos(as) coordenadores(as) dos programas/cursos, relacionadas a
oferta de disciplinas, matriculas, planejamento de hordrios e vagas para cada semestre, emissdo de
declaragGes e atestados, prestar informacdes, e atividades da vida académica na pds-graduacao;

Il - executar as rotinas administrativas, no ambito da Secretaria Integrada de Pés-Graduacdo, observando
as demandas e legislacdes vigentes; e

lIl - prestar apoio administrativo nas rotinas dos Orgdos Colegiados dos Programas/Cursos de Pds-
Graduacao.

Art. 47. A Secretaria Integrada de Departamentos do CE (SID/CE) compete:
| - orientar os(as) docentes quanto as rotinas administrativas;
Il - subsidiar as Chefias de Departamento;

lll - executar as rotinas administrativas de Departamento, observando as demandas e legislacbes
vigentes;

IV - prestar apoio administrativo aos Orgdos Colegiados dos Departamentos;

V - operacionalizar a oferta das disciplinas no sistema, de acordo com os planos de encargos indicados
pelas Chefias de Departamento; e

VI - operacionalizar os tramites administrativos relativos ao provimento de concursos docentes, selecdes
publicas e progressao docente.

Art. 48. A Subdivisdo de Comunicacdo do CE (SUCOM/CE) compete:
| - planejar e executar a politica de comunicag¢ao da Unidade de Ensino;

Il - sistematizar, executar e articular as a¢bes de comunicacdo e informacgdo interna e externa da
Unidade;

Il - prestar suporte técnico as formaturas dos cursos de graduacao do CE;

IV - gerenciar o website da Unidade de Ensino e as pdginas nas redes sociais;

V - elaborar materiais informativos da Unidade, de eventos e campanhas do CE para divulgacao; e
VI - auxiliar na divulgacao e transmissao de eventos organizados no ambito da Unidade.

Art. 49. Ao Nucleo de Execucdo e Controle Orgamentario do CE (NECOR/CE) compete:

| - consolidar o planejamento orcamentario anual da Unidade e das subunidades;

Il - administrar e controlar o orcamento da Unidade e das subunidades;

Il - gerenciar o processo de compras da Unidade e das subunidades;

IV - auxiliar nas decisdes dos gestores quanto a alocagdo dos recursos da Unidade e das subunidades; e
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V - dar suporte ao desenvolvimento de politicas e gestdo de recursos da Unidade e das subunidades.

Art. 50. Ao Nucleo de Infraestrutura do CE (NUINFRA/CE), em consonancia com os oérgdos da
Administragao Superior, compete:

| - estabelecer diagndstico das demandas de limpeza, manutengdo e obras na Unidade de Ensino;
Il - planejar e supervisionar os servicos gerais e de manuteng¢ao na Unidade de Ensino;

Il - planejar e acompanhar a execugdo das obras na Unidade de Ensino, em consonancia com os rgaos
da Administra¢ao Superior, como PROINFRA, a qual compete a fiscalizagao;

IV - orientar as subunidades no que se refere a servigos de manutencao;

V - desenvolver e aplicar, em conjunto com a Dire¢do da Unidade de Ensino, politicas de uso racional e
conservagdo do espaco fisico da Unidade de Ensino;

VI - realizar o ensalamento semestral da oferta de disciplinas dos cursos de graduagao e pds-graduacao,
bem como demandas de espaco fisico da Unidade de Ensino;

VII- gerenciar o espaco fisico das salas de aula, auditérios, salas interativas e dreas comuns da Unidade de
Ensino; e

VIII - supervisionar as atividades relacionadas a Subdivisao de Patrimonio do CE.
Art. 51. A Subdivisdo de Patriménio do CE (SUPAT/CE) compete:

| - orientar as subunidades no que se refere ao controle patrimonial;

Il - desenvolver politicas de uso racional dos bens da Unidade de Ensino;

Il - zelar pelos prazos da conferéncia da carga patrimonial da Unidade de Ensino;
IV - orientar quanto a retirada e devolug¢do dos bens patrimoniais das subunidades;

V - orientar a transferéncia dos bens, para carga patrimonial da UFSM, adquiridos junto aos projetos de
pesquisa e projetos via fundacdo de apoio;

VI - supervisionar o controle das transferéncias da carga patrimonial da Direcdo da Unidade de Ensino;

VIl - realizar o controle das doacGes e das baixas de bens patrimoniais e de material em desuso
vinculado a Direcdo da Unidade de Ensino;

VIII - verificar a necessidade de compras de bens patrimoniais para a Unidade de Ensino; e
IX - orientar as sindicancias patrimoniais.
Art. 52. Ao Setor de Apoio Pedagdgico do CE (SAP/CE) compete:

| - assessorar, no ambito do ensino de gradua¢dao, os processos de criacdao e alteracdo dos Projetos
Pedagdgicos de Cursos da Unidade, de acordo com as orientacdes da Pré-Reitoria de Graduacgao
(PROGRAD);

Il - apoiar a implantacdo e a avaliacdo das matrizes curriculares dos Cursos;

Il - colaborar no desenvolvimento dos projetos de ensino, pesquisa e extensdo implementados na
Unidade de Ensino;

IV - contribuir para a integracdo entre os Cursos de Graduacdo e Pds-graduacdao no ambito da Unidade de
Ensino;

V - implementar orientacdo didatico-pedagdgica aos(as) docentes, aos(as) técnico(a)-administrativos(as)
e aos(as) discentes, propondo acdes de formacdo permanente articuladas com as politicas Institucionais;

VI - fomentar a interdisciplinaridade nas a¢des de formagdo académica e profissional desenvolvidas na
Unidade;
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VIl - orientar os(as) docentes na utilizacdo de metodologias, estratégias, técnicas e recursos nos
processos de ensino-aprendizagem;

VIII - auxiliar os(as) discentes no uso das diversas ferramentas pedagdgicas;

IX - orientar os(as) discentes sobre o acesso as politicas de beneficios socioecondmicos, de atendimento
psicossocial, psicopedagdgico e de permanéncia na instituicao;

X - apoiar as coordenag¢des de graduacao no desenvolvimento de estratégias de gestdo pedagogica
relacionadas aos indicadores dos cursos; e

Xl - auxiliar as coordenagdes nas orientagdes dos procedimentos de avaliagao da aprendizagem e, quando
necessario, acompanhar a avaliagdo interna e externa dos cursos.

Art. 53. A Divisdo de Suporte de Sistemas Educacionais e Redes Digitais (D-LINCE/CE) compete:

| - prestar suporte de tecnologias digitais da informa¢dao e comunica¢do (TDIC) em redes digitais aos
projetos de ensino, pesquisa e extensao da Unidade de Ensino;

Il - planejar junto com a Dire¢dao da Unidade e subunidades as aquisi¢des, producdes de laudos e baixas
de equipamentos obsoletos, bem como melhorias de tecnologias digitais da informag¢ao e comunicagao
em redes digitais a serem realizadas na Unidade de Ensino;

Il - articular e executar suporte técnico as transmissées ou gravacdes de reunides, atividades e eventos
cientificos presenciais e on-line da Unidade de Ensino;

IV - coordenar as atividades de tecnologias digitais da informacdo e comunicacdo em redes digitais e
laboratdrios de informatica no ambito da Unidade de Ensino; e

V - prestar suporte técnico aos(as) docentes, estudantes e técnico(a)-administrativos(as) em educacao
com relacdo aos recursos de tecnologias digitais da informacdo e comunicacdo em redes digitais
disponiveis ou a serem instalados em auditérios, laboratdrios e salas vinculadas da Unidade.

Art. 54. A Subdivis3o de Avaliacdo Setorial do CE (SAS/CE) compete:

| - organizar e auxiliar a producdo de documentos e a comunicacdo da Subdivisdo de Avaliacdo Setorial e
sua Comissdao Permanente (CSA-CAICE) com as subunidades do CE, a Universidade e a comunidade
externa;

Il - auxiliar a CSA-CAICE no desempenho dos processos de avaliacdo interna, desde a aplicacdo dos
instrumentos até a elaboracdo dos relatérios de andlise de resultados; e

Il - divulgar a comunidade interna e externa os resultados dos processos de avaliagdo institucional do CE.
Art. 55. A Subdivisdo de Projetos do CE (SUPROJ/CE) compete:

| - auxiliar nas rotinas dos(as) docentes e técnicos(as)-administrativos(as) sobre os procedimentos que
envolvem o registro, a manutencdo e a avaliacdo de projetos, em consonancia com os orgaos da
Administracao Superior e a legislagdo vigente;

Il - auxiliar e executar as rotinas administrativas (editais, avaliacdo técnica de registro e alteracées de
projetos, acordos de cooperacdo e parcerias) no ambito da Unidade, obedecendo as legislacGes vigentes;
e

Il - realizar trabalhos integrados com as comissGes de ensino, de pesquisa, de extensdo e de
internacionalizacdo da Unidade de Ensino.

Art. 56. Ao Laboratério de Pesquisa e Documentagdo do CE (LAPEDOC/CE) compete:

| - gerir a submissdo e a avaliacdo dos artigos enviados para as revistas e outros dispositivos de
publicacdo cientifica;

Il - realizar a editoracdo de e-books, materiais didatico-pedagdgicos e produtos de cursos do CE; e
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Il - prestar suporte técnico quanto a procedimentos que envolvem o registro de ISBN e ISSN de eventos
e produtos técnicos e pedagdgicos relacionados a projetos e eventos cientificos.

Art. 57. A Subdivisdo de Laboratérios e Nucleos do CE (SULAN/CE) compete:

| - realizar suporte administrativo aos programas, projetos, eventos e demais atividades desenvolvidas
pelos laboratérios e nicleos que compdem a subdivisdo (Laboratdrios de Metodologia de Ensino - LAMEN;
Laboratérios de Educagao Especial - LEES; Nucleo de Estudos e Pesquisas em Educagao e Infancia - NEPEI;
Nucleo de Estudos em Educagao, Ciéncia e Cultura - NEC);

Il - conduzir de maneira compartilhada com as coordenagdes das Comissdes Permanentes dos
laboratérios e nucleos o planejamento e a gestdo dos recursos orgamentdrios, de acordo com as
demandas apresentadas, bem como a elaboragdo de relatérios relativos a utilizagdo dos recursos
orcamentdrios destinados a subdivisao;

[Il - encaminhar os procedimentos relativos a movimentagdo e ao controle patrimonial dos laboratdrios e
nucleos integrantes;

IV - realizar a divulgacdo das atividades desenvolvidas pelos laboratérios e nucleos, mantendo suas
informacgdes atualizadas, por meio das paginas e midias institucionais e em parceria com as demais
subunidades responsaveis;

V - efetuar a solicitacdo e acompanhamento dos servicos de manutencdo dos espacos fisicos e bens dos
laboratdrios e nucleos integrantes; e

VI - executar demais rotinas administrativas, observando as demandas e legisla¢des vigentes.
Art. 58. A Biblioteca Setorial do CE (BS/CE) compete:
| - cumprir e fazer cumprir as determinacdes pertinentes aos servicos da Biblioteca Setorial;

Il - colocar a disposicdo de estudantes, docentes e técnicos(as)-administrativos(as) em educacdo o
acervo da Biblioteca Setorial;

Il - apresentar produtos e servicos oferecidos pela biblioteca;
IV - assessorar os(as) usudrios(as) da Biblioteca Setorial;
V - demonstrar as funcionalidades do portal da biblioteca; e

VI - capacitar seus(uas) usudrios(as) quanto a busca e utilizacdo do catidlogo e método de procurar e
solicitar empréstimo do acervo fisico.

Art. 59. Ao Departamento Didatico do CE compete:

| - elaborar o Plano Anual de Atividades em inter-relagdao com o Plano de Desenvolvimento da Unidade de
Ensino (PDU), e a parte que lhe competir no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Universidade;

Il - atribuir encargos de ensino, pesquisa e extensao ao pessoal docente que o integra;

lll - coordenar o trabalho do pessoal docente, visando ao atendimento das demandas dos cursos de
graduacao e pds-graduacao;

IV - tomar as providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que julgar necessarias ao bom
andamento dos trabalhos;

V - elaborar a lista de oferta de disciplinas do Departamento;
VI - estimular o constante aperfeicoamento de seus(uas) servidores(as);

VIl - propor ao Colegiado a admissdao de pessoal docente, observadas as demandas e as disposi¢coes
estatutdrias e regimentais;

VIl - propor aos Colegiados de Cursos alteracdes nas ementas disciplinares, bem como as cargas
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hordarias das disciplinas lotadas no Departamento;

IX - ministrar o ensino das disciplinas que |he forem pertinentes, conforme solicitado pelos
cursos/programas, de acordo com os recursos humanos e materiais disponiveis e com o Projeto
Pedagdgico do respectivo Curso;

X - providenciar a tramitagao de convénios e acordos de cooperagao com entidades que oferecam campo
de aplicacdo as atividades do Departamento, apds a aprovac¢ao do Colegiado Departamental; e

XI - viabilizar o apoio técnico as aulas praticas sob responsabilidade do Departamento.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES MINIMAS

Art. 60. As atribuicdes da Diregao da Unidade de Ensino sdo as previstas no art. 73 do Regimento Geral
da UFSM.

Art. 61. S3o atribuicdes do(a) Secretario(a) Administrativo(a) do CE:
| - prestar assessoria ao(a) Diretor(a) e Vice-diretor(a);

Il - auxiliar nos estudos relativos ao aperfeicoamento funcional do pessoal da Secretaria, diagnosticando
necessidades de treinamento e capacitacao;

[l - organizar as atividades de competéncia da Secretaria de Centro;
IV- colaborar nos estudos referentes a organizacdo do quadro de pessoal do Centro;

V - determinar em consonancia com a Direcdo da Unidade de Ensino, a filosofia de trabalho da Secretaria,
divulgando-a em interlocugdao com as diversas subunidades do Centro e demais Unidades da Universidade;

VI - representar a Secretaria Administrativa na Unidade de Ensino e fora dela;

VIl - apresentar todo o expediente dirigido ao(a) Diretor(a) e Vice-diretor(a), fornecendo subsidios para
as decisdes da Direc¢do, quando solicitado;

VIl - elaborar, assinar e autorizar e expedir documentos e papéis de acordo com a delegacdo de
competéncia da Direcdo;

IX - rever e ajustar a programacdo de trabalho, tendo em vista alteracbes de normas legais ou
regulamentares ou de recursos;

X- supervisionar, coordenar e orientar as atividades inerentes da Secretaria Integrada de Graduacgao, da
Secretaria Integrada de Pds-Graduacao, da Secretaria Integrada de Departamentos e da Subdivisdo de
Comunicagao;

Xl - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacao de servidores(as);
XII - requisitar material permanente e de consumo da Secretaria Administrativa do CE;

Xlll- secretariar as reunides do Conselho da Unidade de Ensino; e

XIV - desempenhar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribuicdes.

Art. 62. S3o atribuicdes do(a) chefe da Secretaria Integrada de Graduacdo do CE:

| - coordenar e executar as atividades de competéncia da Secretaria Integrada de Graduacao;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinacdes pertinentes aos servicos da Secretaria Integrada de
Graduacao;

[ll - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente a Secretaria Integrada de
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Graduacao;

IV - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentagdao de servidores(as) da
Secretaria Integrada de Graduagao; e

V - assessorar a Secretaria Administrativa, a Direcao e demais instancias do Centro em assuntos da
Secretaria Integrada de Graduacao.

Art. 63. Sao atribui¢cdes do(a) chefe da Secretaria Integrada de Pds-Graduagao do CE:

| - propor estratégias de governanca para as atividades de competéncia da Secretaria Integrada de Pds-
Graduagao;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinac¢des pertinentes aos servicos da Secretaria Integrada de Pds-
Graduagao;

[l - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente a Secretaria Integrada de Pds-
Graduagao;

IV - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacdo de servidores(as) da
Secretaria Integrada de Pds-Graduacao; e

V - assessorar a Secretaria Administrativa, a Direcdo e demais instancias do Centro em assuntos da
Secretaria Integrada de Pds-Graduagao.

Art. 64. S3o atribuicdes do(a) chefe da Secretaria Integrada de Departamentos do CE:
| - coordenar e executar as atividades de competéncia da Secretaria Integrada de Departamentos;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinacdes pertinentes aos servicos da Secretaria Integrada de
Departamentos;

Il - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente a Secretaria Integrada de
Departamentos;

IV - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacdo de servidores(as) da
Secretaria Integrada de Departamentos; e

V - assessorar a Secretaria Administrativa, a Direcdo e demais instancias do Centro em assuntos da
Secretaria Integrada de Departamentos.

Art. 65. S3o atribuicdes do(a) chefe da Subdivisdo de Comunicacdo do CE:

| - coordenar e executar as atividades de competéncia da Subdivisdo de Comunicacao;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinacgdes pertinentes as demandas e servigos da Subdivisao;
Il - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente a Subdivisao;

IV - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacdo de servidores(as) da
Subdivisdo; e

V - assessorar a Secretaria Administrativa, a Direcdo e demais instancias do Centro em assuntos da
Subdivisdao de Comunicacao.

Art. 66. Sdo atribuicdes do(a) chefe do Nucleo de Execucdo e Controle Orcamentdrio do CE:

| - assessorar a Direcao e demais instancias do Centro em assuntos do Nucleo de Execugdo e Controle
Orgcamentario;

Il - coordenar e executar as atividades de competéncia do Nucleo de Execucdo e Controle Orgamentario;

lll - cumprir e fazer cumprir as determinacGes e normativas pertinentes aos servicos do Nucleo de
Execucdo e Controle Orcamentdrio;
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IV - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente ao do Nucleo de Execucdo e
Controle Orgamentario;

V - coordenar a execug¢do, o registro e o controle dos recursos alocados para a Unidade de Ensino e
subunidades;

VI - prestar orientagdes e esclarecimentos aos(as) gestores(as) das subunidades quanto a execu¢do dos
recursos orgamentarios; e

VII - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentagao de servidores(as) do Nucleo
de Execucgao e Controle Orgamentdrio.

Art. 67. Sdo atribui¢Ges do(a) chefe do Nucleo de Infraestrutura do CE:

| - auxiliar a Dire¢cdo da Unidade de Ensino na gestdo da infraestrutura e espaco fisico do CE, em parceria
com demais subunidades da Unidade de Ensino;

Il - coordenar o controle e registro de documentos referentes a infraestrutura da Unidade de Ensino;

lll - orientar e auxiliar as subunidades da Unidade de Ensino quanto aos servicos de manutencgao
prestados pela PROINFRA e pelas empresas terceirizadas;

IV - desenvolver politicas de uso racional dos prédios e espacos da Unidade de Ensino;
V - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente ao Nucleo de Infraestrutura; e

VI - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacado de servidores(as) e bolsistas
do Nucleo de Infraestrutura.

Art. 68. Sdo atribuicGes do(a) chefe da Subdivisdo de Patriménio do CE:

| - auxiliar a Direcdo da Unidade de Ensino na gestdo de Patrimdnio do CE, em parceria com demais
subunidades da Unidade de Ensino;

Il - coordenar o controle e registro de patriménios de responsabilidade direta da Direcdo da Unidade de
Ensino (patrim6nios ndo vinculados a subunidades) no inventdrio;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinagcdes pertinentes as demandas e servicos da Subdivisdo de
Patrimonio;

IV - desenvolver politicas de uso racional do patriménio do CE;

V - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente a Subdivisdo de Patrimonio do
CE;

VI - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacao de servidores(as) e bolsistas
da Subdivisdo de Patrimoénio do CE; e

VIl - auxiliar nas duvidas e demandas sobre patrimonio das demais instancias da Unidade de Ensino.

Art. 69. Sao atribuicdes do(a) chefe do Setor de Apoio Pedagdgico do CE:

| - planejar, executar, coordenar e supervisionar as atividades realizadas pelo Setor de Apoio Pedagdgico;
Il - emitir pareceres em assuntos de sua competéncia;

Il - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente ao Setor de Apoio Pedagdgico;

IV - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacdo de servidores(as) do Setor de
Apoio Pedagégico; e

V - assessorar a Direcao e demais instancias do Centro em assuntos de ensino e apoio pedagdgico.

Art. 70. Sao atribuicdes do(a) chefe da Divisdo de Suporte de Sistemas Educacionais e Redes Digitais do
CE:
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| - coordenar e executar as atividades de competéncia da Divisdo de Suporte de Sistemas Educacionais e
Redes Digitais;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinagdes pertinentes as demandas e servigos da Divisdo;
Il - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente a Divisao;
IV - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacao de servidores(as) da Divisao;

V - assessorar a Dire¢cdo e demais instancias do Centro em assuntos da Divisdao de Suporte de Sistemas
Educacionais e Redes Digitais; e

VI - coordenar as atividades de TDIC e laboratdrios de informatica no ambito da Unidade de Ensino.
Art. 71. Sao atribuicdes do(a) chefe da Subdivisdao de Avaliagao Setorial do CE:

| - planejar, executar, coordenar e supervisionar as atividades de competéncia da Subdivisdo de
Avaliagdo Setorial;

Il - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente a Subdivisdo e sua Comissdo
Permanente;

Il - representar a CSA-CAICE junto aos 6rgdos superiores da UFSM e demais instancias;

IV - prestar informagOes referentes aos assuntos da Subdivisdo de Avaliagao Setorial, salvo aquelas
resguardadas por sigilo, na forma da legislacdo e normas vigentes;

V - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacdo de servidores(as) da
Subdivisao; e

VI - assessorar a Dire¢dao e demais instancias do Centro em assuntos de competéncia da Subdivisdao de
Avaliacdo Setorial.

Paragrafo uUnico. O(A) chefe da Subdivisdo de Avaliacdo Setorial serd um(a) servidor(a) Presidente
Coordenador(a) da CSA-CAICE, eleito(a) por seus(uas) pares.

Art. 72. Sdo atribuicdes do(a) chefe da Subdivisdo de Projetos do CE:
| - planejar, executar, coordenar e supervisionar as atividades realizadas pela Subdivisdo de Projetos;

Il - coordenar os procedimentos técnicos de apreciacdo dos projetos de ensino, pesquisa, inovacao,
extensdo e desenvolvimento institucional no ambito da Unidade de Ensino;

Il - assessorar a Comissdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEx) quanto as avaliacdes de propostas aos
Editais da UFSM, em consonancia com as orientacGes e procedimentos vinculados as Pro- Reitorias
pertinentes e Unidade de Ensino;

IV - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente a Subdivisao;
V - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacao de servidores da Subdivisdo; e

VI - assessorar a Direcao e demais instancias do Centro em assuntos de competéncia e interlocu¢ao com
a Subdivisdo de Projetos.

Art. 73. Sao atribuicdes do(a) chefe do Laboratério de Pesquisa e Documentacao do CE:

| - gerir a politica editorial dos periddicos cientificos, produtos técnicos e materiais didatico-pedagdgicos
do CE;

Il - assessorar os Comités Cientificos dos Periédicos do CE;
Il - orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente ao Laboratério;

IV - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacdo de servidores(as) do
Laboratério; e
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V - assessorar a Direcdo e demais instancias do Centro em assuntos do Laboratério de Pesquisa e
Documentagao.

Art. 74. Sao atribui¢des do(a) chefe da Subdivisdo de Laboratérios e Nucleos do CE:

| - coordenar e executar as atividades de competéncia administrativa da Subdivisdo de Laboratérios e
Nucleos;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinagbes pertinentes aos servicos relacionados aos Laboratérios e
Nucleos do CE;

[ll- orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada diretamente a Subdivisdo de Laboratérios e
Nucleos;

IV - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentag¢ao de servidores(as) da
Subdivisdo de Laboratérios e Nucleos; e

V - assessorar as Comissdes pertencentes a Subdivisdo, bem como a Dire¢do e demais instancias do
Centro em assuntos de competéncia da Subdivisdo de Laboratérios e Nucleos.

Art. 75. Sao atribui¢des do(a) chefe da Biblioteca Setorial do CE:
| - administrar, planejar, orientar e supervisionar as atividades e a equipe da Biblioteca Setorial do CE;

Il - controlar, fiscalizar e orientar quanto a seguranca patrimonial da unidade e zelar pela guarda e
conservacdo do acervo da biblioteca;

lll - organizar as escalas de férias, controlar a frequéncia e a movimentacdo de servidores(as) da
Biblioteca Setorial do CE; e

IV - assessorar a Direcdo e demais instancias do Centro em assuntos de competéncia da Subdivisdo.

Art. 76. As atribuicdes do Chefe de Departamento Didatico sdo as previstas no art. 81 do Regimento
Geral da UFSM.

CAPITULO V
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Secao |

Do Conselho do Centro de Educagdo (CONCE) e suas Comissoes

Art. 77. O Conselho do Centro de Educagao funcionara de acordo com o que prevé o Art. 121 do Estatuto
da UFSM e a Secdo | (Do Conselho de Centro e de Unidade Descentralizada), do Capitulo Il (Das Unidades
Universitarias).

Pardgrafo Unico. As competéncias do Conselho do Centro de Educacdo estdo descritas no art. 71 do
Regimento Geral da UFSM.

Art. 78. As Comissdes Permanentes vinculadas ao Conselho do Centro de Educacdo sdo:
| - Comissdo Permanente de Ensino, Pesquisa e Extensdo do CE (CEPE/CE); e
Il - Comissdo Permanente de Legislacdo e Normas do CE (CLN/CE).

Art. 79. Compete as Comissdes vinculadas ao Conselho do Centro de Educacdo, apreciar e emitir
pareceres sobre os processos que venham a ser analisados por tal Conselho, referentes as dreas de ensino,
pesquisa e extensdo, bem como, analisar a politica da Unidade de Ensino, considerando legislacao
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pertinente.

Art. 80. As ComissOes Permanentes vinculadas ao Conselho do Centro de Educagao serao constituidas de
no minimo 5 (cinco) membros(as) escolhidos(as) anualmente em reunidao do Conselho, sendo que:

| - anualmente cada Comissao elegerd seu(ua) Presidente;

Il - os(as) representantes das Comissdes serdo os(as) coordenadores(as) de cursos de graduagdo e pds-
graduacdo, chefias dos departamentos, representantes dos(as) técnicos(as)-administrativos(as) em
educacdo e representantes dos(as) discentes; e

lll - na composicdao das Comissdes deverad ser assegurado, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos
assentos para o segmento docente, conforme disposto no art. 56 da LDB.

Art. 81. As reunides dos orgaos colegiados mencionados nesta se¢do ocorrerdo ordinariamente uma vez
por més, em conformidade com o calendario aprovado pelo Conselho de Centro, ou, extraordinariamente,
sempre que convocada pelo(a) Presidente ou maioria de seus(uas) membros(as) e desde que haja
processos no Conselho que necessitem parecer da(s) Comissao(des).

Art. 82. A convocacao sera feita via correio eletrénico pelo(a) Presidente da Comissdo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, devendo constar da mesma Ordem do Dia.

Pardgrafo Unico. Somente em casos de urgéncia, as convocagdes poderdo ocorrer com 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia.

Art. 83. Nas reunibes da CEPE/CE e CLN/CE poderdo comparecer, quando convidados(as) pelo(a)
Presidente ou por solicitacdo expressa dos(as) representados(as) via seus(uas) representantes,
servidores(as) e discentes, a fim de prestarem esclarecimentos sobre assuntos que lhes forem pertinentes.

Pardgrafo unico. As reunides, cujos(as) convidados(as) possuirem domicilio e residéncia legal ou
estiverem em local diverso da realizacdo da atividade, poderao ser realizadas por videoconferéncia, sem
pagamento de didrias e deslocamento.

Art. 84. As sessbes dos orgaos Colegiados mencionados nesta Secdo serdo instaladas e funcionardao com
a presenca minima da maioria absoluta dos(as) seus(uas) membros(as), considerando-se esse o nimero
legal para a deliberacdo e votacdo.

Art. 85. Havendo numero legal e declarada aberta a Secdo, proceder-se-a a discussdo e posterior
realizacdo dos pareceres que deverdao embasar os processos a serem analisados pelo Conselho da Unidade
de Ensino.

Art. 86. Os orgaos Colegiados mencionados nesta Secao emitirdo pareceres mensais e especificos para
os processos de sua area, ndao havendo necessidades de emitir relatérios periédicos e anuais.

Art. 87. E vedada a divulgacdo de discussdes em curso pelos(as) integrantes das Comissdes mencionadas
nesta Sec¢do, sem a prévia anuéncia do(a) Presidente do Conselho do Centro de Educacao.

Art. 88. A Secretaria Administrativa do CE (SEC/CE) ficara responsavel por realizar o apoio administrativo
necessario para o andamento dos trabalhos da Comissdao Permanente de Ensino, Pesquisa e Extensao do
CE (CEPE/CE) e da Comissdo Permanente de Legislacdo e Normas do CE (CLN/CE).

Pardgrafo Unico. Por se tratarem de comissdes permanentes internas do Conselho da Unidade de Ensino,
gue sdo regulamentadas pelo Regimento Interno da Unidade, ndo hd necessidade de um Regimento
especifico para a CEPE/CE e a CLN/CE.

Art. 89. As participagdes dos(as) membros(as) da CEPE/CE e CLN/CE serdo consideradas prestacdo de
servico publico relevante e ndo serdao remuneradas.

Paragrafo Unico. As atividades da CEPE/CE e CLN/CE e de seus(uas) membros(as) ndo poderdo causar
prejuizo a prestacdo do servico publico pelo(a) servidor(a) membro(a) do Colegiado.
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Art. 90. E vedada a possibilidade de criacdo de Subcolegiados por ato destes Colegiados.

Paragrafo Unico. A mera necessidade de reunides eventuais para debate, articulagdo ou trabalho que
envolva agentes publicos da administragao publica federal ndo serd admitida como fundamento para as
propostas de que trata o caput.

Secgdo Il

Comissoes e Comités Permanentes do CE

Art. 91. Compete ao Comité Descentralizado de Internacionalizacdo do CE (CODINTER/CE), como Orgéo
Colegiado permanente da Unidade de Ensino e vinculado a Direcdao Centro de Educagdo, propor e
coordenar a elaboragdo e consecuc¢do da politica de internacionalizagdo do CE, articulada a politica
institucional de internacionalizagao da UFSM, incentivando a internacionalizagcdo no Centro de Educacao.

Art. 92. O CODINTER/CE, esta fundamentado pela Resolu¢do UFSM n. 129, de 15 de maio de 2023, e
podera ter regulamento préprio respeitadas as orientagdes gerais da respectiva normativa ou de outra
gue venha a substitui-la.

Art. 93. Compete a Comissdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEx/CE), como Orgdo Colegiado, de
carater deliberativo, vinculado a Subdivisdo de Projetos do CE (SUPROJ/CE), apreciar e emitir pareceres
sobre os projetos do Centro de Educacdo, considerando legislacdo pertinente e aderéncia dos mesmos as
areas tematicas dos Departamentos de Ensino, Programas de Pés-Graduacdo e Cursos de Graduac¢do em
suas respectivas linhas de ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico. A CEPEx, de maneira geral, analisa e avalia projetos e relatdrios de ensino, pesquisa e
extensdo vinculados a Plataforma de Projetos da UFSM, bem como assessora, juntamente com a
subunidade responsavel pelos projetos do Centro de Educacdo, estudantes e servidores(as) docentes e
técnico-administrativos(as) em educacdo com relacdo as demandas e duvidas referentes aos projetos em
seus registros e editais.

Art. 94. A CEPEX, de cunho permanente, sera constituida de no minimo 14 (quatorze) integrantes, sendo
que:

| - anualmente a CEPEX elegerd seu(ua) Presidente, podendo haver uma Unica reconducao;

Il - os(as) integrantes da CEPEX serdo 8 (oito) docentes subdivididos(as) pela representacdo dos
Departamentos Didaticos (EDE, FUE, PGE, MEN) indicados(as) pelo Colegiado Departamental; 1 (um)
representante técnico-administrativo(a) em educacao, indicado(a) em reunido geral dos(as) técnico-
administrativos(as) em educacdo; 1 (um) representante do corpo discente, indicado(a) pelo Diretdrio
Académico do Centro de Educacdo; bem como Comité Ad Hoc composto por 4 (quatro) docentes
subdivididos(as) pela representacdo dos Departamentos Didaticos (EDE, FUE, PGE, MEN) indicados(as)
pelo Colegiado Departamental;

Il - os(as) integrantes da CEPEx exercerdo seus mandatos por 1 (um) ano, prorrogdvel por igual periodo;
e

IV - na composi¢ao da CEPEx deverd ser assegurado, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos assentos
para o segmento docente, conforme disposto no art. 56 da LDB.

Pardgrafo Unico. A composicdo da referida comissao serda homologada pela Dire¢do do CE.

Art. 95. As reunides da CEPEx ocorrerdo ordinariamente uma vez por més, em conformidade com o
calendario aprovado em reunido inicial do ano letivo, ou, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo(a) Presidente ou maioria de seus(uas) membros(as), desde que haja pauta justificada.

Art. 96. A convocacdo sera feita via correio eletronico pelo(a) Presidente da Comissdo, com antecedéncia
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minima de 48 (quarenta e oito) horas, devendo constar da mesma Ordem do Dia.

Paragrafo Unico. Somente em casos de urgéncia, as convocag¢des poderdo ocorrer com 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia.

Art. 97. Nas reunides da CEPEx poderdao comparecer, quando convidados(as) pelo(a) Presidente ou por
solicitagdo expressa dos(as) representados(as) via seus(uas) representantes, servidores(as) e discentes, a
fim de prestarem informagdes sobre assuntos que lhes forem pertinentes.

Paragrafo Unico. As reunides, cujos(as) convidados(as) possuirem domicilio e residéncia legal ou
estiverem em local diverso da realizagdo da atividade, poderdo ser realizadas por videoconferéncia, sem
pagamento de didrias e deslocamento.

Art. 98. As sessOes da CEPEx serao instaladas e funcionardao com a presen¢a minima da maioria absoluta
dos(as) seus(uas) membros(as), considerando-se esse o numero legal para a deliberagdo e votagao.

Art. 99. Havendo numero legal e declarada aberta a Se¢do, proceder-se-a a discussao e deliberagao da
pauta.

Art. 100. A CEPEx emitird, quando pertinente, pareceres mensais e especificos para os processos de sua
area, ndo havendo necessidades de emitir relatdrios periddicos e anuais.

Art. 101. E vedada a divulgacdo de discussdes em curso pelos(as) integrantes da CEPEx, sem a prévia
anuéncia do(a) Presidente da Comissao.

Art. 102. A Subdivisdo de Projetos do CE (SUPROJ/CE) ficara responsavel por realizar o apoio
administrativo necessdario para o andamento dos trabalhos da Comissdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CEPEX/CE).

Paragrafo Unico. A Comissdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEx/CE) tera regulamento préprio,
respeitadas as orienta¢des gerais desta normativa.

Art. 103. As participacdes dos(as) membros(as) da CEPEx serdo consideradas prestacao de servico publico
relevante e ndo serdo remuneradas.

Paragrafo Unico. As atividades da CEPEx e de seus(uas) membros(as) ndo poderdo causar prejuizo a
prestacdo do servico publico pelo(a) servidor(a) membro(a) deste 6rgao Colegiado.

Art. 104. E vedada a possibilidade de criacdo de Subcolegiados por ato deste Orgdo Colegiado.

Paragrafo Unico. A mera necessidade de reunides eventuais para debate, articulacdo ou trabalho que
envolva agentes publicos(as) da administracdo publica federal ndo sera admitida como fundamento para
as propostas de que trata o caput.

Art. 105. Compete a Comissdo Setorial de Avaliacdo (CSA-CAICE/CE), como comissdo permanente do
Centro de Educacdo e Orgdo Colegiado, de carater deliberativo, vinculado a Subdivisdo de Avaliacdo
Setorial do CE (SAS/CE), coordenar o projeto de avaliagdo emancipatéria da Unidade, objetivando
complementar e acompanhar o processo regulatério dos procedimentos de avaliacdo do Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), instituido por Lei, bem como o de normatizacGes
pertinentes.

Pardgrafo Unico. A concepg¢ao de avaliagdo assumida por esta Comissao destaca o carater pedagdgico e
formativo da avaliagdo como parte integrante do desenvolvimento académico e administrativo do Centro
de Educacdo e da UFSM, objetivando a necessidade de equilibrio entre o pilar da avaliacdo regulatoria e
o pilar da avaliacdo emancipatdria, com vistas a qualidade da Educacao Superior.

Art. 106. A CSA-CAICE, de cunho permanente, sera constituida de no minimo 9 (nove) integrantes
titulares, sendo que:

| - bianualmente a CSA-CAICE elegera seu(a) Presidente, podendo haver uma unica reconducao;
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Il - os integrantes da CSA-CAICE exercerdo seus mandatos por 02 (dois) anos, podendo haver uma Unica
reconducao;

lll - os(as) integrantes da CSA-CAICE serdo representantes docentes dos Departamentos Didaticos;
representantes do corpo técnico-administrativo, sendo um(a) destes representante do Setor de Unidade
de Apoio Pedagodgico (SAP/CE); e representantes discentes, sendo da Graduagdo ou da Pés-Graduagdo;

IV - os(as) membros(as) da CSA-CAICE/CE serdo escolhidos(as) pelos(as) seus(uas) respectivos(as) pares
(Departamentos Didaticos, TAE, DACE e APG/CE);

V - na composi¢ao da CSA-CAICE devera ser assegurado, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos assentos
para o segmento docente, conforme disposto no art. 56 da LDB.

Paragrafo Unico. A composi¢ao da referida comissao serda homologada pela Diregao do CE.

Art. 107. As reunides da CSA-CAICE ocorrerao ordinariamente uma vez por més, em conformidade com o
calendario aprovado em reunido inicial do ano letivo, ou, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo(a) Presidente ou maioria de seus(uas) membros(as), desde que haja pauta justificada.

Art. 108. A convocacao serd feita via correio eletronico pelo(a) Presidente da Comissdo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, devendo constar da mesma Ordem do Dia.

Pardgrafo Unico. Somente em casos de urgéncia, as convocacdes poderdo ocorrer com 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia.

Art. 109. Nas reunides da CSA-CAICE poderdo comparecer, quando convidados(as) pelo(a) Presidente ou
por solicitacdo expressa dos(as) representados(as) via seus(uas) representantes, servidores(as) e
discentes, a fim de prestarem informacdes sobre assuntos que lhes forem pertinentes.

Pardgrafo uUnico. As reunides, cujos(as) convidados(as) possuirem domicilio e residéncia legal ou
estiverem em local diverso da realizacdo da atividade, poderdo ser realizadas por videoconferéncia, sem
pagamento de didrias e deslocamento.

Art. 110. As sessOes da CSA-CAICE serdo instaladas e funcionardao com a presenga minima da maioria
absoluta dos(as) seus(uas) membros(as), considerando-se esse o numero legal para a deliberacdo e
votacao.

Art. 111. Havendo numero legal e declarada aberta a Secdo, proceder-se-a a discussdo e deliberacdo da
pauta.

Art. 112. A CSA-CAICE emitira, quando pertinente, pareceres ou relatérios especificos para os processos
de sua area, no sentido de conduzir, acompanhar e registrar os processos de avaliagdo interna da
instituicdo e da unidade de ensino quanto ao processo regulatério dos cursos do Centro de Educacao;

Art. 113. E vedada a divulgacdo de discussdes em curso pelos(as) integrantes da CEPEx/CE, sem a prévia
anuéncia do(a) Presidente da Comissdo.

Art. 114. A Subdivisdo de Avaliacdo Setorial do CE (SAS/CE) ficara responsavel por realizar o apoio
administrativo necessdrio para o andamento dos trabalhos da Comissdo Setorial de Avaliacdo (CSA-
CAICE/CE).

Paragrafo Unico. A Comissdo Setorial de Avaliagdo (CSA-CAICE/CE) tera regulamento proprio, respeitadas
as orientacdes gerais desta normativa.

Art. 115. As participacGes dos(as) membros(as) da CSA-CAICE/CE serdo consideradas prestacdo de servigo
publico relevante e ndo serdo remuneradas.

Art. 116. Compete a Comissdo dos Laboratérios de Metodologia de Ensino do CE (CLAMEN/CE), como
Orgdo Colegiado, de carater deliberativo, vinculada a Subdivisdo de Laboratérios e Nucleos do CE
(SULAN/CE), apreciar e emitir pareceres sobre os processos que tenham relacdo com aspectos
subjacentes as metodologias de ensino em diferentes d4reas do conhecimento agregadas ao
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Departamento de Metodologia de Ensino e seus laboratdrios, considerando legislacdo pertinente.

Paragrafo Unico. A CLAMEN/CE, especificamente, abrange, delibera e articula atividades de ensino,
pesquisa e extensdo que priorizam a formagdo de professores(as) e suas praticas pedagdgicas nas mais
diferentes areas do conhecimento vinculadas aos Laboratérios de Metodologia de Ensino do CE,
priorizando saberes e fazeres que configuram estdgios supervisionados e praticas de ensino de diferentes
Licenciaturas da UFSM.

Art. 117. A CLAMEN/CE, de cunho permanente, sera constituida de no minimo 13 membros(as)
escolhidos(as) bianualmente em reunido do Coletivo de Coordenadores dos Laboratdrios de
Alfabetizacdo, Artes Cénicas, Artes Visuais, Biologia, Ciéncias, Educacao Fisica, Fisica, Geografia, Historia,
Linguas, Matematica, Musica, Quimica e de laboratdrios de areas do conhecimento que possam vir a ser
criados de acordo com as demandas, sendo que:

| - bianualmente a CLAMEN/CE elegera seu(ua) Presidente, podendo haver uma Unica reconducao;

Il - os(as) representantes da CLAMEN/CE serdo os(as) Coordenadores(as) dos Laboratdrios de
Alfabetizacdo, Artes Cénicas, Artes Visuais, Biologia, Ciéncias, Educacao Fisica, Fisica, Geografia, Histdria,
Linguas, Matematica, Musica, Quimica e de laboratdrios de dreas do conhecimento que possam vir a ser
criados de acordo com as demandas;

Il - os(as) integrantes da CLAMEN/CE exercerdo seus mandatos por 02 (dois) anos, podendo haver
reconducdo; e

IV - na composi¢cdo da CLAMEN/CE devera ser assegurado, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos
assentos para o segmento docente, conforme disposto no art. 56 da LDB.

Pardgrafo Unico. A composicdo da referida comissao serd homologada pela Dire¢do do CE.

Art. 118. As reunides da CLAMEN/CE ocorrerdo ordinariamente uma vez por més, em conformidade com
o calendario aprovado em reunido inicial do ano letivo, ou, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo(a) Presidente ou maioria de seus(uas) membros(as), desde que haja pauta justificada.

Art. 119. A convocacao sera feita via correio eletrénico pelo(a) Presidente da Comissdo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, devendo constar da mesma Ordem do Dia.

Paragrafo Unico. Somente em casos de urgéncia, as convocacoes poderdo ocorrer com 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia.

Art. 120. Nas reunides da CLAMEN/CE poderdo comparecer, quando convidados(as) pelo(a) Presidente
ou por solicitacdo expressa dos(as) representados(as) via seus(uas) representantes, servidores(as) e
discentes, a fim de prestarem informagdes sobre assuntos que lhes forem pertinentes.

Paragrafo Unico. As reunifes, cujos(as) convidados(as) possuirem domicilio e residéncia legal ou
estiverem em local diverso da realizacao da atividade, poderao ser realizadas por videoconferéncia, sem
pagamento de didrias e deslocamento.

Art. 121. As sessdes da CLAMEN/CE serdo instaladas e funcionardo com a presenca minima da maioria
absoluta dos(as) seus(uas) membros(as), considerando-se esse o numero legal para a deliberacdo e
votacao.

Art. 122. Havendo numero legal e declarada aberta a Secdo, proceder-se-a a discussao e deliberacdo da
pauta.

Art. 123. A CLAMEN/CE emitird, quando pertinente, pareceres mensais e especificos para os processos
de sua area, ndo havendo necessidades de emitir relatdrios periddicos e anuais.

Art. 124. E vedada a divulgacdo de discussdes em curso pelos(as) integrantes da CLAMEN/CE, sem a prévia
anuéncia do(a) Presidente da Comissao.

Art. 125. A Subdivisdo de laboratérios e Nucleos do CE (SULAN/CE) ficara responsavel por realizar o apoio
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administrativo necessario para o andamento dos trabalhos da Comissao dos Laboratérios de Metodologia
de Ensino do CE (CLAMEN/CE).

Paragrafo Unico. A Comissdo dos Laboratdrios de Metodologia de Ensino do CE (CLAMEN/CE) tera
regulamento préprio, respeitadas as orientagbes gerais desta normativa.

Art. 126. As participagdes dos(as) membros(as) da CLAMEN/CE serdo consideradas prestacdo de servigo
publico relevante e ndo serdao remuneradas.

Paragrafo Unico. As atividades da CLAMEN/CE e de seus(uas) membros(as) ndo poderdo causar prejuizo
a prestagao do servigo publico pelo(a) servidor(a) membro(a) deste érgao Colegiado.

Art. 127. E vedada a possibilidade de criacdo de Subcolegiados por ato deste Orgdo Colegiado.

Paragrafo Unico. A mera necessidade de reunides eventuais para debate, articulagdo ou trabalho que
envolva agentes publicos da administragao publica federal ndo serd admitida como fundamento para as
propostas de que trata o caput.

Art. 128. Compete a Comissdo dos Laboratérios de Educagdo Especial do CE (CLEES/CE), como Orgédo
Colegiado, de carater deliberativo, vinculada a Subdivisdo de Laboratérios e Nucleos do CE (SULAN/CE),
apreciar e emitir pareceres sobre os processos que tenham relacdo com aspectos subjacentes a Educacdo
Especial em suas subdreas do conhecimento agregadas ao Departamento de Educacdo Especial e seus
laboratérios, considerando legislagao pertinente.

Paragrafo Unico. A CLEES/CE, especificamente, abrange, delibera e articula atividades de ensino, pesquisa
e extensdo que priorizem a formacao de professores(as) e educadores(as) em suas praticas pedagdgicas,
tendo em vista saberes e fazeres na drea da Educacdo Especial.

Art. 129. A CLEES/CE, de cunho permanente, sera constituida de no minimo 10 (dez) membros(as)
escolhidos(as) bianualmente, sendo que:

| - bianualmente a CLEES/CE elegerd seu(a) Presidente, que deverd ser docente representante do
Departamento de Educacdo Especial, podendo haver uma Unica reconducao;

Il - os(as) representantes da CLEES/CE serdo 08 (oito) docentes do Departamento de Educacgdo Especial,
01 (um/a) estudante do curso de Educacdo Especial indicado pelo Diretério Académico de Estudantes do
CE (DACE), e 01 (um/a) servidor(a) técnico(a) administrativo(a);

Il - os integrantes da CLEES/CE exercerdo seus mandatos por 02 (dois) anos, podendo haver uma Unica
reconducdo; e

IV - na composi¢do da CLEES/CE devera ser assegurado, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos assentos
para o segmento docente, conforme disposto no art. 56 da LDB.

Paragrafo Unico. A composi¢cdo da referida comissao serd indicada pelo Departamento de Educacgao
Especial homologada pela Dire¢ao do CE.

Art. 130. As reunides da CLEES/CE ocorrerdo ordinariamente uma vez por més, em conformidade com o
calendario aprovado em reunido inicial do ano letivo, ou, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo(a) Presidente ou maioria de seus(uas) membros(as), desde que haja pauta justificada.

Art. 131. Aconvocacdo serd feita via correio eletronico pelo(a) Presidente da Comissdo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, devendo constar da mesma Ordem do Dia.

Paragrafo Unico. Somente em casos de urgéncia, as convocac¢des poderdo ocorrer com 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia.

Art. 132. Nas reunies da CLEES/CE poderdo comparecer, quando convidados(as) pelo(a) Presidente ou
por solicitacdo expressa dos(as) representados(as) via seus(uas) representantes, servidores(as) e
discentes, a fim de prestarem informacdes sobre assuntos que Ihes forem pertinentes.



(Fol. 21 da Resolugdo UFSM n° 231, de 1° de outubro de 2025)

Paragrafo unico. As reunides, cujos(as) convidados(as) possuirem domicilio e residéncia legal ou
estiverem em local diverso da realizagdo da atividade, poderdo ser realizadas por videoconferéncia, sem
pagamento de didrias e deslocamento.

Art. 133. As sessOes da CLEES/CE serdo instaladas e funcionardo com a presenga minima da maioria
absoluta dos(as) seus(uas) membros(as), considerando-se esse o numero legal para a deliberagdo e
votagao.

Art. 134. Havendo numero legal e declarada aberta a Se¢ao, proceder-se-a a discussao e deliberagdo da
pauta.

Art. 135. A CLEES/CE emitira, quando pertinente, pareceres mensais e especificos para os processos de
sua area, ndo havendo necessidades de emitir relatérios periddicos e anuais.

Art. 136. E vedada a divulgacdo de discussdes em curso pelos(as) integrantes da CLEES/CE, sem a prévia
anuéncia do(a) Presidente da Comissao.

Art. 137. A Subdivisdo de laboratérios e Nucleos do CE (SULAN/CE) ficara responsavel por realizar o apoio
administrativo necessario para o andamento dos trabalhos da Comissdo dos Laboratérios de Educacgao
Especial do CE (CLEES/CE).

Paragrafo Unico. A Comissdo dos Laboratérios de Educacdo Especial do CE (CLEES/CE) terad regulamento
proprio, respeitadas as orientacdes gerais desta normativa.

Art. 138. As participacdes dos(as) membros(as) da CLEES/CE serdo consideradas prestacdo de servico
publico relevante e ndo serdo remuneradas.

Paragrafo Unico. As atividades da CLEES/CE e de seus(uas) membros(as) ndo poderdo causar prejuizo a
prestacdo do servico publico pelo(a) servidor(a) membro(a) deste 6rgdo Colegiado.

Art. 139. E vedada a possibilidade de criacdo de Subcolegiados por ato deste Orgdo Colegiado.

Paragrafo Unico. A mera necessidade de reunides eventuais para debate, articulacdo ou trabalho que
envolva agentes publicos da administracdo publica federal ndo sera admitida como fundamento para as
propostas de que trata o caput.

Art. 140. Compete a Comissdo do Nucleo de Estudos e Pesquisas em Educacdo e Infancia do CE
(CNEPEI/CE), como Orgdo Colegiado, de carater deliberativo, vinculado a Subdivisdo de Laboratérios e
Nucleos do CE (SULAN/CE), apreciar e emitir pareceres sobre os processos que tenham por objetivos o
desenvolvimento de ag¢bGes de ensino, pesquisa e extensdo relacionados a educa¢dao e infancia e
compromisso com a educacgao publica, considerando legislacao pertinente.

Paragrafo Unico. A CNEPEI/CE, especificamente, abrange, delibera e articula atividades de ensino,
pesquisa e extensdo que priorizem a formacdo e atuacdo de professores(as), educadores(as) e
gestores(as), tendo em vista saberes e fazeres na area da educacdo e infancia e compromisso com a
educacdo publica, bem como tematicas afins.

Art. 141. A CNEPEI/CE, de cunho permanente, serd constituida de no minimo 07 (sete) integrantes
titulares e respectivos suplentes indicados(as) bianualmente, sendo que:

| - bianualmente a CNEPEI/CE elegera seu(a) Presidente, que deverd ser docente representante de um dos
Departamentos de Ensino do Centro de Educacgao, podendo haver uma Unica reconducao;

Il - os(as) integrantes da CNEPEI/CE serdo 01 (um) representante titular de cada Departamento de Ensino
do Centro de Educacdo e respectivo suplente por Departamento (EDE, FUE, PGE, MEN); 01 (um)
representante titular da Equipe de Orientadores(as) de Estdgio Supervisionado do Centro de Educacdo e
respectivo suplente; 01 (um) representante titular da Unidade de Educacdo Infantil Ipé Amarelo e
respectivo suplente; 01 (um) representante titular Técnico-Administrativo(a) em Educacdo e respectivo
suplente;



(Fol. 22 da Resolugdo UFSM n° 231, de 1° de outubro de 2025)

Il - os integrantes da CLEES/CE exercerdo seus mandatos por 02 (dois) anos, podendo haver uma Unica
reconducdo; e

IV - na composicdo da CNEPEI/CE deverda ser assegurado, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos
assentos para o segmento docente, conforme disposto no art. 56 da LDB.

Paragrafo Unico. A composi¢ao da referida comissao sera indicada e homologada pela Dire¢ao do CE.

Art. 142. As reunides da CNEPEI/CE ocorrerdo ordinariamente uma vez por més, em conformidade com
o calendario aprovado em reunido inicial do ano letivo, ou, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo(a) Presidente ou maioria de seus(uas) membros(as), desde que haja pauta justificada.

Art. 143. A convocagao serd feita via correio eletronico pelo(a) Presidente da Comissdo, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, devendo constar da mesma Ordem do Dia.

Paragrafo Unico. Somente em casos de urgéncia, as convocagdes poderdo ocorrer com 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia.

Art. 144. Nas reunides da CNEPEI/CE poderdo comparecer, quando convidados(as) pelo(a) Presidente ou
por solicitacdo expressa dos(as) representados(as) via seus(uas) representantes, servidores(as) e
discentes, a fim de prestarem informacdes sobre assuntos que |hes forem pertinentes.

Pardgrafo Unico. As reunides, cujos(as) convidados(as) possuirem domicilio e residéncia legal ou
estiverem em local diverso da realizacdo da atividade, poderao ser realizadas por videoconferéncia, sem
pagamento de didrias e deslocamento.

Art. 145. As sessGes da CNEPEI/CE serdo instaladas e funcionardo com a presenga minima da maioria
absoluta dos(as) seus(uas) membros(as), considerando-se esse o numero legal para a deliberacdo e
votacao.

Art. 146. Havendo numero legal e declarada aberta a Secdo, proceder-se-a a discussdo e deliberacdo da
pauta.

Art. 147. A CNEPEI/CE emitira, quando pertinente, pareceres mensais e especificos para os processos de
sua area, ndo havendo necessidades de emitir relatdrios periédicos e anuais.

Art. 148. E vedada a divulgac3o de discussdes em curso pelos(as) integrantes da CNEPEI/CE, sem a prévia
anuéncia do(a) Presidente da Comissao.

Art. 149. A Subdivisdo de laboratérios e Nucleos do CE (SULAN/CE) ficara responsavel por realizar o apoio
administrativo necessario para o andamento dos trabalhos da Comissao do Nucleo de Estudos e Pesquisas
em Educacdo e Infancia do CE (CNEPEI/CE).

Paragrafo Unico. A Comissdo do Nucleo de Estudos e Pesquisas em Educacdo e Infancia do CE (CNEPEI/CE)
tera regulamento préprio, respeitadas as orientacdes gerais desta normativa.

Art. 150. As participa¢des dos(as) membros(as) da CNEPEI/CE serdo consideradas prestacdo de servico
publico relevante e ndo serdo remuneradas.

Paragrafo Unico. As atividades da CNEPEI/CE e de seus(uas) membros(as) ndo poderdo causar prejuizo a
prestacdo do servico publico pelo(a) servidor(a) membro(a) deste 6rgao Colegiado.

Art. 151. E vedada a possibilidade de criagdo de Subcolegiados por ato deste Orgdo Colegiado.

Pardgrafo Unico. A mera necessidade de reunides eventuais para debate, articulacdo ou trabalho que
envolva agentes publicos da administracao publica federal ndo serd admitida como fundamento para as
propostas de que trata o caput.

CAPITULO VI
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 152. A Unidade de Ensino encaminhara, num prazo de 90 (noventa) a 180 (cento e oitenta) dias
proposta de adequacgao do seu Regimento Interno.

Art. 153. Cabera:

| - a Coordenadoria de Planejamento Administrativo (COPLAD-PROPLAN) proceder as alteracdes nos
Sistemas Estruturantes da Instituicao;

Il - a Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas (PROGEP) a remogdo dos(as) servidores(as) e o remanejo das
fungdes de chefia;

lll - a0 Departamento de Material e Patrimonio (DEMAPA) a adequac¢do dos registros dos moveis e
equipamentos;

IV - ao Departamento de Contabilidade e Finangas (DCF) os ajustes relacionados as diarias e passagens;
V - ao Departamento de Arquivo Geral (DAG) o tratamento dos documentos arquivisticos; e
VI - ao Centro de Processamento de Dados (CPD) as adequacgdes necessarias nos sistemas institucionais.

§ 1° As unidades mencionadas trabalhardo de forma integrada no planejamento e execuc¢do dos
procedimentos necessarios.

§ 2° E de responsabilidade do Centro de Educacdo (CE) disponibilizar, em tempo habil, as informacdes
necessarias para os procedimentos previstos nos incisos Il a VI deste artigo.

Art. 154. Os nucleos e laboratérios vinculados a Subdivisdo de Laboratdrios e Nucleos do CE (SULAN/CE),
por ndo fazerem parte da estrutura administrativa formal da referida Unidade de Ensino, ndo demandam
funcdes gratificadas.

Art. 155. Quanto a movimentacado de funcdes, fica definido:

§ 1° As fungdes de nivel 1 e 4 que ja se encontram alocadas na unidade ficam automaticamente
realocadas nas novas estruturas, conforme previsto nesta resolucao:

| - caso existam funcoes excedentes as estruturas previstas nesta resolucdo, ou seja, fungdes livres, tais
fungdes passam automaticamente para uso no ambito da Universidade Federal de Santa Maria.

§ 2° A alocacdo das seguintes funcdes da Universidade Federal de Santa Maria:

I - 1 (uma) fungao gratificada, nivel 2, cédigo FG2.022; e

Il - 4 (quatro) fungbes gratificadas, nivel 3, cddigos FG3.064, FG3.065, FG3.011 e FG3.034.
Art. 156. Ficam revogados:

| - a Resolugdo n® 013, de 29 de junho de 1978;

Il - a Resolugdo n° 007, de 17 de junho de 1985;

lIl - a Resolugdo n° 001, de 29 de janeiro de 1998;

IV - os itens 08 e 09, do art. 1°, da Resolugdo UFSM n° 015, de 09 de junho de 2010;
V - a Resolucdo n° 044, de 01 de janeiro de 2011;

VI - a Resolugdo n° 024, de 03 de setembro de 2013;

VIl - o artigo 4° da Resolucdao UFSM n° 025, de 06 de novembro de 2015;

VIl - a Resolucdo n° 015, de 07 de abril de 2016;

IX - a Resolugdo n° 026, de 28 junho de 2016;



(Fol. 24 da Resolugdo UFSM n° 231, de 1° de outubro de 2025)

X - a Resolucdo n° 003, de 04 maio de 2017;

Xl - a Resolugao n° 041, de 02 de dezembro de 2019;
XII - a Resolugdao n° 044, de 13 de dezembro de 2019; e
XIII - a Resolugao n° 019, de 24 de junho de 2020.

Art. 157. Ainobservancia ao disposto nesta Resolugdo nado constitui escusa valida para o descumprimento
da norma nem resulta em sua invalidade.

Art. 158. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢do, de acordo com o que prevé o Decreto
n° 12.002, de 22 de abril de 2024, art. 18, inciso IV.

Luciano Schuch

Reitor
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