MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CAMPUS CACHOEIRA DO SUL
PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA
NUCLEO DE ESTUDOS EM GESTAO DE RISCOS E INFRAESTRUTURA - GRIN

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA —
PIBIC/CNPq /UFSM

EDITAL 32/2020

O Laboratorio GRIN (Nucleo de Estudos em Gestao de Riscos em Infraestrutura) da Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM) - Campus Cachoeira do Sul, torna publica a abertura de inscri¢des
para selecdo de académicos dos cursos de graduacdo em Engenharias (Transportes e Logistica;
Producao, Elétrica, Mecanica, Agricola), Administracdo e Ciéncias Contabeis da UFSM para Bolsa
PIBIC.

1. CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Lancamento Chamada Publica 31/08/2020
Inscricdo dos candidatos 31/08/2020 a 02/09/2020
Avaliacdo dos candidatos / Entrevista 03/09/2020
Divulgacéo do resultado preliminar 03/09/2020
Divulgacdo do Resultado Final 04/09/2020

2. DAS INSCRICOES
2.1 Periodo: 31/08/2020 a 02/09/2020

2.2 Local: As inscrigdes serdo realizadas online, por meio do envio dos documentos obrigatérios para o e-mail
do Laboratorio GRIN — grin.cs@ufsm.br

2.4 Documentos Obrigatdrios:

a) Cdpia do histérico escolar;

b) Horarios disponiveis para realizacdo das atividades como bolsista (ver anexo a)
c) Curriculo Lattes.

3. DO PROCESSO SELETIVO
3.1 A selegdo serd realizada pelos seguintes itens:

3.1.1 Entrevista individual.

Seré realizada com os candidatos, na qual sera avaliada as competéncias, habilidades e critérios definidos para
a execucdo do projeto de pesquisa. A entrevista seré realizada no dia 03/09/2020, conforme agendamento de
horario a ser realizado pelo coordenador do projeto. As informacOes referente ao processo serdo enviadas
para o e-mail do candidato.



mailto:grin.cs@ufsm.br

3.1.2 Avaliacdo do curriculo lattes dos candidatos.

O curriculo deveréa ser entegue em formato PDF e encaminhados ao e-mail grin.cs@ufsm.br entre os dias
31/08/2020 a 02/09/2020 (periodo das inscri¢oes).

3.1.3 Avaliacdo do histérico escolar.

3.2 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 6,0, respeitando o limite
maximo de 10,0; Os demais candidatos, com nota inferior a 6,0 serdo considerados reprovados.

3.3 Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente das notas finais obtidas, conforme
classificacdo e quantidade de vagas disponiveis.

3.2 Da pontuacao.

- Curriculo — peso 3.0 pontos;

- Histérico Escolar — peso 1.0 pontos;
- Entrevista — Peso 6.0 pontos.

3.3 Dos pré-requisitos para candidatar-se a selecdo:

- Poderdo se candidatar estudantes reqularmente matriculados nos seguintes cursos de graduacdo na UFSM:
Engenharias (Transportes e Logistica; Producdo, Elétrica, Mecanica, Agricola), Administracdo e
Ciéncias Contabeis.

4. DA BOLSA E DAS VAGAS
A bolsa, cujo valor sera de R$ 400,00 mensais, tera duracdo de até 12 meses (setembro de 2010 a agosto de
2021).

Vaga Nome do Projeto Coordenador
GESTAO DA CAPACIDADE INOVATIVA E Prof. Dr. Lucas Veiga Avila

01 INOVACAO SUSTENTAVEL EM ORGANIZACOES
INDUSTRIAS BRASILEIRAS

5. DOS REQUISITOS PARA INDICACAO DO BOLSISTA

5.1 Estar regularmente matriculado no curso (que atende aos pré-requisitos) de graduacdo da
Universidade Federal de Santa Maria durante o periodo final de vigéncia da bolsa.

5.2 Ter os dados pessoais atualizados (e-mail e telefone) no DERCA, no Portal do Aluno e na
Plataforma Lattes.

5.3 Possuir conta corrente pessoal no Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, para viabilizar
pagamento da bolsa. Ndo sera permitida conta poupanc¢a ou conta conjunta.

5.4 Cumprir as atividades constantes do plano de atividades da bolsa, a ser proposto pelo coordenador
no ato da inscricdo, em jornada de no minimo 16 (dezesseis) horas semanais e no maximo 20 (vinte)
horas semanais de atividades.

5.5 Publicar os resultados obtidos na pesquisa na Jornada Académica Integrada — JAI 2021.
5.6 Manter as condi¢des de habilitacdo da indicacdo no periodo de vigéncia da bolsa.

5.7 Ter aprovacdo em selecdo publica, realizada pelo coordenador do projeto, de acordo com a
Resolucdo N. 001/2013.

5.8 O ndo atendimento aos itens acima mencionados implicara no cancelamento da bolsa.



6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E CLASSIFICACAO
6.1 Os resultados serdo divulgados Pelo Laboratorio GRIN conforme CRONOGRAMA.

6.2 A selecdo do bolsista é prerrogativa do Coordenador do Projeto e serd de sua inteira responsabilidade,
respeitando a resolugdo 01/2013. Cabe ao coordenador do Projeto a definigdo dos requisitos para selecdo dos
bolsistas, a realizagdo da avaliacdo e sele¢do do bolsistas e 0 julgamento dos recursos.

6.3 Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente das notas finais obtidas. Em caso de
empate, serdo considerados os seguintes critérios:

6.3.1 Analise dos horarios disponiveis para o desenvolvimento das atividades propostas;

6.3 O candidato aprovado através da divulgacdo do Resultado Final devera realizar assinatura de Termo de
Compromisso até o dia 05 de setembro com o coordenador do Projeto.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenador do Projeto.
7.2 Qutras informagBes podem ser obtidas pelos e-mail lucas.avila@ufsm.br

Cachoeira do Sul, 31 de agosto de 2020



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CAMPUS CACHOEIRA DO SUL
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA
NUCLEO DE ESTUDOS EM GESTAO DE RISCOS E INFRAESTRUTURA — GRIN

ANEXO A

Nome do Estudante:

Projeto: GESTAO DA CAPACIDADE INOVATIVA E INOVACAO SUSTENTAVEL EM
ORGANIZACOES INDUSTRIAS BRASILEIRAS.

HORARIOS DISPONIVEIS DO CANDIDATO

Dia Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Manha

Tarde

Noite

Informacdes complementares:

- Marque com X os turnos disponiveis.



