ANEXO 2
PLANO DE ACAO - CSA PALMEIRA
ACOES DE PROMOCAO DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

Dimensado 8: Planejamento e Avaliacao Institucional

Referéncia a Titulo da Justificativa Detalhamento da A¢do Custo Situacdo
Pesquisa de Acao (Por que?) (Como?) Estimado
Autoavaliacao (0 que?)
Institucional
1.1) Questoes Divulgacdao | Apesar da maioria das e Confeccdo de banners e folders R$ 3.000,00; |Realizado
Gerais dos avaliacdes classificar a junto a Imprensa Universitaria; RS 0,00.
resultados | divulgacdo como Boa, é e Disponibilizacdo dos resultados
das essencial manter o nivel, através de email e pagina
pesquisas buscando sempre aprimorar e institucional.
fortalecer a CSA.
1.2) Questoes Qualificacdo | Apesar da maioria das e Diarias e passagens para os R$ 3.000,00; |Realizado
Gerais dos avaliacoes classificar como Boa, representantes da CSA na R$ 500,00;
membros € necessario que 0s novos participacao de eventos
da CSA membros se qualifiquem para relacionados a Avaliacao;
que se possa manter ou até e Pagamento de taxas de inscricdo
melhorar a avaliacdo. dos referidos eventos;
EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
Dimensao 1: Missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional
Referéncia a Titulo da Justificativa Detalhamento da A¢ao Custo Situacao
Pesquisa de Acao (Por que?) (Como?) Estimado
Autoavaliacao (0 que?)
Institucional




PLANO DE ACAO - CSA PALMEIRA
ACOES DE MELHORIA

EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

Dimensdo 8: Planejamento e Avaliacao Institucional

Referéncia a Titulo da Agao Justificativa Detalhamento da Agdo Custo Estimado Situagdo
Pesquisa de (0O que?) (Por que?) (Como?)
Autoavaliacao
Institucional
° °
EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
Dimensao 1: Missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional
Referéncia a Titulo da Acao Justificativa Detalhamento da A¢do Custo Estimado Situacao
Pesquisa de (0O que?) (Por que?) (Como?)
Autoavaliacdo
Institucional
2.1) Questoes Gerais Divulgacio do Apenas 9,53% dos respondentes e Disponibilizagdo do PDI e R$0,00; Nao realizado
PDI Conhecem o Plano de por e-mail e pég]na ° R$ O’OO
Desenvolvimento Institucional, institucional;
documento que traca a filosofia e a e Apresentacio do PDI em
missdo da Universidade. reunides com TAEs e
docentes.
1.1) Segmento Divulgacdo dos Apenas 27,61% dos discentes e Disponibilizacao dos e R$0,00; N3o realizado
Discente de PPCs Conhecem o Projeto Politico- PPCs por e-mail e pagina |e R$ 0,00.
Graduacao Pedagogico do seu curso, documento institucional;
que engloba o conjunto de atividades |g Apresentacdo dos PPCs

vivenciadas pelo aluno durante o
periodo de sua formacao.

aos alunos calouros.




Dimensao 3: Responsabilidade Social da Instituicao

Referéncia a Titulo da Acado Justificativa Detalhamento da A¢do Custo Estimado Situacao
Pesquisa de (0 que?) (Por que?) (Como?)
Autoavaliacao
Institucional
2.3) Questoes Gerais Melhorar a Apesar de a acessibilidade nao ter Aquisicdo de mobilidrio e R$12.000,00 |Nio realizado

Referéncia a
Pesquisa de
Autoavaliacao
Institucional

Referéncia a
Pesquisa de
Autoavaliacdo
Institucional
2.3) Segmento
Gestor

acessibilidade do
campus

Titulo da Ac¢ao
(0 que?)

Titulo da Acao
(0 que?)

Oferta de
cursos de
formacgao
continuada

sido mal avaliada, recebemos neste
ano um aluno com necessidades
especiais e a tendéncia é que novos
alunos com necessidades especificas
venham estudar no campus e é
necessario que estejamos preparados
para recebé-los

adequado as
necessidades especiais e
de uma cobertura para a
area de estacionamento
reservada a pessoas com
tais necessidades;

EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS
Dimensao 2: Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao

Justificativa
(Por que?)

Detalhamento da Acao
(Como?)

Dimensdo 4: Comunicacdo com a Sociedade

Justificativa
(Por que?)

Nenhum dos gestores avaliou o
acompanhamento do egresso
como Excelente e 38,46% o
considera Ruim.

Detalhamento da Acao
(Como?)

e Pagamento de

Gratificacdo por Encargo
de Curso ou Concurso a
servidores que atuarem
como instrutor;

Custo Estimado

Custo Estimado

e R$5.000,00.

Situacao

Situacao

N3io realizado




Dimensio 9: Politicas de atendimento aos discentes

Referéncia a Titulo da Acao Justificativa Detalhamento da Ag¢ao Custo Estimado Situacgao
Pesquisa de (0 que?) (Por que?) (Como?)
Autoavaliacao
Institucional
° °
EIXO 4 - POLITICAS DE GESTAO
Dimensao 5: Politicas de Pessoal
Referéncia a Titulo da Ac¢ao Justificativa Detalhamento da Acao Custo Estimado Situacao
Pesquisa de (0 que?) (Por que?) (Como?)
Autoavaliacao
Institucional
1.3) Segmento Oferta de oficinas | As agdes promovidas pela PROGEP e Pagamento de diarias e e R$ Nao realizado
Técnico- visando a voltadas a melhoria na qualidade de passagens aos instrutores 10.000,00.
Administrativo em melhoria na vida do servidor foram avaliadas que fazem parte do
Educacao qualidade de como Regulares, Ruins ou Péssimas Projeto Espaco
2.2) Segmento vida dos por 54,55% dos TAEs e 37,31% dos Alternativo para a
Docente servidores docentes.

realiza¢do de oficinas no
Campus de Palmeira das
Missoes




Dimensao 6: Organizacao e Gestiao da Instituicao

4.6) Questoes Gerais

oferta de
servicos privados
de qualidade

seu horario de atendimento sdo
classificados como Regulares, Ruins
ou Péssimos por 50,07% e 61,59%,
respectivamente.

das empresas, levando as
demandas do publico
universitario.

Referéncia a Titulo da Agao Justificativa Detalhamento da Ag¢ado Custo Estimado Situagado
Pesquisa de (0 que?) (Por que?) (Como?)
Autoavaliacao
Institucional
3.4) Segmento Gestor | Incentivo ao Dentre os gestores, 46,15 % Disponibilizacido de duas |e R$ 6.400,00. |Realizado
Edital FIPE avaliaram a disponibilidade de bolsas ao edital.
recursos financeiros para politicas e
acdes de pesquisa como Regular e
30,77% como Ruim ou Péssima.
3.3) Segmento Gestor | Incentivo as Dentre os gestores, 53,85 % Pagamento de diarias a e R$6.000,00; |Realizado
Semanas avaliaram a disponibilidade de palestrantes; e R$5.000,00.
Académicas dos | recursos financeiros para politicas e Locacio de 6nibus para
cursos e viagens | acdes de ensino como Regular, Ruim viagens de estudo.
de estudo dos ou Péssima. Ndo havendo nenhuma
departamentos avaliacdo como Excelente.
4.3) Questoes Gerais Incentivo ao Apenas 55,05% dos respondentes Divulgar junto aos e R$0,00. Realizado
encaminhamento | avaliou como Boa ou Excelente a docentes, tutoriais a
de sugestdes de | disponibilidade e atualiza¢do do respeito da sugestio de
bibliografia acervo bibliografico. A intengdo é bibliografia que é
melhorar esse percentual. adquirida pela Biblioteca
Central.
4.5) Questoes Gerais Cobranga pela A prestacao de servicos privados e o Conversa com os gestores |® R$ 0,00. Realizado




Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira
Referéncia a Titulo da Agao Justificativa Detalhamento da Ag¢ado Custo Estimado Situagado
Pesquisa de (0 que?) (Por que?) (Como?)
Autoavaliacao
Institucional
[ ] [ J
EIXO 5 - INFRAESTRUTURA
Dimensao 7: Infraestrutura Fisica
Referéncia a Titulo da Agao Justificativa Detalhamento da Agdo Custo Estimado Situagdo
Pesquisa de (0O que?) (Por que?) (Como?)
Autoavaliacao
Institucional
5.4) Questoes Gerais Melhoria nas A disponibilidade e o acesso a e Aquisicdo de quatro e R$10.000,00 Realizado
condigdes de internet como foram avaliados como roteadores profissionais.
internet Ruins ou Péssimos por 44,52% dos
respondentes.
5.5) Questdes Gerais Melhoria nas As condic¢des das instalagdes e Aquisicdo de pias, e R$8.000,00 |Realizado
condi¢des das sanitarias foram avaliadas como secadores de mio,
instalagoes Regulares, Ruins ou Péssimas por bebedouros, porta
sanitarias 43,81% dos respondentes. sabonetes e porta papel.

Dentre as acdes de promocdo da Avaliacdo Institucional, a divulgacdo da Comissdo Setorial de Avaliagio do Campus Palmeira das Missoes (CSA

Palmeira), das pesquisas e seus resultados foi realizada por meio da confeccao de cartazes e folders junto a Imprensa Universitaria com saldo que havia
disponivel do ano anterior. Os resultados sdo ainda disponibilizados na pagina da CSA Palmeira na internet.
A qualificagdo dos membros da CSA Palmeira foi incentivada através do pagamento de diarias, passagens e inscricdo no 32 Simpoésio Avaliacdao da

Educacao Superior (Avalies 2017).



A divulgacao do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) nao foi realizada pela CSA Palmeira, mas pela Proplan, quando da realizacdo do Plano
de Desenvolvimento da Unidade (PDU) no Campus Palmeira das Missdes. A divulgacdo dos Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC) foi prejudicada em funcao
da reformulacdo dos mesmos.

Dentre as acdes de melhoria, a construcdo de uma area coberta nas vagas de estacionamento reservadas a pessoas com necessidades especiais
depende de um projeto da Proinfra, o qual nao foi realizado. O valor destinado a essa ac¢do foi investido na aquisicdo de mobiliario adequado a pessoas com
necessidades especiais e de longarinas para as areas de espera do campus a fim de melhorar o conforto dos estudantes nos momentos de intervalo das
aulas.

A oferta de cursos de formacdo continuada e de oficinas visando a melhoria na qualidade de vida dos servidores nao foram realizadas tendo em vista
a dificuldade em conseguir instrutores interessados. O Espago Alternativo ndo colocou seus instrutores a disposicdo como era planejado. Foram realizados
estudos para identificar as demandas dos servidores em relagdo a oferta de oficinas.

O incentivo previsto ao Edital FIPE foi realizado com a transferéncia do recurso para geréncia do Gabinete de Projetos equivalente a duas bolsas
durante a vigéncia do edital em 2017.

Também foram incentivadas as semanas académicas e viagens de estudo dos cursos por meio do pagamento de diarias e servicos dos palestrantes e
alocagdo de 6nibus.

Recursos foram transferidos ao Centro de Processamento de Dados (CPD) para aquisicao de equipamentos que melhorassem as condi¢des de
internet. Os equipamentos foram instalados e o acesso a internet foi ampliado.

A melhoria nas condi¢des das instalagdes sanitarias foi realizada com recursos do campus ap6s identificacdo da necessidade por parte da CSA
Palmeira. Com o recurso que havia sido previsto foi possivel adquirir um aquecedor de dgua para chimarrdao, uma demanda de discentes e servidores
identificada através da conversa com esses.

Em funcdo dos cortes no or¢amento, mesmo com a ndo realizacdo de algumas acdes previstas, pouco recurso sobrou para demandas que surgissem

ao longo do ano e esse foi aplicado no calgamento entre os blocos 5 e 6, novos no campus, onde precisava ser concluido o acesso.



