1A MINISTERIO DA EDUCACAO
! UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRAE PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis

EDITAL N°030/2019, 25 de abril de 2019

PROCESSO SELETIVO DO BENEFICIO SOCIOECONOMICO DA PRO-
REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA MARIA - EDICAO EXTRAORDINARIA DESTINADA AOS
INGRESSANTES DO PROCESSO SELETIVO VAGAS COMPLEMENTARES 2019
EDITAL 021/2019 - PROGRAD

A Pré-Reitora Substituta de Assuntos Estudantis, no uso de suas atribuicdes legais,
estatutarias e regimentais, conforme Portaria n® 87.300, de 29 de dezembro de 2017, torna
publico o processo seletivo do Beneficio Socioecondmico (BSE) da Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis (PRAE) — Edicdo Extraordindria — destinada aos estudantes
ingressantes pelo Processo Seletivo de vagas complementares 2019 — Edital 021/2019 -
PROGRAD, no ambito da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), campus
Cachoeira do Sul, Frederico Westphalen e Palmeira das Missdes, para o primeiro semestre
letivo de 2019, observando as seguintes normativas:

1- Dos critérios de participacao:

1.1- Ser estudante com matricula e vinculo regular em curso presencial de nivel
graduagdo da UFSM, campus Cachoeira do Sul, Frederico Westphalen e Palmeira das
MissOes e atender aos parametros estabelecidos pela Resolucéo 035/2015;

1.2- Possuir renda per capita inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) saléario
minimo, em moeda vigente, valor este calculado a partir da renda do grupo familiar,
associado a fatores de vulnerabilidade social;

2- Da metodologia:

2.1 - Para a participagdo no Processo Seletivo o estudante devera buscar
atendimento, no local e horario conforme especificado abaixo:

CAMPUS LOCAL HORARIO
UFSM campus Cachoeira Nucleo de Assisténcia aos Segunc{a a sexta-feira
do Sul Estudantes — NAE das 8h as 1130 e das
13h30 as 17h
Segunda-feira: das 8h as
UFSM campus Palmeira Nucleo de Apoio Pedagogico - line da}s %Bh as 1”];
- . ? Terga-feira: das 15h as
das Missbes sala 202 — Servico Social 20h:
Quarta-feira: das 8h as




11:30min;
Quinta-feira: das 13h as
17h.

Segunda, terca e sexta-
feira: das 08h as 12h e

UFSM campus Frederico Nucleo de Apoio Pedagdgico — das 13.h as 17h; .
Quiarta- feira das 08h as
Westphalen Bloco | - Sala 102 19h:
Quinta-feira das 08h as
12h e das 13h as 21h.

2.2- Realizar o agendamento de entrevista com o Servigo Social para a definicéo da
documentacdo comprobatoria de renda a ser apresentada;

2.3- Comparecer no dia e horério da entrevista com o Servigo Social;

2.4- Realizar a entrega da documentagdo comprobatoria da situagdo socioeconémica
do grupo familiar definida na entrevista com o Servico Social;

2.5- Aguardar o recebimento de e-mail com o resultado da analise socioeconémica.

3- Da situacéo de estudantes COTISTAS L1,L2,L9e L10:

3.1- Estes estudantes deverdo comparecer ao Setor de Servigo Social do campus,
com o comprovante de matricula atualizado para agendar entrevista, bem como comparecer
no dia e horario agendado. Entretanto estardo dispensados da apresentacdo dos documentos
comprobatorios da situacdo socioecondémica do grupo familiar.

Paragrafo Unico: os estudantes cotistas (LEI 12.711/2012) L1, L2, L9 E L10 sdo os
que participaram do processo de avaliacdo de renda realizado pela Comissdo de Andlise da
Renda Per Capita no ato da matricula

4- Das situagdes de Indeferimento:

4.1- Possuir renda familiar per capita superior a 1,5 (um virgula cinco) salario
minimo em moeda vigente;

4.2- Realizar entrega incompleta da documentagdo comprobatoria da realidade
socioecondmica do grupo familiar;

4.3- Apresentar informacOes referentes ao grupo familiar insuficientes para a
conclusdo da analise socioeconémica;

4.4- Omitir e/ou falsificar informacdes pertinentes a realidade socioecondémica do
grupo familiar;

4.5- Possuir situacdo patrimonial (bens imoveis) incompativel com a situagdo de
vulnerabilidade social;

4.6- Ndo comparecer ou apresentar atraso superior a 30 (trinta) minutos na
entrevista agendada com o Servigo Social, exceto em caso de doenca, desde que justificada
em até 24 (vinte e quatro) horas por atestado médico.

4.7 Nao atender aos parametros estabelecidos pela Resolugdo 035/2015.



5- Dos prazos:

5.1 - As entrevistas deverdo ser agendadas do dia 29 de abril de 2019 até o dia 10
de maio de 2019;

5.2 — Apos a realizagdo da entrevista com o Servigo Social o estudante tera o prazo
de 30 (trinta) dias para entregar a documentacdo comprobatdria da realidade
socioecondmica do grupo familiar;

5.3 — O resultado do Processo Seletivo serd divulgado através de e-mail ao
estudante no término do processo.

6 - Observagdes:

6.1 - O Servico Social podera solicitar, em qualquer momento, a apresentacdo de
outros documentos referentes a situacdo socioecondémica do grupo familiar;

6.2- O estudante que tiver seu processo seletivo de BSE indeferido sé podera
participar de novo processo no semestre subsequente, com ressalva dos casos previstos no
item 4.4;

6.3 - Nos casos previstos no item 4.4, serd encaminhado processo administrativo
junto a Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquerito Administrativo. No periodo de
trdmite deste processo administrativo, o estudante ficard impossibilitado de participar de
novo processo seletivo de BSE, sem prejuizo as demais medidas cabiveis;

6.4- A participagdo no Processo Seletivo do Beneficio Socioecondmico ndo gera o
direito automatico ao ingresso no Programa;

6.5- Ddavidas com relacdo ao Processo Seletivo deverdo ser encaminhadas
diretamente ao Servigo Social do respectivo campus.;

6.6- Os casos omissos em relacao a este processo serao resolvidos pela PRAE.

Santa Maria-RS, 25 de abril de 2019.

Angélica Medianeira lensen
Pro-Reitora Substituta de Assuntos Estudantis



