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ATA DA 48* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DO CAMPUS DE PALMEIRA DAS
MISSOES, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
As 14 (catorze) horas do dia 08 (oito) de dezembro do ano de 2020 (dois mil e vinte), reuniu-se o
Conselho do Campus de Palmeira das Missdes, da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM),
para reunido virtual através da plataforma google meet, link: meet.google.com/fuh-jgju-fin.
Estavam presentes os seguintes conselheiros: Professores Rafael Lazzari, Diretor do campus, como
Presidente; Adriano Lago, Vice-Diretor do campus; Adriane Cervi Bliimke, Coordenadora do
Curso de Nutricao; Elaine Ferreira, Chefe do Departamento de Ciéncias Econdmicas; Elson
Martins Coelho, Chefe do Departamento de Zootecnia e Ciéncias Bioldgicas; Greici Sarturi,
Coordenadora do Curso de Administracdo Noturno; Greisse Viero da Silva Leal, Chefe do
Departamento de Alimentos e Nutricdo; Ianglio Marcio Travassos Duarte Jacome, Coordenador
do Curso de Zootecnia; Neila Santini de Souza, Coordenadora do Curso de Enfermagem; Nelson
Guilherme Machado Pinto, Chefe do Departamento de Administragdo; Jodo Pedro Velho,
Coordenador do Programa de Pos-Graduacdo em Agronegocios; Patricia Jungbluth,
Coordenadora do Curso de Ciéncias Biologicas; Rafael Marcelo Soder, Chefe do Departamento de
Ciéncias da Saude; Claudio Eduardo Ramos Camfield, Coordenador do Curso de Administragao
Diurno; Carlos Gilbert Conte Filho, Coordenador do Curso de Ciéncias Econdmicas; Nelson
Girardi Neto ¢ Thais Camponogara Aires da Silva técnicos administrativos em educacdo; Elvis
Reizes Hahn, representante discente. Além dos conselheiros, também participaram da reunido os
docentes Vinicius Spirandelli Carvalho e Fernanda Sarturi, membros da Comissdo de Consulta a
Comunidade Académica a escolha dos cargos de Diretor e Vice-Diretor do campus de Palmeira das
Missdes da Universidade Federal de Santa Maria. A reunido teve como pauta: 1) Aprovacio da ata
da 47* Reunido Ordinaria do Conselho do Campus; 2) homologaciao do resultado do processo
de consulta para os cargos de Diretor e Vice-Diretor do campus de Palmeira das
Missoes/UFSM; 3) eleicoes para os cargos de Diretor e Vice-Diretor do campus de Palmeira
das Missoes/UFSM; 4) apresentacao das acoes da atual Gestdo da Unidade; 5) Informes da
Direcao; 6) Assuntos gerais. O Presidente do Conselho do Campus deu inicio a Reunido
cumprimentando a todos e, antes de dar inicio a sessdo, o Presidente solicitou a inclusdo de pauta,
que foi encaminhada pela CLN a Direcdo do Campus ap6s a convocacdo da reunido ja ter sido
realizada: Apreciagdo do Regimento Interno do Departamento de Alimentos e Nutrigdo — Campus
de Palmeira das Missdes, estando todos de acordo, passou a pauta. 1) Aprova¢io da ata da 47°
Reuniao Ordinaria do Conselho do Campus: o Presidente colocou em apreciacdo a ata da 47°
reunido do Conselho do Campus, ndo houve manifestagdes e a ata foi aprovada. 2) Processo CLN:
O Presidente do Conselho passou a palavra para a Comissao de Legislacdo e Normas do campus de
Palmeira das Missdes. A conselheira Thais Camponagara leu o Parecer 008/2020 da CLN, do
Processo N° 23081.059813/2019-77, que teve como relatora a propria conselheira: “A Comissao de
Legislacdo e Normas do Campus de Palmeira das Missdes da Universidade Federal de Santa Maria,
recebeu para analise e emissdo de parecer o Processo n® 23081.059813/2019-77 referente a
aprovagao do Regimento Interno do Departamento de Alimentos e Nutrigdo — Campus de Palmeira
das Missdes. Analise: O processo contém 68 (sessenta e oito) folhas escritas, com: Memorando
048/2019 da Dire¢ao do Campus PM ao DAG; Memorando 34/2019, do DANut a Dire¢dao; Minuta
do Regimento Interno (1* versdo); Despacho da PROPLAN; Encaminhamento da Direg¢do a
PROJUR; Nota n° 580/2019 — PROJUR; Ata da 48" reunido do DANut; Lista de presenga;
Regimento do Campus PM; Parecer n° 187/2020 — PROJUR; Despacho da PROPLAN; Memorando
n°® 13/2020, do DANut a Dire¢do; Ata da 53" reunido do DANut; Minuta do Regimento Interno (2*
versao); Encaminhamento da Direcdo do campus para a CLN; Parecer da CLN; E-mail explicativo
do DANut a CLN; Minuta do Regimento Interno (3* versdo). Dito isso, identificamos que: a)
Apesar de continuar nao atendidas as sugestdes de fl. 37, item 36, do Parecer da PROJUR, o DANut
justificou sua manuten¢do pelo fato de o conteido do Art. 25, XV, da Minuta de Regimento, ser
exatamente igual ao previsto no Regimento Interno do Campus, que indica competir ao chefe de
departamento ‘opinar e encaminhar os pedidos de afastamento de servidores para fins de
qualifica¢do’. b) Quanto a indicacao constante na fl. 20, Art. 6°, V, da Nota n° 580/2019 — PROJUR,
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o DANut atendeu pela justificativa apresentada, a qual foi incluida no Art. 5° da Minuta do
Regimento (3% versdo), fl. 63: ‘Decidiu-se pela manutengdo de todas as professoras efetivas como
membras do Colegiado Departamental, a fim de que todas as professoras possam participar,
considerando que o DANut tem poucas professoras efetivas’. Parecer: Apos a andlise do processo, a
Comissao de Legislagdo ¢ Normas do Conselho do Campus de Palmeira das Missodes, da
Universidade Federal de Santa Maria, ¢ de parecer que o processo estd devidamente documentado, e
que, nao obstante atender parcialmente ao Parecer n°® 187/2020 — PROJUR, apresenta justificativa
plausivel para tanto. Assim, a CLN entende que este processo esta apto para votacao do Conselho
do Campus e recomenda sua aprovagao”. O Presidente abriu espago para discussdo. A conselheira
Greisse Leal ratificou a posi¢do do DANut em manter o nimero de professoras no Colegiado
Departamental, uma vez que o Departamento conta com apenas 11 docentes. O Presidente do
Conselho colocou o Parecer da CLN em votacdo e esse foi aprovado, constando apenas uma
abstencao. 3) Homologacido do resultado do processo de consulta para os cargos de Diretor e
Vice-Diretor do campus de Palmeira das Missoes/UFSM: O Presidente mencionou a
participacao na reunido dos docentes Vinicius Spirandelli Carvalho e Fernanda Sarturi, membros da
Comissdao de Consulta e também a participacdo da técnica administrativa em educagdo Thais
Camponagara Aires da Silva, também membro da Comissdo de Consulta. Em seguida, o Presidente
relatou que a Comissao entregou o resultado do processo de escolha a Diregdo e esta encaminhou o
processo para a CLN realizar Andlise e Parecer. Dessa forma, a conselheira Neila Santini,
presidente da CLN, realizou a leitura do Parecer 009/2020, em que ela mesma foi relatora: “A
Comissao de Legislacdo e Normas do campus de Palmeira das Missdes da Universidade Federal de
Santa Maria recebeu para andlise e emissdo de parecer o processo de n°® 23081.032183/2020-27,
referente a solicitacdo de abertura de processo para consulta aos cargos de Diretor e Vice-Diretor do
campus PM da UFSM. Analise: O processo contém 134 (cento e trinta e quatro) folhas escritas,
com: Memorando 021 DAG, Portaria 604 — Designa Comissao de Consulta a Dire¢do, Tramitagao
de RAFAEL LAZZARI para o DAG, Tramitacdo de Rita MEDIANEIRA ILHA para o protocolo,
Tramitacdo de DEBORA FLORES do protocolo para Comissdo Eleitoral, Atas de reunides da
comissao eleitoral/Ata 001-2020, Ata 002-2020, Ata 03-2020, Ata 04-2020, Ata 05-2020,
Solicitagdo de inscrigdo da chapa 1 para elei¢ao de diretor, Solicitagdao de inscri¢ao da chapa 2 para
eleicdo de diretor, Ata 06-2020, Ata 07-2020, Ata 08-2020, Minuta de Regimento — regras do
debate, Ata 09-2020, Ata 010-2020, Ata 011-2020, Regimento do Processo de Consulta ao cargo de
Diretor e Vice-Diretor 2020-2024, Edital do processo de Consulta ao cargo de Diretor e Vice-
Diretor UFSM-PM 2020-2024, Ata 012-2020, Homologa¢do das inscri¢des das chapas, Lista
Definitiva de votantes na consulta ao cargo de Diretor e Vice-Diretor, Divulgacdo dos enderecos
eletronicos para a votacdo, Nota de Prorrogacdo do prazo de votagao, Nota Técnica do CPD sobre o
incidente com o base de usudrios LDAP (Lightweight Directory Access Protocol), Apuragdo do
Resultado da Urna do Segmento Discente, Apuracdo do Resultado da Urna do Segmento Docente,
Apuragao do Resultado da Urna do Segmento TAE, Relatério do Incidente que culminou na
prorrogacdo do prazo de votagdo, Votos corrigidos, Despacho da Comissdo Eleitoral para a Dire¢ao
do campus, Despacho da Direcdo do campus para a CLN do campus Palmeira das Missoes. Parecer:
Apods a andlise do processo, a Comissdo de Legislacio e Normas do Conselho do campus de
Palmeira das Missdes, da Universidade Federal de Santa Maria, ¢ de Parecer que o processo esta
devidamente documentado, apresentando documentos que fundamentam todas as etapas do
processo. Desta forma, a CLN entende que este processo esta apto para votacdo do Conselho do
campus e recomenda sua aprovagdo”. ApoOs a leitura, o Presidente colocou o Parecer em discussao,
ndo houve manifestagcdes. Foi colocado, entdo, o Parecer em votagdo e esse foi aprovado, sendo
assim, o processo e o resultado da consulta foi aprovado por unanimidade no Conselho. Antes de
passar para o proximo assunto da pauta, o conselheiro Nelson Pinto expds que essa consulta foi a
primeira vivenciada pelo campus, com duas chapas concorrentes, e, comparando com o processo de
escolha para Reitor da UFSM, o processo do campus levou o mesmo tempo, sendo que a escolha
para Reitor ¢ mais complexa e envolve quatro campi. Assim, o conselheiro sugeriu que os proximos
processos sejam mais enxutos, mais curtos, ele julgou que vinte e oito dias de campanha foi
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excessivo, tendo em vista a realidade da Universidade, a qual nao ¢ um o6rgao politico na sua
esséncia, comparando com eleigdes municipais. Finalizando, o conselheiro sugere um prazo de, no
maximo, um més para todo esse processo, com no maximo vinte dias de campanha, enfatizando que
essa ¢ sua reflexdo para o proximo processo daqui a quatro anos. Prosseguindo com essa questdo, o
professor Vinicius Spirandelli, presidente da Comissdao de consulta, declarou que a comissao
também partilha desse entendimento, mas o que motivou a promover o tempo de campanha foram
as eleigdes municipais, a fim de evitar que as datas coincidissem. Assim, a comissao optou por
prorrogar um pouco esse tempo de campanha e o Conselho aprovou essa prorrogacdo. Finalizando,
Vinicius agradeceu o apoio da Assessoria de Comunicagao do campus, Nucleo de TI do campus e o
CPD. 4) Eleicoes para os cargos de Diretor e Vice-Diretor do campus de Palmeira das
Missoes/UFSM: O Presidente colocou em questdo a formagdo da listra triplice para a eleicao de
Diretor e de Vice-Diretor do campus pelo Conselho da Unidade. Com o auxilio do analista de TI do
campus, foi realizada a votagdo online em tempo real pelo sistema Helius, o Presidente explicou
como seria esse processo € solicitou a indica¢do das listas para os conselheiros. Para o cargo de
Diretor, foram indicados os seguintes nomes: Luiz Anildo Anacleto da Silva, Nilson Luiz Costa ¢
Elson Martins Coelho. Para o cargo de Vice-Diretor, foram indicados os seguintes nomes: Daniel
Angelo Sganzerla Graichen, Luciane Dittgen Miritz e Rafael Marcelo Soder. Estavam presentes
dezoito conselheiros na reunido. Para o cargo de Diretor, o resultado foi o seguinte: Luiz Anildo
Anacleto da Silva recebeu 16 (dezesseis) votos; Nilson Luiz Costa recebeu 1 (um) voto; e Elson
Martins Coelho recebeu 1 (um) voto. Para o cargo de Vice-Diretor, o resultado foi o seguinte:
Daniel Angelo Sganzerla Graichen recebeu 16(dezesseis) votos, Luciane Dittgen Miritz recebeu 2
(dois) votos; e Rafael Marcelo Soder recebeu 0 (zero) votos. Encerrada a elei¢do, o Presidente do
Conselho explicou que esse resultado sera anexado ao processo e sera enviado um Memorando para
a Reitoria com o resultado junto a solicitacdo de nomeagao para os cargos de Diretor e Vice-Diretor
do campus. 5) Apresentacio das acoes da atual Gestao da Unidade: o Presidente do Conselho
destacou algumas agdes que foram realizadas durante a gestio da atual direcdo, e destacou que essas
acoes tiveram participacao do Conselho em todas as decisdes, portanto, foram agdes da Direcao e
do Conselho do campus. O Presidente relatou resumidamente as principais agdes em 66 pontos: 1)
Reestruturagdo administrativa do campus ap6s extingdo do CESNORS e implantagdo do Campus
Palmeira, uma vez que essa reestruturacdo deu inicio ao campus; 2 - Criagdo e atualizagdo do site
do campus; 3) Finalizagdo de todas as obras FINEP pendentes; 4) Compra de mobilidrio para
quiosques (alunos), disponibilidade de valores anuais para aquisicdes dos DAS junto ao
almoxarifado; 5) Criacdo de fundo especifico de auxilio aos estudantes para participacdo de
eventos; 6) Entrada dos 6nibus dentro do Campus (Transpal); 7) Manutengdo dos recursos extras
(diarias e passagens) para Nutri¢do e Enfermagem; 8) Aprovagao do Regimento Interno do Campus;
9) Instalacdo de ar condicionados em todas as salas de aula; 10) Apoio constante com transporte
para atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo; 11) Construcdo e finalizacdo de 1 (uma) casa do
estudante; 12) Reforma e ampliagdo do Restaurante universitario, com aquisi¢do de equipamentos;
13) Finalizacdo de 1 (um) prédio de salas de aula; 14) apresentacdes artisticas (Orquestra, grupos);
15) Criagao do VIVA o CAMPUS na UFSM Palmeira das Missdes; 16) Curso de Formacao
continuada para os docentes em parceria com a PROGRAD; 17) Destinacao de espaco fisico para as
empresas juniores; 18) Aprovagdo de 2 (dois) mestrados académicos; 19) Manutencao do Polo da
UAB no campus, proporcionando ampliagdo da oferta de cursos e vagas; 20) Divulgagdo dos cursos
ampliada; 21) Destinacao total do Horto florestal para o curso de ciéncias bioldgicas; 22)
Ampliacdo de espacos fisicos para professores, grupos de pesquisa e laboratorios (sala 229 e 212,
nutri¢ao, administragdo); 23) Setores para a Zootecnia: Avicultura e Apicultura; 24 — Transparéncia
total dos recursos gastos (tempo real no site); 25) Apoio ao PPGAGR (financeiro, transporte); 26)
Ampliacdo e qualificagdo dos carros do campus (1 ranger e 1 spin); 27) Vagas de TAEs: contador,
Relagdes Publicas, mais 1Assistente Social; 28) Encaminhamento do trevo ainda esta parado o
projeto; 29) Transporte intercampi; 30) Participagdes em eventos (Carijo, Descubra UFSM, entre
outros); 31) Participacdo constante e incentivo as semanas académicas (deslocamento de
palestrantes, materiais, etc.); 32) Participacdo em todas as formaturas solenes e conjuntas de
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gabinete; 33) Em relacdo ao CESNORS (40:60%), reduzimos o orcamento da dire¢do (25% e
aumentamos para os departamentos 75%, didrias); 34) Instalacdo de cameras no campus; 35)
Melhoria da internet do campus; 36) Parceria com diversas entidades e organizacdes (Prefeituras,
testes COVID, sindicatos, conselhos municipais, pro reitorias; 37) Aumento substancial nas
monitorias com recursos proprios do Campus; 38) Manutengdo da assisténcia estudantil (bolsas
permanéncia, demais auxilios); 39) Incentivo aos projetos, principalmente extensdo (Fundo de
extensdo além do FIEX); 40) Didlogo constante com Diretérios académicos, coordenagdes,
departamentos (grupo de Whats App que facilitou a agilidade das informagdes); 41) Aplicacao do
TOEFL em Palmeira; 42) Cursos, via biblioteca, para os estudantes; 43) Ampliacao de bolsistas nos
setores; 44) Apoio a empresas juniores (espaco fisico, mobilidrio, materiais de expediente,
passagens ¢ deslocamentos); 45) Criacdo do ambulatério do Curso de Nutricdo; 46) Projeto
extensdo COREDE parceria com PRE (proposicdo e apoio financeiro); 47) Ampliacdo de
calgcamento e vagas de estacionamento; 48) Aquisicao e substituicdo da maior parte da iluminacao
externa por Led; 49) Manutengdo de pinturas internas e externas (terceirizados e empresas
licitadas); 50) Reorganizagao de espacos fisicos administrativos; 51) Aquisi¢ao de mobilidrio para
os DAs; 52) Melhorias na infraestrutura de sala de aula (quadros brancos ou de vidro, telas de
projecao, projetores multimidia); 53) Reforma do auditorio; 54) Melhorias na internet (ampliagao
da velocidade, novo servidor, novo nobreak, novos suites, novos a mais potentes roteadores); 55)
Aquisicdo de novos equipamentos para manutencdo do campus; 56) Campanhas solidérias; 57)
Campanha de adogdo de animais; 58) Aquisi¢do e instalagdo de duas quentinhas para chimarrao; 59)
Adequacgdes de estruturas com vista a acessibilidade; 60) Mestrado TAEs PPGOP; 61) Agenda
A3P; 62) Estruturagdo de uma sala de reunides e videoconferéncia; mobiliario para o PPG EM
Saude; 63) Novos calcamentos (esperando licitagdo); 64) Usina fotovoltaica; (esperando licitacdo);
65) 30 (trinta) Computadores ja comprados; 66) Quiosque para estudantes moradores da CEU
(esperando licitagdo); 67) Participagdo em diversas comissoes (HPR, comissdes e conselhos do
municipio, entre outras). 6) Informes da Direciio: 1) Na proxima semana, haverd o Descubra
UFSM online; 2) Prazo limite para a conferéncia patrimonial foi expandido para até 31 de janeiro
de 2021; 3) Plano Parcial de Retorno as atividades presenciais devem ser entregues para a Diregao
até¢ sexta-feira. A Dire¢do ird compilar e enviar todos os planos a PROGEP; 4) Parabéns as
coordenagdes dos Cursos de Enfermagem, Nutrigdo e Zootecnia, que realizaram a prova do
ENADE, e foi conseguido dois conceitos 4 ¢ um conceito 5. Conceitos 4 para Enfermagem e
Nutri¢do, e conceito 5 para o curso de Zootecnia. 7) Assuntos Gerais: 1) Conselheiro Nelson Pinto
parabenizou a gestdo pelo seu trabalho e informou que, possivelmente dia 09 de janeiro saird o
edital para selecdo de nova turma do Mestrado Profissional em Organizagdes de Gestdo Publicas,
que sera ofertado em Palmeira das Missdes. Do campus, ha os docentes Nelson Pinto, Luiz Zucatto
e Greici Sarturi que atuam como professores do Programa. O conselheiro solicitou a divulgacao
para os TAEs que tém interesse em realizar essa qualificacdo; 2) O Conselheiro Adriano Lago, vice-
diretor do campus, fez uma fala de despedida do conselho, agradecendo a todos pela convivéncia
durante esses 5 anos de gestdo; 3) Presidente do Conselho, professor Rafael Lazzari, fez um
agradecimento a comissdo de consulta pelo trabalho realizado, agradeceu ao professor Adriano
Lago por esses anos de trabalho realizado e agradeceu a todos por esses anos na gestdo, e informou
que, pela logica, a proxima reunido do Conselho sera no dia 12 de janeiro, com a nova Direcao.
Para finalizar, deixou um pedido a todos, para pensarmos sempre no campus, S€ pensarmos no
campus primeiro € ndo em nossas vaidades, o campus vai crescer. A reunido foi finalizada, nada
mais havendo a registrar, eu, Charlene Oliveira Trindade, secretdria executiva, encerro a presente
ata que sera assinada digitalmente por todos os participantes.
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