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SELECAO DE BOLSISTAS DE POS-GRADUACAO PARA O PROJETO
APRENDIZAGEM E FORMACAO CONTINUADA NA EDUCACAO SUPERIOR

Comunicado de abertura de inscricbes para a selecdo de bolsista nas areas de
Educacdo Especial (04 vagas), Psicologia (02 vagas), Psicopedagogia (01 vaga),
Terapia Ocupacional (01 vaga), Histéria (01 vaga), Letras (02 vagas), Educacéao
Fisica (02 vagas), Servico Social (01 vaga), Fonoaudiologia (cadastro reserva),
Pedagogia (cadastro reserva) e Programa Especial de Graduacédo de Formacéo de
Professores para a Educacao Profissional (cadastro reserva). A bolsa é vinculada ao
projeto Aprendizagem e Formacao Continuada na Educacao Superior, da
Coordenadoria de A¢Bes Educacionais (CAEd), registrado no SIE sob o nimero 059492,
Os(as) candidatos(as) selecionados(as) serdo convocados(as) de acordo com a
necessidade da Coordenadoria de A¢des Educacionais (CAEd) e a disponibilidade de
recursos.

Inscricdes:

Poderao se inscrever estudantes regularmente matriculados(as) em cursos de pés-
graduacdo da UFSM com formacdo inicial em Educacdo Especial, Psicologia,
Psicopedagogia, Terapia Ocupacional, Histéria, Letras, Educacao Fisica, Servico
Social, Fonoaudiologia, Pedagogia e Programa Especial de Graduacédo de
Formacéao de Professores para a Educacéao Profissional.

Periodo de inscricao e envio da documentacao: até 10 de fevereiro de 2026 (23h59min);
Local de entrega dos documentos exigidos: somente através do e-mail caed@ufsm.br
(favor salvar o endereco de e-mail nos contatos para evitar que a mensagem seja
encaminhada para a pasta spam);

Para realizar a inscricdo, favor enviar mensagem de e-mail contendo, no campo
“Assunto”, o seguinte texto: EDITAL 01/2026 - NOME COMPLETO - AREA DE
INSCRICAO, com os documentos exigidos em anexo;

Os documentos deverdo ser enviados em arquivo Unico, em formato pdf, na ordem
descrita no item “Documentos exigidos”;

O(a) candidato(a) podera se inscrever em mais de uma das areas do edital;

O(a) candidato(a) devera informar, pelo e-mail caed@ufsm.br quando possuir alguma
deficiéncia que o(a) faca precisar de auxilio especializado no momento da entrevista.

Documentos exigidos:

° Comprovante de vinculo ativo com a pos-graduacdo da UFSM ou edital de
aprovacao no processo seletivo da pos-graduacéo da UFSM para 2026;

° Copia do diploma na area concorrida,

° Copia do registro do conselho que rege a area de atuacdo (se houver),
correspondente a regido de atuacao, ou seja, o estado do Rio Grande do Sul - RS;

° Ficha de inscricdo preenchida (Anexo A);

) Termo de ciéncia do orientador (Anexo B) — (podera ser entregue no inicio das
atividades);

) Declaracédo de disponibilidade para cumprir as atividades e a carga horaria
exigida pela bolsa (Anexo C);

° Ficha de pontuacéo do curriculo Lattes preenchida (Anexo D);

° Termo de ciéncia de producéo de materiais preenchido (Anexo E);



) Curriculo Lattes (2021 a 2026), com copia digital de todos os documentos citados
no anexo D. Os demais documentos do Lattes n&o precisam ser enviados.

A documentacdo solicitada neste edital deverd ser enviada durante o periodo de
inscricdo. A documentacao exigida ndo sera conferida no momento do envio.

Cronograma:

° Inscricdes e envio da documentacéo: até 10 de fevereiro de 2026 (23h59min);

) Avaliacéo do curriculo - etapa classificatéria: 11 e 12 de fevereiro de 2026;

° Divulgacdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) na primeira etapa: 13 de
fevereiro de 2026;

° Periodo de recurso (Anexo F): até 18 de fevereiro de 2026 (23h59min);

) Resultado dos recursos e listagem final dos(as) candidatos(as) classificados(as)

na primeira etapa, contendo o dia, o local e o horario das entrevistas: 19 de fevereiro de
2026;

° Entrevistas: de 20 a 24 de fevereiro de 2026 - etapa eliminatoria;

) Divulgacdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) apds as entrevistas: 25 de
fevereiro de 2026;

° Periodo de recurso (Anexo F): 26 de fevereiro de 2026 (23h59min);

° Divulgacéo do resultado final: 27 de fevereiro de 2026;

° Previsdo para o inicio das atividades da bolsa: 02 de margo de 2026.

Divulgacao dos resultados:

A divulgacao dos resultados e informacdes do edital sera feita no site da Coordenadoria
de Acdes Educacionais (CAEd) (www.ufsm.br/caed), na secgéo “Editais”.

Critérios de selecéo:

ETAPAS NOTA MAXIMA

Etapa 01 - Inicial - Analise do curriculo:
- serdo classificados(as), em cada area do edital, os(as) 10,0
candidatos(as) com as dez maiores notas de curriculo.

Obs: a nota final do curriculo € analisada apenas para fins
de classificacdo a segunda etapa, ndo sendo considerada
para nenhum célculo da nota final.

Etapa 02 - Final - Entrevista (presencial ou on-line, a
critério do entrevistador): 10,0
- serdo classificados(as) os(as) candidatos(as) que
atingirem nota igual ou superior a sete (07) nesta etapa. A
nota desta etapa também sera a nota final de selecéao,
sendo considerada para a definicio da ordem de
classificacdo do(a)s candidato(a)s.

- Andlise do curriculo:

CRITERIOS PONTUACAO



http://www.ufsm.br/caed

Experiéncia profissional 6,0

Pesquisa e producao académica 4,0

* N&o serdo pontuados os documentos listados no Lattes que ndo forem devidamente
comprovados no ato da inscrigao.

- Entrevista:

CRITERIOS PONTUACAO

Perfil profissional (conhecimento e compreensao sobre 5,0
intervencdes educacionais, pedagdgicas e clinicas).

Conhecimento e clareza no discurso sobre o atendimento
a estudantes na Educacdo Superior e na Educacéao 5,0
Profissional e Tecnoldgica e suas especificidades, bem
como sobre os atendimentos clinicos e correlatos, quando
a area de inscricdo assim requerer.

Atribuicdes dos(as) bolsistas por area:

EDUCAC}AO ESPECIAL E PEDAGOGIA
Atuacao nas acdes desenvolvidas pela equipe da Subdivisdo de Acessibilidade da
CAEd:

- Atendimento educacional especializado aos estudantes com deficiéncia, Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e Altas Habilidades/ Superdotacédo (AH/SD);

- Elaboracéo de planos de atendimento, pareceres, relatérios;

- Trabalho interdisciplinar com as demais subdivisdes da CAEd (Apoio a Aprendizagem,
Acbes Afirmativas Sociais Etnico-Raciais e Indigenas e Educacdo-Saude)

- Trabalho com unidades da UFSM (palestras, mini-cursos, capacitacdes, rodas de
conversa, reunides, etc.);

- Producéo de materiais/guias informativos e/ou pedagdgicos;

- Desenvolvimento de palestras/oficinas/minicursos.

- Elaboracado e entrega, semestralmente, dos relatérios dos atendimentos e atividades
desenvolvidas.

PSICOPEDAGOGIA

Atuacao nas acdes desenvolvidas pela equipe da Subdivisédo de Aprendizagem da
CAEd:

- Atendimento individual ao estudante da UFSM, com intervencbes voltadas as
dificuldades de aprendizagem; a gestédo do tempo; as dificuldades na escrita, organizacao
e sistematizacao do texto; auxiliando o estudante a entender como ele aprende e quais
as estratégias de estudos que podem contribuir para a sua aprendizagem;

- Producdo de materiais informativos e/ou pedagdgicos, com dicas para a escrita,



organizacédo de rotina, gestdo do tempo, dentre outros;
- Desenvolvimento de palestras/minicursos direcionados a comunidade académica.

FONOAUDIOLOGIA

Atuacao nas acOes desenvolvidas pela equipe da Subdivisdo de Acessibilidade da
CAEd:

- Atendimento individualizado aos estudantes com deficiéncia, Transtorno do Espectro
Autista (TEA) e Altas Habilidades/ Superdotagéao (AH/SD);

- Elaboracéo de planos de atendimento, pareceres, relatorios;

- Trabalho interdisciplinar com as demais subdivisbes da CAEd (Apoio a Aprendizagem,
Acbes Afirmativas Sociais Etnico-Raciais e Indigenas e Educacio-Saude)

- Trabalho com unidades da UFSM (palestras, mini-cursos, capacitacfes, rodas de
conversa, reunides, etc.);

- Producéo de materiais/guias informativos;

- Desenvolvimento de palestras/oficinas/minicursos.

- Elaboracédo e entrega, semestralmente, dos relatorios dos atendimentos e atividades
desenvolvidas.

TERAPIA OCUPACIONAL

Atuacao nas acdes desenvolvidas pela equipe da Subdivisdo de Acessibilidade da
CAEd:

- Atendimento individualizado aos estudantes e servidores com deficiéncia, Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e Altas Habilidades/ Superdotacao (AH/SD);

- Avaliacdo das condicdes e adequacdes de acessibilidade laboral,

- Elaboracéo de planos de atendimento, pareceres, relatorios;

- Confeccao e orientacdo no uso dos recursos de Tecnologia Assistiva;

- Trabalho interdisciplinar com as demais subdivisdes da CAEd (Apoio a Aprendizagem,
Acbes Afirmativas Sociais Etnico-Raciais e Indigenas e Educacdo-Satde);

- Trabalho com unidades da UFSM (palestras, mini-cursos, capacitacdes, rodas de
conversa, reunides, etc.);

- Produgéo de materiais/guias informativos;

- Desenvolvimento de palestras/oficinas/minicursos;

- Elaboracéo e entrega, semestralmente, dos relatérios dos atendimentos e atividades
desenvolvidas.

PSICOLOGIA

Atuacdo nas agdes desenvolvidas pela equipe Educacdo-Saude da CAEd:

- Escutas de Acolhimento individuais em Saude Mental;

- Oferta de Grupos e Oficinas em Saude mental,

- Elaboracéo de relatérios e registros técnicos do trabalho desenvolvido;

- Trabalho interdisciplinar com as demais subdivisdes da CAEd (Apoio a Aprendizagem,
Acbes Afirmativas Sociais Etnico-Raciais e Acessibilidade);



- Acg0Oes institucionais com unidades da UFSM (palestras, mini-cursos, capacitagoes,
rodas de conversa, reunides, etc.);

- Produgé&o de materiais psicoeducativos e/ou e-books;

- Desenvolvimento de palestras/oficinas/minicursos;

- Participacéo em reunides de equipe e espacos de preceptoria;

- Possibilidade de atuacdo no CTISM, Colégio Politécnico ou outra unidade institucional,
conforme demanda.

HISTORIA

Atuacao nas acdes desenvolvidas pela equipe da Subdivisdo de A¢cdes Afirmativas
Sociais e Etnico-Raciais da CAEd:

- Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo voltadas a comunidade
académica e a comunidade externa, no desenvolvimento de projetos que contemplam
informacdes histéricas, que envolvem a Interculturalidade e a Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais;

- Desenvolvimento de materiais informativos e pedagdgicos relacionados a
Interculturalidade e a educacéo das relacdes étnico-raciais;

- Desenvolvimento de Rodas de Conversa/Palestra/Minicurso.

LETRAS

Atuacdo nas acdes desenvolvidas pela equipe da Subdivisdo de A¢des Afirmativas
Sociais e Etnico-Raciais da CAEd:

- Atendimento individual e/ou em grupo a estudantes imigrantes e refugiados em questdes
qgue envolvem a aprendizagem de portugués como lingua de acolhimento que esta
vinculada a um diversificado saber, saber fazer, a novas tarefas linguistico comunicativas
gue devem ser realizadas na lingua-alvo.

- Atendimento individual ou em grupo a estudantes em questdes referentes ao
desenvolvimento de estratégias de leitura e escrita que contribuam para uma maior
compreensao, interpretacéo e interagdo com os textos académicos.

- Desenvolver atividades relacionadas aos diferentes géneros do contexto académico, a
partir de orientacbes que envolvem a leitura, a interpretacdo e a producao de artigos,
resumos, relatorios, resenhas e trabalhos de conclusdo de curso, entre outros

- Desenvolvimento de materiais informativos e pedagdgicos relacionados a area de
portugués como Lingua de Acolhimento e de Apoio a Leitura de Textos Académicos;
Desenvolvimento de Roda de Conversa/Palestra/Minicurso.

EDUCACAO FiSICA

- Atuar no atendimento individualizado e/ou em pequenos grupos de estudantes da
UFSM envolvidos no acidente com 6nibus ocorrido em Imigrante-RS, em 04 de abril de
2025, respeitando as condicdes fisicas, funcionais e emocionais de cada participante.

- Realizar avaliag@es fisicas e funcionais iniciais e periddicas, contemplando mobilidade
articular, forca muscular, amplitude de movimento, capacidade funcional, percepcao de



dor e limitagGes decorrentes das lesdes.

- Planejar, prescrever e executar programas de exercicios personalizados, considerando
o historico de lesbes, o estagio de recuperacdo, as recomendacfes médicas e 0s
objetivos funcionais de cada estudante.

- Conduzir exercicios de mobilidade articular, com énfase em membros superiores e
regido cervical, utilizando exercicios ativos, assistidos e controlados, sempre
respeitando os limites funcionais e a tolerancia individual.

- Aplicar exercicios de fortalecimento muscular de baixa a moderada intensidade,
priorizando musculos estabilizadores, grupos musculares acometidos e a recuperagao
da funcdo, com progressao gradual e segura das cargas.

- Desenvolver atividades de alongamento, controle postural e consciéncia corporal,
visando a melhora da flexibilidade, do alinhamento postural, da estabilidade e da
funcionalidade global.

- Realizar a prescricdo de atividade fisica, organizacéo e periodizacao dos exercicios e
treinos, adequando volume, intensidade e frequéncia as necessidades individuais e a
evolucdo de cada participante.

- Garantir a seguranca durante as sessdes de treinamento, monitorando sinais de dor,
fadiga excessiva ou desconforto, e realizando ajustes imediatos sempre que necessario.
- Utilizar adequadamente os equipamentos da academia de musculacdo, adaptando
exercicios e implementos para atender as limitacdes funcionais dos estudantes.

- Registrar e acompanhar a evolucdo dos participantes por meio de relatérios de
atendimento, fichas de treino e registros de progresso funcional.

- Trabalhar de forma integrada com outros profissionais da saude, quando aplicavel,
respeitando orientacdes médicas, fisioterapéuticas e multiprofissionais.

- Manter postura ética, empatica e acolhedora, considerando os aspectos fisicos e
psicossociais envolvidos no processo de recuperacdo pos-acidente.

- Participar de reunides de planejamento, supervisdo e avaliacdo das atividades
desenvolvidas no projeto.

PROGRAMA ESPECIAL DE GRADUACAO DE FORMACAO DE PROFESSORES
PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL

- Orientar, avaliar e acompanhar os processos de aprendizagem dos estudantes,
visando o atendimento as suas necessidades pedagdgicas especificas.

- Orientar e acompanhar a elaboracdo e execucdo do plano de apoio pedagogico
especifico de acordo com as necessidades do estudante.

- Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo e no desenvolvimento de
projetos, participando da elaboracdo de instrumentos especificos de orientacdo
pedagogica e educacional.

- Desenvolvimento de materiais informativos e pedagdgicos. -Desenvolvimento de Roda
de Conversa/Palestra/Minicurso.

SERVICO SOCIAL

- Atuar nas atividades referentes a area de Servico Social na Equipe de Acolhimento,
que presta assisténcia as vitimas do acidente com o 6nibus no municipio de Imigrante-
RS, no dia 04 de abril de 2025.



Atribuicdes gerais:

- Execucao de outras tarefas de mesma natureza, e nivel de complexidade, associadas
ao ambiente organizacional, segundo as normas da Coordenadoria de Ac0es
Educacionais (CAEd);

- Cumprimento da carga horaria de 20 horas semanais, em turnos a serem definidos de
acordo com a necessidade do projeto.

Do recurso:

O recurso devera ser interposto dentro do prazo estabelecido no cronograma deste edital,
através do preenchimento do ANEXO F, que devera ser encaminhado para o e-mail
caed@ufsm.br, contendo no “Assunto” o seguinte texto: “RECURSO AO EDITAL
01/2026 - NOME COMPLETO - AREA DE INSCRICAOQ”.

Disposicdes gerais:

Ao se inscreverem para 0 processo seletivo, os(as) candidatos(as) assumem o
conhecimento do presente edital e concordam com as seguintes disposic¢des:

° S6 podera assumir a bolsa o(a) candidato(a) que, na data de inicio das atividades
(02 de marco de 2026), estiver REGULARMENTE matriculado em curso de pos-
graduacdo da UFSM;

° A classificacdo sera divulgada por area de formacédo. O resultado da primeira
etapa sera divulgado em ordem alfabética e o resultado final, em ordem de classificagéo;
° E obrigatério que o candidato possua, ha data de inicio das atividades, no minimo,

a carga horaria da bolsa (20 horas) livre para cadastro no Portal de Projetos. O(a)s
candidato(a)s que ja estejam cadastrado(a)s no projeto deste edital podem desconsiderar
a presente exigéncia;

° A comissao de selecédo ira preencher e distribuir as vagas de acordo com a
necessidade do projeto, sempre respeitando a ordem de classificacdo dentro da area de
formacao;

° A veracidade das informacdes fornecidas € de responsabilidade do(a)
candidato(a);

° Os critérios de desempate serdo: (1) experiéncia na area de atuacao; (Il) producéo
académica;

° A bolsa tem carga horaria de 20 horas semanais, no valor de R$ 1.500,00
mensais,

° A bolsa tem previsao de inicio em 02 de margo de 2026, podendo ser interrompida

a qualquer momento, caso o bolsista ndo cumpra as atribuicbes da bolsa, encerre o
vinculo com a pdés-graduagédo da instituicdo ou caso néo haja disponibilidade de recursos
financeiros por parte da CAEd,

° O edital terd duracdo até o final do primeiro semestre de 2026, podendo ser
prorrogado automaticamente pelo decorrer dos semestres, caso haja interesse da
Coordenadoria de Ac¢des Educacionais (CAEd). Caso se decida pela NAO prorrogacéao,
a decisao sera publicizada na se¢ao “Editais”, junto a este edital;

° A bolsa tera duracado de 01 semestre, podendo ser prorrogada de acordo com a
vigéncia do projeto, aliada a disponibilidade de recurso financeiro e a necessidade do
setor;

) Os(as) candidatos(as) suplentes e cadastro reserva poderdo ser chamados
durante a vigéncia do edital, se houver disponibilidade de vagas e de recurso financeiro.
O aproveitamento dos candidatos suplentes podera se dar em outros projetos, caso haja
necessidade do setor e concordéancia do candidato;

° As atividades referentes a bolsa serédo exercidas de maneira presencial na CAEd;
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° Em casos de afastamentos motivados por questdes de saude e/ou outros
previstos em legislacdo, o(a) bolsista fara jus ao recebimento da bolsa até, no maximo,
um més apos o inicio do afastamento das atividades. ApOs esse prazo, havera o
desligamento da bolsa e a suspensdo de recebimento dos respectivos proventos. O
afastamento precisa ser comunicado, com a devida documentacdo e justificativa, a
Coordenadoria de A¢des Educacionais (CAEd), no prazo de até cinco dias corridos a
partir de seu inicio, exclusivamente pelo e-mail caed@ufsm.br

° A permanéncia na bolsa, independentemente do tempo decorrido, ndo gera
guaisquer vinculos empregaticios, seja com a Coordenadoria de A¢des Educacionais
(CAEd) ou com qualquer outro setor da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM).

° Os casos 0missos ou nao previstos neste edital, serdo objeto de analise e decisao
da comisséo de selecao.

Santa Maria, 22 de janeiro de 2026.
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ANEXO A — FICHA DE INSCRICAO
EDITAL INTERNO N° 01/2026

DADOS PESSOAIS

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: / /

CPF:

RG:

E-MAIL*:

TELEFONE: ( )

DADOS DA FORMACAO ACADEMICA

AREA DE INSCRICAO NO EDITAL:

CURSO DE POS-GRADUACAO EM ANDAMENTO:

MATRICULA NO CURSO DE POS-GRADUACAO:

ANO E SEMESTRE PREVISTOS PARA A CONCLUSAO/DEFESA:

FORMACAO(ES) EM NIVEL DE GRADUACAO CONCLUIDA(S):

CURSO(S) DE POS-GRADUACAO CONCLUIDO(S)**:

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO: ( ) SIM ( ) NAO

ENDERECO

RUA/AVENIDA:

NUMERO:

NOME DO EDIFICIO (SE HOUVER):

BAIRRO:




CIDADE:

ESTADO:

CEP:

DADOS BANCARIOS

BANCO:

AGENCIA:

NOME DA AGENCIA:

CONTA CORRENTE***:

* Preferéncia pelo e-mail institucional (acad@ufsm.br).

** A titulo de informacé&o. Nao é requisito para se realizar a inscricdo no edital.
*** NAo sera permitido conta poupanca ou conta conjunta. O(a) candidato(a)
precisa ser o(a) titular da conta bancaria informada, devendo ser conta corrente.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO B — TERMO DE CIENCIA DO ORIENTADOR
EDITAL INTERNO N° 01/2026

Eu, , professor(a)
orientador(a) do(a) académico(a) matriculado no curso de
em , declaro ter ciéncia

de que o(a) académico(a) ird cumprir 20 horas de atividades semanais vinculadas ao
Projeto Aprendizagem e Formacdo Continuada na Educacdo Superior, da
Coordenadoria de A¢des Educacionais/CAEd, no primeiro semestre de 2026.

Santa Maria/ RS, de de 2026.

Assinatura do(a) professor(a) orientador(a)
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ANEXO C — DECLARACAO DO(A) CANDIDATO(A)
EDITAL INTERNO N° 01/2026

Eu,
CPF n°
RG n°

Declaro ter disponibilidade de 20 horas semanais para desenvolver as atividades,
propostas no projeto Aprendizagem e formacéo continuada na Educacdo Superior,

no primeiro semestre de 2026.

Santa Maria/ RS, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO D - FICHA DE PONTUACAO DO CURRICULO
EDITAL INTERNO N° 01/2026

NOME:
AREA DO EDITAL:
ITEM PESO NQTA NOTA
MAXIMA
Experiéncia em atendimento 0,5 por atividade, 3,0
(atendimento educacional com atuacao de, no
especializado, atendimento clinico, minimo, 03 meses
orientacdo pedagodgica, servico de (méximo 6
assisténcia em saude). atividades)
Experiéncia/atividades na Educacéo 0,5 por atividade 3,0
Basica, Educacdo Superior e com atuacédo de, no
Educacéo Profissional e Tecnoldgica minimo, 03 meses
(docéncia, estagio extracurricular, (méximo 6
monitoria/tutoria, atividades)
orientacao/supervisao realizada).
Palestras/minicursos/oficina/ ou roda 0,2 por atividade 0,6
de conversa ministradas, orientacao, (méximo de 03
participacdo em bancas ou em atividades)
processos seletivos.
Participacdo em projetos de 0,3 por projeto 1,2
pesquisa/extensdo/ensino ou grupos (maximo 04
de pesquisa na érea de formacéo, na projetos)
area da educacdao ou saude.
Publicacdo em revistas ou livros. 0,4 por producéo 0,8
(méximo 02
producdes)
Publicacdo em anais de eventos. 0,2 por producéo, 0,4
(méximo 02
producdes)
Pos-graduacéao (concluida) na area 1,0 1,0
de formacdo ou na éarea da
educacéo.
TOTAL 10,0 10,0

Assinatura do(a) candidato(a)
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“27°  Coordenadoria de Ac¢oOes Educacionais - CAEd
ANEXO E - TERMO DE CIENCIA DE PRODUCAO DE MATERIAIS
EDITAL INTERNO N° 01/2026
Eu, inscrito
no CPF n° , portador do RG n°

, declaro ter ciéncia de que os materiais (digitais,

impressos ou gravados) produzidos e/ou realizados como atividade da bolsa na
Coordenadoria de A¢bes Educacionais (CAEd/PROGRAD) serdo de propriedade da
CAEd/PROGRAD.

Santa Maria/ RS, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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- W Coordenadoria de A¢des Educacionais - CAEd

ANEXO F — FORMULARIO PARA RECURSO
EDITAL INTERNO N° 01/2026

A Coordenadoria de A¢Bes Educacionais (CAEd) - Comisséo de Selecéo Edital

Interno 001/2026.

Assunto: Revisdo de resultado

Eu*,

inscrito no CPF n° , portador do RG n°

, inscrito(a) no edital de selecao de bolsas do Projeto

Aprendizagem e formagédo continuada na Educacdo Superior, da Coordenadoria de

Acbes Educacionais (CAEd), venho requerer revisdo do resultado da selecdo de

bolsas, considerando-se a seguinte exposicdo de motivos (insira mais linhas no

Verso, se necessario):

Santa Maria-RS, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

*Inserir o nome LEGIVEL do(a) subscritor(a) do recurso.



