
Elaboração de Edital para seleção dos 
pesquisadores e/ou Laboratórios de 
Pesquisa, no âmbito da UFSM.
 

POR QUÊ? O QUÊ? QUEM? QUANDO?

PROJETO ESTRATÉGICO – CAPACITAÇÃO DE PESQUISADORES E/OU LABORATÓRIOS PARA ATUAÇÃO EM PROJETOS COM PARCEIROS EXTERNOS

JUSTIFICATIVAS

Trabalhar com universidades pode trazer 
enormes benefícios para uma empresa. O 
acesso a pesquisa e a laboratórios de 
ponta impulsionam a inovação e acelera o 
desenvolvimento de novos produtos e 
novas tecnologias.

Todavia, há uma série de desafios que 
devem ser superados para aproximar a 
Universidade da iniciativa privada e 
transformar o conhecimento gerado nos 
laboratórios e nos grupos de pesquisas em 
soluções para o mundo real.

OBJETIVOS

Capacitar até 10 pesquisadores e/ou 
Laboratórios da UFSM para alavancar 
novos negócios por meio de parcerias com 
empresas privadas e/ou prestação de 
serviços, de forma a disseminar a cultura 
inovadora da Instituição, por meio do 
acesso a pesquisas/projetos/pesquisadores 
qualificados e equipamentos de ponta.

BENEFÍCIOS / IMPACTOS

- Promoção da cultura inovadora na UFSM;

- Identificação de tecnologias, grupos de 
pesquisa e laboratórios com potencial de 
gerar negócios/parcerias com a iniciativa 
privada;

- Criação de conexões com a Indústria;

- Elaboração de material qualificado para 
divulgar/promover tecnologias, projetos, 
laboratórios e grupos de pesquisa;

- Formalização de parcerias com 
empresas;

- Visibilidade da UFSM como Instituição à 
serviço da sociedade.

PRODUTOS / SOLUÇÕES

- Mapeamento e análise de tecnologias e 
Laboratórios;

- Webnários para construção de Business 
Case;

- Evento de apresentação das tecnologias 
e dos Laboratórios para empresas 
parcerias;

- Elaboração de relatório detalhado de 
tecnologias e Laboratórios.

EQUIPE / UNIDADES LINHA DO TEMPO

A execução do programa prevê a 
necessidade de 24 semanas (6 meses), 
podendo iniciar em junho de 2023 (se 
estendendo até novembro de 2023).

QUANTO?ONDE?COMO?

INSVESTIMENTOSPREMISSAS / RESTRIÇÕES

A capacitação envolve servidores da  
Universidade Federal de Pelotas (UFPel) e 
da Universidade Federal de Santa Maria 
(UFSM), com o apoio da Fundação Delfim 
Mendes Silveira (FDMS).

ABRANGÊNCIA

A capacitação deve abranger 
pesquisadores e/ou Laboratórios de 
Pesquisa com potencial de desenvolverem 
parcerias com a iniciativa privada, 
podendo ser destinado cotas por Centro 
de Ensino e Campus fora de sede.

R$ 40.000,00

R$ 20.000,00 da PROINOVA
R$ 20.000,00 da FDMS

Rubrica: Serviço de Terceiro – Pessoa 
Jurídica
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