Edital de Selecao de Bolsista

EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTA DE INICIACAO TECNOLOGICA
n2 01/2025

O professor Rodrigo Stéfani Correa da Universidade Federal de Santa Maria
(UFSM) torna publico(a) a abertura de inscricOes para selecao de académicos dos
cursos de graduacgao da Universidade Federal de Santa Maria para Bolsa de Inicia¢a
o Tecnoldgica obtida junto ao Edital de Selecao Fundo de Incentivo a Inovacgao
PROINOVA/UFSM N. 04/2025 (FINOVA EMP). As informacdes sobre a bolsa e os de-
mais detalhes sobre requisitos e exigéncias do bolsista constam no Edital N.
04/2025 (FINOVA EMP) e que devem ser consultadas antes de se submeter ao pro-

cesso de selecao.

1. OBJETO
Titulo do Projeto Publicidade conectiva: articulagdes entre industria
criativa, inovacao e tecnologias.
Unidade de Ensino Departamento de Ciéncias da Comunicacao.
Departamento/Labora- | Facos Agéncia - Laboratério de Praticas Profissionais
torio do Curso de Publicidade.
Registro na UFSM n° 53091
Area do CNPq CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
Numero de vagas 02 (duas)

2. CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Prazo de inscricdo dos candidatos 26 a 30 de margo de 2025
Avaliacao dos candidatos 31/03 a 02 de Abril de 2025
Divulgacao do resultado preliminar até 02 de abril de 2025
Prazo para solicitacdao de reconsidera- | 03 de abril de 2025

cdo do resultado

Analise dos pedidos de reconsideracao | 06 de abril de 2025

Divulgacao do resultado final até 07 de abril de 2025

Envio do resultado do Edital e Anexar | até 08 de abril de 2025




Termo de Compromisso de Bolsista no
portal de Projetos

Indicacao do bolsista no Portal Até 08 de abril de 2025
Periodo de vigéncia da bolsa e ativida- | 01 de abril até 31 de dezembro de
des do bolsista 2025

3. DAS INSCRICOES

Os académicos aptos a participarem do Edital de Selecao devem realizar as
inscricbes no periodo estipulado pelo cronograma por meio do e-mail
rodrigo.correa@ufsm.br, indicando no titulo do e-mail "sele¢ao bolsista FINOVA e
a area da bolsa”, apresentando os seguintes documentos ou procedimentos: a)
curriculo lattes (versao pdf); b) carta de intencgdes (versao pdf) com os motivos que
levaram o candidato a participar do processo seletivo para a bolsa do projeto (ver
edital/empresa Zeit Solu¢cdes em Inteligéncia Artificial Ltda. demandas 29 e 30
Inovacdes de Marketing ; c) ter disponibilidade de dedicacdo de 20 horas/ativida-
des (indicar horarios livres/semana); d) participar da entrevista. As entrevistas
acontecerdao na sala 4999 Facos Agéncia, no prédio 21 e horarios as datas das
entrevistas serdo encaminhados para o e-mail do candidato até o dia 30/Marg¢o/
2025); e) historico escolar atualizado (peso de 50% da média final) com vinculo no
curso de Publicidade e Propaganda ou no curso de Producgao Editorial, do Departa-
mento de Ciéncias da Comunicacdo da UFSM (versao pdf), exclusivamente para es-
tudantes matriculados a partir do 50. semestre. No quesito histérico escolar sera
avaliada a média das notas do aluno e o resultado sera somado com a média dos
outros critérios classificatérios e dividido por dois [Média 01 (quesitos gerais) +
Média 02 (obtida com histdrico escolar)], o resultado da divisao entre as médias

ponderadas define a média final, que sera divulgada no resultado da classificacao.


https://www.ufsm.br/app/uploads/sites/399/2025/02/Edital-FIINOVA-EMP_CEPROONOVA_2025-1-1.pdf
https://www.ufsm.br/app/uploads/sites/399/2025/02/Edital-FIINOVA-EMP_CEPROONOVA_2025-1-1.pdf
mailto:rodrigo.correa@ufsm.br

4. DO PROCESSO DE SELECAO e CLASSIFICACAO
O processo seletivo sera realizado de acordo com os seguintes critérios:

- Experiéncia ou participacdao em atividades na area ou nos temas de pesquisa
correlatos ao projeto, participacao em grupos de pesquisa devidamente regis-
tradas no curriculo lattes (4,0 pontos).

- Analise da carta de intencdes (2,0 pontos).

- Entrevista com candidato (4,0 pontos).

*Qbs: A nota obtida na entrevista serd atribuida sequndo os aspectos de conheci-
mentodoestudantesobreadreadoprojeto,participagGoematividadescoerentescompe-
rfil exigido pela vaga e que tenham afinidade com o escopo de atuagdo descritos e
pelo nivel de interesse e disposicGo para dedicar-se ao projeto. Serd excluido do
certame o/a estudantes que ndo comprovar o minimo de 20 h/a disponiveis para
atuar presencialmente na bolsa e ou aquele que ndo comparecer na entrevista.

Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo classificados(as) na ordem decrescente
das notas finais obtidas. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes crité
rios sequenciais: possuir beneficio socioecondmico (BSE) na UFSM; maior expe-
riéncia em atividades relacionadas a tematica do projeto; e, maior idade. Serao
considerados aptos aqueles candidatos com nota igual ou maior do que 7,0 (sete v
irgula zero), sendo indicado o mais bem classificado, enquanto que os demais ap-
tos sdo automaticamente considerados suplentes em caso de desisténcia ou subs-

tituicao de bolsista indicado.

5. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E INDICAGCAO DO BOLSISTA

O resultado preliminar sera divulgado pelo docente diretamente aos alunos
inscritos na data estabelecida no Cronograma. Os candidatos poderao interpor pe-
dido de reconsideracao contra o resultado inicial por e-mail diretamente ao docen-
te na data estabelecida no Cronograma, contendo as justificativas pertinentes. Ap6

s a analise de eventuais pedidos de reconsideragao, o resultado final de selecao re-



alizada pelo docente serd enviado para divulgacao no site da UFSM até o dia 06 de
abril de 2025. Apds publicacao, o docente devera cadastrar o aluno e anexar o ter-
mo de compromisso do bolsista no Portal de Projetos e indicar o bolsista seleciona-
do no Portal do Professor até o dia 08 de abril de 2025. O docente devera manter,
sob sua responsabilidade, arquivo fisico ou digital com as informac¢des do processo

seletivo contendo todas as documentacgdes pertinentes ao processo.

Santa Maria, 19 de mar¢o de 2025.



