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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE INOVACAO E EMPREENDEDORISMO - PROINOVA
EDITAL N° 16/2025 - Processo seletivo de bolsista para atuar na Pro-Reitoria
de Inovacédo e Empreendedorismo da UFSM (PROINOVA/UFSM)

A Pro-Reitoria de Inovagédo e Empreendedorismo da UFSM (PROINOVA/UFSM)
torna publico o processo seletivo para credenciamento de interessados a eventual
contratacdo de bolsistas, mediante atendimento aos requisitos e critérios abaixo

estabelecidos.

1. DO OBJETO

1.1 Este edital tem como objetivo selecionar discentes da Universidade Federal de
Santa Maria (p6s-graduacdo), interessados em atuar junto a Pré-Reitoria de Inovacéo
e Empreendedorismo (PROINOVA/UFSM) como bolsista, além de reunir um banco de

curriculos para oportunidades futuras.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscricdes deverao ser realizadas no periodo de 15/12/2025 a 14/61/2026 a

23/01/2026, via e-mail, para o0 contato proinova.financeiro@ufsm.br,

obrigatoriamente com o assunto “EDITAL N° 16/2025” — Processo seletivo de bolsistas
para atuar na PROINOVA”.

2.2 No ato da inscrigdo, o(a) interessado(a) devera anexar os seguintes documentos
em formato PDF:

l. Historico Escolar atualizado;

Il. Curriculo atualizado no formato Lattes (https://lattes.cnpq.br/);

[ll. Comprovante atualizado de beneficiario do BSE, apenas para o estudante que for

beneficiario do Beneficio Socioecontmico da UFSM.

IV. Quadro de horérios disponivel
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2.3 A inscricdo do(a) interessado(a) implicara no conhecimento e na técita aceitagdo
das normas e condig¢des estabelecidas neste Edital, bem como do Regimento Interno
da Pré-Reitoria de Inovacdo e Empreendedorismo (PROINOVA/UFSM)

(https://www.ufsm.br/pro-reitorias/proplan/resolucao-ufsm-n-111-

2022#:.~:text=Estabelece%20a%20estrutura%20organizacional%20da,AGITTEC)%?2
0e%20d%C3%A1%200utras%20provid%C3%AAnNcias), em relacdo as quais ndo podera

alegar desconhecimento.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ATUACAO
3.1 O(A) interessado(a) aprovado devera atender aos seguintes requisitos:

3.1.1 Ter sido aprovado(a) nesta selecéo;
3.1.2 Estar regularmente matriculado(a) na Universidade Federal de Santa
Maria (curso de mestrado, doutorado ou pds-doutorado) até o periodo final de vigéncia
da bolsa;

3.1.3 Ter os dados pessoais atualizados no DERCA, no Portal do Aluno;

3.1.4 Possuir conta-corrente pessoal em banco compativel com o sistema da
instituicdo, para viabilizar pagamento da bolsa. Nao sera permitida conta poupanca ou

conta conjunta;

4. PERIODO DE VIGENCIA DA BOLSA, CARGA HORARIA, HORARIO DE
ATIVIDADES

4.1 A bolsa tera duracéo correspondente ao semestre letivo do estudante, podendo
ser prorrogada até o més de concluséo do curso/grau ou de término do projeto.

4.2 A carga horéria da bolsa é de 20 (vinte) horas semanais, sendo 04 (quatro) horas
diarias ininterruptas, de segunda a sexta-feira, pela manha ou tarde, a critério do
supervisor em acordo com o bolsista, sem comprometimento da estrutura curricular

do(a) académico(a).

5. DO LOCAL DE REALIZACAO DAS ATIVIDADES

5.1 As atividades serdo, em regra, desenvolvidas no prédio 60A, sede da Pro-Reitoria
de Inovacéo e Empreendedorismo (PROINOVA/UFSM).
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6. DAS VAGAS

6.1 Esta selecdo tem como objetivo escolher alunos para atuar como bolsista junto a
Pro-Reitoria de Inovacdo e Empreendedorismo (PROINOVA/UFSM) e, além disso,
reunir um banco de curriculos a disposicdo, para oportunidades futuras, como
cadastro reserva.

6.2 A aprovacao na selecao nao gera direito a convocacgao, mas esta, quando se fizer,
respeitard a ordem de classificacao final, ndo havendo, no entanto, qualquer obrigacéo
de convocacéao pela Pro-Reitoria em questao.

6.3 Quando do interesse da administracdo, serdo chamados os melhores
classificados em ordem decrescente da nota final.

6.4 Somente serdo chamados os interessados que, a época da contratacdo, ainda
estejam regularmente matriculados junto a UFSM e respectivo curso/grau em que se
inscreveu.

6.5 Vagas disponiveis e demais caracteristicas conforme tabela a seguir:

Curso Atuacao Nivel Vagas Valor da
desejavel Bolsa
VAGA 1: Atuacdo no Nucleo de| Doutorado (D)ou | 01+
Ciéncias Prospeccéo e Valoragdo|  Mestrado (M) CR* D: R$
Contabeis; da CTTPI/PROINOVA, 3.100,00

Engenharia de | atuando na andlise de M: RS
Producao; mercado e valoracao de 2.100,00
Administragdo; | tecnologias.
Economia ou
areas afins
(engenharias)

VAGA 2: Atuacdo no Ndcleo de| Pos- Doutorado 01+ PD: R$
Engenharia de Prospecgé_o e Va|0ra(;§0 (PD) ou Doutorado CR* 5.200,00
Produgdo; |da CTTPI/PROINOVA, (D) D: R$
Administragdo | tuando na prospecg&o 3.100,00
ou areas afins | de tecnologias.

(engenharias)

*CR: Cadastro Reserva




7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo sera dividido em duas etapas, quais sejam:

7.1.1 Envio do Historico Escolar e do Curriculo Lattes para analise.
Conforme  citado, 0 endereco para encaminhamento é o0
proinova.financeiro@ufsm.br

7.1.2 Entrevista individual e presencial.
7.2 As etapas de analise curricular e entrevista terdo peso 5, totalizando

uma nota maxima de 10 pontos.

7.3 Os 10 primeiros colocados na analise curricular e do historico seréo

chamados para uma entrevista presencial.

7.4 Sera dada preferéncia a alunos que possuam o Beneficio
Socioecondmico (BSE) vigente a época da selecdo e atingirem a

pontuacdo minima de 7 pontos.

8. CARACTERISTICAS DESEJAVEIS

8.1 Responsabilidade;

8.2 Disponibilidade de horarios;
8.3 Pontualidade;

8.4 Interesse em contribuir;

8.5 Boa comunicacgéo.

9. DAS OBRIGACOES DO(A) BOLSISTA

9.1 Avisar a gestdo da PROINOVA, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
a intencéo de se desligar da bolsa.

9.2 Cumprir com as atividades prescritas.

9.3 Comunicar com antecedéncia quando precisar ausentar-se.

9.4 Ter cuidado com o patrimonio publico colocado a sua disposicao e zelar pelo
bom convivio de todos.
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10. DA CONTRATACAO

10.1 A aprovacéo na selecdo nao gera direito a convocagao e contratagdo, mas
esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificacao final.
10.2 O(a) interessado(a) ter4 o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da

comunicacao, para manifestar interesse.

11 REQUISITOS PARA MANUTENCAO DA BOLSA

11.1 As bolsas serdo canceladas nos seguintes casos:
11.1.1 Concluséo do curso;
11.1.2 Desempenho académico insuficiente;
11.1.3 Trancamento de matricula;

11.1.4 Desisténcia da bolsa ou do curso;
11.1.5 Abandono do curso;

11.1.6 Prética de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, nos
termos da disciplina prépria da instituicdo, garantida a ampla defesa e o
contraditorio;

11.1.7 Baixa produtividade no desempenho das atividades especificas da
bolsa;

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A submisséo da inscricdo implica na concordancia integral com o disposto neste
Edital e no Regimento Interno da Pré-Reitoria de Inovacdo e Empreendedorismo
PROINOVA/UFSM.

12.2 As atividades realizadas em decorréncia da bolsa ndo geram vinculo

empregaticio com a UFSM.

12.3 Todas as comunicagles, inclusive eventuais pedidos de esclarecimento ou
recursos, devem ser realizados por meio do correio eletrénico:

proinova.financeiro@ufsm.br.
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12.4 O presente edital podera ser revogado, reestruturado ou anulado, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito
a indenizacado ou reclamacédo de qualquer natureza por parte dos interessados.
12.5 Casos omissos serdo apreciados pela gestdo da Pro-Reitoria de Inovacéo e
Empreendedorismo — Proinova/UFSM.

Santa Maria, 07 de janeiro de 2026.

Daniel Pinheiro Bernardon
Pro-Reitor da Pro-Reitoria de Inovagdo e Empreendedorismo



