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“ INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO SAO JOAO BOSCO

ACORDO DE COOPERAGCAO INTERNACIONAL ENTRE A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA MARIA, BRASILE O INSTITUTO SUPERIOR
POLITECNICO SAO JOAO BOSCO, GUINE-BISSAU

CONSIDERANDO o profundo interesse de que se reveste o estreitamento
das relagdes técnico-cientificas e culturais entre o Brasil e Guiné-Bissau:;

CONSIDERANDO o interesse comum de promover e estimular o ensino e os
avancos cientifico-pedagogicos dos dois paises;

CONSIDERANDO a necessidade de melhor qualificar os recursos humanos
em nivel de terceiro grau, com o fim de aprimorar a produtividade do ensino pela
oferta de oportunidades de aperfeicoamento de pessoal;

CONSIDERANDO o desejo de incrementar o intercambio e a cooperacao
técnica-cientifica, com o objetivo de fortalecer a pesquisa cientifica institucional e
os programas de desenvolvimento entre os dois paises;

CONSIDERANDO que a qualidade e a vitalidade do ensino superior
dependem de futura cooperagdo técnico-cientifica e cultural entre paises, e que

vantagens reciprocas podem levar a uma cooperacdo mais estreita e a objetivos
comuns;

a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (doravante designada
UFSM), Estado do Rio Grande do Sul, Brasil, representada pela sua Magnifica
Reitora, Martha Bohrer Adaime, e o INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO SAO
JOAO BOSCO, com sede em Avenida Combatentes da Liberdade da Patria, rua
Guiné Telecom, Bissau, Guiné- Bissau, neste ato representado por seu Magnifico
Diretor-Geral, Dr. Cipriano Correia Landim, por meio desse ACORDO DE
COOPERAGAO INTERNACIONAL, desejam colaborar em atividades, consoante
as seguintes clausulas e condicoes:

I - Ambas as instituigdes firmatarias procurardo estimular e implementar
programas de cooperacdo técnico-cientifica e cultural, em conformidade com a
legislacdo vigente em seus respectivos paises e com as Normas de Direito
Internacional.

Il - A cooperagdo incluird a transferéncia de conhecimentos e experiéncias
e/ou qualquer outra atividade de interesse comum relacionada a ensino, pesquisa,
administragéo universitdria e capacitagdo de recursos humanos, incluindo o
intercAmbio de docentes, alunos e técnico-administrativos.

lll - Cada atividade a ser desenvolvida como parte deste Acordo deve ser
proposta em um projeto que especifique os objetivos, um planejamento, um
cronograma, os recursos humanos e materiais necessarios.
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IV - Cada instituigdo indicar4& um coordenador responséavel por gerar
convénios, estabelecer prioridades e administrar o programa. Cada coordenador
pode designar sub-coordenadores especificos para cada atividade do programa,
quando julgar necessario.

V - A cooperagdo empreendida em decorréncia do presente Acordo sera
baseada na participagdo conjunta das duas instituicdes e com base na
reciprocidade e na equivaléncia de acbes; com o proposito de acelerar e
assegurar a expansao qualitativa e quantitativa no ensino superior. As acées
poderao incluir:

a) Intercambio de Professores — com a apresentagdo por escrito de
credenciais, atividades propostas e uma carta convite;

b) Intercambio de Alunos — com a apresentagéo por escrito de credenciais,
formularios adequadamente preenchidos e uma carta de aceitacsio da instituicdo
de destino;

c) Intercambio de Pessoal Técnico-administrativo — com a apresentacéo por
escrito de credenciais, atividades propostas e uma carta convite;

d) Pesquisa Conjunta — com base em proposta(s) especifica(s), qualificagdo
dos docentes participantes, aprovacdo das duas instituicdes e apoio de outras
fontes financiadoras;

e) Uso de Instalagbes — uso de laboratérios, equipamentos e acervo
bibliografico, envolvendo programas estabelecidos em funcdo de interesses
comuns;

f) Outras AcBes em Cooperagdo — agdes n&o expressas aqui, entretanto,
consideradas relevantes no futuro por ambas as instituicdes envolvidas;

g) Programas detalhados para a realizagéo dessas atividades serdo
negociados e firmados em documentos adicionais consoante com este Acordo.

VI - As clausulas acima referidas permitem a participagdo de outras
instituicdes universitarias e n&do universitarias, desde que essas assinem um
convénio em conformidade com os objetivos deste Acordo e que tenham a
permiss&o escrita das duas instituicbes firmatarias do presente documento.

VII - Durante a participacdo em atividades conformes a esse Acordo, os
participantes de ambas as instituicdes firmatarias estdo sujeitos as regras legais
de suas instituicbes de origem.
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VIl - Ambas as instituicdes concordam que a intensidade e o tipo de
cooperag&o pratica estdo restrita pelos recursos financeiros de cada instituigdo.

Nesse sentido, o planejamento programatico serd adotado em funcdo dessas
restricoes.

IX - Servidores e estudantes envolvidos no acordo aqui referido poderdo
participar nos programas de intercambio e pagardo taxas académicas, caso
existam na instituicdo de origem, apenas para a sua instituicdo. Despesas com
viagem, acomodagdo e outros ficardo a cargo do estudante/servidor. A
existéncia do presente acordo ndo acarretard, para as instituicdes envolvidas,
qualquer obrigagéo relativa ao financiamento do aluno/servidor o que ndo
impede de havendo interesse/possibilidade a instituicdo o expresse por meio de
documento formal.

X - A responsabilidade pela pérticipagéo nas atividades do convénio fica
restrita ao participante em caso de verificagdo de sua negligéncia.

Xl - Membros técnico-administrativos e estudantes participantes de
programas de intercAmbio devem providenciar seguro de viagem contra doenca e
acidentes que venham a ocorrer durante a visita ao pais anfitrido.

Xll - Todas as apresentagdes e publicagbes formais resultantes de
colaboragéo entre as duas instituicdes sob os termos e as condigdes deste
Acordo devem dar reconhecimento a este convénio.

Xl - Para fins de correspondéncias/contato a respeito deste acordo devem-
se utilizar os seguintes enderecos de cada instituicao:

Universidade Federal de Santa Maria/UFSM

Cidade Universitaria “Prof. Mariano da Rocha Filho”,
Camobi, Av. Roraima, n° 1000,

Reitoria, Gabinete do Reitor - 52 Andar

CEP: 97105-900, Santa Maria, Rio Grande do Sul, BRASIL
E-mail: gabinetereitor@ufsm.br

Telefone: +55 (55) 3220-8101

Instituto Superior Politécnico Sdo Jodo Bosco/ISPSJB

Avenida Combatentes da Liberdade da Patria, rua Guiné Telecom, Bissau, Guiné-
Bissau

Gabinete do Diretor Geral, Cidade de Bissau, Sector Auténomo de Bissau. Guiné-
Bissau

Email: ciprianocorreialandim@gmail.com

Telefone: +245 955803061
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XIV - O presente Acordo vigorara pelo prazo de cinco anos a partir da data
de assinatura. O participe que dele se desinteressar devera comunicar ao outro a
sua intencdo de rescindi-lo, com a antecedéncia minima de noventa dias, ficando
ressalvadas as atividades em andamento até a data de sua concluséo.

XV - O extrato do presente convénio sera publicado pela UFSM no seu
Boletim de Convénios, sendo a publicacdo condicdo indispensavel a sua eficacia.

E, por estarem assim justos e acordados, assinam o presente Acordo, em
duas (02) vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas que também o
subscrevem, para que surta, desde logo, os efeitos nele contidos.

Data: / / Data,\/ 3

MARTHA BOH RER Assinado de forma digital por
ADAIME:402523610 prmtanse.

ADAIME:40252361091
9 1 Dados: 2026.02.12 15:23:51 -03'00"
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Martha Bohrer Adaime

Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL DE

SANTA MARIA, BRASIL. POLITECNICO SAO JOAO BO

BISSAU, GUINE-BISSAU.
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Testemunha: Testemunha:
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