
 

 
EDITAL Nº 002/2026 – OUVIDORIA/UFSM 

 
Retificação Edital 001/2026 - OUVIDORIA/UFSM 

 
Processo Seletivo de Bolsista  

 
A Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), por meio da 
Ouvidoria Geral, torna pública a retificação do Edital 001/2026 
do Processo Seletivo de Bolsista para atuação no projeto 
“Apoio às Atividades Administrativas da Ouvidoria Geral, 
conforme as condições estabelecidas neste edital. 

 
1.​DO OBJETO 

 
A Ouvidoria Geral da Universidade Federal de Santa Maria, a, torna pública a retificação do Edital 001/2026, 
conforme alterações destacadas: 
 
 
 

2.​ Onde se lê: 
 
DO CRONOGRAMA 

 
O cronograma do processo seletivo seguirá as seguintes datas: 

 
 

Etapa​ Período 

Período de Inscrições 
 

Divulgação dos(as) Candidatos(as) Convocados(as) para Entrevista 
 
Período de Entrevistas Presenciais Individuais Orientadores (2ª Etapa)  

Divulgação do Resultado Final e convocação de classificados(as) 

02/03/2026 a 03/03/2026 

09/03/2026 (até o final do dia) 

11/03/2026 e 12/03/2026 

13/03/2026 

 
 
 
 
Leia-se: 
 
 

O cronograma do processo seletivo seguirá as seguintes datas: 
 
 

Etapa​ Período 

Período de Inscrições 
 

Divulgação dos(as) Candidatos(as) Convocados(as) para Entrevista 

02/03/2026 a 03/03/2026 

04/03/2026 (até o final do dia) 

 



 

 
Período de Entrevistas Presenciais Individuais Orientadores (2ª Etapa)  

Divulgação do Resultado Final e convocação de classificados(as) 

05/03/2026 e 06/03/2026 

09/03/2026 

 
 
 

 
3.​ Onde se lê : 

 
4.​DO PROCESSO SELETIVO 

 
O processo seletivo será composto por duas etapas eliminatórias e classificatórias: 

Etapa 1: Análise Curricular (peso 5) 

A.​ Serão avaliadas a formação acadêmica, experiências anteriores (se houver) e o alinhamento com o perfil 
desejável, com base na documentação enviada. 

B.​ Serão convocados(as) para a segunda etapa (entrevista) os(as) 10 (dez) primeiros(as) colocados(as) na 
análise curricular. 

 
Etapa 2: Entrevista Presencial Individual  (peso 5) 

 
Serão avaliadas a comunicação, o interesse, a disponibilidade, a capacidade de trabalho em equipe e o 
alinhamento com as atribuições da unidade. 

​  
A nota final será a média ponderada das duas etapas, totalizando um máximo de 10 (dez) pontos. 

 
 divulgação do resultado final será realizada no site eletrônico da UFSM, no endereço: 

https://www.ufsm.br/reitoria/gabinete/editais 

Leia-se: 

 
O processo seletivo será composto por duas etapas classificatórias: Etapa 1: Análise 

Curricular (peso 5) 

C.​ Serão avaliadas a formação acadêmica, experiências anteriores (se houver) e o alinhamento com o perfil 
desejável, com base na documentação enviada. 

D.​ Serão convocados(as) para a segunda etapa (entrevista) os(as) 10 (dez) primeiros(as) colocados(as) na 
análise curricular. 

 
Etapa 2: Entrevista Presencial Individual  (peso 5) 

 
Serão avaliadas a comunicação, o interesse, a disponibilidade, a capacidade de trabalho em equipe e o 
alinhamento com as atribuições da unidade. 

 

https://www.ufsm.br/reitoria/gabinete/editais


 

​  
A nota final será a média ponderada das duas etapas, totalizando um máximo de 10 (dez) pontos, a 
 divulgação do resultado final será realizada no site eletrônico da UFSM, no endereço: 

https://www.ufsm.br/reitoria/ouvidoria 

 
 

 
 

Santa Maria, 04  de março de 2026 
 

Adriele Machado Rodrigues 
Ouvidora Geral/UFSM 
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