Reunido da CIG - 14 de setembro de 2018 Presentes:
Jaciele, Karina, Caroline, Tais, Laura, Marcia Justificaram
auséncia: Celeste, Claudia e Natalia

- Foi realizada uma revisao final e geral do texto da politica e deu-se por concluida a primeira etapa. As
proximas agdes serao as reunides para discussao do texto com os setores especificos, conforme listado
abaixo:

- Reunidao com COPSIA e Ouvidoria, 27/09/18 — 8h30min, sala de reunides da PRE -
Reunido com PROGEP e PRAE, 02/10/18, 10h — sala de reunides da PRE

- Sobre os itens especificos apontados por e-mail pela Claudia: 1) politica de cotas para pessoas trans:
contemplado no item XI do art. 17 (eixo 1) — como a propria sugestao indica, acreditamos ser caso para
uma nova politica ou de inclusdo na politica de acesso (cotas) da UFSM, ndo cabendo determinar na
politica de género, os percentuais ou mais detalhes relativos a isso. 2) sobre os cursos: ficou definido
que o texto permanecera como esta — acreditamos que ja ha responsabilizacdo dos setores envolvidos
na oferta dos cursos; 3) Casa Frida Kahlo: sua estrutura esta definida no texto da politica e permanece
como estd — sobre a descentralizagdo poderemos ter maior conhecimento agora nas reunides com as
pro-reitorias, pois como ja informado em reunido anterior (por mim, Jaciele e pela Natalia), esse tipo
de acolhimento nao ¢ atribuicao das UAP's (€ possivel conhecer e consultar as atribui¢des nos sites dos
referidos 6rgdos); 4) contratagdo de profissionais da pedagogia para creche: caso seja aprovada a
ampliacdo ou cria¢do de vagas para creche na UFSM, cabe a gestdo da UFSM decidir a forma legal
disso acontecer, da mesma forma com os profissionais que irdo compor a Casa Frida Kahlo (psicologa,
assistente social e advogada, por exemplo).

- sugestado para verso do folder de divulgacao dos debates sobre a politica: “se vocé perdeu a
discussao no seu centro, participe do proximo!”



