MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
OBSERVATORIO DE DIREITOS HUMANOS

CHAMADA INTERNA N°. 01/2023
OBSERVATORIO DE DIREITOS HUMANOS
NUCLEO DE ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS E INDIGENAS
SELECAO DE BOLSISTA PARA O PROJETO N° 057788

A acdo de extensdo denominada Rede Aiydé Marias Bonitas: Entrelacando Moda e Novas
Historias torna publica a abertura de inscrigdes para selecdo de BOLSISTA, para atuar junto ao
Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas(NEABI/ODH/UFSM), conforme descri¢do das
vagas no item 3 desta chamada.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscricGes dos/as interessados/as serdo realizadas somente por meio eletrénico, pelo e-
mail indicado pelo projeto correspondente no item 3 desta chamada, no periodo de
25/04/2023 a 27/04/2023.

1.2. Sera considerada valida apenas a inscri¢do dos/as candidatos/as que preencherem todos 0s
campos da Ficha de inscricdo (ANEXO II);

1.3. O/A candidato/a selecionado/a deve estar matriculado(a) regularmente e que ndo deve
dispor de outra bolsa institucional; e

1.4. Sera dada preferéncia a académicos dos cursos especificados no item 3 e com experiéncia
em atividades relacionadas a &rea de demanda de cada bolsa.

2. DO PROCESSO DE SELECAO
2.1. A selecéo sera realizada conforme segue:
2.1.1.  Cumprimento dos requisitos dispostos no item 3;
2.1.2.  Andlise dos horarios disponiveis para o desenvolvimento das atividades propostas;

2.1.3.  Entrevista individual realizada com os/as candidatos/as, que levara em consideragdo
identificacdo e expectativas, bem como as experiéncias em atividades relacionadas a
temética de atuacéo; e

3. DAS VAGAS
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Projeto Vagas Requisitos* Contato para inscricéo

* 16 horas  de|Ainscricdo serarealizada por meio
disponibilidade do e-mail: redeaiyo@yahoo.com
semanal;
As  entrevistas  seguirdo 0
cronograma conforme o item 5
deste edital.

* Serd dada preferéncial
a estudantes do Curso de

. Comunica¢do  Social-
REDE AlIYO MARIAS

Jornalismo;
BONITAS: 01
ENTRELACANDO MODA * Sera considerada a|
E NOVAS HISTORIAS experiéncia de trabalho
em grupo;

* Ter conhecimento do
Pacote Office (Word,
Excel, Power Point);

Coordenador/a do Projeto: Angela Maria Souza de Lima
* Plano de atividades de cada bolsista no Anexo I.

4. DA CARGA HORARIA

4.1 O/A candidato/a devera ter disponibilidade de 16 (dezesseis) horas semanais, que
correspondera a remuneracao de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais; e

4.2 O inicio das atividades sera no dia 02 de maio de 2023
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5. DO CRONOGRAMA

Atividade Periodo
Inscricdes 25/04/2023 a 27/04/2023
Entrevistas 28/04/2023
Resultado Final 29/04/2023
Vigéncia 02/05/2023 a 30/11/2023

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 T&o logo tenha inicio as atividades, o/a bolsista devera ter, ou prontamente providenciar,
conta corrente, em seu nome (onde seja o titular), para o recebimento de bolsa mensal. A conta ndo
podera ser conjunta.

6.2 Os casos omissos serdo resolvidos pelo/a coordenador/a do projeto.

6.3 A qualquer tempo, a presente chamada podera ser revogada ou anulada, no todo ou em
parte, seja por decisdo unilateral da Pro-Reitoria de Extensdo — PRE, seja por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direito a indenizacéo
ou reclamacdo de qualquer natureza.

6.4 Outras informacg6es podem ser obtidas pelo e-mail: redeaiyo@yahoo.com

Santa Maria, 24 de abril de 2023.

Angela Maria Souza de Lima

Coordenadora do Projeto
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ANEXO |
DESCRICAO DO PROJETO E PLANO DE ATIVIDADES DOS(DAS) BOLSISTAS

O projeto Rede Aiyo visa promover o fortalecimento de uma rede de origem periférica, para fomentar
e estimular a producdo de moda e da comunicacao, alicercada na Cosmovisdo Africana sobre o
entendimento da influéncia da cultura afro-brasileira em conexdo com a preservacdo do meio
ambiente, a moda justa, inclusiva e sustentavel, assim como uma nova narrativa através das midias
alternativas. Diante disso, as a¢fes visam dialogar diretamente com as demandas e necessidades de
combate ao racismo e a todas formas de intolerancias, por meio da valorizagdo dos conhecimentos
tradicionais, e na garantia dos direitos culturais da populagéo negra como via para a transformacéo e
promocdo da justica e equidade racial. Do mesmo modo , enquanto articulagdo e relagdo com o
NEABI, entendemos que o nucleo busca ser um efetivo espaco dentro da Universidade, onde
docentes, pesquisadores, alunos, demais profissionais, em conjunto com sujeitos de grupos
vulneraveis e movimentos sociais, elaboraram conhecimentos, desenvolvem estudos, trabalhos,
sistematizam experiéncias e intercambiam técnicas e saberes, com base em metodologias
participativas e dialogicas, produzindo novas tecnologias sociais para 0 avanco, consolidacdo e
promocdo dos principios de cidadania e inclusdo social. Sendo assim a presente proposta dialoga com
os objetivos do NEABI no tocante a circulagdo do conhecimento e valorizacao da histéria dos povos
e das culturas africanas, afro-brasileira e indigena, na constitui¢ao cultural do Brasil. Desse modo, o
projeto objetiva ser desenvolvido para além da qualificacdo técnica, este deverd contribuir para
ressignificar o consumo e buscar solugdes para alcangar a sustentabilidade, a representatividade
racial, a equidade, e a inclusdo, bem como, empoderamento, autoestima, valorizacdo, autonomia
econdmica e fortalecimento do grupo de mulheres e alunos(as) de uma Escola Municipal de Santa
Maria, para que se reconhecam protagonistas de suas historias, do mesmo modo contribuir para a
elevacdo da qualidade de vida destas mulheres, adolescentes e de suas familias

Plano de atividades do(a) bolsista:

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

ATIVIDADE Maio | Jun. | Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez.
Organizacdo interna, Articulacdo
Institucional e Comunitéria.
Elaboracgéo de estratégias e materiais
de divulgacéo.

Inscrigdo das Participantes
Realizacdo de oficinas de locucdo e
comunicacéo sobre as relacGes étnico
raciais.

Realizag&o de oficinas sobre o
processo de criacao e confeccédo de
produtos




Qedera/o,

gb"’ ddid 5 MINISTERIO DA EDUCAGAO
FaS h - =
g £ UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
%/) & PRO-REITORIA DE EXTENSAO
Q/\

1960 OBSERVATORIO DE DIREITOS HUMANOS

ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO CHAMADA INTERNA 01/2023

Rede Aiy6 Marias Bonitas: Entrelacando Moda e Novas Histérias

NOME COMPLETO (ou Nome Social Completo):

IDENTIDADE DE GENERO: COR/RACA:
SEMESTRE: N.° MATRICULA:
RG: CPF:
ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE(S) PARA CONTATO (COM DDD):

E-MAIL(S) PARA CONTATO:

POSSUI BENEFICIO SOCIOECONOMICO? ( ) SIM ( ) NAO

TRABALHA FORA DA UFSM? ( )SIM ( )NAO SE SIM, ONDE?

DADOS BANCARIOS:*

BANCO:

AGENCIA: CONTA CORRENTE:

*Observar: a) a conta deve ser do tipo Corrente (Conta Corrente); b) o titular da conta deve ser a/o
candidata/o & bolsa, ou seja, a conta ndo pode ser de terceiros e C) a conta ndo pode ser conjunta.

QUADRO DE HORARIOS

(Escreva os horéarios disponiveis para a atividade de bolsista; deve somar 16h)

TURNO| Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Manha

Tarde

Noite
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Eu, candidato(a) a bolsa, declaro:

1°) Ser estudante da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), em situag&o regular
(matriculado); e

2°) Nao estar vinculado a outra bolsa, independente do 6rgéo financiador.

Data da inscrigao: Assinatura do(a) candidato(a) (pode ser digitalizada):




