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ADMINISTRAÇÃO DE TRANSPORTES, LOGÍSTICA E NOVOS AMBIENTES

	PRIVATE
Código 
	CAD

	Nome 
	ADMINISTRAÇÃO DE TRANSPORTES, LOGÍSTICA E NOVOS AMBIENTES 

	Departamento 
	CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS

	Carga horária 
	60 horas/semestre 

	Créditos 
	4 

	Cursos atendidos 
	501 - ADMINISTRACAO (DIURNO) 
515 - ADMINISTRACAO(NOTURNO) 


	Objetivos 
	Proporcionar conhecimentos de ambientes produtivos e de operações envolvendo transportes internos e externos, logística e cadeias de suprimentos e produtivas, que quando integradas sistemicamente, permitem em seu conjunto, obter vantagens competitivas concorrenciais em novos ambientes empresariais.



	Ementa 
	TRANSPORTES. LOGÍSTICA. NOVOS AMBIENTES PRODUTIVOS. 



	Programa 
	UNIDADE 1 – TRANSPORTES

1.1 – Equipamentos de transportes internos.

1.2 – Equipamentos de transportes externos.

1.3 – Classificação dos modais de transporte.

UNIDADE 2 – LOGÍSTICA

2.1 – Cadeia de suprimentos integrada – Suply Chain Management.

2.2 – Cadeias Produtivas.

2.3 – Logística Integrada.

2.4 – Operadores Logísticos.

UNIDADE 3 – NOVOS AMBIENTES PRODUTIVOS

3.1 – Evolução do sistema produtivo.

3.2 – Sistema cartesianismo versus visão sistêmica.

3.3 – Sistemas complexos adaptativos.

3.4 – Empresa quântica.

3.5 – Desenvolvimento regional, redes e capital social
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